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1. RESUMEN EJECUTIVO CONTRATO

1.1 GENERALIDADES

CSA»031~2022

———]

INOMBRE CONTRATISTA ‘ | JOVANY ANDRES ALZATE RAM!REZ CC. 1. 001 525.002
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|FECHA DEL CONTRATO | L 17DEENERO2022

[ PLAZO DE EJECUCION [ _ 348DIAS |

|vatoriniciaL

|FECHA INICIO |

[ FECHA DE TERMINACION
INICIAL |

[
|FECHA DE TERMINACION

[FINAL

| SUPERVISOR 4 |

| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA COORDINACION DE PROCESOS PRODUCTIVOS PECUARIOS SOSTENIBLES Y
__ ASISTENCIA TECNICA A PEQUENOS PRODUCTORES DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS, , ANTIOQUIA

MARIBEL RAMIREZ GUTIERREZ
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1.2 AVANCE EN TIEMPO
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VALOR DELCONTRATO

| VALOR EJECUTADO |
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1.4 AMORTIZACIONES Y/0 ACTAS DE AVANCE

TOTAL A PAGAR

PERIODO PAGADO |  vawreecutapo | |

TOTAL PAGADO

SALDO POR EJECUTAR $

2. INFORME DEL CONTRATO

2.1 LOCALIZACION DEL PROYECTO

ESTACI(')N PISCICOLA MUNICIPAL, CASCO URBANO Y DIFERENTES VEREDAS DEL MUNICIP!O DE SAN CARLOS

2.2 ACTIVIDADES EJECUTADAS




% RESPECTO AL TOTAL |
‘VALOR MES | ACTIVIDADES \

’ pilares zootécnicos que mejoren la productividad del sector | 1]

1L ] __ piscicola a municipal. - ] | 5%
| Realizar visitas de extensién agropecuaria y asistencia técnica a |
|

| pequefios y medianos productores pecuarios del Municipio de |
i San Carlos, a fin de ampliar cobertura, con lo que se pretende ‘ 4 !
| mejorar la productividad, competitividad y sostenibilidad del | i ; ‘
2| __ sectoragropecuario. | | 21%

SR ——

i , |
‘ ‘ ‘ ;

Disefiar y aplicar métodos de extensién rural, individuales y | 1 ‘ ‘
_grupales en las diferentes veredas del municipio de San Carlos. | | | 5%

1 ] —_—

3>

\
f Participar en los diferentes comités v eventos programados por | i I \
a la Secretaria Agropecuaria y Ambiental. | | 1 16% |
[ | ‘
‘
|
]

| Participar en la elaboracién de estudios previos y términos de
;‘ referencia de los procesos contractuales que le sean asignados
| acordes a los lineamientos definidos en los manuales especificos | | |

5\r y la normatividad aplicable. ‘ 11% !
S S S - S A

I Formular Y presentar proyectos a las diferentes instituciones de |

\ orden nacional, departamental y regional, en cumplimiento del 1 1 |
|

6 plan de desarrollo municipal. | | 0%

$ 1.953.600 |
|

| Realizar seguimiento en la ejecucion de proyectos institucionales j 1
: ‘ ‘ : \
7 que le sean asignados. | %

I |
| Elaborar ¥ presentar oportunamente informes del ejercicio de su § { {
| |
{ labor y aqueilos que le sean solicitados, en concordancia con jas | 1 ‘ ‘
3:‘ o directrices establecidas. | 5%

I t b {

Apoyar el desarrollo de otras actividades asignadas por la ‘ 6 J ‘ ‘
Secretaria Agropecuaria 'y Ambiental. | 32% |

| 2.3.5 SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 1

Se verifcé el cumplimiento de la seguridad social del mes de ENERO del 2022. j

REGISTRO FOTOGRAFICO |

Visita técnica pecuaria vereda Santa Inés Atencion de usuarios SAA




Capacitacion piscicuftura - ASOPISAN Jornada de esterilizacién Vereda Palmichal

Acompafiamiento a pequefios productores Y programgs agroambientales enfocados en produccién
pecuaria del municipiﬁ San Carlos.
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