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FECHA DE SOLICITUD: Enero de 2022 DEPENDENCIA Direccion de Servicios Complementarios
SERVICIO Laboratorio Clinico UNIDAD DE SERVICIO N Subred Norte E.S.E
%\
CONVENIO: No TIPO Asistencial
NOVEDAD: Reemplazo
OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar servicio profesionales y de apoyo a la gestion como  Auxiliar de Laboratorio dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
NORTE E.S.E. de acuerdo a las necesidades de la institucion

VALOR HORA: $9.214 NUMERO DE HORAS: 186
VALOR TOTAL: $1.713.804 PLAZO
coP De conformidad a la disponibilidad presupuestal expedida por la Direccion Financiera
PERFIL REQUERIDO:
ESTUDIOS: Auxiliar de Enfermeria - Curso Toma de muestras y/o Laboratorio Clinico
EXPERIENCIA: Seis (6) Meses

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

1. Que la subred integrada de servicios de salud es una empresa social del estado creada como una categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa mediante el acuerdo 641 de 2016, que tiene por objfeto prestar servicios de salud integrales y de calidad en todos los niveles de complejidad ala poblacién
objeto de las localidades de chapinero, Usaquén, Engativd, suba, barrios unidos y demds que/demanden, los servicios de salud, contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién. quienes, a través de un régimen de contratacion de derecho privado, hace que con mayor agilidad pueda dar cumplimiento a la satisfaccién de las necesidades de toda una poblacién
bajo el postulado de hacer una efectiva y eficiente garantia al derecho a la salud y saneamiento ambiental, poniendo de plano en forma clara la primacia de la vida humana sobre cualquier
formalidad normativa.2

2. Que de conformidad con el Numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte se someteran al régimen del derecho
privado, pero podran aplicar, discrecionalmente las cldusulas excepcionales previstas en el estatuto General de Contratacion de la Administracién publica.

3.La Direccién de Servicios Complementarios y el laboratorio Clinico estamos comprometidos con nuestros usuarios, tanto intefnos como externos, en prestar servicios con calidad y
oportunidad aportando resultados que apoyen de manera eficiente y eficaz el diagndstico contribuyendo a mejorar la salud de la poblacién. No obstante lo anterior, esta Direccién no cuenta con
el recurso humano suficiente para atender todas las funciones, motivo por el cual se requiere de la contratacién de AUXILIAR DE LABORATORIO que contribuya al desarrollo de las actividades
propias del Laboratorio Clinico de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, conforme a lo expuesto anteriormente.

OBLIGACIONES

1.ESTAR PRESENTE EN EL MOMENTO DE ENTREGAR Y RECIBIR TURNO REGISTRANDO LAS NOVEDADES CORRESPONDIENTES.

INGRESO DE PACIENTES AL SISTEMA DE INFORMACION DEL LABORATORIO

INGRESO DE CARGOS PARA LA FACTURACION

REALIZAR TOMA'Y RECEPCION DE MUESTRAS, GARANTIZANDO UNA ADECUADA IDENTIFICACION

DILIGENCIAMIENTO OPORTUNO, COMPLETO Y ADECUADO DE LOS REGISTROS PROPIOS DE LA TOMA DE MUESTRAS Y LABORATORIO (FORMATOS, CONSENTIMIENTO...)
ASISTIR A LOS PROFESIONALES DE BACTERIOLOGIA CON LOS PROCEDIMIENTOS ASISTENCIALES DE APOYO PROPIOS DEL NIVEL AUXILIAR

ADECUAR LAS AREAS PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS Y PROCESAMIENTO DE MUESTRAS

PREPARAR LOS COLORANTES : FILTRACION Y ESTANDARIZACION DE COLORANTES Y COLORACIONES REGISTRANDO EN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS

REALIZAR LA PREPARACION, DISPOSICION DE INSUMOS Y MONTAJE DE MUESTRAS PARA EL ANALISIS POR PARTE DEL PROFESIONAL EN BACTERIOLOGIA

. ORGANIZAR LAS MUESTRAS Y DILIGENCIAR LOS DOCUMENTOS ADECUADOS PARA LAS REMISIONES

. USO ADECUADO Y RACIONALIZACION DE INSUMOS Y REACTIVOS

. BRINDAR INFORMACION AL USUARIO (INTERNO O EXTERNO) SOBRE LOS PROCESOS PARA ACCEDER AL SERVICIO

. REPORTAR OPORTUNAMENTE AL PROFESIONAL DEL LABORATORIO LAS ANORMALIDADES EN LA PRESTACION DEL SERVICIO

. REALIZAR EL ADECUADO ALMACENAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE LAS MUESTRAS DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

. ENTREGA DE REPORTES A URGENCIAS, HOSPITALIZADOS Y CONSULTA EXTERNA.

. CUMPLIR CON LO CONTEMPLADO EN EL MANUAL DE BIOSEGURIDAD

. MANTENER AL DIA EL ARCHIVO DOCUMENTAL

. ASISTIR A LAS CAPACITACIONES Y REUNIONES PROGRAMADAS

9. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS DE ACUERDO AL OBJETO DEL CONTRATO Y A LAS NECESIDADES DEL SERVICIO , LAS CUALES PUEDEN SER DESEMPENADA EN CUALQUIERA DE LOS PUNTOS
DE ATENCION DE TOMA DE MUESTRA Y/O LABORATORIO CLINICO DE LA SUBRED NORTE E.S.E.
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ORDENADOR DEL GASTO
DR. FABIO CORTES CRUZ

SUBGERENTE DE PR eTACY SERVICIOS DE SALUD
IGUERA

/ CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Direccién Operativa de Gestion del Talento Humano Certifica:

Que segun el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 sefiala:

“Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacién de servicios. Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, solo se podran celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran”

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Direccién Operativa de Gestion del Talento, certifica que después de analizar la planta de personal se tramita el
presente requerimiento por una de las siguientes causales:

1.Que, de acuerdo con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de la planta de personal de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Norte E.S.E, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del servicio.

2.Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion del asunto, la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, no
cuenta con el personal capacitado para el cumplimiento de la necesidad a que se refiere el objeto enunciado, dado el grado de especializacién del servicio.

3.Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacién sustentada por el érea para atender la contratacién que se requiere por
parte de la misma.
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DIRECTOR OPERATIVO GESTION DEL TALENTO HUMANO
DRA. CINDY JOHANNA ARIZA AHUMADA




