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'.‘ e T REQUERIMIENTO PERSONAL - CONTRATO DE PRESTACION DE SEAVICICS
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.ﬁl_‘—' SUBRCD INTCGRADA DL S[RVICIOS DE SALUD NOATE [.5.0
GESTION DIL TALENTO HUMANO
FECHA DESOLICITUD: ENERO 2021 [oevtnpENTIA Diceccidn da Servicios de Urgendas
sevicio URGENCIAS PEIATAILAS UNIDAD DI SEAVICID UMINES CSE SUDA
CONVENIO: iro Asistenclal
NOVEDAD: Reemplats
ORJETO CONTRACTUALY
Prestar serviclo profesionales y de apoyo a I gesttdn como MEDICO GENERAL dentrs delos diferentes protesos y procedimlentos de fa SUDRED INTEGRADA DE SERVICIOS OF SALUD NORTE £.5.6. de scuerdo a lay necesidades de la institudén
VALOR HORA §33.936]RUMERD DE 110RASE [ " 16
VALOA TOTAL §6.312.096|"LATD | sty
coP Do confonukiad a la dispontbiikiad presupuestal expedida por la Dlrecclon nanclers
PEAFILAEQUERIDO)

Erioias: 1. MEDICO GENEIL

3, CUNSODS [H ACLS - NLS-VIOLI HCIA SEXUAL

EXPERIENCIA: 1Aflo

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

1. Que fa subned Integrada de renicios de salud vs une empreaa sochsl dul estado ereada como un categorls espaciel do  entidad pabllca eon Jurldics, proplo y di madlsrte ol 2 2718, G
thens por objets prestar sendcios de salud Integrales v de calldad an todos los niveles de comple]idad & 1a poblactén objeto de las localidades de thapine o, uunuln.tnluml n.-ln, batries untdes y demis que damanden los sersiclon da swiusd, eontstosperds

|requiere contratar la prestacidn del servicio.
2.Que, confc a fas ratones. enla solicitud del drea menclonada y la [ustiNcacién del asunto, la Subred Integrada de Serviclos de Salud Norte ES.€, no cuenta con ¢l personal eitado para ¢l dela idad

que se reflere el objeto do, dada elgrado de esp én del servido,

3.Que e persanal de la planta no es suflclente para las acciones previsti la; munderh con.rataclép que se requlere por parte de la misma,

1.Que, de acuerdo con el Manual Especifice de Fundones y Competendas Laborales para los empleos de [a planta de personal de la Subred Int-grada de Servklos de Salud Nerte ES £, no extste pemnat que pueda desarrollar b actividad para b cual se|

mejoramiento de la calidad devida de 1a poblacidn. qulenes, s través de un régiman de contratacién de deracho privado, hace que ¢on mayer agliidad pusils dor delny dades du tods uns pablackin bajs o pustdeds dae racar ors
efectia v ¢ficiente garantis a1 derecha & ln #alud ¥ 3anesmlento amblantal, ponlendo de plano en forma clara [a primacls de s vida humana sabre cualquler formalidad nosmati
2. Que de contormidad con el Numaral € del Articule ass dels Lay 100 da 1993, #n materia contractuat In Subred Integrada da Servicios de Salud Horte se < ometerin ol régimen dal daracha prtvado, peio podein aplicar, dher Y Law Dby
previstas en el 1) de G én de b dn piblica.
A La DIRECOON DF URGENOIAS ol recuns b fietants para stender todas las funclonss, motlvo por ol cual 3e requlere du [ cantrat: ¢lén de un MEDICO GENERAL, que contribuya of d il de dos provins da la ula Uireerdin da
Urgendcas de la Subred Integrada de Serviclos de Salud Nerte £.5.€, conforma a lo sxpuesto anleriormente. ]
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GILGATIONES 32
1
1. Dar cumplimliento a los esténdares de ] Ignad i tlempos establecidos porl 16 i
2. Cumplir con las Ignadas de acuerdo alas Kdades dela enlos serviclos prtsndan' vlloral:!'én médica de los pl:lel tes, rondamedicay evoluciones, realizacon de drdenes médicas, Ingreses, epresos, napacidades, 1
yudanti. dim reporte de base RIAS, Reclbo y entrega de tumo; en X reslizar reportey segulmiento a indiclos de stendidn Insegura IACS, Complicadones; y Cermas }
actividades proplas de la especlalidad. I
3, DRigenclar de mancra completa, legible y oportuna la Historia Clinlca y los registros danda 1L la luclén 1895 1e 1999, |
4, Brindar Informacidn al usuario y su familla sobre su estado de salud, acl; rlesgos, ¥ ficlos de su
S. Adherirse a lag Poh'lku,guludemmefa , les, procesas y f
6. Cumplir d.
7. Realzar [a notificacién obligatoria de sucesos de dad, Infeecie h, larias y demds eventos de (nterés en salud piblica.
B.Rcall.ulel proceso de traslado y/o, Ja refs 1a y contra refe do se requlers, dentro de la prestaclén Integral de la Subred y d r acuerdo con Jas narmas que Ia regulan.
9. los sk de Informaclén que estén a su cargo y mantenerlos al dla.
10. Cumplir con las ;) les que 1a Subred Norte ESE quey presentarla ficaclé d
11. Presentar | deadherenclay das por la Subred Norte p edirl a fos procesos, proced micntos, gulas, Instructives, entrenamiento en puesto de trabajo, manuales, Induccién y reinducsiones
todas y eada una de las solicitadas por la Subred Nerte ESE. N
12. Todas las demis que le scan porel del contrato y sean afines al desarrolla del objeto del contrato
13, EJecutar las actividad, criterios de 1
14, Salvaguardarles equlposy puestos a disposiclén para el d del objeto L
15, Aslstir a los ¥ les, cuando sea
16, Pldldplrenelpmcmde én y acreditaclén en salud de L
17 e impl lavislén y la mislén de la Subred Norte & impulsar y promocionar nuestro portafolio de serviclos.
18. Cumplircon las + das para el dela cultura org |y del objeto I, de que favorazc ¢ de habllitacién y & dela
15. Apoyar el trabajo en equipo en el serviclo donde se encuentre.
20. G tizar la lizacié elusoy 1de Insumos medico quinirglcos en la prestacidn del servicio
21. Cenocer e interiorizar los princplos y v les y oper rlos en el dlarlo quehacer dela entidad, haclendo énfasis en el trato digno y humanizackén en la prestacfin del serviclo para usuarios, fadmilla, comanicad y compaliercs de la
entidad, con el fin de apoyar la habilitacidn y acreditacién de Iy Subred Norte.
22. Conocer, y aplicar las h Impartidas flor elHospltal para la Imp én de los sistemas de gestlsn defa salidad y control con énfasts en la afreditacién de fa Entidad.
23, Aslstira & brindadas por &l area asls lajy/o la di - =
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JOMARE HARU@T & NOMBRE HARVEY NEUT,
[ —
|kCDRPORATND;ﬁDE|: DE SERVICIOS DE SALUD ‘/D ENADOR DEL GASTO:
NOMBRE UERA ‘OMBRE FABIO CORTES
=7 r.d
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONALEN ﬂﬂfﬁ
4
La Direcclé va de 6n del Talento ertlfica:
Que segin el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 seflala:
=Articulo 2.8.4.4.5. Condiclanes para contratar [a prestacién de serviclos. Los contratos de prestacién de serviclos can personas naturales o furlticas, sdlo se podrin celebrar cuando no exlsta personal de planta con cidad p. Rzar s idad
que s contratardn”
Dado o anterfory una vez realizado el estudlo respectivo, [a Direcclén Operativa de Gestlén del Talenta, certiNca que después de analizar la planta de personal se tramita el presente " dek:
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NOMBRE CINGY ARIFA
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