Versidp, i
REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA

ADICION Y/O PRORROGA Fecha do aprobiacian: 2410202017
Céodigo: 04-02-F 00008
g Fecha de la Solicitud Dependencia o sede:
ALMAAKIRA AMPUDIA BREIAGA Dia Meg Ao
Asgdorg 16 4 2018 DIRECCION FINANCIERA
Motivo defa solicitud (Marque con una X) { No CONTRATO
Gy Frovrogn X
& 3974 Formato documentos minimos para celebrar

contrato : Lista de Chiequed Persona Nitural

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Pravia- veriticacion presupuestal)

Fliranders requiers garantizar o Apoyo de Un Tecnico e Glosas pafa-ia rsalizacion do actividades er la sede Cartera y Glosas en la Subred ntegrada de
servicios da salud Sur Occidente ESE . En doncerdancia con las obligationes y actividades pactadas
Descripcion del servicio solicitado
nico de Cusntas en el Area de Cartera y glosas de la SUB RED INTEGRADA DE SERVICIOS A LA SALUD SUR OCCIDENTE £, 8. £. o donde
N SUS SeTVICIns Conformie @ los requerimisntss realizades por el Supervisor del ORDEN DE PRESTACIDN DE SERVICIOS.
ADMINISTRATIVO IM“} ASISTENCIAL ["‘“"1
LX L

SNICO | LIZETH SALAZAR LUGO CCos2423138

NURERD DE PERSONAS REQUERIDAS: |1

EXPERIENCIAL (Enafios) EN

DES: Trabajo en equipo, compromiso laboral; gestion del riesgo, liderazgo, Comunicacion acertiva; orientacion al resultado

TACION: inhabilida incompatibiidades sobrevinientes, Demara en el nieio as 13 elecucion del contrato. Errores en fa supervision. Mo informar
U tesignacion. Rigsyo relasionatls al Sonacmiarito, axp ydestroza en el desemipein de sus actividadesRissio por nd asistencia alas
fenado con las condictas que miran B intentionalidad del individuo v su aclitvidad valorativa y lics ante iss actividadas ¥ 105 usuanias.
&5 pur realizar Riesgo por ng cumplimisnts de normas y politicas institicionales, entre tas que $e ervusntran imision; vision planes de
o déne cumplimiento delos pardmetros de Calidad establedides por el supervisor para las actividades asignadas

acuerdo con los procadimientos v reglierimientss de 18 entidad

COITaNE VALOH CANTIUARD

: VALD
spondatipo JUNITARION] . (fieses ‘;5%%?
i avirato i b biras bl
T, MONTO TOTAL {(valor 06 |MES $11837.000 1THES 1:837.000 s
YOE BJE p N 2 E 5
ODE EJECUCION debe regisiatse e lapiz) - TR 5 Observaciones
ACTIDAD g

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

s glosay curmptiende cor ok Yempos procisios enla nonmatividad vigente. 2. Solicitar soportes de tayos X, historias dinicas, laboratorio y demas

7 lograr fa defansa de Jos serviclos 3. Inventano fisis permanente y custodia de la documentacion asignada. 4. Trarmitar Is respuesta de glosa ante ia

o dentro de log @eminos de tiemips previstos 8 14 nomyatividad vigente 5. Adelantar 8l proceso de archivo de dosumentacion confoime a fog
Adetantar ol prodest de depuracion de saldos inlcialey reglistrados en el modulo de Hipotrates de 1as glosas por responder. 7. Adelantar y apoysr.
nacion de respussta de giosa fuera 'y dentro’de Bogota D.C. 0. Digitaiion de recobras & las matfices de respuesta de

antar ios proceses necasanios para apoyar la depuracion deé-cartera en os saldos que se identifiquan éomo glosas eh traimite,

¥ gchicos y adminigiralivos del levantamiento de glosa de FFDS cuando e requiera, 12, Mantensr el Archive fisico conforme a
idos 13; Descargue de Actas de Coneiiacion dé svanto en el sisterma da Hipocrates factira afactura; 14 Manejo de bases de ato de informacion
3 para inlcusion en base de datos, 15 Gendracion dé informss dal modulo de cuintas madicas cor él depaftaments de sistérias de acusids a 4
ssarrcllo de fos proceses de conciiadionss contibles 18- Informe de causalidad de glosa al cierre de cada mes, 17 Custodia de ailas do

& Notas Credito pafa entrega 8l area de'‘cartera 'y departamento de contabilidad, 19, Eritrega de copias de Actas de Concliiacion al ares de

clon de informes para (ss diferefites aress iNlernas del hospital y para areas extermas y los diférentes srites deé control, 21

lon de indicadores propias del area. D20 BjecUtion de tabores administrativay de alistamiento, solichud de soportes v toda aquelia que sza

2 108 provesos de col 100 di recobros'y glosas 23, Gensracion y doctmentation de las Matrices ds Prasunta Responsabilidad. 24. Mangjo
rios tecnicos definidos para el milsmal 25, Elaborar 145 Matrices g6 Prasunta Responsabiidad sequn la conciliation de glosa o réglosa
tores 26 lag dembs sotividades que 1o sean asignadas porla Coordinacion del drea, v 158 demas asignaday por necesidad dy servicio,

NCIADE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

MarthaWolifa Pasachos Moreno

Nombre'y fifing del Director Financiero Vo.Bo, Swbgdrencia Corporativa
7
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