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OBJETOQ: PRESTAR EL SERVICIO DE FOTOCOPIADORA EN ATENCION A LOS
' DIFERENTES PROCESOS, FUNCIONES Y ACTIVIDADES INHERENTES A
! LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

SECRETARIA: GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL.
SUBSECRETARIA: GESTION HUMANA

FECHA: 28/01/2022

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 7 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus decretos reglamentarios, los estudios previos en los cuales se analice la
conveniencia y la oportunidad de realizar la contratacion de que se trate, tendran lugar de manera previa
a la apertura de los procesos de seleccién y deberan contener como minimo la siguiente informacién:

' T

1.0 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION:

1&1 Identificacion del proceso en el plan integral de desarrollo,

PLAN DE DESARROLLO JUNTOS AVANZAMOS MAS

Linea Estratégica L5. Ciudad de la Gobernanza y la integracién Regional

Componente C1. Fortalecimiento Institucional

‘ 050105. Gestién del Desarrollo Organizacional y la infraestructura
Programa Administrativa

Indicador Programa de Desarrollo Organizacional implementado

Cédigo BPIN 2020056150005

1:2 Descripcion de la necesidad:;

Por medio del Decreto 068 de 2021, se adopt6 la estructura de la administracién municipal de Rionegro y
se definen las funciones de sus organismos y dependencias, especificamente en el Articulo 54 se
encuentra la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, Ia cual tiene como proposito
principal la gestion del talento humano, adoptar las herramientas para administrar adecuadamente el
talento humano a través del ciclo de vida del servidor piblico {ingreso, desarrollo y retiro), los recursos
tecnoldgicos, informaticos y de comunicaciones (TIC), los bienes muebles e inmuebles y la gestién
documental que conllevan al mejoramiento continuo y la prestacion correcta del servicio, bajo parametros
de un Modelo de Planeacion y Gestién - MIPG, que incorpora el Sistema de gestion Administrativo y el de
Control interno, ente otros; los cuales constituyen el Sistema de Desarrollo Organizacional del ente
territorial.

Asi mismo, la administracién municipal dentro de sus actividades debe garantizar los servicios de
logistica al interior de la entidad, siendo fundamental para ésta dentro de su gestion administrativa,
disponer de los recursos necesarios y suficientes para el ejercicio de las funciones y procesos de los
servidores publicos y dada su naturaleza administrativa y las funciones inherentes a ella en virtud de la
gestion publica, posee procesos y actividades que suponen contar con el servicio de fotocopiado, el cual

Elaboré: Equipo Interdisciplinario Reviso: Subsecretaria de Planeacién | Aprobé: Comité Institucional de Gestion y

. A y Supervision Desemperio
Fecha: Septiembre 09 de 2020 Fecha: Septiembre 09 de 2020 Fecha: Septiembre 28 de 2020

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por o tanto, as copla no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo.
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S un proceso que se requiere para el normal funcionamiento de la entidad, de acuerdo con los
requerimientos y necesidades originadas dentro de los procesos y dependencias para dar cumphmlento a
la misién institucional.

No obstante, en la actualidad la administracion municipal no cuenta con equipos propios para satisfacer
esta necesidad ni personal asociado a dicha actividad, por lo tanto, se hace necesario contratar el
servicio de fotocopiadora para el continuo, eficiente y oportuno desarrollo de las operaciones de la
entidad. '

Debido a las distintas condiciones para el servicio de fotocopiado para la entidad, es mas beneficioso
contar con un proceso contractual para el cumplimiento de dicho objetivo, méxime cuando en el mercado
se encuentra un gran nimero de proveedores para prestar este servicio con un alio nivel de
competitividad, factor que beneficia al consumidor final desde el punto de vista econémico, comermal y
locativo, en razén de la gran cantidad de medianos y pequefios comerciantes en el sector.

En virtud de lo anterior y alineado a los principios de transparencia, economia y eficiencia, la entidad ve
mas viable contar con un proceso contractual en una actividad econémica que debido a su cremmlento
pluralidad de oferentes y naturaleza operativa, permite a la organizacién:

» Reducir costos en virtud de compra de equipos, mantenimientos preventivos y correctivos de los
mismos de manera periddica.

« No destinar recursos para insumos, repuestos y suministros inherentes a la prestacién de dicho
servicio, toda vez que es una obligacién del contratista garantizar la prestacién del servicio y todo lo
que allf se desprenda para cumplirlo a cabalidad.

» Mantener la eficiencia adminisirativa debido a que se debe contar con el servicio de manera
permanente, lo que supone disponer del personal necesario para garantizar la demandaly el
cumplimiento efectivo para las necesidades de la entidad.

« No disponer del personal de la entidad para ello y poder centrar sus esfuerzos en aquellas actividades
que requieren especial atencion y que constituyen la base de su misién como entidad publica de cara
al ciudadano.

Antecedentes: .
CONTRATO ANO OBJETO VALOR
Prestar el servicio de fotocopiadora en atencidén a los i

Contrato 029 2021 diferentes procesos, funciones y actividades propios de la | $30.000.000
administracién municipal !

Suministro de fotocopias para las actividades
Contrato 002 2020 desarrolladas en los diferentes procesos que se tienen en | $30.000.000
la administracion municipal. “

Suministro de fotocopias para las actividades
Contrato 095 2018 desarrolladas en los diferentes procesos que se tienen en

la administracién municipal. $24.618.464

Suministro de fotocopias para las actividades $23.493.925

2016 desarrolladas en los diferentes procesos que se tienen en

Contrato 016

1
i
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|
la Administracion Municipal.

: Suministro de fotocopias para garantizar el buen
Contrato 271 2014 funcionamiento de la entidad. $26.795.160
Orden de - . .

- Suministro de fotocopias para garantizar el buen
‘;’;g'n'sm 2013 funcionamiento de la Administracién central del Municipio. $25.740.000

1:3 Codificacion dei proyecto incluido en el Plan Anual de Adquisiciones (PAA).

ITEM CODIGOS UNSPSC | DESCRIPCION
‘ 82121701 SERVICIOS DE COPIAS EN BLANCO Y NEGRO O DE COTEJO
* E! item corresponde al asignado en el PAA.

2;.0 EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL

CONTRATO A CELEBRAR:
Prestar el servicio de fotocopiadora en atencién a los diferentes
2.1 Objeto: procesos, funciones y actividades inherentes a la administracion
: municipal.
| El alcance del objeto consisie en garantizar el servicio de
‘- . fotocopiado para las actividades desarrolladas en los procesos que
é‘g nﬁ:ﬁ{:{: del Objeto se realizan en la entidad, tanto en tamafio carta come en oficio y de

acuerdo con las cantidades que las dependencias requieran y sean
debidamente autorizadas por el supervisor del contrato.
El contratista debera cumplir con las siguientes condiciones:

e Servicio de fotocopiade en blanco y negro para los siguientes
tamafios de papel:

Papel tamafio carta 21.6 x 27.9 cms, 75 g/m2, color blanco.
Papel tamario oficio 21.6 x 33 cm, 75 g/m2, color blanco.

e Garantizar los elementos necesarios para la prestacion del

servicio: personal, papel, tinta, equipo de fotocopiado.

Prestar de manera oportuna el servicio de fotocopiadora.

Garantizar la calidad del papel utilizado.

Garantizar la nitidez de la fotocopia.

Garantizar la calidad de las tintas y téner utilizados.

Garantizar el buen estado y funcionamiento de la(s)

fotocopiadora(s)

* Tiempo de entrega: una vez gestionada y autorizada la solicitud
de fotocopias con el supervisor del contrato, la entrega de las
copias es inmediata.

» El oferente debera garantizar que dispondra del servicio de
fotocopiado a una distancia maxima de 200 mt de la sede
principal de la Administracion Municipal de Rionegro, Calle 49 N°

50-05. %

. i i i b o e oot = =] o

2.3 Especificaciones técnicas:

|
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2.4 Autorizaciones, permisos, N/A
licencias y documentos técnicos: ‘ l

2.5 Codificacion del bien, obra o servicio segtin las Naciones Unidas — UNSPSC.

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO | DESCRIPCION I

82 12 17 01 Servicios de copias en blanco y negro o de cotejo

2.6 Partes: . |
|
Municipio de Rionegro — El oferente que resulte seleccionado |

3.0 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION: l

MODALIDAD |

Minima cuantia | X !

Por el valor del objeto a contratar, el proceso de seleccion se realizara mediante la modalidad de minima
cuantia de conformidad con el decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.5.2, teniendo en cuenta que la
contratacién no excede el 10% del presupuesto del Municipio de Rionegro, independientemente del
objeto. ;

La Ley 1150 de 2007, en su articulo 2 numeral 2, regula los valores determinados en funcion de los
presupuestos anuales de las entidades pulblicas expresadas en Salarios Minimos legaies Mensuales
Vigentes. Para el Municipio de Rionegro, corresponderan las siguientes cuantias para cada modalidad
de contratacién:

ANO 2022;
. Igual o superior a l
MAYOR CUANTIA Superior a 650 SMLMV $650.000.001 1
Desde $65.000.001 1
MENOR CUANTIA Hasta 650 SMLMV Hasta $650.000.000 ;
Desde $0
MINIMA CUANTIA Hasta el 10% de la menor cuantfa Hasta $65.000.000

}

El valor estimado del presente proceso de contratacidn equivale a la suma de TREINTA MILLONES DE
PESOS ($30.000.000), en consecuencia, la modalidad de seleccion objetiva es la minima cuantia,
habida cuenta que dicho valor no excede del DIEZ (10%) por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto. |

!
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4.@0 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

451 ANALISIS DEL SECTOR:
i

4;‘[.1 Minima cuantia: APLICA X NO APLICA
ASPECTO GENERALES:

Con el propésito de mantener un alto nivel de eficiencia administrativa y de evitar largos desplazamientos
para los usuarios internos y extemos, la entidad requiere y considera oportuno que el contratista esté
ubicado en un rango maximo de 200 mt respecto a la ubicacion del palacio municipal, toda vez que éste
se encuentra en la zona céntrica del Municipio de Rionegro (parque principal) y donde su zona aledafia
cuenta con un gran ndmero de espacios comerciales donde se presta el servicio de fotocopiadora,
teniendo en cuenta que ademés de la Alcaldfa se ubican entidades financieras e Instituciones Educativas
que requieren el mismo servicio.

ASPECTO ECONOMICO:

OFERTA:

Al tratarse de una zona céntrica, existen diversos espacios comerciales ubicados en el rango
determinado por la entidad. En un ejercicio de visita presencial se pudieron identificar los siguientes

lugares que cuentan con el servicio de fotocopiadora: '

1! Papeleria Tania
Direccidn: Cotrafa, Calle 51 No. 50-54 Local 202 Edificio el Castellano

2, Papeleria Gama
Direccidn: Punto Efecty, Cra. 51 No. 50-30 - 320 6921085

3! Hincapié Arquitectos
l Direccién: Calle 51 No. 50-34 Edificio San Miguel, of. 116 - 316 8774528

4, Trazar
Direccion: Edificio San Miguel CyC Calle 51 No. 50-34 - (4) 5611245

5i Papeleria Gabry
Direccion: Cra. 48 No. 49-05 Sétano - (4) 5318333

6. Centro Comercial Banco Ganadero
Direccién: Parque Principal Rionegro, Antioquia - 5611899

7! Centro Comercial Camino Verde
Direccidén: Calle 48 No. 23, Rionegro, Antioquia

8. Centro Comercial La Convencidn
Direccion: Calle 49 No. 48-63 (0,87 km) 56 Rionegro - Parque principal (4) 5613675

"
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9. Centro Comercial Parque plaza

Direccion: Cra. 51 No. 50-31 - (4) 5628103

10. Heliograficas Colonial

Direccion: Cra. 48 No. 49-05 - 320 7154166 '

DEMANDA:

- CONCEIO MUMICIPAL
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Con el proposito de conocer si otras entidades publicas cuentan con la misma necesidad, se consultaron
procesos en SECOP I, donde se denoté que en un periodo de tiempo inferior a {3) tres meses, (9) nueve
entidades se enconiraban desarrollando procesos de contratacion, como se detalla a continuacion:

o

et ...aceei._z.{s
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ST SUE 1)) PRESTACION DE SERINCION DE 23 26
AN e POTOCOMAY, PAPRESION DYCRTALY

T

.
A RESTREPD: METAT:

(o 33
S S ADIANISTRACION A
i5; J15 DE ET PENOLANTIODUIAL %

CELMUN

<}

PRECIOS DE MERCADQO:

1RO A0 PM reis. | 222021 K00 AM T Srieg

S

ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD:

Se relacionaron en los antecedentes del proceso de contratacion.

3

Se realizaron las siguientes cotizaciones para determinar un valor unitario promedio de fotocopia por
cada famano;
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| VALOR FOTOCOPIA
’ NOMBRE
f Tamarno carta Tamaiio oficio
‘ MARIA NOHEMY VANEGAS SANCHEZ $120 $120
l SILVIA HELENA HENAO $ 138 $1585
l LINA MARIA GARCIA $ 160 , $175
i PROMEDIO FOTOCOPIA $ 138 $150
4:2 VALOR TOTAL ESTIMADO:

El valor del presente contrato es de TREINTA MILLONES DE PESOS M/L ($30.000.000) IVA INCLUIDO.

Actualmente operan las siguientes deducciones: Estampillas del 8.7% (3% Estampilla Pro-Bienestar del
Adulto Mayor, 1% Estampilla Pro-Cultura, 1% Estampilla Pro-Hospital, 0.8% UDEA, 0.4% Politécnico,
2.5% Pro-deporte); 0.8% de Reteica; 4% Retencion en la fuente (declarantes de renta) o 6% (No
declarantes de renta). Resaltando que los anteriores gravamenes, tasas, retenciones, estampillas y/o
impuestos son a titulo enunciativo y el Municipio no aceptara reclamacién alguna por estos conceptos.

I
Para elaborar el presupuesto oficial se solicitaron cotizaciones a posibles oferentes con las cuales se
obtuvo un promedio de CIENTO TREINTA Y NUEVE PESOS ($139) por fotocopia tamario carta y
CIENTO CINCUENTA PESOS ($150) por fotocopia tamafio oficio, como se detalla en el siguiente cuadro:

VALOR FOTOCOPIA
NOMBRE
Tamafio carta Tamanio oficio
MARIA NOHEMY VANEGAS SANCHEZ $120 $120
SILVIA HELENA HENAO $138 $ 1565
LINA MARIA GARCIA $ 160 $175
| PROMEDIO FOTOGCOPIA r $139 v+ $150

El presupuesto obedece a los comportamientos de consumo en vigencias anteriores, el crecimiento de la
Administracion Municipal, sus procesos, dependencias y personal, lo cual implica un gran volumen de
actividades inherentes a la gestion publica, que en el desarrollo de su ejercicio requieren fotocopias de
expedientes, poderes, actos administrativos, documentos judiciales, entre otros, es por ello, que se
estima la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000) IVA incluido.

El presente proceso contractual es tipo bolsa, es decir, se adjudicara por el valor total del presupuesto
oficial y sera susceptible de ajustarse a las necesidades y requerimientos de la Secretaria de Gestién
Humana y Desarrollo Organizacional. En todo caso el municipio no se vera obligado a ejecutar la
totalidad del presupuesto asignado.

I
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4.2.1 Valor certificado de dispenibilidad presupuestal:

FECHA
VALOR DEL CERTIFICADO
DE DISPONIBILIDAD $30.000.000 | CERTIFICADO DE
PRESUPUESTAL _ DISPONIBILIDAD
P PRESUPUESTAL.
4.3 PLAZO: :

i
El plazo de ejecucién es desde la suscripcion del acta de inicio, sin que exceda el 31 de diciemb;re de
2022. |

I

-
4.4 FORMA DE PAGO:

El pago lo realizara el Municipio de Rionegro mediante actas parciales, de acuerdo con la ejecucion del
servicio de fotocopiado y soportado en el informe de actividades y el informe del superv:sor del contrato,
previa presentacion de la cuenta de cobro o factura debidamente legalizada y verificacién del pago de
seguridad social integral.

Los pagos se haran mediante transferencia electronica previa presentacion de la certificacion expedida
por su revisor fiscal, contador o representante legal, donde conste que se encuentra a paz y salvo en el
pago de salarios y aportes relativos al sistema de seguridad social integral, pensién y salud, asi como los

correspondientes a S.E.N.A, 1.C.B.F y cajas de compensacion familiar, cuando a ello hubiere lugar. |

4.5 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

4.5.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: E

1. Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas minimas descritas en la invitacion
publica, y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos forma parte integral del contrato.

2. Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del contrato. .

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones v en
.trabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con [o establecido en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios.

4, Suscribir el acta de inicio, acta de recibo y acta de liquidacion del contrato y las modifi caclones a las
que hubiera lugar.

5. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno
cumplimiento de las obhgamones contractuales y la ejecuclon de! contrato. |

6. El contratista asumira el pago de los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales y ser\nctos de
cualquier género que establezcan las Ieyes colombianas.

7. El contratista debera aportar certificacion expedida por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de la ley o por el Representante Legal, del cumplimiento de sus obligaciones con
el Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de salud, pensiones y riesgos profeswnales),
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i aportes a la Cajas de Compensacién Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje e ICBF, cuando a ello

hubiere lugar, obligacion que debera adjuntarse al informe del Supervisor, y debera ser verificada por

éste.

8. Informar oportunamente al supervisor durante la ejecucidn del contrato las variaciones que se

presenten al régimen de imposicién por IVA u ofras cargas tributarias en atencién a los bienes o

| servicios contratados o al régimen tributario del coniratista.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidon que conozca por causa o con
' ocasién del contrato. En ningin momento y por ningln motivo, el contratista podra hacer uso de las
i bases de datos o cualquier ofro tipo de informacién que le sea suministrada, para propdsitos
| diferentes a los establecidos en el contrato.

10. Registrar por medio de la Agencia Publica de Empleo -APE- del Municipio de Rionegro, los empleos

nuevos generados con ocasion al cumplimiento del objefo del contrato. Para esto, el contratista

debera inscribirse e inscribir las vacantes de los cargos que va a proveer, y asi mismo, quien vaya a

ser contratado por la empresa, debera inscribir su hoja de vida ante [a APE. La suscripcion del

contrato de trabajo no se encuentra dentro del alcance que poseera la Agencia Plblica de Empleo del

Municipio de Rionegro. Para el cumplimiento de lo sefialado, el contratista debera solicitar ante la
* APE la certificacion de los registros hechos durante la ejecucion del contrato.

11.Presentar la evaluacion al SG-SST emitida por la ARL respectiva, seglin Resolucién No. 0312 de
1 2019,

12. Cumplir con los protocolos de bioseguridad para la contencién COVID 19, seglin Resolucion No. 0223
i de 2021, Resolucién No. 0392 de 2021 y Resolucién No. 777 de 2021.

13. Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual (tratamiento de datos,

derechos de autor, marcas y patentes).

I

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

f =1 o
El contratista debera estar disponible para cuando se solicite el servicio de fotocapias.

El contratista debera mantener en buen estado los equipos de fotocopiado.

Garantizar la calidad de las fotocopias (legibilidad y nitidez).

Designar a un empleado para que sea el enlace permanente entre la empresa y la entidad.

Anexar la documentacion requerida para la legalizacién del contrato oportunamente.

Enviar oportunamente las facturas para el cobro de ios servicios, junto con los soportes que
demuestren que la empresa se encuentra al dia con el pago de la seguridad social y los parafiscales.
El oferente debera poner a disposicién los servicios de fotocopias cuando sean solicitados por las
diferentes dependencias y sean debidamente autorizados por el supervisor del contrato.

El oferente debera garantizar la calidad de las fotocopias las cuales deberan ser legibles, sin
sombreado y sin ningun otro desperfecto técnico.

El mantenimiento preventivo de la fotocopiadora debera realizarse en horario no habil con el fin de no
afectar el servicio de la entidad.

. Los insumos para la prestacién del servicio correran por cuenta del contratista y deberan garantizar la
calidad de estos.

. Cuando el servicio de fotocopias no pueda prestarse por alguna dificuitad técnica el contratista debera
garantizarlo a través de un tercero que cumpla con los requisitos de calidad y oportunidad mientras
soluciona el problema que llegare a presentarse. )

2. Vigilar por cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, seguridad industrial, trabajo
[ en alturas, bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le sean aplicables.

13. Las demds que deriven de la naturaleza del objeto contractual.
|
I
1
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4.5.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

1. Verificar que la documentacién presentada por el contratista sea oportuna y cumpla con los reqmsntos
legales.

2. Expedir el Registro Presupuestal.

3. Designar un Supervisor del contrato. '

4. Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, a través del superwsor del
contrato. '

5. Suministrar oportunamente la informacion necesaria y el apoyo logfstico y operativo que requ:era el
contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. \

6. Comunicar al contratista por escrito con la debida oportunidad las observaciones sobre la ejecucu&n
del contrato.

7. Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Contrato a las peticiones del contratista.

8. Cancelar al contratista oportunamente el valor del contrato en la forma, plazos y condiciones que se

indican en el mismo, previa verificacion del cumplimiento del objeto contractual.

9. Apoyar en forma permanente al contratista, en los aspectos que sean de competencia de la
administracion.

10. Pagar los valores pactados como contraprestacién segin la planeacién financiera del MunICIpIO de
Rionegro. El contratista debera adjuntar la respectiva factura, acompafiada del Informe del Supemsor
del Contrato, informe de actividades y demés documentos requeridos.

11. Recibir los suministros objeto del contrato previo visto bueno y entera satisfaccion por el super\nsor
del contrato.

12. Todas [as demas que se encuentren en el contrato y aquellas que se desprendan de la naturaleza del
mismo y su correcto desarrollo.

4.5.3. OBLIGACIONES DE LA SUPERVISION

La supervision del presente contrato por parte del Municipio de Rionegro estara a cargo de la Secretaria
de Gestién Humana y Desarrollo Organizacional, a través de la Subsecretarfa de Gestién Humana, quien
vigilara la ejecucion del contrato desde que se inicia la ejecucién del contrato, previo cumplimiento de los
requisitos legales, hasta su finalizacién. En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente
la designacién del supervisor, comunicando su decisién por escrito al contratista y a la Subsecretaria de
Planeacion y Supervision. ;
3
En el ejercicio de sus funciones el (la) Supervisor(a) del Contrato debera dar cumplimiento a las
obligaciones como supervisor, que se encuentran establecidas en el Manual de Supervision e
Interventoria de la Entidad, asi mismo debera atender las funciones sefialadas en la Constitucion, Ia Ley
y los reglamentos tanto legales como internos del Municipio de Rionegro y tendra las siguientes
obligaciones: e i !
1. Formular por escrito las recomendaciones u observaciones tendientes a la debida ejecucién del
contrato y realizar los informes de supervision parcial y final. !
2. Elaborar la certificacion de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el f‘ in de
proceder al pago correspondiente.
3. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud y
pensidn, y los pagos de parafiscales en caso de ser procedente.
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4. Verificar el cumplimiento de la suscripcion de pélizas por parte del contratista que se designe para la
‘ ejecucion y desarrollo del objeto contractual. J

5. Impulsar el tramite del pago a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.

6; Formular por escrito las recomendaciones u observaciones tendientes a la debida ejecucién del
. contrato.

Ti Informar oporiunamente sobre cualquier imegularidad o incumplimiento que se presente en la
| ejecucién del contrato.

8! Elaborar y presentar periddicamente informes sobre la ejecucion del contrato, suscribir las diferentes

actas a que haya lugar y proceder a la liquidacion del contrato acorde con lo sefialado en el mismo y

. a falta de estipulaciones, se acudira a lo dispuesto en Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, y demas
| normas que modifiquen o complementen la materia.

9, Informar por escrito a la Secretaria General, sobre los hechos o circunstancias que puedan constituir
‘ actos de corrupcion, tipificados como conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el
i cumplimiento del contrato. O cuando efectivamente tal incumplimiento se presente.

10. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato cuando sea procedente.

11. Realizar e! Acta de Liquidacién del contrato, con todas sus especificaciones y requerimientos.

12. Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP |l y rendicién en la plataforma SIA (de acuerdo a la
- normatividad vigente), de todos los documentos inherentes al contrato.

13. Vigilar y velar por que el contratista garantice el cumplimento de todas las normas existentes y
. vigentes en materia de seguridad y salud en el frabajo, que le sean aplicables.

‘Iﬁ Vigilar que el contratista cumpla con la obligacién del registre ante la Agenc:a Ptblica de Empleo —
- APE- del Municipio de Rionegro, los empleos nuevos generados con ocasién al cumplimiento del
. objeto del contrato.

15 Verificar que el contratista presente y tenga vigente la evaluacion al SG- SST emitida por la ARL

respectiva, segin Resolucion 0312 de 2019.

16 Verificar que el contratista cumpla con los Protocolos de bioseguridad para la contencién COVID
l 19, seguin Resolucién No. 0223 de 2021, Resolucidn No. 0392 de 2021 y Resolucién No. 777 de
| 2021.

17. Las demas que deriven de la naturaleza del objeto contractual,

Interventoria: APLICA |:| NO APLICA

520. REQUISITOS HABILITANTES

La entidad verificara directamente con [a informacién que entreguen los oferentes, el cumplimiento de los
s:gwentes requisitos habilitantes:

5.1 CAPACIDAD JURIDICA:

En el presente proceso de seleccion pueden participar personas naturales o Jundtcas del sector,
nacionales, extranjeras, consorcios o uniones temporales o cualquier otro tipo de asociacién, cuyo objeto
sacial esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracion de ésta debe ser por lo menos
la duracién fotal del contrato, mas el término previsto para la liquidacién del contrato y dos arios mas. El
Municipio de Rionegro también revisara que los oferentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello revisara el boletin de

responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes
judiciales.
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Las personas juridicas acreditaran su capamdad juridica con el certificado de existencia y representacmn
legal expedido por la cdmara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacién o por la entidad que tenga la
competencia para expedir dicho certificado.

La capacidad juridica de las personas naturales se verificara acreditando cédula de mudadania
declaracién de la persona natural en la cual certifique que tiene plena capacidad y que no esta mcursa en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. La entidad consultara los sistemas de informacién de
antecedentes judiciales, fiscales y/o disciplinarios. i :

J 1
Los oferentes que se presenten en calidad de consorcio o unién temporal deben cumplir, ademas, c(!m los
siguientes requisitos: §
a). Los miembros de Consorcio o Unidn Temporal deberan sefialar las reglas basicas que regulen las
relaciones entre relaciones entre ellos y responderan solidariamente frente al Municipio de Rionegro, por
todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato. De igual manera, deberan
indicar su porcentaje de participacién y anexar el poder que designa e! representante legal del Consorcio
0 de la Unién Temporal.

b). Los Consorcios o Uniones Temporales deberan acreditar que su duracién no sera inferior al plazo
exigido al amparo de estabilidad de las obras o segtin la minuta del contrato, y a partir de la entrega de
propuestas. En el caso de Unién Temporal, deberan establecerse los términos y extension de la
participacién de cada integrante en la ejecucién del objeto contratado, los cuales no podran ser

modificados sin la autorizacion previa del Municipio de Rionegro. :
+

¢). Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal no podran ceder su participacion en los mismos a
terceros, sin previa autorizacion escrita del Municipio. En ninglin caso podra haber cesion del contrato
entre quienes integran el Consorcio o Unidn temporal. !

d). El minimo porcentaje de participacidn para un consorciado o unién temporal es del treinta por ciento
(30%). Se advierte a los consorciados o unidos temporalmente, que cuando sobrevenga inhabilidad o
incompatibilidad a uno de sus miembros, con anterioridad a la adjudicacién del contrato, se entendera
para todos los efectos, que la propuesta fue presentada exclusivamente por el o los miembros no
inhabilitados y para la evaluacidn de la oferta solo se tendra en cuenta la capacidad residual de
contratacidn, la experiencia, la capacidad financiera y los requisitos juridicos que cumpla los miembros no
inhabilitados, debiendo sustituir la garantia de la seriedad de la oferta por otra donde ellos figuren como
exclusivos tomadores de la misma, dentro del término establecido para el efecto, a menos que manifieste
su voluntad de no continuar adelante con el proceso licitatorio, caso en el cual podran retirar su
propuesta.

Ademas, se advierte que cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga a uno de sus miembros
con posterioridad a la adjudicacién del contrato, se entendera para todos los efectos que renuncie a su
ejecucion, debiendo cederlo a un tercero que retna los requisitos y calidades exigidos, previa aprobacion
escrita del Municipio, obligandose a sustituir [a garantia Gnica Contractual por otra donde figure como
exclusivos tomadores los miembros no inhabilitados y el cesionario de los derechos y obligaciones del
inhabilitado. t

]

t
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5.2 CAPACIDAD TECNICA — EXPERIENCIA:
5.2.1 ANTIGUEDAD:

Para la antigliedad del oferente, se calificara como “ADMISIBLE” si el oferente como persona natural o
juridica cuenta al menos con cuatro {4) afios de constitucién e inscripcién ante una Cdmara de Comercio
con actividad relacionada con el servicio de fotocopias, ésta se solicita con el fin de que ia entidad pueda
cerciorarse de que el oferente tenga capacidad de ejecucion y cuente con la experiencia necesaria para
desarrollar el contrato.

Para Jos consorcios o uniones temporales al menos uno de los integrantes debe cumplir esta condicién
de antiglledad de cuatro (4) affos, pero ninguno de los integrantes puede’tener una experiencia o
antigitedad menor a un (1) afio.

Para verificar esta antigiiedad se debe presentar el certificado de existencia y representacién legal para
personas juridicas con fecha de expedicion no superior a 30 dias o para el caso de personas naturales el
certificado de Registro Mercantil igualmente vigente.
i

Se establece este criterio con el propésito de encontrar un oferente con mayor antigiledad en virtud de la
eficiencia administrativa, la garantia de un servicio estable y permanente, con conocimiento en el
mercado y que pueda aportar valor agregado a un servicio tan importante para el funcionamiento
organizacional de la entidad y sus dependencias. '

Si cumple los requisitos se verificara como admisible y continuara en el proceso de calificacion.

52.2 EXPERIENCIA:

El oferente debera acreditar experiencia relacionada con el objeto contractual del presente proceso, la
cual debera ser soportada mediante certificacion de cualquiera de las siguientes condiciones:

e 2 contratos con persona natural o jurfdica, con entidades publicas o privadas cuya sumatoria sea
{ igual o mayor al 70% del presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMLMV.

e Facturas de venta que den cumplimiento con lo establecido en el articulo 617 del Estatuto
! Tributario cuya sumatoria sea igual o mayor al 70% del presupuesto oficial del presente proceso y
| dentro de un periodo de los ltimos 12 meses.

i
En el caso de los consorcios y/o uniones temporales, la experiencia se verificara de acuerdo con la
sumatoria de las experiencias especificas de cada uno de los integrantes que la tengan de manera
proporcional a su participacién en el mismo.

Cuando la experiencia acreditada corresponda a contratos realizados en consorcio o unidn temporal, la
experiencia en valor sera tomada de acuerdo al porcentaje que le correspondié en dicha figura asociativa,
al integrante que pretenda hacerla valer en el presente proceso.

Cuando se presenten certificaciones con prestacion de servicio simultaneo en la misma u otras entidades
©;empresas y de igual manera cuando se acredite la experiencia por contrato realizado, en un mismo
periodo de tiempo, el Municipio tendra en cuenta para efectos de ia evaluacién de la experiencia todo el
tiempo y valor certificado, sin importar que se superpongan los periodos de tiempo.

¥
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» No seran validas las cerificaciones expedidas por los supennsores o interventores de Ios contrat
» No serén validas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.
» No seran validos contratos verbales.

|
|
|
os.

El Municipio se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el oferente y de solicitar las
aclaraciones que considere convenientes.

|
i

REQUISITOS DE LOS SOPORTES DE EXPERIENCIA: ;

1

Las certificaciones o soportes de experiencia deben evidenciar como minimo, la siguiente informaciéh:

Nombre de la empresa Contratante (direccién, teléfono, NIT). |
Nombre del Contratista. !

Si se trata de un Consorcio o de una Union Temporal se debe sefialar el nombre de qu1enes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus
miembros.

Numero del contrato (si tiene).

Objeto del contrato.

Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y ario).
Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio).

Valor total del contrato.

Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

5.2.3 UBICACION DEL SERVICIO DE FOTOCOPIADORA:
El oferente debera garantizar que dispondra de! servicio de fotocopiado a una distancia maxima dé 200
mt de [a sede principal de la Administracién Municipal de Rionegro, Calle 49 N° 50-05, demostrando la
titularidad de la sede o local comercial de su propiedad, bajo un contrato de arrendamiento con un plazo
igual o superior al tiempo de ejecucion del proceso o la manifestacion de voluntad y compromiso de
arrendamiento de un espacio con estas condiciones, suscrito por las partes (arrendador y arrendatario),
con un plazo igual o superior al tiempo de ejecucion del conirato. Para verificar esta condicion, el oferente
debera presentar el certificado de libertad y fradicién, el contrato de arrendamiento o en su defecto, el

compromisc de arrendamiento de un espacio, con [as condiciones anteriormente mencionadas ;

I

53 OTROS DOCUMENTOS HABILITANTES (S| APLICA) AUTORIZACIONES, LICENCIAS
CERTIFICACIONES EXPEDIDAS POR AUTORIDADES COMPETENTES. ETC.

No aplica ‘

i
i
5.4 OFERTA ECONOMICA ;
l
o El oferente debera presentar su oferta econdmica en el formato de propuesta econdmica, indicando el
valor del item incluido todos los impuestos nacionales, departamentales y municipales.
e Enelvalordela propuesta se entienden incluidos en su fotalidad, los costos directos e mdnrectos que
genere la ejecucién contractual, como salarios del personal, transporte, etc., cumpliendo con las
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normas laborales impuestos nacionales, departamentales y municipales, y demas gastos que origine
el mismo, los cuales estaran a cargo del confratista.
| e Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracion y presentacion de las
| propuestas seran de su propia cuenta y riesgo.

e: La propuesta econdmica debera presentarse en pesos colombianos, y en valores enteros; redondear
por defecto a decimales que estén por debajo de cinco y por exceso para aquellos que estén por
encima.

En el evento en que el oferente no diligencie alguna de las casillas correspondientes al valor unitario
se rechazara la propuesta.

La omisién en la presentacion por parte del representante legal del “FORMATO DE PROPUESTA
ECONOMICA” genera el rechazo de la propuesta.

Si el valor total de la propuesta supera el presupuesto total, se procedera al rechazo de la propuesta.
El formato de OFERTA ECONOMICA no podra ser objeto de modificaciones (eliminacién o adicion de
casillas) por parte del oferente.

En este formato, el oferente debe ofrecer el servicio teniendo en cuenta la informacion relacionada en
| el estudio previo, fichas técnicas e invitacién piiblica.

3

650 SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

A:nexo 8, matriz de riesgos.

7.!0 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA PARA
_GARANTIZAR LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

AMPAROS EXIGIBLES Sl NO |MONTO Y VIGENCIA
1.0 GARANTIA DE SERIEDAD DEL ] X

OFRECIMIENTO '

2.0 GARANTIA UNICA X

Buen manejo y correcta inversion del anticipo X

| Pago anticipado X

Por el 10% del valor total del conirato
y una vigencia igual al plazo
contractual y seis (6) meses mas.

Por el 5% del valor total del contrato
| y una vigencia igual al plazo
contractual v tres (3) afics mas.

Cumplimiento de [as obligaciones surgidas del
contrato estatal

X | X

Pago de salarios, prestaciones sociales
legales e indemnizaciones laborales

Estabilidad de Ia obra
Calidad de los bienes y equipos suministrados

XKIX

Por el 10% del valor total del contrato

H
Calidad del Servicio IX [ y una vigencia igual al plazo
contractual

3.0 RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

<
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8.0 ACUERDO COMERCIAL:

Los procesos que se adelanten por las modalidades de seleccion de contratacién directa y de minima
cuantfa no se deben analizar de acuerdo al manual para el manejo de los acuerdos comerciales en
procesos de contratacion M-MACPC-04, literal C de Colombia Compra Eficiente. ‘

|
1
9.0 CONDICIONES CONTRACTUALES: !
I
!
|

CONTRATO

1. Objeto: PRESTAR EL SERVICIO DE FOTOCOPIADORA EN ATENCION A LOS
DIFERENTES PROCESOS, FUNCIONES Y  ACTIVIDADES
INHERENTES A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL i

2. Plazo: DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN QUE EXCEDA
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022. i

3. Modalidad de Seleccién: | MINIMA CUANTIA. i
4. Valor estimado:  ° TREINTA MILLONES DE PESOS M/L ($30.000.000) IVA INCLUIDO. ]

5. Forma de Pago: EL PAGO LO REALIZARA EL MUNICIPIO DE RIONEGRO MEDIANTE
ACTAS PARCIALES, DE ACUERDO CON LA EJECUCION DEL
SERVICIO DE FOTOCOPIADO Y SOPORTADO EN EL INFORME DE
ACTIVIDADES Y EL INFORME DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO,
PREVIA PRESENTACION DE LA CUENTA DE COBRO O FACTURA
DEBIDAMENTE LEGALIZADA Y VERIFICACION DEL PAGO [ DE

SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL.
6. Interventorfa Externa: Sl NO_X__ oo

7. Otros .

-

10. CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES: !

i
La convocatoria limitada a Mipymes no aplica para la modalidad de contratacién directa ni para la minima
cuantfa. |
, ;
11. ACTO DE CONFORMACION DEL COMITE EVALUADOR DEL PROCESO ;
De acuerdo con el Decreto Municipal N° 151 del 29 de abril de 2021, el comité evaluador del presente
proceso de contratacién se encuentra designado y conformado por: BEATRIZ EUGENIA RENDON
ZAPATA Subsecretaria de Gestiobn Humana, como componente técnico, economico y de rlesgos
CARLOS ALBERTO ZAPATA ZAPATA Subsecretario Financiero, como componente financiero y
CRISTEL GUISEL JARAMILLO ALVAREZ Subsecretaria de Contratacién, como componente jurIdlc?
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|
12. ANEXOS;
|
, APLICA PARA
ANEXO No DESCRIPCION EL PROCESO
Sl NO
Anexo 1 Certificado de disponibilidad presupuestal X
Anexo 2 Estudios del sector. X
Anexo 3 Especificaciones técnicas. X
Anexo 4 Solicitud cotizaciones. X
Anexo 5 Cotizaciones X
Anexo B Estudios y/o disefios, X
Anexo 7 Permisos y/o licencias B X
Anexo 8 ' Matriz de riesgos X

+
OBSERVACION: Es importante que cada componente gue hace parte de [a estructuracién del estudio
previo tenga en cuenta o descrito en el Manual de Contr ; acion del Municipic de Rionegro.

A RLOS OSPINA MOSQUE
Subsecret?no de Planeacién y 87 rvisién

Desarrollo Organizacional Contractual
En cumplimlento de! decreto N*® 151 del 28 de abril de 2021, los componentes fueron evaluados por: ! P
Técnico: Cristian Guilérez - Secretaria de Gestidn Humana y Desarrollo Organizaciona f ﬂl}ﬁnf
Angela Maria Carmona Yepes - Subsecretaria de Planeaci6n y Supervisién

1 Finandiero: Diego Garcla Rendén - Subsecretarfa de Planeacién y Supervisidn J

]
Jurldico: Juan Carlos Ospina Mosqgtera - Subsecretarla de Planeacion y Supervision L~

.-’
’r




