FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONALCPAMS EJAPI

¥

INFORME DE GESTION No.009

Villavicencio, 18 de octubre de 2018

[
:

1. CONTRATISTA

|

Nombre completo: MARIA CUSTODIA SILVA NUMPAQUE
| 1dentificacien: CC. 4002231 expedida en lunja
Nacionalidad: Colombiana

Direccion: Clle 5ta este mza A casa 122 ciudad real
Teléfono: 3208580423

Silvanumpaque@gmail.com

r_,__.——-
2. SUPERVISOR

3. No. CONTRATO

CT. DAVID JHOSEPH ORTIZ ALVAREZ
Cargo: Subdirector CPAMSEJAPI.
No. CONTRATO 028-CENAC-V/CIO-2018

Y FECHA DE | Fecha de Suscripcion: 23 DE enero DE 2018
SUSCRIPCION calkion B2
No. De Poliza: GU072320 |
4 POLIZA DE | Aseguradora: Confianza i
GARANTIA UNICA | Fecha Oficio de Aprobacion: 31 Enero de 2018 5
) Aprobado por: CR. RUBEN DARIO CAMELO DAZA 'aj
No. CDP 1018, 19 DE ENERO DE 2018.
No. CRP 3418, 23 DE ENERO DE 2018.
| Rubro presupuestal: A-2-0-4-41-13-10 CSF OTROS GASTOS POR
1 5. CRP ADQUISICICN DE SERVICIOS.

6 FECHA INICIO

| EJECUCION

i

CONTRACTUAL |

ASIGNACION INTERNA 15-01-03-027- CENAC-V/CIO
Valor: 28.600.000.00
01 FEBRERO 2018

|

7. PLAZO DE

EJECUCION

8.
CONTRACTUAL

|
|
1
‘i

"9 OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

HEROES M

NUESTRA MISION ES COLOMBIA

“FE EN LA CAUSA”
Cantén Militar de Apiay
Vitlavicencio — Meta - Colombia

OBJETO

11 MESES

1. Informar mensualmente y por esc
avance de las actividades desarrolla
contratado. 2. Prestar con calidad vy de manera oOpo
contratada. 3. Guardar y mantener ia debida reserva frente a temas Y|
asuntos tratados o conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del contrato. |
4. cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia y administrativa y
bajo su propia responsabilidad. 5. Obrar con lealtad y buena fe en las
distintas etapas contractuales evitando dilaciones y entrabamientos que ‘
puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en |

H

rito al supervisor del contrato sobre el
das que tengan relacion con el objeto l
rtuna la asesoria |

ia Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1474 de 1
2011 y sus decretos reglamentarios -
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1). Asesorar al Establecimiento, en el diagnostico e intervencion de |
problemética a nivel poblacional, carcelaria que requiere el |
acompafamiento terapéutico.2). Participar en el plan general de |

actividades del Establecimiento.3). Realizar actividades auxiliares de

psicomotricidad, lenguaje, dinamicas, rehabilitacién personal y social a los
usuarios.4). Colaborar en el seguimiento a la evaluacion del proceso
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recuperador o asistencial de los usuarios del Establecimiento.5) efectuar
de manera mensual el cargue de los médulos de tratamiento penitenciario
y juridica. Mes vencido. 6) participar en las actividades estipuladas para el
bienestar de los militares privados de la libertad, en la directiva estructural
para la administracién de personal. 7) Dictar capacitacién al personal
administrativo, al personal de custodia y a los militares en su area de
accion. 8) asistir al personal militar privado de la libertad y a sus familiares,
mediante reuniones que se realizan para este fin. 9) asistir a las reuniones
que se estipulan para tratar temas relacionados con los militares privados
de la libertad v las reuniones gue programe la planta administrativa del
centro militar de reclusion 10). Participar en las areas de ocio y tiempos
libres de los usuarios del Establecimiento. 11). Colaborar en las materias
de su competencia, en los programas que se realicen de formacion e
informacion a las familias de los reclusos.12). En general todas aquellas
actividades no especificadas anteriormente que le sean pedidas y que
tengan reiacion con su profesion. 13). Las demas actividades propias de ia
labor contratada y asignada por la autoridad competente.

10. PERIODO DEL | 1). Asesorar al Establecimiento, en el diagnostico e intervencién de
INFORME problematica a nivel poblacional, carcelaria que requiere el
acompanamiento terapéutico

TIPO DE | No. DE
ASUNTO FECHA
No DOCUMENTO RADICADO
(| | | i i
Acta de Manejo de
B o ‘J 05/10/2018
capacitacion conflictos
Acta de Capacitacion
L 0461 } ) ’ 194092018 !
| capacitacion i | programa riv i
Acta de Induccidn al
b . 28/09/2018
capacitacion establecimiento
| ! | ! Capacitacion
Acta de ersonal mpl
-y 0496 o P 08100018
Capacitacion induccién al
tratamiento
Acta de | 0497 ! Capacitacion 03/10/2018 ! !
capacitacion Léxico asertivo
Acta 0467 Capacitacion al | 24/09/2018
capacitacion personal de
fratamienio
sobre la
documentacion
enviada por la
HEROES MULTIMISISN ( ]
NUESTRA MiSIGN ES COLOMBIA '
FE EN LA CAUSA"
Cantén Militar de Apiay

Vilavicencio ~ Meta - Colombia




| dicer
Con personal de
! i beneficio plum ‘
vision
Acta de L ’
30207 proposito 10/10/2018
capacitacion
autoconcepto vy
experiencias de
vida
Vision y
roposito
Acta de p p‘ i
- inteligencia 06/10/2018
capacitacion i .
I emocional y !
sentido de vida
Acta de Fortaleciendo
o s . 17/10/2018
capacitacion mi vinculo social
| | |

9) asistir a las reuniones que se estipulan para tratar temas relacionados
con los militares privados de la libertad y las reuniones que programe la
planta administrativa del centro militar de reclusion

TIPO DE | No. DE
ASUNTO FECHA
No DOCUMENTO | RADICADO
i Acta  de 0451 Reunion cosai 01/10/2018 i
Reunién
Acta de Junta de patios 03/10/2018
reunion
[ |
Acta de Junta de patios 10/10/2018
reunion
2| Acta de| 0490 Reunion de | 09/10/2018 |
I Reunién | junta de estudio |
trabajo Vi
ensefianza JETEE
3 \cta 0498 Consejo 20/09/2018
reunion disciplina ‘

HEROES MULTIMISICN

NUESTRA MISION ES COLOMBIA
“FE EN LA CAUSA”

Canton Militar de Apiay

Villavicencio — Meta - Colombia



Acta de Pedagogias y 11/10/2018
reunion acompafiamiento
Acta de | ! Pedagogia v 12/10/2018
reunion acompafiamiento

psicosocial

ia auloridad compeie

nie.

11) Las demas actividades propias de la labor contratada y asignadas por |

TIPO DE | No. DE
ASUNTO FECHA
ne | DOCUMENTO | RADICADO
| il i | {
1 Actividad Video conferencia 4/10/2018

| 12). En generai todas aquelias actividades no

= Sy

especificadas anteriormente
que le sean pedidas y que tengan relacién con su profesion

I
|-
ol

iPO DE

No DOCUMENTO

I
1 =
{ No. DE

RADICADO

}
| ASUNTO

f }
| FECHA '

Se realiza visita a
’ pabellones adscritos

san Jose y granada

26/09/2018

Se realiza perfil
ocupacional para el

area de lavanderia

28/09/2018

Se realiza stand en
la fuerza aérea

04/10/2018

Se realiza

notificacion de la

jetee para

actividades validas

para redencion de

pena

09/10/2018

Se
ocupacional para 5

realiza perfil

mpl para asignar

16/10/2018

&
HEROES MULTIMISION
NUESTRA MISION ES COLOMBIA
“FE EN LA CAUSA”
Canton Militar de Apiay
Villavicencio - Meta - Colombia




actividad valida
para redencion de
pena

Se realiza

preparacion del
tema léxico asertivo
para la jornada

pedagogica

03/10/2018

Se realiza
preparacion para
capacitacién sisipec

web 2

05/10/2018

Se realiza
preparacion del
tema como
expresarme en
publico para la
jornada pedagogica

06/10 /2018

Se organiza reunion
para comité de
deportes

o
=]
©®
[
o
[N
€0

Se realiza cargue del
modulo  social en

rietrmas vasabs

0509/2018

Atencion individual
a un mpl por estado
de salud

08/10 /2018

Se recibe la visita
del coronel pefia de
la dicer

08/10/2018

Vel

Se realiza ensayo de
la jornada
pedagogica

09/10/2018

10

Actividad del
poiigono bajo ia
direccion del
coronel Peila

10 /10/2018

<@
HEROES MULTIMISION
NUESTRA MISION ES COLOMBIA
“FE EN LA CAUSA”
Canton Militar de Apiay
Viillavicencio — Meta - Colombia




11 Se realiza jornada | 11/10/2018
pedagdgica con
personal Itca

| - 4 |

12 Se realiza jornada | 12/10/2018
pedagogica con
personal ltca

13 i Se continua | 16/10/2018
preparacion para
capacitacion sisipec

web

v

15. CONSTANCIAS | Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que gozado de plena
autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionada con el

contrato.

Asi mismo tanto el/la suscrito/a y el ministerio Defensa- ejército Nacional- unidad
ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales

registradas en el conirato i

n Villavicencio, el dia 18 de octubre de 2018

A\, (\
o - SPLua
A REZ MARIA CUSTODIA SILVA N.
bdirector CPAMS EJAPI c.c 40.026.231 expedida en
upervisor del Contrato Tunja
Contratista

&
HEROES MULTIMISICN
NUESTRA MISION ES COLOMBIA
“FE EN LA CAUSA”
Canton Militar de Apiay
Villavicencio ~ Meta - Colombia
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r DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA
FACTURA DE VENTA

as Naturales No Comerciantes o Régimen Simplificado

Decreto 522 de 2003, Articulo 3°

|

| Para Person

I

NUMERO

09 T ‘
2018 | OCTUBRE

T

J(#ANO MES D}Aﬂ

INFORMACION DE LA PERSONA NA TURAL (Vendedor)

ENCUENTRAN EN TRATAMIENTO
DOS DE LA LIBERTAD, DANDO

SOLDADOS QUE SE
PENITENCIARIO PRIVA
ESPECIAL ATENCIONA T
|SUS FAMILIAS

N 7

FIRMA VENDEDOR O PRESTADOR DEL SERVICIO

<

Menos: RTE ICA

|
l
<2 | |
|
|

Nombre cC NIT No. DE IDENTIFICACION DV
| L |
MARIA CUSTODIA SILVA NUMPAQUE '1 X 1l 5 L 40.026.231 DE TUNJA 1
B — IR S e IR - -

Direccién Teléfono Ciudad

CL 15 # 6-35 ESTE MZ A CASA 12 A ’

CIUDAD REAL | 3208580423 1I VILLAVICENCIO

INFORMACION DEL
COMPRADOR
Nombre C.C. NIT No. DE IDENTIFICACION DV

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ‘

VILLAVICENCIO #blﬁ 800.130.752-1 l ‘‘‘‘‘

Direccion Teléfono Ciudad

CALLE 5 SUR MANZANA 17 B. | 1§ 201

REMANSOS DE ROSA BLANCA \ 6601019 | Villavicencio

1

CONCEPTO | VALOR

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE |

TERAPIA OCUPACIONAL A LOS CENTROS DE RECLUSION

MILITAR Y PENITENCIARIOS DEL EJERCITO NACIONAL,

(C.RM. EJAPI) DESARROLLANDO Y APLICANDO UN

PROGRMA DE CAPACITACION, BIENESTAR, PROMOCION Y

PREVENCION AL PERSONAL DE OFICIALES, SUBOFICIALES Y 2.600.000.00

ODA LA POBLACION CARCELARIA Y
ey

TOTAL

Menos: RTE FTEi ‘

&V\ﬁ% < - RV |

MARIA CUSTODIA SILVA NUMPAQUE

C C.40026231 expedida en tUNJA NETO A PAGAR ‘
o e
1
l

RTE IVA (8% 51

|

ISR s S

|
|
|
|
i
|
|
|

HERO=ES MULTIMISION
NUESTRA MISION ES COLOMBIA

“FE EN LA CAUSA”
Calle 5° SUR N. 4 A 17 MZa 7 Remansos
Villavicencio — Meta - Colombia

de Rosa Blanca E-mail enacvillavicencio@eiercito.mil.co Teléfono 0986601019

Pommafaa” W0



Villavicencio, Meta 18 de octubre de 2018

Sefores:
CENAC V/CIO
Villavicencio Meta

Bajo la gravedad de juramento me permito informarles que mediante el Art. 3 del
Decreto 2271 del 2009 modificado en su inciso primero por el art.1 del decreto
3655 del 2009 preve que el porcentaje a cargo del trabajador en los aportes
obligatorios al sistema de seguridad social en salud es deducible y para efectuar
las respectiva disminucion debera hacerse aplicacion al procedimiento previsto en
este articulo.

Certifico que los documentos soporte del pago de aportes obligatorios al Sistema
General de Seguridad Social en salud corresponden a los ingresos provenientes de
del contrato No. 026-CENAC-V/CI0-2018 con la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE REGIONAL VILLAVICENCIO del pago sujeto a retencion.

Atentamente,

TR S S

MARIA CUSTODIA SILVA NUMPAQUE
C.C. 40026231 expedida en Tunja
Terapeuta ocupacional

olb —

HEROES MULTIMISICN (

NUESTRA MISION ES COLOMBIA ‘ -

“FE EN LA CAUSA" 7 %

Calie 5° SUR N. 4 A 17 MZa 7 Remansos de Rosa Blanca E-mail. cenacyillavicenciofeiercio mi co Teléfono 0986601019 | - s W

Villavicencio - Meta - Colombia | 180 9001 ——— :
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