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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C,
EDUCACION

Secretaria de Educacion

DIRECCION DE BIENESTAR ESTUDIANTIL

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. CO1.PCCNTR.3356456
22 DE ENERO DE 2022
ACTA DE INICIO

En Bogota D.C,, a los 25 dias del mes de enero del afio 2022, se reunieron las siguientes personas: D ANIEL EDUARDO
MORA CASTANEDA, identificado con cédula de ciudadania No. 79.683.203, quien se desempefia en el cargo de
DIRECTOR DE BIENESTAR ESTUDIANTIL, en su calidad de supervisory PILAR HILARION HILARION, identificada con
cédula de ciudadania No. en su condicién de contratista, para suscribir el acta de inicio del contrato arriba referido, cuyas
condiciones se transcriben a continuacion:

CRP: 1560 del 25 de enerode 2022

ARL: La Administradora de Riesgos Laborales Segurosde Vida Suramericana S.A.
Fecha de inicio de la cobertura: 24-01-2022

Fecha de terminacién de la cobertura: 31-12-2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO A LACOMUNIDAD EDUCATIVA (ESTUDIANTES,
DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS) EN LA INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL ASIGNADA, SEGUN LA NECESIDAD
DEL SERVICIO, EN LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE PREVENCION Y MITIGACION DE CONTAGIO POR

COVID 19, Y PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN CONTEXTO ESCOLAR, DE ACUERDO CON LA
ORIENTACION TECNICA DE LA DIRECCION

VALOR: ONCE MILLONES OCHENTA MIL PESOS M/CTE. ($11.080.000

PLAZO: El plazo del contrato sera de CINCO (5) meses, a partirdel acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, sin superar el tiempo de la vigenciafiscal.

FECHA PREVISTA DE TERMINACION: 24 de junio de 2022

Conforme el art. 1060 del Codigo de Comercio, el CONTRATISTA debera mantenervigentes las garantias a que se refiere
este contrato y la suficiencia de las mismas. Sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constituciéon, mantenimiento yrestablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las
sanciones que se imponga, prérrogas o suspensiones, asi como mantenerinform ada a su garante de cualquier cambio del
riesgo asegurado, segun aplique.

Para constancia se firma por quienes en ellaintervinieron.
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Frma del Contratista - Frma del Superyfsor ~
PILAR HILARION HILARION DANIEL EDUARDO MORA CASTAREDA
DIRECTOR DE BIENESTAR ESTUDIANTIL

Proy ecto: Angela Marcela Castillo H.

Reviso: Carlos Andrés Alvarez M.
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BOGOT 0112 SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
A UNIDAD EJECUTORA 01 LEONARDO Firmado digitalmente
por LEONARDO

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL ALFONSO ALFONSO CASTIBLANCO
CASTIBLANCO  PAEZ

Fecha: 2022.01.25
NG 1560 PAEZ 15:13:23 -05'00'
umero :
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA LEONARDO ALFONSO CASTIBLANCO PAEZ

RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR
Fortalecimiento del bienestar de los

estudiantes matriculados en el -
. . S . 0232020200991121 Servicios de la
023011601130000007736 |SiStema educativo oficial a través del| jiniciracion pablica relacionados | 1100-F001 VA-Recursos

fomento de estilos de vida -~ distrito 11.080.000
- = con la educacion
saludable, alimentacion escolar y
movilidad escolar en Bogota
Total 11.080.000

CDP :1511

Tipo y Niumero de Compromiso :148 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION - 3356456

Objeto:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA (ESTUDIANTES, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS) EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL ASIGNADA, SEGUN LA NECESIDAD DEL SERVICIO, EN LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE PREVENCION
Y MITIGACION DE CONTAGIO POR COVID 19, Y PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN CONTEXTO ESCOLAR, DE ACUERDO CON LA
ORIENTACION TECNICA DE LA DIRECCIONDE BIENESTAR ESTUDIANTIL.

Beneficiario : 1008050632 CC 52290333 PILAR HILARION HILARION

Modalidad de Seleccion :10 CONTRATACION DIRECTA

Bogota D.C. ENERO 25 DE 2022

Documento firmado por:LEONARDO ALFONSO CASTIBLANCO PAEZ / Cargo: RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL
Aprobd: LACASTIBLANC 25.01.2022

Elaboré: MPINZON 24.01.2022

Impresién: 25.01.2022-14:43:45 LACASTIBLANC 5000275924 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cédigo de verificacién puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.
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ITENDENCIA FINANCIERA
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Medellin, 23 de enero de 2022

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que PILAR HILARION HILARION identificado(a) con cédula de ciudadania 52290333 registra en nuestra base de datos como
trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura: 24/01/2022 Fecha fin cobertura: 31/12/2022

INFORMACION DEL CONTRATANTE
SECRETARIA DE EDUCACION N89999906114

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1751201 - EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN GENERAL, INCLUYE MINISTERIOS,

ORGANOS, ORGANISMOS Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS EN LOS NIVELES CENTRAL, REGIONAL Y LOCAL

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0,522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000010 - AUXILIARES DE ENFERMERIA- INCLUSION

CLASE: 1 PORCENTAJE: 0,522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1853201 - EMPRESAS DE SERVICIOS SOCIALES SIN ALOJAMIENTO, INCLUYE ACTIVIDADES SOCIALES DE ASESORAMIENTO, BIENESTAR,

ALBERGUE, ORIENTACION Y ACTIVIDADES SIMILARES PRESTADAS A PERSONAS Y FAMILIAS EN SUS HOGARES Y EN OTROS LUGARES, LA

PRESTACION DIRECTA DE BIENESTAR SOCIAL Y DE INDOLE CONEXA, LAS, ACTIVIDADES DE LAS GUARDERIAS INFANTILES, ACTIVIDADES

RELACIONADAS CON LA ADOPCION, ACTIVIDADES RELATIVAS AL ALBERGUE DE VICTIMAS DE DESASTRES ETC.

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:
1751201 - EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN GENERAL, INCLUYE MINISTERIOS,
ORGANOS, ORGANISMOS Y DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS EN LOS NIVELES CENTRAL, REGIONAL Y LOCAL

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1751201
CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION:  0,522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0,522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacién se realizara teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. Laclase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucion.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

Paragrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomara la actividad principal o institucion.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente c6digo Unico de generacidn valido por un mes:
C801125822202343249

Atentamente,

A D
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Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el: 23/01/2022 12.00 PM

Direccion IP: 190.158.204.61, 198.143.41.14, 172.16.42.57



