
ESTUDIOS  PREVIOS  CONVENIO  COMPETITIVO  DE ASOCIACION  DECRETO  O92 DE 2017

Villav¡cencio,11  de febrero de 2022

El  lnst¡tuto Mun¡cipal de  Deporte y Recreación de V¡llavicencio "lMDER",  en cumplimiento de lo establecido en  los
numerales  7  y  12  del  artículo  25  de  la  Ley  80  de  1993  y  el  artículo  2.2.1.1.2.1.1   deI  Decreto  1082  del  2015,  se

permite presentar el  estud¡o  previo de oportunidad y conveniencia para llevar a cabo el  presente convenio

1.     DESCRIPClÓN  DELANECESIDAD:

El  artículo  2O  de  la  Const¡tución  Política  establece  que   fÍSor, f,'nes esenc,'a/es  de/ Esfacyo.' sew,'r a  /a  comun,'dad,
promover  la  prosperidad  general  y  garantizar  la  efectividad  de  los  prin_cip_¡9s  y  .d.erechF!s  consagraqos.  en. !a
Consf,-fL,c,|Ón,'  í..JJJ,   en  concordancia  con   lo  anter¡or  se  tiene  que  artículo  209   ibídem,   dispone  que  la  función
administrativa  está  al  servicio  de'  interés  general  y  es  desarrollada  por  los  dist¡ntos  órganos  deI  Estado  para
garantizar la consecución de los fines,  bajo los principio de igualdad,  moralidad, economía,  ce'eridad,  imparcialidad
y  publicidad.  De  acuerdo  con  lo  anterior y  atend¡endo  a  lo  d¡spuesto  en  el  artículo  366  de  la  norma  super¡or,  el
bienestar general y el  mejoramiento de  la calidad  de v¡da de  la  población  son finalidades  sociales deI  Estado.

Así  las  cosas,  es  claro  que  los  fines  esenciales  deI  Estado  corresponden  a  servir  a  la  comun¡dadi  promover  la
prosperidad   general  y  garant¡zar  la  efectiv¡dad   de   los   principios,  derechos  v   debe±es  consagrados   en   la
Const¡tución;  es por ello que,  el  Estado a través de sus  instituc¡ones promueve políticas y estrategias  a través de
los  cuales  estos  fines  y  cometidos  sean  efectivos.  En  ese  contexto  se  tl'ene  que  el  deporte,  Ia  recreación  y  el
aprovechamiento  del  tiempo   libre   ha   sido   reconocido   en   la   Constitución   como   derecho  fundamental,   así   lo
establece  en  su  artículo  52;  ahora  bien,  en  procura  de  efectivizar el  Derecho  Constitucional  se  crea  el  S¡stema
Nacional  de   Deporte   a través  de  la  Ley  181  de  1995,  más  conocida  como  la  Ley  del  deporte,  esta  define  que  el
s¡stema  es  el  conjunto  de  organismos  art¡culados  entre  sí,     que  propende  por  el  acceso  de  la  comun¡dad  al
desarrollo  del   deporte,   Ia   recreación  y  el  aprovecham¡ento  del  tiempo   libre,   la  educación   extra  escolar  y   la
educación física y cuyo objetivo principal se`centra en  la generación de oportunidades a  la comunidad en procesos
iniciación,  formación,  fomento   y  practica en  estas  actividades  (deporte,  recreacl'Ón  y aprovechamiento del t¡empo
l¡bre)  como contribución  para el  desarrollo  integral  de  los  indiv¡duos  en  procura  del  mejoramiento  de  la calidad  de
v¡da de la población  en todo el territorio  nacional.

La ley señalada previamente fue mod¡ficada por la ley  344 de  1996,  "Por /a cua/ se d,'cfan r,ormas fer,d,'enfes a /a
rac¡ónalización del gasto púbI¡co, se conceden unas facultades extraordinar¡as y se expiden otras d¡sposiciones."

De acuerdo a lo anterior, se tiene que el sistema está conformado por el Ministerio del  Deporte, antes Coldeportes,
transformado   por la  Ley  1967  del  11  de julio  de 2019,  ente  rector y  art¡culador de  las  políticas que  se adopten  en
la  materia,  los entes  departamentales,  munícipales y  d¡str¡tales  que  dentro  de  sus  competencias  se  encuentre  el
fomento,  desarrollo  y  práctica  del   deporte,  la  recreación  y  el  aprovechamiento  del  tiempo  'ibre,  los  organismos
privados,  las ent¡dades  m¡xtas,  así como todas  aquellas entidades 'públicas y privadas de otros  sectores  sociales
y económicos en  los aspectos que se relacionen directamente con estas actividades.

Es  importante  indícar que cada  día  las  acciones del  Estado  a través  de  las  instituciones  o  entidades  encargadas
de la materia apuntan al fortalecimiento del sistema nacional del deporte, y es que se ha venido trabajando a largo
de  los  años  en  el  cambio  de  comportam¡ento  soc¡al,  buscando  con  ello  un  mejoramiento  en  la  calidad  de  vída  a
través  de  la  práctica  de  algún  deporte  o  el  desarrollo  de  alguna  act¡vidad  física  con  incidenc¡a  d¡recta  en  la  salud
de  la  población.  Y  es  que  con  la  expedic¡Ón  de  la  Ley  1967,  se  establece  como  objetívo  la  estructuración  y
formulación  de  una  poIÍtica  del  deporte,  proceso  que  tiene  su  comienzo  en  la  vigencia  2014I  lo  que  permit¡ó  la
construccíón   de   la   política   pública  sectorial   con   un   horizonte  del  2018   aI  2028,   esta  contiene   las   d¡ferentes
invest¡gaciones   adelantadas   y   sus   resultados,   generando   un   conocimiento   sin   igual   que   ha   s¡gnificado   el
crecimiento y fortalecim¡ento del sector.
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En  cumpllmiento  a  lo  establecido  en   la  Ley  181   de  1995,   Ia  cual  t¡ene  como  objeto  ííGenerar  y  br,'ndar  a  /aEcl¿mUuu:i'dH:d "oG¿l:riuani¡Uad-::uJ;ó':kli;;ác;ó; :eJn p.-roc.esgs, q? ip i_c!a,P,!ó_!,,, f?:m~a^C!ó^n:+f.3h:3in^tnO,.P r^áaCTiCramdne:.:n:£=rria: ';=i

acf,'v,'dad f,Js/c'a,  /a  recreac,-Ón y e/ aprovecham,'enfo  de/ f,'empo /,'breJJ,  como contr¡bución  al  desarrollo  integral del
ind¡viduo para el  mejoramiento de 'a cal¡dad de v|Ida de los  hab¡tantes.  De ahí, que cada uno de los integrantes del
S¡stema Nac¡onal del  Deporte;  máximo ente rector y ejecutor del  Plan  Nacional del Deporte, de la Recreación y la
Educación  Físlca  deban  aportar  al  cumplimiento  de  las  metas  establec¡das  en  dicho  Plan  a fin  de  poder  brindar
mejores oportun¡dades que  propendan  por un  mejor vivir.

El  lnstituto  Munlcipal  de  Deporte y  Recreación  de Villavicencio,  es  un  establec¡miento  públ¡co  del  nivel  munic¡pal,
creado  mediante  el  Acuerdo  NO  O57  de   1995,   con  autonomía  admin¡strativa,   dotado  de  personería  juríd¡ca,   y
patr¡monlo propio;  creado con el propós¡to   de   generar y brindar a la comunidad oportun¡dades de particlpación en
procesos  de  inic¡ación,  formación,  fomento y  práctica  del  deporte,  la  recreación  y  el  aprovecham¡ento  del  tiempo
libre,  la educación física y  la educación  extraescolar,  como contr¡bución  al  desarrollo  integral del  indiv¡duo para el
mejoram¡ento de la cal¡dad de v¡da de  los habitantes del  Mun¡cipio.

Según  lo  señalado  por el  artículo  segundo  del  Acuerdo  NO  O57  de  1995,  el  lMDER  es  un  integrante  del  S¡stema
Nacional  del  Deporte  y  ejecutor  del  Plan  Nacional  deI  Deporte,  de  la  Recreación  y  la  Educación  FÍs¡ca  en  los
términos  de  la  Ley  181  de  1995.

De acuerdo con  el ordenamiento jurídico colomb¡ano el deporte es cons¡derado y usado para genergr bienestar y
calidad de v¡da entre sus ciudadanos. Aunado a que está considerado como vehículo de política social para lograr
otros  objetivos  no  deportivos,  tales  como  la  reducc¡ón  del  delito  y  del  uso  de  drogas  por  parte  de  la juventudl  el
aumento de  la  inclusión  soc¡al,  la  promoc¡ón  de  la salud y la rehab¡litación de la comunidad.

De  acuerdo  con  el   Plan   Munic¡pal  de  Desarrollo  llVILLAVICENCIO  CAMBIA  CONTIGO    2020-2023",  se  han
definido  metas y objetivos  en  materia de deporte,  act¡vidad fís'ica,  la  recreac¡ón  y  el  aprovechamiento del tiempo
l¡brel  las  cuales  deberán  ser lideradas  por med¡o  del  lnst¡tuto  Municipal  de  Deporte y  Recreación  de Vlllavicencio
-lMDER  con  el  propós¡to  de garantizar a través  de  un  ejerciclo de  Planeac¡ón y operativ¡dad  el  normal  desarrollo
instituc¡onal  a través  de  'os  programas y  proyectos  de  invers¡ón  social,  tendiente:  a fortalecer las  actividades  de
formación  deport¡va del  municipio,  de ahí  la  importancia de contar con  las  herramientas  necesarias  para  lograr eI
cumplimiento de las metas y los objetivos del plan.

Además, t¡ene como objet¡vo fundamental avanzar en el propósito de hacer de Villavicencio una c¡udad modernaI
¡ncluyente  y  participativa,  bajo  los  pilares  del  arraigo  y  la  construcción  de  identidad  con  el  territor¡o,  Ia  dign¡dad
humana y  la transformac¡ón  urbana que  implica  insertarnos en  la construcc¡ón  de una ciudad  moderna.

Y es  que  para  el  IMDER,  la  constitución  de  háb¡tos  de  vida  saludable,  Ia  práct¡ca  del  deporte y  el  adecuado  uso
del  tiempo  libre,   es  un   ejercicio  producto  del  esfuerzo  en  d¡ferentes  ámb¡tos  de  dist¡ntos  participantes,   pero
relacionados   entre   sÍ,   como   son   las   organizaciones   que   t¡enen   que   ver   con   la   salud,   Ia   educac¡ónl   las
organizac¡ones  públ¡cas  y  privadas  que  promueven .  el  deporte  y  por  su  puesto  el  lMDER  en  forra  directa;  es
importante destacar el trabajo   por parte de las orgamzaciones que direccionan su accionar al posicionam¡ento del
deporte en el ámbito format¡vo,  competitivo y soclal

El  lMDER Villavicenc¡o,  como ente descentralizado tiene la misión de p±gLmoyer el depQÉ9,  la act¡vidad físical  la
recreac¡ón  y  el  aprovechamiento  del  tiempo  libre,  mediante  la  planeación,  eJecuc¡ón  de  programas  y  proyectos,
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con la optimizac¡ón de recursos económicos, tecnológicos y de los escenar¡os depori¡vos y recreativos.
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Además,  el  lMDER  con  el  fin  de  cumplir  con  el  propós¡to  de  este  programa  busca  ¡mplementar  y  desarrollar
acciones  dirig¡das  a  alcanzar  una  mayor  inclus¡Ón  social  efect¡va  y  real,  para  generar  en  la  poblac¡Ón  un  mayor
b¡enestar,  pri-orLzando las_act¡v¡dades-deportivas. culturales v de pron].pción do la d¡vers¡dad  étnic±

Buscando así mejorar la calidad de vida de los ciudadanos por med¡o de la actividad fís¡ca como mejoramiento en
la salud física y mental,  tal y como lo ha ¡ndicado  MINISTERIO  DE SALUD  por cuanto,  "Se esf,'ma qL,e /a acf,'v,'dad
física d¡sminuje en  un'30%¿ Ias complicaciones cardiovasculares de la enfe_rm?dad .corona,ria, ,el .27% de  lps,c,£.s_o_S
áó-á¡;bétes ti'po 2 y el 25% de los óánceres de seno y colon,  entre otros.  Reduce  riesgo de síndrome  metabólicd'

Por esto,  es  importante crear una conciencia social y colectiva,  no solo en  adultos y jóvenes también en  n¡ños, ya
que,   al   crear  disciplina   se   genera   háb¡tos   permanentes   y   futuros,   los   cuales   crearán   una   sociedad   act¡va,
competitiva,  cultural y  por ende feliz mentalmente.

En    mérito    de    lo    expuesto,    el    lMDER    actualmente    cuenta    con    el    proyecto    de    invers¡ón    denom¡nado
"FORTALECIMIENTO   DEL   DEPORTE  ASOCIADO   Y   COMUNITARIO   DEL   MUN'CIPIO   DE  VILLAVICENCIO

META"  el  cual  propende  por fortalecer la ocupación  del tiempo  libre y el  desarrollo  deport¡vo de  los  hab¡tantes  del
municip¡o  de Villavicenc¡o,  allí  se  ha  identificado  la  actividad  denominada  Bicycle  Motocross  "BMX"  como  una  de
las  activ¡dades deportivas  más  representat¡vas en  el  municip¡o de V¡llavicencio,  dicha act¡vidad  nac¡Ó en  el  estado
de California (Estados Unidos) en el año de 1969, como resultado de lo que demostraba el motocross de esa época
en  los jóvenes de Californía.

Poco a poco  la  im¡tación  dio  paso a  una  nueva y emocionante d¡sciplina que comb¡naba técnica y velocidad.  Este
deporte no sólo se desarro"Ó en  Estados  Unidos, sino que llegó a Europa en  la década de los años 80 para luego
instalarse en  Suramérica.

En un comienzo las bicicletas que se fabricaron para practicar este nuevo deporte eran construidas con materiales
muy pesados.  Hoy en  día  las  bicicletas se  hacen con  materiales  liv¡anos como aluminio,  t¡tanio o f¡bra de carbono,
elementos resistentes y de poco peso que permiten alcanzar altas veloc¡dades,

BMX  EN  COLOMBIA.

En el año de  1976 este deporte se introdujo en  Colombia,  particularmente en  la cjudad  de  Medellín.  Las  personas
que   practicaban   al   principio   este   deporte   lo   hacían   saltando   en   andenes,   canecas   y   cuanto   obstáculo   les
representara cierto grado de d¡ficultad.

Entre  1976  y  1978,  el  deporte  llegó  a  Bogotá  y  Cal¡,  lo  que  ¡ncentivo  a  la  práctíca  de  competenc¡as  en  p¡stas  de
motocross  como  la  de  Furesa  en  Envigado  (Antíoquía)  y a  part¡r de esa  in¡c¡at¡va,  empezaron  a  hacer pistas  para
el  Bicicross.

Para  el  año  de  1978,  reunieron  a  20  de  los  mejores  exponentes  de  cada  ciudad  para  enfrentarlos  en  lo  que  se
llamaría "EI  Primer Amistoso  Nacional  De Ciclo-Cross y TriaI",  que se  llevó a cabo en  el  mes de agosto.

En  1981,  Colombia  participa del  primer campeonato  mundial  de  Bic¡cross  en  Estados  Unidos  y  luego,  sin  esperar
muchoi  as¡ste  al  año siguiente  a  Daytona,  en  el  mismo  país.  A part¡r de  ese  momento,  esta  modalidad  deport¡va
en  nuestro  país  se  popular¡zó  mucho  y  su  práctica  se  hizo  más  habitual.  Actualmente,  lo  pract¡can  hombres  y
mujeres a part¡r de los 6 años de edad.

Ahora bíen,  para el municip¡o de V¡llavicencio ha s¡do una actividad deport¡va importante,   está  congrega a jóvenes

y adultos de todas  las edades en  un  solo sentír,  como  lo es  la ocupación  clel tiempo  libre y  la  práctica del  deporte,
en cifras tenemos que para el año 2021, y con el apoyo del  IMDER se realizó en  el mes de sept¡embre   un evento
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que pese haberse  llevado a cabo en  medio de  las  restr¡cciones  impuestas por el covid.19,  congregó a un  número
aprox¡mado de 537 asistentes en  la act¡v¡dad física.

De acuerdo con  los resultados del evento,  el cual  se desarrolló bajo la f¡gura de c'onvenio de asociac¡ón  y aun con
las  restricciones  producto  de  la  pandemia,  aunado  a  que  la  part¡cipac¡ón  se  vio  impactada  cop  el  temor  de  las
personas de asistir debído  a  la alta  posibilidad  de contag¡o sumado  a  que en  la población  no tenla el esquema de
vacunación  (2  dosis)  o  lo  tenía  ¡ncompleto,  se  puede  afirmar  sin  luger  g  duda  que  el.evento  fue  efectivo,   los
objetivos  de part¡cipación  y  en  especial  de  promoción  no solo de  la disciplina deport¡va slno  de  las  act¡v¡dades de
actividad fís¡ca y adecuado uso del t¡empo libre  fueron acogidas no solo por los villavicenses sino por los hab¡tantes
de  otros  municipios y  otras  ciudades  que como  practicantes  del  deporte  llegaron  a  la  c¡udad  ng solo a  participar
sino  a  conocer  cómo  se  está  desarrollando  la  d¡sciplina  en  la  c¡udad,  como  el  lMDER  y  la  liga  promueven  la
activ¡dad,  desde  una  perspectiva crítica,  permitió  identificar que  defic¡encias  o falenc¡as  se tiene  en  la  promoción
de  la  dlscipl¡na,  que  acc¡ones  se  pueden  promover desde  la  inst¡tucional¡dad  en  procura  de  que  más  personas  y
en  especial  n¡ños,  niñas  y  adolescentes  encuentren  en  la  práct¡ca  de  este  de  deporte,  no  solo  un  espacio  de
esparc¡m¡ento  s¡no  que  adopten  una  verdadera  vocación  de  práctica  y  disc¡pl¡na;  razón  por  la  cual  es  necesario
señalar que esta fígura de convenio resulto siendo un apoyo   efectivo en todas sus partes,  pTes el mismo perm¡tió
desarrollar un  ¡nterés público como  lo es  el deporte y  la recreac¡ón, junto con  el aprovechamlento del t¡empo  libre,
es  así,  que  en  esta  oportun¡dad  se  establece  que  la  modalidad  contractual  sea  la  de  un  c.onyenio  de  apoyo  de
características  competitivoi  buscando  con  ello   la  particlpac¡Ón  en  lo  pos¡ble  de  entidades  sin  an¡mo  de  lucro  que
dentro de sus objetivos se encuentre la promoción de este tipo de acciones.

La reaI¡zación de estas actividades, se hacen de forma predominante en la conveniencia de la "part'iclipación soc¡al"
en  el  desarrollo  y  materlal¡zac¡ón  del  proyecto  denominado  FORTALECIMIENTO  DEL  DEPORTE ASOCIADO  Y
COMUNITARIO  DEL  MUNICIPIO  DE VILLAVICENCIO  META con  BBPIM  2020500010254,  por cuanto su  esencia
es  el  componente  social  y  de  actividades  deport¡vas  en  benefic¡o  de  determ¡nados  sector?s  de  la  población
claramente  identif¡cados  cómo  de  atenc¡ón  prioritaria  que  amer¡ta  la  ¡ntervención  del  aparato  instituc¡onal  ofic¡al,

por  lo  que  se  consldera  que  el  hecho  que  el  proyecto  se.ej?cute  con  partic¡pac¡ón  de  una  entidad  s¡n  ánimo  de
lucro  que  garant¡ce  la  afluencia  comunitaria y  motive  el  prlnFip¡o  de  la  responsab¡lidad  soclal  del  sector al  que  se
encuentra dirig¡do  el  mismo,  generará sent¡do de  pertenencla,  labor comunitaria y trabajo en  equ¡po en  pro de su
crecimiento  sector¡al,  con  lo  cual  se  busca  incentivar  la  mas¡f¡cac¡ón  de  las  activ¡dades  deport¡vas.,  r?9reativas  y
culturales,  además,  de los beneficios económicos que conlleva la celebración del conven¡o de asociacion con  una
ESAL para el  desarrollo el  proyecto mencionado.

De  acuerdo  con  la  necesidad  evidenc¡ada,  se  tiene  entonces  que  cumpl¡r  con  el  anáI¡sis  de  la  convenienF,ia  y  la
oportunidad  en  relac¡Ón  con  lo  establecido  en  las  normas  que  conforman  el  llamado  estatuto  de  contratacion  y  la
forma de satisfacer dicha  neces¡dad;  encontrando que el artículo 355 de la Constitución  Polít'ica estipula  ffM'ngL,na\dV: 'Ilaus"r-añ;; lu--i;¿ :;¿;dá -;dé-r iú bi ico pod rá décretar auix iI !os. o do n.a?¡P_n_e_S _en_fayrO,r P?^ LP:e^r.S^O^n a^Snn,a^t.u rna¡l`=aSlaO.

/|L,r,~d,'cas  de  c}ereoho  pr,'vado.JJ  S¡n  embargo,  en  su  segundo  inciso  establece  que,   "E/  Gob,'err,o,  en  /os  n,'ve/eslun :cu¡'oU::i ,u-d¿íg;:ñ;e nr{ái ,--d¡:trit-ai  ¡  rp-u n i-cib€ i. podrá , Ícon  recy_rs_p_s = _P_e_ !?Js_ :e_s_p_eC^t!V,3_S JP^r?=nP,:,e.S.trOSn,r^Cne:eibmragr.
':u:;tV;=i:s :¿ñ -¿ri¡d':d-é-s-'pr¡;-id ás stn án i mo'de lúcro y de re_c_on pcid e id?n eid?d cgf2p _e_I _fI_p _d_e:¡:¥±±:iI_Sanr^P_r^O_g^r:£¥=SI
UÉ'aÉ¿át§:#Édo:É=ÉSc:É¿É;aÍ¥£gÉÉÉnéglr¡aéaaéaOtredÉ£aS,,COn eíPlan NaC¡Onal     IOS    lanes secc¡onales de Desarrollo. Ei

De otra  parte,  el     Decreto  O92  de 2017,  en  los  apartes  no suspendidos  prov¡signalmente  por la Sección Tercera
del  Consejo  de  Estado,   reglamenta  la  contratación  con  ent¡dades  privadas  sin  ánimo  de  lucro  a  la  que  hace
referencia el  artículo  355  de  la  Const¡tuc¡ón  Polít¡ca.

Es  deber  de  la  Entidad  Estatal  realizar  el  análisis  del  Proceso  de  Contratación  y  establecer  si  el  convenio  en
particular  tiene  objetivo  desarrollar  actividades  conjuntamente.   El  ámbito  de  aplicación  del  artículo  355  de  la
Constituc¡ón  Política no obedece a la  naturaleza jurídica del contratista,  por ello si  la Entidad  Estatal adquiere o se
abastece de  un  bien,  producto  o  servicio;  en  un  contrato conmutativo  en  el  cual  el  proveedor es  una ent¡dad  s¡n
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án¡mo  de  lucro,  debíó  apI¡car el  régimen  contenido  en  las  Leyes  80  de  1993  y  1150  de 2007,  y  no  el  deI  Decreto
777de1992.

En  la  actualidad  los convenios  de asociac¡Ón  de  los  que trata  el  artículo  96  de  la  Ley 489  de  1998  se  encuentran
regulados por el  Decreto O92 de 2017 el cual entró a  regir el  l  de junio de 2017,  la  regla contenida en  el  artículo 5
del  menc¡onado  Decreto  d¡spone  por  regla  general  la  competencia  abierta  entre  ent¡dades  sin  ánimo  de  lucro,
ex¡miendo de ese proceso  a aquellas d¡spuestas  a  aportar por lo  menos  el  30%  del valor del  conven¡o en dinero,
cuando  no existan  entidades  sin  ánimo  de  lucro  con  la  capacidad  de  realizar ese  aporte  la  Entidad  Estatal  debe
¡n¡ciar el  proceso compet¡tivo para seleccionar la entidad sin  án¡mo de  lucro contrat¡sta.

ANALISIS  DE OPORTUNIDAD:

Que   dicho   convenio   resulta   oportuno   ya   que   se   han   verificado   la   existencia   de   las   respect¡vas   partidas   o
disponibilidades  presupuestales  para  iniciar el  respectivo proceso competitivo.

ANALISIS DE  CONVENIENCIA  DE LA  CONTRATACION:  El tipo de contrato a  celebrar,  la definición del objeto y
su  alcance  se  cons¡deran  como  los  más  convenientes  para  satisfacer  lá  neces¡dad  de  esta  contratación  y  la
correcta ejecución  del  proyecto  referido anter¡ormente.

2. ASPECTOS Y CONDICIONES  DEL  PROYECTO A  EJECUTAR:

2.1.  OBJETO:  AUNAR  ESFUERZOS,  TECNICOS,  ECONOMICOS  Y ADMINISTRATIVOS,  EN  LA  EJECUCION
DE  LAS  I-ll  VALIDAS  COPA  NACIONAL  BMX  GW SHIMANO  QUE  SE  LLEVARÁ A  CABO  EN  LA  CIUDAD  DE
VILLAVICENCIO

2.2.  lDENTIFICACION  DEL CONTRATO A  CELEBRAR:  CONVENIO  DE ASOCIACION.

2.3.  PLAZO  ESTIMADO  DE  EJECUCION:  Se considera que  las  act¡vidades  se ejecutarán  en  el  plazo de cuatro 4
días calendario.

2.4.  LUGAR  DE  EJECUClÓN:  Las actividades  a desarrollar serán  en  eI  Mun¡cipio de V¡llavicencio.

2.5. CONDICIONES TÉCNICAS  EXIGIDAS:  Las especificaciones técnicas son todos aquellos requerimientos que
por su  especial  característica  requ¡eren  de  una ex¡gencia particular de cumpI¡miento que  no  puede obviarse y por
lo tanto son  de carácter oblígatorio.  El asociado deberá presentar su  propuesta,  cumpliendo con  la totalidad de las
específicaciones técnicas.

I-II  VÁLIDAS  COPA  NACIONAL  DE  BMX  2022
_l tem

Descr¡pción Unidad demedida Cantidad

1 JuZGAMIENTO  OFIC'ALES   DE  CARRERA  4  DÍAS.   PERFIL:  Avalados  y  certificados   por UNIDAD 10

Federac¡ón   Colomb¡ana   de   Ciclismo   con   curso   de   Juzgam¡ento   real¡zado   por  la  federaci
colomb¡ana  de ciclismo.

2 COMISARIO  UCl   lNTERNAClONAL  4   DÍAS.   PERFIL   Con  curso  de   la   UCl   un¡ón   C¡clísti UNIDAD 1

lnternacional,  avalado y certificado  por la  Federac¡ón  Colomb¡ana de  Gclismo.

3 DIRECTOR(RA)  DE  CARRERA  4  DÍAS.  Encargado  de  dír¡gir  la  carrera,  velar  porque  toda UNIDAD 1

parte   logística   este   a   tiempo,   que   se   cump'an   los   t¡empos   de   carrera.   PERFIL:   Avalado
ceriificado  por 'a  Federación  Colombiana  de  Cic'ismo.
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4 COORDINADOR(A)  BMX  4  DIAS.  Encargada  de  la  recepción  de  ¡nsc[ipciones,  comun¡cac¡'    UNIDAD            1conlasdelegac¡ones,entregasdel¡stadosynúmerosdecompetenc,a,coord¡nadoradeljueces.PERFIL:Avaladoycert¡ficadoporlaFederac¡ÓnColomb¡anadeCicl¡smo.UNIDAD1

5 SPEAKER  OFICIAL  4  DÍAS  POR  LA  DuRAC'ON  DEL  EVENTO.  Narrador  oficial  de  la  carre
PERFIL:  Avalado  por la  por la  Federación  Colombiana  de  C¡cl¡smo.                                                                   UNIDAD            1

6 COMISARIO  SISTEMAS  4  DIAS  POR  LA  DURACION  DEL  EVENTO.  Debe  tener   man:Jos¡stemaDataRIDERS,eselsístemadecompetenciadelascarrerasenBMX,qu¡enorganlza lmangas,resultadosofic¡a'esydemás.PERFIL:AvaladoporlaFederac¡ónColomb¡ana

C¡cl¡smo.ALQuILERDEUNIDADSANITARIAPORTATILTIPO FLUSHELABORADASEN POLIETILEN     uNIDAD           4POR3DÍASDELEVENTO.UBICADASCONTRAMALLADELPARTIDOR.lNCLuY

7

TRANSPORTE AL LUGAR DEL EVENTO.SERVICIODEAPOYOLOGISTICOPARAASEO,  LIMPIEZAY  MANTENIMIENTO  DE  BAÑO    uNIDAD            5

8
DEL LUGAR DEL EVENTO  DURANTE TRES  (3)  DIAS.ALQUILERDECARPADE4X4MDE2MALTO EN   LONA   BLANCA   CON   TUBO   D    uNIDAD            25F`EFERENCIAESTRUCTURAMETÁLICAPORTRESDIAS.INCLUYEMONTAJE

9

DESMONTAJE Y TRANSPORTE AL  LUGAR DEL EVENTO.ALQUILERDEVALLASPEATONALESMETÁLICASTUBuLARES  POR  TRES  DIAS  PAR    UNIDAD           50CERRAMIENTOSENESPACIOSABIERTOSYCuBIERTOS.INCLUYETRANSPORTE

10

LUGAF`  DEL  EVENTO.                                                                                                                                                                                                   1

11 SERVICIO   DE  ALQUILER  DE  SONIDO  PROFESIONAL  COMPUESTOS   POR:     2  QABINA    UNIDADACTIVASPROFESIONALESDEFULLRANGOCROSSOVERELECTRICOCAPACIDAMíNIMADE300WATTSDEESTRUCTURARESISTENTE110VOLTIOS,UNADIADEMDOSMICF{OFONOSINALAMBRICOSCONALCANCEDE60METROS,UNACONSOLASD5CANALESINDEPÉNDIENTESDE110VOLTIOS.DOSTRIPODESPARACABINMETALICOSALTURADE2METROS,UNCOMPUTADORPORTATILCONPROCESADO3.5DE250GIGASYUNOPERADORDESONIDOENCARGADODELAREPRODUCIOND

SONIDO  DEL  EVENTO.  DURANTE  TRES  DIAS.ALQUILERDESILLASPLASTICASBLANCAS    SIN    BRAZO    POR    3    DIAS.    INCLUY    UNIDAD            IOO

12
TRANSPOF`TE AL LUGAR DEL EVENTOALQUILERDEMESASCUADRADASPLASTICAS   BLANCAPOR3  DIAS                                             UNIDAD           15

13
•ÍALQUILERDEMANTELBLANCOPARARECUBRIMIENTODEMESASPOR3DIAS.                    UNIDAD            15CAMISETATIPOPOLOENALGODÓN,PARAASISTENTESCONLOGOSRELACIONADOUNIDAD100

14

15
AL  EVENTO  E  INSTITUCIONALES.(TALLAJE VARIADO)                                                                        ART    UNIDAD            10O

16 GORRA   DE   POLIESTER   Y/O   ALGODON,   CON   MALLA   CUBRIENDO   TODA   LA   PTRASERADELAGORRACONVICERAPRECuRVADAICOLORAZULOSCURONOCHEiOUNIDAD           10

17 PERSONAL  LOGIS"CO  PARA CONTROL  DE AFORO  E  INGRESO Y APLICACION  DE  L
PROTOCOLOS  DE BIOSEGuRIDAD  POR 3  DIASI                                                                  OMARACA    UNIDAD            1

18 SHOW CULTURAL  DE  MUSICA LLANERA (CUATRO  MUSICOS ARPA,  CuATR    ,YBAJO),UNCANTANTEDETRANYECTORIAMUNICIPALYTRESPAREJAS   DE  BAILJOROPOCONUNADURAClÓNDE40MINUTOS.CONMIRA    UNIDAD            1

19 CAPACITACION  EN  PROCESOS Y  ENTRENAMIENTOS  EN  LA DISCIPLINA BMXALAPARTICIPAClÓNENCOMPETENCIASNACION,ALESEl-NTERNACIONALES.  DICTADPORELSELECCIONADORNACIONALDEBMXYTECNICODELASELECCIONNACIONADURAC'ÓNIHORAiXSERVICI    UNIDAD            1

20
8ÉPcAACÉTAAcf+8cN i ÓENN  RDFcGT#DSAYpPoRROpCREoD ±MElsEINoTNOASL EENN LLAA Dj FsCcl IPpT iNNAA DcEoBNMo c'I D o c o M                                   ,
COMISARIO  UCl  lNTERNACIONAL.  DURACION  I  HORAPARAELBACKING,PENDONPUBLICITARIO4MTSDEANCHO  POR2  DEALTOALUSIV    uNIDAD            1ALEVENTOYCONLAIMAGENINSTITUCIONALDELIMDER

21
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22 DE  BOLSAS   DE AGUA  DE  360MLPARA LOS  PARTICIPANTES  DEL EVENTO. UNIDAD 600

23 APOYO  LOGISTICO  PARA  MANTENIMIENTO  DE  PISTA  CON   DOS  SOPLADORAS   PAR UNIDAD 4
ASEO  DE  PERALTES  Y  PARTIDOR,  TAMBIEN  PARA  TAPAR  Y  DESTAPAF`  LA  ZONA  D
COMPETENCIA.  POR  3  DIAS.  PERFIL:  BACHILLER  CON  EXPERIENCIA  GENERAL  MINIM
6      MESES      EN      MANTENIMIENTO      DE      ESCENARIOS.(INCLuYE      LOS      ELEMENTO
NECESARIOS  PARA EL  DESARROLLO  DE  LA LABOR CONTRATADA)

24 PLAN  DE  CONTINGENCIA,  QUE  INCLUYE  MECANIS.MO  DE  SOCORROl  uNA AMBULANC UNIDAD 1

BÁSICA    Y    uNA    AMBuLANCIA    MEDICALIZADA    Y    10    PARAMEDICOS    DURANTE    L
REALIZACION  DELEVENTO EN  LOS SIGuIENTES HORAR'OS:  DIAVIERNES  18  DE8:OOA
A2-00  PMYSABADO  19  DESDE  LAS7:30AM  HASTA1:30  PM

25 ALáUILER  DE  PUNTOS  ELECTRICOS  CON  CAPACIDAD  DE  ENERGÍA PARA CONECTAR UNIDAD 1

EQUIPOS.    CUATRO  ESTABILIZADORES  DE  ENERGÍA  CON   REGULADOR  DE  VOLTAJ
TRES  EXTENCIONES  ELECTRICAS  ENCAUCHETADAS  CON  POLO A TIERRA DE CALIBR
NUMERO  12,  DE  LARGO  NO  INFERIOR A 30  MTS.  PARA 3  DÍAS.

2.6.  CAPACIDAD  DEL  PERSONAL  DE  LA  ENTIDAD  PRIVADA  SIN  ANIMO  DE  LUCRO

Equ¡po de mín¡mo de Trabajo:  La  ESAL es  líbre para estab'ecer el número de  personas  a utilizar en  la ejecuc¡Ón
del  convenio,  de  acuerdo  con  el  enfoque  y  la  organ¡zac¡ón  que  disponga  para  el  desarrollo  del  conven¡o,  Io  cual
estará sujeto a la rev¡s¡ón por parte del lMDER. Sin embargo, deberá contar cómo mín¡mo con el s¡gu¡ente personal:

De acuerdo con la descripción técnica detallada la ESAL deberá contar con un mín¡mo de (34) personas para poder
llevar a cabo la ejecución del convenio de manera eficaz,  ráp¡dat  responsable y segura.

Estructura  Organ¡zacional  Del  Proponente:.  La  ESAL  deberá  acreditar  que  tiene  una  estructura  organizacional
sólida,  con  órganos  de administracíón  activos,  que cuenta con  estados  financieros  debidamente  certificados,  que
se  encuentra  al  día  en  el  registro  ante  la  Cámara  de  Comercio  y/o  ante  las  entidades  que  t¡enen  a  cargo  su
v¡gilanc¡a y control,  Por  lo  anteríor  la  ent¡dad  deberá  anexar:

1.  El  certif¡cado de  existencía  y  representación  legal  v¡gente
2.  Copia de  los  estatutos.
3.  Organigrama.
4.  Certificación  de contar con  una sede vigente.
5.  Certificado de inspección v¡gilancia y control vigente del órgano de control  competente.
6.   Certificación   bancar¡a   (Ia   cuenta   deberá  tener  una   ant¡güedad   mínima   de   dos   (2)   años   donde   conste   la
d¡sponib¡lidad  de  recursos  a  aportar.
7.  Constanc¡a de  Resoluc¡Ón  de  Facturación activa expedída por la  Dirección  de  lmpuestos y Aduanas  Nacionales
de  Colombia.

Nota:  El  lMDER,  podrá soll'citar en cualquier momento,  ¡nformación y documentación  ad¡cional  o aclarac¡ones a  la

propuesta.

2.7. COMPROMISOS DE LAS  PARTES

En virtud  del vínculo las  partes  acuerdan  cumpI¡r con  las sigu¡entes  obligaciones

A.  DEL  INSTITUTO:  El  lnstituto  Mun¡cipal  de  Deporte y  Recreación  de Villavicencio-lMDER  debe cumplir con  las
s¡guientes:

1. Aprop¡ar los  recursos financieros  requeridos para  el desarrollo del  convenio.
2.  Facilitar el acompañam¡ento de personal del lMDER  en  las actividades rea'¡zadas por la ESAL dentro del convenio.
3.  Ejercer la supervisión  del conven¡o.
4.  Realizar la  revisÍÓn técnica y conceptual  de  los productos e informes del conven¡o

Direcc¡Ón:  Carrera 41  con  calle  5B  Parque  V¡lla  Bolívar
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5.  Evaluar  a  la  ESAL  con  la  participación  de  la  comun¡dad  beneficiar¡a  del  l  proyecto,  ya  sea  a  través  de  um
encuesta u otro mecanismo ¡dóneol  para que expresen su opinión sobre la manera en que la entidad s¡n án¡mo de
lucro desarrolló el proyecto.
6.  Publicar en el  SECOPl  la  ¡nformación  relat¡va a 'os subcontratos que suscríba para desarrollar el  proyecto,

B.  DE  LA  ESAL:  para  el  cabal  cumplimiento  del  objeto  del  contrato  la  ESAL  deberá  cumpl¡r  con  las  s¡guientes
activ¡dades

Generales:

1.     Cumplir con  el objeto del convenio en  la forma y tiempos  pactados.
2.     Mantener estricta  reserva  y  confidenc¡alidad  sobre  la  ¡nformac¡Ón  que  conozc.a, por causa  o  con  ocasión

de  la  ejecución  del  convenio  durante y  poster¡or a  su  vigencial  dicha  ¡nformaclon  no deberá ser revelada
por   ningún   medio   electrónico,   verbal,   escr¡to   u   otro,   n¡   total   ni   parc¡almente,   s¡n   contar  con   previa
autor¡zación  del  lMDER

3.     Responder c¡v" y  pena'mente tanto  por el  cumpI¡m¡ento de las obligac¡ones der¡vadas del conven¡o,  como
por los  hechos  u  om¡s¡ones  que  le fueren  ¡mputables y.?ausen daño o perju¡cio a  la ent¡dad o tercero:.

4      Entregar en  medio  magnético y fís¡co toda  la  ¡nformaclon  que  se  genere  en  el  desarrollo  del  convemo,  al
f¡nal'izar el  convenio.

5.     Const¡tuir,  entregar y mantener las  pól¡zas  requeridas dentro del  marco del  convenio actualizadas.
6.     Presentar  al  supervisor  des¡gnado  por  el  lMDER,  Ios  subcontratos  que  suscriba  para  ejecutar  el  objeto

conven¡do,  con  el fin  de  cumplir su  publicidad  en  el  SECOP  Il  de acuerdo  a  lo  prev¡sto en  el  Decreto O92
de2017.

7.     Aportar  los  recursos  de  conform¡dad  con  la  contrapart¡da  cert¡ficada y  ofertada  conforme  lo  dispuesto  en
el  Decreto O92  de 2017.

8.     Des¡gnar un  coordinador para el  convenio  de asociación.
9.     Manejar los  recursos destinados  por el  lMDER en  el marco del convenio en  una cuenta bancaria  espec¡al

destinada  para ta' fin.
Consignar los  rendimientos financieros de los recursos entregados por éste al asoc¡ado,
Presentar un  plan operatlivo conforme a  los  requis¡tos y d¡rectrices establecidas  en el  proyecto.
Ejecutar las actividades y recursos relacionados con el objeto del conven¡o,  con sujeción al cronograma y
al  p'an  operativo.
Responder técnica,  admin¡strat¡va y f¡nanc¡eramente  por el  cumpI¡miento  de  las  actividades  establecidas
en  cronograma  de  act¡V¡dadeS,                                                                                                          __  _I_  ___._|__:Ji_   J^   i^^.^+¡`,:rlnria.

Ejecutar todas  las act¡v¡dades descritas en el componente técnico del presente pr.oceso.
Realizar  entrega  de  informe  de  ejecuciónl  en  el  cual  se  eviden.cie  el  cumpl¡miento  de  cada  actividad_  _.__   f_L__.`~JLE`.--\I   --+--

10.

11.

12.

13.

C;l '  uI \JI lut,' u' ' 'u  `^`~  `^V|' Y '`---~-,

14    Br¡ndar  e¡  apoyo  logístico  y  técn¡co  necesar¡o  para  la  coordinac,Ón  e  implementación  de  las  actMdades
establec¡das  en  el convenio.

ESPECÍFICAS:  las activ¡dades a desarrollar son  las siguientes'.

1.              D¡sponer de todo  el  apoyo  técnico,  administrat¡vo y  logíst¡co  que  garant¡ce  la.realización  del evento  en  el
desarrollo del objeto del convenio,  esto es, disponiendo de cada uno de los ítems  relacionados en el estudio previo
y  e,  convenio  reSultante,                                                                                  _  _ _  __._i_  iJí^_:^^  J^i  nr^.^n+t±  nr^rcien
2
3U.                      l  \\J+^llL_`^`     `-. '`' _g_    _'-     --

prevista para el desarrollo  del  objeto contraJctual,  el  cTal debe contener evidencia fotográf¡ca y actas.
4.             Ap"car encuestas  de  satisfacc¡ón  y   caractenzación  cen  enfoque  poblac¡onal  a todos  los   part¡cipantes,  a
través  de  las  herramientas  tecnológicas  suministradas  por  el  inst¡tuto  mun¡c¡pal  de  deporte   y  re.creac¡ón  lmder.
Producto/entregable:  Relación  en  fís¡co  de  población  beneficiada  y  certificación  del    observatorio  validando  las
cifras  de población  reportada.
5.              Manejar   la   ¡magen   institucional   del   lnst¡tuto   Mun¡9¡pal   de   Deporte   y   Recreación   del   mun¡c¡pio   de
Villavicencio,   de   manera  visible   en   las   activ¡dades   que  asi   lo   requ¡eran,   derivadas   del   desarrollo   del   objeto
contractual,  así como  en  los docuhientos y formatos  requer¡dos  para el  desarrollo  del  mismo.

D¡rección'.  Carrera 41  con calle  5B  Parque Villa Bolívar
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6.              Coord¡nar técn¡ca y operat¡vamente las activ¡dades a desarrollar con  el superv¡sor que se designe para tal
fin  encargado  del  control y vigilancia  del  convenio.
8.              Suministrar al   lmder a través del  supervisordel contrato toda  la  información  que se  requiera con  el f¡n  de
que estos  puedan verificar e' cumplimiento de  los  requisitos y compromisos convenidos.
9.              Consultar  con  el  supervisor  del  convenio    las  actividades,  decisiones,  mater¡ales,  comunicaciones  y/o
sítuaciones  irregulares  relac¡onadas  con  la ejecución  de este.
10.           Mantenerycolaboraren  el cumplimiento de las  normas y  reglas que  ex¡stan  sobre d¡stanciam¡entosoc¡al,
aforo y cumplímíento de  medidas sanitarias debido a  la coyuntura de  la  pandem¡a  ocasionada por e' Cov¡d-19.
11.           Rea'izar el  montaje  de  cada  evento  con  suficíente  tiempo  (Dos  (02)  horas  antes)  para  garant¡zar el  inic¡o
del  m¡smol  prevío  requer¡miento  del  supervisor del  conven¡o.
12.   Presentar  al   superv¡sor  designado   por  el   lMDER,   Ios   subcontratos   que   suscriba   para   ejecutar  el   objeto
conven¡do con  el f¡n  de dar cumplimiento a  la  normatividad que  regula  la  mater¡a,  Decreto  O92  de 2017.
13.   Colaboración   mutua   en   la   órbita   de   sus   competencias,   capacidad   administrativa   y   exper¡encia   para   eI
cumplimiento a satisfacc¡ón  del  objeto  del  presente convenio,
14.  Garant¡zar la cal¡dad  de  los  resultados  logrados en  cumplimiento del objeto convenido.
15.  D¡sponer con oportunidadl  de personal profesionall  técnico y de apoyo que at¡endan el cumpl¡miento del objeto

y alcance del convenio.
16.   Preparar  y  env¡ar  los  informes  técnicos  e  ¡nformes  f¡nanc¡eros  de  los  recursos  ejecutados  en  el  marco  del
conven¡o con  sus soportes.

PRODUCTOS/ENTREGABLES  lnforme  detallado  donde  se  ev¡denc¡e  cada  una  de  las  obligaciones  ejecutadas
acá  descritas,  además  de  anexar  los  documentos  soportes  de  subcontratación,  compra,  alqu¡leres  y/o  gastos,
incluyendo  evidencia  fotográfica  y  de  video,  entrega  de  un  informe  ejecutivo  que  contenga  el  anális¡s  del  evento
desde  la  perspectiva deport¡va,  social,  cultural,  pob'acional y económico,

2.8. VALOR:  El valor del  conven¡o será  el  monto  que  resulte de sumar el  valor de  los  aportes  entreqados  por
el  IMDER más  el valor propuesto  po_r___!_a  ESAL  para s_u_ eiecuc¡ón±título  de contrapart¡da_±

2.9.   APORTE   DE   LA   ENTIDAD   IMDER  VILLAVICENCIO:   El   inst¡tuto   aporta   la   suma   de   CUARENTA  Y   SEIS
MILLONES  CINCUENTA Y  OCHO  MIL TRESCIENTOS  PESOS  ($46.058.300)  M/CTE.  lVA  INCLUIDO

APORTES  DEL IMDER:

I-lI  VÁLIDAS  COPA  NAC'ONAL  DE  BMX  2022

lTEM DESCRIPClÓN
UNIDAD  DEMEDIDA CANTIDAD

VALORUN'TARIO
VALOR TOTAL

1

JUZGAMIENTO     OFICIALES     DE     CARRERA    4DíAS.PERFIL:Avaladosycert¡ficadosporlaFederaciónColombianadeCiclismoconcursodeJuzgamientoreal¡zadoporlafederacióncolombianadec¡clismo.

uNIDAD 10 $                449,600 $        4,496,000

2

COMISARIO      uCl      lNTERNACIONAL     4      DÍAS.PERFIL:ConcursodelaUC'Un¡onC¡clísticalnternacional,ava'adoyceriificadopor'aFederaciónColomb¡anadeCicl¡smo.

UNIDAD 1 $                 971,200 $             971,200

3

DIRECTOR(RA)  DE  CARRERA 4  DÍAS.  Encargadoded¡rigirlacarrera,velarporquetodalapartelogístícaesteatjempo,quesecump'anlost¡emposdecarrera.PERFIL:Avaladoycert¡f¡cadoporlaFederac¡ÓnColomb¡anadeCiclismo.

UNIDAD 1 $                 816,000 $             816,000

Dirección:  Carrera 41  con  calle  5B  Parque Villa  Bolívar

PBX:  (+57)6826006-6628255
Ema¡'.'  d¡reccío,iCcz,imc!ervillav¡cenc¡o.qQ}£iQg
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4

COORDINADOR(A)  BMX 4  DÍAS.  Encargada  de  larecepc¡Óndeinscripciones,comunicaciónconlasdelegac¡ones,entregasde'istadosynúmerosdecompetenc¡a,coord¡nadoradelosjueces.PERFILAvaladoycert¡ficadoporlaFederaciónColombianadeCicl¡smo

UNIDAD 1 $               652,800 $            652,800

5

SPEAKER  OFICIAL  4   DÍAS  POR   LA  DURAClÓNDELEVENTO.NarradoroficialdelacarreraPERFIL:AvaladoporlaporlaFederac¡ónColomb¡anadeCiclismo.
UNIDAD 1 $                 816,000 $            816,000

6

COMISAR'O      SISTEMAS      4      DIAS      POR      LADURAClÓNDELEVENTO.Debetenermanejodes¡stemaDataR'DERS,eselsistemadecompetenc¡adelascarrerasenBMXiquienorgan¡zalasmangasiresultadosoficialesydemás.PERFIL:AvaladoporlaFederaciónColombianadeciclismo.ALQUILERDEUNIDADSANITARIAPORTATILTIPOFLUSHELABORADASENPOLIETILENOPOR3DÍASDELEVENTO.UBICADASCONTRAMALLADELPARTIDOR.lNCLuYETRANSPORTEALLUGARDELEVENTO.

UNIDAD 1 $               742,000 $           742,000

UNIDAD 4 $                535,200 $        2,140,800
7

8
SERVICIO  DE APOYO  LOGISTICO   PARA ASEO,LIMPIEZAYMANTENIMIENTODEBAÑOS,DELLUGARDELEVENTODURANTETRES(3)DIAS.

UNIDAD 5 $                229,200 $         1,146,000

9

ALQUILER  DE CARPA DE 4X4M  DE 2 M ALTO ENLONABLANCACONTUBODEREFERENCIAESTRuCTURAMETÁLICAPORTRESDIAS.lNCLUYEMONTAJEDESMONTAJEYTF`ANSPORTEALLUGARDELEVENTO.

uNIDAD 25 $                345,000 $        8,625,000

1O

ALQUILER          DE         VALLAS          PEATONALESMETÁLICASTUBULARESPORTRESDIASPARACERRAM'ENTOSENESPACIOSABIERTOSYCUBIERTOS.lNCLUYETRANSPORTEALLUGARDELEVENTO.

UNIDAD 50 $                    53,40O $        2,670,000

11

SERVICIO        DE        ALQUILER        DE        SONIDOPROFESIONALCOMPUESTOSPOR:2CABINASACTIVASPROFESIONALESDEFULLRANGOCROSSOVERELECTRICOCAPACIDADMINIMADE300WATTSDEESTRuCTURARESISTENTE110VOLTIOS,UNADIADEMA,DOSMICROFONOSINALAMBRICOSCONALCANCEDE60METROS,UNACONSOLASDE5CANALESINDEPÉNDIENTESDE110VOLTIOS.DOSTRIPODESPARACABINAMETALICOSALTURADE2METROS,UNCOMPUTADORPORTATILCONPF`OCESADOR3.5DE250GIGASYUNOPERADORDESONIDOENCARGADODELAREPF`ODUCION,DELSONIDODELEVENTO.DURANTETRESDIAS.

UNIDAD 1 $            3,600,000 $        3,600,000

12

ALQUILER DE SILLAS  PLASTICAS  BLANCAS SINBRAZOPOR3DIAS.lNCLUYETRANSPORTEALLUGAF`DELEVENTO
UNIDAD 100 $                     3,000 $            300,000lllll-

Dirección:  Carrera 41  con calle  5B  Parque Villa Bolívar
pBX:  (+57) 6 82 60 06-6 62 82 55

E m a i l :  _d:jfféoLfi@¡_m.d!e±±¿'i!±a±£i£2íHCL!g±1Q!£igP_



13
ALQUILER DE MESAS CUADF`ADAS   PLASTICASBLANCAPOR3D'AS UNIDAD 15 $                    16,500 $            247,500

14
ALQUILER       DE       MANTEL       BLANCO       PARARECUBRIMIENTODEMESASPOR3DIAS. uNIDAD 15 $                   30,300 $            454,500

15

CAMISETA   TIPÓ   POLO   EN   ALGODÓN,    PARAAS'STENTESCONLOGOSRELACIONADOSALEVENTOEINSTITUCIONALES`(TALLAJEVARIADO)

UNIDAD 100 $                  42,000 $        4,200,000

16

GORRA   DE   POLIESTER   Y/O   ALGODÓN,   CONMALLACUBRIENDOTODALAPARTETRASERADELAGORRACONVICERAPRECuRVADA,COLORAZULOSCURONOCHEI

UNIDAD 100 S.                    21,700 $        2,170,000

17

PERSONAL    LOGISTICO    PARA    CONTROL    DEAFOROEINGRESOYAPLICAClÓNDELOSPROTOCOLOSDEBIOSEGURIDADPOR3DIAS.
UNIDAD 10 $                    191,100 $          1,911,000

18

SHOW     CULTURAL      DE      MUSICA      LLANERA(CUATROMuSICOSARPA,CUATRO,MARACASYBAJO),UNCANTANTEDETRANYECTOR'AMUNICIPALYTRESPAREJASDEBAILEJOROPOCONUNADURAClÓNDE40MINUTOS.

UNIDAD 1 $             1,500,000 $         1,500,000

19

CAPACITACION             EN             PROCESOS             YENTRENAMIENTOSENLADISCIPLINABMXCONMIRASALAPARTICIPAClÓNENCOMPETENCIASNACIONALESEINTERNACIONALES.DICTADAPORELSELECCIONADORNACIONALDEBMXYTÉCNICODELASELECClÓNNACIONAL.DURAClÓNIHORA

UNIDAD 1 $                637,000 ¡        $             637,000

20

CAPACITACION                        EN            REGLAS            YPROCEDIMIENTOSENLADISCIPLINADEBMX.SERVICIODECAPACITAClÓNDICTADAPORPROFESIONALENLADISCIPL'NACONOCIDOCOMOCOMISARIOUCllNTERNACIONAL.DURAClÓNIHORA

UNIDAD 1 $                637,000 $            637,000

21

PARA  EL  BACKING,   PENDON   PUBLICITARIO  4MTSDEANCHOPOR2DEALTOALUSIVOALEVENTOYCONLAIMAGENINSTITUCIONALDELIMDER

uNIDAD 1 $                637,000 $            637,000

22
DE   BOLSAS      DE   AGuA   DE   360MLPARA   LOSPARTICIPANTESDELEVENTO, UNIDAD 600 $                          850 $               510,OOO

23

APOYO  LOGISTICO  PARA  MANTENIMIENTO  DEPISTACONDOSSOPLADORASPARAASEODEPERALTESYPARTIDOR,TAMBIENPARATAPARYDESTAPARLAZONADECOMPETENCIAiPOR3DIAS.PERFILBACHILLERCONEXPERIENC'AGENERALMINIMA6MESESENMANTENIMIENTODEESCENARIOS.(lNCLuYELOSELEMENTOSNECESARIOSPARAELDESARROLLODELALABOF`CONTRATADA)

UNIDAD 4 $                229,200 $            916,800

Dirección:  Carrera  41  con  calle  5B  Parque  V¡lla  Bolívar

PBX:  (+57)  682 60 06-6 62  82 55
Email:  direcc¡on@¡mc!erv¡llavícencic,.qc,v.co
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PLAN      DE      CONTINGENCIA,      QUE      INCLUYEMECANISMODESOCORRO,UNAAMBULANCIABÁSICAYUNAAMBuLANCIAMEDICALIZADAY10PARAMEDICOSDURANTELAREALIZACIONDELEVENTOENLOSSIGUIENTESHORARIOS:DIAV'ERNES18DE8:OOAMA2:00PMYSABADO19DESDELAS7:30AMHASTA1:30PM

UNIDAD 1 $            4,688,400 $       4,688,400

25

ALQUILEF`     DE     PUNTOS     ELECTRICOS     CONCAPACIDADDEENERGÍAPARACONECTAR8EQUIPOS.CUATROESTABILIZADORESDEENERGÍACONREGULADORDEVOLTAJE,TRESEXTENCIONESELECTRICASENCAUCHETADASCONPOLOATIERRADECALIBRENuMERO12,DELARGONOINFERIORA30MTSPARA3DÍAS.

uNIDAD 1 $                573,300 $            573,300

Total:
$      46,058,300

2.10.   FORMA   DE   CERTIFICAC'ÓN   DE   LOS   APORTES:   El   aporte   de   la   ESAL   deberá   contener  las   mismas
condic¡ones técnicas,  el cual  deberá establecer en  el  anexo de aporte de  la propuesta.

APORTES  DE  LA  ESAL:

l-ll  VÁLIDAS  COPA  NACIONAL DE  BMX 2022

lTEM DESCRIPClÓN
UNIDAD  DEMEDIDA CANTIDAD

VALORUNITARIO VALOR TOTAL

1

J UZGAMDÍAS.PFederacJuzgam¡dec¡clis lENTO     OFICIALES     DE     CARRERA     4ERFIL:Ava'adosycertificadosporla¡ónColombianadeCic'ismoconcursodeentoreal¡zadoporlafederacióncolomb¡anamO.

UNIDAD X $               449,600 S        XXX

2

COMISPERFILlnternac RIO     UCl      lNTERNACIONAL     4      DIAS.ConcursodelaUCIUnionC¡clíst¡caonal,avaladoycert¡ficadoporlaJClb¡nadeCicl¡smo

UNIDAD X $                   971,2OO S            XXX

3

FederacDIRECTdedír¡glogísticadecarr Ion     oom    aOR(RA)DECARRERA 4 DÍ'AS.  Encargado¡rlacarrera,velarporquetodalaparteesteat¡empo,quesecump'anlostiemposera.PERFIL:Avaladoycert¡f¡cadoporladC'l'mo

UNIDAD X $                 816,000 S            XXX

4

FederacCOORDrecepc¡ódelegaccompetAvaladodeC¡cliionColombiana    e     lcislNADOR(A)BMX4DÍAS.  Encargada  de  lande¡nscr¡pcionestcomunicac¡óncon'as¡ones,entregasdelistadosynúmerosdeenc¡a,coordinadoradelosjueces.PERFILycertificadoporlaFederaciónColombianaSmO.

UNIDAD X $                652,800 S            XXX

l           5

SPEAKER  OFICIAL  4   DÍAS   POR  LA  DURAClÓNDELEVENTO.NarradoroficialdelacarreraPERFILAvaladoporlaporlaFederaciónColomb¡anadeC¡c'ismo.
uNIDAD X $                 816,000 S            XXX

D¡rección:  Carrera 41  con calle  5B  Parque Villa Bolívar
pBX..  (+57)  6 8260 06-6 62  82  55

E m a i l :  gü!Q.9_Qi9..n @Íj:!i£!Í2j:±íi±!aLViQ£nüQmQ±££g



6

COMISARIO      SISTEMAS      4      DÍAS      POR      LADURAClÓNDELEVENTO.Debetenermanejodes¡stemaDataRIDERS,eselsistemadecompetenciade'ascarrerasenBMX,qu¡enorganizalasmangas,resultadosoficialesydemás.PERFIL:AvaladoporlaFederaciónColombianadeCiclismo.

UNIDAD X $                742,000 S             XXX

7

ALQUILER   DE    UNIDAD   SANITARIA   PORTATILTIPOFLUSHELABORADASENPOLIETILENOPOR3DíASDELEVENTO.UBICADASCONTRAMALLADELPARTIDOR.INCLUYETRANSPORTEALLuGAF`DELEVENTO.

UNIDAD X $                535,200 S       xxx          l

8
SERVICIO  DE APOYO  LOGISTICO    PARA ASEOiLIMPIEZAYMANTENIMIENTODEBAÑOSDELLuGARDELEVENTODURANTETRES(3)DÍAS.

UNIDAD X $                229,200 S         XXX

9

ALQUILER DE CARPA DE 4X4M  DE  2 M ALTO ENLONABLANCACONTUBODEREFERENCIAESTRUCTURAMETÁLICAPORTRESDIAS.INCLUYEMONTAJEDESMONTAJEYTRANSPORTEALLUGARDELEVENTO.

UNIDAD X $                345,000 S         XXX

10

ALQUILER          DE          VALLAS          PEATONALESMETÁuCASTUBULARESPORTRESDIASPARACERRAMIENTOSENESPACIOSABIERTOSYCUBIERTOS.INCLUYETRANSPORTEALLUGARDELEVENTO.

UNIDAD X $                  53,400 S        XXX

11

SERVICIO        DE        ALQUILER        DE        SONIDOPROFESIONALCOMPUESTOSPOR:2CABINASACTIVASPROFESIONALESDEFuLLRANGOCROSSOVEF3ELECTRICOCAPACIDADMÍNIMADE300WATTSDEESTRUCTURARESISTENTE110VOLTIOS,UNADIADEMA,DOSMICROFONOS'NALAMBRICOSCONALCANCEDE60METROS,UNACONSOLASDE5CANALESINDEPÉNDIENTESDE110VOLTIOS.DOSTRIPODESPARACABINAMETALICOSALTURADE2METROS,UNCOMPuTADORPORTATILCONPF`OCESADOR3.5DE250GIGASYUNOPERADORDESONIDOENCARGADODELAREPRODUCIONDELSONIDODELEVENTO.DURANTETRESDÍAS.

UNIDAD X $              3,600,OOO S         XXX             (

12

ALQUILER  DE SILLAS  PLASTICAS  BLANCAS  SINBRAZOPOR3D!AS.lNCLuYETRANSPORTEALLUGARDELEVENTO
UNIDAD X $                     3,000 S             XXX

13
ALQUILER DE MESAS  CuADRADAS   PLASTICASBLANCAPOR3DIAS

UNIDAD X $                    16,500 S             XXX           l

14
ALQulLER       DE       MANTEL       BLANCO       PARARECUBRIMIENTODEMESASPOR3DIAS.

UNIDAD X $                   30,300

lSXXX

D¡recc¡Ón:  Carrera 41  con  calle  5B  Parque  VÍlla  Bolívar

PBX..  (+57)  6 82 60 06-6 62 82 55
Email:  cl¡reccion
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15

CAMISETA   TIPO   POLO    EN   ALGODÓN]    PARAASISTENTESCONLOGOSRELACIONADOSALEVENTOEINSTITUCIONALES.(TALLAJEVARIADO)
UNIDAD X $                  42,000

!SXXX

16Íi

GORRA   DE   POLIESTER   Y/O   ALGODÓN,   CONMALLACUBRIENDOTODALAPARTETF`ASERADELAGORRACONVICERAPRECURVADA,LORAZULOSCURONOCHE
UNIDAD X $                    21,700 S        XXX

17

COPERSONAL    LOGIST'CO    PARA    CONTROL    DEAFOROEINGRESOYAPLICACIÓNDELOSPROTOCOLOSDEBIOSEGURIDADPOR3DIAS.

UNIDAD X $                    191,100 S        XXX

L18 SHOW      CULTuRAL      DE      MuSICA      LLANERA(CUATROMUS'COSARPAiCuATRO,MARACASYBAJO),UNCANTANTEDETF¡ANYECTORIAMUNICIPALYTRESPAFZEJASDEBA'LEJOROPOCONUNADURAClÓNDE40MINUTOS.

UNIDAD X $             1,500,000 S        XXX

19

CAPACITACION             EN             PROCESOS             YENTRENAMIENTOSENLADISCIPLIN,ABMXCONMIRASALAPART'CIPACIONENCOMPETENCIAS-NACIONALESElNTERNACIONALES.DICTADAPORELSELECCIONADORNACIONALDEBMXYTÉCNICODELASELECClÓNNACIONAL.

UNIDAD X $                637,000 S            XXX

20

DURACION  I  HORA.CAPACITACION              EN            REGLAS            YPROCEDIMIENTOSENLADISCIPL'NADEBMX.SERVICIODECAPACITACIÓNDICTADAPORPROFESIONALENLADISCIPLINACONOCIDOCOMOCOMISARIOUCIINTERNACIONAL.

UNIDAD X S     ,          637,000 S            XXX

I

21

DURACION  I  HORAPARAELBACKING,   PENDON   PUBLICITARIO  4MTSDEANCHOPOR2DEALTOALUSIVOALEVENTOYCONLAIMAGENINSTITUCIONALDELIMDER

UNIDAD X $               637,000 S            XXX

22
DE   BOLSAS      DE   AGuA   DE   360MLPARA   LOSVENTO uNIDAD X $                        850 S             XXX

)        23

PART'CIPANTES  DEL EAPOYOLOGISTICOPAF`A  MANTENIM!ENTO  DEPISTACONDOSSOPLADORASPARAASEODEPERALTESYPAF`TIDOR,TAMBIENPARATAPARYDESTAPARLAZONADECOMPETENCIA.POR3DIAS.PERFIL:BACHILLERCONEXPERIENCIAGENERALMINIMA6MESESENMANTENIMIENTODEESCENARIOS.(lNCLUYELOSELEMENTOSNECESAR'OSPARAELDESARROLLODELALABORCONTRATADA

UNIDAD X $                 229,20O S            XXX

Íl

24

PLAN      DE      CONTINGENCIA,      QUE      INCLUYEMECANISMODESOCORROIUNAAMBULANCIABÁSICAYUNAAMBULANCIAMEDICALIZADAY10PARAMEDICOSDuRANTELAREALIZACIONDELEVENTOENLOSSIGUIENTESHORARIOS:DIAVIERNES18DE8:00AMA2:00PMYSABADO19DESDELAS7:30AMHASTA1:30PM

UNIDAD X $           4,688,400 S        XXX

D¡rección:  Carrera 41  con  calle  5B  Parque V¡lla  Bolívar
pBX:  (+57) 6 82 60 06-6 62 82 55

E m a li l : gipic_¡,Qfi@j_m_¢LgLv.iu,a.¥:i££n±iQigLOHC_9_
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ALQUILER     DE     PUNTOS     ELECTRICOS     CONCAPACIDADDEENERGÍAPAF`ACONECTAR8EQU'POS.CUATROESTABILIZADORESDEENERGÍACONREGULADORDEVOLTAJE,TRESEXTENCIONESELECTRICASENCAUCHETADASCONPOLOATIERRADECALIBRENuMERO12,DELARGONOINFERIORA30MTS.PARA3DiAS.

UNIDAD X $                  5731300 S            XXX

Total:
$      46,058,300

DESEMBOLSO  DE APORTES

Estos desembolsos se realizarán,  en  un  único pago prev¡o informe de actividades del ejecutor dando cumplimiento
a cada activ¡dad y entregado los productos correspondientes y la acreditación de aportes y de pago a la seguridad
social  integral  correspondiente  al  periodo  ejecutado,  cuenta  de  cobro  e  ¡nforme  del  superv¡sor de  cumplimiento  a
cabalidad de  las act¡vidades  a cargo del  ejecutor.

2.11.  OBJÉTIVOS  GENERALES,  ESPECIFICOS Y'MEDIBLES

Pese  a  que  eI  Convenio  que  se  pretende  suscr¡bir  no  comporta  una  relación  conmutat¡va  en  el  cual  haya  una
contraprestación  directa  a favor del  lMDER,  ni  instrucciones  prec¡sas  dadas  por esta  a  la  ESAL  para  cumplir con
el mismo, se establece como estándar general  la propuesta técn¡ca presentada por la ESAL.

Los  sigu¡entes son  'os objetivos  específicos y generales  los  cuales se  medirán y verificarán  asÍ:

OBJETIVO  GENERAL

Fomentar el deporte social comunítar¡o y la actividad fís¡ca como estrategia de ¡ntegrac¡ón deport¡va barr¡al, comunal

y  mun¡c¡pal,   aportando  en  conv¡vencia  y  juego  l¡mp¡o,   donde  se  aproveche  el  deporte  con  fines   inclus¡vos  sin
importar géneroi  etnia o condición  socío  economía a través  activ¡dades  que velen  por el  esparcim¡entoi  recreación

y  desarrollo físico  de  la  comun¡dad.

OBJETIVOS  ESPECIFICOS

e       Mejorar  el  bienestar  de  la  poblacÍÓn  de  Vllavicencio  por  med¡o  de  la  promoc¡ón  de  actividades  físicas,
creando espac¡os  inclus¡vos y disponibles  para todos  los  ciudadanos.

¢      Contr¡buir   al   aprovechamiento   del   t¡empo   l¡bre   mediante   eventos   deportivos,   culturales   en   donde   se

promuevan  actitudes  de convivencia,  sana  práctica del deporte`

®      Ofrecer actividades  multideport¡vas con  enfoque social  comun¡tario,  es  dec¡r,  con f¡nes  de esparc¡m¡ento y
aprovecham¡ento   del   tiempo   IÍbre   a   personas   que   residan,   estudien   o   trabajen   en   el   munic¡p¡o   de
WIlavicencio.

®       Med¡r e' n¡vel de  participac¡ón  en  el evento,  establec¡endo el  nivel de jnterés que los asl'stentes  manifiestan
en  la  práct¡ca del  deporte bien  en forma  directa o  por familiares.

MEDICION  DE  OBJETIVOS:

lnstrumentos  de  verificación  del  cumplim¡ento  de  metas  y  objet¡vos.-a)  mecanismo  de  revisión  de  metas  a  través
del  informe ejecutivo  requerido  en  líneas  precedentes.  B)  Revisión  de cumplimiento de  metas  a través  del  informe
de supervis¡ón  de  la entidad y  la val¡dac¡Ón  con  el  registro de datos  del observatorio.

D¡recc¡Ón:  Carrera 4`1  con  calle  5B  Parque Villa  Bolívar

pBX:  (+57) 6 82 60 06-6 62 82 55
Email:  direcc¡on



3.   FUNDAMENTOS JURIDICOS  QUE SOPORTAN  EL CONVENIO:

Teniendo en cuenta lo establec¡do por la Const¡tución  Polít¡ca de Colombia en  5u artícuLo 355,  este da v¡da jurídica
a  la  viab¡lidad  de  que  las  entldades  estatales  contraten  con  entldades  sin  ánlmo  de  lucro,  'o  cual  deriva  en  una
contratación  de  rég¡men  especial  que  procede  exclusivamente  en  los  casos  prevlstos  en  el  decreto  O92  de  2017,
la  cual  regula  lo  dicho  por  la  constituc¡Ón  po'ítica.

Marco  normat¡vo

Constitución  Política

Artículo 209.  La funcíón  adminlstrat¡va  está al  servicio  de  los  ¡ntereses  generales  y  se desarrolla con fundamento
en  los  princ¡pios  de  igualdad,   morallidad,  ef¡cac¡a,  economía,.celeridad,   imparc¡alidad  y  publicidad,  mediante  la
descentralizac¡Ón,  la  delegacíón  y  la  desconcentración  de fu.nciones.

Las  autor¡dades  admin¡strativas  deben  coordinar sus  actuaciones  para  el  adecuado  cumpl¡miento de  los f¡nes  del
Estado   La administración  pública,  en todos sus órdenes,  tendrá un control  interno que se ejercerá en los térm¡nos
que  señale  'a  ley.

Artículo  355:  Ninguna  de  las  ramas  u  órganos  del  poder público  podrá decretar auxillos  o donaciones  en  favor de
personas  naturales  o jurídicas  de derecho  prlvado.  EI  Gobierno,  en  los  nive'es  nac¡onal,  departamental,  d¡str¡tal y
mun¡clpal  podrá,  con  recursos  de  los  respectivos  presupuestos,  celebrar  contratos  con  entidades  privadas  sin
ánimo de lucro y de reconocida idone¡dad con el fin de impulsar programas y actividades de interés público. acordes
con el  Plan  Naciona' y  los  planes seccionales  de  Desarrollo.  EI  Gobierno  Nacional  reglamentará  la  materia.

Ley489 de  1998

Arti'culo   96'   Las   entidades   estatales,   cualqu¡era   sea   su   naturaleza   y   orden   admin¡strat¡vo   podrán,.   con   'a
observac¡ón  de  los  principios  señalados  en  el  artículo  209  de  la  Constitución,  asoc¡arse  con  p:rsonas Juríd¡cas
particulares,  mediante  la  celebrac¡ón  de  convenlos  de  asoclación  o  la  creación  de  p:rsonas  Jurídicas,  para  el
desarrollo conjunto de activ¡dades en  relación  con  los  comet¡dos y func¡ones que  les aslgna  a aquéllas  la  ley.

Decreto O92  de 2017.

Artícu'o 5   Asoc¡ación con  entidades  privadas s¡n án¡mo de lucro para cumpl¡r act¡vidades prop¡as de las entidades
estata'es.

Articulo  6  Prohibiciones,  inhabilidades  e  ¡ncompatib¡lidades

Artículo 7.  Aplicac¡ón  de  los  pr¡ncipios  de  la contratación  estatal.

Artículo 8.  Apl¡cación  de  normas  generales  del  sistema de contratación  públ¡ca.

De  acuerdo  con  lo  anterior  se  emlten  las  recoTendac¡ones  que  deben  cons'iderar  para  la  presentac¡ón  de  la
propuesta.

4. ANAL'SIS  QUE SOPORTA  EL VALOR ESTIMADO  DEL CONVENIO:

Para  determ¡nar  el  valor  est¡mado  del  convenio  se  tuvo  en  cuenta  el  valor  de  los  b¡enes  y/o  se.rvic¡os  mediante
lnvitac¡ón  a  cotizar  a  proveedores  de  la  ciudad,  el  n¡vel  de  complejidad  del  objeto,  la  experiencla  requerida  y  el
término  de  ejecuc¡ón  de  este;  además  de  la  exper¡erc.ia  e  ¡doneidad  con  los  que  se  debe  contar  para  cubrir  la
necesidad  menc¡onada,  se  requiere  una.Entidad  sin  animo  de  Lucro  de  Reconoc¡da  ldone¡dad  como  lo  estima  el

D¡recc¡Ón:  Carrera 41  con  calle  5B  Parque Villa  Bolívar
pBX:  (+57) 6 82 60 06-662 82 55
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artículo 3 del  Decreto O92 de 2017,  en su  aparte no suspendido. Acorde con  lo antes expuesto, y ten¡endo en cuenta
los  requisitos y  responsab¡lidades,

Adicionalmente procedió a  real¡zar una verificac¡ón  de  las cond¡c¡ones del sector

4.1. ANÁLISIS  DEL SECTOR

De  conformidad  con  lo  dispuesto  en  el  art.  2.2.1.1i1.6.1   del  decreto  1082  del  26  de  mayo  de  2015   EI  lnstituto
Municipal  de  Deporte y  Recreac¡Ón  de Vi'lavicencio-lMDER  procede a efectuar el  anál¡sis  necesar¡o. para  conf,cer
el  sector relacionado  con  el  objeto  del  Proceso  de  Contratación  desde  la  perspect¡va  legali  comercial,  financlera,
organizacional]  técníca,  y  de  análisis  de  r¡esgo.

Información a tener en cuenta:

Prev¡a  ¡ndagación  y  consulta   de   prec¡os   en  el   mercado,   revisando  datos   histór¡cos   de  cuantías   contratadas
med¡ante  la vigencia anteríores se pudo establecer los  siguientes  estud¡os  de  mercado.

ESTUDIO  DE  MERCADO

l-II  VÁLIDAS  COPA  NACIONAL  DE  BMX  2022

Item Descripción
Unidad  de Cant¡dad

VALORUNITAR'O VALORUNITARIO VALORUNITARIO
VALOR VALOR TOTAL    l.---

med¡da COTIZAC lÓN1 COTIZAC'ÓN2 COTIZAClÓN3 UNITARIO

1

JuZGAMIENTO     OFICIALESDECARRERA4DÍAS.PEF{FILAvaladosycert¡ficadosporlaFederac¡ónColombianadeCicl¡smoconcursodeJuzgamientorealizadoporlafederacióncolombianadecicl¡smo

UNIDAD 10 $        449,600 $       450,OOO $     449,200 $       449,600 $    4,49"ll

2

COMISARIO                               UCllNTERNACIONAL4DÍAS.PERFIL:ConcursodelaUClUn¡ónCiclísticalnternac¡onal,avaladoycertíf¡cadoporlaFederac¡ónCo'ombianadec¡ciismo

UNIDAD 1 $          971,2OO $      967,40O $      975,000 $        971,2OO $                 971,200       xlil

3

DIRECT6R            (RA)            DECARRERA4DÍAS.Encargadodedirigirlacarrera,velarporquetodalapaftelogísticaesteatiempo,ciuesecumplanlost¡emposdecarrera.PERFIL:Avaladc,ycert¡f¡cadoporlaFederaci'ónColombianadeCiclismo.

UNIDAD 1 $         816,000 $       818,OOO $      814,000 $         816,OOO $             816,000

4

COORDINADOR(A)     BMX    4DÍAS.Encargadadelarecepc¡óndeinscr¡pc¡ones,comun¡caciónconlasdelegacic,nes,entregasdelistadosynúmerosdecompetenc¡a,coordinadoradelosjueces.PERFILAvaladoycertificadoporlaFederac¡ónColomb¡anadeCiclismo.

UNIDAD 1 $        652,800 $     652,700 $      652,900 $       652,800

l$652,800jllll

Dirección:  Carrera 41  con calle  5B  Parque V¡lla  Bolívar

PBX:  (+57) 6 82 60 06-6 62 82 55
Email:  d¡recc¡o,i®¡mclerWÍav¡cencio.qov.Qo`
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1                  5

SPEAKER    OFICIAL   4    DÍASPORLADURAClÓNDELEVENTO.Narradorof¡cíaldelacarreraPERFILAvaladopor!aporlaFederac¡ónColombíanadeCicl¡smo.

UNIDAD 1 $         816,000 $      815,000 $       817,OOO $       816,000 $             816,000

ll1ll6l

COMISARIO     SISTEMAS     4DÍASPORLADURAClÓNDELEVENTO.Debetenermanejocles¡stemaDataRIDEF¡S,eselsistemadecompetenciadelascarrei-asenBMX,quienorganizalasmangas.resultadosof¡cialesydemás.PERFIL:Ava,adoporlaFederaciónColomb¡anadeCic¡ismo

UNIDAD 1 $        742,000 $     740,000 $      744,OOO $       742,000 $            742,000

7l

ALQuILER         DE         uNIDADSAN¡TARIAPORTAT'LTIPOFLUSHELABORADASENPOLIETILENOPOR3D¡ASDELEVENTO.UBICADASCONTF{AMALLADELPARTIDOR.INCLUYETRANSPORTEALLUGAR

UNIDAD 4 $          535,2OO $      536,000 $      534,400 $       535,200 $         2,140,800

8

DEL  EVENTO.SERVICIO DE         APOYOLOGISTICOPARAASEO,LIMP'EZAYMANTENIMIENTODEBAÑOSDELLUGARDELEVENTODURANTETRES3D¡AS

UNIDAD 5 $        229.200 $     230,000 $     228,400 $       229,200 $         1,146,00Ü

l               9

ALQUILER    DE    CARPA    DE4X4MDE2MALTOENLONABLANCACONTUBODEREFERENCIAESTRUCTURAMETÁLICAPORTF{ESDIAS.lNCLUYEMONTAJEIDESMONTAJEYTRANSPORTEALLUGARDELEVENTO.

UNIDAD 25 $        345,000 $       347,OOO $      343,00O $        345,OOO $         8,625,000

10

ALQUILER-   VALLASPEATONALESMETÁLICASTuBULARESPORTRESD'ASPARACERRAMIENTOSENESPACIOSABIERTOSYCUBIERTOS.lNCLUYETRANSPORTEALLUGAR

UNIDAD 50 $            53,400 $        55,000 $         51,800 $          53,400 $        2,670,000

l11l

DEL  EVENTO.SERV'C'ODEALQUILER  DESONIDOPROFESIONALCOMPUESTOSPOF`:2CABINASACTIVASPROFESIONALESDEFULLRANGOCROSSOVERELECTRICOCAPACIDADMÍNIMADE300WATTSDEESTRUCTURARESISTENTE110VOLTIOS,UNADIADEMA,DOSMICROFONOSlNALAMBRICOSCONALCANCEDE60METROS,UNACONSOLASDE5CANALESINDEPÉNDIENTESDE110VOLTIOS.DOSTRIPODESPARACABINAMETALICOSALTURADE2METROS,UNCOMPUTADORPORTATIL

UN¡DAD 1 $     3,60O,OOO $  3,70O,00O $  3,50O,000 $   3,600.000 $        3,600,000

Dirección:  Carrera 41  con calle  5B  Parque V¡l'a  Bolívar

pBX:  (+57) 6 82 60 06-6 62 82 55
E m a i l :  md_i_r_e_c.c{+_p_n u@jJ]±j;:!LeJ3fi¡+lÉ±!£:i£±Ln_gig_¿g.o~v_£o_



CON   PROCESADOR   3.5   DE250G'GASYUNOPERADORDESONIDOENCARGADODELAREPRODUCIONDELSONIDODELEVENTO.DURANTETRESDÍAS.

!Í

12

ALQUILER          DE          SILLASPLASTICASBLANCASSINBRAZOPOR3DIAS,lNCLUYETRANSPORTEALLUGARDELEVENTO

UNIDAD 100 $                  3,OOO $           2,500 $            3,500 $             3,000

l$300,000

13

ALQUILER         DE         MESASCUADRADASPLASTICASBLANCAPOR3DIAS
UNIDAD 15 $            16,500 $           17,OOO $         16,000 $           16,500 $              247,500l     !

14

ALQUILER        DE        MANTELBLANCOPARARECUBRIMIENTODEMESASPOR3DIAS.

UNIDAD 15 $             30,3OO $        32,300 $        28,300 $          30,300

lZ$454,500¡lll

15

CAMISETA   TIPO   POLO   ENALGODÓN,PARAASISTENTESCONLOGOSRELACIONADOSALEVENTOElNSTITUCIONALES.(TALLAJEVARIADO)

UNIDAD 100 $           43,000 $        41,000 $        42,000 $            42,OOO $         4,200,000l     lll$2,170,000

16

GORRA  DE  POLIESTER  Y/OALGODÓN,CONMALLACUBRIENDOTODALAPARTETRASERADELAGORRACONVICERAPRECURVADA,COLORAZULOSCURONOCHE.

UNIDAD 100 $            21,400 $        22,000 $         21,700 $          21,700

17

PERSONAL             LOGIST'COPARACONTROLDEAFOROEINGRESOYAPLICAClÓNDELOSPROTOCOLOSDEBIOSEGURIDADPOF{3DIAS.

UNIDAD 10 $           191,10O $       193,100 $       189,10O $        191,100 $            1,911,OOO       l

18

SHOW         CULTURAL         DEMUSICALLANERA(CUATROMUSICOSARPA,CUATRO,MARACASYBAJO),UNCANTANTEDETRANYECTOR'AMUN'CIPALYTRESPAREJASDEBAILEJOROPOCONuNADURAClÓNDE4OMINUTOS.

UNIDAD

l1

$     1,500,000 $  1,600,000 $  1,400,000

)$1.500,00O

ll$1,50O,OOO

19

CAPACITACION                        ENPROCESOSYENTRENAMIENTOSENLADISC'PL'NABMXCONMIRASALAPAR"CIPACIÓNENCOMPETENCIASNACIONALESElNTERNACIONALES.DICTADAPORELSELECCIONADORNACIONALDEBMXYTÉCNICODELA

UNIDAD 1 $        637,000 $      638,000 $      636,000

lÍ!$637,000

Í$637,000

D¡recc¡Ón:  Carrera 41  con  calle  5B  Parque  V¡lla  Bolívar

pBX:  (+57)  68260066628255
Email:  direccíon@imc¡ewillav¡cencio.c!ov.co
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¡t             20

Cóc!igo:  FR-ABS:24SELECClÓNNACIONAL.DURAClÓNIHORA. Vigencia.  06

CAPACITACION                         ENREGLASYPROCED¡MIENTOSENLADISCIPLINADEBMX.SERVICIODECAPACITAClÓNDICTADAPORPROFESIONALENLADISCIPLINACONOCIDOCOMOCOMISARIOUCllNTERNACIONAL.DURAClÓNIHORA

uNIDAD 1 $        637,000$639,000 $      638,000 $     636,000 $       637,000 $             637,000

$      637,000 $      635,000 $        637,OOO $             637,000
21

PARA            EL            BACKING,PENDONPUBLICITARIO4MTSDEANCHOPOR2DEALTOALUSIVOALEVENTOYCONLAIMAGENlNST'TUCIONALDELIMDER

UNIDADUNIDAD 1

600 $                  850 $               900 $               800 $                 850 $             510,000

22

DE   BOLSAS     DE   AGUA   DE360MLPARALOSPARTICIPANTESDELEVENTO.

23

APOYO     LOGISTICO     PARAMANTENIMIENTODEPISTACONDOSSOPLADORASPARAASEODEPERALTESYPARTIDOR,TAMBIENPARATAPARYDESTAPARLAZONADECOMPETENCIA.POR3DIAS>PERFIL:BACHILLERCONEXPERIENCIAGENERALMINIMA6MESESENMANTEN!MIENTODEESCENARIOS.(lNCLUYELOSELEMENTOSNECESARIOSPARAELDESARROLLODELALABORCONTRATADA)

UNIDAD 4 $         229,200 $     230,200 $     228,200 $       229,200 $             916,800

¡             24l

PLAN    DE    CONTINGENCIA,QUEINCLuYEMECANISMODESOCORRO,UNAAMBuLANCIABÁSICAYUNAAMBuLANC¡AMEDICALIZADAY10PARAMEDICOSDUF{ANTELAF{EALIZAC'ONDELEVENTOENLOSSIGU'ENTESHORARIOS'.DIAVIERNES18DE8:00AMA2:00PMYSABADO19DESDELAS7:30AMHASTA1.30PM

UNIDAD 1 $     4.688,400 $  4,690,00O $ 4,686,800 $   4,688,400 $         4,688,400$573,300

(r             25

ALQUILER        DE        PUNTOSELECTRICOSCONCAPACIDADDEENERG¡APARACONECTAR8EQUIPOS.CUATROESTAB'UZADORESDEENERGÍACONREGULADORDEVOLTAJE,TRESEXTENCIONESELECTRICASENCAUCHETADASCONPOLOATIERRADECALIBRENUMERO12,DELARGONOINFERIORA30MTS.PARA3DÍAS.

UNIDAD 1 $         572,300 $     574,300 $      573,300 $       573,300

D¡recc¡Ón:  Carrera 41  con  calle  5B  Parque V¡lla  Bol¡var

pBX:  (+57)6826006-6628255
E m a ¡ l :  _dü§gff Q_n@ú'¡_mL3±:!£J:±£:¡l!É±±¿iie~D_Q¡.QftQVi==cLQ



$      46,058,300     l

4.2. ASPECTOS GENERALES

Los  resultados  del  deporte  colombiano  de  los  últl'mos  años,  obedecen  al  desarrollo  y  la  evoluc¡ón  del  deporte  en
Colombía,  que van  de  la  mano  con  la  invers¡Ón  y  la  atenc¡ón  que  le  ha  dado  el  Gobierno  a  la  actMdad  física  en  el

país

Para  el  año  2015  el   mínister¡o  de  salud   resalto  la  importanc¡a  de  la  act¡vidad  física   para  la  salud  en   Colomb¡a,
¡nd¡cando  el  concepto  de  la  act¡v¡dad fís¡ca  asÍ:

l{La act¡vidad física es cualquier mov¡miento corporal  voluntar~Io que  aumente el  gasto  energético,  como  por ejemplo

cam¡nar, subir escaleras o desplazarse en  bicicleta al lugar de estudio o de trabajo."

Además,  establece  que  el  46.50/o  de  la  población  no  atiende  las  recomendaciones  de  realízar  una  activ¡dad  física
cualqu¡era y  con  esta  generar hábitos  de  v¡da  saludable  reduc¡endo  así  enfermedades  card¡ovascularesi  obesidadJ
ayuda a  la sa'ud  mental y en  adultos  a problemas  de fracturas.

Tamb¡én el ministerio de salud estab`lece que "La actMdad fís¡ca para la sa'ud se puede real¡zar a través de d¡ferentes
dimens¡ones y  modal¡dades.  Las  dimensiones  en  las  cuales  se  realiza son  e'  tiempo  libre,  la actMdad  laboral,  como
medio   de   transporte   y   las   actividades   domésticas.   Así   las   modalidades   que   se   pueden   desarrollar  en   estas
climensiones incluyen las caminatas, el uso de la bicicleta y otras formas no motorizadas para recreación o transporte,
la  natac¡ón,  el  uso  de  equ¡pos  de  g¡mnasia,  las  actividades  recreativas,  los juegos  trad¡cionales,  el  cargar  objetos
pesados,  subir escaleras,  las activ¡dades  de jardinería y aseo del  hogar,  Ia danza o baile entre muchas otras."

Conforme a lo establecido se presentarán  procesos similares  a desarro¡!ar por el  ¡MDER y otras ent¡dades
estatales: ANÁLISIS  DE  LA  DEMANDA

4.3,  HISTÓRICO  DE  OTRAS  ENTIDADES  ESTATALES

Vjgenc¡a 2019
Modalidad de  Selecc¡ón Convenio -

Objeto

AUNAR   ESFUERZOS   INSTITUCIONALES   CON   LA  SECRETARÍA
DEL  INTERlOR  DE  LA  GOBERNACIÓN  DEL  ATLÁNTICO  PARA  EL
DISEÑO,    IMPLEMENTAClÓN,    PROMOClÓN   Y   DIFUSlÓN   DE   LA
CAMPAÑA  DE  PEDAGOGÍA  Y  PREVENClÓN  "NAVIDAD  SEGURA
2019"   EN   LOS   18   MUNICIPIOS   QUE   SON   JURISDICClÓN   DE   LA
POLICÍA DEPARTAMENTAL ATLÁNTICO -DEATA

Número del contrato FCSCC  O43 de2019i
Contrat¡sta F-ljNDACiON  B¡ENESTAR SC3C¡AL SiN  raRONT¥RÁS,

Valor total del contrato $914.280.000
Plazo de ejecución TREINTA (30)  DÍAS

Fuente

b!£ps://w\A,w.contratos.ac,v. co/consu!tas/c!etalleProceso.c¡o?numConstaíicia=19-4-9992985&c¡-recao{cha-

res   onse=03AGdB   27   REsl§LvYRPTf'SYYGMH¥KcsJ5fG3FcrDvr5oBANncvOtOsc6sxfOCkAfNn¡sXFaF2wDAx¡7LnmB6URG7A3Mlraao

Z[I¡iXVxQTRaWRa31 Q45CiVKAQBIZVLOSUvKeU NZNizrDÍkVzS7AN8
QasMNliOPS¡r6KDLao   H   dlE      -
u¡366zbxUrbDoF5cGiOX6ZmuvmUYWrXT  VDbNzY2z7J   -I

l  https://www.minsalud.gov.co/s¡tes/iicl/Lists/Bil,liotecaDigital/RIDE/VS/PP/ENT/abece-act¡v¡dad-flsica-pai-a-Ia-s`alud.pdf

D¡recc¡ón:  Carrera 41  con  calle  5B  Parque Vllla  Bolívar

PBX:  (+57) 6 82 60 06-6 62 82 55
Ema¡I:  djreccion@¡mclervl¡íav¡cenc¡o.aov,co



}  Vgencia 2019

Contratante
lNSTITUTO  DE  DEPORTE Y  RECREACION  DEL META-
lDERMETA

Objetol

AUNAR                ESFUERZOS                TECNICOS,                LOGISTICOS,ADMINISTRATITIVOSYFINANCIEROSPARAFORTALECERCOMPETENCIASACADEM'CASYTECNICASDELOSACTORESDELDEPORTECONLAREALIZACIONEVENTOSDELOSCAPACITACION1,NUEVASTECNICASRECREATIVASPARADIFEF3ENTESGRUPOSPOBLACIONALES,2iCAPACITACIONENDEPORTESDECONJUNTO,3CAPACTIACIONENDEPORTESlNDIVIDUALES,4CIENCIASAPLICADASALAACTIVIDADFISICA496CORPORACiÓNViDADECOLC)MB!A

Número del contrato
ContratistaValortotal del contrato

$ 200.00C)_0ü0htts://siaobsei-va.auciitorialoov.co/ouess/cto   ficha   resumen     uess.as   x?idc

Fuente =3 7915 l '7&ide=ci7b l 13c2f-e269_-.Él_1_ci2S:aJZrffi~Q_Í2_d22í8LÍ3JLit N_

PARTE  DEL  'NST'TUTO  MUNIC¡PAL  DE  DEPORTEY RECREACION  IMDER

AÍrLO Ob'eto                                                                                                          OS        Y
Valor$75000000

2021 AUNAR         ESFUERZOS         TECNICOSI         FINANCIERADMINISTRATIVOSTENDIENTESALAREALIZAClÓN     DEACTIVIDADESRECREATIVASENELMAR~CODELACELEBF`AClÓNDELASNOVENASNAVIDENASENELMuNiCIPIODEVILLAVICENCIORTivO
l$2487708

2019 lMPULSO    Y    APOYO    ECONOMICO    AL    CLUB    DEPOlNDIOSF`CAPARTICIPARENELTORNEOINTERNACIONALCOPAC'UDADDBOGOTAAVALADOPORLALIGADEBOGOTAAREAuZARSEENSUPRIMERAFASEDESDEELDIA l$15,200,000

08  E  DICIEMBREAL14DEDICIEMBREDEL2019PRESTACIONDESERVICIOSDEAPOYOALAGESTION  PARAREAuZARELCAMPEONATODERUGBYPLAYAUNIDOSPODEMOSDELINSTITUTOMUNICIPALDEDEPORTEY
2019

RECREACION  DE VILLAV'CENCIO  IMDER

4.4.  PFtESUPuESTO  OFICIAL PAF3A  LA  PRESENTE CONTRATACIÓN:  La presente contratac¡ón  se respaldará
con    cargo    a    la    ¡mputación    presupuestal    2.3434302.16040254.03.2.02.02009.01    -lCDE    del    proyecto
denom¡nado    ''FORTALECIMEINTO     DEL    DEPORTE    ASOCIADO    Y    COMUNITARIO     DELMUNICIPIO     DE
VILLAVICENCIO  "  de  la  cuenta  denominada  CONVENIOS  PARA  FOMENTAR  Y  PATROCINAR  LA  PRACTICA
DEL  DEPORTE ASOCIADO  EN  EL  MUNICIPIO  DE VILLAVICENCIO.

D¡recc'ión:  Carrera 41  con calle  5B  Parque V¡lla  Bol¡var
pBX:  (+57) 6 8260 06-6 62  82 55

E m a ¡ l :  _d.`i.r_e g_c ¡ _o_r.!@j m_d_L|r.y+il.l.a_y_i 9.e._nÉ9_:£ 9.v.: c_Q_



EI  Presente  convenio  será  amparado  y  respaldado  por eI  Certificado  de  D¡spon¡b"idad  Presupuestal  NO   del  202
del   11  febrero de 2022,  d¡scr¡m¡nado de  la siguiente manera'.

cÓDIGOPF`ESUPUESTAL FUENTE NOrVIBRE  DE  LA  CUENTA VALOR

2.3.43.4302.1604.0 l.C.D.E  ingresos

CONVENIOS                  PARAFOMENTARYPATROCINARLA

$  46.058.300254.03.2.02.02.009 corr¡entes  dest¡nación PF`ACTICA DEL  DEPORTE
-01 espec¡fica ASOCIADO            EN             ELMUNICIPIODEVILLAVICENCIO

TOTAL $ 46.058.300

4.5.      PLAN   ANUAL   DE   ADQUISICIONES:   Esta   contratación   se   encuentra   inc'u¡da   en   el   Plan   Anual   de
Adquis¡ciones  del  El  lnstituto  Munic¡pal  de  Deporte y  Recreac¡Ón  de Villavicencio-IMDER.

CÓDIGO  UNSPSC80111701 DESCRIPClÓN
Servicios  de contratación  de  Personal

72101504 Servic¡os  de verif¡cación  de desastres o contingencias
72151603 Servic¡o de  instalac¡Ón  de  equipos de sonido especial¡zados
90141700 Deportes af¡c¡onados y recreac¡onales
80141607 tarimas y graderías

Gest¡Ón  de eventos

5.  REQUISITOS  HABILITANTES

Los  documentos  que  se  regístran  a  cont¡nuac¡ón  serán  objeto  de  evaluación  y  verificación  de  cumpI¡miento  y  se
cons¡deran  habilitantes  para participar en  el  presente  proceso competitivo.

Por lo anterior la verificación de estc,s  en  las  propuestas será del tipo CUMPLE / NO  CUMPLE.

Serán  objeto  de verif¡cac¡Ón  de  cumplimiento  los  s¡guientes  requ¡sitos  mín¡mos  hab¡l¡tantes:

FACTORES  HABluTANTES
¡¡                                             VERIF¡CAClÓN

CAPACIDAD  JURÍDICA CUMPLE/NOCUMPLE

CAPACIDAD TÉCNICA CUMPLE/NOCUMPLE

CAPACIDAD  FINANCIERA CUMPLE/NOCUMPLE

PARTICIPANTES

Podrán   part¡c¡par  en   la   presente  convocatoria,  todas  entidades  pr¡vadas  sin  án¡mo  de  lucro  y  de  reconocida
idoneidad,  cuyo  objeto  contemple  activ¡dades  s¡m¡lares  o  iguales  a   la  que  constituye  el  objeto  del  presento

proceso  competítivo,  que  además  cumplan  con  todos  los  requ¡sitos  exig¡dos  en  la  ¡nvitación  pública,  que  no  se
encuentren incursas en causal de impedimento o inhabi'idad para contratar y que estén en condic¡ones de cumplir
con  los  requisitos  ex¡gidos  en  estos  térm¡nos.

Dirección:  Carrera 41  con  calle  5B  Parque  Villa  Bolívar
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Las propuestas deberán contener 'os
de ofertas.

5.1.   CAPACIDAD  JURÍD'CA

uientes documentos,  dentro del

CARTA  DE  PRESENTACIÓN  DE  LA  PROPUESTA

plazo establecido para  la presentación

La   entidad  sin   án¡mo  de   lucro  tlproponénte"  deberá   diligenciar  en   su  totalidad   la  carta  de  presentación   de  la
propuesta según  el  mode!o  adjunto en  el ANEXO  l  de  la  presente  invitac¡ón  y deberá  estar deb¡damente f¡rmado
por el  representante  legal y/o su  apoderado.

Con la presentación de la oferta_la ESAL deberá realizar ba¡o la qra_veda_d dej±Lu_r.aTento,.qTe no^.^s¥+n.c^u^e^nt_r_a
80de1993rev¡stos es la Leinterésconflicto deatib¡l¡dades¡ncurso en  'as inhabilidades e incom

la Constitución Política  de Colombia

No  se  aceptarán  propuestas  parc¡ales.  En  caso  de  que  se  presenten,  serán  consideradas  como  no  háb"es   El
lMDER  no  aceptará  propuestas alternat¡vas.  (Anexo  1).

-       CERTIFICADOS  DE  EXISTENC!A Y REPFiESENTAC!ÓN  LEGAL

Las  entidades  sin  án¡mo  de  lucro  deberán  acreditar  su  existenc¡a  y  representac¡ón   legal  vigente,   mediante  la

presentac,ón  del  certif¡cado  correspond¡ente,  otorgado  por  'a  Cámara  de  Comercio  o  por  la  entidad  competenteI
con fecha de exped¡c¡ón  no super¡or a un (1) mes,  además, contado retroactivamente a partir de la fech:, d? cierre
del  presente  proceso   La  vigencia  de  la  entidad  sin  ánimo  de  lucro  deberá  tener  un  término  de  duracion  igual  o
superlor  al  del  convenio  y  un  (1)  año  más.  S¡  llegare  a  prorrogarse  el  plazo  de  clerre  del  presente  proceso,  el
certif¡cado conservará su  va'Ídez.

Con  el certmcado de ex¡stenc¡a y  presentac¡Ón  lega'  acreditaran:

-La  ex¡stencia  y  representac¡ón  legal  de  la  persona jurídica  s¡n  ánimo  de  lucro;
'  Las facultades  del  representante  legal  para  presentar la  propuesta  ¡ndMdualmente  o como  integrante  de
un  consorcio,  unión  temporal  o  promesa  de  sociedad  futura  (según  sea  el  caso)  y  para  la  suscr-ipc¡ón  del
convenio;
®  Que  el  objeto  social  pr¡ncipal  o  complementano  permite  a  la  persona juríd¡ca  la  celebración  y  ejecución  de'

convenio objeto del  proceso de contratación.
'  Que  la const¡tucÍÓn  de  la  persona jurídica es  anterior á  'a fecha de c'Ierre  del  proceso de se'ecc¡ón y ,que el

térm¡no de su  duración  es,' por lo  menos,  igua'  al  plazo del futuro conven¡o  y  mínimo dos  (02)  años  mas.

Cuando el  representante  'egal tenga  lim¡taciones  estatutarias,  se deberá  presentar ad¡cionalmente cop¡a del  acta
en   la   que   conste   la   decisión   el   órgano   social   correspondiente   que   autorice   al   r?presentante   legal   para   la
presentación  de  la  propuesta,  la  suscr¡pc¡ón  del  convenioi  y  para  actHar  en  los  demas  actos  requer¡dos  para  la
contratación

-       AUTORIZAClÓN  DEL  REPRESENTANTE  LEGALY/O APODERADO

Cuando  el  representante  legal  de  la  persona  jurídica,  se  encuentre  l;mitado  para  pres.entar  propuesta  o  para
contratar o comprometer a  la socledad,  deberá anexar la AUTORIZACION  del órgano soclal correspondlente,  que
le  permlta  presentar la  propuesta y  suscr¡bir el  convenio en  el caso que  le sea adjud¡cado.  S¡  el  proponente actúa
a  través  de  un  representante  o  apoderado,  deberá  acreditar  med¡ante  documento  legalmente  exped¡do,  que  :u
representante   o   apoderado  está   expresamente  facultado   para   presentar  la   propuesta  y  firmar  el  convemo
respect¡vo.

D¡recc¡Ón:  Carrera  41  con  calle  5B  Parque V¡lla  Bolívar
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~       APODERAMIENTO  DE PERSONAS  EXTRANJERAS

Las  personas  jurídicas  extranjeras  s¡n  domicilio  en  Colombia,  deberán  constitu¡r  un  apoderado  dom¡ciliado  en
Colombia,  debidamente  facultado  para  presentar  la  Oferta,  participar y  comprometer  a  su  representado  en  'as
díferentes   ¡nstanc¡as   del   proceso,   suscrib¡r   los   documentos   y   declarac¡ones   que   se   requ¡eran,   así   como   el
Conven¡o,  sum¡n¡strar la  informac¡Ón  que  le  sea  solic¡tada,  y  demás  actos  necesar¡os  de  acuerdo  con  la  ley  y  de
la  ¡nvitac¡Ón  pública.  Las  personas extranjeras  que particípen  en  Consorc¡o o  Unión  Temporal  podrán  const¡luir  un
solo  apoderado  común  y,  en  tal  caso,  bastará  para todos  los  efectos  la  presentación  del  poder común  otorgado
por  todos  los  integrantes,  con  los  requisitos  de  autent¡cación,  consularización  y/o  apostille  y  traducción  exig¡dos
en  eI  CÓdigo de Comerc¡o de Colombia,  además  de los señalados  en  este documento.  El  poder podrá otorgarse
en  el  mismo  acto  de  constitución  del  Consorc¡o  o  Unión  Temporal.

-       DECLARACIÓN  JURAMENTADA  -PERSONAS  POLÍTICAMENTE  EXPUESTAS]

Suscr¡ta  por  el  representante  legal,  en  la  que  se  certifique  que  n¡  la  persona jurídicai  ni  el  representante  legal,  se
encuentran  incursos  dentro  de  las causales  de  las personas po/,Jf,-cameníe  expL,esfas,  conforme  a  lo  establec¡do en
el  decreto  1674 de 2016.

-       CERTIFICAClÓN  DE  PAGOS  DE  SEGURIDAD  SOCIALYAPORTES  PARAFISCALES

LA  ESAL  deberán  estar al  día  con  las  obligaciones frente  al  s¡stema  de  seguridad  social  en  lo  relativo  al  pago  de
aportes parafiscales y de segur¡dad social.

Para tal fin  los  interesados  deberán  diligenciar el anexo que  se d¡sponga  para tal fin   según  corresponda  (persona

jurídica  o  persona  natural);  cuando  sea  una  persona jurídica,  deberá  ser expedida  por  el  Revisor  Fiscal,  cuanc¡o
éste  exista  de  acuerdo  con  los  requerim¡entos  de  la  Ley,  o  por  el  Representante  Legal,  cuando  no  se  requiera
F{ev¡sor Fiscal, del pago de los aportes de sus empleados a los s¡stemas de salud,  riesgos profesionales,  pens¡ones
y  aportes  a  las  Cajas  de  Compensación  Famil¡ar,  lnst¡tuto  Colomb¡ano  de  Bienestar  Famíliar y  Servicio  Nac¡onal
de Aprend¡zaje.

En dicho documento se certíficará que, a 'a fecha de c¡erre del presente proceso de selección, ha realizado el pago
de los aportes correspondientes a  la nómina de los  últimos seís (6) meses,  contados a partir de 'a c¡tada fecha, en
los cuales se haya causado  la obligación  de efectuar los pagos.  En el evento en que la sociedad no tenga más de
seis  (6)  meses  de const¡tuida,  deberá acreditar los  pagos  a partir de  la fecha de  su  constitución.

El  lMDER  veríf¡cará  ún¡camente  la  acred¡tación  del  respectivo  pago  a  la  fecha  de  presentación  de  la  oferta,  s¡n

perjuic¡o   de   los   efectos   generados   ante   las   entidades   recaudadoras   por   el   no   pago   dentro   de   las   fechas
establec¡das  en  las  normas  vigentes.

-       CERTIFICADOS  DE ANTECEDENTES  DEL REVISOR FISCAL:

Se  deberá  presentar fotocopía  legible  deI  Certificado  de Vi'gencia  de  lnscripción  y  de  antecedentes  dísc¡plínarl'os
expedjdo por la Junta Central de Contadores con fecha de exped¡ción  no super¡or a tres  (3)  meses,  anter¡ores a  la
fecha  de cierre del proceso.

-       TARJETA  PROFESIONAL  DEL  REVISOR FISCAL:

Se deberá adjuntar fotocopia  legible de  la Tarjeta  Profesional  em¡t¡da por la  Junta  Central de Contadores.

Nota:  El  lMDÉR  dará  prevalencia  al  princip¡o  de  buena  fe  conten¡do  en  el  artículo  83  de  la  Const¡tucíón  Polítíca
Nac¡onal.  En  consecuencia,  todas  aquellas  observaciones  que  aleguen  el  presunto  incumplim¡ento  en  lo  descri{o
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en e' presente numeral deberán acompañarse de documentos con los cuales se desvlirtúe la presunción de Buer,a
Fe de  la que  gozan  los  proponentes.

Si  se  llegase  a  comprobar de  manera definítiva.que  la  certificación  y/o  acreditación  relat¡va a  pagos  de seguridad
social  y aportes  parafiscales  suscr¡ta  por el  revisor fiscal  o  el  representante  legal  del  proponente  o  alguno  de  sus
miembros,  presenta ,ncons¡stencla entre  la  lnformac,ón  s,umin¡strada  por el  oferente y  la  efectivamente obtenida o
sum¡n¡strada a 'a enti-dad  por otras fuentes se considerara una falta a la verdadi  lgualmente se compulsarán copias
a  'a  Junta  Central  de Contadores de ser el  caso y/o a  la  F¡scalía  General  de  la  Nación.

_        COPIA DEL REG¡STRO ÚNICO TRIBUTARIO

El  proponente  debe  allegar  fotocopia  deI  Registro  único  Tnbutar¡o  RUT  exped¡do  por  la  DIAN,  actual¡zado,.?n
el  que  ¡ndique  a  qué  rég¡men  pertenece  y  la  actividad  económica  principal  debe  corresponder y  guardar  relaclon
directa  con  el  objeto  de  la  convocatona  y  acreditar  por  lo  menos  los  cód¡gos  9499  y  4762.  S,'   /a    acf,-v,-cfada:roe#earcC.;a:  edler:JeEUsUAuL:  lnaoUsU:Veu;cu:Vel;irá i;:¿;i;-c,oT;-pl. ébje.t? _ai _co_n_tr.3}a_¡^d.e^iC^O^:!Onrr::?: =:+:`,;:::-lgd:_=:r:tSa
CeOnme;ri::=¿eacet¡:oER-uh:,' Iá'uof-eGá=a' ':¿; ';¿uc¡:z~áá:, i=-riÉ-¡¿n 'si esta no t¡ene relación con la actiV¡dad deSCrita

en  la cámara y comerc¡c,.

FOTOCOPIA
APODERAD

DEL DOCUMENTO DE lDENTIDAD DEL LEGAL    O DE     SU

La  propuesta  debe  integrarse  con  una  fotocopia  de  la  cédula  de  ciudadanía,   de  la  cédula  de  extranjería  o  del
pasaporte del proponente,  de su  representante  legal o de su apoderado,  según corresponda.

-        'NSCRIPCIÓNDELA  ESALENSECOPll.

La  ESAL debe estar registrada en SECOP ll,  al ser medio para acreditar ¡nd¡cadores ¡doneidad,  experienc¡a,  eficacia,
manejo del  Riesgo def,nidos  por las  Entidades,  conforme a  lo  ind¡cado en el decreto O92  del 2017,  anexando para el
presente  proceso,  el respect¡vo soporte

-       COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN.

Los  proponentes  deben  suscnbir el  compromiso  ant¡corrupción  del  respectivo  anexo de  la  presente  inv¡tación,  en
el cual man¡fiestan su apoyo irrestr¡cto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. S¡ se comprueba
el ¡ncumplimiento del  Proponente,  sus empleados,  representantes,  asesores o de cualquier otra persona que en el
Proceso de Contratación actúe en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terTipac¡Ón
antic¡pada  de'  convenio,  si  el  ,ncumplim¡ento ocurre  con  posteriorldad  a  la Adjudicación  del  mismo,  s¡n  perjuiclo de

que  taI  ¡ncumplim¡ento  tenga  consecuencias  adic¡onales.

DOCUMENTOS  DE VERIFICAClÓN A CARGO  DE  LA   ENTIDAD

La entidad ver¡ficará mediante consulta en  la página web que para el efecto se encuentre dispuesta,  los sigu'ientes
documentos son'.

a-CERTIFICADO  DE ANTECEDENTES  DISCIPLINARIOS
b-CEF`TIFICADO  DE ANTECEDENTES  FISCALES
c-CERTIFICADO  DE ANTECEDENTES  JUDICIALES
d-CERTIFICADO  DE  MEDIDAS  CORRECTIVAS  RNMC
e.-CERTIFICADO  DE  DELITOS  SEXUALES.,  para  lo  cLial  el  oferente  autorizara  a  la  entidad  su  consulta

5.2.  CAPACIDAD  TÉCNICA.

D¡recc¡ón:  Carrera  41  con  calle  5B  Parque V¡lla  Bolívar
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lDONEIDAD:  En aplicación  al artículo 355 de la Constitución  Política y el  Decreto O92 de 2017,  la ent¡dad sin  ánimo
de  lucro  que  contrate  con  el  IMDER  en  desarrollo  de  las  normas  citadas,  debe  ser  de  reconoc¡da  ¡doneidadl
entendida esta como la cua'idad de ser adecuado o-apropíado para cumpl¡r los f¡nes de la entidad y esta tiene que
ser  reconocida,  lo  que  será  valorado  por  el  lNSTITUTO  con  los  documentos  aportados  y  relacionados  con  la
capac¡dad jurídica  de  acuerdo al  objeto  socíal  de  la  m¡sma  en  consonancia  con  la  acreditación  de  experiencia  en
el  desarrollo de actMdades  (contratos  o convenios)  de  sim¡lar naturaleza y cuantía.

Así  las  cosas,  y  conforme  lo  establece  el  Decreto  O92  de  2017,  el  lMDEF`  tendrá  en  cuenta  los  atríbutos  de  la
entidad  privada  s¡n  ánimo  de  lucro  para  hacer  una  valoración  sobre  su  reconoc¡da  ídoneidad.  Para  el  efecto  se
tendrán  en  cuenta  los  s¡gu¡entes  aspectos  y  fijarlos  teniendo  en  cuenta  su  relac¡Ón  con  el  objeto  del  proceso  de
contratación:

A.  Correspondencia  del  objeto  de  la  entidad  privada  s¡n  ánimo  de  lucro  y  el  programa  o  act¡vidad  prevísta  en  el

plan  de  desarrollo  y  misional  del  'NSTITUTO:   Las  entidades  privadas  sin  ánimo  de  lucro  en  sus  documentos
constitutivos definen el área de interés de su  acción.  La coincidencia entre el objeto de la entidad privada sin án¡mo
de  lucro y el  programa o act¡v¡dad  objeto del  convenio,  es  un  elemento esencial  para que  esta sea adecuada  para
desarrollar tales  propós¡tos.

B.  Capacidad del  personal de la entidad  privada sin  ánimo de lucro,  el  lMDER podrá pedir ev¡dencia que la entidad

privada  sin  án¡mo  de  'ucro  cuenta  con  el  equipo  misional,  técníco  y  admin¡strat¡vo  necesario  para  cumplir  con  el
programa o  actividad.  La  entidad  pr¡vada s¡n  ánimo de  lucro deberá  presentar idoneidad  en  'a const¡tución.

Así   las   cosas,   se   ver¡ficará   LA  CAPACIDAD  DEL  PERSONAL  DE  LA  ENTIDAD  PRIVADA  SIN  ÁNIMO  DE
LUCRO,  de  la siguiente  manera:

-        EXPERIENCIA

El  proponente deberá acredjtar un  (01)  contrato celebrado con  entidad  públ¡ca y/o  privada  (ljquidado y term¡nado),
cuyo  objeto  y/o  alcance  sea  igual  o  similar  al  de  la  presente  contratación  y  que  su  vaíor  sea  igual  o  super¡or  al
100%  del  presente  proceso  expresado  en  SMMLV.

Se deberá acred¡tar la exper¡encia de  NATURALEZA  PÚBLICA mediante cert¡ficac¡Ón  o  cop¡a del  contrato con  su
respectiva   acta   de   l¡qu¡dac¡ón   de   la   ent¡dad   pública   contratante,   que   permita   ¡dent¡f¡car  todos   los   aspectos
requeridos  para  su  evaluac¡ón  y validación.

Se  deberá  acred¡tar  la  exper¡enc¡a  de  NATURALEZA  PRIVADA,  además  de  los  anter¡ores  documentos,  con  los
soportes  alusivos  a  (facturas  o  comprobante  de  pago  o  contrato  y  acta  de  l¡quidación  o  cert¡fl'cado  de  la  entidad)
se verificará que en  los documentos con  los cuales se acredite la exper¡enc¡a,  se ¡nd¡quen  los números de contacto
de  la  entidad  privada.

Los aspectos requeridos para su evaluacÍÓn son,
®       Númeroyfechadelcontrato
G       Nombre de  la  entidad contrat¡sta

Ú       Nombre  del  contratante

®       Objetodelcontrato

®       Valor del  contrato

®        Fecha  de  ¡nicio

Fechadeterminac¡Ón

En caso de propuestas  presentadas en  consorcio o  un¡ones temporales,  bastará con  que  uno de sus  ¡ntegrantes
acredite el presente requis¡to.
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Cuando  se  cert,fiquen  contratos  ejecutados  realizados  bajo  la  modal¡dad  de  consorc¡o  o  de  un¡Ón  temporali  EL
IMDER  tomará  para  la  evaluación  la  experiencia,  el  porcentaje  de  participación  del  m,embro,  en  la  ejecución  del
contrato cert¡ficado.  Por lo anterior,  el proponente deberá presentar el documento que acreditó la conformac¡Ón del
consorcio o de la un¡ón temporal,  con el fln de determ¡nar el porcentaje de participación del miembro en el contrato,

para  la  evaluac¡ón  de  la  experienc¡a  en  valor  o  cuantía,   esta  será  tomada  de  acuerdo  con  el  porcentaje  de
partic¡pación

EI  Asoc¡ado  está  obligado  a  emp'ear  en  la  ejecución  del  óonven¡o  el  personal  solic¡tado,  de  quienes  deberán
anexari  los contratos y  los  pagos  de  seguridad  soc¡al  aplicada  a  los m¡smos.

PERSONAL  REQUER'DO:  Conslderando las especificaciones técn¡cas y  al observarse qi® sobre e"as prevalcge
el  personal  requerido  para  Juzgam¡ento,  se  deberá  acreditar. Ia  idone¡dad  del  mismo  a  través  de  certificacicm
emitida  por   el  órgano competente o  resoluc¡ón  em¡t¡da por este.

ORGANIGRAMA'   El  oferente  deberá  apo,-tar  los  s¡gu¡entes  documentos  que  perm¡tan  establecer  la  estructura
organ¡zaciona'  de  La  ESAL:

Organigrama donde se evidencie la estructura organizac.ional de la entidad y su conformac¡Óm  además de com¡tés
c]irectivos  u  otros  órganos  ¡ndependientes  que  lo  supervisen.

FICHA TÉCNICA:  Los  proponentes  deberán  allegar junto con  su  propuesta  la f,cha  técn¡ca  de  los  equip,os  de
son¡do  y  elementos  necesar'ios  para  el  buen  func¡onam¡ento  de  estos,  la  que  deberá  contener como  minimo:
marca,  reg¡stro fotográfico y descripción.

5.3.   CAPACIDAD  F¡NANCIEF¡A.

Eficiencia   Para  medirla se tendrán en cuenta los ¡ndicadores financieros asoc¡ados a  la ef¡cienc¡a de la ent¡dad sm
ánlmo  de  lucro  que  muestran  su  grado  de  madurez  y  de  dedicac¡ón  a  proyectos  misionales.  La  ut¡l¡zac¡Ón  de  los
indicadores dependerá de  la complejidad  del objet¡vo del  proyecto que se pretende cumpllr.  Para ello se tendrá en
cuenta.  (a)  Calificación  de  régmen  tributarlo especial  al que  se  refieren  el artículo  356-2  del  Estatuto Tr¡butario,

Atendiendo  lo  preceptuado  en  eI  Capítulo  lV "Determ¡nación  de  la  reconocida  idoneidad  de  la ent-idad  pr¡vada s!nI^   _r_   _____   i_   ^^h+r^+_^¡Án   ^^n   éin+¡rlarlcie   nr¡\/adaS  SlnO  IO  PreCePluduu  c;ii  GI   \JaHliuJu   ]v      i~v`~.,...,,__._..   _

lucro"  literal  D  l{Estructura  organizaclonal''  de  la  "Guía  para  la  contratación  con. ,ent¡dades  privadas  s¡n
lucro y  de  reconocida  ¡done¡dad"  em¡t¡do  por  la Agenc¡a  Nacional  de  Contratacion  -Colomb¡a  Compra__  _.__  _._L__:L-.C2\iiii``J    `^`.    ``^`,i  `,    )     __    .  _  _  _  _

Ef¡ciente,  la  Entidad  requiere  la  acreditación  de  la s¡guiente  documentacIÓn'

'  Estados  aud',tados  comparativos  correspondiente  a  la  vigencia  2020,  2019  o  2018  debidamente  suscritos  por

representante  legall  por contador públ¡co y revisor fiscal.

Las   entidades   s¡n   ánimo   de   lucro   ya   sean   oferentes   ¡ndlv¡duales   y/o   lintegrantes   de   cons.orc¡os   o   imones
temporales,  deberán  demostrar que cuentan  con  los  siguientes  indicadores de capacldad financiera'.

ind icador de Eficienc¡a del Gasto =     Qes±QígriJ]!p!e±]aep±a£jéP±eJgSP±Q}£e£±gS£P£!±ÉeX

Total,  gastos  de funcionamiento de  la  ESAL en  el  año x

Entre  mayor sea  este  porcentaje,  más  recursos  debe  util¡zar la  ent¡dad  privada sin  ánimo de  lucro  para sat¡sfacer
las  necesidades de  la comun¡dad y  menos en  su  propia administración.
El  oferente deberá acred¡tar un  indicador de eficienc¡a  del gasto  mayor o  ¡gual  a   3,39

Para lo cual deberá anexar estados de resultados con  notas y balance general a 31  de dic¡embre de 2020,  2019 o
2018  correspondientes al decreto  579 de 2021

Dirección:  Carrera  41  con  calle  5B  Parque Villa  Bol¡var

pBX:  (+57)  6 82 60 06-6 62 82 55
E m a i l :  ±í&r=cjgrLi@üi¡.m.£*_gt4ügLVLüCé£_nÉ9¿±lÉ2!££LO.

ánimo  de
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NOTA  1.   En  el  caso  de  oferentes  plurales  (Consorcio  o   Unión  Temporal)  el  cálculo  se  realizará  mediante  la
sumatoria simple de cada  uno de  los componentes que conforman  los  índices financieros  de Capital de Trabajo y
Patrimonio de cada  íntegrante.

NOTA 2.  Para acreditar el lnd¡cador de Eficiencía de la Organ¡zación, Capital de Trabajo y Patrimonio, Ias entidades
sin  ánimo  de  lucro,  deberán  presentar  cert¡ficac¡ón  expedida  y  suscrita  por  contador  público  o  rev¡sor  fiscal,  s;
estuviere obl¡gado a ello,  con  ¡nscrípc¡Ón  profesional vigente ante la Junta Central de Contadores,  adjuntando cop¡a
c!e  la Tarjeta  Profes¡onal y certificado de vigenc¡a de jnscripción y antecedentes  disciplinar¡os expedjdo por la Junta
Central de Contadores v¡gentes.

APORTE  CONTRAPARTIDA  HABILITANTE  E  IRREVOCABLE:  La  ESAL  debe  man¡festar  interés  de  aporte
de  recursos  (en  dinero).    Se  debe  tener en  cuenta  que  los  recursos  económicos  aportados  por la  ESAL,  deben
ser propios o de cooperación internacional.  La manffestación de recursos deberá estar suscrita por el representante
legal  y  del  contador o  rev¡sor fiscal  dela  persona juríd¡ca y  anexar cuenta  bancar¡a  donde  se  evidencíe que tiene
los  recursos objeto de aporte

6. CRITERIOS  DE EVALUACIÓN,  DESEMPATE, ADJUDICACIÓN  Y DECLARATORIA  DE  DESIERTA

CRITERIOS  DE  EVALUACIÓN

Las  ofertas  que  resulten  hábiles  conforme  a  la ver¡ficac¡ón  de  requisitos,  pasarán  a  ser puntuadas  a f¡n  de  lograr
una selecc¡Ón objetiva,  de conform¡dad  con  lo previsto en  el artículo 5 del  Decreto O92 de 2017.

De  acuerdo   con   lo   anterior  los   sigu¡entes   aspectos   serán   objeto   de   puntuac¡Ón,   precisando   que   la   máx¡ma

puntuación  es  de  1.000  puntos,  d¡scr¡m¡nados  así:

CRITERIO  DE  EVALUAClÓN PuNTAJE
Propuesta económ¡ca -Contrapartida 500
Personal Adicional  Ofertado. 300
Factor de Cal¡dad 200

TOTAL 1.000

PROPUESTA  ECONÓMICA -CONTRAPARTIDA

Aporte económ¡co PUNTAJE

DeI  300/o 500

Entre  el  25%  y  el  290/o 450

Entre el 20% y el  24o/o 350

Entree'15%yel  19%  ' 250

Entreel  140/oyel  11% 200

Entreel  10%yel  1% 100

CERTIFICAClÓN  DE  LOS APORTES:    La calificac¡ón se cumplirá en func¡ón de los aportes que  la  ESAL manifieste
aportar de recursos  (en dinero).   En  los cuales deberán ser acreditados en  la forma señalada.

PERSONAL ADICIONAL  OFERTADO:  El  oferente que garantice contar con  un  Licencíado  en  educacÍÓn  físíca y
deportes con  un  año de experjencia  profesional.

Dirección:  Carrera 41  con calle  5B  Parque Villa  Bolívar

PBX:  (+57)  6826006-6628255
Ema":  c"recc¡on



FACTOR  DE  CALIDAD:  El  oferente  que  garantice  la  realización  de  act¡vidades  de  capacitación  a  los  partic¡pantes
del evento en temas de salud físical  emoc¡onal,  de ocupación del tiempo  libre y su  enlace con el deporte obtendrá  la
puntac¡ón  establecida en  el factor de calidad.

7.  CRITERIOS  DE  DESEMPATE

En  caso  de  empate  en  el  puntaje  total  de  dos  o  más  ofertas,  el  lMDER  escogerá  a  la  ESAL  que  tenga  el  mayor
puntaje en el primero de  los factores de escggencia y calif¡cación establecidos en  la presente invitac¡Ón de proceso
r,ompetitivo.  Si  persiste  el  empate,  escogera  a  la  ESAL q.ue  tenga  el  mayor puntaje  en  el  segundo de  los factores
de   escogencia   y   califlcación   establecidos   y   así   suqeslvan]ente   hasta   agotar   la   totaI¡dad   de   los   factores   de
escogenc¡a y calif¡caclón  establecidos en  la presente  invitacion.

De  persist"  el  empate  se  ut¡lizará  un  método  aleatorio  para  selecclonar  a  la  ESAL  ganadora,  med¡ante  el  sorteo
por balotas,  para  lo cual  se  adelantará d¡l¡genc¡a a  la  que debeT  asis" los  Representantes ,Legales  (o delegados
deb',damente facultados) de las propuestas empatadas escogeran las balotas y se adjud¡cara a aquel que obtenga
el  número mayor.

8. ANÁusis DEL RiEsGoy FoRMA  DE MmGARLo

En  cumplimiento  del  artículo  4  de  la  Ley  1150  de  2007,  en  ?oncordanc¡.a  con  lo  establecído  en  el  numeraI  6  del
artícúlo  2.2.1.1.2.1.1  del  Decreto  1082  de  2015i  se debe  realizar  un  análisis  del  riesgo y  l'a forma  de  mitigarlo.
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lMDER

Rev¡sión   yaPOyOjuríd¡coalasdependenc¡asqueloso¡ic¡ten,

lMPRO lNSIGNIFl BAJA
RIESGO

NO

Personaencargadadelaelaboracióndelestud¡o

Asesoría  alasdependenc¡as,yrevisióny
CadaVeZqueSepresentela

aclarandolosrequ¡sitosdecadaunadelasmodalidadesdeselecc¡Ón BABLE CANTE BAJO
previoicon elaPOyOdelasesorjurídico.

ajuste     delestudioprevio-
solic'tuddecontratac¡Ón

2l
CONTRA

Seestablecenplazosperentoriosparael

RARO
lNSIGNIFl BAJA

RIESGO
NO

Encargadodelacontrataciónl

Verificaciondelosplazosestablec¡dosparaelperfeccion

CadaVeZqueSeelabore

TISTA periecc¡onamientoyejecuc¡óndelconvenio CANTE BAJO Superv¡SOr, yei'ecutor amiento    yejecucióndelconvenio
unconven¡O

l

2 lMDER

Seguimientoalosplazosestablecid

lMPRO lNSIGNIFl BAJA
RIESGO

NO

Encargadodesubirla¡nformaciónala

VerificandoqueunavezSeelaborenlosdocumentOScontractua

CadaVeZqueSeelaboreundocume

os     en     ¡aLeyolosreglamentOS BABLE CANTE BAJ O página;yelsuperv¡sOr. les      estosSepubliquenporpartedelresponsabIe. nto   quedebaSerpubl¡cadoCada

4
CONTF`A

Real¡zarenformacont¡nua

lMPF?O MENOFt BAJA
RIESGO

NO

Contratante,ySuperv¡sordel
Ver¡ficac¡óndeact¡vidadesqUe VeZ  queSepresentealgún

TISTA requerjm¡entosalejecutor BABLE BAJ O conven¡O.
hacenparte    delconvenio retras oenlasactividades.

9. ANALIS[S  QUE SUSTENTA  LA  EXIGENC[A  DE  LOS MECANIST"  DE COBERTURA  QUE GARANT[ZAN
LAS  OBLIGACIONES  SURGIDAS  CON  OCASION  DEL CONVENIO A CELEBRAR.

La   ESAL   se   compromete   a   constltuir  a  favor  de'   lNSTITUTO   MUNICIPAL   DE   DEPORTE  Y   RECREAClÓN
VILLAVICENCIO  -lMDER-   Nlt    822.000.538-2,   cualqu¡era   de   'as   s¡gu,entes  garantías,   de   conformidad   con   el
artículo  2.2.1.2.3.1.2.  del  Decreto  1082  de  2015:

a.  Contrato de seguro contenido en  una  pól¡za.
b.  Patr¡monio Autónomo.
c.  Garantía  bancaria.

La garantía constituida  deberá amparar'.

Dirección:  Carrera 41  c,on calle  5B  Parque Villa  Bolívar
pBX:  (+57)  6 82 60 06-6 62 82 55
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®             DE CUMPLIMIENTO  DEL CONVENIO: El amparo de cumpl¡m¡ento del convenio cubrirá a la entidad estatal
mpl¡miento total o  parcial de las obl¡gaciones  nac¡das

del  contrato,   así   ¿orño   de  su   cumpl¡m¡ento  tardío   o  de  su   cumplim¡ento  defectuoso,   cuando   ellos   son
¡mputables al contrat¡sta garantizado. Además de esos  riesgos,  este amparo comprenderá s¡empre el pago
del valor de  las  multas  y  de  la  cláusula  penál  pecun¡aria  que  se  hayan  pactado  en  el  contrato  garantizado.
En  ese  orden  para  la  presente  contratación  el  lMDER  exige  que  el  prec¡tado  amparo  se  constituya  por  un
valor  equ¡valente  aI   DIEZ  POR  CIENTO   (10%)   DEL  VALOR   DE   ESTE_,   y  por  térm¡no  igual  al  plazo  de
ejecución  del conven¡o y se¡s  (6)  me-ses  más.

grAeEtAaglloOn:s  sPoRcFaFeTsAi: :OareESe  :n3eC+An+zEa:Io=e:NiaDbEoTaT:€Ac: igi¥áEaS :iaE: n:dmaPda reOs tadtea i Pcaogn:ra€aen t:aiaer':oSé
perjuic¡os  que  se  le  ocas¡onen  como  consecuencia  deI  ¡ncumplimiento  de  las  gbl¡gac¡ones  laborales  a  que
esté obligado el contratista garantizado,  der¡vadas de la contratac¡Ón del personal  util¡zado para la ejecución
del convenio amparadQ en  el territor¡o nacional.  En  ese orden  para  la presente contratación  el  lMDER ex¡ge

que   el   precitadó   amparo   se   constituya   por   un   valor   equivalente   a!   CINCO   (5%)   DEL   VALOREE±
CONVENIO,  y cubrirá  el  término  de eJecución  de este y tres  (3)  años  más.
RESPONSABILIDAD  CIVIL  EXTRACONTRACTUAL.  El  valor  asegurado  en  las  pól¡zas  que  amparan  la
responsab¡I¡dad  extracontractual  que  se  pud¡era  llegar  a  atr¡buír  a  la  adm¡nistración  con  ocasión  de  las
actuaciones,   hechos  u  omisiones  de  sus  contratistas  o  subcontratistasl   en  ese  orden  para  la  presente
contratación  el  lMDEF`  exige  que  el   precitado  amparo  se  constituya  bajo  las   sigu¡entes  cond¡c¡ones  c¡e
suf¡c¡encia:  El valor asegurado  deberá ser de doscientos  (200)  smmlv y  la vigenc¡a de  esta  garantía deberá
ser igual  al  período  de ejecución  del  CONVENIO

contratante de  lQs  perju¡cios directos der¡vados  del  ¡ncu

10.  CLAUSULAS.  En  la  presente contratación  se pactarán  las  s¡gu¡entes cláusulas:

CLAUSULAS  EXCEPCIONALES:

a)  CLAUSULA  DE  CADUCIDAD,  MODIFICACIÓNI  TERMINAClÓN  E  INTERPRETACIÓN  UNILATERALES.  En  la

presente contratación  se  pactarán  cláusulas  que  hagan  aplicables  al  contrato  las  disposic¡ones  contenidas  en  los
artículos  15,16,17  y  18  de  la  Ley  80  de  1993.

CLAUSULAS  ESPECIALES:

a)    CLAUSULA  DE  MULTAS.   En  caso  de  ¡ncumplimiento  se  pactará  la  facultad  del  lMDER  de  imponer  al
CONTRATISTA   multas   suces¡vas   del   (0.1O/o)   por  c¡ento   diar¡os,   hasta   el   momento  en   que   cese   el
incumplimiento aplicando  el  proced¡miento  estipulado  en  el  art.  86  de  la  Ley  1474  de 2011.

b)    CLAUSULA  DE  PENAL  PECUNIARIA.  En  caso de  incumplimiento total  del  contra`to o  de`declarator¡a de
caducídad  DEL CONTRATISTA,  se entenderá pactada una sanc¡Ón a título de cláusula penal pecun¡aria,
equivalente  a'  diez  por ciento  (10%)  del  valor de  este  contrato,  suma  que  se  hará  efectiva directamente
al  CONTRATISTA.   El  valor  para  cancelar  se  consíderará  como  pago  parcial  pero  no  def¡nitivo  de  ios

perjuicios  que  reciba  EL  IMDER,  podrá  tomar  dírectamente  el  valor  de  la  Cláusula  Penal  pecun¡ar¡a,  de
los saldos  que se adeuden  al CONTRATISTA por razón de este contrato o de la  garantía const¡tu¡da y s¡
no fuere  pos¡ble,  cobrara esta suma  por vía judic¡al.

11.  LIQUIDAClÓN:     La  liqu¡dación  del  convenio  se  llevará  a  cabo  dentro  de  los  CUATRO  MESES  SIGUIENTES
al vencimiento del plazo de ejecucÍÓn de conformidad con lo dispuesto en el art. 60 de la Ley 80 de 1993  mod¡f¡cado

por el  art.  217,  Decreto  Nacional  O19  de  2012  y  en  el  art.11  de  la  Ley  1150  de  2007.

12.  SUPERVISIÓN:  Para  efectos  de  la  ejecución  del  presente  CONVENIO,  la  supervis¡óh  será  designada  por el
Director General,  en  la  suscr¡pción  del  convenio y/o Acto Admin¡strativo  de  desígnación  de  superv¡s¡Ón.

D¡recc¡Ón:  Carrera 41  con  calle  5B  Parque Villa  Bolívar
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El  supervisor  está  obligado  a  vigllar  permanentemente  la  corrfcta  ejecución  del  objeto  contratado.  El  sTperv,sor
deberá  realizar  un  seguimiento  técn¡co,  adm¡n¡strativo,  financlero,  contable  y  juríd¡co  sobre  el  cumpl¡miento  del
objeto de'  contrato/conven¡oi  en  concordancia  con  el artículo 83 de la  Ley  1474 de 2011.

Para  tal  fin  deberá  cumplir  con  las  facultades  y  deberes  establecldos  en  la  referida  ley  y  las  demás  normas
concordantes v¡gentes.

En  nin`qún  caso el/el  supervisor(a)  del conven¡o  podrá  de'egar 'a  supervisión  de este en  un  tercero.

ANEXOS:  Los  presentes  estudios  previos  cuentan  con  los s¡gu¡entes  anexos:

®       Presupuesto  Oficial
®      EstudiodeMercado
®       Anál¡sisdelSector

Cordia!mente,

-----#_---;¡ >l
`.--¡  -

í,.-fi.
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