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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Enero de 2022

Sefior (a)

ROBERTO IGNACIO MORALES HEILBRON
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3335359
Coordinador de Metalmecanica
Metalmecanica

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Enero del afio 2022

Referencia: No 3335359 del afio 2022

RENE RAMON CAMACHO PISCIOTTI, identificado con la cédula de ciudadania No. 8.738.074 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Metalmecanica, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a). un pago correspondiente al mes de Enero de 2022 por valor de
(811.491). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de
Ahorros No. 025770003652 Davivienda, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 17de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales como Instructor para impartir formacién en Mantenimiento
de Sistemas de Refrigeracién, Ventilacion y Climatizacién de acuerdo con la Planeacion de la
Coordinacién Metalmecéanica del Centro Nacional Colombo Alemén

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 INSTRUIR Y FORMULAR DESARROLLO DEL APLICATIVO
PROYECTO FORMATIVO, PROYECTO
PLANEACION PEDAGOGICA FORMATIVO,
DEL PROYECTO Y RECURSOS | PLANEACION
DIDACTICOS (GUIAS DE PEDAGOGICA SEGUN
APRENDIZAJE,TOS DE GUIA DESARROLLO

EVALUACION Y MATERIAL DE CURRICULAR
APOYO) PARA EL
DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE FORMACISN
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SEGUN LINEAMIENTOS DEL
PROCEDIMIENTO Y GUIA DE
DESARROLLO CURRICULAR.

REALIZAR EL ALISTAMIENTO ACTIVIDADES APLICATIVO
DE LAS ACTIVIDADES DE ORIENTADAS SEGUN

APRENDIZAJE A ORIENTAR OBLIGACION

TENIENDO EN CUENTA: DESCRITA, PARA EL

AMBIENTES, NOMERO DE LOGRO DE LOS

APRENDICES, RESULTADOS DE

DISPONIBILIDAD DE EQUIPOS, | APRENDIZAJE

MODALIDAD DE FORMACION, CONTENIDOS EN EL

Y DURACIONES PROGRAMA.

ESTABLECIDAS EN LAS GUIAS

DE APRENDIZAJE PARA EL

LOGRO DE LOS RESULTADOS

DE APRENDIZAJE DEL

PROGRAMA.

REALIZAR LAS ACTIVIDADES INDUCCION APLICATIVO
DE INDUCCION A LOS REALIZADA

APRENDICES UTILIZANDO EL | PRESENCIALMENTE

AMBIENTE VIRTUAL SEGUN LO

DISPUESTO (LMS) ACORDE A | ESTABLECIDO PARA

LO ESTABLECIDO EN LA EL DESARROLLO DEL

CIRCULAR DE INDUCCION PROCESO

VIGENTE Y GUIA FORMATIVO

DESARROLLO DEL PROCESO

FORMATIVO.

ASOCIAR APRENDICES A LA APRENDICES APLICATIVO
RUTA DE APRENDIZAJE EN EL | ASOCIADOS SEGUN

APLICATIVO SOFIA PLUS RUTA EN EL

DISPUESTO POR LA ENTIDAD | APLICATIVO

ORIENTAR EL DESARROLLO APLICACION DE LAS APLICATIVO

DE LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE PROMOVIENDO
EL APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO, LA SOLUCION
CREATIVA DE PROBLEMAS, EL
DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA EL
APRENDIZAJE AUTONOMO, EL
USO DE LAS TIC, EL TRABAJO
COLABORATIVO,
PLANTEANDO ACCIONES DE
REFUERZO, MEJORAMIENTO
Y APOYO QUE MOTIVEN Y
FUNDAMENTEN AL APRENDIZ
PARA EL DESARROLLO DE
SUS COMPETENCIAS SEGUN
LO ESTABLECIDO EN EL

ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE SEGUN
PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO PARA
LA EJECUCION DE LA
FORMACION
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PROCEDIMIENTO DE
EJECUCION DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL

UTILIZAR HERRAMIENTAS MANEJO PORTAFOLIO | APLICATIVO
TECNOLOGICAS QUE EL SENA | DE EVIDENCIAS

BRINDA PARA LA GESTION

DEL APRENDIZAJE Y APOYO A

LOS PROCESOS

FORMATIVOS, PARA

ORGANIZAR Y DESARROLLAR

ACTIVIDADES DE

APRENDIZAJE Y LLEVAR EL

REGISTRO DEL PORTAFOLIO

DE EVIDENCIAS.

ATENDER CON OPORTUNIDAD | SUGERENCIAS REPORTES
Y EFICIENCIA LAS ATENDIDAS CON

SUGERENCIAS INDICADAS RAPIDEZ Y EFICACIAY

POR EL SUPERVISOR DEL DESARROLLO DE

CONTRATO PARA EL CABAL TALES

CUMPLIMIENTO DE SUS RECOMENDACIONES
OBLIGACIONES CON EFICIENCIA

CONTRACTUALES.

PRESENTAR INFORMES INFORMES REPORTES
MENSUALES EN LOS CUALES | DETALLADOS DE LA PERIODICOS
SE EVIDENCIE LOS AVANCES | EJECUCION SEGUN EL

RESPECTO AL CUMPLIMIENTO | OBJETIVO DEL

DE LOS INDICADORES, METAS | CONTRATO

U OBJETIVOS PROPUESTOS

PARA EL aREA Y/O PROCESO

EN EL QUE INTERVIENE; Y UN

INFORME FINAL AL TERMINAR

LA EJECUCION DEL

CONTRATO.

UTILIZAR Y CUIDAR LOS MANEJO DE REPORTES
AMBIENTES, MAQUINARIA, HERRAMIENTAS,

MATERIALES, VEHICULOS, AMBIENTES,

EQUIPOS Y/O HERRAMIENTAS | MAQUINARIA,

QUE DISPONGA PARA
REALIZAR LA FORMACION. Y
UNA VEZ FINALIZADO EL
CONTRATO REINTEGRAR Y/O
DEVOLVER LOS ELEMENTOS
Y BIENES QUE, A MANERA DE
INVENTARIO, EL CENTRO DE
FORMACION PONGA A SU
DISPOSICION, USO Y
CUSTODIA PARA LA CABAL
EJECUCION DEL CONTRATO

MATERIALES E
INSUMOS EN FORMA
EFICIENTE.
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10 EMITIR JUICIOS DE MEDIR NIVEL DE APLICATIVO
EVALUACION A LOS HABILIDAD DE CADA

APRENDICES DE FORMACION | RESULTADO DE
APRENDIZAJE
DESTERMINADO PARA
CADA NORMA DE
COMPETENCIA

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacioén de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM|  No DELA LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4429418918 de la planilla, operador BANCOOMEVA y periodo Diciembre del 2021. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

—

RENE RAMON CAMACHO PISCIOTTI
Contratista
C.C. No. 8.738.074

Recibi a satisfaccion:

ROBERTO IGNACIO MORALES HEILBRON
Supervisor(a) Contrato 3335359 de 2022
Coordinador de Metalmecanica
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EVIDENCIAS MERVC42

MERVC 42 RENE CAMACHO Q i
+57 300 5132082, +57 300 6748348, +57 300 7294334, +57 301 2286599, +57 302 3151167, +57 304 2501421, +57 315 5915249, +...

Buenas tardes .. A

® Eliminaste este mensaje
1:45 p, m.

Reflexionemos con este video - ST
Nos deja un mensaje para q lo apliquemos en nuestras vidas il

El primer cliente q tienes es tu integridad ., DTN ~

- thedy

@ Escribe un mensaje aqui \!}

MERVC 42 RENE CAMACHO Q
+57 300 5132082, +57 300 6748348, +57 300 7294334, +57 301 2286599, +57 302 3151167, +57 304 2501421, +57 315 5915249, +..,

1:51 p.m.

a Programa de Formacién Titulad... |

\ = »

44 paginas - PDF « 150 kB 539 p. m. v/

Adjunto programa formacién tituladaRVC ., o

Horario del primer trimestre 2022 .., .
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MERVC 42 RENE CAMACHO
+57 300 5132082, +57 300 6748348, +57 300 7294334, +57 301 2286599, +57 302 3151167, +57 304 2501421, +57 315 5915249, +...

DOMINGO

TIPQ OE CLIRR CRRGA TERTICA

r rotativo de

6:23 p. m.

a

~apacidad frigorifica

@ 14 Escribe un mensaje aqui
MERVC 42 RENE CAMACHO

Q

+57 300 5132082, +57 300 6748348, +57 300 7294334, +57 301 2286599, +57 302 3151167, +57 304 2501421, +57 315 5915249, +...

sOr rotativo de

6:23 p. m.
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MERVC44_ RENE CAMACHO

Mervcd4alvarezandes, +57 300 8796234, +57 301 5453423, +57 302 3075605, +57 302 3327297, +57 304 2094040, +57 304 405760...

+57/ 302 332729/ ~tco deita

Deshonestidad fué lo que sembré ., B

+57 302 3327297 ~Eco delta

Gracias, profe, 540p. m.

MERVC44_ RENE CAMACHO
Mervc44alvarezandes, +57 300 8796234, +57 301 5453423

Ubn TECHCR DAA, SRGICTION | TR AN,
rocamra
COMRLING
508 CONCOMENID HED £ COMICAENT £M ELILTTMDNCA ¥ AUTOMAT AN

Programa de Formacién Titulad..

44 paginas - PDF - 150 kB

Adjunto programa formacién titulada RVC
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5:40p, 11 N

, +57 302 3075605, +57 302 3327297, +57 304 2094040, +57 304 405760...

CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

# Reenviado

La atencién es presencial o bien por correc electrénico.

# Reenviado
Feliz tarde.

AYER

# Reenviado

506p.m. v

5:06 p. m. v

| CONVOCATORIA DE MONITORIAS ACADEMICAS 2022

P | CONVOCATORIA DE MONITORIAS ACADEMICAS 2022 Ei Centro

bienestaraiaprendizencs t‘?G;I‘.'-FC'. com

Nacional Colombeo Aleman informa que, a partir del 09 al 18 de febrero

Buenos dias compafieros, el dia de hoy les comparto la convocatoria de
monitorias https://bienestaralaprendizcnca.blogspot.com/2022/02/i-
convocatoria-de-monitorias-academicas.html|

~ Reenviado

Las inscripciones van desde el dia de hoy, hasta el 15 de febrero

@  Aaa

1143a.m v

11:43a.m. v

Q



MERVC44_ RENE CAMACHO O\
Mervcddalvarezandes, +57 300 8796234, +57 301 5453423, +57 302 30756035, +57 302 3327297, +57 304 2094040, +57 304 405760...
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~ Reenviado

COORDINACIONES
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Monuel Hormeches (Coordinadar) Jose Romirez Idelﬂudw)

au‘m Administrativn)

poyn Adminivtrativo)

CENTRO MACIOMAL COLOMBO ALEMAN

~ Reenviado

DIRECTORIO

w

MERVC44_ RENE CAMACHO
Mervcddalvarezandes, +57 300 8796234, +57 301 5453423, +57 302 3075605, +57 302 3327297, +57 304 2094040, +57 304 4

Mervcd4alvarezandes creé el grupo "MERVC44_ RENE CAMACHO"

Mervcddalvarezandes te anadio

11:28 a. m. 11:28 a. m.
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Mervc-48 (Rene camacho )
(A mervcd8gutierrezjosé, Merve, Merve48marcosparejo, Mervc48yancarlosmatute, Senajackiet, +57 300 4103116, +57 300 4760767, ...
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Excelente reflexién profe gracias ¢ - DOMINGO
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CORMELTING
#2500 COMCOMEWI 0 HED BE SUMITANSIE W ELICIRCNCA ¥ MITRATEASON

Programa de Formacién Titulad... @

44 paginas + PDF - 150 kB 539p.m.

Adjunto programa formacion titulada RVC ., s

Horario del primer trimestre 2022 ., )

Mervc 48 542 p. .

@ Mervc-48 (Rene camacho )

(i mervc48gutierrezjosé, Merve, Mervc48marcosparejo, Mervcd8yancarlosmatute, Senajackiet, +57 300 4103116, +57 300 4760767, ...

Q

Estos son los resultados de aprendizaje. Les
explicaré esta semana referente a ésto

6:04p.m. W

Mafana

6:04p.m,

+57 301 6081895 ~Yordi 47



mervcd8gutierrezjosé, Merve, Mervcd8marcosparejo, Merve48yancarlosmatute, Senajackiet, +57 300 4103116, +57 300 4760767, ...

8 Mervc-48 (Rene camacho ) Q

(AT TivFire /iy Taire

a Principios basicos de la refriger... | J |

7MB 6:23 p. m. v/
Principios basicos de la refrigeracion .., -~
Para q lo vayamos leyendo paraesta semana ..

+57 304 3980948 afadi6 a +57 324 6536304

Reporte de Aprendices Ficha 24... | § |
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mervc48gutierrezjosé, Merve, Mervc48marcosparejo, Mervcd8yancarlosmatute, Senajackiet, +57 300 4103116, +57 300 4760767, ...

v REETVIUUO

Analicen este video

El accidente la boral q les comenté

~ Reenviado

La atencion es presencial o bien por correo electrénico. 5:05 p. m. &
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MERVC-49 RENE CAMACHO

Mervc49mendozalider, +57 300 2949688, +57 300 3749747, +57 300 4384573, +57 300 4711545, +57 300 4792465, +57 300 64164...

DOMINGO

MERVC-49 RENE CAMACHO
Mervc49mendozalider, +57 300 2949688, +57 300 3749747, +57 300 4384573, +57 300 4711545, +57 300 4792465, +57 300 64164...
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£ DOMINGO

Esto para que es profe 551,

+57 300 4792465 ~Adrian

Ta
3 Foto

Todas las clases son en lipaya o tambien hay que ir la 30m

m.

5:54 p.m.
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Hararin del nrimer trimactra 20122

+57 300 4792465 ~Adrian David
Todas las clases son en lipaya o tambien hay gue ir la 30m

Uds tienen q estar en contactos con todos los instructores q le toca
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