SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPS-FT-11 V6

DATOS DEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: | 13-ene-22 Hasta: 31-ene-22
Nombre del Contratista: JERSON FABIAN GONZALEZ SORA Cédula: 1022359667
Carreo Electrénico: fabiangonzalezsora@gmail.com Teléfonofs): 3176808062
Nombre del Supervisor - Planta: Cargo: Codigo-Grado:
Nombre del Supervisor - Contratista: JEISON RODRIGC PARRA TRIANA Perfil LIDER DE PROCESO No. CTO: 6070
Apoyo tecnico a la supervision - Planta: Cargo: Cadigo-Grado:
Apoyo tecnico a la supervision - Contratista: Parfil No. CTO:
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 1076-2022 |afio Contrato 2022 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : 158
PERFIL: PROFESIONAL 2 LIC EDUCACION FISICA
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: "[o1Reccion GesTION DEL RIESGO EN SALUD
UNIDAD DE SERVICIOS : SALUD PUBLICA - ENTORNO COMUNITARIO CUIDADOR
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAJE (%) CENTRO
TOTAL
SERVICIOS UNIDAD cosTos ESTANDAR ADICIONALES VALOR HORA DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Ocultar
$ - 0,00%
$ - 0,00%
S - 0,00%
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCl ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mostrar
SIRC [ [$ -1 0,00%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO Most
ostrar
(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD —
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Ocultar
PIC ESPAC!O PUBLICO SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA K30P} $ 2.176.610 100,00%
$ - 0,00%
$ - 0,00%
HONORARIOS Mastrar
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: $ 2.176.610 | DOS MILLONES CIENTO SETENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS DIEZ PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 13/01/2022 7 CONTRATO INICIAL 30/04/2022
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA A INICIO No. ADICION CbP MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
FECH TERMINACION | © ADICION CERTIFICADO
1 Enero $ 2.176.610
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
S 13.059.662 S 13.059.662 $ 2.176.610 S 10.883.052

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A

LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS { Las estipuladas en la minuta )

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE
CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Realizar acciones de Informacién, Educacidn y Ci
1] salud sexual y reproductiva, salud mental, medio ambiente, lavada de manos, uso adecuado de elementos
de proteccion personal y educacién en Indice Bogotano de Calidad de Aire (iBOCA).

4n (IEC) en ali ion saf !

actividad fisica,

Durante el mes de Enero se realiza 10 acciones Artisticas para la Promocion de la
Culturadel cuidado de la Salud,en el marco de las recomendacionesde la OMS en fas
personas que se encuentran en los diferentes escenarios del espacio publico
concertado en el cronograma,

Acta y listado

Identificar en el entorno barrial comunitario, las diferentes dindmicas sociales, mediante proceso de
2 observacion y anélisis del contexto socio ambiental, Orientar acciones diferenciales para el cuidado y
prevencién del contagio de covid-19 en pablaciones generat y diferencial.

Realizar apoyo de Acciones Artisticas y de actividad fisica para la Promocion del
Cuidado de [a salud en el mes de Enero. En el marco de Jas recomendaciones de la
OMS dentro del entorno cuidador comunitario a diferentes personas de orden

crono!égico de edad, apoyo a intervenciones artisticas xdegortivas con diferentes

prevencion en salud

3 Implementar estrategias lidicas pedagégicas para generar mensajes de recordacion en acciones promocidn y

Acta y listado

Planear eidentificar y ejecutar Acciones Artisticas y deportivas para la Promocion
del Cuidado de la Salud los puntos o lugares donde se realizaran las acciones
artisticas en Jos diferentes escenarios de las localidades de |a subred sur E.S.E. Usme,,
CiudadB@A#e Funjuelito, para el mes de enero en las temdticas de alimentacion
saludable, actividad fisica, saluc mental, protocolos de Bioseguridad enfermedades

Acta y listado
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Elaboracion de muestras teatrales y libretos en el mes de Enero con cada una de las

4 Desarrolfar puestas en escena artisticas {teatro caliejero) en el espacio publico . N Libretos
P ¢ Jero) P p temndticas priorizadas por SDS Secretaria Distrital de Salud
. N . . ) Elaboracion de muestras teatrales y libretos en ef mes de Enero con cada una de fas X
5 Socializar e implementar las lineas de Ja politica en salud ambiental. . L N Acta y listado
temiticas priorizadas por SDS Secretaria Distrital de Salud
Se realiza las Acciones aruisticas para Ja promocion deT cuidado de 1a salud en &l mes
[ Desarrollar y gestionar estrategias de recuperacion de puntos criticos en salud socio ambientat de Enero en los diferentes escenarios del entorno del cuidado comunitario en Acta y listado

identificar condiciones y factores que afectan positiva o negativamente las posibilidades sociales de
7| distanciamiento o confinamiento mediante (2 aplicacidn def Instrumento de caracterizacion entregado por la
Secretaria Distrital de Salud (SDS).

romocidn y prevencion socializande por medio de muestras artisticas las lineas de

Se realiza recosrido e identificacion de puntos o lugares donde se realizaran las
Acciones artisticas para Ja promocién de la cultura del cuidado de la salud en el mes
de enero en los diferentes escenarios def entorno cuidador comunitario en
promocion y prevencion socio ambiental

Acta

8 Cumplir con la dispenibilidad asignada, acuerdo al portafolio de servicios de 1z E.S.E.

Se da cumplimiento a ias acciones artisticas para la promocion de la cultura del
cuidado de la Salud para el mes de Enero entrega de productos con calidad veracidad

la cual se realiza I de informes.

Acta, matriz, drive

9| Adherirse al proceso de gestidn documental, en la organizacion y custodia de los documentos generados

Se da cumplimiento al proceso de gestion documental en el mes de Enero, por medio
de trabajo administrativo lo cuat permite la orgarnizacién y entrega oportuna de actas
listados de asistencia $istados de acciones colectivas revision desde informe matriz y

Acta, matriz, drive

PETICIPACION. OF TEUNTONES INTErnas ael €quipo JE aCCiONes artsticas paia 1

promocion de fa cuttura del cuidado de a salud del entorno cuidador comunitario

Las demas acci jeren d doai itucié c Acta
10 as demds acciones que se requieren de acuerdo a ias necesidades de la Institucidn y del Pi en el mes de enero, asistencias técnicas | SDS)Secretaria Distrital de salud, para el cf
fortalecimiento v.planeacion de las acciopes artisticas parafa.gromocion de la

11

12

13

14

15

INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
PERIODO AL QUE
CORRESPONDE EL FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA
PAGO
VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR
ARO MES ANO MES DIA
VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS PESOS
VALOR APORTADO
05
fTEm ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESO BASE DE VALGR MINIMO BE L (Sobre el 40% de los Ingresas mensuales) no debe ser inferior a
COTIZACION APORTES un SMLMV
PENSIONADO ] NO PORVENIR
SALUD SANITAS
S 908.526
ARL | 3 SURA
CAIA DE COMPENSACION [ NO 2 -
INFORMACION MEDIO DE PAGO

ENTIDAD BANCARIA: I BANCO CAJA SOCIAL - BCSC S.A. |TIPO CUENTAI AHORROS l NRO CU ENTAI 24087610215

JERSON FABIAN GONZALEZ SORA
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA
1.022.359.662

CC. NO. CONTRATISTA

JEISON RODRIGO PARRA TRIANA

#iREFL

NOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

JERSON FABIAN GONZALEZ SORA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.022.359.662,
se encuentra afiliado{a) al Fendo de Pensiones Obligatorias Porvenir,

La presente certificacién se expide el 28 de Diciembre del 2021.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensidn, asi lograria recibir el
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional.
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