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TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIO.

INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA
CONTRATANTE NINEZ Y LA JUVENTUD-IDIPRON
NIT: 899.999.333-7

GERIZIM SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO SAS~
CONTRATISTA CON NIT 900.409.217-3, REPRESENTADO LEGALMENTE
POR LUISA FERNANDA SANTOS OSPINA IDENTIFICADA
CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NO. 1.032.370.055 DE
BOGOTA.

VALOR CONTRATO SESENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE
($69.000.000.00)  INCLUIDO IVA

PLAZO DE SIETE (7) MESES
EJECUCION

“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
OBJETO ELABORACION DE EVALUACIONES MEDICAS
OCUPACIONALES, EXAMENES MEDICO LABORALES,
INSPECCION Y ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO,
EMISION DE RECOMENDACIONES MEDICO-
LABORALES, EXAMENES DE
LABORATORIO,SERVICIOS DE VACUNACION
(SUMINISTRO, APLICACION Y LOGISTICA),
CAPACITACIONES Y DEMAS ACTIVIDADES DE SALUD
OCUPACIONAL, COMTEMPLADAS PARA
FUNCIONARIOS DE LA PLANTA DE EMPLEOS DEL
IDIPRON, QUE SE ENCUENTRAN EXPUESTOS A
FACTORES DE RIESGO ERGONOMICO, FISICO,
QUIMICO, BIOLOGICO Y EPIDEMIOLOGICO EN RAZON
A SU LABOR EN LA ENTIDAD”

PROCESO DE | PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CONTRATACION CUANTIA No. SAMC-IDIPRON-2018-0011

Entre los suscritos, de una parte, WILFREDO GRAJALES ROSAS mayor de edad, domiciliado
en Bogota, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.408.301 expedida en Usaquén (Bogota
D.C.), en su calidad de Director General del INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION
DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD - IDIPRON, nombrado mediante Decreto No. 011 del 04 de
enero de 2016 de la Alcaldia Mayor de Bogota y Acta de Posesion No. 026 del 04 de enero de 2016,
quien en adelante y para todos los efectos del presente Contrato de Prestacion de Servicios, se
denominara EL IDIPRON por una parte, y por la otra parte, GERIZIM SALUD Y SEGURIDAD
EN EL TRABAJO SAS con NIT 900.409.217-3, representado legalmente por Luisa Fernanda
Santos Ospina identificada con la cédula de ciudadania No. 1.032.370.055 de Bogota; quien para
efectos del presente se denominara EL. CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
contrato, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES:

a) Que se adelanté el procedimiento de seleccion de contratistas mediante la SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-IDIPRON-2018-0011, previsto en la ley 80
de 1993, ley 1150 de 2007 y decreto reglamentario 1082 de 2015, la cual tenia un presupuesto de
SESENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($69.000.000.00). INCLUIDO IVA -,

Pagina 1 de 10
Vigente: 07/11/2017



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

INTEGRACION SOCIAL

Instituto Distrital para la Proteccion
de ia Niflez y la Juventud

COD: A-GCO-FT-022 VR 06
contraTONe 10 96 - -

b) Que para el efecto se presentaron tal y como consta en la respectiva acta de cierre de fecha 11 de
abril de 2018 en la plataforma SECOP II, CUATRO (4) propuestas, las cuales fueron evaluadas por
el comité evaluador cuyo informe fue puesto a disposicion de los proponentes en el portal de
contratacion a la vista y en el SECOP II.

¢) Que mediante Resolucién 292 del 4 de julio de 2018 se adjudic6 el proceso No. SAMC-
IDIPRON-2018-0011 por valor de SESENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE
($69.000.000.00). INCLUIDO IVA

Que con base en todo lo anterior, las partes firmantes delimitan el presente acuerdo de voluntades
dentro de las siguientes estipulaciones:

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA — OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN
LA ELABORACION DE EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES, EXAMENES
MEDICO LABORALES, INSPECCION Y ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO,
EMISION DE RECOMENDACIONES MEDICO-LABORALES, EXAMENES DE
LABORATORIO,SERVICIOS DE VACUNACION (SUMINISTRO, APLICACION Y
LOGISTICA), CAPACITACIONES Y DEMAS ACTIVIDADES DE SALUD
OCUPACIONAL, COMTEMPLADAS PARA FUNCIONARIOS DE LA PLANTA DE
EMPLEOS DEL IDIPRON, QUE SE ENCUENTRAN EXPUESTOS A FACTORES DE
RIESGO ERGONOMICO, FISICO, QUIMICO, BIOLOGICO Y EPIDEMIOLOGICO EN
RAZON A SU LABOR EN LA ENTIDAD”

CLAUSULA SEGUNDA - PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de
ejecucion del contrato es de SIETE (7) MESES. Término contado a partir de la fecha que indique
el acta de inicio suscrita por el CONTRATISTA y el (la) supervisor(a) del contrato, previo el
cumplimiento de los requisitos de ejecucion del mismo.

CLAUSULA TERCERA — VALOR: El valor total del presente contrato asciende a la suma de
SESENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($69.000.000.00). INCLUIDO IVA,
incluidos todos los gastos directos e indirectos, tasas e impuestos, contribuciones, pdlizas,
retenciones, publicaciones y todos los descuentos de ley a que haya lugar y en los cuales el
contratista incurra para cumplir cabalmente con el objeto requerido por la entidad.

CLAUSULA CUARTA - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El IDIPRON cuenta con la
correspondiente disponibilidad presupuestal, para atender el gasto que demanda el presente
contrato, segln consta en los siguientes certificados de disponibilidad presupuestal, expedida por la
subdireccion técnica administrativa y financiera asi:

CODIGO RUBRO v

PRESUPUESTAL 331150216110612 331150105097112 /| 331150105110412 312021212
NOMBRE DEL Espacios de Coltes Alsahstias
PROYECTO DE | Integracién Social - 971 Distrito Joven - 1104 Funcionamiento
INVERSION 1106 ‘
NUMERO Y
NOMBRE DEL 0091-Planta / 0091-Planta 0091-Planta Funcionamiento
CONCEPTO DE Temporal Temporal Temporal
GASTO
META DE 1106 - Adecuar, 971 - Proteger 1104 - Ofrecer a No Aplica
PROYECTO QUE | mantener y proveer a integralmente a Jévenes con
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A

DERIVA EL
PROCESO DE
CONTRATACION.

Unidades de
Proteccion Integral y
dependencias
mejoras en su
infraestructura y
tecnologia, asi como
diferentes servicios
para su operacion

nifios, ninas,
adolescentes y
jévenes en situacion
de calle, en riesgo de
habitabilidad en calle
y en condiciones de
fragilidad social, a
través de
modalidades de
internado, externado
y estrategia
territorial., 971 -
Restablecer derechos
al 100 por ciento de
nifias, nifios y
adolescentes victimas
de explotacion sexual
y comercial, que
reciba el IDIPRON
(estimado en 130
NNA), 971 -
Proteger
Integralmente a
nifias, nifios y
adolescentes en
riesgo de explotacion
sexual comercial .se
vinculan a la oferta
del IDIPRON., 971 -
Vincular a nifas,
nifos y adolescentes
en riesgo de estar en
conflicto con la ley
se vinculan a la
oferta preventiva del
IDIPRON

vulneracion de
derechos
Oportunidades de
empoderamiento de
competencias
laborales

NUMERO
CERTIFICADO
DE
DIPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL -
CDP

2018001578 ¢

2018001577 7

2018001576 ~

2018001579

FECHA CDP

5 de junio de 2018 *

5 de junio de 2018

5 de junio de 2018/

5 de junio de 2018

VALOR CDP EN
LETRAS Y
NUMEROS

Doce millones de
pesos M/Cte

12.000.000

Diecisiete millones
de pesos M/Cte

17.000.000

Tres millones de
pesos M/Cte

3.000.000

Treinta y siete
millones de pesos
M/Cte

37.000.000

CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
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1. El contratista debera cumplir con el objeto del presente contrato dentro de los plazos establecidos,
atendiendo las especificaciones técnicas minimas descritas en los estudios previos vy
especificaciones de la propuesta presentada, la cual para todos los efectos forma parte integral
del presente contrato.

2. Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del presente contrato.

3. Mantener vigentes y actualizadas las garantias de conformidad con lo previsto en el estudio
previo y presente contrato. Para tal efecto, suscrita el acta de inicio, si procede debera ajustar la
vigencia de la garantia, asi como en el evento de efectuarse prorrogas, adiciones o suspensiones.

4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios.

5. Suscribir el Acta de inicio y acta de liquidacion del contrato, asi como las modificaciones que
hubiere lugar.

6. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecucion del contrato.

7. Asumir los gastos e impuestos, tasas y contribuciones, gravamenes, aportes parafiscales y
servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas, derivados de la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

8. El CONTRATISTA debera aportar certificacion expedida por el revisor fiscal cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de la ley o por el Representante Legal del cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de salud, pensiones y riesgos
profesionales), y aportes a la Cajas de Compensacion Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje
e ICBF, cuando a ello hubiere lugar, obligacion que debera adjuntarse al informe del supervisor y
debera ser verificada por éste.

9. Informar oportunamente al supervisor durante la ejecucion del contrato, de las variaciones que se
presenten al régimen de imposicion por IVA u otras cargas tributarias en atencion a los bienes o
servicios contratados o al régimen tributario del contratista.

10.Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con
ocasion del contrato de prestacion de servicios.

11.El Contratista no podra ceder el presente contrato ni los derechos u obligaciones derivados de é€l,
sin la autorizacion previa, expresa y escrita del Director General del IDIPRON.

12.Mantener informado al supervisor del contrato sobre la ejecucion del mismo.

13.Las demas obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual.

14.Con la suscripcion del CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, que no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la
Constitucion Politica, las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y demas normas aplicables a la materia

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Realizar las evaluaciones médicas ocupacionales, examenes médico laborales, inspeccion y
analisis de puestos de trabajo, emision de recomendaciones médico-laborales, exdmenes de
laboratorio, servicios de vacunacién (suministro, aplicacién y logistica), capacitaciones y demas
actividades de salud ocupacional, contempladas para funcionarios de la planta de empleos del
IDIPRON, que se encuentran expuestos a factores de riesgo ergonémico, fisico, quimico, bioldgico
y epidemioldgico en razén a su labor en la entidad.

2. Entregar al Area de Seguridad y Salud en el Trabajo, en medio fisico y digital (descargable) los
certificados médicos individuales de los diferentes examenes médicos practicados.
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Evaluaciones médicas de ingreso
Evaluaciones médicas de egreso
Evaluaciones médicas periddicas
Evaluaciones médico-laborales
Inspecciones o anélisis de puesto de trabajo
Examenes clinicos y/o paraclinicos

3.Dictar el curso de manipulacion de alimentos al personal de planta que labora en el area de cocina
(servicios generales) y/o personal de planta que manipula alimentos, (este personal se determinara
por parte del Instituto mediante lista previa). Este curso debe dictarse en las instalaciones del
proveedor. Entregar en medio fisico al Area de seguridad y Salud en el Trabajo la resolucién para
dictar el curso, documentacion de la persona que dicta el curso y certificado para cada uno de los
participantes.

4.Entregar al Area de Seguridad y Salud en el Trabajo en medio fisico y digital los informes
diferenciados por cargo y/o actividad con las recomendaciones individuales y el diagnostico general
de condiciones de salud de la poblacion evaluada durante los examenes periddicos, dentro de los
siguientes treinta (30) dias calendario a la realizacion del Gltimo examen. Digitar y entregar base de
datos (Archivo Excel entregado por el Area de Seguridad y Salud en el Trabajo) con la informacion
solicitada en ella (determinada por el Area SST).

5.Entregar al Area de Seguridad y Salud en el Trabajo, tiqueteras, vales o bonos numerados
individuales para la realizacion de las evaluaciones médicas y examenes solicitados por el Instituto.

6.Garantizar la disponibilidad de minimo un (1) consultorio, en ubicacion céntrica entre las carreras
7% y carrera 68 y las calles 26 y 80 de la ciudad de Bogota. Dichos consultorios deberan contar con
los requisitos de ley exigidos para su funcionamiento.

7.Prestar los servicios de vacunacion

Entregar al Area de Seguridad y Salud en el Trabajo Informe general de vacunacion y entrega de
carnet individual en medio fisico y magnético.

e Incluir para la aplicacion de las vacunas, las jeringas con agujas hipodérmicas y todos los
demas elementos de higiene y bioseguridad necesarios para la correcta prestacion del servicio
bajo las normas de seguridad vigentes. Decreto 2676 de 2000.

e Contar con el personal idoneo (minimo 1 enfermera profesional y/o 1 auxiliar de enfermeria
por punto de atencidén) y necesario para la prestacion del servicio de aplicacion de las
vacunas, de conformidad con la normatividad que regule la materia

8. Realizar todo lo requerido en el objeto del contrato, de manera oportuna y en los tiempos
establecidos por el Supervisor del contrato.

9. Presentar la factura, discriminando los porcentajes de IVA (si aplica) correspondientes por
producto, en los plazos establecidos por la Entidad, de acuerdo con los procedimientos internos
establecidos tales como la programacion de PAC.

10.Mantener vigente durante la ejecucion del contrato los precios ofertados, sin formula de reajuste.
de acuerdo a lo establecido en la aceptacion de la oferta, cumpliendo con las especificaciones de

calidad y las exigencias previstas.
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11.El Contratista debera contar con un laboratorio que tenga un plan de gestién integral de residuos
peligrosos.

OBLIGACIONES DEL IDIPRON

Solicitar el certificado de Registro Presupuestal del contrato.

Aprobar la garantia que en debida forma constituya EL CONTRATISTA.

Efectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad previstas en el mismo.

Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del término de

ejecucion y demas condiciones establecidas.

Prestar toda la colaboracion necesaria para la debida ejecucién del contrato.

6. Suministrar al CONTRATISTA la informacion requerida para el desarrollo del objeto
contractual.

7. Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del presente

contrato.

SRS

o

CLAUSULA SEXTA - FORMA DE PAGO:

EL IDIPRON pagara al CONTRATISTA, mes vencido de acuerdo con los servicios realizados
efectivamente, previa presentacion de la factura, debidamente diligenciada y soportada con la
presentacion de la certificacion de prestacion del servicio a satisfaccion expedida por el supervisor
del contrato y certificacion del pago al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales expedida
por el representante legal o revisor fiscal (seglin aplique).

El primer pago se hara de acuerdo con los servicios prestados entre la fecha de acta de inicio y el
dia de corte establecido por el area de tesoreria del IDIPRON del mes correspondiente,
posteriormente de acuerdo con los servicios prestados por el contratista.

Una vez recibida la factura y sus soportes a satisfaccion por el supervisor del contrato, la Entidad
contara con un plazo de 30 dias calendario para realizar el pago.

Previo a la radicacion de las facturas, el contratista debera acreditar el ultimo pago de los aportes a
la Seguridad Social Integral conforme a la Ley 100 de 1.993, Ley 797 de 2.003 y el Decreto Ley
2150 de 1.995; esto es, aportes en salud y pensiones del mes en curso. De igual manera debe
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales

El CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes establecidos en el Articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, lo cual se hara mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o el
representante legal si no tiene revisor fiscal, y demas normas que lo modifiquen, reglamentan o
complementen. El contratista, en caso de ser persona natural, debera anexar con la factura la
certificacion de pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales, de lo contrario no
se tramitara la respectiva factura.

En todo caso, el pago estara sujeto a la aprobaciéon del PAC (Programacion Anual
Mensualizada de Caja).

El Gltimo pago debe corresponder a minimo el 10% de valor del contrato y estara sujeto a la
suscripcion y legalizacion de la correspondiente acta de liquidacion, la cual debera anexarse a los

demas documentos requeridos para el respectivo pago y la respectiva entrega de factura y soportes a
satisfaccion por el supervisor del contrato.

CLAUSULA SEPTIMA — GARANTIA: Por lo anterior el CONTRATISTA se obliga a
constituir a favor del IDIPRON - Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud —
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IDIPRON — con NIT 899.999.333-7, una garantia tnica del contrato que podra consistir en
cualquiera de las siguientes garantias de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 Articulo
2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1085 de 2015: a) Contrato de seguro contenido en una péliza,
b) Patrimonio auténomo, ¢) Garantia bancaria, la garantia debera constituirse dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a la fecha de firma del contrato y requerira ser aprobada por EL IDIPRON.

La garantia debe cumplir los siguientes amparos:

Amparo Porcentaje Base Vigencia Observaciones
Por el plazo del

imi v Termin j i
Cun.1p]1r.mento de 20% alor del e o de ejecucion del conteliy. > dapé: (12)
Obligaciones Contrato contrato y un (1) afio mas.
meses mas.
Al término de la ejecucion A la terminacién del

Calidad del servicio y Valor del J

: . 20% del contrato y un (1) afio contrato y doce (12)
correcto funcionamiento Contrato

mas. meses mas.

Salarios, Prestaciones e

Indemnizaciones Por el plazo del

Sociales: para garantizar Valor total Termino de ejecucion del
i 5% : contrato y tres (3) afios
el pago de salarios y del Contrato | contrato y tres (3) afios mas. ik
demas obligaciones :
patronales.
El valor

asegurado en
las pélizas que
amparan la
responsabilidad
extracontractual
que se pudiera
llegar a atribuir
Responsabilidad Civil s 5 - Esta Garantia debera
administracion s
Extracontractual constituirse por todo el plazo

con ocasion de ¢ z
3 de ejecucion del contrato
las actuaciones,

hechos u
omisiones de
sus contratistas
0
subcontratista,
no podra ser
inferior a
200SMMLV

NOTA 1: En cabeza del contratista se encuentra la obligacion de mantener actualizada la
garantia solicitada en el estudio previo, esto es desde la suscripcion del acta de inicio, asi como
cualquier tipo de modificacion o adicién realizada al contrato que surja como resultado del
presente proceso de seleccion.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a la fecha del acta de inicio del contrato y del
acta de liquidacion, segiin sea el caso. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al
contratista de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los
términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o
modificado sin la autorizacion expresa del IDIPRON.
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CLAUSULA OCTAVA — SUPERVISION: Quien ejercera la supervision del contrato sera el
Profesional Universitario codigo 219 grado 02 Subdireccién Técnica de Desarrollo Humano
Gerencia 971, y el apoyo a la supervision sera ejercido por el Profesional Especializado (CPS) lider
del Area de Seguridad y Salud en el Trabajo, perteneciente a la Subdireccién Técnica de Desarrollo
Humano.

En el ejercicio de sus funciones el (la) Supervisor(a) del Contrato o el Apoyo a la Supervision
debera dar cumplimiento a las obligaciones como supervisor, que se encuentran establecidas en el
Manual de Supervisioén e Interventoria de la Entidad, asi mismo debera atender las funciones
sefialadas en la Constitucion, la Ley y los reglamentos tanto legales como internos del IDIPRON.

CLAUSULA NOVENA - CESION Y SUBCONTRATOS: De conformidad con lo establecido en
el inciso 3 del art. 41 de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA no podré ceder ni subcontratar el
presente contrato con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el consentimiento
previo y escrito del IDIPRON pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la
autorizacion de la cesién. En todos los casos, el CONTRATISTA es el tnico responsable por la
celebracién de subcontratos y la entidad no adquirira vinculo alguno con los subcontratistas.

CLAUSULA DECIMA - CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dard por
terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que
con ello no se causen perjuicios a la entidad, previa certificacién expedida por el (la) supervisor(a)
del contrato;

b) Por declaracién de caducidad o terminacion unilateral, en los términos previstos en los articulos
17y 18 de la Ley 80 de 1993;

c¢) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo;

d) Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion;

e) Por no constituir, modificar y/o prorrogar, sin justa causa, la garantia unica de cumplimiento dentro
del término que se le sefiale para el efecto.

PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a la liquidacion del
contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al
contrato las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion, previstas en los
articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, asi como la caducidad consagrada en el articulo 18 de la
misma norma. Cuando se trate de declaratoria de Caducidad, se debera tener en cuenta el
procedimiento de que tratan los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011.

El articulo 18 de la Ley 80 de 1993 establece que la caducidad procede ante el incumplimiento de
las obligaciones a cargo del contratista, "que afecte de manera grave y directa la ejecucion del
contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion", caso en el cual, la entidad lo dara por
terminado por medio de acto administrativo debidamente motivado. Es incuestionable que la
caducidad de la manera como estd concebida en la ley tiene un caracter sancionatorio para el
contratista incumplido, ademas del resarcitorio representado en el cobro de la clausula penal
pecuniaria cuando ella se hubiere pactado, como sucede en el presente caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MULTAS, CLAUSULA PENAL E
INCUMPLIMIENTOS: El incumplimiento de las obligaciones del presente contrato por parte
del CONTRATISTA sera sancionado de conformidad con las siguientes estipulaciones: MULTAS:
Si el incumplimiento es parcial y dentro de la ejecucion del contrato, se causara a favor del
IDIPRON por parte del CONTRATISTA, una multa por una suma igual al uno por ciento (1%) del
valor del contrato por cada dia de retardo en el cumplimiento de la respectiva obligacion, sin Q{Qg{
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superar el treinta por ciento (30%) del valor del contrato. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:
Si el incumplimiento es total o parcial de las obligaciones, si el contratista incurre en mora o
cumplimiento imperfecto, o si se evidencia el incumplimiento una vez finalizado el plazo
contractual, se causara a favor de la Entidad por parte del CONTRATISTA, una suma equivalente
al diez por ciento (10%) la que se causara al momento de la expedicion del acto administrativo
mediante el cual se declare alguna de las anteriores circunstancias, el mismo debera proferirse
dentro del marco de lo sefialado en el Art. 86 de Ley 1474 de 2011, en caso de que el contratista no
pague la suma correspondiente por este concepto, dentro de los treinta dias (30) siguientes a la fecha
de la notificacion del referido acto administrativo. EI IDIPRON podra hacer efectiva la péliza de
cumplimiento del contrato o compensar dicho valor de cualquier cantidad que adeude al contratista.
Esta clausula penal constituye una valoraciéon anticipada pero no definitiva de los perjuicios
causados al IDIPRON por incumplimiento. La caucion de dicha sancion no impedira el
cumplimiento de las obligaciones si a estas hubiere lugar. En el evento que el monto de los
perjuicios causados con el incumplimiento supere el valor de la clausula penal estipulada, IDIPRON
se reserva el derecho de acudir ante la jurisdiccién competente para reclamar el valor faltante.

CLAUSULA DECIMA TERCERA- LIQUIDACION: El presente contrato sera objeto de
liquidacion de comin acuerdo por las partes de conformidad con lo establecido en el Art. 60 de la
Ley 80 de 1993. Del ultimo pago del contrato IDIPRON realizara una retencion correspondiente al
10% sobre dicho valor, el cual estara sujeto al acta de liquidacion del contrato, previa suscripcion y
legalizacion, la misma debera anexarse a los demas documentos de pago requeridos (factura y
soportes de aportes a seguridad social).

CLAUSULA DECIMA CUARTA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El
CONTRATISTA ejecutara el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y
administrativa, sin relacion de subordinacién o dependencia, por lo cual no se generara ningun tipo
de vinculo laboral entre el CONTRATANTE y el CONTRATISTA, ni con el personal que este
llegaré a utilizar para el desarrollo del objeto contractual.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PROHIBICIONES: EL CONTRATISTA, de manera
expresa, se obliga a cumplir las siguientes reglas y limitaciones:

15.1 Las adiciones o prorrogas se acordaran por escrito.

15.2 EI contratista solo podré ejecutar las actividades hasta la concurrencia del valor y el tiempo
pactado en este documento o en las adiciones que se suscriban.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - INDEMNIDAD: El CONTRATISTA mantendra indemne a la
entidad de todo dafio o perjuicio, reclamacion, demanda, acciones legales o similares provenientes
de terceros que tenga como causa toda accion u omisién del contratista, subcontratistas o
proveedores a su cargo y que con ellas haya ocasionado dafios, lesiones y/o perjuicios materiales
y/o morales en la integridad personal y/o patrimonial de los mencionados terceros durante la
ejecucion del contrato. Se consideran hechos imputables a EL CONTRATISTA las acciones y
omisiones de su personal, sus asesores, subcontratistas o proveedores, asi como el personal de estos,
que produzcan deficiencias o incumplimientos. En caso de demandas, reclamaciones o acciones
legales contra la ENTIDAD y que sean responsabilidad del CONTRATISTA, conforme con lo
pactado en este contrato, este sera notificado luego de recibido el reclamo, obligandose a mantener
indemne a la Entidad y a responder por dichas reclamaciones y todos los costos que ellas generen.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias y
conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual, se solucionaran a través de los
mecanismos de conciliacion y transaccion previstos en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993, la Ley
446 de 1998 y el Decreto 1716 del 2009 y demas normas que las modifiquen adicionen o sustituyan. ¥
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CLAUSULA DECIMA OCTAVA - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO,
EJECUCION Y LEGALIZACION: El contrato requiere para su perfeccionamiento la suscripcion
de las partes contratantes. Para su ejecucion y legalizacidon se requiere la expedicion del Certificado
de Registro Presupuestal, la aprobacion de la garantia (si aplica) y la suscripcién de la
correspondiente acta de inicio por las partes.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte del
presente contrato los siguientes documentos: 1. Los estudios previos y documentos previos del
proceso de seleccion Abreviada de Menor Cuantia No- SAMC-IDIPRON-2018-0011. 2. El pliego
de condiciones y adendas del proceso de seleccion publicado a través del SECOP II. 3. La propuesta
del Contratista y los documentos adjuntos presentados a través del SECOP II. 4. El certificado de
disponibilidad presupuestal y registro presupuestal. 5. La resolucion de adjudicacién. 6. Los
documentos, actas, acuerdos, comunicaciones y demas actos administrativos que se produzcan en
desarrollo del objeto del contrato, debidamente suscritos por los representantes legales de las partes.

CLAUSULA VIGESIMA - CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS: el IDIPRON
convoca a los ciudadanos y a las organizaciones civiles para que realicen el respectivo control social
y vigilancia sobre la gestion publica que se desarrolla en la ejecucién del presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos
legales y fiscales, las partes acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad de Bogot4, D.C.
Para efectos de notificacion al contratista de cualquier evento derivado de la ejecucion del contrato
y en particular, lo relativo a multas y sanciones, se entendera que la direccién informada por el
contratista en el contrato sera la que se suministra el certificado de existencia y representacion legal.
Cualquier cambio de domicilio y residencia, debera ser informado por el contratista, mediante oficio
dirigido al supervisor, con copia a la Oficina Asesora Juridica del IDIPRON.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el
presente documento y en constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C., a los 2 8 AUG 2018

El presente contrato es suscrito por las partes (Entidad Estatal y contratista) de manera
electrénica a través de la plataforma del Portal Unico de Contratacién -SECOP II, de
conformidad con las condiciones establecidas por la Agencia Nacional de Contratacion
Colombia Compra Eficiente en su calidad de administrador del Sistema Electrénico de
Contratacion Publica.

Proyecté: Nora Consuelo Ibarra Ibarra-Abogada Especializada Oficinf Asesora Juridica } - C/J/
Revisé:  Jorge Enrique Salcedo Taborda — Oficina Asesora Juridica
Aprobé:  Wilson Guzman Olaya — Jefe Oficina Asesora Juridica
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