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4. JUSTEICACION

L3 Subred Infegrada de Serviclos de Salud SurESE. Rre fa tratackin ¢e un profesional Tecnico en slstemas para el proceso de espzcio trabajo a fin de garantizar la eficaz y eficéente ejecucién del proceso mancionado.
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El susceito Director Operativo del Area de Talento Humano certifica que revisada la planta de personal y el Manual de funciones y FIRMA Y NOMBRE DIRECTOR
compelencias taborales vigente de ta Subred Integrada de Servicios de Salud Sur no cuenta con el personal de planta suficiente provisto, TALENTO HUMANO
para el desarrollo de las aclividades seiialzdas en el requerimianto, de acuerdo con el perfill solicitada,
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