FO-082
V-12

FORMATO

INFORME DE EJECUCION DE CONTRATOS

1. DATOS DEL ,_zmox_s,m :

1.1. Direccién, Subdireccién y/o Oficina:

1101 Direccién General

1.2. Periedo del informe: Desde: Hasta:

10 2018 10 2018
1.3. Nombre del Contratista/Proveedor: GINA JANNETH CHAPPE CHAPPE C.CINIT: 52.114.403
1.4.Tipo de régimen: Simplificado Codigo de fa actividad econémica 7490 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.
1.5. No. Del Informe 3 No. De la Factura NA.
1.6. Nombre del supervisor; MARIA GLADYS VALERO VIVAS Cargo o Contrato: DIRECTORA GENERAL

-DATOSDEL CONTRATO

2.1. Contrato/Convenio: No.

2.2, Objeto del contrato:

PLAN DE ACCION DE LA ENTIDAD

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA A LA DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL ~IPES—, EN RELACION CON LA EJECUCION PRESUPUESTAL,
EL CUMPLIMIENTO DE METAS Y EL SEGUMIENTO AL AVANCE DE LOS PROGRAMAS, DE LOS PROYECTOS A CARGO DE LAS SUBDIRECCIONES RESPONSABLES ASIGNADAS, EN EL MARCO DEL

2.5. Porcentaje de ejecucién del contrato:

o A
Fecha de inicio 2o il
. . 01 08 2018
2.3. Plazo de ejecucién del contrato: CINCO (5) MESES
. on MR purs
Fecha de inaci
31 12 2018
2.4, Valor Contrato en letras TREINTA Y SEIS MILLONES CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. Valor en Ntmeros $ 36.050.000,00
60,00% —voﬂnmam_o de tiempo ejecutado: 80,00%

3. NODIFICACIONES DEL GONTRATO  CONVENIO

3.1. Adiciones en valor:

$ 0,00|Adiciones en tiempo

N.A,

Fecha de la
adicién:

3.2. Prorroga al plazo:

N.A. Fecha de la prorroga:

NA.

3.3. Anticipo:

0,00|Ejecucion anticipo:

0,00

3.4, Saldo por amortizar:

0,00

0,00,

3.5. Suspensién;

N.A,

N.A.|Fecha inicio — N.A. Fecha De Terminacién

Tiempo U_.mm_

NA.

o s

EJECUGION ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTAD!

4.1. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

4.2. ACTIVIDADES REALIZADAS

4.3. PRODUCTOS

1. Asesorary hacer seguimiento al cumplimiento de
las metas establecidas en el Plan de Accién de la
Entidad y en el Plan Op , de las Subdir
responsables asignadas, incluyendo el avance de cada
meta, en relacion con [a respectiva ejecucion
presupuestal y contractual, generando las alertas y
observaciones a que haya lugar.

a. Seguimiento a la ejecucién del Plan Anual de Adquisiciones (PAA) de fa vigencia 2018, en el marco del cumplimiento de las metas y del plan de accion de la Entidad, para lo
cual se han descargado del SECORP i las versiones que durante el mes de octubre fueron publicadas en dicha plataforma, asi como los procesos contractuales que igualmente
han sido publicados con corte al 31 de octubre de 2018, con base en lo cual se han realizado las siguientes acciones: i) verificacion de los procesos publicados en SECOP H
con el PAA con el fin de evidenciar el cumplimiento del mismo y determinar cudles procesos presentan retraso, ii) se verifica el PAA con los Certificados de Disponi
Presupuestal (CDP) y Registros Presup les (RP) expedidos ala fecha de corte antes mencionada, con el fin de evidenciar cuales procesos, de los que alin no se han
publicado en el SECOP |, ya cuentan con CDP, y evidenciar cuales procesos del PAA, que se llevaron a cabo por fa Tienda Virtual de Colombia Compra Eficiente (Gran
Almacén o Acuerdo Marco de Precios), cuentan con CDP y RP. Con base en dicho andlisis, se realizaron los reportes con corte al 05, 17 y 23 de octubre de 2018 para
presentacién ante Comité Directivo y Direccién General para seguimienta, evidenciar retrasos y establecer acciones y compremises; adicionalmente, se proyect6 el memorando
de fecha 29 de octubre de 2018, dirigido a las diferentes dependencias de la entidad, encargadas de llevar a cabo los procesos de contratacion faltantes, en los cuales se
solicitd, en términos generales, adelantar los correctivos y acciones a que haya fugar para dar cumplimiento al PAA e informar a fa Direccién General los motivos por los cuales
se han generado retrasos en el inicio de algunos procesos. Por otra parte, se remitié memorando a ta SUC y la SDAE, con el fin de solicitar la actualizacién del PAA.

b. Con base en el trabajo adelantado en los meses de agosto y septiembre, durante el mes de octubre se reatizé el andlisis detallado del plan de accion de cada una de las
dependencias de la Entidad, realizando en varios casos sugerencias y orientaciones para el reporte del avance de las acciones y de los _‘mmnmo._gm soportes y evidencias, con
el fin de suplir fas observaciones remitidas en m_ mes de septiembre. En el marco del seguimiento se evidencié que las dependenci oportt ala SDAE el
Plan de Accién respectivos, para su cor licacién en la carpeta de compartidos de la Entidad y con los ajustes generados con base en el andlisis realizado al
interior de las areas.

c. Asesoria en la revision de di

P P

tos precontr y de procesos de contratacion y medificaciones a los mismos.

Memorandos

de seguimiento al PAA
Archivos

Cuadros de seguimiento
Correaos Electrénicos

Pl
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FO-082
V-12

FORMATO

INFORME DE EJECUCION DE CONTRATOS

5. INFORMACION PRESUPUESTAL

51. CODIGO PRESUPUESTAL 52VIGENCIA |53, CODIGO DE LA FUENTE POR REGISTRO PRESUPUESTAL mlwmmmummw%mmmmwmwmw% o 5.5. VALOR
»
: -
: .
S e | :
TOTAL $7.210.000

6. DATOS DE PAGO « . . . :

Teniendo en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO de! contrato, convenio se puede proceder ai pago:

6.1. VALOR EN LETRAS: SIETE MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOSM/CTE. .
6.2. VALOR EN NUMEROS: $7.210.000 [6.3. TIPO DE CUENTA: Ahorro
6.4. ABONO DE PAGO EN CUENTA BANCARIA No.: 1001210358 [65. BANCO: | Scotiabank Colombia S.A, - Sigla: “Scotiabank”
7. RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL =« . ..~ LRI ) et TR AN
: VALOR APORTADO (Sobre el 40% del ingreso mensual) no debe .

ITEM PERIODO AL QUE CORRESPONDE EL PAGO ser inferior a un SMLY ) NUMERO DE LA PLANILLA ENTIDAD
PENSION . SEPTIEMBRE DE 2018 4 m&d‘,gpg 30837132 CRUZ BLANCA
SALUD SEPTIEMBRE DE 2018 360.500,00] 30837132 PORVENIR
RIESGOS PROFESIONALES SEPTIEMBRE DE 2018 $ 15.100,00 30837132 POSITIVA SEGUROS

3 VERIFICAGION DE PRODUCGTOS DE LAS OBLIGACIONES GONTRAGTUAL

Como apoyo a fa supervisién me permito certificar que el presente informe cumple con las actividades y productos coniraciuales que se encuentran descritos en el Numeral 4 y los soportes se anexan en CD o medio magnético para el periodo establecido en el Numeral 1,2.

N.A. N.A.

NOMBRE DEL APOYO A LA SUPERVISION FIRMA DEL APOYO A LA SUPERVISION
9. AUTORIZACION:Y-FIRMA DEL SUPERVISOR R : -

En mi calidad de supervisor de este contralo Certifico que el/la contralista ha cumplido a cabalidad con el objeto y obligaciones y que los documentos soporte det pago de aportes obligatorios al m_mﬁam General de Seguridad Social fueron presentados conforme a lo
establecido en la ley. Por io cual autorizo proceder a efectuar el pago correspondiente al periodo del presente informe.

N MARIA GLADYS VALERO VIVAS

GINA/JANNETH CHAPPE CHAPPE
NOMERE Y FIRMA DEL CONTRATISTA NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERVISOR

10. RADICACIONE

PRSI

Subdireccion Juridica y de Contratacion

Subdireccion Administrativa y Financiera

3de3
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

e
2real
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[ reees

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUOMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
N ASOGIADA (OIAMES/ARO)
cc 52114403 GINA JANNETH CHAPPE CHAPPE | CARRERA S68 No. €5~ | 4126310048 | ainack CoM 0 PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERD | cvPesvos | urc
v>x>m_>mM.WWmm v PLANILLA | (DIAMESIANO) | PLANILLA Il _ Iy
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTAGION APORTANTE SUGURSAL coDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO = TOTAL A PAGAR
UNICA { - Independiento BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2018-09 201609 . 3010/2018 30637132 $854.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NiT ol UPC Adi 1 Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora | Total a Pagar | Ne. Afiliados
Valor Mora upc
No. Autorizacién | Valor No. Autorizacién | Valor Cotlzacién
EPS023 Cruz Blanca - EPS 8300097830 360.500 0 | 0 | 0 28 7,600 [) 368.100 1
TOTALES PENSION
' c Aporte Aporte FSP - Aporte FSP - ValorMora | Valor Mora |-
Cédigo AFP Obligatoria Aflliado a | DlasMora | coiracian FsP Total a Pagar
230301 461,500 [ 0 9,700 471,200
: ¢
- TOTALES RIESGOS LABORALES i
Cédigo ARL. Nombre NIT Aportes Otros | Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No, Radlcado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar | No. Afillados
Obligatorta | No, Autorizacién Valor Sistemas Cotizaclén Mora Catizaclén | Cotizaclén | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 ositiva Sequros 860011153-6 i : 2 400 | 45500 151
. TOTALES CAJAS . :
Cédigo CCF — Nombre _ NIT Valor Aporte Dias Mora
-* . TOTALES PARAFISCALES v . 7 TOTALES PORSUBSISTEMA - E
Valor Aporte _ Dias Mora Valor Mora Aporfa |  TotalaPagar | No. Afiliados Tipo No. Administradans  Valor _...._.»ﬂn.muwm. LMAL " Total a Pagar
s T SENA . : Salud 1 360.500 © 368,100
[) ] [ ) Pension 461.500 471,200
I . " ICBF Riesgos Labof 15.100 15.500
[) | ) : el 0 [)
[} [
I 0 [}
0 0
I o o
837,100 854.800

Este doowmentn

arke da Com

e Informacidn
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PAG 2de 2

Y DATOSDELAORTANTE o T 00 SR | DAOSDELAPLANLLA S
" NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO . .CORREQ B PLANILLA FEGHA PAGO ASOCIADA . CANTIDAD.

ASOCIADA * (DIAMESIARO) .
cc 52114403 GINA JANNETH CHAPPE CHAPPE | CARRERA S No.85- | 4156710048 | GINaCHAPPE@GMAILCOM |  EXONERADO PAGO Teo | FECHAPAGO | NOmEro | EMPEADos [ uec
_ ) .u>m>mw.o_._>m.mu Y PLANILLA | {DIA/MESIARO) | PLANILLA 1 _ 0
vzmmmmﬂ,m_oz . )Twﬂwmqm mﬂwuwum.. C . cmn>wﬁ>gmzq\o<. - CIUDAD / MUNICIRIO i PERIO00 SALUD | PERIODO PENSIONES . TOTAL A PAGAR

UNICA | - Independiente BOGOTA D. . BOGOTA. D.C. NO 2018-03 2018-08 1 30/10/2018 30837132 $854.800

" PENSION,
. : Fonda :
m €8d { 1nc arp | Gottzactan | Veluntart | Voluntaria | panston P dn | coa.ps | mceps [otzmcitnil cad | oo & Gatendon | €819 | 1ac cop | Aports | 18Catros | Aports | Aorte | Aporte | Aparte
m AFB o Aflilado | Aportants de ﬂ.u fencia g Valor UPG | ARL 3 CCF CCF  |parafiscalos | SENA | ICBF | ESAP | MEN
18 . salldaridad : . m B . | - )
_ 230201 | 2.884.000 | 461.500 0 o 0 0 EPS023 2,884,000 | 360,500 14.23 2884000 | 1 1500 [ 0 o o 0 o 0

Este documento estd clasificads como PRIVADO por parts de Compansar Operador de Informacion




