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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Febrero de 2022  
 
Señor (a) 
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3275199 
Coordinador Sede TIC 
A.V.A Y Bilingüismo 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Febrero  del año 2022 

Referencia: No 3275199  del año 2022 
 
YUREDIS LORENA CUADROS CASTRO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 45.578.479 
de El Carmen De Bolivar, en mi calidad de Contratista del SENA, en A.V.A Y Bilingüismo, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: a).  un pago correspondiente al mes de Febrero de 2022 por valor de 
(3.477.822). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 24513188402 Banco Caja Social, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 31de Octubre de 2022. 
 

OBJETO:  
Prestar los servicios Profesionales de carácter temporal como Instructor virtual para impartir 
formación profesional complementaria en el programa de Bilingüismo del Centro Nacional 
Colombo Alemán. 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 Asociar aprendices a la ruta de 

aprendizaje en el aplicativo 
Sofiaplus dispuesto por la 
entidad. 

Asociación de 
aprendices asignados 
en las fichas: 2477123-
2477128-2477137-
2477139 pertenecientes 
al programa EDW level 
1. 

Fichas asignadas en 
senasofiaplus.edu.co 

2 Orientar el desarrollo de las 
actividades de aprendizaje 
promoviendo el aprendizaje 
significativo, la solución creativa de 

Orientar el desarrollo de 
las actividades de 
aprendizaje promoviendo 
el aprendizaje significativo 

Alistamiento y 
seguimiento de los 
ambientes en que se 
desarrollará el 
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problemas, el desarrollo de 
estrategias para el aprendizaje 
autónomo, el uso de las tic, el 
trabajo colaborativo, planteando 
acciones de refuerzo, 
mejoramiento y apoyo que motiven 
y fundamenten al aprendiz para el 
desarrollo de sus competencias 
según lo establecido en el 
procedimiento de ejecución de la 
formación profesional integral 

en los estudiantes 
virtuales asignados en las 
fichas  2477123-2477128-
2477137-2477139 
pertenecientes al 
programa EDW level 1. 

programa EDW 
(plataforma Territorio). 

3 Presentar informes mensuales en 
los cuales se evidencie los avances 
respecto al cumplimiento de los 
indicadores, metas u objetivos 
propuestos para el área y/o 
proceso en el que interviene; y un 
informe final al terminar la 
ejecución del contrato. 

Presentar informes 
mensuales en los cuales 
se evidencie el 
cumplimiento de los 
lineamientos exigidos por 
la entidad. 

Informes presentados 
a la coordinación TIC, 
los cuales están 
también disponibles en 
secop II. 

4 Cumplir la ejecución de la 
formación que se asigne para el 
acompañamiento de aprendices en 
ambientes virtuales de aprendizaje 
según lo descrito en el instructivo 
para orientar el desempeño según 
la guía de orientaciones para la 
formación en ambientes virtuales 
de aprendizaje AVA del instructor 
en ambientes virtuales de 
aprendizaje Sena, entregado por el 
grupo de ejecución de la dirección 
de formación profesional. 

Orientar el desarrollo de 
las actividades de 
aprendizaje promoviendo 
el aprendizaje significativo 
en los estudiantes 
virtuales asignados en las 
fichas  2477123-2477128-
2477137-2477139 
pertenecientes al 
programa EDW level 1. 

Alistamiento y 
seguimiento de los 
ambientes en que se 
desarrollará el 
programa EDW 
(plataforma Territorio). 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

        
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
la planilla  No. 9429159149, del operador Aportes en línea correspondiente al mes de Enero de 
2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) . 
 
 
Evidencias en () folios 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
YUREDIS LORENA CUADROS CASTRO 
Contratista 
C.C. No. 45.578.479 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
Supervisor(a) Contrato 3275199  de 2022 
Coordinador Sede TIC 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Evidencias Febrero 2022 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 



 

 


