.

A T:ZSCUH-A SUPERIOR

Formato vida atil

Acta de reunién

Hojas de vida

Plan de inversién

4 Borrador acta de liquidacion

Otros.

DE GHERRA FORMATO COCUMENTOS TRAMITE DE PAGO Padia 1 de
“Ganerel Rafas) Reyes Prieto” )
Colombia '
MES DE TRAMITE; e o
NUMERO DE CONTRATO: M N N A=
CONTRATISTA: JANEIN Vinsco?d
NOMBRE DEL VERIFICACION

DESCRIPCION FECHA FOLIOS RESPONSABLE FIRMA ARCHIVO
Factura ylo documento
equivalente ]q 1 T '
Acta de recibo a satisfaccion
Certificacién de pago de aportes a
sequridad social
Planillas de pago de apores
parafiscales

o 13

informe de supervision ou\ W4 LU Ly

Cuentas por pagar comprobante

Entrada de bienes y servicios

Giney

LRegistro  presupuestal de la
gbligacién

Y

A

Anexo. comprobante de la
obliga&ién

Orden de pago presupuestal

Otros:

Cuenta por Pagar

Reporte disponibilidad de PAC

Aclaraciones:

Cédigo: MDN-COGFM-AD3-ESDEG-FU.95.1-68 TRD: 53.7

“Documento propiedad SIG - ESDEG. Versién vigente en la Sulte Vision Emp

ial SVE. Se

torkza im
P

16n total o percial, como documento no controlado *




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
“General Rafael Reyes Prieto”

POLITICAS PUBLICAS

PERFIL CVLAC DE LOS DOCENTES

2022




«

ESCUEL.A SUPERJOR
DEGULRRA  FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES

J G'&fl".ifé’ap " . DE EJECUCION CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS Pagina1de5
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Bogota, D.C. Febrero / del 2022

N.° Radicado 104725 / MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VPROI-DGRAP/

Sefior TenienéCo /el /

DIEGO ALEJANDRO PARRA VILLAMARIN

Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del Gasto /
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”
Carrera 11 No. 102 - 50

Bogota D.C.

Asunto: Informe de Supervisién Gontrato de Prestacion de Seryieios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion No. 091-MDN-COGFM-ESDEG-2022.

Respetuosamente, me dirijo al sefior Teniente Coronel Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del
Gasto de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, con el fin de presentar el informe
de supervision y seguimiento de%trato del asunto, correspondiente a las actividades desatrolladas en
el mes de febrero el afio 2022, de acuerdo con la siguiente informacion:

1. DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO:

P
NUMERO 091MDN-COGFM-ESDEG—2022 ~
FECHA DE SUSCRIPCION 26 de enero det 2022 7
CONTRATISTA JINETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ
C.C. No. 1.233.888.827
DIRECION DEL CONTRATISTA Carrera 39 #36-04 sur
CORREO ELECTRONICO DEL CONTRATISTA vianeidy@hotmail.com
TELEFONO DE CONTACTO DEL CONTRATISTA 3203622484

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
en la categoria (2) nivel (1) de acuerdo con la Resolucion No.
067 del 12 de octubre de 2021, para el Departamento de
Graduados y Proyeccién Social de la Escuela Superior de
Guerra "General Rafael Reyes Prieto”, a fin de garantizar el
cumplimiento de los lineamientos establecidos por et MEN, a
través de estrategias comunicativas que permitan desarrotlar
seguimiento de los Graduados ESDEG, fortaleciendo su
interaccién con el que hacer institucional y resaltando su
impacto social.

VALOR INCLUIDO IVA $20.905.934.00

El CONTRATANTE pagard al CONTRATISTA siete (07)
pagos, correspondientes a jos meses de FEBRERO del 2022
a AGOSTO de 2022 cada uno por un valor de DOS
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS SESENTA Y DOS PESOS MCTE
($2'986.562,00).

El plazo de ejecucién del contrato que llegare a celebrase
sera de SIETE (07) meses, con posterioridad a la pubticacién
PLAZO DE EJECUCION de! Proceso y del contrato en la Plataforma Secop Il
expedicién del registro presupuestal, y aprobacién de la
Péliza de garantia de cumplimiento.

FECHA DE INICIO 28-enero-2022

FECHA DE TERMINACION 28-agosto-2022

OBJETO

FORMA Y CONDICIONES DE PAGO

Caédigo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.85.1-35 TRD: 12.6 Versién 6 26/abr/2021
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FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE EJECUCION

CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado de Disponibilidad Presupuestal N.° 10922 DE
FECHA 21 DE ENERO DE 2022, por el rubro A-02-02-02-008-
003-09 R16, OTROS SERVICIOS PROFES!ONALES Y
TECNICOS. N.C.P. -

REGISTRO PRESUPUESTAL No.

10422 de! 27 de enero del 2022

MODIFICATORIO
ADICION PRORROGA SUSPENSION . OTROS
N/A N/A N/A : T *N/A
NOMBRE DEL SUPERVISOR MY. VICTOR ALBERTO COVA GUTIERREZ
CARGO QUE QCUPA VICEDIRECTOR DE PROYECCION lNSTlTUClONAL

NUMERO DE RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO

105 ~ 28 de enero de 2022

DEPENDENCIA

Departamento de Graduados y Proyéccién Social

Pagina2de5*

VICEDIRECCION Vicedireccién de Proyeccion Institucional
TELEFONQC DE CONTACTO 3124482044
CORREQ ELECTRONICO victor.cova@esdegue.edu.co

2. GARANTIAS

2.1 POLIZAS: Las obligaciones contractualés se respaldan con la siguiente poliza:

Péliza No. 14-46-101068731 de fecha 26/01/2022, expedida por Seguro‘s del Estado S.A y aprobada E
mediante acta No. 94 de fecha 28/01/2022 que cubre los'siguientes amparos, asf:.

RIESGO ASEGURADO DESDE ‘ HASTA . | VALOR ASEGURADO
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 26/01/2022 - 28/02/2023 $ 2,080,593 .40
CALIDAD DEL SERVICIO 26/01/2022 28/02/2023 $ 2,080,593.40

3. EJECUCION CONTRACTUAL

NO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES DESARROLLADAS *

ANEXOS

Desarrollar estrategias comunicativas con el
1 |fin de mantener los vinculos con los
Graduvados, mediante una comunicacion
permanente a través de medios electrénicos,
redes sociales y/o actividades tanto
académicas como sociales.

Se genert el formato de seguimiento a los correos
electronicos  enviados en ‘el departamento de
graduados, como herramienta que permite fortalecer
los vinculos con la comunidad de interés.

Informe
actividades
febrero 2022 -
Folios 1y 2.

Mantener actualizada |a base de datos de los
graduados, estableciendo sus caracteristicas
personales,  ubicacién . profesional y
2 | empleabilidad. .

Se generaron las estadisticas correspondientes a fin
de evidenciar los items anteriormente mencionados,
a través de la actualizacién de datos.

Folios 2 al 5.

Informe
actividades
febrero 2022

Apoyar en la planeacion, articulacion y
desarrollo de los Diplomados liderados por fa
3 | Vicedireccién de Proyeccién institucional que
coadyuvan a la Proyecciébn Social de la
ESDEG.

Se apoyd el desarrollo del aimuerzo programado
para las sefioras esposas de los Oficiales que
cursan CAEM, a fin. de difundir informacién del
Diplomado en Direccién de Organizaciones’
Socigles, organizado en convenio con la Fundacién
Bollvar Davivienda. Asi mismo, se particip6 en la
reunibn programada para et desarrollo del seminario
de familia, el cual se desarrollara antes de dar inicio
al Diplomado de Familia, organizado en convenio
con el Obispado Castrense de Colombia, y en !a
reunién con la Fundacién Bolivar Davivienda -
Programa Afiora, a fin de verificar detalles del
convenio entre la ESOEG y la Fundacién para el
desarmollo de!l Diplomado en Direccién de
Organizaciones Sociales.

. actividades

-Folios 5al7. *

Informe

febrero 2022 -

-
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FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE EJECUCION

CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES Y DE  Pagina3des
APOYO A LA GESTION
Archivar la documentacion de acuerdo con | Se han ordenado los documentos recibidos y| Informe
4 |los parametros establecidos por la gestién | generados hasta la fecha mediante carpetas para| actividades
documental para facilitar la consulta, manejo | facilitar su basqueda. febrero 2022
y seguridad de los documentos. Folios 8y 9.
Gestionar la publicidad del departamento de | Se integré la pieza grafica de Feliz Cumpleafios, a [ informe
Graduados y Proyeccion Social como | fin de ser enviada a Ja comunidad de graduados, de | actividades
estrategia comunicativa que se integra en los | manera personal, segun corresponda. febrero 2022
5 | procesos y/o actividades a desarroliar. Folios 9y 10.
Gestionar la actualizacién del subsitio de | Se coordind con el departamento de COMES la| Informe
Graduados en la pagina WEB de la Escuela | actualizacién del subsitio de graduados en la pagina | actividades
6 | Superior de Guerra. web de la ESDEG, a fin de ser cargado el Boletin | febrero 2022
edicion No. 08. Folios 10.
Desarrollar encuestas que permitan realizar | Se desarrollé reunién con el departamento de| Informe
seguimiento a los graduados y que de esta | Autoevaluacidn a fin de verificar los instrumentos de § actividades
manera ellos contribuyan a la mejora | evaluacién aplicados a la comunidad de Graduados § febrero 2022
continua. y generar las mejoras correspondientes. Folios 11y 13.
7
Llevar estadistica del registro general de los | Se genera registro y estadistica de la comunidad de | informe
Graduados en coordinacion permanente con | Graduados -~ afto 2021, segun informacién [ actividades
cada uno de los departamentos académicos. | suministrada por los diferentes programas | febrero 2022
8 académicos. Folio 13.
Realizar  investigacién periodistica de Informe
nuestros graduados con respecto al impacto | N/A actividades
social y la investigacién académica, en aras febrero 2022
9 |de elaborar y publicar el boletin de Folio 14.
Graduados.
Apoyar los procesos de registro calificado, Informe
Acreditacion y Autoevaluacion de los | N/A actividades
programas; revisando las normas para tal fin, febrero 2022
10 | en coordinacién con los Departamentos Folio 14.
Académicos.
Cumplir con el plan de accién determinado | Se generé seguimiento a las actividades a| Informe
para DGRAP. desarrollar para el cumplimiento de las tareas | actividades
relacionadas en la Suite Vision. febrero 2022
11 Folio 14.
Hacer entrega formal de la informacion y
documentos que maneje durante la ejecucion | N/A informe
del contrato, asi como la relacion de las actividades
aclividades pendientes al momento de la febrero 2022
12 | terminacién del contrato, si & ellas hay lugar. Falio 14.
Hacer acta de entrega fisica de toda la
documentacién manejada y archivos | N/A Informe
magnéticos; informar sobre el estado actual actividades
de las obligaciones especificas objeto del febrero 2022
13 |contrato y entregar los bienes muebles Folio 15.
puestos a disposicién.
Guardar y mantener la debida reserva sobre Informe
algun tipo de informacién, estructura o| N/A actividades
14 | composicién organizacional de la guarnicién febrero 2022
militar que por efectos de la ejecucién del Folio 15.
presente contrato llegue a conocer.
4. CRONOGRAMA DE EJECUCION MES N/A ;
ACTIVIDADES
NO. ENTREGABLE PORCENTAJE DE EJECUCION REALIZADAS
1 N/A N/A N/A
2 N/A N/A N/A
3 N/A N/A N/A

Cédigo: MDN-COGFM-AQ3-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 125 Version 6 26/abr/2021
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FORMATO {INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE EJECUCION
CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS PROFES!ONALES Y DE

Paginadde s
APOYO A LA GESTION

4 NIA NIA NIA
Le ] | B

5. HABILIDADES:

Se cumplid con las Habilidades contenidas en el Perfil del Contratista

HABILIDAD CUMPLE
Gestidn del tiempo R Si
Organizaciéh St
Mecanografia - ' Sl
Buen manejo en los métodos de |a oficina Sl
Buena Redaccion, ortografia y sintaxis. C Sl
Elaboracién de oficios requeridos. St
Manejo de Office. St
Tratar de forma cortes al personal de la Institucién y pablica en general. - St

Comprerider Ja informacién que va a procesar. sl

Tener iniciativa. Sl
Buena expresion oral y escrita. : S
Buenas relaciones interpersonales - Si
Captar instrucciones ) ' » . SI
Respeto " st
Honestidad Sl
Confiabilidad ) Si

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando estricto cumplimiento a
la obligacién consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el paragrafo 2 del articulo 1°de la ley 828
de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Decreto 0723 de 2013, Décreto 2353
de 2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demas nofmas: reglamentarlas y complementarias
vigentes durante l2 ejecucion del presente contrato, se verifico y certifico que el Contratlsta cumple con las
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensacion familiar,
Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- cuando aplique) y se anexa para tal fin, Ias ptanlllas ,
sopontes del cumplimiento por parte del contratista.

INGRESO -
irem | * FECHADE | NUMERO DE | HONORARIOS |  BASE DE snsgfm)oe S'ggggggﬁ, ARL
PAGO PLANILLA | MENSUALES | COTIZAGION . :
s (12.5%) (16%)
3 A NA NA NIA NIA N/A NA
Cédigo. MON-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 12.5 Versién 6 26/abr/2021 .
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FORMATO iINFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE EJECUCION
CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES Y DE  Pagina5de5

APOYO A LA GESTION

7. CRITERIO DE EVALUACION MENSUAL

Se verificaron las actividades realizadas por EL. CONTRATISTA y se constaté que estan acorde a las
obligaciones contractuales pactadas en el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a
la Gestion No. No. 091-MDN-COGFM-ESDEG-2022, por lo tanto, se recibe a satisfaccion el cumplimiento

de las obligaciones durante el mes de febrero del afio 2022.

CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO CUMPLIMIENTO DE EJECUCION

100%

14.28%

Atentamente,

SUPERVISOR:

Mayor VICTOR’AL COVA GUTIERREZ
Vicedirector F’?oyeccién Institucional
C.C. 16.232.407

CONTRATISTA:

ETH iAN;DY PINEROS HERNANDEZ
CC. 1.233.888.827

8. ANEXOS:
ANEXO No FOLIOS
ENTREGABLES Y/O ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE FEBRERO 15
POLIZA CUMPLIMIENTO ESTATAL SEGUROS DEL ESTADO 04
CERTIFICADO ARL 01

Cédigo: MDN-COGFM-AQ3-ESDEG-FU.95.1-35  TRD: 125 Versién 6 26/abr/2021
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Radicado N° 104691 / MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VPROI-DGRAP

DL GLPRRA
es de'todos

La seguridad . \puodofer

S

Lotrnnin

Bogota D.C., Febrero de 2022

Sefior Mayor

VICTOR ALBERTO COVA GUTIERREZ
Vicedirector Proyeccion Institucicnal

Escuela Superior de Guerra "Rafael Reyes Prieto”
Bogota D.C

Asunto: Actividades realizadas mes de febrero.

Con toda atencion, me permito Informar al sefior Mayor Vicedirector de Proyeccion [nstitucional de la
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, que, dando cumplimiento a !as obligaciones
contractuales y a mi objeto del contrato como Prestadora de Servicios Profesionales, en la categoria (2)
nivel (1), a continuacion, relaciono las actividades desarrolladas en el mes de febrero:

1. Dando cumplimiento a mi obligacién de “Desarrollar estrategias comunicativas con el fin de
mantener los vinculos con los Graduados, mediante una comunicacion permanente a través
de medios electronicos, redes sociales y/o actividades tanto académicas como sociales”, se
genero el formato de seguimiento a los correos electrénicos enviados en el departamento de
graduados, como herramienta que permite fortalecer los vinculos con la comunidad de

- AR A SUPERIOR

“Gonreal Rafaet Reyrs Predy”

interés.
o SOPORTE CORREOS ELECTRONICOS ENVUADOS
Py
Agrasativiertes
S [fece Kot fovados | Combetectrs | Rebotades | Hotelde cm :‘E’“‘”‘”" v g | et

ReSBOocHnientos Sipers

ENFRC

- SCONOCE LA NUEVA SECOON DERECHOS FUMANOS ¥ DERECHD

FERRE0 8022022 INTERNACIONAL HURAKNSTARIQ EN LA HiSTORA! 5456
{
3 T, T

UNION PROYECCION LIDERAZGO
Carrera 11 N° 102-50

PBX: 6204066 EXT. 21050
www.esdegue.edu.co
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iCONOCE LA NUEVA SECCION: DERECHOS HUMANOS Y DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO EN LA HISTORIA!

¢ SN V g ,; .
GRADUADOS £SDEG 3 Respander 3 Respender atodos : ¥ Reeavist

Pas mane 8120243 p
CCO vy c Rcomy LN - lcormy baco S60Q demolTCgmail.oom; jotgeipes Dgrtad.cnm. canwtst2?Cyehoo.comy polntiaceesdSPicioad.com

7670 Ll gt 7@ gmeicom; ang: !Owlm com, !?n( :vdSTPQbeme,com etdeine@ama | comy; prekmaonriZ3@hatme.l com y 478 wsuarios mas
(D(m 4 3 veruidn «m sedemts. aunque ha 18410200 Lambiot en offa COPsa. MIg2 the 2GIN PeTs ver o] 12520 de vertones,
Mentaje cectmado of 86272022 4'41 p. .,

Cordial sakudo apredado Graduado ESDEG,

Lohﬂm-wmdmwlu“mﬂqa en &l primes episociio de 1a seccion D hos Hi y Derecho I fonal Hi ftarfo en i Historia de 3 Maestiin de Decechios Humanos y Derocho
1 do los C dos do 12 Eccucta Supartior do Guara “General Rafes! Royes Priofo”.

Esairchancs en §:

Spatity: hitpsiliopen.apotify,comfeplodef]y YNWIC KZSQRL gL i IY X 28t SIWW SPISISDS 68 Yol Sitw
IVOOX: htps:f7go,voox.comiri/B 1834925

30 8 #31A SeCOON"
&Mﬂm can«zgs_putsmum

i '.ue'aecuu‘s_ HuMANOS DISPONIBLE EN
EN LA HISTORIA BLE BN,

DIA DE LA
MANO ROJA

ESOEG

Cordia'mente,

2. Dando cumplimiento @ mi obligacion de “Mantener actualizada la base de datos de tos
graduados, estableciendo sus caracteristicas personales, ubicacién profesional y
empleabilidad”, se generaron las estadisticas correspondientes a fin de evidenciar los items
anteriormente mencionados, a través de la actualizacién de datos.

NUMERO DE GRADUADOS POR PROGRAMA ACADEMICO
Iafio (Todas) -] Total
Etaquetas de fila Ewenta de P};grama Académico | N MAESD st —— 1290 u CAEM
CAEM 200%  wagec = 231  CAIMPOR
CAIMPOR 0,35% MAEOH w283
CEM 4299%  wmaa B %2 mam
CIDENAL 881%  EPSE0N m— 7955 W aDERAL
CIM 772%  CMPOR p 191 woMm
CIMPOR 1,42% M —— ]041 uOMPOR
ESP S&DN 21,93%  CDENAL h——!-—u 189 BES SEON
MAECH 0,97% CEM Rt | 577 | BMAED
MAEDH 210% CAMPOR 3 47 o MAEDH
MAEEG 1,1% Caem 329 aMASEG
MAESD 9,56% 0 1000 2000 3000 4000 5000 000 7000
iTotal general S wxoo,oo'%v ’ ’

UNION PROYECCION LIDERAZGO
Carrera 11 N° 102-50

PBX: 6204066 EXT. 21050
www.esdegue.edu.co
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NUMEROC DE GRADUADOS DE LA ESDEG POR PROGRAMA Y GENERO

Fuente. Elaboracion DGRAP con fecha de corte 6 de diciembre de 2021

Afio {Fodas) b egtesados ESDEG ot programay -

Cuenta de Programa |Etiguetas de ool - & rgpdnero. - - ‘
Etiquetas de fila _ « [Femenino __Mascuiino [{en blanco) [Total general [Etiquetas de fital Masculine | Femenine | femenino
CAEM 0,00% 2,45% 0,01% 2,A6%|CAEM 2,85% D.00% 0,005
CAIMPOR 0,04% 0,31% 0,00% 0,35%| CAIMPOR D,31% -0,04% $,04%
CEM 0,17% 42,83% 0,01% 43,01%CEM 42,83%: 0,17% 0,17%
CIDENAL 2,30% 6,56% 0,00% 8,86%|CIDENAL 6,56% -2,30% 2,305
CiM 3,23% 4,53% 3,00% 7,75%{CIM 4,53% -3,23% 3,23%
CIMPOR 0,12% 1,30%: 3,00% 1,42% CIMPGR 1,30% -0,12%: 0,12%
ESP S&DN 0,13% 23,89% 0,00% 22,03% ESP SR.DN 21,91% -0,13% 0,13%:
MAECE 0,19% 0,50% 0,00% 0,69% | MAECT 0,48% 0,19% 0. 15%
MAEDH 1,27% 0,83%: 0.00% 2,11%{MAEDH 0,83% ~1,27% 1,27%
MAEEG 0,205 1,52%! 0,00% 1,72% | MAEEG 1,52% -0,20% 0,20%
MAESD 1,04% 8,57% 0,00% 9,61%[&6}\55!) . 8,57% -1,84% 1,04%

Total general S ] __870%  9128%|  00¥%|  100,00%[Total general 91,41% -8,55%| 8,50%
Fuente: Elaboracién DGRAP con fecha de conte 6 de diciembre de 2021 Fuente: Elaboracién DGRAP con fechade corta 6 de diciembre de 2021
- -~ —— e

Aflo (Todas] Participacion de Graduados ESDEG - Género

Cuents de Programa [Etiquetas de col K

Etiquetas defila . v [Femenino Mascutino [fen blanco} {7

CAEM 329 i

CAIMPOR 3 31

CEM 23 5745 1

CIDENAL 308 880

Civ 433 6508

CIMPOR 16 175

£5P SRDN 18 2939

MAEC] 25 67

MAEDH 173 112

MAEEG 27 204

MAESD 140 1150

Totaigenerat o 1168/ 12264 2 = Wascuine = Femeniao

CAEM

4,0%

o

CB0% g o
2,0%

L%

0.0% 1
0,00 §
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NUMERQ DE GRADUADOS DE LA ESDEG SEGUN CATEGORIA

— - - -

o
vt

i Miﬁtar__ ) ?_"EC.iL POR

o b—

Cuenta de Programa Etiquetas de columna
Etiquetas defla_(~cvi

CAEM 307 1 18 4
CAIMPOR 47
CEM 5657 92 2%
CIDENAL 917 33 105 18 6 110
oM 1027 14
CIMPOR 1 189 1
ESP S&DN 1 2524 1 60 371
MAEC) 29 30 a 3 2%
MAEDH 178 28 1 3 6 67
MAEEG 18 175 1 5 E?)
MAESD 212 695 1 4 -
Total general 1416 10476 112 263 Tm3 8
10,6% 18,0% 0,8% 2,0% 2,1% 6,5%
GRADUADOS POR
: » -
| (ventadePrograma Acadeémico;
i
' e
5000
‘ e MiteroCed v,
4000 ’ S ®{2n blanco)
w Raserva Activa
3000 »POR
u Policia
2000 o Militar
*T u Gl
3 1000
, B -
CABA  CAIMPOR CEM  CDENAL OM  CMPOR ESPSEON MAED MAEDH MAEG  MAGD
Lrogama,, M|

~ Reserva Activa [enblanco) Total general

330
47
5773
1188
1041
191
2957
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NUMERG DE GRADUADOS DE LA ESDEG ACTIVOS LABORALMENTE

Cuenta de Programa AcdEtiquetas de cotumna '—Tl ] ek de Prog ama Acadénco

Biquetasdefls _ 1IN0 pemisi _ [lowlg

CAERM T 1 NN

CAIMPOR TN

CeM N1 1B

CIDENAL 2 0w

al] 8 0 B 10

QMPOR 4 % 20 1w ischomente e bborando? Y
ESP S&DN 2 1 91 4 1490
MAEC) 48 43 @ u Persionaco
MAEDH 2 13 13 , s
MAEEG 1 6 168 ¥

MAESD 19 9ty » J ' l ' vl

Wgenefal 1 ) - qga 3 gu 9‘-2 0 [ ] -~ ﬂ 9' b - -~ -

Porcentaje 07% 000% 63% , o A@* 6‘} ’&g" § ‘ éf &9‘ y‘p . &y ‘ "@ \’,\.9

3. Dando cumplimiento a la obligacion contractual de °Apoyar en la planeacion, articulacion y
desarrollo de los Diplomados liderados por la Vicedireccién de Proyeccion Institucional que
coadyuvan a la Proyeccion Social de la ESDEG"”, se apoy¢ el desarrollo del almuerzo
programado para las sefioras esposas de los Oficiales que cursan CAEM, a fin de difundir
informacién del Diplomado en Direccién de Organizaciones Sociales, organizado en convenio
con la Fundacién Bollvar Davivienda.
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”
- — -

Asf mismo, se participd en la reunién programada para el desarrollo de! seminario de familia, el
cual se desarrollara antes de dar inicio al Diplomado de Familia, organizado en convenio con el
Obispado Castrense de Colombia, y en la reunién con la Fundacion Bolivar Davivienda —
Programa Aflora, a fin de verificar detalles del convenio entre la ESDEG y la Fundacién para el
desarrollo del Diplomadc en Direccién de Organizaciones Sociales.

wmuwwmz

W Aertmery
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4. Dando cumplimiento a la obligacién contractual de "Archivar la documentacién de acuerdo
con los parametros establecidos por ia gestion documental para facilitar 1a consulta, manejo
y seguridad de los documentos” se han ordenado los documentos recibidos y generados
hasta la fecha mediante carpetas para facilitar su busqueda.

acumentos > DGRAP »

Kaombre Fechs de madifice..  Tipo Tamadio

% ~DESCARGAS

VA 5213 o,
TR e
2082023 1132 g,
2UTHRIC 34 po
2HRAG2G 438 p
1o/ 1272028 2% pua
771272021 130 p. .

Carprts de archivos
Carpeta de michives
Laipets de archivss
Carpsts de archins
i

Carpeta de arehis

Carpeta de archivos

#2001 P B po. Campets de archives
4 2022 10202622 1119 5. Carpeta de archives

4} DOCUMENTOS RECTORES
i DOCUMENTOS REVISAR
{4 INVESTIGACION ¥ PUBLICACIONES

£} NOTICIAS

4 PLAN CHOQUE 2021 2022
i8] SEGUIMIENTO GRADUADOS

§4 VIDEOS GENERAL

@ BASE DE DATOS GENERAL 05 11 2021

16/BL 2021 227 o,
147124362012:07 .

FUGR A0 206 p..
4222000 203 pom

a2 indla, .

Catpeta vie archives
Caipata de srchves
Carpeta de pichives
Caspeta de archivos
Corpets de archivey
Carpeta de archivos
Carpeta de archivos

Hega de cilecto d..

PR
L3RR RE

@ CUADRO RESPONSABILIDADES SNIES SHTLNR 1127 20 Hoja de caicufe d.. 26 KB
ﬁE'E FORMATO CONTROL DE PASANTES V1 (2} {3) G201 W37 2 0 Documents do bl . 3848
E'I‘__% FORMATO MICROSITIO WEB GRADUADGS G205 .. Decurmento da b 2350 %8
ﬂ} FUNCIONES PASANTES VARAE 44T .. Documente de i 5B
£33 LISTA DE CHEQUEO (2) GOMNG B3 pom. Documento de Wi, £12KR
£33 LISTA BE CHEQUED GRADUADOS 20-82-19 QHCUHEXIS .. Deoementods i i KR

@ LISTA DE CHEQUEC T atipom Do e de i, fI7¥B
Qg} Misién, vision ... 270072018 248 noon. Documente da ML, QLERB
rcumentos s DGRAP » 2022 »
Kombre Fecha de modificacién . Tipo Temaho
FORMATOS C PLANTILLAS MR/ 17 e m, Corpeta de aichivos
&y DIPLOMADOS TI0272622 111G a. m, Campeta de archives
B3 COMES V022022 338 pom, Carpets de archives

is archivos > BASE DE DATOS BACK UP

0 Nombre v Mogificado ~ Muodificago por ~ Tamafio de archi.. ¥ Compartis

B 2020 PERPEY 1749 05, BNETH VAN DY S5 £ ermertzs FComnpanic
¥e o1 Q50272023 P5. BMETH RANTOY WM 9T elemeres & Compartide
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% Nombre > Madificado v Modificado por ¥ Tamado de arthh.. ©  Compartir
g‘g ENERD 2022 2 dewram O, HOSEMARA SANDH 4 slsmendns & Lorpaitn
ﬁg FERRERC 2027 3163 engen FOE JOSE MARA TAMOH 2 wiemer: & Qe

Mis archivos » BASE DE DATOS BACK UP > 2022 > FEBRERO 2022 £

B Nembre « Modificado > Modificato por v Tamanio de archi.. ¥ Compartir
5‘\ Bzse de Datos Graduados 422 202235 SO8 GR AR SN LT FCyrnatide
BAARIA SANC= 12T < Loruatdo

@) Base de Datos Graduados 1182 2022 Hace unminen 8. AL

5. Dando cumplimiento a la obligacion contractual de “"Gestionar |a publicidad de! departamento
de Graduados y Proyeccién Social como estrategia comunicativa que se integra en fos
procesos y/o actividades a desarrollar”, se integré la pieza grafica de Feliz Cumpleaios, a fin
de ser enviada a la comunidad de graduados, de manera personal, segln corresponda.

La Escuela Superior de Guerra
“General Rafael Reyes Prieto” desea

ofehr acion de este dig se convierta 00 uno fecha
! comienzo de un afo de felicidad. ¢

osu fe continue cizndo y fe permita complic coda dia e!
anhelo de su corgzon,

#aclivados #61aduatoEsoEC
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La Escuela Superior de Guerra
“General Rafael Reyes Prieto” desea

mnvaaus erraﬂl aﬂnts }t(z

Dando cumplimiento a la obligacién contractual de “Gestionar la actualizacién del subsitio de
Graduados en la pagina WEB de la Escuela Superior de Guerra” se coordiné con el
departamento de COMES la actualizacién del subsitio de graduados en ia pagina web de la

ESDEG, a fin de ser cargado el Boletin edicion No. 08.
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7. Dando cumplimiento a la obligacién contractual de “Desarrollar encuestas que permitan
realizar seguimiento a los graduados y que de esta manera ellos contribuyan a la mejora
continua” se desarroll6 reunion con el departamento de Autoevaluacion a fin de verificar los
instrumentos de evaluacion aplicados a la comunidad de Graduados y generar las mejoras
correspondientes. ‘
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... BYGURRRA ?
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8. Dando cumplimiento a la obligacién contractual de “Llevar estadistica del registro general de

los Graduados en coordinacién permanente con cada uno de los departamentos académicos”
se genera registro y estadistica de la comunidad de Graduados — afio 2021, segun
informacién suministrada por los diferentes programas academicos.

NUMERO DE GRADUADOS POR PROGRAMA ACADEMICO
Afo 2021 SR A
L } " Cuerta dePrograma Adéni,
Etiquetas de fila v Cuenta de Programa Académico - ,
' ce& e 108! R Numero de Graduados ESDEG por programa académico - 2021
cm &
MAEC! S0 .
MAEDH 30
MAEEG 23
MAESD 3 28
Total general 205.
Aho_ m_
Tiquetas de fila 7| Cuenta de Programa Académico,
Cem 14,15%
CIM 21,95%
MAECI 24,39% -
MAEDH 14,63%
MAEEG 11,22% -
MAESD 13,66% :
Total general , 100,00% - \Prograna Acadénico 7,
fuerte: Elaboracion OGRAP con facka de corta 21 de diciembre de 2021 SCEM s lu -wntu RMALDH WMALEG WMAESD
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9. Dande cumplimiento a la obligacién contractual de “Realizar investigacion periodistica de
nuestros graduados con respecto al impacto social y la investigacion académica, en aras de
elaborar y publicar el boletin de Graduados”, la primera edicion del afic 2022 se publica en
el mes de marzo.

N/A

10. Dando cumplimiento a la obligacién contractual de “Apoyar los procesos de registro calificado,
Acreditacion y Autoevaluacion de los programas; revisando las normas para tal fin, en
coordinacién con los Departamentos Académicos”, en la ESDEG no se han desarrollado los
procesos anteriormente mencionados, durante el mes de febrero.

N/A

11. Dando cumplimiento a la obligacion contractual de “Cumplir con el plan de accion
determinado para DGRAP” se generé seguimiento a las actividades a desarrollar para el
cumplimiento de ias tareas relacionadas en la Suite Vision.
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12. Hacer entrega formal de la informacién y documentos que maneje durante la ejecucién del
contrato, asi como la relacion de las actividades pendientes al momento de la terminacion del
contrato, si a ellas hay lugar.

N/A

UNION PROYECCION LIDERAZGO
Carrera 11 N° 102-50

PBX: 6204066 EXT. 21050
www.esdegue.edu.co
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" 13. Hacer acta de entrega fisica de toda la documentacién manejada y archivos magnéticos;
informar sobre el estado actual de las obligaciones especificas objeto del contrato y entregar
los bienes muebles puestos a disposicion.

N/A

14. Guardar y mantener la debida reserva sobre algun tipo de informacién, estructura o
composicion organizacional de la guarnicién militar que por efectos de la ejecucion del
presente contrato llegue a conocer.

N/A g

Atentamente,

Profesional Seguimiento a Graduados
Departamento de Graduados y Proyeccion Social

UNION PROYECCION LIDERAZGO
Carrera 11 N° 102-50

PBX: 6204066 EXT. 21050
www.esdegue.edu.co
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NIT. 860.000.878.5 DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-46-101058731 1
modl  FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
A ARO | DIA  MES ARO | HORAS | DIA* MES ANO | HORAS TiPO MOVIMIENTO
02 | 2022 2% | o1 | 202 00:00 8 | o2 | 202 23:58 | ANEXO NO CAUSA PRIMA

- DAYOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
- gggl?\se O RAZON PIREROS HERNANDEZ, JINETH VIANEIDY - IDENTIFICACION  CC: 1233.888.827
mcmo:«: CALLE 36 SUR 39-71 |clupab:  BoGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL [TELEFONO: 3203622484

o 1

DATOS OEL ASEGURADQ { BENEFICIARIO
SEGURADO / LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS I :
ENEFICIARIO: MILITARES- ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO IDENTIFICACION NIT: 830.002.634-1

IRECCION: KR 11 NRQ. 102 - 50 |CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL ]TELEFONO 620406
DICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO

CONM SUJECION A LAS COWDICIONES GENERALES DR LA POLIZA QUE SE ANKXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTECRANTE DE LA MISMA Y QUR EL ASEGURADC Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO ¥ HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO Sm EN CADA AMPARC, SECUROS DEL BSTADO 5.A., GARARTIZA:

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NO. 091-MDN-COGFM-BESDEG-2022 DE PRESTACION DE SERVICIOS CUYO OBJETO ES: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTISN, EN LA CATEGOR{A (2) NIVEL {1) DE ACUERDO CON LA RESOLUCISN NO. 067 DEL 12 DE OCTUBRE DE 2021, PARA EL
DEPARTAMENTO DE GRADUADOS Y PROYECCI{N SOCIAL DE LA ESCURLA SUPERIOR DE GUERRA GENERAL RAPAEL REYES PRIETO, A FIN DE GARANTIZAR BL CUMPLIMIENTO DE LOS
LINEAMIENTOS ESTAELECIDOS POR EL MBEN, A TRAVES DE ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS QUE PERMITAN DESARROLLAR SEGUIMIENTO DE LOS GRADUADOS ESDEG, FORTALECIENDO
SU INTERACCION CON EL QUE HACER INSTITUCIONAL Y RESALTANDO SU IMPACTG SOCIAL. NOTA SE AMPARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATQ, EL PAGO DE LAS MULTAS Y DE
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA CONVENIDAS SEGUROS DEL RSTADO RENUNCIA AL BENEPICIO DE EXCUSION. TRATANDOSE DE POLIZAS NO RXPIRARA POR FALTA DE PAGO DR LA
PRIMA O REVOCATORIA UNILATERAL.

AMPAROS
RIBSGO: PRESTACION DE SERVICIOS
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL ‘stma ASEG/ANTERIOR
26/01/2022 26/02/2022 $2,090,593.40
26/01/2022 28/02/202) $2,090,593.40

| GASIOS EXPEDICION 73 s ___IOTAL APAGAR | PLANDE PAGO-———
§ semanena 00 § a0 00 § werssssesneenenp 09 i § *++++4.181,186,80 CONTADO
DITERNEDARTD OETREUCON COALECRIRTY
QAVE - % D6 PANT, NIUERE DOMEAR . N PART. VALDA ASEQURAK
LEIDY MARCELA ARIAS CBLIS 210234 100.00

-

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y O8SERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESEN
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION T

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIREC IION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 2172417 - BOGOTA, D.C.

IR PRI A0 ST A W & VL §3 LI SWTIIR T P
L LARE I L0

DE COLIWERA

da G —FIEMA TOMADOR

OFICINA PRINCIPAL: CRA. 11 NO. 50-20 BOGOTA 0.C. TELEFONO: 2186977 YEIMYMONTANO 1
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- _ . 9 SEQUROS' POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
a e ol EATROO l-a.n
- - DECRETO 1082 DE 2015
NIT. 860.009.576-6 . DEC 8
CIUDAD OE EXPEDICION SUCURSAL CoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. _ CHAPINERO 14 14-46-101068731 1
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA | ALAS
DlA- MES ANO | DIA MES ANO | HORAS DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
15 | 02 | 222 % |or | 202 00:00 [ 02 | 2023 | 23:59 |ANEXONOCAUSAPRIMA
DATOS ogt_ TOUADOR  GARANTZADS
NOMBRE O RAZON PIREROS HERNANDEZ, JINETH VIANEIDY DENTIFICACION ~ CC: 1233.868.827
BIRECCION: CALLE 36 SUR 3971 EiUDAD:  BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO: 3203622484

DATOS DEL ASEGURADO { BENEFIAARKD

> ~JASEGURADO / LA NAGION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS )
R eusncmmo MILITARES- ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DENTIFICACION NIT: 830.002.634-1
—RRIT RRO. 702 - 50 - RTUDAD: XM TELEFONO 6204066 |

- -
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“{PIGUESTADO

FO"IPL D rAGDS
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MA WES

~ CORRESPONSALES BANCARIOS
Meme R Super (ST i)
" 95905361 ml TER o N

Bancolombia*™

! VISA l:;" 9&:&3&1& ' L g2 Awcsits
S @ o EE R

Pagos con convenio " No aplica pasa iransferen(:as

Bﬁﬂmdﬁ‘BO‘QQﬁi Qﬁ Seguros del £5tada 5.A Cuants Corrients 008465445
i o=
— Banco!ombga “Seguros dél Estado 5.4 Cuenta Convenio 47189

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION VA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL

§ sressenanng 00 |- P § #swsvwasensg 00 § worsissnesesenieig 00 § *ereveerq 181 186.80
- * ITEREDRARIO : . X8 TREBUCION COASERURD

NOLEFE, RAVE % D€ FART NOUBRE CARFNR A “EAAT VAL ABEGURATO

LBIDY MARCELA ARIAS CELIS 210234 100.00 - ’

j PLAN DE PAGO CONTADC . -
QUEDA EXPRESAMENTE GONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO §.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE

g SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
;g NATA- SEGIIZNS O 00 SASEQFSER DERECHO NF REVISAR Y MACER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
'8 FORMA DE PAGO RACION
¥ DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 2172417 - BOGOTA, D.C.
E BANCO CHEQUE No. VALOR
2
o
o|[{|EFECTIVO
<
~“HICHEQUE
ey
sffroraLs

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOC
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- SEQUROS
s "
"l DEL TAL
"u?/ . POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTA
NIT. 860.009.5786 DECRETO 1082 DE 2015
[~———""CTUDAU UE EXPEUICION SUCURSAL CODSUC ROPOLIZA ™7 ANEXO ]
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-46-101068731 1
~FECHA EXPEDICION | KTAS VIGERCIA RASTA ATAS
DIA MES ARO | DIA MES ARO | HORAS | DIA MES ARO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
15 I 02 | 2022 26 ] 01 I 2022 00:00 28 l 02 l 2023 23:59 | ANEXO NO CAUSA PRIMA
DATOS DEL TOMADQR / GARANTIZADO
OCIAL PINEROS HERNANDEZ, JINETH VIANEIDY IDENTIFICACION CC: 1233.888.827
R Icluow: mm&m
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
[ASEGURADOT LA NACION- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-COMANDO GENERAL DE TAS FUERZAS .
BENEFICIARIO: MILITARES- ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO IDENTIFICACIONNIT: 830.002.634-1
DIRECCION: KR 11 NRO. 102 - 50 | cwoap:  BoGoTA D.C. DISTRITO CAPITAL | TELEFONO: 6204066
ADICIONAL:

TEXTO ACLARATORIO

mannaon®nananasonaonnthonnaonpaonoanont

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

ti ! NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA. PORLO

gl TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

”| PARA EFECTOS DE NOTIRCACIONES LA OIRECCIONDE SEGUROS DEL ESTADO S A ss CRA 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 2172417 - BOGOTA, D.C.

5 ]

| A
30 E
o] e |
> 14-46-101068731 : E
FIRMA AUTORIZADA: Gabriela A, Zararts B. - Secretarts Ganers! A TOWADOR E
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NIT. 860.000.578.6

“

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la pdliza N° 101068731, anexo
1, no expirara por falta de pago de la prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la podliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en BOGOTA, D.C. a los 15 dias del mes de FEBRERO de 2022

1adp 101088731+ e s on
FIRMA AUTORIZADA: Gabrisla A. Zarante B. - Secretaria General
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SUPERINTENDENCIA FINAMCIERA
DE COLOMBIA

BBviciLaoo
]

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLINIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015
CIRIDAD DE EXPEDICION: SUCLIRSAL: €ob. su: RO. POLIZA: ANEXO:
B0GOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-46-101068731 0
FECHA EXPEDICION: VIGENCIA DESDE: AlAs: VIGENCIA HASTA: ALAs:
MES: ARO: Dia: MES: ARO: HORAS: Ofa: MES: ARO: | HORAS: TIPO MOVIMIENTO:
I 0 2022 / 26 01 2022 00:00 28 02 2023 23:59 EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADOD
NGWBRE O RAZON SOCIAL: PINEROS HERNANDEZ JINETH VIANEIDY o JIOENTIFICACION: C.C. :1,233,888,827 !
[PIRECGION: — CALLE 36 SUR 39-71 |¢luDAD:  BOGOTA, D.C. - DISTRITO CAPITAL [TeLEsoNo: 3203622484 ]

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

[ASEGURADOJBENEFICIARIO: RCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE IDENTIFICACION: NIT, :830,002,634-1
ESPECIALIZADA CENAC EDUN ON \

DIRECCIBN: KR 11 102 50 OF S 20 CHICO [ClUDﬁD: BOGOTA, D.C. - DISTRITQ CAPITAL ITG{(FONO: 6204066

ADICIONAL:

OBIETO DEL SEGURO

CON SUIECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECUD10B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR
DECLARAN HABER REC!BIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

€L CUMPUMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATG NO. 091-MDN-COGFM-ESDEG-2022 DE PRESTACION DE SERVICIOS CUYQ OBIETO £S; PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ¥ DE APGYO A LA GESTION, EN LA CATEGORIA {2) NIVEL {1) DE ACUERDO CON LA RESOLUCION NO. 067 DEL 12 DE OCTUBRE DE 2021, PARA EL DEPARTAMENTO DE
GRADUADOS ¥ PROYECCION SOCIAL DE LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA GENERAL RAFAEL REYES PRIETO, A FIN DE GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR EL MEN, A TRAVES DE ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS QUE PERMITAN DESARROLLAR SEGLIMIENTO DE LOS GRADUADQS ESDEG, FORTALECIENDO SU INTERACCION
CON EL QUE HACER INSTITUCIONAL Y RESALTANDO SU IMPACTO SOCIAL. NOTA SE AMPARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, EL PAGO DE LAS MULTAS Y DE CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA CONVENIDAS SEGUROS DEL ESTADO RENUNCIA AL BENEFICIO DE EXCUSION. TRATANDOSE DE POLIZAS NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA O REVOCATORIA
UNILATERAL.

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS: VIGENCIA DESDE: VIGENCIA HASTA: SUMA ASEG/ACTUAL:
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 26/01/2022 28/02/2023 $2,090,593.40
CALIDAD DEL SERVICIO 26/01/2022 28/02/2023 $2,090,593.40

ACLARACIONES:

TRATANDOSE DE POLIZAS NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA O REVOCATORIA UNILATERAL

SE AMPARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, EL PAGO DE LAS MULTAS ¥ DE CLAUSULA PENAL PECUNIARIA CONVENIDAS SEGUROS DEL ESTADO RENUNCIA AL BENEFICIO DE EXCUSION.

VALOR PRIMA NEFA: GATOS EXPEDICION: IVA: TOTAL A PAGAR: VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO:
$ 40,000.00 $ 8,000.00 $9,120.00 $57,120.00 $4,181,186.80 CONTADO
INTERMEDIARIO DISTRIBUCION CORSEGURO
NOMBSBRE: CLAVE: % PART: NOMBRE COMPARIA: % PART: VALOR ASEGURADD:
LEIDY MARCELA ARIAS CELIS 210234 100,00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO

PARA EFECTO DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 2172417 - BOGOTA, D.C.

1446101068731
FIRMA AUTORIZADA: Gabriela Zaranta - Secretarla General FIRMA TOMADOR Verifique su pdliza escaneando el cécigo OR
Aplica dnfcamente para ts emistén original.
USTED PUEDE CONSULTAR ESTAR POLIZA EN WWW.SEGURCSDELESTADO.COM Oficina Principal: Cra, 33 No 20 8ogotd D.C. Teléfona: 2186977 1019043668

NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE POR NINGUN CONCEPTO * RESPONSABLE IVA
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CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION POR FALTA -
DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la péliza No. 14-46-101068731, anexo 0,-06 expirard por falté de pago
de la prima, ni por revocatoria unilateral del tomador de la péliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015, el cual regula las-
garantias ante entidades estatales.

ﬂ@ﬂﬂﬂﬂﬂﬁ@@ﬂﬂ@ﬂ@@@@ﬁﬂ@ﬁ@ﬂ

Dado en BOGOTA, D.C,, a los 26 dias del mes de Enero de 2022 -

ARMA AUTORIZADA: Grbriets Zarante - Seqretaria Geners!

Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogot$ D.C. Conmutador: 3078288 Fax Server 6511240
ASISTENCIA CELULAR #388 - FUERA DE BOGOTA 018000123010
www,segurosdelestado.com
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

ﬂ[ﬂvnsuﬁmo

SEGUROS DEL ESTADO S.A.

Hace constar que: RECIBO DE PAGON":

ze ° ccaum 14461010687310
DL

W ESTRDO B8R

T ARETTSY

CONTADO
RECIBIMOS DE: PIREROS HERNANDEZ JINETH VIANEIDY CC C.C.:1,233,888,827
LA SUMA OE: CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO VEINTE PESOS M/CTE
POR CONCEFTOOE:  PAGO DE POLIZA NRO.: 14-46-101068731
SUC - RAMO - POUZA - ENDOSO - CUOTA PRIMA GASTOS EXPEDICION WA VALOR
CHAPINERO - CU. ESTATAL- 101068731-0-0 40,000, 3 8,000 $5,120.00 357,120.00
FORMA DE PAGO
EFECTIVO: $57,120
CHEQUE: $0
TARJETA: $0
80: $0.
INTERMEDIARIO: LEIDY MARCELA ARIAS CEUS - 210234 OTROS: $0.
TOTAL: $57,120.
CAJERO: RAPIESTADO
ORIGINAL
o w SEGUROS DEL ESTADO S.A.
- [ Y.
NIT, 000.009.579.0 Hace constar que: RECIS0 DE PAGC N 14461010687310
FECHA
CONTADO
RECIBIMOS DE: PIREROS HERNANDEZ JINETH VIANEIDY C.C. C.C.:1,233,888,827
LA SUMA DE: CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO VEINTE PESOS M/CTE
POR CONCEPTO DE: PAGO DE POLIZA NRO,; 14-46-101068731 .
SUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA PRIMA GASTOS EXPEDIQION WA VALOR
CHAPINERO - CU. ESTATAL - 101068731 - 0- 0 340,000.00 TB,000, 19,120.00 357,130.00
FORMA OE PAGO
EFECTIVO: $ 57,120,
" , CHEQUE: $0.
TARJETA: $0.
80: 50
INTERMEDIARIO: LEIDY MARCELA ARIAS CELIS - 210234 OTROS: 50
N TOTAL: $57,120.
CAJERO: RAPIESTADO
- +
COPIA
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE cOLOMBIA

{ﬂ@ VIGILADO

A SEGUROS
‘6;%»9 oL

p PEETRDOSA
L AMBAVRREG 009 786

SEGUROS DEL ESTADO 5.A,, QUE EN ADELANTE SE DENOMINARA SEGURESTADO
OTORGA A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, HASTA EL MONTO DEL VALOR
ASEGURADO PACTADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS EN LA CARATULA DE LA
PRESENTE POLIZA, CUBRIENDO CON ELLOS, SIEMPRE LOS PERJUICIOS DIRECTOS QUE
CON SUIECION A LA DEFINICION DE LAS CONDICIONES ADELANTE INDICADAS, LLEGARE
A CAUSAR EL GARANTIZADO POR EL INCUMPUIMIENTO QUE, ATRIBUIBLE A SU ACQION
U OMISION, PRODUJERE.

LOS AMPAROS QUE SE OTORGAN EN ESTA POUZA SERAN INDEPENDIENTES UNOS DE
OTROS RESPECTO DE SUS RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS. SEGUN LAS
DEFINICIONES QUE A CONTINUACION SE INDICAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD OE LA OFERTA.

EL AMPARO DE SERIEDAD DE LA DFEATA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,
LA SANCION DERIVADA DEL INCUMPUMIENTO DE LA QFERTA, EN LOS SIGUIENTES
EVENTOS:

1.1.1 LA NO AMPUACION DE LA IGENCIA DE LA GARANTEA DE SERIEDAD DE LA
OFERTA CUANDO EL PLAZO PARA LA ADJUDICAQON O PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO
€5 PRORROGADO, SIEMPRE QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A TRES {3) MESES.

112 €L RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO EL PLAZO FUADO PARA LA
PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

1.1.3 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE DEL
ADJUDICATARIO.

1.1.4 LA fALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO DE
LA GARANTIA DE CUMPUMIENTO DEL CONTRATO,

1.2 AMPARO DE BUEN MANEIQ Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO.

EL AMPARO DE BUEN MANEIO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO CUBRE A LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERIVICIOS QUE SE LE LLEGUEN A CAUSAR,
CON OCASION DE {1} LA NO INVERSION DEL ANTICIPO, {II) €L USO INDEBIDO DEL
ANTIOPQ ¥ (U] LA APROPIACION INOEBIDA DE LOS RECURSOS RECIBIDOS POR EL
CONTRATISTA GARANTIZADO EN CALIDAD DE ANTICIPO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO.

€L AMPARD DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO CUSRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERIVICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO DEVOLUCION TOTAL O
PARCIAL, DEL DINERQ ENTREGADO Al CONTRATISTA GARANTIZADO A TITULO DE PAGO
ANTICIPADQ, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO,

EL AMPARQ DE CUMPLMIENTO, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS
PERJUICIOS DIRECTOS DERIVADOS DE: (A) EL INCUMPUMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL
CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (B) EL
CUMPUMIENTO TARDIO O DEFECTUOSO DEL CONTRATO, CUANDO EL
INCUMPUMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; {C) LOS OAROS IMPUTASLES AL
CONYRATISTA POR ENTREGAS PARCIALES DE LA OBRA, CUANDO EL CONTRATO NO
PREVE ENTREGAS PARCIALES; Y {0} EL PAGO DEL VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNLARIA SIEMPRE QUE SE HUBIEREN PACTADO PREVIAMENTE EN
EL CONTRATO GARANTIZADO,

EN VIRTUD DE LO SERALADO POR EL ARTICULO 44 DE LA LEY 610 DE 2000, LA
GARANTIA DE CUMPUMIENTO CUBRIRA 105 PERIUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD
ESTATAL COMO CONSECUENCLA DE LA CONDUCTA DOLOSA O CULPOSA, IMPUTABLE AL
CONTRATISTA GARANTIZADO, DERIVADOS DE UN PROCESO OE RESPONSABILIDAD
FISCALSIEMPRE Y CUANDO ESOS PERIVICIOS DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS

siElalalalals el plellelelsiEieise e ele s el el

LIZA UNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES
SOMETIDA AL DECRETO 1082 DE 2015 No.14-46-101068731

ATALES

OBUGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO POR LA GARANTIA,

L5 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES.

EL AMPARD DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCALES LEGALES €
INDEMNIZACIONES DE NATURALEZA LABORAL CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, POR LOS PERIUICIOS QUE SE LE OCASIONEN, A RAlZ OEL
INCUMPUMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL
CONTRATISTA GARANTIZADO, DERIVADAS DE LA CONTRATACION DEL PERSONAL
UTILZADO PARA LA EIECUCION DEL CONTRATO AMPARAOO EN EL TERRITORIO
NACIONAL

ESTA GARANTIA NO SE APLICARA PARA LOS CONTRATOS QUE'SE EIECUTEN EN SU
TOTAUDAD FUERA DEL TERRITORIG NACIONAL POR PERSONAL CONTRATADO BAIO UN
REGIMEN JURIDICO DISTINTO ALNACIONAL.

1.5 AMPARO DE ESTABILIDAD ¥ CALIDAD DE LA OBRA.

EL AMPARO DE ESTABIUDAD Y CALIDAD DE LA OBAA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE GENEREN COMO CONSECUENCIA DE
CUALQUIER TIPO DE DARO O DETERIORD, PRESENTADOS EN LA OBRA ENTREGADA Y
RECIBIDA A SATISFACCION DE DICHA ENTIDAD £STATAL O SUS REPRESENTANTES, CUYA
CAUSA SEA IMPUTASBLE AL CONTRATISTA GARANTIZADO.

1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

EL AMPARC DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE
LOS PERIUICIOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO, QUE SE OCASIONEN
CON POSTERIORIDAD A LA TERMINACION DEL CONTRATO GARANTIZADO, Y QUE SE
DERIVEN DE LA DEFICIENTE CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO.

EN LOS CONTRATQS DE INTERVENTORIA, LA VIGENCIA OF ESTE AMPARO DEBE SER
IGUAL AL PLAZO Df LA GARANTIA DE ESTABIUDAD DEL CONTRATO PRINCIPAL EN
CUMPLIMIENTO DEL PARAGRASO DEL ARTICULO BS DE LA LEY 1474 DE 2011,

18 CAUDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES ¥ EQUIPOS
SUMINISTRADOS.

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DE LOS PERIUICIOS
OCASIONADOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA, SUFRIDOS POR LA DEFIOENTE CALIDAD
E INCORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES QUE RECIBE LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA EN CUMPUMIENTO DEL CONTRATO GARANTIZADO,

2. EXCLUSIONES.

LOS AMPARQOS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA NO OPERARAN CUANDO LOS
DAROS A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA SE GENEREN POR:

2.1 CAUSA EXTRARA, ESTO ES, LA FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, EL HECKO DE UN
TERCERO O LA CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA.

2.2. DAROS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO, A LOS BIENES DE LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, NO DESTINADOS AL CUMPI.IMIiNTO OEL OBIETO
CONTRACTUAL

2.3, EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO A
QUE SE ENCUENTRE OBLUIGADA LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA.

2.4, EL DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN LOS BIENES ENTREGADOS CON OCASION DEL
CONTRATQ GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA DEL TRANSCURSO DEL TIEMPO.
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MTIMO 1079 DEL CODIGO DE COMERCIO, SEGURESTADD
QOABFFONDER SI NO HASTA CONCURRENCIA DE LA SUMA
SINIESTRO, DETERMINADA EN LA CARATULA DE ESTA POLIZA

4. VIGENCIA.

LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA, SE HARA BAJO
LOS LINEAMIENTOS DEL DECRETO 1082 DE 2015 Y CONSTARAN EN LA CARATULA DE LA
MISMA O EN SUS ANEXOS.

5. EFECTIVIDAD OE LA GARANTIA,

PARA HACER EFECTIVOS CUALQUIERA DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR
SEGURESTADD, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DEBERA GARANTIZAR EL DEBIDO
PROCESO DE SEGURESTADO Y EL CONTRATISTA, MEDIANTE EL AGOTAMIENTO DEL
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011 O LAS
NORMAS QUE LO SUSTITUYAN O MODIFIQUEN.

LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LE CORRESPONDERA DEMOSTRAR LA OCURRENCIA
DEL SINJESTRO Y ACREDITAR LA CUANTIA DE LA PERDIDA SI FUERE EL CASO.

€L PROCEDIMIENTO QUE DEBERA SEGUIR LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PARA LA
EFECTIVIDAD DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR ESTA POLIZA, SERA:

5.1 RESPECTO DEL AMPARO Df SERIEDAD DE LA OFERTA, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPONGA LA SANCION
PREVIAMENTE ESTABLECIDA POR LA OCURRENCIA DE UNO CUALQUIERA DE LOS
EVENTOS PREVISTOS EN LA CONDIQION 1.1 OE ESTA POUZA, Y DISPONGA LA
EFECTIVIDAD DE ESTE AMPARO A SEGURESTADO.

$.2 EN CASO Of DECRETARSE LA CADUCIDAD, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
PROFEAIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN EL CUAL, ADEMAS DE LA
DECLARATORIA DE LA MISMA, HARA EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL O CUANTIFICARA
EL MONTO DEL PERJUICIO, ORDENANDO SU PAGO TANTO AL CONTRATISTA COMO A
SEGURESTADO. DICHO ACTO AOMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DEL SINESTRO.

5.3 €N EL EVENTO DE IMPOSICION DE MULTAS, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,
PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ORDENANDO SU PAGO AL
CONTRATISTA ¥ SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO
DELSINIESTRO.

5.4 EN LOS OEMAS EVENTOS DE INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE, EN EL CUAL, ADEMAS DE DECLARAR EL INCUMPUMIENTO
PROCEDERA A CUANTIFICAR EL MONTO DE LA PERDIDA O A HACER EFECTIVA LA
CLAUSULA PENAL, ORDENANDO SU PAGO AL CONTRATISTA Y SEGURESTADO. EL ACTO
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ES LA RECLAMACION PARA LA COMPARIA DE
SEGURO.

LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE
QUE SEAN CONSTITUTIVOS O DECLARATIVOS DEL SINIESTRO, DEBERAN ESTAR
EJECUTORIADOS Y DEBIDAMENTE NOTIFICADOS, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 87 DE
LA LEY 1437 DE 2011,

6. COMPENSACION.

EN VIRTUD DE LA COMPENSACION COMO MEDIO DE EXTINCION DE LAS OBLIGACIONES
RECONOCIOA EL ARTICULO 17 DE LA LEY 1150 DE 2007, SEGURESTADO TENDRA EN
CUENTA TODAS LAS SUMAS DE DINERO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE
ADEUDE AL CONTRATISTA GARANTIZADO, POR CUALQUIER CONCEPTO. PARA TALES
EFECTOS, SE DEBERA TENER EN CUENTA LA UQUIDACION DEL CONTRATO
GARANTIZADO, EFECTUADA EN LOS TERMINOS LEGALES O CONVENCIONALES.
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3, SUMA ASEGURADA.

7. FORMAS DE PAGO DE LA INDEMNIZACQION.

LA INDEMNIZACION SERA PAGADERA EN DINERO, O MEDIANTE LA REPOSICION,
REPARACION O RECONSTRUCCION DE LA COSA ASEGURADA, A OPCIGN DE
SEGURESTADO, SIN PERJUICIO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA EN EL EVENTO
DE DECLARATORIA DE CAOUCIDAD DECIDA CONTINUAR LA E2ECUCION DEL OBIETO
CONTRATADO A TRAVES DE SEGURESTADO O DE OTRO CONTRATISTA, A QUIEN A SU
VEZ $€ LE PODRA DECLARAR LA CADUCIDAD, SI A ELLO HUBIERE LUGAR,

EN £t EVENTO EN QUE POR INCUMPUMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
SEGURESTADO RESOLVIERA CONTINUAR, COMO CESIONARIO, CON LA EIECUCION DEL
CONTRATO ¥ LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA ESTUVIESE DE ACUERDO CON ELLO, EL
CONTRATISTA GARANTIZADO ACEPTA DESDE EL MOMENTO DE LA CONTRATACION DE
ESTA POUIZA, LA CESION DEL CONTRATO GARANTIZADO A FAVOR DE SEGURESTADO.

8. PLAZO PARA EL PAGOD.

DE CONFORMIDAD CON Et ARTICULO 1080 DEL CODIGO DE COMERCIO, SEGURESTADO
DEBERA EFECTUAR EL PAGO DEL SINIESTRO DENTRO DEL MES SIGUIENTE AL CUAL LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA HAYA ACREDITADO LOS REQUISITOS DEL ARTICULO
1077 DEL CODIGO DE COMERCIO, A TRAVES DEL ACTO ADMINISTRATIVO A QUE HACE
REFERENCIA EL NUMERAL 5. DE ESTAS CONDICIONES.

9. CERYIFICADOS O ANEXOS DE MODIFICACION.

PARA LOS CASOS EN QUE LA SUMA ASEGURADA DE ESTA POLIZA DEBA SER
AUMENTADA O DISMINUIDA ¥ PARA AQUELLOS EN LOS CUALES LAS ESTIPULACIONES
DEL CONTRATO GARANTIZADO SEAN MODIFICADAS, SEGURESTADC A SOLICITUD
PREVIA DEL CONTRATISTA GARANTIZADO ¥ DE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA (O EL
INTERVENTOR, SUPERVISOR, ETC., EN 5U CASQ), EXPEDIRA UN CERTIFICADO O ANEXO
DE MODIFICACION DE LA POUZA, EN EL CUAL CONSTEN LAS MODIFICACIONES
CORRESPONDIENTES, PARA TAL EFECTO SE HACE INDISPENSABLE ACOMPARAR A LA
SOUCITUD DE MODIFICACION A SEGURESTADO EL DOCUMENTO {OTROS/, CLAUSULA
ADICIONAL, ETC.) QUE CONTENGA LAS MODIFICACIONES AL CONTRATO GARANTIZADO,

EL ULTIMO ANEXO O CERTIFICADO DE MODIFICACION, SERA EL QUE LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA HARA EFECTIVO, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 5, OE
€STAS CONDICIONES.

10, VIGILANCIA SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO GARANTIZADO.

SEGURESTADO TENDRA LA FACULTAD DE EJERCER LA VIGILANCIA DEL CONTRATO, PARA
LO CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE PRESTARA LA COLABORACION
NECESARIA PARA ELLO. EN LOS CASOS EN LOS CUALES EL CONTRATO GARANTIZADO
TENGA POR OBJETO ASUNTOS RELACIONADOS CON EL ORDEN PUBLCG Y LA
SEGURIDAD NACIONAL, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA PODRA PROHIBIR O LIMITAR
ESTA FACULTAD,

11. NO CANCELACION DE LA POLIZA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA £
IRREVOCABILIDAD DE ESTE SEGURO.

LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA NI PODRA SER
REVOCADA UNILATERALMENTE.

12. QLAUSULAS INCOMPATIBLES

EN CASO DE INCONGRUENCIA PRESENTADA ENTRE LAS CONDICIONES PARTICULARES Y
LAS CONDICIONES GENERALES DE ESTA POLIZA, PREVALECERAN LAS PRIMERAS.

13, COASEGURO

EN CASO DE EXISTIR COASEGURO, ESTO ES LA DISTRIBUCION ENTRE VARIAS
ASEGURADORAS DE DETERMINADO RIESGQ, AL NO EXISTIR SOUDARIDAD ENTRE LAS
MISMAS, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION SE DISTRIBUIRA ¥ HARA EXIGIBLE ENTRE
LOS COASEGURADORES, EN PROPORCION A LAS CUANTIAS DE SU RESPECTIVA
PARTICIPACION,

FlslSiFiFisiEFPEislFeFS s FFTEs]F@ESl@E] S

ma@mmmmm@mmamam@mmmnmlmmammmamﬁmammm@mm@@

@

lelalelatelelelaflelelolulole



-

R




@) PosITIVA

COMPANIA pE SEGUROS

POSITIVA

Compaiiia de Seguros S.A.
N.I.T 860.011.153-6

SUPERNTENDCENCIA FINARCIERA
OE COLOVBIA

CERTIFICA

YIQILADO

VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ, CédujaCiudadania No. 1233888827 contratista de la
empresa ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA, Nit No. 830002634. Registra como trabajador
INDEPENDIENTE con fecha de injefo de cobertura 02/02/2022, para el contrato registrado
con fecha desde 01/02/2022 y’fecha hasta 31/08/2022, su estado actual de afiliacion es
ACTIVO y riesgo 1.

Verificada fa base de datos del r[?{o de?de la compafiia, se identificéd que JINETH
on
on

Recuerde que una vez cumplida la fecha hasta indicada en el presente certificado, el sistema
aplica de forma automadtica la novedad de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo
contrato deberd realizar una nueva afiliacién para continuar con la cobertura en nuestra
ARL.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOQS'. Ingrese el
siguiente cédigo (vélido por un mes): 202201012366858.

e Vo

Dada en Bogot4, a los 11 dias del mes de febrero de 2022

MBS 4 1 3 FRIS 7 04

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

'f,:-,_\_::: . Posittva Compadfita de Sequron 8.A. « Nit: 860.011.163-6 + Linca gratukia: 01-8000-141-170, ) i
M Bagota: B30-7000 / Portal Woby: wwiw.positive.gov.ad [l E! omprendimicnto
U._.- O fositive Cotnpatia do Bcgurcs €© @PoaitivaCot D PasitivaColombla e s de todos

Impreso por Intermot of 11/02/2022 10:34:47 a. m.
1SCOC: 1102022 16:34:47 8. m.
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DOCUMENTO SOPGRTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS NO OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA DE VENTA O DOCUMENTO
EQUIVALENTE.

' £SCUBLA SUPLRIOR
DE GUERRA

S e No. ESD 1185

Resolucidn autorizacién de numeracién Dian No.
NIT. 830.002.634-1 18764011704415 desde ESDOO1 hasta la £5D1400
Direccién carrera 11 No. 102-50 2021-03-19 hasta 2022-03-19
Fecha: 14/02/2022 Mes FEBRERO
Beneficiario def pago: - : NIT / CC
JINETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ 1233888827
Direccion: - 7 Telefono:
CALLE 36 SUR & 39-71 3203622484
CANTIDAD : DETALLE VR UNITARIO ) VR TOTAL
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, en la categoria (2) nivel

(1) de acue con la Resolucién No. 067 del 12 de octubre de 2021, para el

Departamentode Graduados y Proyeccién Social de la Escuela Superior de Guerra
“General Rafael Reyes Prieta”, a fin de garantizar el cumplimiento de los 2.986.562,00 2.986.562,00
lineamientos estaplecidos por el MEN, a través de estrategias comunicativas que
permitan desarrollbr seguimiento de los Graduados ESDEG, fortaleciendo su
interaccién con el que hacer institucional y resaltando su impacto social.

TOTAL . 2.986.562,00
[
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