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En ese orden de ideas, y en virtud de la expedicion del Manual para la identificacion y Cobertura del Riesgo
en Procesos de Contratacion (Versién 1) expedido por parte de la entidad “"Colombia Compra Eficiente”, es
posible determinar el riesgo para este tipo de contrataciéon; motivo por el cual la entidad evalda el riesgo en

razon de la naturaleza juridica del contrato de prestacion de servicios en razén de la ejecucion asi:

1. En este tipo de contratos la ejecucion es instanténea y se ve reflejada a partir del plazo;
es decir una vez el contrato inicia se perfeccione el pacto negocial y se espera que se
dé el cumplimiento a los requisitos de ejecucién del mismo.

2. En este sentido, la ejecucién de los contratos estalales conlieva una obligacion para las
partes, pero especialmente para las entidades publicas, las cuales tienen el deber de
verificar y supervisar la correcta ejecucion del objeto y el cumplimiento de las
obligaciones contractuales pactadas.

3. Por lo anterior el tipo de riesgo es minimo, por cuanto se procede a analizar la
supervisién o vigilancia en la ejecucion del contrato en mencién en estricto y
permanente acompafiamiento y seguimiento; en donde se elaboren actas de entrega a
satisfaccion de los servicios contemplados en el objeto contractual.

Sin embargo, y de acuerdo a lo estipulado en el numeral 6 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, se deberan prever todos los riegos involucrados en la
contratacién, para lo cual se tomé el modelo establecido por Colombia Compra
Eficiente, para la administracion de riesgos.
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10. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en ia contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los
estudios y documentos previos. En este orden de ideas, con el fin de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el contrato, la Escuela Superior de Guerra considera necesario la exigencia
de un Contrato de Seguros contenido en una Péliza, en razén a que con los servicios contratados se
coadyuva el cumplimiento de las funciones propias de la entidad.
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Bogotéa, D.C._Febrero de 2022

N.° Radicado 104819/ MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VPROI

Sefior Teniente Coronel

DIEGO ALEJANDRO PARRA VILLAMARIN

Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del Gasto
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”
Carrera 11 No. 102 - 50

Bogota D.C.

Asunto: Informe de Supervisién Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestién No. 119-MDN-COGFM-ESDEG-2022.

Respetuosamente, me dirijo al sefior Teniente Coronel Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del
Gasto de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, con el fin de presentar el informe
de supervision y seguimiento del contrato del asunto, correspondiente a las actividades desarrolladas en
el mes de FEBRERO del afio 2022, de acuerdo con la siguiente informacion:

1. DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO:

NUMERO 119-MDN-COGFM-ESDEG-2022

FECHA DE SUSCRIPCION 28 DE ENERO DE 2022

CONTRATISTA LIZETH JOHANNA CASTANO CORRALES
C.C. No. 52.864.529

DIRECION DEL CONTRATISTA CRA 11C# 116-20

CORREOQ ELECTRONICO DEL CONTRATISTA LIJOKSO@HOTMAIL.COM

TELEFONO DE CONTACTO DEL CONTRATISTA 3112819754

Prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion en la Categoria 4 Nive! 1 de
acuerdo a fa resoluciéon N° 067 del 12 de
octubre de 2021, para el Departamento de
internacionalizacién de la ESDEG para asesora
la internacionalizacion de acuerdo a los
lineamientos del Ministerio de Educacion
OBJETO Nacional y el Consejo Nacional de acreditacion,
igualmente, asesorar la elaboracion de
convenios  académicos  nacionales €
internacionales con el fin de potencializar las
funciones sustantivas de la educacion y emitir
recomendaciones frente a la oportunidad y
conveniencia de los mismos.

VALOR INCLUIDO IVA . $ 4.645.763,00

Codigo: MDN-COGFM-AD3-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 125 Version6 26/abr/2021
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El valor es de IREINTA Y DOS MILLONES
UINIENTOS  VEINTE - MIL._ TRESCIENTOS
CUARENTA Y UN PESOS MCTE ($32.520.341.00)
sin IVA por ser régimen simplificado El
CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA siete (07)
pagos, correspondientes a los meses de FEBRERO
del 2022 a AGOSTO de 2022 cada uno por un valor de
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y
FORMA Y CONDICIONES DE PAGO CINCO MIL_SETECIENTOS SESENTA Y TRES.
PESOS ($4.645.763,00) sin IVA en ia cuenta remitida
por EL CONTRATISTA,  los valores antes
mencionados. se pagaran dentro de los cuarenta y
cinco (45) dias calendarios siguientes,  previa
presentacion del informe de actividades del
CONTRATISTA, documento que debera ir firmado por
el contratista y supervisor dé! contrato y soportado con
los anexos correspondientes
El plazo de ejecucidn del contrato . que llegare a
. celebrase serd de SIETE (07) meses, con
posterioridad a ta publicacion del Proceso y del
PLAZO DE EJECUCION contrato en la Plataforma Secop Hi, expedicion del
registro presupuestal, y aprobacion de la Péliza de
garantia de cumplimiento

FECHA DE INICIO '28 ENERO 2022
FECHA DE TERMINACION 28 AGOSTO 2022 _
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 10722
DE FECHA 21 DE ENERO DE 2022, por ef rubro A-02-
o, DISPONIBILIDAD | 45 02.008-003-09  R16, OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS.
NCP.
REGISTRO PRESUPUESTAL No. 13622 del 28 de FEBRERO del 2022
MODIFICATORIO ]
ADICION PRORROGA SUSPENSION OTROS
“NIA N/A N/A N/A
NOMBRE DEL SUPERVISOR MY VICTOR COVA GUTIERREZ
'CARGO QUE OCUPA JEFE DEPARTAMENTO.INTERNACIONALIZACION
NUMERO DE RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO 133 - 28 DE ENERO 2022 .
DEPENDENCIA DEPARTAMENTO DE INTERNACIONALIZACION
VICEDIRECCION Vicedireccién de Proyeccién Institucional
TELEFONO DE CONTACTO - 3124482044
CORREQ ELECTRONICO ) victor.oova@e_sdegueiedu.oo
2. GARANTIAS

21 POLIZAS Las obligaciones contractuales se respaidan con la siguiente poliza:

Poliza No. 600-47-984000064263 de fecha 28/01/2002, expedida por Seguros de! Estado S Ay aprobada
mediante acta No. 122 de fecha 28 de enero de 2022 que cubre_los siguientes amparos, asi:

RIESGO ASEGURADO DESDE . HASTA VALOR ASEGURADO
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 28/01/2022 02/03/2022 $3.262.034,10
CALIDAD DEL SERVICIO 28/01/2022 02/03/2022 $ 3.252.034,10

Cédigo: MON-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 12,5 Versién 8 26/abrf2021
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3. EJECUCION CONTRACTUAL
NO| OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS ANEXOS
Asesoramiento en la elaboracién vy |-Elaboracion estudio previo convenio marco Informe
1 {estructuracion de convenios de | fundacién bolivar — esdegue 2022 actividades
internacionalizaciéon de la educacion | -Elaboracién convenio marco fundacion febrero 2022
militar de a Escuela Superior de Guerra | bolivar -esdegue 2022 Folic1al7
conforme a los parametros establecidos | -Carta de acuerdo fundacion bolivar —
por el Ministerio de Educacion Nacional | esdegue 2022
y el Consejo Nacionai de Acreditacion, | -Reunion fundacién bolivar -esdegue febrero
para potenciar las funciones sustantivas | 2022
de la ESDEG. -Elaboracion acta de liguidacion bilateral
convenio marco fundacion bolivar -esdegue
2022
-acta de cierre convenio especifico N 02
fundacién bolivar -esdegue 2022
-carta de acuerdo derivada del convenio
marco 2022 celebrada entre esdegue-umng
2022
-respuesta solicitud préstamo aulas 2022
-elaboracion y ajustes de convenio marco
entre esdegue-escuela naval de cadetes
almirante padilla
-tramite de otrosi N 1 esdeg-anepe
-tramite convenio marco esdeg-escuela
superior de guerra aérea Peru
-cruce de infoermacion y actualizacion del
estado de los convenios marco- especifico
nacionales e internacionales.
Formulacién de recomendaciones para | -Mesa de trabajo con Universidad Militar! Informe
2 | la mejora continua de! posicionamiento | Nueva Granada el dia 16 de febrero de 2022 | actividades
de la ESDEG internacicnaimente y|-Mesa de trabajo con Direccion de| febrero 2022
elaboracion de la documentacion | Investigacion ESDEGUE para identificar el | Folio 7
requerida para la suscripcion de|estado de los convenios y analizar las posibles
convenios nacionales e internacionales | alianzas estratégicas en investigacion
entre la ESDEG vy ofras instituciones. -Reunién con Area de contratacién para
establecer criterios con respecto a temas de
contratacion y convenios en durante la
vigencia de la Ley de Garantias de 2022
Evaluar el impacto de la cooperacion | -No se ha realizado este tipo de requerimiento | Informe
3 |académica en virtud de los convenios | en el presente mes actividades
vigentes a ftravés de informes febrero 2022
periédicos. Folio 7
Formular recomendaciones respecto de { -Mesa de trabajo con Universidad Militar| Informe
la oportunidad y conveniencia de |Nueva Granada el dia 16 de febrero de 2022 | actividades
suscribir convenios nueves y renovar| Mesa de trabajo con Direccion de| febrero2022
oo nasonat e iemagonar cr® | Investacon ESDEGUE para identfcar | POl
estado de los convenios y analizar las posibles
alianzas estratégicas en investigacién
Cédigo: MDN-COGFM-AD3-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 12.5 Versién 6 26/abr/2021
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CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION
Formular convenios a nive!l nacional e |-Se reviso y ajusto el borrador del convenio| Informe
internacional con Centros de Educacién | marco con ACADEMIA NAVAL DE CADETES | actividades
Superior, Instituciones | "ALMIRANTE PADILLA" . febrero 2022
5 Gubernamentales y Escuelas de -Se e!aporo la cgrta de apgerdo. derivada del| Folio7 ai @
Guerra, de acuerdo a los parametros de convenio marco interadministrativo celebrado
' e entre la univ militar y esdegue
la ESDEG para la suscripcion de 10 | _ e elaboro el convenio marco de cooperacion
mismos. interinstitucional entre fundacién bolivar y
esdegue
-se elaboro carta de acuerdo entre fundacion
bolivar y esdegue
Asesorar y apoyar cuando se requierala | -Se elaboro liquidacion de convenio marco| Informe
ejecucion y liquidacion de los convenios | entre fundacion bolivar y esdegue actividades
6 |[suscritos por la Escuela Superior de , .| febrero 2022
Guerra. .Se elaboro acta de cierre del convenio| F0fi08
especifico no 04 entre fundacion bolivar y
esdegue
Evaluar la implementacion e impacto de | No se ha realizado este tipo de requerimiento | Informe
7 |los productos generados mediante el | en el presente mes actividades
procedimiento y retroalimentacion de las febrero 2022
alianzas Estratégicas. Folio 10
Estructurar y desarrollar {as actividades ' Informe
generadas mediante el plan de accion. | No se ha realizado este tipo de requerimiento | actividades
en el presente mes febrero 2022
8 Folio 10
Asesoria en la aplicacién de los factores | -No se ha realizado este tipo de asesoriaen el | Informe
de internacionalizacién frente al Sistema | presente mes actividades
Integrado de Gestién de la ESDEG. febrero 2022
9 . Folio 10
implementar la politica -de | -No se ha realizado este tipo de asesoria en el | Informe
internacionalizacién de la ESDEG en | presente mes actividades
materia de convenios nacionales e febrero 2022
10 internacionales. Folio 10
Formular e implementar estrategias | -No se ha realizado este tipo de actividad en el | Informe
para socializar y visibilizar los convenios | presente mes actividades
nacionales e internacionales dentro de febrero 2022
" |1a comunidad académica de la ESDEG. Folio 10
Formular estrategias para fortalecer los | -No se ha realizado este tipo de actividad en el .
convenios  de investigacion o | Presente mes Informe
12 | académicos nacionales e actividades
internacionales. feb;ero 2022
Folio 10
Cumplir las deméas  actividades | -Se ha realizado cruze de informacién de los
refacionadas con la naturaleza del!|convenios nacionales e internacionales| Informe
13 |objeto del contrato y actividades | suscrito por la ESDEGUE, para establecer y| actividades
especificas y/o entregables. actualizar el estado de los convenios al| febrero'2022
presente mes. Folio 10

Codigo: MDN-COGFM-AQ3-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 12.5 Versidn 8 26/abi/2021
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APOYO A LA GESTION
Hacer entrega formal de ta informacion | N/A Informe
y documentos que maneje durante la actividades
14 | ejecucién del contrato, asi como la febrero 2022
relacién de las actividades pendientes al Folio 10

momento de |a terminacion del contrato,
si a ellas hay lugar.

15. | Hacer acta de entrega fisica de toda la | N/A Informe
documentacién manejada y archivos actividades
magnéticos; informar sobre el estado febrero 2022
actual de las obligaciones especificas Folio 10

objeto del contrato; y entregar los bienes
muebles puestos a disposicion.

16. | Guardar y mantener la debida reserva | N/A Informe
sobre algun tipo de informacion, actividades
estructura o composicién organizacional febrero 2022
de Ia guarnicion militar que por efectos Folio 10

de la ejecucion del presente contrato
llegue a conocer de acuerdo a lo
establecido en la Directiva de Seguridad
de la informacién N° 2014-18 difundida
y publicada el dia 27 de Mayo de 2016.

4. CRONOGRAMA DE EJECUCION MES

NO. ENTREGABLE PORCENTAJE DE EJECUCION /;(é‘l;}.llgxg;\éss
1 N/A N/A N/A
2 N/A N/A N/A
3 N/A N/A N/A
4 N/A N/A N/A

5. HABILIDADES:
Se cumplié con las Habilidades contenidas en el Perfil del Contratista
HABILIDAD CUMPLE
Gestion del tiempo S
QOrganizacién St
Mecanografia s!
Buen manejo en los métodos de la oficina Si
Buena Redaccién, ortografia y sintaxis. Sl
Elaboracién de oficios requeridos. Sl
Manejo de Office. Si
Tratar de forma cortes al personal de la Institucion y publica en general. S
Comprender la informacion qgue va a procesar. S
Tener iniciativa. Si
Buena expresidn oral y escrita. Si
Buenas relaciones interpersonales 8i

Cédigo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 12.5 Versibn 6 26/abr/2021
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Captar instrucciones Sl
Respeto . Sl
Honestidad L . St
Confiabilidad ) Sl

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y-SOCIAL Y PARAFISCALES =

El contratlsta manifiesta bajo la gravedad de juramenté que se encuentra dando estricto cumpllmlento a
la obligacion consagrada en el articulo 50 de la'ley 789 de,2002, el paragrafo:2 del articulo 1 de fa ley 828
de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Decreto 0723 de 2013, Decreto 2353
de 2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demas normas reglamentarias y complementarias
vigentes durante la ejecucion del presente contrato, se verifico y certifico que el Contratista cumple con tas
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensamén familiar,

Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- cuando aplique) y se anexa para tal fin, Ias plamllas K

soportes del cumplimiento por parte de! contratista.

INGRESO
irem | FECHADE | NUMERO DE | HONORARIOS | BASE DE ?'Ss-waM‘BDE "5',?;53%35 ARL
PAGO PLANILLA | MENSUALES | COTIZACION | ' SALU
‘(40%) . (12-5 /0) g, (16%)
3 25/01/2022 5428789942 | § 4.540.069.00 | 1.816.368 227.100 290700 | 9.500

7. CRITERIO DE EVALUACION MENSUAL

Se verificaron las actividades realizadas por EL CONTRATISTA y se constaté que estan acorde a las

. obligaciones contractuales pactadas en el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a

ia Gestién No. No. 118-MDN-COGFM-ESDEG-2022, por lo tanto, se recabe a satlsfaccuﬁn el cumplimiento
de las obligaciones durante el mes de FEBRERO del afio 2022.

-t

CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADOQ CUMPLIMIENTQ DE EJECUCION

100% 14,28%

Atentamente,

SUPERVISOR:

GUTIERREZ

C.C. 16.232.407

CONTRATISTA:

Dot AN (Y

CC. 52.864.529

Cédigo: MDN-COGFM-AD3-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 12.5 Version 6 261abrf‘2021
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8. ANEXOS:

ANEXO No FOLIOS

ENTREGABLES Y/O ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE FEBRERO
POLIZA CUMPLIMIENTO ESTATAL SEGUROS DEL ESTADO
CERTIFICADO ARL

2 18] I

Cédigo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 12.5 Versién 6 26/abr/2021
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Radicado No 104817 // MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VPROI-DEINT

" Bogota D.C., febrero de 2022

Sefior Mayor

VICTOR COVA GUTIERREZ

Vicedirector Proyeccion Institucional

Jefe Departamento Internacionalizacién

Escuela Superior de Guerra "Rafael Reyes Prieto” Bogota D.C

Asunto: Entregables y/o actividades realizadas durante el mes de FEBRERO.

Con toda atencion, me permito Informar al sefior Teniente Coronel, Vicedirector de Proyeccion Institucional
de la Escuela Superior de Guerra “Rafael Reyes Prieto”, que, dando cumplimiento a las obligaciones
contractuales y 3 mi objeto del contrato como Prestadora de Servicios Profesionales, como Profesional, a
continuacion, relaciono las actividades desarrolladas en el mes de FEBERO:

1. Asesoramiento en la elaboracion y estructuracion de convenios de internacionatizacion de la
educacién mititar de la Escuela Superior de Guerra conforme a los parametros establecidos por el
Ministerio de Educacién Nacional y el Consejo Nacional de Acreditacion, para potenciar {as funciones
sustantivas de la ESDEG.
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1. ASIBTENTES
URA GTALOAR
JARINE SANCHEZ
ANETH

ELXPXAXL
HOHANNA CASTARD

ASUNTQ, SOCIAMIAR ¥ ACORDAK ENTHE LAS PARTES (A ESTRUCTURA DFL ACTA DE
MGUDACION DL CONVENIO MARCD SUSCRITO ENIRE LA FUNDACIOK Y LA
ESDEGUL

ZUNIQE ATRAIAR

1. SE VEMFICG £1 CONVENIQ MARCO OF ASOTIACION SUSCRUTO EN £L 2433, St
DINTTICARON FECHAS ¥ THEMPOS DE EILCOCION PARA ESTABLECLR 1A
ACTADE & LA LUZ DE 30 FSTABLRCIDO EN TA LEY

1350 DF 2007 AST 11.

2. SE ACLANG NATURALEZA JURIDSCA DE 1A TSDLGUE COMO UNIVEASIDAD
PUDLICA COR REGIRAAM HIRWICH ATADEMICO, ESTABLECIENDO DR AEGIMAEN
ESFECAL DE ACULROO (ON LO MEINCIONADD POR 1 MISIATERG OF
FOUKACON

3. SE \QENTHICARON ACTIOADES A SFALIZAR DERIVADAS DFL OONVENIG MARCS

SEACOROARON ACTEVIDADES POX PARFE DE LAY D3OS (MTINADTS:

o ENVIO DEL ACTA OF BRUIBATION. FSDEGUE

v REVISION DEL ACTA DE LHIUHSACKIN - FUNDACION

v ENVIO DE BORRADOR DI CONVEMIO MARCO ESOEGUE

¢+ REVISION Y AJUSTES DE CORVERIO MARLG - PUNDACION
TNVIO DF CONVENIO FSPICITICO/CARTA ACUEADS PARA DIOMADD.
ESOFGUE

§ i,m!erxlcn S

ﬂ'\! i V‘BZV‘Q

ACTA DE LIQUDACION BILATERAL N DEL. GONVENIC MARCO
OE ASOCIACION CELEBRADO ENTRE Et IINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
CUELA RAFAEL REYES

PRIETO™ YLA BOUVAR

Los suscritox 2 sager: ol sefior LIS OSPINA GU con o
Cadula de Ciugadunis No 79447173 expedida an Bogold, guien actis eon carfcter de
director ¥ rapreseniante hegel de la ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GERERAL
RAFAEL REYES PRIETO™ con NtT 830.002 4 63&1 <omo lpumcn on & Certificado de
1.09- do perior RL-03342-2021

expodido pov Mjosdsaasiar, y 0 pate suscibi el plownu COnVeni rmce ds
<onformidad can (n R.-ohicldn Nu 1897 de 2% de junie dal 2021 de! Ministoda ds Dofonsa
Nacionai {MON) wriicuio 1B, en reiecion con sus funciones y da Ia otra parle ol sefocr
FERHARDO CORTES MC ALLISTER com cedula de cluuadnn’a NG 79.244.142 expedids an
Bogotd, tepeesentants legal de in AOLIVAR A, con NIT
BEG.076.173-2, como aparecs on ef Certficado de CAmsra de Comercio, con escritura
publice No 0707 de la Notasta 85 da Bogots, del 14 de mayo da 2013, inscrita ol 7 do junio de
2ot3 bajo o) numero 002257460 det HBro | do (as entigades v anima de Wicto, en sjercicia de
agaies mmos liquidar eof Convenio marco de

en Clencia, lael én suscrito, pravias Jas siguientes:

.

CONSIODERACIONES

1. DATOR DEL CONVENIC

OBJETO: Ei objets del prescnte convenio de asociacidn oa i de nunac osfuerzns
pira adslantar ACCIONSS COOjUNIIS &N lamax Ja interds rotiptoco para cada una de iss
pantes, on: fax drsas scadémicas y oxtonsidn y en {odus fat demas formas de  accién
que los aqul nnatrevar an oste

todas 8y A ylo A de ambas | de acuards
con tas necesxtades gque pianiee su ejecucion, assgurando sxf ai maximo bienestar y
aprovechamianta del racuryo humano, de la infraastructura y del agoipe con guo
disponga cada una deies entidades suscrilas.

VALQR DEL GONVENIO: 8l presents no

alguno para la ESDEGUE.

FECHA SUBCRIPCION: 8 de Febrero del 2015
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2. Formulacién de recomendaciones para !a mejora continua del posicionamiento de la ESDEG
internacionalmente y elaboracion de la documentacién requerida para la suscripcién de convenios nacionales
e internacionales entre {a ESDEG y otras instituciones.
-Mesa de trabajo con Universidad Militar Nueva Granada el dia 16 de febrero de 2022
-Mesa de trabajo con Direccién de Investigacién ESDEGUE para identificar el estado de los convenios y analizar
las posibles alianzas estratégicas en investigacién
-Reunidén con Area de contratacion para establecer criterios con respecto a temas de contratacion y convenios
en durante la vigencia de la Ley de Garantias de 2022

3. Evaluar el impacto de la cooperacién académica en virtud de los convenios vigentes a través de informes
periédicos.
-No se ha realizado este tipo de requerimiento en el presente mes

4. Formular recomendaciones respecto de la oportunidad y conveniencia de suscribir convenios nuevos y renovar
convenios existentes con instituciones del orden nacional e internacional.
-Mesa de trabajo con Universidad Militar Nueva Granada el dia 16 de febrero de 2022
-Mesa de trabajo con Direccidn de Investigacion ESDEGUE para identificar el estado de los convenios y analizar
las posibles alianzas estratégicas en investigacién

5. Formular convenios a nivel nacional e internacional con Centros de Educacién Superior, Instituciones
Gubernamentales y Escuelas de Guerra, de acuerdo a los pardmetros de la ESDEG para la suscripcion de los

mismaos.
ESCUELA St n'F.mnR UNION PROYECCION. LIDERAZGO.
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6. Asesorar y apoyar cuando se requiera la ejecucién y liguidacion de los convenios suscritos por la Escuela
Superior de Guerra.
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7. Evaluar la implementacién e impacto de los productos generados mediante el procedimiento y

retroalimentacion de fas alianzas Estratégicas.
-No se ha realizado este tipo de requerimiento en el presente mes

8. Estructurary desarrollar las actividades generadas mediante el plan de accidn.
-No se ha realizado este tipo de requerimiento en el presente mes

9. Asesoria en la aplicacién de los factores de internacionalizacion frente al Sistema Integrado de Gestion de la
ESDEG.

-No se ha realizado este tipo de asesoria en el presente mes

10. implementar la politica de internacionalizaciéon de la ESDEG en materia de convenios nacionales e
internacionales.

-No se ha realizado este tipo de asesoria en el presente mes

11. Formular e implementar estrategias para socializar y visibilizar los convenios nacionales e
internacionales dentro de la comunidad académica de la ESDEG.
-No se ha realizado este tipo de actividad en el presente mes

12. Formular estrategias para fortalecer los convenios de investigacién o académicos nacionales e internacionales.
-No se ha realizado este tipo de actividad en el pEesente mes

13. Cumplir las demds actividades relacionadas con ta naturaleza del objeto del contrato y actividades especificas
y/o entregables. ,

" -Se ha realizado cruze de informacién de los convenios nacionales e internacionales suscrito por la ESDEGUE,
para establecer y actualizar el estado de los convenios al presente mes.

14. Hacer entrega formal de la informacién y documentos que maneje durante la ejecucién del
contrato, asi como la relacién de las actividades pendientes al-momento de la terminacién del contrato, si a
ellas hay lugar. '

-N/A

15. Hacer acta de entrega fisica de toda la documentacion manejada y archivos magnéticos; informar sobre el
estado actual de las obligaciones especificas objeto del contrato; y entregar los bienes muebles puestos a
dispaosicién.

-N/A .

16. Guardar y mantener la debida reserva sobre algun tipec de informacién, estructura o composicién
organizacional de |a guarnicidn militar que pors efectos de la ejecucién del presente contrato llegue a conocer
de acuerdo a fo establecido en la Directiva de Seguridad de la informacién N° 2014-18 difundida y publicada el
dia 27 de Mayo de 2016.

N/A
Atentamente,

e | a

PS. LIZETH JOHANNA CASTANO CORRALES
Asesora Convenio

Departamento de internacionalizacién

ESCUELA SUPFRIOR UNION PROYECCION. LIDERAZGO,
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
No. 119-MDN-COGFM-ESDEG-2022 CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE
GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO” - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y
LIZETH JOHANNA CASTANO CORRALES.

Entre los suscritos a saber: Teniente Coronel DIEGO ALEJANDRO PARRA VILLAMARIN mayor
de edad, vecino de Bogota, D.C, identificado con la cédula de ciudadania No.79.724.193, quien actia
en su condicién de Jefe del Departamento Administrativo de la Escuela Superior de Guerra, (Nit
830.002.634-1) cargo para el cual fue nombrado mediante Resolucion No. 008 dei 14 de Enero de
2022 expedida por el Comandante General de las Fuerzas Militares, debidamente facultado para
celebrar contratos segin Resolucién de Delegacién No. 0068 del 11 de Enero de 2022 “por la cual se
delegan unas funciones y competencias relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con
destino al Ministerio de Defensa Nacional, una funciones de caracter administrativo y se dictan otras
disposiciones”, expedida por el Ministerio de Defensa Nacional, y quien en consecuencia representa
por la delegacion conferida al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE
LAS FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA - DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO, quien en adelante LIZETH JOHANNA CASTANO CORRALES, identificada con
cédula de ciudadania No. 52.864.529 expedida en Bogota D.C, residente en la Carrera 11¢c N° 116-
20 en la ciudad de Bogotda D.C, teléfono 3112819754 correo electrénico
Johanna.castano.corrales@gmail.com, actuando en su propio nombre y quien en adelante se
denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, de acuerdo
a lo establecido en el articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, articulo 2 numeral 4 literal h de
la Ley 1150 de 2007, reglamentada por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, con base
en las siguientes:

CONSIDERACIONES PREVIAS

a) Que la Escuela Superior de Guerra tiene como misién “formar lideres estratégicos militares y civiles
nacionales e internacionales para afrontar los desafios a la Seguridad y Defensa Nacional, a traveés
de programas interdisciplinarios de educacién” y el contrato a celebrarse se relaciona con esta mision
porque permite garantizar el funcionamiento, mantenimiento y sostenimiento de la Escuela Superior
de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, a través de los diferentes procesos de seleccion de
contratista. b.) Que la necesidad a satisfacer por parte de la ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
“GENERAL RAFAEL REYES PRIETO"- Departamento de Internacionalizacion , es la Prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion en la Categoria 4 Nivel 1 de acuerdo a la resolucion N°
067 del 12 de octubre de 2021, para el Departamento de intemacionalizacion de la ESDEG para
asesora la internacionalizacién de acuerdo a los lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional y
el Consejo Nacional de acreditacion, igualmente, asesorar la elaboracién de convenios académicos
nacionales e internacionales con el fin de potencializar las funciones sustantivas de la educacion y
emitir recomendaciones frente a la oportunidad y conveniencia de los mismos. ¢.} Que con el fin de
atender dicha necesidad el Jefe de Autoevaluacion de la Escuela Superior de Guerra “General Reyes
Prieto”, altegé al Jefe del Departamento Administrativo los estudios y documentos de conformidad con
lo sefalado en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y su Decreto reglamentario. d.) Que el Jefe de
Departamento Administrativo de la Escuela Superior de Guerra, efectud solicitud de consulta de
personal al Departamento de Talento humano de conformidad con lo dispuesto en los Decretos 1737
y 1738 del 21 de agosto de 1998, modificados parcialmente por el Decreto 2209 del 29 de octubre de
1998, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015 y numeral 2.1.14. de la Resolucién Ministeriai
de Delegacion No. 4519 del 27 de mayo de 2016, modificada parcialmente por las Resoluciones No.
5662 del 27 de junio de 2016, No. 5159 del 18 de julio de 2017, No.134 del 15 de enero de 2018 y ia
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION No. 118-MDN-COGFM-
ESDEG-2022 CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - ‘COMANDO GENERAL FUERZAS

MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA ‘GENERAL RAFAEL REYES PRIETO" - DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO Y LIZETH JOHANNA CASTANO CORRALES. )
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No. 267 de! 19 enero de 2018. e.) Que el Jefe de Departamento de Talento humano de la Escuela
Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, mediante la expedicién del respectivo Certificado
de Inexistencia del Cargo de Personal manifiesta que no cuenta con.personal suficiente para prestar
los servicios objeto del presente contrato requerido por el 4rea solicitada. f.) Que el Jefe de
Departamento de Talento Humano y el Jefe del Departamento Administrativo de la ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA "GENERAL RAFAEL REYES PRIETO", realizaron la verificacién de
cumplimiento los requisitos de idoneidad y experiencia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015 y Decreto 2209 de 1998, mediante la expedicién de la constancia escrita
sobre la idoneidad o experiencia directamente relacionada, de conformidad con el articuto
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 5.2.3.4.1., de la Resolucién 6302 de fecha 31 julio
2014 “Manual de Contratacién del Ministerio de Defensa Nacional”. g.} Que de acuerdo con el articulo
2numerat 4 literal h de la Ley 1150 de 2007, se puede contratar mediante la modatidad de contratacion
directa en los casos de servicios profesionales y de apoyo ‘a la gestion. h.) Que en cumplimiento con
el paragrafo del articulo 1 de la Ley 190 de 1995, EL CONTRATISTA no registra sanciones ni
inhabilidades vigentes de acuerdo con el certificado de.antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion, ni figura reportada en el boletin de responsabilidades fiscales de
la contraloria general de la republica y no tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales. i.)
Que en atencién a lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 “Las entidades
estatales pueden contratar. bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad estatal, asi como los refacionados con actividades operativas, logfsticas, o asistenciales.
La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos
previos”. j.) Que las previsiones presupuestales para el presente contrato se encuentran incluidas en
el Plan de Compras y los honorarios pactados se amparan en la Resolucién No.482 del 17 de
diciembre de 2020, emitida por la Escuela Superior de Guerra donde se definieron los parametros y
establecieron los criterios objetivos para fijar los honorarios y/o remuneracién en los contratos de
Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién que celebre la Escuela Superior de
Guerra para el afio 2021. k.) Que EL CONTRATISTA presenté al CONTRATANTE, por iniciativa
propia, en forma libre y voluntaria una propuesta de servicios, anexando a la misma hoja de vida y los
respectivos soportes, documentos con los cuales se procedié a acreditar los requisitos de idoneidad
y experiencia que se requieren para el cabal y oportuno cumplimiento del objeto del contrato como de
las obligaciones que de él se deriven. .) Que teniendo en cuenta las necesidades del servicio y la
propuesta de servicios presentada, luego de verificada la idoneidad y experiencia relacionada por EL
"CONTRATISTA, la misma fue objeto de aceptacion en los términos y condiciones establecidas, para
lo cual prestard sus servicios de manera independiente, libre y espontanea, sin que exista
subordinacién ni dependencia que genere algun vinculo juridico laboral y utilizando sus propios
medios y conocimientas. m.) Que, habiéndase dado cumplimiento a los tramites y réquisitos legales,
es procedente la celebracién del presente contrato de prestacion de servicios profesionales, el cual
se regira por las siguientes:



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION No. 119-MDN-COGFM-
ESDEG-2022 CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL FUERZAS

MILITARES — ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO" - DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO Y LIZETH JOHANNA CASTARNO CORRALES.

Pagina 3 de 14

CLAUSULAS CONTRACTUALES

PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion en la Categoria 4 Nivel 1 de acuerdo a la resolucién N° 067 del 12 de octubre de 2021,
para el Departamento de internacionalizacién de la ESDEG para asesora fa internacionalizaciéon de
acuerdo a los lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional y el Consejo Nacional de
acreditacion, igualmente, asesorar la elaboracion de convenios académicos nacionales e
intemacionales con el fin de potencializar las funciones sustantivas de la educacién y emitir
recomendaciones frente a la oportunidad y conveniencia de los mismos.

SEGUNDA. - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: En virtud de! objeto del
servicio contratado, el contratista ademés de cumplir con lo sefialado en el articulo 5 ordinales 2,4 y
5 de la Ley 80 de 1993, debera cumplir 1as siguientes obligaciones especificas y/o entregables, que
desarrollara en forma independiente y con total autonomia técnica, administrativa y financiera:

1.

© ®

10.

11.

12.

13.

14.

Asesoramiento en la elaboracién y estructuracion de convenios de internacionalizacion de
la educacion militar de la Escuela Superior de Guerra conforme a los parametros
establecidos por el Ministerio de Educacion Nacional y el Consejo Nacional de Acreditacion,
para potenciar las funciones sustantivas de la ESDEG.

Formulacion de recomendaciones para la mejora continua del posicionamiento de la ESDEG
internacionalmente y elaboracidon de la documentacion requerida para la suscripcion de
convenios nacionales e internacionales entre la ESDEG y ofras instituciones.

Evaluar el impacto de la cooperacion académica en virtud de los convenios vigentes a través
de informes periddicos.

Formular recomendaciones respecto de la oportunidad y conveniencia de suscribir
convenios nuevos y renovar convenios existentes con instituciones det orden nacional e
internacional.

Formular convenios a nivel nacional e internacional con Centros de Educacién Superior,
Instituciones Gubernamentales y Escuelas de Guerra, de acuerdo a los parametros de la
ESDEG para la suscripcion de los mismos.

Asesorar y apoyar cuando se requiera la ejecucion y liquidacién de los convenios suscritos
por la Escuela Superior de Guerra.

Evaluar la implementacién e impacto de los productos generados mediante el procedimiento
y retroalimentacion de las alianzas Estratégicas.

Estructurar y desarrollar las actividades generadas mediante el plan de accién.

Asesorfa en la aplicacion de los factores de internacionalizacién frente al Sistema Integrado
de Gestion de la ESDEG.

implementar la politica de internacionalizacion de la ESDEG en materia de convenios
nacionales e internacionales.

Formular e implementar estrategias para sociatizar y visibilizar los convenios nacionales e
internacionales dentro de la comunidad académica de fa ESDEG.

Formular estrategias para fortalecer los convenios de investigacion o académicos nacionales
e internacionales.

Cumplir las demas actividades relacionadas con la naturaleza del objeto del contrato y

actividades especificas y/o entregables.
Hacer entrega formal de la informacion y documentos que maneje durante la ejecucion del

contrato, asi como la relacién de las actividades pendientes al momento de la terminacién del
contrato, si a ellas hay lugar.
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15. Hacer acta de entrega fisica de toda la documentacién manejada y archivos magnéticos;
informar sobre el estado actual de las obligaciones especificas objeto del contrato; y entregar
tos bienes muebles puestos a disposicion.

16. Guardar y mantener la debida reserva sobre algun tipo de informacién, estructura o
composicion organizacional de la guarnicién militar que por efectos de la ejecucion del
presente contrato ltegue a conocer de acuerdo a lo establecido en la Directiva de Seguridad
de la informacién N° 2014-18 difundida y publicada el dia 27 de Mayo de 2016.

PARAGRAFO PRIMERO, - EL. CONTRATISTA debera presentar los informes y entregables en los
que dé cuenta de las actuaciones realizadas, con periodicidad mensual. Lo anterior, sin perjuicio de
los informes que el supervisor requiera, cuando lo considere conveniente.
SEGUNDO, Fi. CONTRATISTA declara que los productos entregados a la Escuela Superior de
Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, seran originales y son de su creacién exclusiva, y que a su
vez responde ademas por cuatquier accion de reivindicacion, plagio u otra clase de reclamacion que
al respecto pudiera sobrevenir. Seran de propiedad del CONTRATANTE los informes y trabajos
realizados para cumplir el objeto de este contrato. PARAGRAFQ TERCERQ: L.os productos que
impliquen propiedad intelectual entiéndase creacion, disefio, investigacién e innovacién que se
desarrollen en virtud del desarrollo del objeto contractual pertenecen a La Escuela Superior de Guerra
“General Rafael Reyes Prieto” lo cual se acreditara mediante la suscripcion de la cesion de derechos
de autor a la ESDEG. PARAGRAFO CUARTO EL CONTRATISTA no podra hacer uso de los
mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita del
CONTRATANTE. PARAGRAFQ QUINTO: EL CONTRATISTA no puede subcontratar el desarrollo
del objeto contractual y obligaciones especificas. PARAGRAFO SEXTO: EL CONTRATISTA puede
hacer uso y difusién de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos que se
generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte 1a
confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido previamente autorizacion del
CONTRATANTE. TERCERA. - VALOR Y FORMA DE PAGO: E! valor es de TREINTA Y DOS
MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS MCTE
{$32.520.341,00) sin IVA por ser régimen simplificado El CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA
siete (07) pagos, correspondientes a los meses de FEBRERO del 2022 a AGOSTO de 2022 cada
uno por un valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MiL
SETECIENTOS SESENTA Y TRES PESOS ($4.645.763,00) sin IVA en |a cuenta remitida por EL
CONTRATISTA, los valores antes mencionados se pagaran dentro de los cuarenta y cinco (45) dias
calendarios siguientes, previa presentacion del informe de actividades del CONTRATISTA,
documento que debera ir firmado por el contratista y supervisor del contrato y soportado con los
anexos correspondientes. PARAGRAFQ PRIMERO: Los pagos de que trata esta clausula se
efectuaran mediante consignacién en la cuenta de Ahorros No. 0550457400038818 Banco
Davivienda, sefialada por EL CONTRATISTA 0 en otra cuenta designada con anterioridad al
vencimiento del pago, por medio de aviso escrito con no menos de quince (15) dias calendario de
anticipacion y previa entrega de la certificacion bancaria en original, sin perjuicio de los retrasos en
el pago que se puedan generar por el tramite de habilitacién de la cuenta en el SIIF.
SEGUNDO, - EL. CONTRATANTE no se responsabitizara por la demora presentada en el pago a EL
CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por encontrarse incompleta la documentacion que sirva
de soporte para el tramite 0 no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente
contrato 0 sea allegada extemporaneamente. PARAGRAFO TERCERO, - EL CONTRATANTE no
se hara responsable de las sumas que excedan el valor total establecido en el presente contrato o
no estén estipuladas dentro del objeto de este. CUARTA., - REGISTRO Y. APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: EL CONTRATANTE pagard a EL CONTRATISTA el valor del presente
Contrato teniendo en cuenta el Decreto 1793 del 21 de diciembre de 2021 y con cargo al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal N.° 10722 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2022, por el rubro A-02-02-
02-008-003-09 R16, OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS. N.C.P.
- : El plazo de ejecucion del contrato que llegare a celebrase sera
de SIETE (07) meses, con posterioridad a la publicacién del Proceso y del contrato en la Plataforma
Secop i, expedicidn del registro presupuestal, y aprobacién de la Péliza de garantia de cumptimiento.
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- DE DURACION: La duracion del presente contrato sera la del plazo de ejecucion

y hasta por seis (06) meses mas al establecido. SEPTIMA. - LUGAR DE EJECUCION: Las Partes
acuerdan como lugar de cumplimiento del presente contrato las instalaciones de la Escuela Superior
de Guerra ubicada en la Carrera 11 No. 102- 50 de la ciudad de Bogota, D.C. QCTAVA, -
DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones
bajo la gravedad de juramento: 1.) Se encuentra debidamente facultada (o) para suscribir ef presente
Contrato. 2.) Que al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra incursa en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de las consagradas en la Constitucion y en las leyes
colombianas para la suscripcion de contratos estatales. 3.) Esta a paz y salvo con sus obligaciones
frente al sistema de seguridad social integral. 4.) Ei valor del contrato incluye todos los gastos, costos
y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato. NOVENA,
=DERECHOS DEL CONTRATISTA: Constituyen derechos de EL CONTRATISTA: 1.) Recibir la
remuneracion en los términos pactados en el presente contrato. 2.) Recibir un trato respetucso y
cordial. 3.) Recibir oportunamente toda la informacion que requiera para el cumplimiento de fas
actividades especificas y/o entregables. DECIMA. - DERECHOS DEL CONTRATANTE: Constituyen
derechos del CONTRATANTE: 1). Hacer uso de la clausula de imposicion de multas, la clausula
penal o cualquier otro derecho consagrado de manera legal o contractual. 2). Hacer uso de las
clédusulas excepcionales del contrato. DECIMA PRIMERA, - OBLIGACIONES GENERALES DEL
: En desarrolio del contrato, EL. CONTRATISTA se obliga para con EL
CONTRATANTE a: 1.) Prestar el servicio contratado de acuerdo con las obligaciones contratadas
y/o entregables exigidos. 2.) Presentar el informe de actividades y/o entregables en los plazos y
términos establecidos en el contrato. 3.) Acatar las instrucciones que sobre seguridad sean
impartidas al interior de las instalaciones Militares cuando sus tareas impliqguen encontrarse af interior
de estas. 4.) Guardar y mantener la debida reserva sobre algun tipo de informacién, estructura o
composicion organizacional de la guarnicién militar que por efectos de la ejecuciéon del presente
contrato llegue a conocer. 5.) Hacer entrega formal de la informacién y documentos que maneje
durante la ejecucién del contrato, asi como la relacién de las actividades pendientes al momento de
la terminacion del contrato, si a ellas hay lugar. 6.) Actuar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas contractuales, evitando dilaciones injustificadas. 7.) Responder oportunamente al
CONTRATANTE los requerimientos de aclaracién o de informacién que le formule directamente o a
través del supervisor. 8.) Constituir las garantias en las condiciones exigidas por EL. CONTRATANTE
y remitirtas para su aprobacion, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al perfeccionamiento
del contrato y ampliarla o adicionarla cuando se generen modificaciones al contrato en fos términos
establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.1.7 y subsiguientes del decreto 1082 de 2015. 9.) Velar por el
cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales, con
una base gravable del 40% de la remuneracion mensual pactada, de conformidad con et Decreto
1072 del 2015, modificado por el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018 y demas normas
reglamentarias complementarias vigentes, asi mismo. 10.) Mantener actualizado su domicilio
durante la vigencia del contrato y presentarse al CONTRATANTE en el momento en que sea
requerido por el mismo. 11.) Responder al CONTRATANTE, frente a cualquier dafio causado a sus
funcionarios y/o bienes entregados en razén a la ejecucion de! contrato de conformidad con la ley 80
de 1993, la ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 12.) Entregar al supervisor del contrato
un informe mensual y/o final de acuerdo a las actividades realizadas durante la ejecucién del
contrato. 13.) El registro de huella sistematizado al lugar donde se desarrolle el contrato no se
entendera en ningun caso como registro de control de horarios de llegada o salida. Dicho registro
solo obedece a cumplimiento de requisitos para la seguridad Militar ESDEG. 14.) Para efectos de
pago debera presentar los respectivos informes de supervision, de manera detallada y precisa sobre
las actividades desarrolladas relacionadascon el cumplimiento del objeto del contrato. 15.) Cumpiir
con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de subordinacion, ni vinculo faborat
alguno del Contratista con El Ministerio de Defensa Nacional — Comando Generat De Las Fuerzas
Militares — Escuela Superior De Guerra “General Rafael Reyes Prieto"~ Departamento
Administrativo. 16.) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo
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establecido en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 17.) De acuerdo
con lo establecido en el Decreto 723 de 2013, debera contar con los elementos de proteccién
personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. Asi mismo
debera informar a la entidad la ocurrencia de incidentes de trabajo y enfermedades laborales. 18.)
Encontrarse registrado y actualizar en el sistema de informacién y gestién del empleo pablico SIGEP
— Administrado por el Departamento de la Gestién Publica, la informacion de la hoja de vida de
conformidad con el articulo 227 de! Decreto Ley 019 de 2012, Articulo 122 de la Constitucion Politica,
la Ley 190 de 1995, Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015. 19.) Afiliarse a la
ARL, en un plazo no mayor a un (01) dia después de la suscripcion del contrato, en la entidad
seleccionada por el contratista, efectuar los pagos y allegar certificado 20). Reportar antes de las
cuarenta y ocho (48) horas habiles los incidentes y accidentes de trabajo al Area de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la ESDEG. 21). Abstenerse de trabajar en condiciones clasificadas inseguras
y/o de alto riesgo para la salud en el trabajo de la ESDEG. 22) El contratista debe contar con
mecanismos de control en caso la actividad que desarrolle afecte la actividad propia de la ESDEG.
DEL CONTRATANTE: De acuerdo con el objeto del
presente contrato, EL CONTRATANTE se obliga para con EL CONTRATISTA a: 1) Cumplir
cabalmente con el pago a EL CONTRATISTA dentro de las condiciones sefialadas en el presente
contrato, siempre que sean situados los dineros correspondientes por el Tesoro Nacional de acuerdo
con fa programacion del PAC. 2) Recibir a satisfaccion el objeto contratado, cuando este se cumpla
con las actividades especificas establecidas en el presente contrato. 3) Poner a disposicion deEL
CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucién y entrega del objeto
contratado. 4) Velar por el cumplimiento de pagos de aportes al Sistema General de Seguridad Social
integral y Riesgos laborales, cuando aplique, teniendo en cuenta el Decreto 1273 del 23 de julio de
2018. 5) En caso de presentarse incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA, requeririo de
acuerdo a lo establecido en el presente contrato, en concordancia con lo sefialado en las normas
legales vigentes. 6) Responder oportunamente los requerimientos que le haga EL CONTRATISTA
en el desarrollo del contrato. 7) Prestar el apoyo necesario para que EL CONTRATISTA pueda
desarrollar el objeto del contrato. DECIMA TERCERA. - RESPONSABILIDAD: EL. CONTRATISTA
es responsable por el cumplimiento de! abjeto establecido en el presente contrato y sera responsable
por los daftos que ocasione al CONTRATANTE en la ejecucién del mismo. Ninguna de las partes sera
responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios indirectos,
derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley. DECIMA CUARTA. - CADUCIDAD
ADMINISTRATIVA: Si se presenta algin hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a
cargo de EL CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y
evidencie que puede conducir a su paralizacién, el CONTRATANTE por medio de acto administrativo
debidamente motivado podra decretar la caducidad y ordenar la liquidacién en el estado en que se
encuentre, todo de conformidad con 1o previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. Ejecutoriada
la resolucion de caducidad, el contrato quedara definitivamente terminado y EL CONTRATISTA no
tendra derecho a reclamar indemnizacién alguna. EIl CONTRATANTE hara efectiva la garantia
pactada en el mismo, asi como el valor de la penal pecuniaria, y proceder a su liquidacion. Cuando
corresponda EL CONTRATISTA devolvera al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA "GENERAL
RAFAEL REYES PRIETQ", los dineros que hubiere recibido por concepto del presente contrato
previa deduccién del valor de los servicios prestados por aquel y recibido a satisfaccion por el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —~ COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO". DECIMA QUINTA, -
DE LA TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES. - Las partes
acuerdan pactar {as siguientes clausulas exorbitantes, cuando lo considere necesario para que EL
CONTRATISTA cumpla con el objeto de! presente contrato, asi: a) La interpretacién Unilateral del
contrato, se realizara segun lo estabtecido en el articulo 15 de la ley 80 de 1993. b) La Modificacion
Unilateral del contrato se realizara segun lo establecido en el articulo 16 de la Ley 80 de 1893. ¢) La
Terminacion Unilateral de! contrato, se realizara, segun lo establecido en el articulo 17 de la ley 80
de 1993. WHA._GABANIIA_UHEA, De acuerdo con lo previsto en el articulo 7° de la
Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, EL
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CONTRATISTA se obliga a constituir dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion
del contrato una garantia a favor de LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA -
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO con NIT. 830.002.634-1 en una compafia de seguros
legalmente constituida en Colombia, la que sera aprobada por el Ordenador del Gasto, que cubra
los siguientes amparos: 1L CUMPLIMIENTOQ: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato, la cual permanecera vigente por el plazo de ejecucién del contrafo y seis (06) meses mas,
contados a partir del perfeccionamiento. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la NACION
- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ~ COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
- ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO de los perjuicios
directos derivados de: a) El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable a EL CONTRATISTA; b.) Ei cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable a EL CONTRATISTA; c.} Los dafios imputables a EL CONTRATISTA
por entregas parciales de los servicios, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y d) el pago
del valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria. 2.} CALIDAD DEL SERVICIO: Equivalente
al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, cuya vigencia sera igual al plazo de ejecucion
del contrato y seis (06) meses mas, contados a partir de la fecha del perfeccionamiento. Este amparo
cubre a la NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —~ COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA -~ DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO, por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado.
PARAGRAFO PRIMEROQ: La péliza debera permanecer vigente durante el plazo de duracién del
contrato y de las prérrogas si las hubiere certificado expresamente que se ampara el cumplimiento
del contrato, el pago de las muitas y de la penal pecuniaria convenidas, y que la entidad aseguradora
renuncia al beneficio de excusion. En todo caso EL CONTRATISTA debera reponer la garantia,
cuando el valor de la misma se vea afectado por razén de los siniestros presentados, dentro de los
cinco (5) dias calendario siguiente a la notificacion del acto que deje en firme la sancién
correspondiente. PARAGRAFQ SEGUNDQ: Si EL CONTRATISTA se negare a constituir la
garantia, asi como no otorgarla en los términos, cuantia y duracién establecidos en esta clausula, el
MDN-CGFM-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
“GENERAL RAFAEL REYES PRIETO”, podra declarar la caducidad del presente contrato.
: Las pdlizas no expiraran por falta de pago de la prima o revocatoria
unilateral. PARAGRAFO CUARTOQ, EL CONTRATISTA debera cumplir con todos los requisitos para
mantener vigente la garantia o seguros a que se refiere esta clausuta. Estard a cargo DEL
CONTRATISTA el pago de la prima y demas erogaciones de constitucién y mantenimiento de la
garantia mencionada. Sin embargo, EL CONTRATISTA autoriza a la Entidad para que con cargo a
las sumas que éste le adeude, se descuente el valor de la prima del segurc cuando por cualquier
circunstancia EL CONTRATISTA no las constituyere. PARAGRAFQ QUINTO, De conformidad con
el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, en caso de que el presente contrato sea
modificado para incrementar su valor o prorrogar el plazo, EL CONTRATISTA se obliga a ampliar el
valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segin el caso, so pena de tipificar un
incumplimiento a las obligaciones del contrato. PARAGRAFQ SEXTQ. De conformidad con o
dispuesto en el articulo 44 de la Ley 610 de 2000, cuando con ocasion del presente contrato se origine
un proceso de responsabilidad fiscal, se vinculara al proceso a ia compaiiia de seguros, en calidad
de tercero civilmente responsable, en cuya virtud tendra los mismos derechos y facultades del
principal implicado. La vinculacion se surtira mediante la comunicacion del auto de apertura del
proceso al representante legal o al apoderado designado por éste, con la indicacién del motivo de
procedencia de aquelia. =
. Este contrato no constituye ni produce relacion laboral alguna entre el
CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, en consecuencia no habra lugar al reconocimiento y pago
de prestaciones sociales, en consecuencia y de conformidad con la preceptuado en el numeral 3 del
articulo 32 de la ley 80 de 1993, no tendra derecho a reconocimiento de ningin otro emolumento
distinto al pago del valor determinado en la clausula TERCERA, “VALOR Y FORMA DE PAGO".

DECIMA_OCTAVA: _SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y RIESGOS LABORALES: De
conformidad con el Decreto 1072 del 2015, modificado por el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018
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y demas normas reglamentarias complementarias vigentes, EL CONTRATISTA est4 obligada a
acreditar fa afiliacién al sistema de salud, pensién y riesgos profesionales. Dichas afiliaciones
deberan estar vigentes y al dia en el pago de las cotizaciones obligatorias durante toda la vigencia
del presente contrato, hecho que se constatara con los comprobantes de pago aportados con el
informe de actividades mensuales. PARAGRAFQ, - La base para la liquidacién de Seguridad Social
integral correspondera al 40% del valor bruto del contrato facturado en forma mensual, de
conformidad con fa Circular 000001 de fecha 06 de diciembre de 2004 expedida por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico y de la Proteccién Social y para ARL los montos sefialados en el articulo
6 de la Ley 1562 de 2012. DECIMA NOVENA, - AUTONOMIA: EL CONTRATISTA presta sus
servicios en forma independiente y con total autonomia técnica, administrativa y financiera, con sus
propios medios y recursos toda vez que los valores pactados soportan en debida forma la prestacién
de los servicios objeto del contrato segun los estudios previos y la oferta de servicios presentada y,
en consecuencia, no es su representante, agente 0 mandatario. EL CONTRATISTA, no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones 0 compromisos a nombre del MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES — ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO", ni tomar decisiones o iniciar
acciones gue generen obligaciones a su cargo. YIGESIMA, - SANCIONES. - EL CONTRATANTE
podra sancionar a EL. CONTRATISTA por los incumplimientos parciales en sus obligaciones. EL
CONTRATISTA de comun acuerdo con EL CONTRATANTE, acepta la imposicion de las siguientes
sanciones, que se impondran conforme fo estipulado en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007,
adoptando el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 asi: a.).MULTAS:
En caso de mora. Incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del presente
contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito que se puedan evidenciar, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL
RAFAEL REYES PRIETO", mediante acto administrativo motivado, le impondra al CONTRATISTA
multas, cuyo valor correspondera al 0,5% del valor del contrato, por cada dla de retardo y hasta por
quince (15) dias calendario, al cabo de los cuales el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIORDE GUERRA
“GENERAL RAFAEL REYES PRIETO", podra optar por declarar la caducidad del mismo. El
incumplimiento de las obligaciones del contrato se presentara por la ausencia o demora en los
servicios prestados, como en el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo DEL
CONTRATISTA_b.)
EJECUCION: Cuando ELCONTRATISTA no constituya dentro del término y en la forma prevista
en el contrato, o en alguno de sus modificatorios, cualquiera de las garantias y/o las modificaciones
que se deban efectuar a las mismas, o de algun otro requisito de ejecucion, el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES — ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO", mediante acto administrativo
motivado le impondra al CONTRATISTA muitas, cuyo valor correspondera al 0,2% del valor del
contrato, por cada dia de retardo y hasta por diez (10) dlas calendario, al cabo de los cuales el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES -ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO", podra
optar por declarar la caducidad del mismo. C.} PENAL PECUNIARIA; En caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones derivadas del presente contrato, EL
CONTRATISTA pagara al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE
LAS FUERZAS MILITARES ~ ESCUELA SUPERIORDE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES
PRIETO", a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato cuando se trate de incumplimiento total del contrato y proporcional al incumplimiento parcial
del contrato que no supere el porcentaje senalado. La imposicion de esta pena pecuniaria se
considerard como pago de los perjuicios que cause EL CONTRATISTA al MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES — ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO". No obstante, la Entidad se
reserva el derecho a cabrar perjuicios adicionales por encima del monto aqui establecido, siempre
que los mismos se acrediten. £l pago de la clausula penal pecuniaria estard amparado mediante
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cualquiera de los mecanismos fijados por la Ley, en las condiciones establecidas en el presente
contrato. PARAGRAFO PRIMEROQ: LEGALIDAD DE LA SANCION: L as sanciones establecidas en
el contrato, se pactan e imponen con fundamento en el principio de autonomia de la voluntad previsto
en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, en respeto al debido proceso que trata el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, y de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de
2011. EABAQBAEQ_S.EG.UND.Q..EU.B.I.LQIDAD DE LA SANCION; Una vez en firme la sancion,
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES —
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO", procedera a publicar
la parte resolutiva del acto que la declara en el SECOP y a comunicarla a la Camara de Comercio
en que se encuentre inscrito EL CONTRATISTA. También se comunicara a la Procuraduria General
de la Nacién. Las anteriores publicaciones se haran de conformidad con lo previsto en el articulo 31
de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 218 del Decreto Ley 0019 de 2012.
WMWW Una vez se termine
ta audiencia en la que se impone la sancidn, a través de resolucién motivada que se entendera
notificada y ejecutoriada en dicho acto publico, EL CONTRATISTA dispondra de quince (15) dias
calendario para proceder de manera voluntaria a su pago. Las multas no seran reintegrables aun en
el supuesto que EL CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la obligacién incumplida. En el caso de
no pago voluntario y una vez en firme el respectivo acto administrativo, podra ejecutarse la garantia
contractual o tomarse del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere. Si esto ultimo no fuere
posible, se cobrara por via ejecutiva. CUARTO: DEBIDO PROCESO PARA
SANCIONES: Durante la ejecucion del contrato, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
“GENERAL RAFAEL REYES PRIETQ", podra hacer uso de las acciones sancionatorias previstas en
el contrato, las cuales se adelantaran respetando el derecho al debido proceso consagrado en el
articulo 29 de la Constitucién Politica. En desarroflo del procedimiento para la aplicacién de multas,
sanciones por retardo en la entrega, efectividad de la clausula penal pecuniaria, declaracién de
caducidad, declaraciones de siniestro contractual, y en general para todas aquellas actuaciones que
generen sancion con ocasion de fa actividad contractual, sera precepto rector para la Entidad el
respeto y la garantia del debido proceso, por tanto en proceso sancionatorio se aplicara el
procedimiento sefialado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. VIGESIMA PRIMERA-
: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podra, de comun
acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion dei contrato mediante la suscripcién
de un acta donde conste tal hecho, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo
de la suspension, ni se haran exigibles las mutuas contraprestaciones. VIGESIMA SEGUNDA, -
CESION: EL CONTRATISTA no podréa ceder el presente contrato en todo o en parte a persona alguna,
natural o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo, expreso y otorgado por escrito
por el CONTRATANTE, no quedando este obligado a dar las razones que le asistan para negarlo.

VIGESIMA TERCERA. - JERMINACION POR MUTUO ACUERDQ: La Partes podran dar por
terminado el presente contrato, por mutuo acuerdo, en cuyo caso el CONTRATANTE pagara a EL
CONTRATISTA, los honorarios proporcionales al plazo ejecutado.

INDEMNIDAD: &L CONTRATISTA se obliga a mantener al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
— COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES — ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
"GENERAL RAFAEL REYES PRIETO”, libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones a terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes realizadas durante la ejecucion del contrato. YIGESIMA QUINTA, - CASO FORTUITO
Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de
cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a
su cargo derivadas de! presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia

de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas
de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. WQAQIQN: El

presente contrato no requiere ser liquidado de conformidad con lo dispuesto en et articulo 217 del
Decreto 019 de 2012, por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales
PARAGRAFO: No obstante, lo previsto en la presente clausula por motivos fundados expuestos por
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el Supervisor del contrato, el ordenador del gasto segin complejidad del asunto podra ordenar la
liquidacion. VIGESIMA SEPTIMA.- SUPERVISION: La supervisién del contrato estara a cargo del
Jefe Departamento de Internacionalizacidn de la Escuela Superior de Guerra “General Reyes Prieto”,
o quien haga sus veces en el cargo, quien tendré la obligacién de supervisar el desarrollo y ejecucién
del contrato, para lo cual EL. CONTRATISTA tendra el deber de permitirlo y no podré oponer derechos
de autor o acuerdos de confidencialidad internos o con terceros que fimiten o impidan que EL
MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
“GENERAL RAFAEL REYES PRIETO", o su designado accedan a la informacién del
CONTRATISTA para el ejercicio de sus facultades de supervision y control. EL SUPERVISOR
ejercera las actividades de supervision y control de la ejecucion del contrato que le corresponden
directamente y tendra las siguientes facultades bdsicas: 1.) Exigir a EL. CONTRATISTA la
informacion que considere necesaria para verificar la correcta ejecucién del presente
contrato. EL CONTRATISTA esta obligado a suministrar la informacién solicitada inmediatamente,
a no ser que se convenga un plazo cuando la naturaleza de a informacién exigida asi lo requiera.
2.) Verificar directamente que EL CONTRATISTA cumpla las condiciones de ejecucién del presente
contrato segun los términos en fos que se ha convenido, y requerir a EL CONTRATISTA para que
corrija los incumplimientas. 3.) Aprobar o improbar, en los términos y con los efectos previstos en
este contrato, las labores desarrolladas, verificar mediante visitas 0 mediante el examen de los
documentos que EL MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO GENERAL- ESCUELA SUPERIOR
DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO", considere pertinentes, las
condiciones de ejecucion del contrato, y verificar que su resultado se adecue a los términos del
presente contrato. 4.) En caso de terminacién anticipada del contrato por mutuo acuerdo de las
partes, adelantar las labores pertinentes para determinar e! valor de las compensaciones mutuas
cuando haya lugar. 5.) En general, vigilar y controlar que EL CONTRATISTA cumpla con sus
obligaciones para el normal desarrollo y ejecucion del presente contrato. 6.) Y, tendra las siguientes
facultades en particular: a.) Rechazar el servicio cuando no cumpla con las exigencias del presente
contrato. b.} Rendir informes mensuales por escrito precisos y detallados al DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES
PRIETO", sobre el avance y ejecucién del contrato tanto en los aspectos técnicos, econdmicos y
juridicos que le competan a! contratista, como aquellos que involucran el pago del valor del contrato.
c.) Expedir el concepto de cumplimiento al CONTRATISTA respecto de jas obligaciones objeto del
presente contrato, indicando el porcentaje correspondiente a su ejecucion, previa entrega del formato
para tramite de pago por parte del mismo y la copia del documento que acredite por parte del
CONTRATISTA el pago mensual al Sistema de Seguridad Social Integral de salud, pensién Y riesgos
laborales, si fuere el caso. La documentacion anterior debera remitira al Departamento
Administrativo, para el tramite de pago correspondiente. d) Atender y resolver en coardinacion con
EL MINISTERIO DE DEFENSA COMANDO GENERAL- ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
“GENERAL RAFAEL REYES PRIETO", todas las consultas sobre omisiones, errores, discrepancias
o aclaraciones y complemento en las obligaciones especificas. e.) Verificar que las garantias que
ampara el cumplimiento totat del contrato se encuentren vigentes y que los amparos correspondan a
lo pactado en el contrato, e informar en su oportunidad al MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO
GENERAL- ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO", sobre los
inconvenientes presentados. f.) Cumplir'y hacer cumplir las Politicas de Seguridad Informética para
las Fuerzas Militares de acuerdo a la Directiva 200-12/2006. g) Todas las demas atribuciones que
se contemplen en los documentos del contrato. EI SUPERVISOR ejercera las actividades de
supervision y control de la ejecucion del contrato que le corresponden directamente y tendra las
facultades establecidas en ef numeral 1 del articulo 4 del articulo 26 de la ley 80 de 1993, articulos
83 y SS., de la Ley 1474 de 2011, Manual de Contratacién adoptado por el MINISTERIO DE
DEFENSA mediante Resolucién Ministerial No. 6302 del 31 de Julio de 2014 y Directiva permanente
No. 15 de marzo 20 de 2015. h) CAPACITACIONES: El supervisor del contrato esta obligado a
asistir a las actividades de capacitacién programadas por el Departamento Administrativo de la
Escuela Superior de Guerra, segun las necesidades, cambios o modificaciones legales o de forma
que se presenten durante la vigencia del contrato.

SUPERVISOR: Cuando el MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO GENERAL- ESCUELA
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SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETQ”, lo requiera o estime conveniente,
podra sustituir el supervisor del contrato sin necesidad de suscribir un contrato modificatorio. El
cambio de supervisor serd comunicado al contratista mediante oficio. El supervisor debera entregar
sus funciones al nuevo supervisor designado, mediante acta suscrita conjuntamente y debera
contener como minimo la siguiente informacién: estado de ejecuciéon del contrato, relacion de
documentos que entrega, y observaciones que considere pertinentes.

De conformidad con lo dispuesto en el Manuat de Contratacion del
Ministerio Defensa Nacional, cuando el supervisor del contrato se encuentre en desacuerdo con la
ejecucion y desarrollo de las obligaciones pactadas en el contrato, o con la forma de los actos,
documentos o circunstancias examinadas, debera sin excepcion formular todos sus reparos por
escrito ante el Departamento Administrativo de la ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL
RAFAEL REYES PRIETO", con el cumplimiento de los siguientes requisitos: 1. Los reparos a la
ejecucién contractual deben ser motivados con razonamientos fundados en hechos, circunstancias
y normas en las que se apoye el criterio sustentado y deben comprender todas las observaciones y
objeciones correspondientes. 2. El supervisor debera reportar los resultados mas relevantes de su
actuacion y recomendara al competente contractual, las actuaciones que considere mas
convenientes u oportunas para ia normal ejecucion del contrato. 3. En caso de apreciar el supervisor
graves irregularidades en la ejecucion del contrato que amenace su paralizacion es obligacion de!
supervisor informar por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los
hechos al competente contractual, y al Jefe de la dependencia para la cual sea contratado e! servicio,
con los mismos requisitos dispuestos en los numerales anteriores. PARAGRAFQ TERCERO, -
LIMITACIONES DE LA SUPERVISION: La supervisién no est4 facultado para adoptar decisiones
que impliquen modificacion de los términos y condiciones previstos en el presente contrato, los cuales
unicamente seran realizados por EL CONTRATANTE, mediante la suscripcion de modificaciones ai
contrato principal. VIGESIMA OCTAVA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:
Las controversias o diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y CONTRATANTE con ocasién
de la firma, ejecucion, interpretacion, prorroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier otro
asunto relacionado con el mismo, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo
directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las
partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no
puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleando la figura de la
Conciliacién que se surtird ante un centro de conciliacion reconocido legalmente, previa solicitud
elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) dias habiles a partir
del inicio del trdmite de la conciliacién, el cual se entendera a partir de la fecha de fa primera citacion
a las Partes que haga el centro de conciliacion, las Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus
diferencias, deben acudir a la jurisdiccidon Contencioso Administrativa. VIGESIMA NOVENA, -
DOCUMENTOS: Forman parte del presente contrato y se anexan al mismo: 1) Estudios previos. 2)
Propuesta de Servicios. 3) Certificado de idoneidad. 4) Examen médico ocupacional de conformidad
con el articulo 18 del Decreto 723 de 2013. 5) Certificado de disponibilidad presupuestal. 6) Hoja de
Vida de EL CONTRATISTA. 7} Copia diplomas y/o actas de grado que acrediten los estudios.8)
Formatos de Funcion Publica: Hoja de Vida. 9) Constancias experiencia laborales. 10) Fotocopia
Cédula de Ciudadania. 11) Fotocopia tarjeta profesional si hay lugar. 12) Certificado de antecedentes
Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién. 13) Certificado de antecedentes Fiscales de
la Contraloria General de la Republica. 14) Certificado de antecedentes judiciales de la Policia
Nacional. 15) Certificado Registro Nacional de Medidas Correctivas. 16) Registro Unico tributario
RUT. 17) Certificacion Bancaria. 18) Acreditacion afiliacion salud y pensién 19.) Los demas que
surjan en el desarrollo del presente contrato.
PEREECCIONAMIENTO: De conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, los contratos del
Estado se perfeccionan cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y éste se eleve
a escrito, en consecuencia, el presente contrato se perfecciona con la firma de las partes.
IRIGESIMA PRIMERA. - REQUISITOS PARA EJECUCION DEL CONTRATO: se requiere para la
ejecucion: a.) Expedicion del registro presupuestal. b.) Pdliza de cumplimiento. ¢.} Aprobacion péliza
por parte dei Jefe de Departamento Administrativo. JRIGESIMA -
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PRINCIPJOS GENERALES: De conformidad con lo establecido en ef Articulo 23 y 40 de la Ley 80 de
1993, el presente contrato ademéas de sus estipulaciones se rige*por las normas civiles, comerciales
y las consagradas en el Estatuto General de Contratacién, que correspondan a su esencia y
naturaleza. IRIGESIMA TERCERA, - SUJECION A LA LEY COLOMBIANA: Para todos los efectos,
este contrato se somete a la ley colombiana y a las autoridades competentes del pafs. IR[QES]MA

- DOMICILIO LEGAL: Las partes declaran que para todos los efectos judiciales y .
extrajudiciales que se deriven del presente contrato fijan su domicilio legal en la citdad de Bogota,
D.C..IRIGESIMA QUINTA. FIRMA ELECTRONICA: El contratista acepta de manera inequivoca el
contenido del contrato electronico y sus anexos con la aceptacion de este a través de la plataforma
SECOP 1i. Asi mismo a recibir notificaciones electrénicas en la direccién registrada en el presente
documento.
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ANEXO UNICO

COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA

Que libre, y voluntariamente, de manera unilateral, a nombre propio, asumo el presente
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERA: Que el MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO GENERAL. - ESCUELA SUPERIOR
DE GUERRA - “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO” DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO,
Adelanto la Contratacién Directa cuyo objeto es: Prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestién en la Categoria 4 Nivel 1 de acuerdo a la resolucién N° 067 del 12 de octubre de 2021,
para el Departamento de internacionalizacién de la ESDEG para asesora la internacionalizacién de
acuerdo a los lineamientos del Ministerio de Educacién Nacional y el Consejo Nacional de
acreditacion, igualmente, asesorar la elaboracion de convenios académicos nacionales e
internacionales con el fin de potencializar las funciones sustantivas de la educacion y emitir
recomendaciones frente a la oportunidad y conveniencia de los mismos.

SEGUNDA: Que su propésito es contar con personal idéneo para cumplir la gestion de ia
institucion.

TERCERA; Que siendo de mi interés efectuar la contratacion directa enunciada en el considerando
primero precedente, me encuentro dispuesto a asumir con la debida confidencialidad la informacién
propia del proceso y de |a ejecucion del contrato; en tal sentido suscribo el presente documento
de confidencialidad por el cual se garantiza la absoluta reserva, en la medida que la informacion
objeto del contrato, puesta a disposicién contiene los datos requeridos a bienes y/o servicios
destinados a la defensa y seguridad nacional.

CUARTA: Que, por lo tanto, asumo libre y espontaneamente este compromiso, el cual se regira por
las siguientes clausulas:

H . Mediante la
suscripcion del presente documento, asumo los siguientes compromisos:

1.1 EL CONTRATISTA no duplicara total o parcialmente la documentacién recibida, a efectos
de trasladaria a terceros que puedan tener interés en la informacién del proceso de
seleccion, en la informacion técnica del proceso o en la gestion econdmica.

1.2 EL CONTRATISTA, se compromete a no permitir que, en su nombre, alguien, bien sea
empleado del mismo o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor incurra
en lo sefalado anteriormente.

1.3 EL CONTRATISTA, se compromete formalmente a cumplir en todo momento las leyes de la
Republica de Colombia, especialmente aquellas que rigen el presente proceso y la relacién
contractual, y se impone las siguientes obligaciones:

a) No reveiar informacién propia del objeto de la presente contratacién

b) No permitir que terceros obtengan informaci6n sobre el proceso, ias finalidades y sus
componentes técnicos y econdmicos

c) No obrar a través de terceros o sugerir que terceros hagan lo propio en su nombre

d} No publicar informacion alguna, por medios de comunicacion electrénica o correos
internos, que permita a terceros acceder a la informacién.
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1.4 EL CONTRATISTA se compromete formalmente a no efectuar acuerdos de naturaleza
alguna conterceros que manifiesten interés en el asunto.

EL CONTRATISTA asume
a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias que el Ministerio considere

procedente imponer, entre ellas, la presentacién publica de su conducta transgresora ugualmente Si-
el Ministerio demuestra que con su actuacion se vulneran los derechos, podra ejercer las acciones

civiles, penales y administrativas que le permitan restablecer su situacion, previa mdemmzac:én del
dafo causado.

CLAUSULA TERCERA: Declara igualmente EL CONTRATISTA que toda la mformaclén que se
produzca en la ejecucién del contrato sera confidencial y/o reservada.

En constancia de lo anterior y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, el contratista acepta de manera inequivoca el contenido del
contrato electrénico y sus anexos con la aceptacion de este a través de la plataforma SECOP iI. Asi
mismo a recibir notificaciones electronicas en la direccion registrada en el presente documento.
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NIT: 60.524.653-6 POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE g e
DES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2015 R e e e e
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NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGOS

POLIZA No: 600- 47- 994000064263  ANEXO: 0

6003183032
p
AGENGIA EXPEDIDORA TUNJA COD.AGENCIA: 600 RAMO: 47
DIA MES . ARD . DiA MES Afio
TIPQ DE MOVIMIENTO: EXPEDICION TIPO O IMPRESION. IMPRESION ' | 28 J 01 | 2022J 28| ol [ 2022
“FECHA DE EXPEDICION F"Eém\ SEmpResion
DATOS DEL AFIANZADO
NOMBRE:  LIZETH JOHANNA CASTANO CORRALES ’ IDENTIFICACION:  CC 52.864.529
DIRECCION: KR 11 C 116 20 APTO 108 CIUDAD" BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFOND. 3112819754
DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO
(ASEGUF‘A'W" . LA NACION MDN-COMANDO GENERAL FF.MM.ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA IDENTIFICACION: iy 830.002.634~1
GRAL RAFAEL REYES PRIETC DPTO, ADMIN. _
BENEFICIARIO: | ,n WACION MDN-COMANDO GENKERAL FF.MM.ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA IDENTIEICACION: 1 830.002.634-1
GRAL RAFAEL REYES PRIETO DPTO, ADMIN.
) AMPAROS
GIRO DE NEGOCIO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DESCRIPCION AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCI}X HASTA SUMA ASEGURADA
CONTRATO
CUMPLIMIENTO 28/01/2022 02/03/2023 3,252,034.20
CALIDAD DEL SERVICIO 28/01/2022 02/03/2023 3,252,034.10
BENEFICIARIOS
NIT 830002634 - LA NACION MDN-COMANDO GENERAL FF.MM.ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA GRAL RAFAEL REYES PRIETO DPTO,
ADMIN., .

POLIZA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS:
***OBJETO DE LA GARANTIA***

EL OBJETO DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION No. 119-MDN-COGFM-ESDEG-2022 , DE FECHA 28/01/2022 CELEBRADD ENTRE LAS PARTES, RELACIONADD CON :
Prestaci6n de servicios profesionales y de apoyo a la gestidén en la Categoria 4 Nivel 1 de acuerdo a la
resolucién N° 067 del 12 de octubre de 2021, para el bDepartamento de internacionalizacidén de la ESDEG para
asesora la internacionalizacién de acuerdo a los lineamientos del Ministerio de Educac:l.on Nacional y el Consejo
Nacional de acreditacién, igualmente, asesorar la elaboracién de convenios académicos nacionales e
internacionales con el fin de potencializar las funciones sustantivas de la educacién y emitir recomendaciones
frente a la oportunidad y conveniencia de los mismos

NOTA: LA POLIZA AMPARA EL CUMPLIMIENTC DEL CONTRATO, EL PAGO DE LAS MULTAS Y DE CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
CONVENIDAS Y QUE LA ENTIDAD ASEGURADORA RENUNCIE AL BENEFICIO DE EXCUSION

Las condiciones generales de su poliza se pueden descargar de nuestra Pdgina Web www.solidaria.cor.co en 1a Opcién SEGUROS - TU RESPALDD — SEGUROS PATRIMONIALES,
Aseguradora Solidaria p 0 En su tranquilidad, fo invita a veriticar 1a validez de esta péliza ingresando a nuestra Pdgina Web www.solidaria.com.co en la opcion

IR~ ore-AecrSimro

GRAN CONTRIBUYENTE RES.2500 D1C/93 - REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECONOMICA 6601, ENTIDAD COQPERATIVA NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE

VALOR ASEGURADO TOTAL: VALOR PRIMA: GASTOS EXPEDICION: VA TOTAL A PAGAR:
§ *xxx%6,504,068.20 § Axskxrrrrrr16,000 §$***%15,000,00 § *AAX*H*%5,890 [§ *xxkxxkxx+%36,890
7 NOMBRE INTERMEDIARIO CLAVE %PART NOMBRE COMPARIA COASEGURC CEDIDO %PART VALOR ASEGURADO
AMG SEGUROS LTDA 9332 100.00
D Hdacem m eeoo o o — e _<

q 5)7701861000019{8020)000000000007000600318303 TOMADOR

G
DIRECCION NOTIFIC}(CION ASEGU'IADORA GCalle 100 No. $A-45 Piso 8y 12 Bogotd
CLIENTE
C8DB207BOEQ7FF7ESC Iul mmEﬁll m
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T DNAVIVIENDN o

Pago PSE
Resultado de su transaccion

Caédigo unico CUS
1303090638

Destino de pago
Aseguradora Solidaria de Colombia

Motivo
POLIZAS

Fecha
28/01/2022

Namero de aprobacién
00090638

Direccion IP
191.95.50.184

Valor transaccion
$ 36.890,00

Costo de la transaccioén
$ 0,00 VA incluido

Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
191.95.50.184 6003183032 CC - 52864529
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DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS NO OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA DE VENTA O DOCUMENTO

EQUIVALENTE.

IR | SCULELA SUPLRIOR,
St | DE GLERRA
¢ T“General Rataol Reyos Prite™
Codorntna

NIT. 830.002.634-1
Direccién carrera 11 No. 102-50

No. ESD 1213

Resolucién autorizacién de numeracidn Dian No.
18764011704415 desde ESDOO1 hasta la ESD1400
2021-03-19 hasta 2022-03-19

Mes FEBRERO

Fecha: 14/02/2022
Beneficiario del pago: - NIT/CC ] |
LIZETH JOHANNA CASTANO CORRALES 52864529)
Direccion:’ B ’ Telefono:
Carrera 11c N° 116-20 3112819754
CANTIDAD o DETALLE ] VR UNITARIO VR TOTAL
Prestacién de servicios profesionales y de apoya a la gestién en la Categorfa 4 Nivel 1
de acuerdo a la resolucién N° 067 del 12 de octubre de 2021, para el Departamento
nacionalizacién de [a ESDEG para asesora la internacionalizacién de acuerdo
(l E idn Naci j
1 a los linedxnientos del Ministerio de Educacién Nacional y el Consejo Na.clonal de 4.645.763,00 4.645.763,00
acreditacién)igualmente, asesorar ia elaboracién de convenios académicos
nacionales e iNternacionales con el fin de potencializar las funciones sustantivas de
la educacién y Amitir recomendaciones frente a [a oportunidad y conveniencia de los
mismos.
p TOTAL 1 4.645.763,00
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