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DATOS GENERALES
Numero de acta 11
Secretaria o Departamento Administrativo: Secretaria de Educacién
Subsecretaria o Subdireccion: Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo
Equipo, Unidad Administrativa o Dependencia: | Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo
) Video-reunion por Microsoft . |26 de octubre|Hora 8:30 |Hora ,
Lugar: Fecha: . . .| 3:30am
Teams de 2021 Inicio: | am Finalizacion:
Actividad o tema: | COMité técnico operativo N.11 (Convenio 05004562021 de Anexa listada de asistencia
" |2021) sl | |NO X
Elaborado por: Mary Viviana Restrepo Convocada por: :;%ZJ.';EM (de acuerdo con plan  de
Obietivo de Ia Llevar a cabo el Comité técnico Operativo No. 11 del Convenio Interadministrativo 05004562021 suscrito
Jet ] entre el ICBF y la Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo, en cumplimiento a la clausula Décima
reunion: .
de la Minuta Contractual.
AGENDA (ORDEN DEL DiA)
ITEM TEMA

1. Revision de compromisos establecidos en el acta anterior.
Acta Comité Técnico Operativo No 9y 10

2. Seguimiento Plan de Trabajo.
»  Compromisos generales

»  Compromisos Especificos

+ Obligaciones SIGE

»  Seguimiento a la politica

3. Sistemas de Informacion
»  Cargue Beneficiarios
« Analisis de Cobertura
«  Cuéntame- SPES- SharePoint

4. Salud y Nutricién

* Informe de entrega de RPP

Informe avance vacunacién a la fecha

Informe avance estrategias implementacién de BC para la nutricion
Informe avance de entrega de AAVN

5. Seguimiento a la matriz de riesgos del Convenio Interadministrativo.
6. Novedades talento humano Jardines Infantiles
7. Seguimiento ejecucion técnica

8. Seguimiento ejecucion financiera.
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‘ 9. Seguimiento a PQRS.

10. Varios.

DESARROLLO TEMATICO

Siendo las 8:35 se dio inicio al Comité Técnico Operativo N° 11

Se da inicio del Comité Técnico Operativo en presencia de la supervisora y el equipo de seguimiento a la ejecucién por
parte del ICBF, asi como la supervisora y el equipo que apoya la supervisién del convenio por parte de la Unidad
Administrativa Especial Buen Comienzo. Por parte de los presentes aceptan que se inicie la grabacion del encuentro para
efectos del acta, teniendo en cuenta que esta se realiza de forma presencial y con los profesionales de la DPI ICBF Nacional
se encuentran en la reunién por medio virtual a través de la herramienta Microsoft Teams.

Link :

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_ZDM2MThhYTItMGRjNC00ZGMxLWI5SM]EtNzZIN;ZkM]RjZmIz%40thread.v2/0?context=%70b%22Tid%
22%3a%229c48e088-5e44-4b0d-93a0-eeb2¢6127¢3d%22%2¢%220id%22%3a%22c7f95d45-7b29-4a70-be33-
770a4088d745%22%7d

Se da inicio a la agenda definida para el comité:
- Revision de compromisos establecidos en las actas anteriores de los Comités Técnicos Operativos:

De manera conjunta se procede con la revision de los compromisos definidos en los Comités Técnicos Operativos N.9y 10,
para conocer el estado de los mismos, y la gestion de los pendientes:

PENDIENTES COMITE 9 - 10

ESTADO DEL

ICBF-UAE BC CUMPLIDO
UAE BC 24 00 2021 CURMPLIDOD
ABOGADAS ICBF-UAE BC CUMPLIDD

A la mayer brevedad

ICBI PEMDIEMTE

5e esta en proceso de
ajuctes da acuarde a las
reuniones establecidas con
ICEF

UAE BC

aln brewecdnd
UAE BC e EN proceso
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- Se hace la pregunta si hay intervencidn mientras se lee los pendientes.

- La intervencién de la doctora Olga, en la cual menciona la presentacion del informe que arroja unas cifras de
recursos no comprometidos que se podian liberar, pero posterior a esta presentacion, se reune el equipo financiero
de la Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo donde se identifica que no se inejecutd tanto dinero para
liberar, siendo el valor menor, por eso los abogados solicitan una sesién extraordinaria donde se explique la
situacion, para que en el comité técnico operativo y directivo comience hacer la validacion, modificacion y revision
de lo contractual, la proyeccion de los recursos ejecutados y también los liberados.

- Se trabaja en las modificaciones y propuestas en organizar las obligaciones con el Municipio, ICBF y otros, queda
compromiso de la gestion; también se menciona que para el nuevo convenio se llevé a cabo reunién con la
Directora de primera infancia de la DPI para establecer los primeros puntos en comun en los que se estuvo de
acuerdo para pactar la contratacion, siguen trabajando los abogados pero hay inquietud con los términos de
tiempos, asi como los dos contratos con el mismo objeto sin terminar el que esta en ejecucion, para iniciar el que
esta pendiente, explica lo que habria que hacer y la espera para que no halla inconvenientes para el préximo afio,
y garantizar la atencion en el mes de diciembre, se hace mencién de las vigencias futuras y la agenda del presente
afio, tema que se tratara con la Doctora Edith Susana Gémez Betancur y el Doctor Hugo Diaz Marin, para abordar
el tema de varios.

- Enlos temas de servicio, calidad, oportunidad, tema juridico, y la supervisién para integrar una atencién en nutricion
dando cumplimiento al plan de desarrollo nacional, pero inquieta el tema de fatiga por el clausulado tan extenso y
la busqueda de apoyo entre operadores y Buen comienzo.

- Los diélogos de la propuesta nutricional manteniendo la seguridad alimentaria con calidad del servicio e
integralidad de las familias, donde el sindicato de madres comunitarias dice que hay desgaste fisico, fatiga y que
se siga fortaleciendo FAMI, pero eso amerita otra reunion para ajustar presupuesto de la Unidad Administrativa
desde el equipo de nutricion, hacer el seguimiento y acompafiamiento a las unidades del ICBF, debido que las
unidades FAMI no estan en la integralidad porque estas no tiene atencion psicosocial, nutricionista, educador fisico
y acompafiamiento a familias.

- Segun el informe del ICBF notaron que es necesario brindar el acompafiamiento en el fortalecimiento de la
integralidad con la nutricién y profesionales, porque la entidad solo es responsable de la contratacion, lineamientos
y manuales operativo y es un apoyo en doble via, teniendo en cuenta que esto puede cambiar el objeto de la
contratacion y supervision; teniendo en cuenta que si en el ICBF ocurre alguna situacion quien seria el responsable,
surgen dudas en lo juridico porque lo técnico se ajusta y es importante la claridad de los acuerdos.

- Hay preocupacion del acompafiamiento de las familias, fortalecimiento y la importancia en contar con el apoyo de
la Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo, lo importante es que los nifios y nifias estén bien atendidos y
hasta donde se llega con la presencia.

- Mencionan los inconvenientes y respaldo externos para brindar el apoyo a las Unidades FAMI, a las familias
después de la atencion, teniendo presente los lineamientos y hasta donde llega el apoyo, garantizando el bienestar
de los nifios y nifias que es la intencién del ICBF, es también importante el empoderamiento y acompafiamiento
de las madres comunitarias como maestras y seres en el proceso de crecimiento, las participantes mencionan las
garantias que tienen las personas que prestan los servicios.

- Laclaridad de las responsabilidades de cada una de las entidades y familias.
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- Garantias del personal de seguridad y salud en el trabajo para las unidades, supervision de las prestadoras de
servicios, teniendo en cuenta que hay una responsabilidad de estar cubiertos con ARL y pélizas.
- Queda compromiso montar carpeta N° 9 a SharePoint.

TAREA ESTADO DEL COMPROMISO

Revision de acta anterior.

COMPROMISOS ACTA N* 10 RESPONSABLE

CUMPLIDO
15/10/2021
ICBF-UAE BC 19/10/2021 CUMPLIDO
ABOGADAS ICEF-UAE BC 15/10/2021 CUMPLIDO
ICBF 22/10/2021 CUMPLIDO
Elacta Mo B se envio a través de correo electrdnico & viemes, 22
de octubre de 2021 14:00
e Elacta Mo % esta en proceso de revision por parte de la LWAEBC
14/10/2021
UAE BC e e s envid eldia 25 de mrebdg;::]{eer?:menm lento gque lego

PR el viernes 22 de octubre de 2021 a la interventarla

- Elacta N° 8 fue enviada con todas las firmas de directivos de la Unidad Buen Comienzo el 22 de octubre.
- Revisién de cargue de facturas pago de talento humano madres comunitarias.

- Citan los hallazgos de evidencia.

- Cierre de cuentas convenios 1058 y 554

Se hace el cierre de pendientes para darle continuidad a la base de datos al seguimiento de las obligaciones contractuales.
Seguimiento plan de trabajo.

Revision archivo compartido en vivo por Eliana Maria Tabares, hace lectura de ella sobre las gestiones como primera
obligacion e informacion de los 56.640 cupos contratados, se hace la aclaracidn, no cobertura, seguimiento desde el 23 de
septiembre, los avances a la fecha por cada item, entre la explicacidn del punto 2 mencionan congreso internacional.

OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO AVANCES A LA FECHA

A corte de 23 de septiembre de 2021 se tienen vigentes todas las relaciones
1. Agotar las gestiones requernidas para brindar atencidn integral a 56.640 |, smractuales tendientes a brindar atencion integral a 56 490 nifos, nifias,
nifias, nifios, madres gestantes y lactantes del Municipio de Medellin, conforme ., 4res gestantes y lactantes. De la siguiente manera: Instituciona 8 h- 26.050,
a los lineamientos técnicos establecidos por el Municipio de Medellin para el |, qines 8 h- 7.090, Ludotekas: 650 y Familiar 22 700
programa Buen Comienzo.

Se adelantd contratacidn de operadores modalidad Jardines Infantiles. Se
incluyd obligacion sobre proceso de cualficacion en las entidades responsables
de este proceso. Se compartieron onentaciones al respecto

Cada entidad debe planear, implementar y evaluar un plan de cualificacién que
contnbuya con el fortalecimiento de las MCT - AP y AE - AP contratadas y con
el mejoramiento continuo de la prestacion del servicio. El plan de cualficacidn
se debe construir a partir de la identificacion de las necesidades de formacién
para la atencion integral, las caracteristicas de los nifos y las nifias, y los
intereses de las MCT - AP y AE — AP El plan de cualificacidn debe tener una
intensidad horana que garantice que cada MCT

-AP y AE - AP

2. Realizar las gestiones requendas para la cualficacion de minimo el 50% de
las 189 madres comunitanas de transito — auxiliares pedagodgicas y 170
agentes educativas - auxliares pedagdgicas siguiendo los lineamientos

definedos por las partes

Se mniciaron procesos de cualificacion por parte de Fan,_ Golondnnas, Pan
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Desde la JAEBC se realza segumiento al estado de las atencienzs defindas
2. Hater seqgumiento a 35 realizaciones defiricas por la poliica esiata De por @ Politca de Estado De Cerd a Siempre. Las entdades prestadoras del

Cerc a Siemore, paxa cada panicipante atendidy. senxcio dilgescian inforrazidn de manera penddica en €l sistema d2
normacion BC

4. Disedar, implementar yevaluar una estralzgia de acorpafizmierto drecto y
permanente a ks cperadores, socios y enbiiades prestadaras ce senvicio, de | La UAZEC cuentz con una estraiega d2 acomgpafiamento para las entdades
acuerdo con la (apaciiad adminisirativa franciera y 1écnica e Municpio. La | prestaderas del seraicid, cen 2l fin de cortnbur de manera permanente con el

estraegia de zcompafamientc se cebe presentzr en la pamera sesidn del nesprameEnio ce lz prastaciin cel senicic.
Comaté Técnico Coerativo

5. Cumplir con kas activdades de Izs lineas de gestion ierrtenal, cahiac y
pertinerca de Ias aenciones, montoneo, exauacior secumerto, gesain del Desde a UAEBT se lleven a cabociferentss acciones en el maco dz las

condiimento y moviizac &0 sociel incorporadas en la propuesta iécnica y Lineas dela Polticz PCblica(se descriten en Lineas Foltica)
definidas en el plan de trzbep

6 \isibilizar lcs resultados de 1as acciones desarrcliadas en ggecucion del
presenie convenio d2 acuerdo con los indicadores de gestion y medos de  |En los diferentes 2scenaros se da cuenta de la akanza suscrita entre la SEM y

venfica:r preMzmene defincos entre el Nunicips de Madelln- Secretzna de |d ICBF
Fdiracidn v el ICAF

T T ] Se generaron orientaciones para implementar durante el mes de septiembre
acciones para la prevencion“del embarazo adolescente. Se movilizan piezas
7. Desarrollar acciones de movilizacion social que generen trasformaciones |comunicacionales de manera digital. Se realiza el Foro de la Semana Andina de

culturales enfocadas en la importancia de la primera infancia prevencion de embarazo adolescente. Retos para prevenir la violencia sexual y
maternidad no deseada
Se adelantan gestiones para responder a las diferentes solicitudes del ICBF
Para el mes de
8. Entregar la informacién solicitada por el ICBF, en los formatos y sistemas [agosto se presentaron tres requenmientos relacionados a 1. traslado
disefiados para ello con la calidad y oportunidad requenda. competencia reclamacion administrativa. 2 Solicitud de pian de tratamiento de

hallazgoz OAC wvistta de inspeccion COOMULSAP y 3.
respuesta oficio cargado al sharepoint por la UAE BC y la Fundacion Carulla, los

En el numeral siete se aclara las acciones en prevencién de embarazo y la buena alimentacion:
Se adelantan gestiones para responder a las diferentes solicitudes del ICBF . Se
adelantan gestiones para responder a las dferentes solicitudes del ICBF. Para
9. Responder con calidad y celendad a las solicitudes de informacion del ICBF |el mes de
con destino a los Organismos de Control agosto se presentaron tres requernimientos relacionados a 1. traslado
competencia reclamacion administrativa. 2 Solicitud de plan de tratamiento de
hallazgoz OAC wistta de inspeccion COOMULSAP y 3
Los lineamientos para la operacion de cada modahdad incluyen este criteno. La
10, Asegurar y verfficar que la EAS, durante la ejecucidn de la contratacion  [interventoria valida su cumplimiento
derivada, ponga a disposicidn de los usuarios, en todas las Unidades de °
senvicio, los canales de comunicacidn para presentar PQRS y gestionar las
respuestas y requenmientos en los términos definidos por la ley

Para el punto 10 menciona los canales a disposicién para la gestion de requerimientos, el seguimiento que hace la
interventoria, el cargue de la informacién el SharePoint, con corte a septiembre.

Entre la base de datos también explica las obligaciones que tienen que ver con el eje de calidad, seguridad en el trabajo,
ambiental.
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COMPROMISOS DEL MUNICIPIO EN EL MARCO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
calidad INDICADOR | META ENTREGABLES PERIODICIDAD DE LA OBSERVACIONES
ke ENTREGA

S& eVIcensa én 103 niomes que
S8 CONSTUYEN POr 13 mieveniona

3 Asegurar que el personal requando para 3 :ov que dan

eecunin del convenio cuenie con & perll de. #de e 1.Contratcs Oal talento humano do ¥

Educacdn (ormat pr , SECUNCAra, pregrado, . o s -

posgrado), formacn (Cursos especiicos de 3 o - 100% |2 Hom de vida con sopores ce Aww: . ol

acividad 3 desarroliar como diplomados, \4 a educacin, Cursos, u Oros y cersicados ’

seminanos, alleres enre OF0S) © expenencia para f G2 expenenca aboral

garanizar la Spima prestacion el servico

b. sociakzar con el equipo 62 Yabajo que reakza

135 actvidades defnicas en el convenwo, I3

Informacion basica del ICBF (Msion, Visdn,

nOMatvcad ema vigene, Obetves D ¢ ; P ®

Esrad Polscas ce £ e 9 A partr 0gl 2° desembolso

o ey ¥ bésca IC2F 3 1 |biograsco (ex), que den cuena cel

Gessdn SIGE) asi como dar a conoder ios oper P 8 Incuyenco e nforme inal

déerentes documentos (Ineamientos BCricos,

OFOS) NECesANos para 13 Cperacon de ios

|SAOAC0s
Se evidenca en it informes

< . OSSRl o=uicAciones ot caucso IEIETEEEEEE - @ 0 ¢

Lectura de las obligaciones especificas, los cargues de la informacién financiera en ahorros y recursos ejecutados, los
liberados, para tener claridad de la aplicacion de los pagos de contratos.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL MUNICIPIO DE MEDELLIN AVANCES A LA FECHA

Desde la UAEBC se adelantan las gestiones correspondientes a fin de
1. Aportar la suma de CIENTO QUINCE MIL NOVECIENTOS CINCUENTAY CUATRO |dar cumplimiento a los aportes establecidos en el marco del convenio
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTAY CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTAY  |(contratacidn atencion integral, contratacion equipo UAEBC,

NUEVE PESOS MICTE ($115 954 384 289) en especie contratacidn interventonia, etc), de acuerdo con los tempos definidos,
cancelando mes a mes las facturas generadas

2 Aplicar en la ejecucidn del presente convenio, en forma prioritana, los critenos adoptados
por el ICBF para la identificacion y focalzacion de los beneficianos del servicio de atencidn
2la pnmera infancia, respecto de los nifios y nifas que ingresan como nuevos beneficianos,
que son integrados a los critenos de focalzacion del Programa Buen Comienzo en sus
lineamientos técnicos

Los cnienos de focalzacion definidos para la operacidn de cada
modalidad del programa Buen Comienzo coincaden con los establecidos
a nivel nacxonal por parte del ICBF. En el aguste a los Iineameentos que
se realzard se integraradn algunos que actuaimente no se descnben

Se ha enviado el informe de wilneraciones de manera efectiva
correspondiente a los meses de agosto y sepbembre al correo de Luisa
Fernanda Monroy. El informe correspondiente al corte de 21 de
sepbembre al 20 de octubre se estana enviando a mas tardar la primera
semana de noviembre

3 Envar mensuaimenie reporte de casos de presunta amenaza o wineracion de derechos
de los beneficianos atendidos en el marco de la ejecucion def conrenio interadministratne




OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL MUNICIPIO DE MEDELLIN

AVANCES A LA FECHA

4. Supervisar el cumplimiento de los contratos o convenios derivados que la Entidad
Territorial suscriba con terceros para la ejecucion del presente convenio interadministrativo.
En desamrotio de esta obligacion, cada dos meses debera anexar al informe de supenvision

el estado de su ejecucion

La UAEBC Suscribio Contrato interadmansstrativo para [ interventoria
integral de los contralos y convenios de pnmera infancia suscritos en el
aio 2021 (N. 4600089583 de 2021), con la lU ITM

Este equipo esta integrado por 91 personas. Avances del proceso:
Jomadas induccion, construccion, validacidn y socialzacion de
instrumentos de inferventoria, visitas venficacion condiciones calidad de
la atencidn

5. Presentar, previa celebracion del Comité Directivo, informe de inejecuciones de los
recursos aportados por [as partes en el marco del convenio, y en el ¢aso de los recursos de
ICBF soportar los descuentos que se deban efectuar al momento de los desembolsos
cuando aplique

Desde la Mesa Financiera se reaiza seguimiento a la ejecucion de
recursos en el marco del convenio con corte a 30 de septembre de
2021, lo cual se socialza en el comité técaico y posteriormente en el
comité directivo

6 Reinvertir los recursos no ejecutados en el convenio, previa aprobacion del Comité
Directivo. Los recursos no aprobados para reinvertir deben ser liberados.

Se presentd el informe de recursos no comprometidos en la contratacion
de los operadores para reaiar [a respectiva iberacion por parte del
ICBF

7. Presentar al Comité Técnico y Directivo del Convenio el informe y relacion ahorros
redistribuidos. La redistnbucidn de recursos por concepto de ahomos aplica imcamente
para los rubros de gasto de |a canasta y sera aprobaba por ei Ente Territonal con su

Desde la Mesa Financiera se real@) seguimiento a la ejecucion de
recursos en el marco del convenio con corte a 30 de septiembee de
2021, lo cual se socialza en el comité técmico y postenormente en el

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL MUNICIPIO DE MEDELLIN

AVANCES A LA FECHA

8. Reintegrar los rendimientos financieros del ICBF (si los hubiere), generados durante la
ejecucion del convenio, a la cuenta del Tesoro Nacional que se disponga para tal fin, con la
penodicidad que definan las partes

LOS TEINIBgros Se reaizan por ConCepIo ae rendimientos Enancieros yo
inejecuciones. En el mes de junio se hara reintegro correspondiente a
los meses de marzo, abal y mayo.

Desde la UAEBC se realza seguimiento permanente a los recursos que

oa daha

9. Rentegrar los recursos no ejecutados en el convenio, una vez finalzado el plazo de
ejecucion del mismo 0 en cualquier momenio cuando esias se generen, prewna soliciud
efectuada por parte de la supenvision designada por el ICBF . El reintegro de dichos recursos
debera ser sometido a conocamento del Comité Directivo del convenio. EI ICBF, siempre
conservara la direccidn y supenvision sobre los recursos que aporte para el presente
convenio, pudiendo solicdar el reintegro de los recursos que efectivamente no se hayan
ejecutado, una vez se realicen os trdmites respectnos para la modificacion del convenio

Se presentd ¢l informe de recursos no comprometidos en la contratacion

de los operadores para realzar la respectiva iberacidn por pare del
ICBF

10. Aportar la informacion requerida por el supervisor para el proceso de seguimiento y
control a la ejecucion técnica, administrativa y financiera del convenio, en los términos y
oportunidad requerida

Se adelantan las gestiones corespondientes para dar respuesta a las
solcitudes de informacion del Instituto

Para punto 10, se ha entregado soportes, que dan cuenta de la obligacién.
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11. Presentar al ICBF el formato de cobertura de metas sociales del periodo
. de rdo al plan de trabajo concertado entre ias partes

corresp

Se ha presentado informacion sobre cobertura de metas sociales del
mes de septiembre:

CZ1 Noronental Beneficianos 9418enm
institucional y 6 542 en modalidad famuliar.

CZ2 Noroccidental: Beneficiarios atendidos 8 927 en modalidad
institucional y 6 227 en modalidad familiar.

CZ3 Rosales: Beneficianos atendidos 5655 en modahdad insttucional y
3.812 en modahidad famiiar

CZ4 Sur oniente: Beneficiarios atendidos 8 953 en modalidad
institucional y 4. 026 en modalidad famaliar.

12. Presentar al ICBF, demrodelospnmerosqmnoe(lS)dnasdecadams el certificado de
del

P ar ente

Se presenta certfficado con la cobertura que se tene matnculada en el

sistemna de Ink 3on Buen C ) para el mes de septiembre en el
cual se endencian:

25 564 nafos y nifas didos en la modalidad Instity i 8h

6.827 nshos y nifias senlam Jardines infantiles

562 nifios y nifas didosenlanm

20.619 niftos y nifias atendidos en la modalidad familiar.

13. Presentar al supenisor del convenio del ICBF informes técnicos y financieros de la
ejecucion, con la periodicidad que definan las partes en el pimer comsé técnico operativo

Se avanza en la consolidacion de sopories para presentar el sequndo
[informe de gestidn del convenio.

14, Facilitar al ICBF el acceso a informacion técnica, admenistrativa y financiera del
convenio, de acuerdo con los formalos, frecuencia, procedimientos y medios de
comunicacidn que las partes establezcan para tal fin

Se adelantan las gestiones cormespondientes para dar respuesta alas
solicitudes de informacion del Insbiuto

Para el punto 13 esta presente la informacién del mes de septiembre sobre la contratacion y pagos.

15. Realzar la inculacidn, d ¥y ac 0N permanente de los beneficianos
del sericio en el Sistema de informacion Cuéntame y la informacion de las atenciones
pnorzadas, con critenos de veracidad, oportunidad y calidad, con l1a penodicidad
establecida en el Plan de Trabajo

No se pudo realzar el cargue masivo en el sistema de informacion
Cuéntame del total de la 30n de b
de los campos de atenciones de cada beneficzano, debido a que el dia
20 de octubre cuando se intentd reaizar el g . Sep
un error "Su archivo presentd inconvenientes por los cuales no fue
posible procesario, por faver comuniquese con el Administrador *, el dia
21 se intentd nuevamente. obleniendo los mismos resultados. se envia
correo a Glona Liliana Maya informando el error y se reenvia a John
Freddy Martinez a la espera de una solucidn

Se genera reporte de beneficiarios activos generado del sistema de
informacién Cuéntame al 25 de octubre dei 2021, debido se les ha
insistdo agualmente a las entdades el cargue por pantalla, cbtemiendo
un total de 44.729 regsstros de beneficianos. En este reporte no se
incluye [a atencion de madres lactantes 4 174, ni beneficiarios FAMI 987,
atendidos en el Programa Buen Comeenzo

2anos y di wento

16. Realzar la vinculacién, desvinculacién y actualzacdn permanente en el Sistema de
informacién Cuéntame, de la totahidad del talento humano de cada una de las UDS, con
cntenos de veracidad, oportunidad y calidad. teniendo en cuenta, en caso de que aphque,
incluir la Informacion correspondiente a los procesos de formacion, con la penodicidad
establecida en el Plan de Trabajo.

|se realza el registro y vinculacion a cada unidad del servicio del total de
talento humano del Programa Buen Cc >enel Cuént
Reporte generado del sistema Cuéntame al 25 de octubre de 2021 con
un tetal de 5,77 1 registros de talento humano vinculados a las UDS, y un
total de 7.397 registros de talento humano vinculado y desvinculado en
las umdadesdeser\m del convemo 0456

4 Are A=

seguimiento nuincional y los procesos de formacion ap ¥ es, ¥
articular con el responsable de la unidad de servicio las correcciones necesanas a la
informacion repoctada

"

17_Validar 2 informacion reportada en el sistema que las partes definan, relacionada con el

&mmdelwdelanbrnm&beneiamos tomas
antropométricas y d delosc de atenciones de
cada beneficiano correspondientes a los meses de agosto y septiembre
Reporte de segummeento nutricional generado del sistema de
informacién Cuéntame al 25 de octubre de 2021 con un total de 30 849
registros de nifios y nifias, adicional reporte con 1.155 registros de

L
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16. Realzar la vinculacién, desvinculacion y actualzacon permanente en el Sistema de
1060 Cuént: . de la totahdad del talento humano de cada una de las UDS, con
cntenos de veracidad, oportunidad y calidad, teniendo en cuenta, en caso de que aphque,
incluir la Informacion correspondiente a los procesos de formacion, con la penodicidad
establecida en el Plan de Trabajo.

r)

|Serealelreg-stmy\moulacn6nacadamdaddelse«|oodelbw¢e

talento humano del Programa Buen Comienzo en el sistema Cuéntame.
Reporte g do del st Cuéntame al 25 de octubre de 2021 con
un total de 5,77 1 registros de talento humano vinculados a las UDS, yun
total de 7.397 registros de talento humano vinculado y desanculado en
las umdada de semuo del oomemo 0456

17_Validar la informacion reportada en el sistema que las partes definan, relacionada con el
seguimiento nutricional y los procesos de formacién impartidos a padres y cuidadores, y
articular con el responsable de |2 unidad de servicio las corecciones necesanas a la
informacion reportada

Cmmdellotaldela-\btmm&beneiam tomas
antropométricas y diligenciamiento de los campos de atenciones de
cada beneficiano correspondientes a los meses de agosto y septiembre
Reporte de segummeento nutricional generado del sistema de
informacién Cuéntame al 25 de octubre de 2021 con un total de 30 849

registros de nifios y nifias, adicional reporte con 1.155 registros de

En el numeral 17, se solicita quedar evidencia del numero de ticket 200504 con el que se registra la inconsistencia en el

sistema de informacion Cuéntame del cargue beneficiarios.

18. Garantzar el registro y actualzacion permanente en el Sistema de informacion

Cuéntame, de los procesos de formacion a padres ylo cuidadores de nifos y ninas

beneficianos del sericio, con critenos de veracidad, opodumdad y calidad, con la
penodicidad establecida en el Plan de Trabajo

Se registran en el sistema Cuéntame las formaciones a padres ylo
cuidadores de nifios y ninas del Programa Buen Comienzo, teniendo en
cuenta el plan de trabajo del convenio 0456

En el reporte de formacion a padres ylo cuidadores generado del
sistema Cuéntame al 25 de octubre 2021, se tiene un total de 244 377
registros de formaciones a familias

19. Solicitar al inicio del contrato y cada vez que se requiera, al ICBF, la vinculacion y
desvinculacion de las UDS en operacién, en el sistema de informacion Cuentame; ast
mismo realzar actualzacion de las UDS permanentemente, garantzando que las mismas
cumplan con cntenos de veracudad, oportunidad y calidad.

Se reporta y se gestiona la vinculacidn y desvinculacion de las UDS en
operacidn, en el sistema de informacsdn Cuentame; 2si mismo como la
actuaizacidn de las UDS permanentemente, garantzando que [as
mismas cumplan con critenos de veracidad, oporunidad y calidad.
Reporte con 414 registros de unidades de senicio registradas en el
IscstemanlmaealZSdeodubredeZOZ! para los semcios familiar e

20. Garantizar el registro y actual@acion de los procesos de cualificacion a agentes
educativos , con cnlends dé veracidad, opodumidad y calidad ¢an la penodicidad
establecida en el Plan de Trabajo

DesdelaUABCsesuscnboefonoomaosyoonvenmomenbdades
responsables de la contratacidn y cualificacion de las madres
comunitanas y agentes educativos. Se incluyd obligacion contractual
para la planeacion, seguimiento y evaluacion del proceso de
cualificacion,

Se envio por parte de las enbdades prestadores del servio con Talento
Humano del ICBF el proceso de Cualificacion del talento Humano
donde se relaciona la canbdad horana y temas tratados

21. Promaover [a activacion de [a Ruta de Alencion Integral para 1a atencion de los nifos y
nifias identificades con desnutricion aguda, de conformidad con la Resolucion 5406 de
2015 del Ministeno de Salud y Proteccion y los documentos que las modifiquen, actualicen
0 sushtuyan

A la fecha corte del 30 de septiembre, se han identificado 211 menores
con desnutricion aguda de los cuaies 51 son nuevos y se actvd la ruta
correspondiente. A los participantes del Programa  con diagndstico de
desnutncidn aguda moderada y severa, iguaimente con el equipo

| nterdisciplinano se han realzado seguimientos telefonicos a las familias
de los participanies para evaluar la evolucién en el proceso de
recuperacion nutncional onentado por la EAPS.
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21. Promover la activacion de Ia Ruta de Alencion Integral para la atencidn de los nifos y
ninas ientificados con desnutncion aguda, de conformidad con I Resolucion 5406 de
2015 del Ministeno de Salud y Proteccidn y los documentos que las modifiquen, actualicen
0 sustituyan

Alafecha corte del 30 de septiembre, se han identificado 211 menores
con desnutricion aguda de los cuales 51 son nuevos y se activd 1a ruta
correspondente. A los participantes del Programa  con diagndstico de
desnutncion aguda moderada y severa, iguaimente con el equipo
interdisciplinano se han realzado seguimientos telefonicos a las familias
de los participantes para evaluar la evolucidn en el proceso de
recuperacion nutncional onentado por la EAPS

22. Diligenciar y firmar el formato de compromiso de confidencialidad y no divulgacién de la
informacidn por parte de la entidad territonal, y garantizar su Suscnpcion por parte de las
entidades que presten los senvicios.

Se Sube en el share ponti el formato suscnio por [a Secretana de
despacho, tambien se realo un requerimiento para que fodos los
loperadores y el talento humano suscrito a este diigencie los formatos, y
los actualice cada cuatro meses cuando asi se requiera

23. Atender Ias indicaciones impartdas por el ICBF al término de la ejecucidn contractual,

No aplica para el periodo

24 Disponer de una cuenta bancana para el manejo exciusivo de los recursos aportados
por el ICBF para la ejecucién del presente convenio, la cual sera marcada como "Maestra”,
en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, y garantzar que los operadores de la

ROV VORT 4

datada bae ! babaiaa av cnca decsccaccaala

El Municipio dispone de la cuenta bancana para el manejo excluswo de
los recursos aportados por el ICBF en el marco del presente convenio

La firma del formato de confidencialidad del punto 22 se cumplié desde el inicio del contrato, punto 23 la cuenta ya esta

creada.

La abogada de la UAE Buen Comienzo Jeannette Dahiana hace intervencién, menciona que los operadores que presten el
servicio, deben estar inscritos en el Banco Nacional de Oferentes como requisito y para esto hay apoyo juridico de la Unidad.

‘_25 Suscnbir los contratos denvados que sean necesaros para el cumplimeento de los
proposios del presente convenio interadmensstrativo sobre los cuales |a Secretana de
Educacion socialzara la parametrizacion de critenos de idonesdad que se han tenido en
cuenta 0 se INCorporaran en aspecios juridicos, técnicos y financieros, de manera que se
cumpla con la normatividad vigente en contratacion estatal dando cuenta de su capacidad
para operar los servicios y a su vez para garantzar la igualdad y |a pluralidad de oferentes se
debe tener el disefio de reglas de valoracidn que permitan determinar cntenos de seleccidn
obietra

Con relacion a los proceso de contratacion para seleccionar los
contratistas para la atencion integral a la pnmera infancia de la ciudad,
la UAE BC desarrolio parametrzacion de los requisitos tecnicos,
jundicos y financieros para los operadores del programa. A su vez preeve
que los contratistas tengan no solo la capacidad jundica, tecnicay
financiera para responder en la operacion sino que los mismos sean
[idoneos y cuenten con la expenencia necesana para la operacion

26 Para efectos de la contratacidn denvada, el Municipic podra tener en cuenta a entidades
que se encuentren habilitadas en el Banco Nacional de Oferentes de Pnmera Infancia
-BNOPI-, y en sus procesos ncluir algunos de los cntenos de seleccidn que se utizan en
este

26. Para efectos de la contratacidn denvada, el Municip«o podra tener en cuenta a entidades
que se encuentren habilitadas en el Banco Nacional de Oferentes de Pnmera Infancia
-BNOPI-, y en sus procesos incluir algunos de los cnterios de seleccion que se utiizan en
este

La SEM - UAE BC tene como referente algunos de los cnitenos del
BNOPI en el marco de sus procesos de seleccion de los contratistas.

Teniendo en cuenta la ley de garantia, se prepara la contratacion de madres comunitarias para el mes de noviembre una
parte y la otra en el mes de enero para asegurar el servicio, teniendo presente la suscripcion del nuevo contrato.

La SEM - UAE BC tiene como referente algunos de los critenos del
BNOP1 en el marco de sus procesos de seleccion de los contratistas

27. Garantzar la contratacion laboral durante el plazo de ejecucion del presente Convenio
de las madres comundtanias de transito-auxiliares pedagégicas, financiadas por ICBF,
requeridas para el cumplimiento del objeto de este convenio y que se encontraban
vinculadas al 31 de marzo de 2020, siempre que no hayan incumdo en incumplimiento del
contrato laboral . del reglamento interno  del trabajo del empieador o del manual operativo

Se hace verficacdn de las matnces del talento humano mensuaimente,
para venificar Ia relacidn técnica, ademas se adelanta procesos de
seguimiento a las novedades y caracterzacién en relacion salud, edad
pensional e histona laboral

de la modahdad de los sercios respectivos.




[~ 28. Suscnibir 105 conlralos denvados qUE sean Necesarnos para el cumplimiento ae 10s
propositos del presente convenio interadministrativo sobre los cuales la Secretana de
Educacidn en el marco del comidé técnico socialzara [a parametrzacion de critenos de
wdoneidad que se han tenido en cuenta o se incorporaran en aspecios juridicos, tecnicos y
financieros, de manea que se cumpla con la normatindad wgente en contratacion estatal
dando cuenta de su capacidad para operar los sernci0s ¥ a su vez para garantizar la
igualdad y la plurahdad de oferentes se debe tener el diserio de reglas de valoracion que

%

Con relacion a los proceso de contratacion para seleccionar los
contrabstas para la atencion integral a la pnmera infancia de la ciudad,
la UAE BC desarolio parametrzacion de los requisitos tecnicos,
jundicos y financieros para los operadores del programa. A su vez preeve
que los contratistas tengan no solo la capacidad jundica, tecnicay
financiera para responder en la operacion sino que los mismos sean
idoneos y cuenien con |a expenencia necesana para la operacion

29, Duseriar e implementar la matriz de identficacion y valoracion de riesgos mas

de sequridad.

|significativos en la prestacion del sericio, la cual fue socialzada en el

significativos presentes en |a operacion del servicio, realzar inspecciones de condiciones [las condiciones generales de la prestacion del serivico y a las novedades

Desde la UAEBC se adelantd construccion de matriz de niesgos mas
primer comité técnico. Desde la interventoria se realza seguimiento a

que puedan presentarse en la atencida, asi mismo, a las medidas

implementadas para garantzar una atencidn con calidad EN EL
MARCO DEL COMITE SE SOCIALIZA EL AVANCE

Los siguientes puntos estan apoyados por el equipo de sistemas de informacién y mantiene actualizado el cargue de los

registros Cuéntame.

30. Las demas que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanbicen su comecta y
oportuna ejecucion

Fordalecer permanentemente el proceso de sequimento y monitoreo de los Sistemas de
ink 5

Se ha lortaiecado el equipo de planeacidn y monikoreo de 13 Unidad, con
personal de planta y contratistas con el fin de monitorear a calidad del
dato de! Sistema de Informacion y aprovechar la datos dispuestos para
generar conocimiento e informacion que de cuenta del estado de la
atencion y de la politica publica

Se han comenzado a construir tableros de control para tener informacion

disponible en diderentes niveles

32 Obhgaciones relacionadas con |a recepcion, aimacenamsento, SUMnISro, Iventanc y
custodia de los Alimenios de Alto Valor Nutncional -AAVN-. Suministrar a la regional def ICBF
los datos del punto de entrega o punitos primarios donde la SEM con sus entidades aliadas,
el contratista de I3 Secretana de Educacion recibird kos AAVN (municipio de ubicacion del
punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horano de
atencidn, nimero de cupos a atender en este punto), asi como informar los cambios de los
datos dei punio de entrega pnmano de la Regional o centro 2onal en los pnmeros quince
dias de cada mes, para este efecto la Secretaria de Educacion con los contratistas del
Municipio de Medeliin deberan: 1 Garantizar el adecuado uso del AAVN, en el suministro
de la alimentacion a los nifios, mifias y mujeres gestantes usuarios para el servicio de
atencion. 2 Recibir el AAVN y almacenario cumpliendo con lo establecido en la
normatindad wgente, con el fin de garantzar su conservacion. 3. informar al ICBF
oportunamente sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que
afecten la cantidad y calidad de los AAVN recibidos. 4. Responsabilzarse del cuidado del
producto desde el momento en que lo recibe en el punto primario de atencion y durante tedo
el bempo que permanezca bajo su custodia 5. Entregar oportunamente los AAVN a las UDS
y a los usuarios del servicio, para evitar su detenoro, garantzando su inocuidad y calidad. 6
o ] . 3 ala ISEE: o

e T DO I e 1S R YU

Para el mes de sepiembre se hace entrega anticipada de AAVN en la
modalidad familiar para madres gestantes y lactantes, estas entregas

anticipadas corresponden a los saldos endenciados en las entregas de
los meses de julio y agosto

Se hace entrega de AAVN aproximadamente:
Familiar 35841 unidades AAVN
|Institucional 1475 unidades AAVN

|Se realza solicitud de 550 unidades de AAVN del punto de entrega de

Gapal, para el punio de entregade Mercarrolly, proveedor de la
|entidad Cormaun

De 40 puntos de entrega activos para el mes de septiembre, se realza
visita de verificacion a 19 punios de entrega tanto de las condiciones
de aimacenamiento, manejo documental y posibles saldos y reservar
que puede presentar cada punio de entrega
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Lineas de politica Publica:

- Esta tendra apoyo de la presentacion donde se observaré la contratacion para nifios, nifias y mujeres gestantes.
- Atencion para nifios y nifias con discapacidad, se trabaja en la construccién del modelo para el proximo afio.
- Acompafiamiento del hospital en la construccion del modelo por la importancia de las categorias, teniendo mas

claridad del alcance.
- Atencion de mujeres gestantes y en periodo lactancia en procesos educativos sera presentado con el apoyo de

una PREA porque se esta dando modalidad institucional y modalidad familia.
LINEAS POLITICA PUBLICA

LINEA POLITICA PROCESO DESCRIPCION AVANCES ALAFECHA
Prestarlos semcios de |
educacidn inicial en el
marco dela atencidn
COBERTURA gral anifias, nifios. | sencidn integral Entorno Familiar Igual proceso contratacién o
mujeres gestantes y
lactantes del municipo de
Medellin,con el fin de

| dog aeenlin

Acualmente se esta reaizando 1a atencidn interdisciplinania a los nifos y nifias con riesgo allo de
desnutricidn aguda, los cuales se les hace entrega de compiemenio alimentario y acciones
Atencién diferencial a nifios y nifias con | edacativas dingidas a la promocidn de habitos y estilos de vida saludables, manejo del

malnutricion: acompafiamiento a complemento en el hogar, acomparfiamiento psicosecial. Se continGa con |a devolucion del
familias, nifios y nifias que presenten  tatlero de resultados a las enbdades, asi mismo se esta reaizando el seguimiento a los planes de
malnutricién por déficit © por exceso acompafiamiento de I. Se mp an jornadas de promocién de la

acivmdad fisica y estios de vida saludables direccionado a los nifios y nifias con riesgo de
sobrepeso. sobrepeso v obesidad v en el cual particinara ef eawpo interdiscinlinario de las

LINEAPOLITICA|  PROCESO DESCRIPCION AVANCES A LA FECHA

reahdadesma'esdd ! VT 1d UAEOL SC 1ITTICH aUTIarig Ry IOSQCNMIC)WIE)'.MIUDCIID paiala awriani uc
CALIDAD municipio 13 nacon mujeres gestantes y en periodo de lactancia adolescentes, entre las que se destacan

a. Sequimientos penddicos con las dderentes Secretarias y Dependencias de la Administracion
Municipal y entes descentralzados para avanzar en las metas de plan de desarrollo que

‘Atencion a mujeres gestantes y en ;

Ineriodo delactanci o favorezcan los procesos de atencion inlegral de [as madres adolescente, asi como en la
SRR disposicion, analssis de informacion que favorezca a toma de desiciones oportunas, y que

j ‘iamlenloyl dierencial respondan a las necessdades de [a poblacidn adolescente de a ciudad

b. Asistencia Técnica: Se desamollaron 5 asistencias técnicas con la modalidad entomo familiar y
modalidades nsttucionales, para precisar y definir acciones coordinadas y ariculadas de

acuerdo alas necesidades de la poblacion y 1 reunion con agentes educatios de las entidades
dod datassioin Duoe Comianaa son mins o fonidaels Soamaniie do loa sondens 1

- Proceso de asistencia técnica se hace el acompafiamiento continuo con diferentes instituciones, acompafiamiento

técnico.
- Sedio respuesta de anotaciones y requerimiento por parte del ICBF.
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Se llevan a cabo diferentes estrategias de acompaiamiento para el mejoramiento continuo de la
alencion

Una Hora con el Director, encuentros con directivas de las entidades, encuentros con agentes
Impiementar procesos de m Proceso de asistencia tecnica y mejora ¢l educativos, acompadiamiento desde cada componente de la atencion, mesas técnicas, visitas en
sedes.

Se viene adelantando acomparniamiento técnico a partir de hallazgos realzados en visitas de
sunenicidn nar nade dol saiion de ICRF

GESTION —— " ‘Actualzacion de la politca piblica Se esta definiendo el plan de trabajo para la actualzacion de la Politica Publica de P, cuyo
TERRITORIAL para ':mumc» pal proceso sera coordinado por Politdlogo que ingresd al equipo
Desarrollar procesos de Se generaron orientaciones para implementar durante el mes de septiembre acciones para la
' movlzacidn social en tormo | Desamollar procesos de mowizacin | arevencidn del embarazo adolescente. Se movilzan piezas comunicacionales de manera digital
MOVILIZACION  |ala generacion de social en torno [ generacion de Se realiza el Foro de la Semana Andina de prevencidn de embarazo adolescente Relos para
SOCIAL imaginarios protectores | imaginanios prolectores alrededor de la | prevenie la violencia sexual y maternidad no deseada

alrededor de la primera pnmera infancia

A
Fortalecer procesos de
mondoreo y valoracidn del | Ennquecer los ejercicios de mondoreo y
desarrolio y condiciones de | valoracion del desarrolio y condiciones
los servicios de promocion |de los senicios de promocion del
del desarrollo infegral de la |desarrollo inlegral de la pnmera infancia
[pamera infancia

MONITOREO Se realza mondoreo permanente a indicadores de la Politica Piblica de Primera Infancia

Hasta aqui llega el plan de seguimiento, Eliana Maria Tabares da el espacio para preguntas, deja de compartir para continuar
con la presentacion.

- Sistemas de informacion

Notifican que se presentd un error en el cargue de la informacién, para dar un dato mas preciso de la cobertura, se hace la
solicitud de soporte técnico y envio de pruebas de la gestion a Lider.

Cargue Masivo Sistema Cuéntame Cifras
Corte cifras 25 de octubre del 2021

TIPO DE CARGUE Res_ultados de cargue masivo por
registro, no corresponde a
cobertura

Registro UDS 156 258 414 Se presentd una inconsistencia en

el sistema de informacion
cuéntame en el cargue de

beneficiarios con nimero de ticket
Datos Nutricion 5.617 18.624 24.241 por parte de soporte 200504.

I_' 195 usuarios del convenio 0456
activos en el sistema cuéntame.

Evidencia de la falla del aplicativo Cuéntame
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Inconsistencias cargue sistema Cueéntame  wosepudo realiarel cargue masivoen e

ww Sistema de informacidn Cuéntame del total de

[T +

la informacion de beneficiarios y

PR R r e 1 s ; v

p o g * diligenciamiento de los campos de atenciones
¥ Cuindame ¢ —_ P .
o — . . Oecada beneficiario, debido a que el dia 20 de
T 5 Callpie Az BHEE . i ;
. . octubre cuando se intentd realizar el cargue
P Teemb e l ol : masivo, se presentd el siguiente error "Su
wise i o . )
L A 5 —— % archivo presentd inconvenientes por los
i ol | peti cuales no fue posible procesarlo, por favor
[ e 2 . - .
ST comuniguese con el Administrador.”, el dia 21
- M Pm R b ATA FERS 00 iy T Sk e o . i 51 se intentd nuevamente, obteniendo los
. L e T R e

L mismos resultados, de acuerdo a esto se
procede a montar ticket a mis aplicaciones,
obteniendo el ticket Num200504, se envia
correo a Gloria Liliana Maya informando el
errory ticket asignado por el soporte de mis

| aplicaciones y esté correo se reenvia a lohn

Freddy Martinez para una solucidn

- Se prosigue a lectura de cobertura, donde interviene la Doctora Olga sobre el indicador de cobertura en la zona
Nororiental con déficit, la falla del cargue de la informacion esta respaldada por el Ticket.

- El cargue de beneficiarios por fallas en el sistema Cuéntame.

- Elenentorno institucional faltan 486 cupos por cumplir.

- Cupos no utilizados pueden ser trasladados donde halla la necesidad, identificando la demanda, con corte a
septiembre.

La supervisora Claudia Macias, agradece a la UAE BC el andlisis permanente de la georreferenciacion para mejorar la
cobertura en armonia con la Oferta ICBF, de tal modo que las UDS se distribuyan por toda la ciudad, especialmente
donde se ha presentado déficit de cobertura y mayor demanda, atendiendo listas de espera y para evitar las dobles
atenciones como se ha trabajado en la mesa de seguimiento a las vinculaciones. Asi evitar la afectacion de los
indicadores de metas sociales y financieras de los centros zonales Medellin.

+Analisis comparativo Coberturas marzo-septiembre (oportunidad y calidad del dato cupos por modalidad)

Familiar 22.700 - 5449 16.671 17.94% 19439 19542 20615
Ludoteka 800 576 613 617 615 - 531 562

Jardines Infantiles 7.090 5.035 5120 6575 6721 6.784  5.745 6.827
Institucional 8 horas 26.050 23.497 24,577 24.844 25304 325350 24978 25.564
Total 56.640 29,108 35.759 48.707 50.589 51.613 51.79 53.572

N Fuente: SIBC corte mensuales, septiembre
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—mm GRLEREN  Corte cifrasal 25

de octubre del

Beneficiarios registrados Cuéntame 14.362 30.36 44729
2021
FAaMI 987 - 987
Madres Lactantes 2857 - 2.857
Posible cargue beneficiarios 1173 1.334 2.507
TOTAL ATENCION 19.379 31.701 51.080
CUPOS PACTADOS 22.700 33.940 56.640
o F o3 . T

CRITERIOS DE MEDICION TENCIOMES PRIORIZADAS - 25 OCTUBRE DE 2021

%2 79,9%
50,05 2 59,9%
o0, 0% 2 99, 9%

AVAMNCE 3a % AVANCERS BENEFICIARIOS | % BENEFICIARIOS

1] LIy W %
sl 2o e R TomA | 3aToma [ CON FORMACION| CON FORMACION
SEP - INSTITUCIONAL 33,940
SEPI - FAMILIAR 7700
56,640
- Salud y Nutricion :

Informe entrega RPP, informe avance a la fecha, avance estrategias de implementacién de BC, para la nutricion
Informe avance de entrega de AAVN

- Expone Patricia Mena Nutricionista el Informe de RPP.

- Los padres aun no se sienten seguros en enviar a los nifios a los hogares de Buen comienzo
- Regreso a la prespecialidad, esta en pico.

- Con apoyo de la contraloria para generar confianza

- Aumentado con respecto a marzo
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RPP
MES INSTITUCIONAL RPP FAMILIAR LUDOTEKA TOTAL
Marzo 24.928 0 0 24.928
Abil | 27087 | 0 | 614 | 27.701
Mayo | 31120 = 12.062 601 | 43783
Junio 32.894 11.964 | 615 45.473
Julio 35.037 12.083 0 47.120
Agosto 8.060 12.813 90 20.963
Sept 1.286 12.335 90 13.711
TOTAL | 160.412 61.257 1.830 223.679 |
Vacunacion:

El porcentaje el gratificante del 90% del esquema, el 10% pertenece a poblacion venezolana la cual se ha hecho
la invitacion para hacer parte del esquema, por temas de documentos de los menores.

El 64.2% con esquema completo.
Detectar en las visitas el carnet de vacunacion.
Validar que el documento contenga las aplicaciones al esquema completo, la copia este clara toda la informacién.

SEDES SEDES A

VISITADAS VISITAR

359 94 35.8 265 64.2

Total de ninos con esquema completo de
vacunacion en los jardines infantiles y
Centros Infantiles de Buen Comienzo: 90 %
con esquema adecuado.

22560 nino cubiertos
20304 con esquemas adecuados
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Seguimiento nutricional peso y talla:

Atencion general, informacion es compartida por parte del hospital, explica cada uno de los porcentajes e indicadores.

Paricpanss matriculidos 51260 2% Cases de mahutriciin por déich i Remisknes 2 realzar 2138-5.4% )
Tamizajes realirados _ W ¢ Casos de mahuiricién por encess 1w
Hifics y ifias WIT-00% Mujeres gestantes 1186-20% Madres lactantzs 2044-52%

Indicadores. nutricionales mencres. de 5 Anos

Indicador PesoTala

ndicador WCiEdad

Desnuricién aqusa sevra 1 Reetrasa #n kala Ritaq de sHSrepisn 575 1%

Desnurickin 2gusa maderata 19 Fieg;0 kajo 04 a5 ea bl 27 o Saarepisn 1 [NEE

Rstsiu alk e tRsnuicin agada W Raig0 mecho 34 ratrasd in tala 13 L Dbeidad iz

Riesgometiy o desnuncinaguda | 850 Respoafocrerasentils | 16 o apica (Verficar con PT) 235 (TR

Rl bajo de desmudricidn 3guda 1225 Talla adecuada para la edad ki) Total general a7 00,0%

Pase sdecuzdo par [a falls niy Total peagral Janer 10, e

Rigsat bajo B2 sebrepess 201

Rasign madio dé nbiegess 1175 J el

Flsazgn afle 08 Babrepasn 1

Sotwepess 144 Indicador Pesofded Esiratepi que requiere

Dbssidad 51 Disnudricin glgal [E] Bosn Comienzo para la Nulicén wm [ 0%

Tofal geseral 1un Fies;gn desauficidn giobal 484 Fodaleamizniy #w R
Peso adecuado para l2 edad 2m Biaan Comierz para [auickén Vit 1048 13%
g agplic [Vericar con NCE] 4 580 14.1% Total general a7 100, 0%
Tictal oenral J3087 LT

Indicadores nutricionales mayores de 5 Afos

[ Gstntega e requiere [ Gt 8|
Retraso en nlo Oeigadez Buen Comienzo para s Nutricon 1] 11 8%
Riesgo 3o de retraso &n tals Riesgo ato de delgadez Fonsleciments 2 507 r =0
Riesgo medio de retraso en tals 25 65% Riesgo medo e delgadez Total general 3290 100,0%
Risgo bajo de retrass en tala 253 % Riesgo bajo @2 delgadez 116
Talks adecusds pars ks edod 252 [NERSENN  WCadecusdo para s edod 218
Total general 3290 100,0% Sobrepeso tap 2% 8%

Sobrepeso medo 289 85%

Sobrepeso ako 183 50%

Obesidad 104 2%

Total general 3290 100,0%

Indicadores nutricionales madres gestantes y lactantes

Indicador IMC/Gestacional
Bajo pesa para 3 ecad gestacknal
IUC adeosado parala edad gestacions 418
Obesidad para 12 edad gestacinal pald
Sabrepaso parala edad gestacondl 3%
Total peneral 1.166 100.0% Total general 244 1000%

Indicador MC pasa lactante

Estrateginquerequiere B  Camt %
Fortascimeny 320 I
Total geseral 310 100,0%

Obesidad “ A%

Fuente: Sistema de informacidn Baea Comiense - Corte 30092021

1 L T I
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- Los hallazgos en el mes de septiembre fueron 211 nifios identificado con desnutricion aguda, de esos 51 son casos
nuevos los cuales fueron atendidos y remitidos a la Secretaria de Salud, es decir que la diferencia es de tiempo
atras, se continia con el seguimiento, se hace contacto telefonico.

- Estos casos, Buen Comienzo, remiten a las EPS, por aumento de casos.

- Entrega Valoracién del estado de salud del nifio por parte del profesional a los padres responsable, indicaciones
gestionar cita médico general o en caso tal se hace la remisién.

- Profesional del hospital hace seguimiento telefonico si esta siendo atendido, si hay situaciones diferentes
posteriores a la valoracion y en caso de que asi sea, se entra a la activacién de la ruta.

- Para nifios Venezolanos se ha venido teniendo Comité de Migrantes para la atencidn, ha sido efectiva para casos
de desnutricion atendidos por el Hospital Infantil con la autorizacién de la Secretaria de Salud.

- Alianza Hospital Infantil Santa Ana, para nifios Venezolanos no atendidos.

*Total, nifios atendidos en el mes de Septiembre: 39.587
*Total, nifios identificados con algun tipo de malnutricion:

Malnutricion en menores de 5 anos

Desnutricion Aguda 211
Riesgo de Desnutricion Aguda 2.530
Riesgo de Retraso en talla 7.729
Retraso en talla 2.004
Riesgo de Sobrepeso 5.266
Sobrepeso 1.424
Obesidad 503

= MNimero de activaciones de ruta de los nifios con desnutricion aguda con sus
soportes: 51
= Mumero de seguimiento telefonico de los nifios y nifias con activacion de Ruta: 211

- Entrega de complemento nutricional para nifios en riesgo.

- Entrega de complemento nutricional para nifios con desnutricion aguda no atendido por secretaria de salud.

- Entrega de complemento nutricional para nifios con desnutricion atendidos por el sistema de salud, se hace el
seguimiento durante el tiempo que el médico determine prescriba el complemento.

- Hay nifios que nunca se les ha entregado el complemento.

- No es de competencia, pero si responsabilidad no perder el radar de estos casos.

- Visitas psicosociales a hogares donde halla casos, con consentimiento de las entidades.
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= MNumero de seguimiento telefonico de los nifios y nifias con
activacion de Ruta: 211

= MNumero de nifios que recibieron complemento nutricional listo
para el consumo:
2.530 Vitalac de 50 gr - 9.733 Vitalac de 20 gr
+ Seguimiento y asistencia pedagogico — nutricional (cuantos) a
las familias con menores con asistencia de alimento listo para el
consumo: 21.468

= Total ndmero de madres gestantes valoradas: 1.166

= Numero de complemento nutricional entregado a madres

gestantes con sus soportes: 153 ] L e

Indicador Peso y Talla

- Altibajos entre peso y talla, la desnutricion aguda severa se ha mantenido comportdndose de una manera estable,
por efecto de la pandemia, donde hay hogares que aun no tiene acceso algun tipo de alimentos.
- Se trabaja en la educacion en el tema de riesgo.

Peso / Talla

Desmubrivion gguda savera Desnulricion aguda moderada Riesgo de desautriciin aguds
ol gors Lo Lk ek L
o [ L T o 74 L .
o i3 ;
L] b "-“M T B B '-._“--‘_-—__—l—-_"
ﬁ [T S et 6008
P s ]
g [+
A A A e
.ﬂ" [t -
ek kel Mar wrn wb Agorio Septembee Dok Ml Mae bk kil Mmoo b
mi il
Riesgo de sobrepzso Sobrepeso (Olasidad
BER 1IN T 30
sas MR s s T
wn g om U o e L e R
7,008 e oy - +— —y
b ok

B A by Lk
1,005 1,0% 0,50%
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Dirdn Ml Vs bek bl Nms St wiem a3l v mEe  NB A ek miede il Map kAo MR A Sptenbe

=0 ] FH]

Atyan ey v OO0




rr\!
‘ Cod. FO-TICS-141 Cormato ‘

FO-TICS Acta de reunion general
Version 5 Alcaldia de Medellin

indicadores Nutricionales
Talla /| Edad

- Retraso entall Riesgo de retrasoen tall Talla adecuada para a edad
U
Wi '
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35 5 Tt s
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¥
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Dioesbr  Abil  NEp ke kBp  Agr Septiembe lember ki Mo ke ko ey lepierdn
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- Laapuestaes trabajar y estar vigilantes de este indicador de retraso en talla, donde se pueda identificar los factores
que inciden.

- Seguimiento del cambio significativo, del aporte del valor nutricional.

- Estudio de casos de una manera especifica y rigor.

Indicador en Gestantes

- Para el indicador de Gestantes el tema del seguimiento ha sido complejo por lo itinerante de la estadia de las
gestantes.

- Aprovechar el encuentro en la entrega del paquete nutricional seria muy oportuno para realizar el tamizaje, pero
no ha sido posible valorar el universo de esta poblacion.

- El'bajo peso se ha sostenido.

- Se sugiere realizar campafias para que haya mayor participacion.

- Fortalecimiento y articulacién entre entidades para atender este tema.

Indicadores en Gestantes

Bajo peso para la edad gestacional IMC adecuado para la edad gestacional
20,0% 17,7% 40,0% 38,75
38,0% -
15, 2,09 A5,00% 12,4% 12,4% 38,0% i
0% ‘\:- 17.0% as.9% —~ 28.7% -
10,0% 385,0% - PN il
33,0% —
5,006 34,08
33,0%
o,0% 32,0%
Abril o o Agoste Septiembre Al sanie Jalia Agosta Septiembre
Sobrepeso para la edad gestacional Obesidad para la edad gestacional
58,0% 0,5% 21,00 30,9% 3.1% 2z,0% 213%
50,05 “;":____...—— . — 20,0%
2, zn_.:u o -
20,0% 20,0% e ’ .
15,0% 18,0% T LB, T . 18,6%
10,0% - -
5,0% 1m.0%
8,0% 17,0%

bl unio alio Agono Septie mbre abril Munio Mo Agasto Septiembre
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Alimento de alto valor nutricional

- Laidentificacién de nifios y nifias desnutricion aguda la idea no es aumentar sino comunicar al padre de familia y
hacer el acompafiamiento.

- Trabajo articulado del operador en informar casos de desnutricion.

- Comunicacién activa en la informacion que aportan los operadores, vigilancia y control de casos, son
responsables de compartir la informacién.

- Registro en carpeta de casos como primer actor en identificar, como evidencia en fisico.

- Falta mas articulacién entre las entidades, validar como hacen el proceso.

- Tener en cuenta para el préximo convenio la exigencia de estos reportes.

Institucional 35.841

Familiar 1.475

Alimento de alto valor nutricional

ALIMENTO DE ALTO VALOR NUTRICIONAL AAVN BC
Modalidad familiar
Presencia Colombo Suiza

Asociacion Unidos por la Infancia — ASUINFANCIA
Colombia Avanza

MODALIDAD FAMILIAR

Nifios y nifias de 7 meses a 2 afios 11 meses y 29 dias
Entrega septiembre — consumo octubre — noviembre
Entrega noviembre — consumo diciembre —enero

Madres Gestantes - Lactantes
Entrega agosto — consumo septiembre

En cormmenio con:

, |BODEGA AAVN BUEN COMIENZO | COOR SAN PEDRO/ ESCUELA  [/ARDIN SOCIAL SANTODOMINGO SAVIO
ENTORNO FAMILIAR/COLOMBIA AVANZA EMPRESARIAL DE EDUCACION XIMENA RICO
& |, |COORNUEVO SANTANDER COOR & | |CTCOOMULSAP HORIZONTES § | {o|CORPORACION LAS COMETAS
& NUEVO SANTANDER g COOMULSAP & COORPORACION LAS COMETAS
2 8 S
= JARDIN SOCIAL DOCE DE OCTUBRE Cl HERMANAS MISIONERASIC!
9 |3 |SANTANDER CARULLA N | 7 [MERCA ROLYICORLATINA N LERMANAS MISIONERAS
JARDIN INFANTIL BUEN COMIENZO LOS|
4 |JARDIN INFANTIL CASTILLA PEDREGAL 8 |GAPAL/GAPAL 12 NTILES | CORLATINA
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13 |IJARDIN SOCIAL LA HUERTA

14 |FAN SEDE ADMINISTRATIVA

DELI FRESH/FUNDACION
MADRID CAMPESTRE

1 SJARDIN SOCIAL BUEN
COMIENZO AEIOTU AURES

17|l HUELLAS CREATIVAS

18| HOGARES BAMBI

JI VERSALLES MARTA

19 |LILIANA HERRERA REYES

PAN MIRAFLORES

1S

2829032021

Manejo de saldos y reservas octubre.

- Laidea es al mes de noviembre pueda ser entregado la reserva que se encuentra en bodega.
- Entregas de reservas, capacidad de entidades.
- Para el nuevo convenio la entrega del complemento pueda ser en febrero.

Puntos de entrega: 40

Puntos de entrega que solicitan manejo de
saldo: 29

Puntos de entrega sin saldos: 3
Aprobados para realizar entrega: 18
Saldos autorizados: 406 unidades de AAVN
Reservas autorizadas: 379 unidades de
AAVN

Pendientes por aprobacion: 10

Pendientes por solicitud: 8

Seguimiento Matriz de Riesgos

- Se evidencio en el mes de septiembre rastreo microbioldgico de una bacteria presente en algunos alimentos, se
hizo gestion y prueba de laboratorio para atender el caso apoyados por interventoria

- Proceso Administrativo sancionatorio por ley 1150 de 2007por parte de Buen Comienzo.

- Requerimiento sancionatorio de interventoria.
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6. Novedades Talento Humano centros Infantiles

- Carlos, explica el seguimiento que se hace al talento humano de los jardines y las novedades de lo
contractual.

- Elcargue de las facturas, seguridad social.

16 16 16 16
glick to add text
[

Rewvision Matrices MNowvedades Pagos de nomina Pagos seguridad
™ Pendientes Jul-Sep. social Jul-Sep

16 1G

m Total = Gestidn

Novedades Talento Humano

- Reporte de las actividades y gestion de casos del Talento Humano.

- Importancia en compartir la informacion a financiera.

- Demora en reporte de casos renuncia de madres comunitarias, cargue de la informacion.

- Retraso en la entrega de informacién de los operadores, historia laboral actualizada, examenes pre ocupacional.
- Soporte médico de la capacidad que tienen las madres comunitarias.
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* Falta evidenciar el contrato que esta faltando en el JI
Revision Matrices TH 16 16 BC Comuna 13 para completar la relacion técnica de
acuerdo a novedades.

Falta evidencias la renuncia de la madre comunitaria de
Novedades Pendientes 8 [ transito Maria Patricia Tabares Cardona del JI BC Castilla.
Asicomo el contrato de su reemplazo.

Pagos de nomina 16 16 Se gestiona informe sobre casos de salud, agentesy MC
Jul-Sep. que laboran con restricciones médicas en Coomulsap (2)

. . y Latina (4).
il sl 16 16 Se tiene pendiente reunion con los juridicos del ICBF y

Jul-Sep BC para éstos casos.

Aunado a lo anterior, Manuela Ramirez enlace técnico del ICBF manifiesta que a la fecha no se cuenta con la cifra
actualizada del talento humano de jardines infantiles, pues aun estd pendiente por subsanar algunas novedades,
posibilitando conocer el estado final de dicho talento humano, sin embargo se presenta proyeccion de la relacion técnica,
haciendo la salvedad de dicha cifra esta sujeta al anélisis de la informacion que continua pendiente por subsanar el municipio
de Medellin.

Talento Humano

RELACION TECNICA 2020

RELACION TECNICA 2021
MC DE TRANSITO 189 MC DE TRANSITO 178
IAGEMTES EDUCATIVAS 170 AGEMTES EDUCATIVAS 176
TOTAL 359 TOTAL 354

5 personas de este total eran reemplazos por Sin embargo se cuenta con 4 reemplazos para
incapacidades. un total de 358 personas.

La cifra total de talento humano esta sujeta a verificaciones, las cuales se

realizaran una vez se cuente con todas las renuncias y sus reemplazos cargados en
el SharePoint.
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7. Seguimiento Ejecucion Técnica

Base de datos construida con la informacién de las diferentes modalidades de atencién.

Reporte UDS — Beneficiarios Presencialidad/Virtualidad Sept

Etiquetas de fila NOMERO DE UDS
ACTIVAS

SERVICIO ESPECIAL PARA LA PRIMERA
INFAMNCIA - FAMILIAR INTEGRAL
{ENTORMNO FAMILIAR) 151 20.619 0 20619
SERVICIO ESPECIAL PARA LA PRIMERA
INFANCIA - INSTITUCIOMAL INTEGRAL
({CENTRO INFANTIL) 215 24.473 1.091 25.564
SERVICIO ESPECIAL PARA LA PRIMERA
INFANCIA - INSTITUCIOMAL INTEGRAL
(JARDIN INFANTIL) 23 6.766 &1 6827
SERVICIO ESPECIAL PARA LA PRIMERA
INFANCIA - INSTITUCIOMAL INTEGRAL
(LUDOTEKA)

21 470 a2 562
a0 s iau|  suen

- Seguimiento ejecucion técnica consolidado visitas por parte del ICBF

Total general

El 13-10-2021 se recibid por parte de la interventoria respuesta a los

3 radicados enviados por el ICBF:

. Rdo. N* 202116000000145001 enviado el 04-08-2021, con corte
al 23 de julio.

Nota: A la fecha el ICBF esta
revisando los subsanables a las

observaciones identificadas en las
visitas realizadas

. Rdo. N"202131300000167181 enviado el 01-09-2021, con corte
a agosto.

. Rdo. N* 202131300000182681 enviado el 17-09-2021, con corte —
del01al 17-09-2021. fe CefO

= ieMpre

CILECT U TVE T ) r!“lu l
UDS visita en el cuarto corte por ICBF

- Compromiso en el plan de trabajo el cargue de la informacion de visitas realizadas.
- Laimportancia registrar los hallazgos por parte de la entidad prestadora, fechas limite, Buen Comienzo para este
caso realiza un oficio y lo pasa a interventoria para brindar respuesta del hallazgo.
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OPERADORES

FAN — FUNDACION DE ATENCION A LA NINEZ CI LA CASITA

GOTA DE LECHE — JARDIN SALA CUNAS Cl GOTA DE LECHE 2
GUAYAQUIL- FUNDACION PARA LA PROMOCION HUMANA Cl FUN GUAYAQUIL

PRESENCIA COLOMBO SUIZA — CORPORACION Cl TALENTOS DE COLORES
SIMON BOLIVAR — CORPORACION CISUSANITA DIAZ

CORMAUN — CORPORACION MUJERES AUTONOMAS UNIDAS Cl CAMINO DE COLORES

COOMULSAP — COOPERATIVA MULTIACTIVA DE SAN ANTONIO DE PRADO Cl KINDER VALENCIA CANO

COMUNIQUEMONOS - CORPORACION Cl DEJANDO HUELLAS

OBSERVACIONES IDENTIFICADAS EN LA REVISION DE LOS
SUBSANABLES POR LA INTERVENTORIA

* Tener en cuenta que las observaciones relacionadas con el Cuéntame, deben ser subsanadas
pese a que la obligacion no se encuentre en el lineamiento técnico de Buen Comienzo, pues esta
se encuentra pactada en el marco del convenio y se encuentra contenida tanto en la Minuta
contractual (Obligaciones Especificas del Mpio-31) como en el Plan de Trabajo; por lo cual
debera ser subsanada.

* Se debe tener en cuenta que, aunque el hallazgo, no haya sido identificado por la interventoria
en visita previa a la del ICBF, no significa que el hallazgo no proceda, por lo tanto se debera
subsanar las observaciones registradas por el ICBF.

* Hay hallazgos cumplidos que no se subsanan pues ocbedecen a hechos cumplidos, por lo tanto se
sugiere implementar acciones de mejora con los Operadores, para que estos hechos no se
vuelvan a repetir.

* Se indica que las observaciones que queden con cumplimiento parcial o no cumple, luego de la
revision del ICBF, se enviara oficio para subsanar las mismas.

Seguimiento Ejecucion Técnica tipos de Presunta Vulneracion de Derechos

- El abogado de la UAE Buen Comienzo, Andrés Felipe Sierra del comité de proteccion explica la informacién del
reporte de lesiones, violencia y fallecimientos.

- Explicar como es la forma que se puede obtener el reporte por pare del ICBF, frente al formato en el cual se
registra, ajustarlo al del municipio dejar como compromiso debido que mientras pasan casos de vulneracion no se
pueden dejar de registrar.
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Tipos presunta vulneracion de derechos entre
21 de septiempreal 20 de octubre de 2021

16 15
14
12 10
10

g 5 5

: H B . L

2

o - — f—

Violencia Violencia Viclencia Omsion O Castigo Activacion presunto
Sexual Psicologica Fisica MNegligencia Fisico de ruta por trabajo
factoresde infantil
riesgo de
desaliojo de
| wivienda
- ldentificar en que modalidad se esta presentando méas estos casos.
Modalidad de atencion

30
25
20
15
10

5 3

5 .

Entorno Familiar Institucional 8 horas lardines Infantiles
- Esimportante para Buen Comienzo hacer este tipo de reporte, para el tema de activacion e identificacién de casos
que ocurren en las comunas.
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Ocurrencia por comuna - Violencia Sexual
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Entidad o Institucion se realizd la activacion de
ruta
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Proteccion: Comisarias De Proteccion: Instituto Salud:
Familia Colombiano De Bienestar
Familiar {Defensorias De
Familia)

- Existe un enlace entre el ICBF, Comisarias de Familia de Medellin, secretaria de inclusion como apoya de
activacion en la existencia de algun caso.

- Seesta gestionando por parte de comunicaciones la difusion de esta ruta de apoyo, se fortalece la informacién con
los agentes de Dejando Huella.

Observaciones adicionales

* Articulacion Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo - 123
SOCIAL.

* Fortalecimiento agentes educativas Cl Dejando Huellas a cargo del
equipo del Componente Pedagagico.
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Seguimiento Ejecucion Técnica — Movilizacion Social

S HITOS DE MOVILIZACION SOCIAL
Ren UAE Buen Comienzo 2021
& A\
g m Ct: ‘x{}

e—— = ] = Ts B — - L N —

Homenaje mes de o

Procesos juridicos Inicio de operacién Mes de la nifia A
1 ¥ nifez #Sumataeldugando

Mes de lo familia
9 %?:*‘
()4
SEPTIEMBRE

Fostival do rondaz
Juegea infantiles y el Dia de
ia tradicion artistica infantil

Mes= de la lactancia
matemna

Moz contra el
traobajo infanti

NOVIEMBRE DICIEMBRE

Semana andina de la Mes de la alimentacion Mas de lo prevencion Rendicién
zalud zoxual y reproductiva saludable deol uzo do la poivora do cuentas

Actividades de Movilizacion

- Evento semana Andina

- Promocion de los derechos sexuales y reproductivos de la mujer

- Desde el despacho de la gestora social realizaron una campafia para embarazos en adolescentes “Yo decido
Cuando” campaiia dirigida a adolescentes, madres gestantes.

- Se comparti6 enlace con evidencias de actividades realizadas con las madres gestantes de las diferentes
entidades.

SEPTIEMBRE: se solicitd a cada una de las entidades desde las diferentes
modalidades que en la semana entre el 10 de Septiembre v 10 de Octubre,
incluyeran dentro de sus proyecciones pedagogicas, cualificaciones con
familias, cualificacién de agentes educativos u otros escenarios, minimo 2
acciones especificas por modalidad asociadas a la prevencion del embarazo
adolescente vy subsecuente, promocién de los derechos sexuales vy
reproductivos, entre otros afines a dicho propdsito, haciendo uso de las piezas
graficas de la administracion municipal — Despacho de la Gestora Social, "Yo
Decido Cuando”

Se generd el siguiente enlace con el fin de que las entidades compartieran las
evidencias de las actividades realizadas:

https:/medellingovco-my.sharepoint.com/:f/g/personal/43977462 medellin_ gov
co/Eo7GEK1mMJCHNMsWV4 55y JOHswBmM_ rzlerOjc-gPMNkyB0T2Vw?e=dIv2Vs

Seguimiento Ejecucion Técnica estrategia de prevencion de embarazo en adolescentes- PREA

- Interviene la profesional Lizeth lider en el programa de Acompafiamiento prevencion embarazo en adolescentes.
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MES DE SEPTIEMBRE
Objetivos de la estrategia Gestiones para la atencién de mujeres

adolescentes gestantes y lactantes

Promover la disminucién del
embarazo adolescente en la ciudad

- - , ~

Seguimiento perigdico con Secretarias,
dependencias y entes descentralizados para
articulacion, avance en cumplimiento de
metas y disposicion o analisis de informacion

de Medellin en pro de mejorar la
calidad de wvida de las y los
adolescentes y jovenes.

. . ~ =
Promover condiciones de vida y parala toma de decisiones — Tablero de
procesos de gestidn que favorezcan \ Embarazo Adolescente
el ejercicio de los derechos sexuales —
- y los derechos reproductivos de
- adolescentes y jovenes de la ciudad
En comeenia con.

MES DE SEPTIEMBRE

™\

/;ventns\r maovilizacion social: \

/ Contratos acciones especializadas: - Foro: "Retos para prevenir la violencia sexual y las
- Un bebé "tu decision” y acciones educativas maternidades no deseadas”
madres adolescentes BC - Metrosalud 950 personas certificadas

- Curso: Derechos sexuales y derechos reproductivos
240 personas certificadas a la fecha

- Convocatoria Fomento y Estimulos PREA-202
14 entidades prestadora del servicig.ingenit

/‘I Caravanas de servicios PREA-20
\?sn p

- Movilizacion Social = Metropargues
- Desarrollo pedagogico virtual = Cursos de
formacion prevencion de embarazo Adolescente
\_ - Moodle Alcaldia Medellin - ITM

.'/ Asistencias técnicas:
5 (Cinco) con modalidades entorno familiar e
institucional
1 con agentes educativos, entidades prestadoras de
servicio
1 Orientaciones técnicas hito de movilizacion
Semana Andina de Prevencion del Embarazoen la

II *._Adolescencia . ’

8. Seguimiento Ejecucion Financiera

En corvenia con

2cer) @)

Sara explica el seguimiento se hace con corte al 30 de septiembre con el propésito de tener en cuenta los recursos
aplicados y los disponibles luego de la liberacion de la prorroga.

Se presentard el seguimiento en la BD que dan
cuenta de los procesos realizados en el analisis
de la ejecucidn Financiera UAE BC
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RECURSO ICBF
MODALIDAD PRESUPUESTO PAGADO
8 HORAS $  16.208.411.321 3 9.190.145.786
JBC $  24.097.368.439 S 10.243.874.513
TOTAL 5 40.305.779.760 | $ 19.434.020.299

DESEMBOLSADO: $31.194.147.540 PENDIENTE POR DESEMBOLSAR: $9.111.632.220

RECURSO UAEBC

COMPONENTE PRESUPUESTO PAGADO

E;;lg;::speual para la Primera Infancia - Institucional Jadines 5 10.440.696.416 5 10.647.802 535
Servicio especial para la Primera Infancia - Institucional Ludotekas|  § 1.850.578.514 ) 612.639.590
EEEJIT;ic:iD especial para la Primera Infancia - Institucional 8 Horas 5 39.765.835.580 5 49.579.679.547
Servicio especial para la Primera |nfancia- Entorno Familiar $ 27.813.606.300 $ 10.852.814.017
Estrategia de atencion Mutricional 5 13.450.420.995 5 4.104.777.110
Interventoria a la Prestacion del Servicio 5 4,254.808.038 5 -
(Calidad para la mejora continua (Asistencia Técnica - Formacion -

Mejora en la prestacion del servicio - Talento Humano) 5 18.378.438.446 5 B

TOTAL $ 115.954.384.289 | § 75.797.712.799

FUENTE DEL RECURSO

£ L80,000,000,000

5 220,000,000 900 $' 115,954.384,289

£ L00,H00,000 000

& 75,797,712,799

S$'40,305,779,760

5 @0,000,000,000

5'19,434,020,299

=_12 UaEBC

Compromisos Mesa Financiera
- El profesional John Blandon menciona del area financiera el compromiso de descarga de RP, cargue del pago de
la seguridad social para subir al SharePoint.
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» Cargue de los RP de los Contratos en el SharePoint

= Cargue de la informacion de los pagos de nomina y seguridad social del
talento humano transitado: julio, agosto y septiembre.

» Conciliacion de facturas presentadas vs extracto bancario para
legalizacion de cuentas.

Nota: Es importante mencionar que toda esta informacion debe estar al dia
para la presentacion de los entregables para el tercer y ultimo desembolso.

9. Seguimiento a PQRS

- Son pocos los registros de las PQRS de la Unidad Buen Comienzo

- Sedio respuesta a aseguramiento de la Calidad de informacién

- Validar los términos de respuestas, en el marco de convenio darle prioridad a peticiones especiales y articularse.
- Requerimientos del ente de control darle prioridad.

PORS
——t— = =i
S —
e -}
OTROS
MES A LA UAE BC DESVINCULACIONES OAC SERVICIOS TOTAL
OCTUBRE 3 1 1 1 6
Total 6

10. Varios
- Este tema lo hace la Unidad de Buen Comienzo, interviene el sefior Francisco sobre las atenciones de
las entidades de salud,
- Acceso a servicio odontoldgico

*Se solicita mesa técnica entre el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF Nacional y Ministerio de Salud
y Proteccion Social MSPS para hacer seguimiento a la
implementacion de la resolucién 3280 y resolucién 276 —
UAE BC

- Eliana Maria contextualiza sobre el compromiso o pendientes, realizar un oficio tripartito donde se convoca al
ICBF, Unidad Buen Comienzo, Procuraduria donde quede pactado en el acta 23 del comité directivo de manera
que pueda identificar el alcance y gestién frente a este tema.
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- Es una accion como es el llamado de atencion a las entidades que prestan el servicio a la primera infancia, que
estan represadas.

- Queda pendiente radicar oficio para la liquidacion del ultimo desembolso.

- Dahiana interviene para poner en consideracion sobre levantamiento de restriccion con el impedimento para nueva
contratacién interadministrativos por ley organica de presupuesto, reduzca el valor del contrato, modificacion de
forma de pago.

- Sino hay celebracién de un nuevo contrato, seria mirar la viabilidad reinvertir los recursos que se van a liberar
para apalancar la operacion de diciembre, en caso de que solo el actual este hasta noviembre.

- Aestainquietud dicen los participantes que no depende de las entidades para la toma decisiones.

- Interviene Eliana Maria sobre los ajustes de la propuesta de nutricion, pendiente cuadro financiero, mas un
documento anexo presupuesto de canasta por cada uno de los jardines infantiles.

Reporte varios

- Eltema de la Mesa de Nutricion con la implementacion de estrategia con las HCB y en las FAMI, se presentd unas
alertas que llegé al ICBF en relacion de sobre oferta

- Las madres solicitan continuar con la atencion de FAMI y visita a las familias de nifios y nifias con riesgo sea
posible hacerse para garantizar la seguridad alimenticia.

- Se ha fortalecido encuentros con FAMI, nutricionista, acompafiamiento psicosocial, actividad fisica.

- Desde HCB se viene haciendo acercamiento con las madres comunitarias trabajando el tema de nifios en riesgo
de desnutricion moderada o severa.

- Acompafiamiento en el tema de activacion.

- Esclaro el aporte de la modalidad de atencién por Buen Comienzo.

MESA TECNICA FECHA

lesa Financiera MNoviembre 4 de 2021

= Estado Avance Modificacion
Contractual.

= Ultimo Desembolso.

* Liguidaciones pendientes (0430/2020).

= Convenio 2021 — 2022.

» Cronograma Plan de Trabajo: Mesas

esa de Seguimiento a las
inculaciones

MNoviembre 10 de 2021
esa de Salud y Nutricion Moviembre 12 de 2021
lesa de Protecciéon MNoviembre 16 de 2021

esa de Talento Humano MNoviembre 20 de 2021

Técnicas.
omité Técnico Operativo N"12 Noviembre 25 de 2021
=
FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
S!Iwa Mariene Walter Procuradora Judicial 32 PGN
Villareal
Claudia Marcela | Profesional Especializado- | ICBF Regional
Macias Garcés Supervisora Convenio  Medellin | Antioquia
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Grupo de Atencién Ciclos de Vida y
Nutricion

Edith Susana Gomez
Betancur

Subdirectora — Subdireccion de
Prestacién del Servicio UAE Buen
Comienzo

UAE Buen Comienzo

Eliana Maria Tabares

Apoyo a la Supervisién UAE Buen
Comienzo

UAE Buen Comienzo

Catalina Maria Serna
Sanchez

Apoyo a la Supervisién UAE Buen
Comienzo

UAE Buen Comienzo

Jesus Ricardo
Valencia Serrano

Apoyo a la Supervision Sistemas de
Informacién — UAE Buen Comienzo

UAE Buen Comienzo

Juan Carlos Norefia

Apoyo a la Supervision Sistemas de

UAE Buen Comienzo

Ordofiez Benavidez

Subdireccion Operativa — Abogada

Toro Informacién — UAE Buen Comienzo
Patricia del Carmen | Apoyo ala Supervisién Nutricionista .
Pino Mena Dietista — UAE Buen Comienzo UAE Buen Comienzo
German Garcia Direcciéon de Primera Infancia -

Subdireccion Operativa - | ICBF Nacional
Zuluaga . .

Financiero
William Chavez | Direccién de Primera Infancia - ICBF Nacional
Rodriguez Subdireccion Operativa — Técnico
Jenny Carolina | Direcciéon de Primera Infancia - ICBF Nacional

Monroy Zuluaga

Ciclos de Vida y Nutricidn

Sara Manuela | Contratista- Grupo de Atencion | ICBF Regional
Ramirez Diaz Ciclos de Vida y Nutricién Antioquia
Luisa Fernanda | Contratista- Grupo de Atencién | ICBF Regional

Antioquia

Olga Lucia Bedoya
Betancur

Contratista- Grupo de Atencién
Ciclos de Vida y Nutricion -
Abogada

ICBF Regional
Antioquia

Manuela Ramirez
Diez

Contratista- Grupo de Atencién
Ciclos de Vida y Nutricion -
Abogada

ICBF Regional
Antioquia

Alexandra Vasquez
Quiceno

Contratista- Grupo de Atencion
Ciclos de Vida y Nutricidn

ICBF Regional
Antioquia

Gloria Liliana Maya
Gonzélez

Contratista- Grupo de Atencion
Ciclos de Vida y Nutricion -
Sistemas de Informacion

ICBF Regional
Antioquia
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Sanchez Ramirez

Alimentos — UAE Buen Comienzo

Técnico Administrativo
Carlos Arturo | Subsecretaria de Prestacion del UAE Buen Comienzo
Restrepo Agudelo Servicio Educativo — UAE Buen

Comienzo
Yomaira Lorenza | Apoyo ala Supervision Ingeniera de

UAE Buen Comienzo

Jeannette  Dahiana
Ramirez Salazar

Apoyo a la Supervision Abogada —
UAE Buen Comienzo

UAE Buen Comienzo

Luisa Fernanda
Valencia Mejia

Contratista- Grupo de Atencion
Ciclos de Vida y Nutricién

UAE Buen Comienzo

John Blandon

Apoyo a la Supervision Financiero —
UAE Buen Comienzo

UAE Buen Comienzo

DOCUMENTOS ANEXOS

Tareas asignadas en la reunion Responsable O - e
compromiso

Comité técnico operativo para el 23 de noviembre ICBF

Listado de asistencia suscrito por los participantes

Los datos que contiene el presente formato podran ser tratados de acuerdo con la Politica para el Tratamiento de Datos Personales
en el Municipio de Medellin, que se puede consultar en www.medellin.gov.co, dando cumplimiento a la Ley 1581 de 2012.
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FO-GETH Asistencia a Eventos de Socializacién Organizacional, Capacitacién e Informativos

- _ SECRETARIA DE EDUCACION - SUBSECRETARIA DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO - UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL BUEN COMIENZO

Teme I\ | CO WA QMMM"IW—
T R “

- Organizado por la secretaria:

Escaneado con CamScanner
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Escaneado con CamScanner




