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st pars I Frosperidad Sociat e of onganisms pradipal
i piddica del Seclor Administrative de laclusign Social y
ncliacien, reglarmeniic medisnte of Deceeto 2094 del 22 de diclembre de
| 2015, el oual agrupa y ordana las politicas, planes genersles. progremas y progecios
pam ta supziaciin de fn pobmza, I3 inclusitn sodidl la reconciliacidn, e
regiperaon de fewitdns. la slenciin, asistendis ¥ reparaciin 8 victnas de b
| violenia, '8 mencitn 2 grups wineraldes v fa profeccitn wiegral de la primeta
ifanciv fa nifieg, t8 adolescenda y ol bisnestar de las farlias colomblanas.

i

2 Gl de ke antersy. Prospanidag Social ee cumplimisnn de su misida
! instincional, de acuerds con ef arfienis €7 det Decwslo 2054 de 2016, fiane como
b abjetivee dentro did masos de sus tompelencias y de laloy. Tomdar, adoplar, dirgir,
coodhipar v elsauiy los politeas, planes, programas ¥ provesios pera fe Inclusda
i sl ¥ e rmoontiiacidn en $minos de i speratidn de le pobreza v fa pobreza
§ extrama, 1z atensién de grpos vulnerables, 1a stencidn integral 3 s primera infancs,
§ infoncia ¥ sdolescenma, of desanolo temioriat y fa alercidn ¢ reparacién g visimas
! et cemfiicto ammado 3303 oue s mensionan en ¢ arliculo 3o de o Ley 1448ds 2014,
&l qusl desaratiang dircclemunie o 3 ravds de sus onfidades adseriies o vinculadas.
e conrdinggion con 16 demdbs enbidades u organiomos del Eslads compatantes.

Mgt misare. fos purngiaes 1, 4,8, 8, v 9 del ardinudo 4° del Decrsto 2094 de 2018,
estatieoan que son knclones del Cepartamento Admbistrative pera Is Prosperidad
Social - PROSPERIDAL BUTIL . adembs de fos que defermina a Ley 488 de 1908
¥ demds disposicionss legales Jas siguientes’

o E Pordse, dingie coordingr, ejeculr v stiouler las
PEAREES, planes, prOgramas y esirateying pase s inchisin sopial
v & mpancdanie en Sminos de fe in de ko pobreza y
: pobreza estiens, i atencion 8 grpes vireralves y s wencitn y
H fepnraciin a viclimas del vonfivio srugde 8 gue se refiorn of
i arioulo Jde by Loy 1448 da 2091 1 (L. M. Bedoptar  alently
planes, programss, esleslegies ¥ proyeclos pase gestionsr y
localizar i ofarty social ds fas eniidedes def Orden Nacionsi enel
tors wn rtenios de eliviencls y eficacia, pars garaniizar of
magaamients de fas condicionas de vida, 7 1.} /6. Eslablecer
DIGUEIMAS 12 7 BD, MONIRMES ¥ eYaluaedn 2 Is ajenucisy
o dgs palivess. pisres y progeclos di compatentia del Sector de
icnasion Socisl y Feconciacitn, en coordinacin con las
ilitades rasp avi e mlori {..} Dafinie kas pofsas de
gestion di i3y tonologlas de ormasiin ¥ fas comunivations
el Sector Admirssteative de Inclasion Sosil y Recorcifiacién, qus
permitar of infercambic y disponibiided de fo informuciio pas ol
cuplimiente de Jes funcbess el Sectwd (.} 4 9 impadiy
ftops para i inforoperabiided dp los  Sisk de
ign dz Brenoficierins & cargo de laz dierenies enlidades
dsiEstatn g §
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© . eeformas a tas disposiciones sstablecioas en o1 iho IV de fa L/D0 v Sene como

A A Digeer, fomidar. dent :
pmmz)& g trannk i % qm an memae i caf;dad de
it o 13 polilscidn ob:eia dst Secior Adwinisteative de Inclusion Socisl y
{ Reconsitiacian

; 2. Ejooutar y artioulss Ias poliices. pianes. programas y pinpetios do
: fransterenias monetarias didgidos 8 reguoy o valserablidad de Ia
publacin oljets del Sactor Admwwslhatss de Inclesion Sooiad
Reconciiacion, }

; 3. Disefar e dentifice nshnanenios pars i wwificreite 71 def cumplimianto de
fm; compromnises adiides por oy benefvistos de jas bengisrencias
monelarins entregadas por of Depanamenio Adotistiativo,

<. Dafinir log macarismos de Pago diy a5 isslerentiss monslaias ¥ la
balicanzanitn o s berolisiarios 08 i miss.

3 Pm;mer y aplicar tos crilrios de vinoulaeion y promosion de heneficiarios
pang cads im0 de Ios programas & eeign de i dependentis y velar por su
cumplimiento.

8 Promover y o i ; sul fa miplemaniagion. mantenimiento
y majars gef Sistema Intagrada de Gastion de iz Deperdencia,

7. Las demds imbwrenies & W oalumipze y bwooes de ke
Oependenia”

f::om caniextc suble of programs Cotombla Magor To siguiente:

m(iwr;ie fa Loy 100 de 1840 {En adolante L1007, se erearon un conjunio.da
istituciones, nomeas y procedinventos que constilugen el Sistema genersd de
¢ Seguridad Social Integral. B! articuln 2«3 de iz LA00 e menciin crea & Forddo de-
: Snlidaridad pensional cord Ld cusntp spetial de g nacion, sin personera juridica,
sdserita al Minidterio de Trabaio v Begudiad Social hoy Ministerio del Trabals, cuyos
EO0E szar:’a{‘ :%ms“»stradr an Me:csfa ,mr ias rociedades fidusianias de naturaless §
plbliza, y prefedblen por las sociedados fduclsnias del secor sociyl solidario,
o por jas administradoras de fondes de pensones yin cesanta del setlor social
slicdatio, destnado a ampiiac heriura mediante un subgidio 2 (s colizaciones
- pare pensiones de tos grupos e poblacitn gue (01 sus caracterislicas v sondicionas.
{ sotipecondemizas no tenen aceeso 2 o sisternas de reguridad social.

iz» Lay 767 de 2003 (En edelants I787) ctes fa Uutuenta de Subsistencin dot
| Fondo e Sohidaridad Ponsional destinata ala preleeion de 1as personas én bstade
i de indigencia o de pobrsza extrems. Esta Loy, miorms slgunas disposiciones del
; | Gisteraa Genera! de Pensiones previsto et L0 y agopia dispogickmes sobee log
| fegimenes persionales exceptuadns ¢ especiins,

i Programa de Protescion Sovist 5t Adulte Mayor - Cokenleg Mayor, administrade
| por el Ministerio det Trabajo, es weado 3 partr de ta U797 come parte de las

| objetvo sumentar la prolestiie a los agulios moyoms que se encuendran
| desamporados, (e 69 SuCBR Lo uRg pensidn, o viven 66 Ja indigendis © en
| sltuacien de extrema pobreza, por medio de 12 entrega de una transforencia
| econdmica somo subsidio directo, y también, mediante subsidios indirectos
; recibir un servicio social bisico o compleraentaria.




s s ol sibeidio indirects, o Decrelo 1600 do) 17 de diembre do 2020

enatamentario det Decreta Legistative B12-de 2020, en su articuls 7° madifitd- ¢l |
arficulp 2.2.14.1.32 det Docreto 1833 de 2016, eslablece en ks parég(afos 1".‘2" ¥y
3° cusles son los sewvicios sociales Dasicos, y los servicios soq'axles
complamentsrios goe s raducen en ef subsidio indirecto 2 log benefidiarios st

)

“los Servigios Sotiales Basieos. Los servicios socigles bésicos)

- comprenden: ton. alojamiento. efementos de higieng y selubridad,
} medx 1050 ayutdas téonicas, protesis u ortesis felementos para atendar
! una discapacidad y que favarecen la autonomie personal y su cafidad de

viga) no incluidos en e! Pian Obligatorio de Satur (POS). de acugrdo con ¢ |
régimen epficable a! beneficiario. nj fingncizdas con olias fuenies. Podré

comprenter medicanentos o ayudas técnicas incluidas en ef POS, cusndo

ol beneficlario del programa no asté afliade al sislema general de seguiridad

social en safut”

igs Sendgios Socisles Complementarios. Los Setvicios Soclales

Complementanos son aquellos que se enfocan al desarrolio de-actividades

de exhicacibn, recioacids, culturs, deporte. furisma y proyecios productivos,

- Los proyectos presentados podrén intluir ino ¢ vanos de los componentes

; descriios” ‘
! E1 subsidic en su modalkdar Indirecta, se entrega a los beneficiarios a través de fas

* instituciones desinadas a la proleccion, hospedale yio 8l ofrecimiento de cuidado, |
! bienestar social e integral, asistencia social de los adulios mayares. denominados

{ fos Centros de Bienestar de! Adulto Mayor ("CPSAM” o “CBA”), Gentros

i Diumos ("CD” o "CV"), Resguardos Indigenas o a través del institito |
i Colombiano de Bienestar Familiar ("ICBF”}, seglin o pesmite e indica fa norma,

L}

{ Dichas teniroz operan en virid da la convocatoria y Is asignacian de cupas para la

i entrega del subsidio indirectd @ los beneficiarios que para ¢l efeclo realizd ¢l

| Ministzrio de! Trabiajo en ef afio 2013 y los pmoedimientas adicionales referidos »

t cambios que s@ han generado, por Zjustes en fos cupos inliatmente asignados. Las |
asignaciones se han realizado mediante aclos adminisirativas “resoluciones™ que

son (as que dan miso juridico & las ENTIDAD pars ef mangjo de los cupos a su carmo |
y son-la fuente primaria en la que se justifica 1a necesidad de Ja suscripcion de Jos

convenos con estas.

£l Decieto 1833 de 2016, compilatorio de las normas de! Sistema de Sequrided |

Soc;al en Pensidn, en su asticulo 2.2.14.1.32, tecoyi6 15 narmas sébre o) Programa
¢ Protecdn Social af Adulio Mayor — Colomhia Mayor, en su modalidad inditecta;
que tstaban pravisias en ¢ articio 31 Decrelo 3771 de 2007. el cual (ve aditionado
porel articulo 2° del Dewreto 2963 de 2008 y modificado por ef Decreto 455 de 2014,

En virtud de la emergencis sanfiaria generada por fa pansemia del vius SARS-CoV-2
{COVID-18; en Colombia y ia adopcion def Desreto 417 det 18 de marzo de 2020, por

medio del cual se declard 6! Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica

oft lodo el territorln naciona, se expidid el Decrets 812.del 4 de junio de 2020, por

« medio de fos cuales se aitoriza y iraslada a Prosperidad Social 1a administracitn y |
aperacién de los Programas de Transferencias Monetarias No Condiclonadas {En

adelante referenciadas como “TMNCT). ’

{ Unade esias TMNC es el Programa De Proteccién Social al Adulio Mayer - Colombia

i Mayor (En adelante refercnciada como “Colombia Mayor’). antes en cabeza del

Mirislerio del Trabajo y hoy administrado y operado por Prosperidad SociaiconformB Y . -
aipestablecido en el Decreto Legistativo 812 de 2020 “Por ef cual se crea el Regisiro
Social de Hogares y la Plataforma de Transferencias Monelarias y se dictan 6t




;

drspoms para ¥ atender (as ¢ recesidades de | fos hogares e situacion e mb:eza
- ¥ vulnerabifidad econdmica en iodo el teritorio nacional dentro det Estado de
Emergencra Econtmica. Social y Ecologica™ desde su vigencla,

Desde la expedicitn del Decreto Legistativo 812 de 2020, Prospesidad Sociat asumid
P i la administracion del Programa de Protercion Social al Adutto Mayor - Colombia
i Mayor, el cual venia siendo adminisirado por ¢! Ministero de! Yrabajo a través de un
i encargo fiduciario, con recursos de 1a subcuenia de sofidaridad del Fondo de
; Sofidaridad Pensiona), la cual es destinada 3 12 proteceidn de los adullos mayares |
en estado de indigencia o de pobrezs extrema:

Ef Ministerio del Trabajo suscrthi ef Coniratn de encargo fiduciarie No. 504 de 2018
con ta Sotiedad Fiduciaria de Desarrolio Agropecuario S.A. - FIDUAGRARIA SA,,
para la administracion y operacidn fiduciaria del Fondo de Sefidaridad Pensional,
dentro def cual se desprende 1 subcuenta de sibsistencia y a su vez Ja

adminislracién det Programa de Proteccion Sociat 2l Adutto Mayor - Colombia Mayor,
af cual dopendia del Ministerio del Trabago,

, FIBUAGRARIA S.A. respondiendo a las necesidades del programa y ejerciendo su
capacidad para contratar:

(i) Realiza la dispersién de [as ftransferencias  monetarias
: conrespondientes alos subsidios directos, mesfiante tres operadores
i poslales de page, en tres bloques que ha dividido el pals,

de canvenios entre fiduagraria y los centros de alencidn a los que
le han sido oforgedos cupos. suscritos ton entidades terdloriales,
sin 3nimo de lucro de naturaleza piblica, privada o mixia de
cualquier nivel, entre 2} Adminisirador Fiduciario (Fiduagrarie S.A)
¥ cads una de las respectivas enfidades, en ef marco del encargo
fiduelario No 604 de 2018,

Hoy en dia PROSPERIDAD SOCIAL detenta fa calidad de fideicomitente en 6l
) contrato 634 de 2018.

‘ El contrato de encargo fiduciario N © 604 de 2018 con FIDUAGRARIA S.A. finalizaba
e! 31 de diciembre de 2020 y sobre este se llewd a cabo una proroga entre el
' Mm’s‘em def Trabajo y FIDUAGRARIA S.A hasta el 21:de enero de 2021,

i Entre PROSPERIDAD SOCIAL y el MINISTERIQ OF TRABAJO se suscribid el

- * opfivenio 108 de 21 de enero de 2021, mediante el cual $e acordd *Aunar esfuerzos

técmaos juridicos, administrativos y financieros entre el MINISTERIO DE TRABAJO

'gY PROSPERIDAD SOCIAL, para garantizar ta administracide, operacién y

‘ -+ | continuidad dat programa de proteccion social at adulio mayor - Colormbia mayor -

i y desarroliar fos procedimientos que se definan entre las dos enfidades pars &l |
i | trastada de 13 ejecucion del programa para su auténoma administracién ¥ OPeracion
; por parte de PROSPERIDAD SOCIAL™.

| Envirtud de lo anterior, s6 firmaron res documentos Orosl: el NS 4 det 22 de enero

! de 2021, entre Ministerio del Trabéfo, Prosperidad Social y FIDUAGRARIA S.A., en
. ¢ el que £ Ministerio de Trabajo, en calidad de FIDEICOMITENTE, cede parcialmente
; & DEPARTAMIENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL. la]
{ posicion contractual de FIDEICOMITENTE ¥ CONTRATANTE junto con sus
1 derechos y obligaciones refativas a esta calidad en el contrato de encargo fiduciario |
{ No. 604 de 2018, respecio de los procesos de priorizacién, novedadss,
| programacion de nmina, pago del subsidio, gestion documental, atencion de PORD

i ¥ defensa judicial para la operacion y demas procesas asociados a la efecucion def |

{i)  Realiza la enlrega ¢ kos subsidios indirectos, a través de una serie:




3 ngrm de i’mzeccaon “Bocial ot Adulte Mayar ~ Cofombla Mayor 'y
! se emendmd que pars ldos o efeclos fegoles EL
i b?mmm»me ATANIS “Q}\T!V’} P47 LA PROSPERIDAD SQCHL, en s
!m;‘sﬁad ge CECTONARID. bad fas vaces de feicomiente tspecta de los
! activdedies citadas para i wperecidn ¥ ejecucion del Programa de Protascion

* Social ol Adulto Mayor - Celombla aﬂayor y asome, por fank, lodas fas)

wigaciones, derectios y deberes que pard 1ol aloance ¥ comesponde en dichs
calidad. 5 peric de i frons de B cesidn, pranogsnde st oontiato hasta & 15 dz funio
0 20021, e oltrosi NG el 15 de innio de 2021, que proroga ef smisted convats hasta
o 15 de agosto de 121 of Ono of NP 7 que pronoga o comtray hasta ol 15 de
sore de: 2023 y ol Otro 51 No, 8 que proroge €] contrado hasts 15 de dicembre de

dinsie el oresi Ned de camf'a 7 e 20?8 de Lm,ma 2 m‘ewemsr:s a

pecytt] Jo mmram 2 i'.zmc: oon 3{:’ devechoy
S, rt o, b sido gosdmente pronogado en gl

e;i,e«;;‘sla!: m&z {jﬁ 2u fﬁ m&;re M aﬁmms%lrarm e;cw:xm ¥ uperam(m
v do Protencion Socinl &) Adufly Mayor - Colombia Mayor v con'gd
wardar os derechos de fos benefictaring del Programa Colombia
iento de s principios de segunidad juridicn. coordinaidn entrs
' as  pdminshiotvas, efiada v efdlendla  adminislreliva, ianie
| gutorizacionss pdmiristralivas s articulmon les atluaciones necesariaz ente
| Prosperdad Sociat comoe admirsirador de Golmabia Mayor v o Ministerio dgf
i Teabale como entdas esponsabls de! Fondo e Soidardad Pensionst y
i fidefoomiterin del condeato de enearge Hduniatdy No. 504 de 2018, pira ¢l pago de
i fos det Programa hasta el mes de julio de 2028, as
; comodelaentmga el suhisidio indiennio hasta el mes engue larmina dichs soniratg,

H
Teniendn gue, Prosperiad Soctal serd quien administrard v ooerard e programa
| Colambia Mayor ds forma auténoma, sin el concurse de soviedad fiduciara aiguna,
Cpars lo cusl, tenn Ia necesided de nontiney con fa potrega de los subsidios
ndiresios del programa Colombis Maynr, 5o rerpiors Suscribic sentdos convenios
1 con s entidades que hay entregan ef subsidio indisacks sn vidked de I asignacitn
1 de cupos regizada mediante sesoluciones Bmitdas por el Ministerto de Trabajo.
* Confornie o exiabiecs of sumarst 3 del arfoulo 2.2,14.9.35 del Deorsto 1833 de
"316 modificade por el Decrelo 1830 dp 2020, 108 récursos dal subsidio sconbming
i mderec*o sarho girados por ¢ ejecutor del programa, en wste cast Prosperidad
! Secial, @ wna suants bancatla ablivla exclusivamente para su administacion, ung
-vez s hays suserio of respitive CONVENIO.

3

| 3.2 ENTIDAD CENTRO DE PROTECCION SOCIAL AL ADULTO MAYOR
i "HERNARDO ANGEL CORREA”

!

§ L, watidad con quien se susedbics of coverda e fueron asignados un nimers de
F cupas parat entiega el subsidio inditeco dol programa Coleedia Mayor mediante
[ w iin que reposy en of Ministeris dal Trabaip.

FEn raxin v los cups asignados, ta ENTIDAD ha venido malizando & enteega fe log
§ subsidics ~dineclis de? programa Colormbia fdayer 8 fox beneficiarios ‘s;edm‘e iz

; Prestacitn de los senivios sciales confarme ln extablece ef arionlo 2.2,14.1.32. i
r Beerads 1833 dr 2016, G nomativiad vigenie y of convens suscrto con mz:agma
1 &4 en su validad do admenistraior sel programa,




4} . Necesidad
satisfacer.

2

(B supereisor gel conveno Sosorite won Fidiagrana SA ha reponads e i
- ENTIDAU ha venide cumpliendo y eseculeraio en debida fama et enavenio susert,
;wmp&a!do conian a%)hgamrm y obisto de & pertr de oy informes g

g superasion entfegades por Fidvagrade SA. & FROSPERIDAD SOCKL son o
* i corte

PROSPERIDAD SOCWE adelmntd un pricesy & acludlizacdn dacirnental,
: modianie !a vertfiaciie: de dnoumendng fespeclo ds ENTIDAD nara fa suseripnion
: dat cor . e maneda que s wlmaciln ¥ soppdes von los que so respeidafa
fpresente conbialaciin chedace & wn abaly juidioso de recoleocitn )
dozumpntacitn.

£l obislo de In achvidad plantaada pag ia
{sxperentia ¥ capacided de iz ENTIDAD, fap siendo complementanas y
| necesEnaR para genantzer & &d de los exluerros insHlecionales para
- swperacion de 1a pobreza ¥ pobrmza sxirema de i olicients ¢ costo-slactiva;

. Bajo esta perspectiva v aunadn a o adedion. e becho de tabwrse generado i
 fransterenciz del programs Colombia Mayor 8 PROSPERIDAD SOCIAL en virtud de
: Decrate 812 del afo 2020, teniando adomds que 15 entidad Bene un comvento vigente
o FIQUAGRARIA 4.y que o la BNTIDAD va e fue asignada 12 enbrega del
¢ subsidio indirecio 2 tos baneficiarios de Colomine Mayor nue se caraslesizan por sef
poblacion en eslado de indelensidn v vulnsrabiidad, consideramos qus e ha podido
evidanciar Gie ta ENTIDAD CENTRO DE PROTECCION SOCIAL AL ADULTO
| MAYOR "BERNARDO ANGEL CORREA” cunnta con In expedencia & idoneidad
| saea continuar eculando las deicous necesarias pars garaniiza b aatrege de los
 subsislios indirecios del programa Colomble Mayor, respects de 108 tipos que o han
, silo asignasng,

! Megiande Ta ejecucitn del progrania Columbia B
Dimpurianizs wlos suslales det Gobleee Nedona! en temas fundamentales
 refacionadns con 1 politios de s Sacial y Productiva para fa reduocidn de la
| pubrags exbremnz. monssaa v mullidintnsiorat detinidas s el Plan Nacions! de
| Dessirofio {finga "+ {Dignidad v Telicidad par twdos Ins edultos mayores} yenla
finea K™ (Cie nadie se qunde alviy accionis coordinadas pava fa reduccion de fa
| pobreza v 14 desioualtad), y qun son respansetaindad de fes enfidadex de goblemo
Arculadas ol Mess do Enwdad. En covenrdancia o o antenior, ©f programs
| Colambia Mayor adelasta s action on . as tondiciones ds vida
de la poblacion suiets do slenddn. on P&%ﬁa fvasc; 8 través de slianzas con of seclor

16 In tanalizaciin de murses pana ef cumplimisnie de las
5 dal sactar

: £ subsidio econfimiso indirecln so otorgn of Servicios Sociaies basies v 58 antrega
a iravés de los centios de bisesstar del sdilto mayor searos dumaes, resguardos
indigenas o a traves del instiuto Tolmbiane e Hienesta: Famiiiar {88BF), lodos 1os

cuales reoiben del programa Colombis ’ﬁng 508 1OCUIG0S. LOS BRignoRs
ss*x) Bien de naturalezs privada, poblica o mixta La suscrinuida del conveni con las
smﬁmmwmi@c Aty pr&a'%.; 5 emmsa onn estidades sin snimo
; de oo, quienes basta ef dia de hoy han suscrifo noavenios para ia entrega det
1 subsilis indirezlo del programa Colombia Mayor con fa Socwdad Fiducisnia
' Fiduagratia SA a parlly O s (o convonatoria v asignanion efectuada por el
Hinisterio de! Trabsjo en o ate 2013, Con srdad a 852 ConVeCatona, S8

sustrbioran obes oonveniin, confornn 38 dolerminacknes adopladas pos el
i &éﬂﬂi&%d@?mbaia n Ins respectivas notos administrativos. osiginados en distintgé”
i cheanstancias. como, por ejemple, e*e'w c& fag i\ D;‘sﬁi yel tms*adoée 03

i
§

: beeficiados B olrg, Bl Adminig

s’.e




i pmrmam mediante minutas aprobizdas por & Ministario del Trabeje.

KA 8 36 06 hoy SUSHol oy respAcivaY COTVerios GUe 56 han

| & pertir da 5 vigenoia del Detreto 812 del 2026, PROSPERIDAD SOCIAL ssume €
,  programa Colombna Mayor. Bo esa medida debe suseritiese un comvenio oon fas
| Ertigados nate contiear con ol programe v adecuada ejpcuciin del subsidio
f Wdirecio del programe Colombia Mayor. La transierencia del grograms » Colombla
Wayer, es ordenada oor & Decreln 812 det 2080 y coo ese objelivo, todo &
E relacionads o wismc debe sey cedido o ransferide a PROSPERIDAD SOCIAL,
teriendo que satuwrsimente agusio e ng pueda o debia ser oafido, debe
1 estriclurarse ¥ reghzanse o0y prosperided sovial para el dptimn desamolls dal
| progiama, wm se hizo por giamplo, con s nperadores postales de page para of
g { subsitio directn ded programa, guienes ya fusron contralados por PROSPERIDAD
SO{}!AL

E!i conspepensia, debi suscrbise un converdn cott I ENTIDAD slendiends &
| necesidad del programa Colombia Mayer pave slender ta adeciada confinuidad eo
; I eafrega de los subsitios indirecins 2 {os bensficiados del programa. partionda de
E la wonvocatons, asignacidn reclizada por @l Ministedn det Trabajo ¢ la permansocia
¢ de los cupos, enteadiends que PROSPERIDAD BOCHAL es ahora quien administre
wi programa v debe formatizar sy rolackin cor osta, ademds de considene g
;xsmpm miztuww° de a me:c’m a:immi; ta&wa m fz, x!c a %m!&a fe,

-5} Vigencia'y Plazo
delconvenio;

6} Gbligactoaes:

b s e e s
§.1.Obligaciones por garle de ja ENTIDAD

L3 vigeneis dal | OrhfFM{} seid desde ef romento de su perfeccionamiento, hasts
gl dia 30 de dicismbry doi sho 2022, mierdras que a e;amm{zn deda enlrega ot
subsidio indirecio serd desde enere del afin 2022 hasks of Brming ds fa vigenses det
gresent: CORVENID,

6.1, Seguirio que se hs astablerido en fa normatividad y ol manual operative de
Colombia Mayor. oo relacion -8 pograms vy espedialiionte, an o
seagionads con el subsigin indirecin

612 Fonera disposicion de ia entrega def servicio social def subsidio indirecte,
i las capacidades Bericas y administratives para of adecuade desanalo y
t Risvanion do Iz entiga det subsidio indieciy, as! lambidn, como pats o
5 saationarionts con PROBPERIDAD BOCIAL.
t
i

(613 Enbdgar of subsidio provenienty 4o PROSPERIDAD SUOIAL énicamente

seglhn w ssiabless pasn Colombla Mayoe en of Manal Operstive, dnice ¥
duectamente anus heneficiados, 3 muienes selos debio verificy Ta idenSdad

previe 8 B enlrega o srestacion.

Prestar a tos heoeficiados que 6 coressonden. os senicins sogigles del
subsktio fdiecl del programs Colombln May, de sonforidad con &
establecico en of arficuly 2.2:34.1.32 del Dcreto 1833 de 2048, las nomtas
qug lo me o sustituyan v e ef Makudd Operative, alendiendo fa
natrdiezs del subsicio, Gue no 68 PArs BRaNios SUMTLOSDS.

Alir o deponer de wna cusmla bancars dostinedd especial
exchisiverente parg ol mensis de Jos retursos giradas por PROSPERIDAD |
SOTIAL para eategarios en servidos siglales 2 jos beneficlars que s
cortesponde on ¢ marcn ¢ programa Colombis Mayse v s sabs'&s
Indirecie,




%
;

Ejecutar totalmente fos rscarsos de ios subsians indiretios que i son
asigrados en brma mersual. parg la preslacon los servicios sociales
segln ol Masual Operaivo.

Cusndo hutdese un benefitiar qur
pasedn mas de B dlas del mes en of oon
:siftime debe reprrd
v DOV, B8 1 iy
beneficiar en iaadn 2 5o muerte

o @ menss que hava
slencidn de la ENTIDAD
aPROSFERIDAL SOTIAL
urss del subsiho de esle

Entregar o subsidio mdireciy v elecatar Ios recursos, sh que eslén sulelds
2 e, pages. condicienss, mioests o promdimisnics distnins ©
adicienalies & los establacidos en o preseate CONVENIO, ¢ Manual
Operativo ¥ In yequiscidn salwe Colombia Moyor, garsntizendo @
oportusided de su gaslo. sin dejar sallos par entregar, dade que los

subsidios astén destinatios a b subsistenca de los benefisiados, '

Adoptar y cumply con ios protoctlos, maneales 8 wstiuctiones sohre 1a
wenueitn del subsidio indinscln que PREOPERIDAT: SOCIAL sxtablezta y
I comuninue.

. Asiati p las capacitacionss para I ejacucion del CONVENIG, que programe
PROSPERIDAD SOTIAL

. Inferrea a fos bsoaficiadies def programa Dalorabd Mayor sobie (@ eleoician
det CONVENID y facilifar of 200030 8 15 nformanin gie pornida covoce: ¢f
cumplimiento ¥ desarralio de este

12, e medislamente s PROSFERIDAD SOCIAL » 2 o8 demds

sutoridedes compelentes, cuande ge prasenten techos. pelitiones o
amenazas de quienes aulien por luer de la ley con ol fin de obligade o
fraite o Coniifiy gl wole o hecha,

. Elentay b Togatizacion de fa odming para ke resRacide ded g de) subsidic.
quardanto copla, srchivendo v enlregands 109 respettivos soporles de
gastos electiatos de fa foma v oo ok muisitos qus establozcan s
jancedimiontos ¢a PROSPERIDAD SOCIAL 6o of Manual Operative,

fo Regemdny y eidar o Bemnpe v onun prudenal Que oo podek superar oingn
dias (5} habiles. os informes, sapories ¥ legalizacionss, de forma en gus Se
posrnita confiniigr Son i wrifinacin det subtdin. s afectyr nuevas citlos
de page.

;. Enbagar @ PROSPERIDAD SOCIAL. & supervisor o 3l intervenior o al |
auditor, tos exvactos de 13 ousidz bancars destinads especidd y
exchishamente paa of maneio de 108 recursos del subsidis indireclo obisto
s ente CONVENIQ, a¢t como (anbida copias de 108 sopodtes y cunltser

ot informaciin o docurents edationade & programa, parg venflonr ios
subskliog, ot saklos y las fechas de oo givos v de 1os reliros de s renuesos

tue debest invertie en s servicios suciales que i presta i ENTIDAD @
ins buneficianios Gal progears Dolmbs Mayor,

Documentar tos prusbas que lagase 2 ndicar PROSPERIDAD SOCIAL, of
supetviser o @ interverdor yio o audior que ie sean asignadus, ciando 3
oMo se fe indigue. M
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G120,

fg121,

frkorrmar g6 torma inmediataa PROSPERIDAD SOCIAL, sobre o ¢ambios
de mpresentants legsl, modificacidn de! nombre di ta ENTIDAD, cambios
on & Wit o cuslquier atea intbrmanion reiationada con of CONVERIG o la
purmansncia y existensa de i ENTIDAD,

Eawegar & superyiser o o imemeniar o al auditor ta formacian requerida
setve los benelicarios, en & bempo que s& solicile, antre los aspecis

seananadas a le operacidn Gel programa o sus novedades sobre 15 |

subsidios budecios e Ja preslacitn de los senvicios sogiales. solve ¢
manoie 62 esios ¥ sobre cualquisr stuscidn relacionads a Pospariiad
ool erventnr Yo e auditor, mensualmente o cuando cualquiera de
éstos ga dp requiens, en ol menor empo positle.

19, Uthear Bo Dformanidn vandlerklz Upics ¥ ewclusivamente para el
* rnplimintn ded oyet: y raisionalidad del convenic. garantizando qus ésla
* no podra sor uliizads para fans comersisies, de explotacion econdmicd,

ey de contralinies u olros fmes difersntes al citade ¥ awtorizado por ia
noratividad vigente, Eala actividad peeturard aun cusndo haya leminado
o presente CONVENID.

Dar cumplimienta g ta normatividad aplicable v » las condiciones pactadas
en Ranual Operative para o itersambio y iralamiznto de 1o Infonmacitn,

Les demés que de fovma diresta o indiects incidan y se wquistan pars la
oests ejpcucion det obiets det prosente CONVENIO,

.2, Obligaciones por parte de Prosperidad Social

Enviar a fa cuenta espocial dispuests por fa ENTIDAD el dinero de los
sobisidios indirectos  debidamens isgdlizados, previn aprobadion y |

legalizacion ded subsidio indirecio come b establece el Manual Operativo.

Reatizar 18 Iegelizaciin de los réoursos utilizados pam Ja sjesucion del
sutisidin. cuande coineidan los sopotes con los subsidios efectivamente
eniregades, los prevics de mercado yias tantidades utiizadas o necesarias,
ademdas del curplimienly de-o dispuesto en el Manual Gperativo,

Infumar & la ENTIDAD sibre fos aspettos que muedan afecter ef
funsionarmianto del del programa.

delantar cruces de informacion. que permitan ol seguimisnio o g
virinlatidn ¥ pemmanencie al programs Colombis Mayor,

Elaborar ef acta de liquidacion por mulyo acuerde © de figuedacion unilaterst
wun base en fs wifornacian que sursinistre ls supervision del CONVENIO.

Ty Vel estimade

Lo quiva gue las obigaciones de las partes v [ag accionss 2 ejecutar oy Ing
entidades. 1o invihiora erogacion alguns, pere todus fos efectos legales ¥ fiscales
g} {onvenic & suserblr, an tiene valor,

del canvenio L anterior, st perivicio de oS recursos que el FROSPERIDAD SODIAL ransfiera
priodivamente para elsctts de fos subsidios indiresios 8 jos henefivianos del
peogranma Colorbia Sayer,

o
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=
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. Lo cantidad de rovursos swe se dispondedn para efect s dot subsidie indivecio. son
:miemmzf!.amm pem deteminabios, o mual quigre dowr que comesponde #l valor
; fijaddo dei subsidic kdiresto por ef simero de beseficisnos del Pegyrama Coldmbia
Mayrere por et ferming y duraciin del convanke,

§ Nota: £l valor dal resurso S podia modificar selo en casa de disminagion de simero
' dzz bereficinos yio por modificackin en e valor meosual el subsidio nor

6} Dsterminacion de | heneficiario, sopurisdo en acie admanstativa.
las subsigios |
indirettos | 84, Los giros disinuirdn en £asy de presentarss 3
: ;ze Denaficiadas on o 218100 de fas cousales e
a norepatividad vigente del Programa Colombiz

a3 g reducsicn de pures
+4e subsidio establacidas on
Kayor pare los benefisiarios,

52 Forma de transferencia. £ giro de fos subsidios indirectss de que frala 8!
| presente CONVENIQ. se efectiars mensuslmente, mes vc:z::m a parssf de
| mpalizacion de fos sondigios souislzg Bisenm o compd ol
prestados, slempre y coando ls ENTIDAD cumpla 2 cabalidad con fas ol gamﬁes
establecides en este CORVENIO. fa normativiiad vigente yen o Maaua! Operativa,

6.3, Ef gio de los subuidios esta sajelo @ los densesty por PROBPERIDAD
1 SOCIAL como oidenador del gasto v 2l Programa Anusl Mensuatizese de Cafa.
4. La legalizacion consistind 2 1z entrega de los sopctes & informes refacknados
a I endrege del subsidic indiecio que proves i ENTIDAD. y demy aspecios
relacionados en- e Manug Qperstive” of cumplimiesie de los requisiios que
grenisments establezes PRO% ?}Lm‘ A1 BOCIAL para 18 verificasidn del process

; Nimero de “Vator mensual | | Meses
, beneficiarios | ded subsidio por | subsidio , i
t | beneficiario ; !
! Valor il Mensval durante | COP $#0.050
3 {a vigencia del |
& i subsidio, cada | [
i :  beneficiario y of | ¢

Bt yador de los subw*ms dei awaah Colombia Mayor so ensueniran amparades
con cargo @ Lerlilicada de Qisponihidad Presupuestal No. 11521 (sin situacitn de
fontfes) dol 13 de eoero del o 2021 stire: CA 1315002304 10308503, expadito
e & prolesional especinizado oo fuationes dg presupussto de by Subdirernion
Financiera do PAOSPERIDAD SOGIALD

2 Erpulacién

presupuestal &l valr de los sulisidios det programs Lol Hayor 56 enguerdran ampsrados

oo carge 8t Detifivado de Dlspombdidas! Presupuastal e, 11624 {oon sttuacitn de

fomtns} det 13 de enero del afto 2024, ity G4 10315002304 H3085-0% expadido

por f mafesionsl sspeciatizade con funclones de presupuesto de e Subdirecsion
Finaacies di PROSPERIDAD S80CIALT




| Ei resente oonvenio podra suspendesse por 1as Sigiientes causas:
.} 4. For gircunstancias do fuatza maytr ¢ €350 fxtllo,
| 2. Caandrs ias padies por comin acuerde i consideran perineniz,

La suspenshin se hand constar madiants documento esedle finmado oy las partes,
461 51 NS L of sust s dejard constangia de las aclividedes sieculadas hasla ese monnin y
::éiiué\z?“s on + fas aue te pnesertien peadisnles poyelecslar os etursos slendadns en cada unn

t g lag antos ¥ s pendionles.

La reactivaciin del Coronio 52 eleciuard medianie 12 sustripcion de un atla, enla

el s lewwilard I suspansidn ¥ se-ordene condnusr con 18 ejecudidn de las

actividades obielo del Convenio, durante un Brmino ual 2! de 1 suspensidn, o ko

que las partes souarden en ese momanto ¥ hagan constar en dicha Acta: En eu
la s conlemplans of cronograma de ejscucion de las actividades.

Bl presents convens ke Hath 60! BIAG0 MBGIBNIE S146 GUS SUSCITIRN 1ne
71 iniguiera de ks siguienias Cas0s:

sstacitn de ung de las pantes de no continesr o comvenio, Pacaelio s
e YR CosuRicasion con (hp antelacisn de 30 dis.

dafine que se cumplio flalments ol cbivio del convenic y po s
s conteuidan.

: f 3. Por cenoimients de sy plazs de ejecucion s uo.e5 promagads ton antelacitn a
1 85105 suentos.

F4, Por mutuo acuerdo de s partes Siempre que 1a lerminacion no npliwe
Lo | reauncia & derchios cansados o adguiidds a favor da as pattes.

1) Cousshs  de

Torminacidn: -

i
T &, For el nuunplitinntn de las obligacianss adguiidas por custauiers de fas

b panes :

¥

+ 8. Cunndo por razones sie ke
gunpliminnts gl oblete.

§E Cuantn o
 BUSERNS
i

mayor ¢ vaso fortulio se haga iipositie of

o puedan supsiarse defintivaments fes causas gue originarn fa
siel Gorvpnin )

{8, Porlas dembs causales sefiaiadas e B by
+ Ui vez taminas codtn del presents convenio e protederd a s figuidacion,
suostar en Acta. debidamente muscdty por las partes. Ba casode

Manugl Operative

Dopra det documento de dentificacion del representanta logal,

1 Z}I Documantos :

integrantos - del\ 4. Doeuments qun somprushe selacion con ef vate de salud encargads del sedor
convenin: ' sad o
Corlificadn de antecedenies digtint dely actente lagal, .
Cenfivatio te antocedaries disciplinanios de I enlidad. Ty
o juddiciales dat represeniants lsgal
Ay L



13) Requisitos de |
perfeccionamisnte:

14} Deciaraciones:

i sieclinica en la diresr
i 4.8 of erpresentane logat sitonza med

o de antecedentes fscates del represeniante l?ga’
} 40 i}emfmdo e pntecedentes fisales de la entidad
i1 Cerlificacion nancaria.
i 12, Formnto para notificaciones de informansde fnannion ¥ Wihttana g2 loans
. [¥.3) o
13, Copia dat ponvenio vigente con Fiduagrana ¢ de! olrosi que e da fa wigennia,
14. &a;)ov‘es fntograticos del ceneo,
Lt cad(s mmmmnm SUPRTVE m Fadum ma

que e! e mnmm*vs del co

enio 85 prusha dal sonvenin seletrad v dal
 contertsdo dado por fas partes al mis

; 1140, Lo parins dewlatan que conocen. comprenden y aceplan otas v cada una
? de fas estipuleckines comtenidas on Bt presenie convenio ¥ 108 Semds SotuMBmos
 que farman parie integral del mismo. cuya interpretacion se sustenians en ol pringipin
{ do ia autoromia da fa volurtad de fas PRTES oty hniamento en ef articuly 1802 gl
3 Cédigo Chit Colombiano,

R mw&sewnia legat declara que se encuentra debidamente faculiado para
suscriblr el presente corvanio,

i 143 of mepresentante tegal declara ques At moment de 1a celpbranion del presenis
; COMVENI 118 %6 enousnt wina causet de inhabiidad @ inconyatibifidad,

|94 4.el representants fogal da que e8ia & paz ¥ 5alo oon sus obliganiones
; Iehorales fiante of sigtema dv sogquridad seost integral

epreseatants legal sutoriza mediants o presente docsmanio ks notificanidn
on de cosrea eleckinica conforme pon ja s: usula 133,

H
H
%

45,

ante el presante documents ¢ iratamiento
de datos personsles

15) Notificaclonus: . ¢

“Las nolkoaciones 56 podean featizar persanalvenis |
| pasrsons ¥ atas diecriones indinedas 3 oonlinuecan

mfm cidnion 8 la

PROSPERIDAD ENTIDAD
SOCIAL .
Directon Coren gheckdnke: &l oomen
Direccidar camers 7° No. 27 eloctidnios chaverpria@yaton.es ylo ol coren
B decionicn de notfeaciones judicioies de
omloroidad con el Ariculs n °, 197 do 1s ey
1437 de 2071, PROSPERIDAD SOCIAL
P I 85 COMUNEATIoNEs 3 o8l o 9308
} corrsosis] elecidnicosis}

18}
Regsponsabilidad:

s ENTIDAD CENTRO DF PROTECOION SOCIL AL ADLETH MAVBR
| BERMARDO ANGEL CORRER #s rosponsahie por ¢ cuarplimionts det dhjele
esiabieczdc onlacliusila 1 del presende Converdo

; ﬁﬂ asle misme ventido, s ENTIDAD es respansatie y daberd adoptar y curnpliv con
i todas las medidas de seguridad v preventivas qus lendan 3 evilar 12 acusacion de
1 tafies y pernlclos lisieos, ecandmines ecneos. insaciers. oontables. wridicos e
} dosserolio y ejecunitn def convenic

18 por ol Simple acHaro antre i:séwpafiés( e mado




1 Intelectual, espetificacionas, protocolos, manuales ¢ instruclivos, estudios téenwons, infarmes,

e anonidad con 1 establecid en el Ariola No. 20 d i Ley 23 de 1982, todos |
! tos derechas patiimoniales de autor deos proyectos, estudios e invesligaciones que

. | 5o realicen con ocasion de la ejecucitn del presents Convenio, enlre olros, fos

17y Propledad | eseritgs, disefios, grificas. peficulas. citas magnéficas, bases de dalos;

dorechos deautor: | maleriales. y demas docsmentos que se produzcan relasionados con el abjelo de!
Canverio, serén de progiedad de PROSPERIDAD SOCIAL, el cual podré usados o
disponet de ¢fos sia fimitacion temporat alguna, espacial o de modatidad, Para todos
fos electos tegates. 56 aplicara I Ley 23 de 1982, f2 Ley 44 de 1993, 1a Decision
Andina 391 de 1983, articulo 30 de la Ley 1450 de 2014, y demés normas conexas
y complementadas

118

Cata una de 1as partes se compromete 3 mensjar Ja informacidn que e haya |
{entegade i2 oa parte en desamollo de oste Convenio respetando 13
| confidencialidad de esta. en ef sentido de no divuigada o hiacer yso no autorizado o |
ahusivo de la misma, de acuerdo con las normas que requlen la materia. Delmismo
mado, cada yna de fas partes s2 ohligs a adoglar las medidas pertinentes para |
proteger la informacion frente a sus empleados y a fas personas naturales ylo
juridicas que pusdan lener eventualmente acceso frente 3 fa misma, po! cualquier |
medio permifido por Ja ey y garantizar su cafidad y veracidad

Fiar eléelos de esie Convenn $2 tendrd como Informacién Confidencial. cuslquier
informacidn ylo dalos intercambiadas entre las partes, efaborados o 2 105 que hayan |
tenklo acceso las partes por cualquier medio yio circunsiancia dutante Ia gjecucion
det tresente Convenio. sea de manera e5¢rita u oral, refacionada con ia identidad,
ofigen v en geners! 1ds conogimiento sobire fas circunstancias, los beneficiarios de
_} fos proyectes, sus familias y procedencia; informacion periadistica, thenica,
financiera, estratégica. y cualguler informacitn rlacionada con las operaciones de
proyectos ¥ de programas, sus operadores y contralistas, yio cualquier informacion
| relacionada con la estructura organizacional de éstos y/d de las partes. Bn virtud de
10 anlerior 1as pariss se obligan: 4
; |
! o} Guardar absoluta confidencishidad y reserva en refacién con fa fotatdad de fa
{ Informacion Confidencial. de tal lorma que no sea conocida pof terceros.
| b} Ko utitizar fa informacdn Confidendial en forma alguna, directamente o 3 ravés
de tercercs, en asunfos o actividades de cualquist tipo, disfintas a aguellas |
. @ocordadas o jreviamente aulorizadas por 18s partes.
: ¢} Asumir fa responsabilidad por fa totalidad de los dafios, perjuicios, gastos y costas
" que genere el mal o madecuatdo manejo de 1a informacian Confidencial o fa violacidn
j de las abligaciones de reserva y confidencialidad establecktes en el presente )
. documento.

Confidencialidad:

]

| PARAGRAFO 1: Cualquier informacion suministrada entre si por las partes de!
j convenio, previo a fa frme del presente documento. Se considerard como
| infarmacion Confidencial y estara sujela a kos 1émmings de esta cldusula,

i

| PARAGRAFO 2: Quienes sustriben e presente Convenio se comprometen a utifizar
Hi informacin suministada por (a alra parte, sofo pard fos fines expresamente
taoordades en of mismo. lgualmente, se campromelen 3 mantener confidencial
i cvalquier informaciin identificada como tal 'y suministrada pars fa ejecuditn del
% preseate Convenio.

o e o s 8 ns o =T PR DI PR 1

18} Indemnicad: ; Tanto PROSPERIDAD SOCIAL como 1 ENTIDAD se mantendrin indemnes de
! " { cualquies dafio o peruice ofiginado en reciamaciones. demandas. acciones legalgS”
Y costos de tercerps y que se deriven de fa otra parte o de fas de sus subocontratistas

e 0. Sepondientes durante la ejecyciin del presente CONVENIO. PROSPERIDAD |




GOCIAL serd manienido mdeome por (8 ENTIDAD. por Tos eios parstrsies o
. migterizies causados 3 terceros en el desaroln de e sotvidad ohislo del presarte
SONVERI, QUE 16 Sean retiamalos.

20 . Solusibn de:
Controversias:

| Las paries acuerdan que para 2 soluodn de las diferendas v discrepencias que
¢ surfan de la celebirgoibn, elecusdn v teaminaciin de este coniralo atuditdo a los
 procedimientus de conciiacién, bansacodn 0 ans;abie COMPOSICAT en ¢l CaSo GuB
| esios reeanisiios no sean eleclives o somelerd alas iyes nepnalss. B oase
©de un presunts incumplimisnin se agciand ;mm } exclusivamsaie ol proceso
extableido en of Ariculo 86 dela Ley 1474 de 2

21} Cesidry

"Es entertfieln que por i natursiezs del ohieto ¥ 26 s colidaoes, # CONVENIC ny
podrd ser cedigo parial m inlamente, niios derechios y compromisos que se derivan
; thed misme, por ninguna de ollzs 8 porsona natwral o heidics sauna

22) Supervision:

"L supervisin del cimplimienio do las obigaciones del prsents CONVERID Sara
Deercida por parte de PROSPERIDAD SOCIAL. pov of divecior regiony! de
| PROSPERIDAD SOCIAL. 0 respondients of dmbile terdtony! de donde 38 siecula
of vorvenie. Para esos elegios, & supenvizor estard zaa:jem # lo dispuest en el
sumeral 1 det Aioulo €7 y numesal 17 del articlo 26 de fa Ley 80 de 1.993. nley
1550 do 2007 o Lay 73 de 2002 y s normas que lgs modifiquen, reenplacen o
adiciones, la Ley 1952 de 2018 para cuya vigersia se observerd su arliculs 164
""igmséa ¥ durogaiona”, e ey 1474 de 2011, v s Resoluciones infernas por madin
2 fas cualns se adopid ef Manual de Contratacks: ¥ las tlemds nommas sstablesidas
sobre [ maleria,

23} Protocole de
comunicaciones:

Para st maneis de comunicacings genaradas mon o0asian e I8 siesunidn
F CONVENIC dnivamente se tendrén como vilidas v recihidas las conunicationes
! rathcadas olicialmente smie las paries intervintening susceilas por ¢ t Represeniants
i Legal de ceda ure de las paries o ¢ Sugeristr desionade B desarslo del
 CONYERIC.

&5 parles 5e obligan » guards esticts confidencialidad sore %gdag 1 informagaidn
. dentficada ¥ consida en virid dol desaroln v slerunidn def DUMVENID,

 Esfa obligaedin 56 aphtara pars odoes los £asos, salvo see i ditada informaciin ees
: requenda por wna enfidad pibica o administeaiiva en ejemich de sus fundones
¢ fegaies o poy onden judiciel. fgualmente. el deber de confidenvinidad se ipndr3 comp
| evaniado ciande ls rdomenion heya sdo poseide por una de i3S panes oon
i anfanondad & CONVENIO por un medio legal o cuancs sea piblicamente anesttie
©par an medio Jégal, o cuando sea hecha piblica por su diueho o poseedor kgalo
| éste haya olomgado avlorizactdn expresa para slio,

24) cadusitad

25} Liquidacién:

] sents alguno de los m?aﬁs canstilotivos de iocumpliniano de DmgiER
* detis obligaciones & cags e e ENTIDAD. que aledte e maawa grave y directa i

sieucHn ol convanic ¥ 5 ewdmuse & poileno dy PR O&?’XR!!};\Q SOCHL qup
: puede conduck 4 su paralivacidn. (b enlidad medianty acto motivada b dard ey
56 Batunnie.

Si g ”m‘es

PRRAGRAR: Lo pactado on ests cliusua so suiplard a o estipylads en ol griioulo
| 1Bde la Loy 80 e 1883

i de s 4 meses siguienies 8 su
iems;nw‘m o mutug steendo o usidlmaimente por PROSPERIDAD 2001 QL
 misnias of acverdo no 56 ingre en los 4 meses

Ei presents CONVENID serd liquidada. dentr
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