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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Medellin, 28 de febrero de 2022

Sefior (a)

Claudia Victoria Boh6rquez Ortiz

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3207590
Cargo del supervisor Coordinadora académica
Dependencia Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Medellin

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes febrero del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3207590 del afio 2022

Leidy Johanna Guerra Acevedo, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.128.419.863
de Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Servicios y Gestidn
Empresarial en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

valor total de la contratacion la suma de CUARENTA Y UN MILON DOSCIENTOS
SESENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS PESOS M/L
($41,267,681). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
en mensualidades maximo de TRES MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS ($3.588.494) y el equivalente por la
fraccion de mes en caso de ser asi.

Plazo: Seréa hasta el 27 de diciembre de 2022.

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES PARA APOYAR LA COORDINACION
ACADEMICA DEL CENTRO DE FORMACION PARA APOYAR EN EL
SEGUIMIENTO, SUPERVISION, VERIFICACION Y CONTROL DE LA
CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 a) Verificar en la plataforma | Para este mes se valida brinda | Correo enviado a los instructores
LMS el registro de las | orientacion sobre la construccién | con el instructivo y orientaciones
evidencias que en ejecuciéon | del portafolio acorde lo indicado | para elaborar el portafolio del
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del desarrollo del contrato,
registre el instructor segin la
lista de verificacion de
compromiso GFPI-F-025.

en el procedimiento de ejecucion
de la formacién para los
instructores que se encuentran
bajo la supervision de las
coordinadoras Claudia Marcela
Porras (64 instructores) y Amaris
Ariza (63 instructores).

Se construyen 127 carpetas y se
comparten por medio del correo a
cada uno de los instructores que
se encuentran bajo la supervision
de las coordinadoras Claudia
Marcela Porras (64 instructores) y
Amaris Ariza (63 instructores).

Se valida el portafolio de 127
instructores por medio del drive
compartido por parte de cada uno
al correo destinado para este
portafolio.

instructor.

Carpetas compartidias y
enviadas a cada uno de los
instructores

Informe enviado por medio de
correo  electronico a las
supervisoras de contrato Amaris
Ariza Bolafio y Claudia Marcela

Porras O, con asunto: RV:
Validacibn de portafolio del
instructor.

b) Revisar en Sofia Plus los
juicios de evaluacion
registrados por los
instructores para fichas que
terminaron su etapa lectiva
yl/o productiva, y entregar un
insumo a la coordinacién
académica.

Para este mes se realiza
verificacion de juicios evaluativos
y se entrega por medio de un
informe las fichas que se
encuentran en etapa productiva y
finalizan etapa lectiva,
descargando cada uno de los
reportes de la pagina
Senasofiaplus para las fichas que
se encuentra en estado ejecucién
y terminadas por fecha.

Correo con el Reporte e informe
de juicios descargados para las
506 fichas aproximadamente
gue se encuentran en etapa
productiva e informe enviado a
los correos de los instructores
informando la novedad de juicios
pendientes durante el mes por
medio del correo con asunto:
Emisién de Juicios evaluativos
pendientes- Senasofiaplus de
fichas de formacion titulada, con
el asunto: Juicios por evaluar en
fichas que finalizaron lectiva -
2022 PRIMERA REVISION.

c) Informar y reportar al
coordinador académico las
situaciones que de acuerdo
con la verificacion realizada
en las plataformas, puedan
constituir incumplimiento del
contrato por parte del
instructor.

Para este mes se realiza
verificacion de los documentos
requeridos en el proceso de

ejecucién contractual para 127
instructores y por medio de correo
con asunto: “DOCUMENTOS
PRIMER PAGO CONTRATISTAS
VIGENCIA 2022” se informa y
reporta que el siguiente instructor
no ha aportado los documentos
requeridos:

* Hector Dario Maya

Correo enviado el 16/02/2022 al
instructor y supervisora del
contrato.

d) Recibir el informe
mensual de actividades de
los instructores para verificar
que cumple con los

Se recepcionaron y revisaron los
periodos, fechas de corte, el
namero de planilla de seguridad y
demds aspectos generales de 140

Relacién de planillas enviadas a
contabilidad y documentos
cargados en el numeral 7 de
secop Il (ejecucion del contrato).
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requisitos formales
(periodos, fechas de corte,
nimero de planilla de
Seguridad Social).

informes de ejecucién contractual
correspondiente al mes,
distribuidos asi:

65 contratistas bajo la supervision
de Amaris Ariza.

75 contratistas bajo la supervision
de Claudia Marcela Porras

Se realiza validacion de 140
comprobantes documentos
solicitados para generar la factura
de primer pago correspondiente al
mes distribuidos asi:

65 contratistas bajo la supervision
de Amaris Ariza.

75 contratistas bajo la supervision
de Claudia Marcela Porras de los
cuales son 11 personas
administrativas y 64 instructores.

Correo  enviado a cada
supervisado con el informe
contractual validao y la factura
correspondiente al mes.

Documentos enviados al
proceso de contratacion para
procesar las facturas de pago
correspondiente al mes por
medio de Onedrive cuya carpeta
se encuentra compartida con la
respectiva  supervisora  del
contrato.

e) Generar con base en las
instrucciones y para la firma
del coordinador, el informe
de supervisibn mensual de
cada uno de los instructores.

Se proyecta 139 informes de
supervision, los cuales se cargan
en el secop en el expediente de
cada contratista bajo Ila
supervision de la coordinadora
Claudia Marcela Porras y Amaris
Ariza correspondientes al mes de
febrero en curso.

se generan 12 informes de
supervisién correspondientes al
mes de enero de personal
administrativo.

Correo denominado Insumo de
supervision y enviado por medio
del correo a las supervisoras el
28 de febrero de 2022, con
asunto “Insumo informe
supervision- febrero”.

Documentos cargados en el
Secop modulo 7, ejecucion del
contrato, para 11 contratistas
bajo la supervision de Claudia
Marcela Porras y 1 conratista
bajo la supervision de Amaris
Ariza.

f)  Apoyar la gestion
documental del centro
mediante la entrega

organizada y oportuna de la
documentacién a su cargo al
responsable de archivo de
expedientes de servicios
personales.

Se apoya la contratacion de los
instructores del centro conforme
los listados entregados por las
coordinadoras académicas y la
lista de chequeo GTH_F_110
Lista_de_Chequeo_verificacion
Documentos_Contrato VO3 para
cesion del contrato de Daniel
Alejandro Zuleta hacia Victor
Quintana

Se apoya la proyeccion de 139
informes de supervision y 139
informes de ejecucidn contractual
correspondiente al mes
distribuidos asi:

65 contratistas bajo la supervision
de Amaris Ariza.

75 contratistas bajo la supervision

Documentos cargados en la
carpeta dispuesta por el area de
contratacion 'y  documentos
cargados en el SECOP Il para
enerar el respectivo contrato de
las personas supervisadas bajo
la coordinacion de Claudia
Marcela Porras.

Documentacién dispuesta en el
SECORP Il acorde las tablas de

retencion documentos y
lineamientos  del  aplicativo
compromiso.
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de Claudia Marcela Porras de los
cuales son 11 personas
administrativas y 64 instructores.

Envio de documento y revisi+on
de aspectos solicitados en las
cesiones de contrato para los
siguientes contratistas:

William Urrea

Daniel Alejandro Zuleta Cartagen
Recepcion de los examenes
preocupacionales
correspondiente a 65 contratistas
bajo la supervisibn de Amaris
Ariza.

75 contratistas bajo la supervision
de Claudia Marcela Porras de los
cuales son 11 personas
administrativas y 64 instructores.

Formatos diligenciados y
enviados por medio de correo
electronico.

Formulario
recepcion de
preocupacional.

dispuesto  para
los examenes

Q) Desarrollar las
actividades de su objeto
contractual en atencion al
publico interno y externo,
apoyando la ejecucion de las
politicas de la Entidad.

Se brinda orientacion a
aproximadamente 127
constratistas por medio de

correos electrénicos, pro medio
de watsap llamadas telefénicas,
en relacion a:

Entrega de los documentos
requeridos en el primer pago
Envio de reporte de horas
registradas en Senasofiaplus
Envio y entrga del informe de
ejecucion contractual
Construcciéon el portafolio del
instructor, entrega de examenes
preocupacionales

Cargue de informe y factura de
pago en el SECOP I

Respuesta oportuna a las
peticiones que realizan los
instructores por medio de
correos 'y demas medios
empleados.

h)Participar en reuniones o
comités programados en los
cuales se requiera por la
ejecucion de las
obligaciones previas.

Para este mes se convoca a los
siguientes conversatotrios por
parte de la coordinadora Claudia
Marcela Porras, donde se habla
sobre los siguientes temas:
Entrega de carné, Roles de
Senasofiaplus, Olbigaciones
contractuales, entrega del informe
de ejcuion contractual, envio del
cronograma de los documentos
requeridos para el afio, entrega y
construccion del portafolio del
instructor, entrega comprobntes
de pago de seguridad socia, envio
de los examenes
preocupacionales. Las fechas en
gque se participd en los

Asistencia a los conversatorios y
correos de citacibn de la
coordinadora Claudia marcela
Porras.
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conversatorios fueron las
siguientes:
e eljueves 10 alas 11:30
en el piso 4 Torre Norte.
e el jueves 16 a las 11:30
en el piso 8 Torre Norte.
e miércoles 9 alas 11:30
de la mafana en el piso 2
Torre Norte.
e Junes 7 alas 11: 30 a.m
en el piso 10 Torre Norte.
e miércoles 2 de febrero a
las 11:30 de la mafiana
en el quinto piso

Se participa brindando la charla
para consturccion del portafolio
del insructor convocada por la
coordinadora de formacion los
siguientes dias:

e 4 de febrero en el
auditorio Carlos Castro
Saavedra.

e 18 de febrero en la sala
de Juntas piso 9 torre
Norte.

Asistencia a los conversatorios y
correos de citacién.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

No DE LA LUGARDE | FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
TEM] - ORDENDE | DESPLAZAMIENTO [ INICIO FINALIZACION
1. No aplica
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el Decreto 1273 de 2018 de la planilla nimero 53561579, operador arus y
periodo enero. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (03) folios

Cordialmente,

_/L"'d'_l JCMﬂm:{ Clema /l
Leidy Johanna Guerra Acevedo

Contratista
C.C. No. 1.128.419.863

Recibi a satisfaccion:

Claudia Victoria Bohorquez Ortiz
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3207590 de 2022
Cargo
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Evidencias:
Obligacion 1

Envio de correos orientacion del portafolio:

RV: Orientacion construccion del portafolio del instructor

Leidy Johanna Guerra Acevedo %) Responder <€) Responder a todos —» Reenviar we.

Para aiscardomoesquera@gmail.com; alberarango@misena.edu.co; anacatano@misena.edu.co; afsanchezld@gmail.com; lunes 7/02/2022 12:25 p. m.
berzaba@misena.edu.co; arlex30@gmail.com; ceto@misena.edu.co; danielzuletad2@gmail.com; y 53 usuarios mas
CC Claudia Marcela Porras Ortiz

Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios) Expira
Instructivo -creacion portafolio del instructor-2022, pdf Formato Plan de Trabajo.xls -
290 KB 59 KB

@ GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje (2).docx o @ GD-F-007_Formato_de_Acta_y_Registro_de_asistencia (20).docx -
43KB 46 KB

Iv]

Buenos dias compafieros,

Les comparto archivo adjunto con el instructivo de apoyo para la construccion mes a mes de las respectivas carpetas del portafolio del instructor. Ademas, Por
favor tener en cuenta los siguientes aspectos:
- Elformato de acta vigente es GD-F-007 version 4 (a la fecha)
- Parala concertacion del acta tener en cuenta que las firmas deben ser en fisico a razén que la formacion es presencial
- Elformato de guia vigente es GFPI-F-135 version 1 (a la fecha).
- El portafolio se construye mes a mes y se anexa la informacidn para cada una de las fichas conforme la programacidn enviada por la coordinadora
académica.
- Acada instructor le comparti el enlace con la carpeta para elaborar el portafolio durante el afio 2022, por favor crear el portafolio Unicamente en esta
carpeta.
- Siaalguno de los instructores no les llego el enlace de |a carpeta para construccidn del portafolio por favor escribirme al correo y en este mismo me
comparte el correo de dominio misena
- Sidesean migrar portafolio de afios anteriores a esta carpeta lo pueden realizar.
- Les comparto formatos que se emplean para la construccion del portafolio, estos formatos son los mismos que se enviaron por medio del correo el
lunes 21 de enero con el asunto: “Formatos a emplear en la construccion del portafolio del instructor”.

Quedo atenta a sus inguietudes y/o comentarios.
Cordialmente,
o Leidy Johanna Guerra Acevedo

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
SENA Apoyo supervision — Coordinacién académica

Lguerraa@sena.edu.co
(4) 576 00 00 IP 42257

Calle 51 # 57-70 Torre Norte, Piso 9 Medellin
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Orientacién construccion del portafolio del instructor

. Responder & Responder a todos —> Reenviar wes
Leidy Johanna Guerra Acevedo O Resp © Resp
Para ‘afelodjs@hotmail.com’; ‘adrylozanc@misena.edu.co’; ‘albeiroospinap@gmail.com’; 'a.osorio@misena.edu.co’; lunes 7/02/2022 12:23 p. m
‘alvaroriveram@gmail.com'; 'anasuce@misena.edu.co’: 'anmurillem@gmail.com’; 'bertulfodelgadille @hotmail.com’:
‘bibivilla@hotmail.com'’; 'cdugquer@misena.edu.co’; 'carlos_mariomg@outlook.es’s 'carlosmasarbl@misena.edu.co’;

‘cmarizboterog@gmail.com’; ‘cristian_duran1082@hotmail.com’; 'duban31@gmail.com’; 'earestrepol6l@misena.edu.co’; E
CC Amaris Leonellis Ariza Bolano
Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios) Expira 5/02/2032

@ Mensaje reenviado el 7/02/2022 1224 p. m..

. Instructivo -creacién portafolio del instructor-2022,pdf Farmato Plan de Trabajo.xls
PIF

b
290 KB 59 KB

@ GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje (2).docx o @ GD-F-007_Formato_de_Acta_y_Registro_de_asistencia (20).docx o
43KE 46 KB

Buenos dias compafieros,

Les comparto archivo adjunto con el instructivo de apoyo para la construccion mes a mes de las respectivas carpetas del portafolio del instructor. Ademas, Por
favor tener en cuenta los siguientes aspectos:
- Elformato de acta vigente es GD-F-007 version 4 (a la fecha)
- Parala concertacidn del acta tener en cuenta gue las firmas deben ser en fisico a razdn que la formacién es presencial
- Elformato de guia vigente es GFPI-F-135 version 1 (a la fecha).
- El portafolio se construye mes a mes y se anexa la informacion para cada una de las fichas conforme la programacion enviada por la coordinadora
académica.
- Acadainstructor le comparti el enlace con la carpeta para elaborar el portafolio durante el afio 2022, por favor crear el portafolio inicamente en esta
carpeta.
- Siaalguno de los instructores no les llego el enlace de la carpeta para construccion del portafolio por favor escribirme al correo y en este misme me
comparte el correo de dominio misena
- Sidesean migrar portafolio de afios anteriores a esta carpeta lo pueden realizar.
- Les comparto formatos que se emplean para la construccion del portafolio, estos formatos son los mismos que se enviaron por medio del correo el
lunes 31 de enero con el asunto: “Formatos a emplear en la construccion del portafolio del instructor”.

Quedo atenta a sus inquietudes y/o comentarios.

Cordialmente,

® Leidy Johanna Guerra Acevedo
SENA Centro de Servicios y Gestion Empresarial

Apoyo supervision — Coordinacion académica
Lguerraa@sena.edu.co
(4) 576 00 00 IP 42257

Calle 51 # 57-70 Torre Norte, Piso 9 Medellin
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Creacion de carpetas del portafolio del instructor para cada instructor
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Obligacion 2

Informe de fichas a las cuales se les genera el reporte de juicios:

Autoguardado DF-14A1- reparte de ju P Buscar (Alt+Q) Leidy Johanna Guerra Acevedo U a
Archivo Inicio  Insertar  Disposicion de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat 18 Compartir 7 Comentarios
A3 S £ 2439133 o

5 c o 3 3 5 H | u K L w u & Al A L o e a0 P an an as ar A s

1 [FIEHA -] PROGR - | WVEL F 7| CURACH - |OURACH - [DURACH~ |FIcHA |- [FECHA_ - 510 FIcH - | FECHA 7| CUPD._|- | ESTADE - | TIPG.FE - [PROR/.T - | COGRD) - DORA
3| 2 COCA_ AILIER © 7 EIN T T BT 74 Enefecuctar CEFFADA ATENCION ATETITUCIONES
231 aordew|ESTRUCTU ESPECIALE 800 o o o aowen ez 65 Enejscucior ABIERTA

4437| GESTION D ESPECIALE 630 o o zasr zsosn 210 50 En sjsucior ASIERTA
30| zaass| eSO D ESPECIALE 60 e oz zaosient Zrront 50 En secuciar ABIERTA
31| ommaien|MerkETI ESPECIALE 60 e oo zsnen Zmnenzz 60 Encieoucior CERFADA ATENCION AINSTITUGIONES
S| feerior|MENEIOD DPERARID 660 # w0 T e e 35 Teminadap AEIERTA
| omewss|MANEIOD CPERRRD. oo pif] a0 e ownmens aui0szn 12 Terminadap CEFFADA ATENCION AINSTITUCIONES
2| amaoe|moneioD crERaRO oo pit] a0 e 2nwenen 2wz 30 Tetminadaf, CERRADA ATENCION AINSTITUCIONES
5| coeme|MenEioD CRERRD 80 a0 a0 T o ) 52 Terminadap CERRADA ATENCION AINSTITUCIONES
35| eeo4sa| PROCESDE OPERARID o 3 3 cewm s zanerener 36 Terminadap ABIERTA
a1 erosss| Procesos creraro . : 3 cews sz e 55 Terminadap ABIERTA
aa|  owei| PROCESDE OPERAR : 2 1 ouem awse sz 25 Terminadap CERRADA ATENCION AINTITUCIONES
or| zneasar|-werESO TECNIC EET I o84 2060 sz ez 25 Teminsdap, ABIERTA
42| anessez| werES TECMICO me e s8¢ 206wz s ez 35 Terminadap ABIERTA
43| owsue|-wPRESO TECNIC e o ose 2o ez savanz1 35 Terminadap ABIERTA
w4|  ewrase|-mereso Técnica AT o84z smsienen sivaoz1 56 Terminadap CERFADA ATENCION AINSTITUCIDNES
45| soamsee| wPRES TECNICO i o84 2zuemse osowzned om0z 20 Enefscucior ABIERTA
“ TECNICD 2 ¢ s zove09 Zzi0siz020 15 Teminsdap. ABIERTA
) TéCNICO i ¢ 6w 2woves az0siznz0 ATENDION ANSTITUCIONES
a1 TECNICD i o o sews wes Tz
3 Técnico I o 6 aneva 2rwnen Zavovanet
B TéeNED I ¢ ¢ s w0 ernsrnzt
5 TeCchICO 2 ¢ T g
Ed TéCICO i ‘ ¢ omwen awne szt ATENDION ANSTITUCIONES
= TECNICD i o o oeeme v aoszaes
o Téchico I o oz sz sz ATENCION ANSTITUCIONES
5 TECHIZD i ¢ 6 e ue aniate!
) TECnC i ‘ ¢ ommn o w0z
& TéCNICO 2 ‘ ¢ 2 awsen sz ATENDION ANSTITUCIONES
o TECNICD i o o zwes s sz ATENDION A NSTITUCIONES
65| teaises| asisTENCI TECNICO I o o e 22one0n zziovenzo ATENCION A NSTITUCIONES
60| iomses| asiTENG, TECNICO I . e 2vsen zosenz ATENCION ANSTITUCIONES
67| 192727 eSTENCI, TECNICD i ‘ ¢ movene 0 ATENCION A INSTITUCIONES
6a|  tosaieg| asisTENC, TECNICO 2 ‘ ¢ wsEe 20me0e 2z0riz0z ATENDION ANSTITUCIONES
6| roma0ie| asisTENC, TECNICD i ¢ ¢ e 2onee azoriznz ATENDION A NSTITUCIONES
7| iamanae| asisTENGI, TECNICO I o o s 220menn zzirienzo ATENCION ANSTITUCIONES
71| iesaver| asiTenc, Técnica I . o ismer zzrens azorienz ATENCION ANSTITUCIONES
72| zoeien| ssETENC TECNICD T o8 e zvmes 2u0vzcen ATENCION A NSTITUCIONES
e(  auessia| aSTENC, TECNICO T o84 2ogs sz ez 15 Teminsdap, ABIERTA
an|  arie| assTENC TECNICD me e ¢ ame R ez 40 Terminadaps CERRADA ATENCION AINSTITUCIONES
ar|  emszs|asssTEnc Técnico e o oo owres ngenen a0z 36 Tetminadas CERFADA ATENCION AINSTITUCIONES
a2 emuies| asiTENG, TECNICO AT o84 s mniznen o0z 40 Tetminadap CERFADA ATENCIONAINSTITUCIGNES
o omer| asETENC TECNICD i o84 oz maniene torzoen 45 Teiminadap CEFRADA ATENCIDH AINSTITUCIONES
as| ozl esTeNC TECNIC I o84 e v a0z 95 Enejscucior ABIERTA
b TéCICO S i Siaranct 35 Eneoucior ABIERTA
4| twEs{cocke.  Techico I [ o isseos 2omens szoriznz 37 Tetminadap CERRADA ATENCION AINSTITUCIONES
1| eoseear|cocie.  Técico I o o amier oz Zsrnvane! 38 Teminadas CERFADA ATENCION AINSTITUGIONES
8| ateses|cocks  Tecnico I ¢ ¢ e woneno ‘enzine1 12 Terminadap, CEFFADA ATENCIOH AINTITUCIONES
7| ezspose|cocks  Techico [ ¢ ¢ oo s vz 1A ATENCION A INSTITUCIONES
26| eounee|cocma  Tecnico a0 o e s Za0sznz 5 2
70| ostes|cocke.  Tecico FEETI o0 otes camwens annvenzo £
| womn{cocwe  Técico AT G o camens auovenzo 35 Temi
) TECHIZD AT o w2 e [T 32 Termi e

| Hoja1 | Heja2 | Hoja3 | [l

Listo Modo Filtrar Promedio: 1974011,371  Recuento: 507 Suma: 1000823765 | B

@ 25°C Luvia ligera

Obligacion 3

Correo enviado al instructor y con copia al supervisor — Claudia Marcela Porras

RV: DOCUMENTOS PRIMER PAGO CONTRATISTAS VIGENCIA 2022 - Mensaje (HTML)

Archivo  Mensaje Ayuda Adobe PDF Q  ;Qué desea hacer?

RV: DOCUMENTOS PRIMER PAGO CONTRATISTAS VIGENCIA 2022

N Responder &y Responder atodos —> Reenviar
Leidy Johanna Guerra Acevedo 3 Resp © Resp

Para hmaya10@hotmail.com; HECTOR DARIO MAYA RAMIREZ miércoles 16/02/2022
CC Claudia Marcela Porras Ortiz

(@ Mensaje reenmiado el 16/0272022 239 . m.

@ Formato_Certificacion_Dependientes.docx

-"‘E FormatoDeclaracionRenta_PrimerPago.doc
28K8

26 Ki

Buenas tardes Hector,

Le indico quea la fecha no ha sido posible genera la factura de pago a razén que no ha enviado los documentos requeridos para elaborar la factura segin la Circular General No. 01-3-2022-000006 los mismos gue se indican en el correo que antecede y fue
enviado desde ¢l 3 de febrero.

Quedo atenta a sus inquietudes y/o comentarios.

Cordialmente,

Leidy Johanna Guerra Acevedo

Centro de Servicios y Gestién Empresarial
SENA Apoyo supervision — Coordinacion académica

Lguerraa@sena.edu.co

(4) 576 00 00 IP 42257

Calle 51 # 57-70 Torre Norte, Piso 3 Medellin

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

De: Leidy Johanna Guerra Acevedo
Enviado el: jueves, 3 de febrero de 2022 1:34 p. m.

Para: Natosel@hotmail.com; m; du.co; lisena.edu.co; afsanchez04 @gmail.com; du. du.co; dacelisO@misena.edu.co; edu.co;
davidiondos@gmail.com; " du.co; dalopez1 du.co; instructor.sena.di 11 du ;
fer ; gsi du.co; hmaya: ; hector.ricaur i 1a.edu.co; dl
fhonfredy. m; artecgl1@gmail.com; om; rodolfo. du.co; elotro i du.co; du.co; mac70@misena.edu.co;

il.com; luis.art m 1974@gmail.com; m; i087 @gmail.com; edu.co; edu.co; i du.co;
secretocir m; naher edu.co; mail.com; bivi 71 m; marceort du.co; raceved m; Rubisabel 00@hotmail.com; victordiper@gmail.com;
i il.com; wlopez947@misena.edu.co; YARITZA PAOLA ESQUIVEL SOLERZANO <yariesquivels@gmail.com>; Yosmy&1@gmail.com; i du.co; i du i du.co; mail.com;

com: com: com: il.com: ithan il.com: murilladiaz?5@hotmail.com: com: vei
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Obligacion 4
Correo enviado a cada supervisado

Todo  No leidos PorTipo v L RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATISTAS MES DE FEBRERO

%[0 |0 |para Asunto Enviado el [T-| | Mencionar id € Responder | &) Responderatodos | —> Reenviar | | +o+

{0 tovotcOmise... AV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATIST,.. miicoles 16/02120225.. 2 Leidy Johanna Guerra Acevedo

Buenas tardes, De acuerda con la Circular General No. 01-3-2022-000006 dé lineamientos para pagos de Para_yulianaarangolopez@gmail. com miércoles 16/02/20:
CC Linz Maria Jaramillo Teran

(© Mensale reenviado el 16/02/2022 &:58 p. m.

) [Proyecto] lise... RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATIST
Buenas tardes Lizeth, De acuerdo con Ia Circular General No. 01-3-2022

miércoles 16/02/2022 4., T,
06 de lineamientos para pagos de

l) sebastianbuc.. RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATIST... miércoles 16/02/20224... 5. INSTRUCTIVO CARGUE CUENTAS DE COBRO AL SECOP II-1-Febrerapdf

Buenas tardes Sebastian, De acuerdo con la Circular General No. 01-3-2022-000006 de lineamientos para pagos

lJ juandavidmej... RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATIST... miércoles 16/02/20224.. 1. InformeEjecucionContractual 2022_02 CO1.PCCNTR 3264266 VAL pdf

Buenas tardes Juan David, De acuerdo con la Circular General No. 01-3-2022-000006 de lineamientos para pagos

[ esiness12@g... RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATIST... miércoles 16/02/20224.. 5 [Z) GF_1036678151_2022_FEB_2022.pdf =
Buenas tardes Any, De acuerdo con Ia Circular General No. 01-3-2022-000006 de lineamientos para pagos de - T . _

[ gerardoulon... RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATIST... miércoles 16/02/2022 4... 2. Buenas tardes Yuliana,
Buenas tardes Gerardo, De acuerda con Ia Circular General No. O1-3-2022-000006 de lineamientos para pagos de

Suillermolup.. RV: Flash informative: Concurso de ascensos de las entu. miércoles 16/02/2022 4 De acuerdo con la Circular General No. 01-3-2022-000006 de lineamientos para pagos de contratistas para el mes, les
Quedo atenta a sus inquietudes y/o comentarios. Cordialmente, indico que para que el drea contable proceda a causar las planillas para pago, el contratista est obligado a anexar el
informe de ejecucion contractual (anexo a este correo) y la planilla de pago de honorarios (anexo a este correa), en
el secop Il en el médulo {7) “Plan de pagos”. Por favor realizar el respectivo cargue de los documentos el dia de hoy
(miéreoles 16 de febrero).

quinterovale... RU: LISTA DE CHEQUEO DOCUMENTOS CONTRATACIO... miércoles 16/02/2022 ... 2.
Buenas tardes Victor, Le indico que, una vez revisada la documentacion, se visualiza pendiente el documento de

tamay0295... RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATIST... miércoles 16/02/20223... 1.

Buenas tardes Sergio, De acuerda con la Circular General No. 01-3-2022-000006 ¢ lineamientos para pagos de Por favor tener en cuenta:

yulianaarang... RV PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATIST... miércoles 16/02/2022 3... 4.
Buenas tardes Yuliana, De acuerdo con la Circular General No. 01-3-2022-000006 de ineamientos para pagos de *Les envi6 archivo adjunto con el instructivo para que por favor carguen los documentos y tener presente que
corresponde al pago nimero 2.

oacarrascall1.., RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATIST... miércoles 16/02/2022 3., 6.

Buenas tardes Omar, De acuerdo con Ia Circular General No. 01.3-2022-000006 de lineamientos para pagos de

e e e o = o

- * Por favor validar los nombres de | einformacion del ¥ si se presenta alguna novedad me
linajate@gn... RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATIST... miércoles 16/02/20223... 6. "
Buenas tardes Lina, De acuerdo con la Circular General No, 01-3-2022-000006 de lineamientas para pagos de informan.
Jnonfredyarte... Rv: DOCUMENTOS PRIMER PAGO CONTRATISTAS VIGE... miércoles 16/02/20222... 6. * Las fechas a registran en el Secop Il son las siguientes

Buenas tardes Jhon Fredy, Le indico que a la fecha no ha sido posible genera la factura de pago a razén que no ——
® Fecha de emisién: 28 de febrero
Marta Gomez... RE: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATISTA... miércoles 16/02/2022 2... 7. -

® Fecha de vencimiento: 28 de febrero

Buenas tardes Marts, Quedo atenta al cargue en las horas e la noche. Quedo atenta 3 sus inquietudes y/o

— [ hmaya10@ho... RV: DOCUMENTOS PRIMER PAGO CONTRATISTAS VIGE... miércales 16/02/2022 2., & . - " 4
Recuerden nombrar los documentos de la siguiente manera, en el campo x L
Buenas tardes Hector, Le indico que 3 13 fecha no ha sido posible geners la factura de pago a razén que o ha ) > s
primero se registra el niimero de cedula y luego el CDP:
) “ANA CRISTIN... RE: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATISTA... miéreoles 16/02/20222... 3. GE »00000¢ 00000 FEBRERO 2022
Buenas tardes Ana Cristina, Solidto excusas y envio el archivo adjunto can el infarme de ejecucién contractual, = = —
Isabel Cristin.. RE: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATISTA... miércoles 16/02/20222... 2. GC_xaxxx oo FEBRERO_2022
Buenas tardes Isabel, Siempre y cuando el sistema guarde Ia fecha correcta no se tienen inconvenientes, Quedo
Quedo atenta a sus inquietudes y/o comentarios.
—> () magnoliabar... RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATIST... miércoles 16/02/2022 2... 4.
Buenas tardes, De acuerdo con Ia Circular General No, 01-3-2022-000006 de lineamientos para pagos de .
Cordialmente,
—> [ sepulvedama,.. RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATIST... miércales 16/02/2022 2.0 3,
Buenas tardes, De acuerdo con la Circular General No, 01-3-2022-000006 de lineamientos para pagos de ] &

Validacion de documentos requeridos para primer pago y comprobantes de pago de seguridad social:

& 3_sena ocial%2FO0; FSupervision%20Amaris%20Ariza za@« @:
OneDrive waiameaze (1)
pw— = - ssenconscs 6 =

Wi archive ial » 002-Febrero © Supervision Amaris Ariza

- O oo fr— Moancatopor < Tawhogeai  Compart
(5 Documestadon Soictads - VE.. &3 P, e

5 DOCUMENTOS PRIMER PAGD .. 5 1 I o
S XOMARA RUIZ 1229 0. P, .

L3 Documentos primer pago te. oo

steca compart
DOCUMENTOS PRIMER PAGO .. 1

L Documentos Ménica Martingz .. 3

{3 Documentos completos prime... Comparide

i PrimerGlonsGisie - GLORI... 3

i Primer pago ANaro Rivera - AL

§ s pago - ANA CRISTINA .. 9

L3 SANDRA CONSUEL BELTRAN... -

POF PRIMER PAGO - ciga lucs 05 e ey omanes Guems Ace 3271 ompaen

) PF documentos primer pago .. 3

‘SANDRA XIMENA MORENO SL. 2 0o s sy omanea Goem Acx

MARISEL TORRES SANCHEL.In... 2

LUIS SAIVADOR CORREAD 2

OSCAR DAVIO MONTOVADSF 19 05 e sy oman

LS OSCAR QUINTANADI! @ Ly sonanos G

I3 MVLLER La HENAD part @ 008 v Comparan
§ ENAJGHANMABENTEZpdt

L3 JHONATHAN GUIZAODH! g Hacabsae ey Jorarea Guna Ace

§ Jome Boman Zuletapot @

© @ 0 0 0 0000 O0O0OOOCO0O OO0 OO0 OO0 OO0 O

ones de L s femanso giralda - uis ferm... =3 108 et ey faranea G e
repn {3 Hamishon Merchan gt @ 0 s Lty Jokanea G
i ELKIN ANTONIO RESTREPD E5... 9 B e |
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@ hitps//senad-my.sharepoint.com/personal/iguerraa_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive aspxZid=%2Fpersonal2Figuerraa_sens_ed: FDocuments%2F2022%2F Sequiidad%20sociali2F002-Febrero%2F Supervision%20Claudia%20Marcela®20Poras & @ 1@ & @

OneDrive Busar Loy Jehanna

78 Aceveco + Moevo ~ Desagat @ Emeae & Mowa [ Coparen Oganaw Eementos seeccoracos: 64

archivos + 2022 > Sequndad social + 002-Febrero © Supervision Claudia Marcela Porras

Nambee Mositicaco - Modificaco por

oo dearchi...~  Comparti

Administratios saaton o ianes Guam Ace Comparszo

| ANGELA MONTOYA DI

} 1 donumentos pago Jose fodo. &

} Cristian Adarve _ documentos

i DOCS 1ER AGO DORIAN SULL
|3 BUANCA ELISABETH VILLARRE.
3 Documento primer pago-Juan
|5 Documentos primer Pago - fe
} Docs 9300 1 - RAUL FERNAND.
|4 DOCUMENTOS PAGO FEBRER..
I DOCUMENTOS OLIVIA ORREG.
i DAVID LONDONIO, R-2164761
) Documentos - Jose Eiss Pacil
} AISCARDO MOSQUERA RENTE
|3 Documentos 04 de febreso - Y.
i DIEGO ALBERTO LOPEZ 00t

| Documento Unico - Luis Alfon
J DOCUMENTOS PRIMER PAGO
) conmoldado, docs primer pig.
} compiago documentos - Man
{4 Doc Diego Algjandro Moreno,

S Yer Archivo Documentos - M.

i DocumentozSrmerPago - Jho

O 0 000 0 00 0 0 0 O0O0O0OCO0OO0OO0OCOOOOCOOOCOOO

L3 Aanaro Aras Pago hosorart

o

Gocumentos contrato 2022 par.

Obligacion 5
Informes generados para el mes de enero.

» Google Drive (G:) *+ Miunidad » Coordinador de Formacidn Profesional » 2022 » 0053-Informes gjecucion-supervision » 001-enero » 001-Informes de supervision

i Nombre - Fecha de modificacién Tipo Tamafio
E\-] INFORME SUPERVISION EMERO-ANY YURLEY CAICEDO BECERRA Documento Adob... 26 KB
(%) INFORME SUPERVISION ENERO-DIRLEY MARIA SOTO Documento Adob... 167 KB
r (%) INFORME SUPERVISION ENERO-GERARDO DE JESUS UPEGUI LONDORO Documento Adob... 127KB
(%) INFORME SUPERVISION ENERO-JUAN DAVID MEJIA GOMEZ Documento Adob... 126 KB
| -r“e] INFORME SUPERVISION ENERO-LINA MARIA JARAMILLO TERAN Documento Adob... 128 KB
(%) INFORME SUPERVISION ENERO-LIZETH ANDREA LOPEZ RIOS Documento Adob... 126 KB
‘ (%) INFORME SUPERVISION ENERO-MARIBEL TORRES SANCHEZ Documento Adob... 113 KB
(%) INFORME SUPERVISION ENERO-OMAR ANTONIO CARRASCAL LIZARAZO Documento Adob... 129 KB
: (%) INFORME SUPERVISION ENERO-SEBASTIAN OSORIO BUCHELI Documento Adob... 126 KB
g (%) INFORME SUPERVISION ENERO-SERGIO ANDRES TAMAYO CLAVUO Documento Adob... 129 KB
4 (%) INFORME SUPERVISION ENERO-WILLIAN ADOLFO URREA VARON Documento Adob... 126 KB
- (%) INFORME SUPERVISION ENERO-YULIANA ARANGO LOPEZ Documento Adob... 126 KB
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Proyeccion del insumo para construir los informes de supervision correspondientes al mes de febrero

SENA

Autoguardado INSUMO INFORMES SUPERVSION-SI CONTRATISTA 2022 NUEV( O Buscar (Alt+Q) dy Johanna Guerra Acevedo U B a
Archivo  Inicio  Insertar  Disposicién de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat 1% Compartir i Comentarios
w3g - 5|1 -

E E [ T u v w X AR As AT AU I\ AW AX AY Az BA 88 BC [«

1

2 [Tipo La[~|No. de[ = |valor i~ | Tipo dé * | No. de [~ |NIT [~ |Digito {~| Nombre de Contratista ~| supervisor Nombre | Fecha d » | Fecha { ~ | Tipo dé ~ | Rubro £~ |Recurs{ = |ID Tipo| ~ | Tipo DC v | No. CDI~ | 1D Med ~ | Medio | ~ | 1D Dep(

3 |INSTRUCT 2233875 41973750 Cédula de’39283756 29283756~ 5 ENA JOHANA BENITEZ HERNANDEZ AMARIS LEONELLIS ARIZA BOLAN 10/02/22 18/12/22 | €-3603-13 20cT0 CONTRAT| 1422 AC ABONOE!
22 ADMINIST 3261063 27872929 Cédula de'10172392€ 10172352¢ 8 SEBASTIAN OSORIO BUCHEL! CLAUDIA MARCELA PORRAS ORT 18/01/22 30/12/22 | €-3605-13. 2710 CONTRAT. 1122 AC ABONOE!
23 ADMINIST 3261684 44875833 Cédula de 71632917 71632917- 9 GERARDO DE JESUS UPEGUI LONDC CLAUDIA MARCELA PORRAS ORT 18/01/22 30/12/22 | €-3605-13 27 €10 CONTRAT. 1122 AC ABONO EI
24 ADMINIST 3262423 48020000 Cédula de 43531967 43591967- & LINA MARIA JARAMILLOTERAN  CLAUDIA MARCELA PORRAS ORT 18/01/22 30/12/22 1 €-3605-13 27 ¢10 CONTRAT 1122 AC ABONO EI
25 |ADMINIST 3263570 27873929 Cédula de10006393¢ 10006393C 5 ANY YURLEY CAICEDO BECERRA  CLAUDIA MARCELA PORRAS ORT 18/01/22 30/12/22 1 €-3605-13 27 ¢10 CONTRAT. 1122 AC ABONO EI
26| ADMINIST 3263999 27873929 Cédula de112842467 112842467 8 JUAN DAVID MEJIA GOMEZ CLAUDIA MARCELA PORRAS ORT 18/01/22 30/12/22 | €-3605-13 27 ¢T0 CONTRAT 1122 AC ABONO EI
27| ADMINIST 3264266 27873929 Cédula de103667815 103667815 6 YULIANA ARANGO LOPEZ CLAUDIA MARCELA PORRAS ORT 18/01/22 30/12/22 | C-3605-13 27 ¢10 CONTRAT 1122 AC ABONO EI
28 | ADMINIST 3264542 27873929 Cédula de'111047323 111047322 4 WILLIAM ADOLFO URREA VARON  CLAUDIA MARCELA PORRAS ORT 18/01/22 30/12/22 1 C-3605-13 27 ¢10 CONTRAT 1122 AC ABONO EI
29 | ADMINIST 3265005 44875833 Cédula de85475111 85475111 7 OMAR ANTONIO CARRASCAL LIZAR CLAUDIA MARCELA PORRAS ORT 18/01/22 30/12/22 1 €-3605-13 27 ¢T0 CONTRAT 1122 AC ABONO EI
37|ADMINIST 3274821 28707954 Cédula de10366032C 10366032( 7 MARIBEL TORRES SANCHEZ AMARIS LEONELLIS ARIZA BOLAN 20/01/22 18/12/22 1 C-3602-13 10 €10 CONTRATI 122 AC ABONO Ef
38 |ADMINIST 3277203 27872929 Cédula de10204318¢ 10204318 1]LIZETH ANDREA LOPEZ RIOS CLAUDIA MARCELA PORRAS ORT 20/01/22 30/12/22 | C-3605-13 2710 CONTRAT 1122 AC ABONO Ef
39 |ADMINIST 3278741 28707954 Cédula de’43162136 43162136 4 DIRLEY MARIA SOTO CLAUDIA MARCELA PORRAS ORT 20/01/22 19/12/22 | C-3602-13 10 €10 CONTRATI 122 AC ABONO Et
42 ADMINIST 3283598 44614167 Cédula de’12147320€ 12147320 9 SERGIO ANDRES TAMAYQ CLAVIJO CLAUDIA MARCELA PORRAS ORT 21/01/22 30/12/22 | €-3605-13 27¢10 CONTRAT. 1122 AC ABONOE!
75 INSTRUCT 3337370 41972750 Cédula de 71174059 71174059- 9 DUBAN ARLEY MUNOZMARIN  AMARIS LEONELLIS ARIZA BOLAN 01/02/22 15/12/22 | €-3603-13 20 €TO CONTRAT. 1422 AC ABONOE!
77|INSTRUCT 3337865 41973750 Cédula de'18913280 18913280- 1 OSCAR OSORIO RIZO AMARIS LEONELLIS ARIZA BOLAN 01/02/22 15/12/22 1 €-3603-13 20 €TO CONTRAT. 1422 AC ABONO EI
80 INSTRUCT 3338407 41973750 Cédula de’ 110899877 110835877 3 MONICA MAGNOLIA QUIMBAYO B(AMARIS LEONELLIS ARIZA BOLAN 01/02/22 15/12/22 1 €-3603-13 20 €TO CONTRAT 1422 AC ABONO EI
81|INSTRUCT 3338476 41973750 Cédula de'112828174112828174 7 MYLLER LAY HENAO MONA AMARIS LEONELLIS ARIZA BOLAN 01/02/22 15/12/22 | €-3603-13 20 €10 CONTRAT. 1422 AC ABONO EI
84 |INSTRUCT 3338840 41973750 Cédula de'72252582 72252582- 8 HECTOR EDUARDO HERRERA ESCOF AMARIS LEONELLIS ARIZA BOLAN 01/02/22 15/12/22 1 €-3603-13 20 €10 CONTRAT 1422 AC ABONO EI
87 |INSTRUCT 3339228 41973750 Cédula de'53325667 63325667- 7 LUZ MIREYA MEDINA JAIMES AMARIS LEONELLIS ARIZA BOLAN 01/02/22 15/12/22 | €-3603-13 20 €10 CONTRAT 1422 AC ABONO EI
29 INSTRUCT 3333416 41973750 Cédula de'43676275 43676275- 6 MIRIAM PATRICIA DE LAS MISERICC AMARIS LEONELLIS ARIZA BOLAN 01/02/22 15/12/22 1 €-3602-13 20 €10 CONTRAT. 1422 AC ABONO EI
50 INSTRUCT 3339516 41973750 Cédula de’39011129 33011125- 0 MARIA VICTORIA GOMEZ NAVARRCAMARIS LEONELLIS ARIZA BOLAN 01/02/22 15/12/22 1 €-3602-13 20 €10 CONTRAT. 1422 AC ABONO EI
95 |INSTRUCT 3339708 41973750 Cédula de'71624128 71624128- 0 HECTOR AUGUSTO PALACIO ECHEV AMARIS LEONELLIS ARIZA BOLAN 01/02/22 15/12/22 1 C-3602-13 20 €10 CONTRAT. 1422 AC ABONO Ef
97 |INSTRUCT 3339756 41973750 Cédula de’11793139 11793139- 7 ANTONIO JOSEMURILLO MENA  AMARIS LEONELLIS ARIZA BOLAN 01/02/22 15/12/22 1 C-3602-13 20 €10 CONTRAT. 1422 AC ABONO Ef
98 |INSTRUCT 3339942 41973750 Cédula de'42825322 42825322- 0 CLAUDIA MARIA BOTERO GOMEZ  AMARIS LEONELLIS ARIZA BOLAN 01/02/22 15/12/22 1 C-3602-13 20 €10 CONTRAT| 1422 AC ABONO Et
104/INSTRUCT 3240356 41973750 Cédula de 59821921 59821921- 6 YANETH BARBARITA LOPEZ CARLOS AMARIS LEONELLIS ARIZA BOLAN 01/02/22 15/12/22 1 €-3603-13 20 €TO CONTRAT. 1422 AC ABONOE!
108|INSTRUCT 3340964 41973750 Cédula de 38533148 98533148- 5 ALBEIRO OSPINA PENAGOS AMARIS LEONELLIS ARIZA BOLAN 01/02/22 15/12/22 1 €-3603-13 20 €TO CONTRAT. 1422 AC ABONO EI
110|INSTRUCT 3341246 41973750 Cédula de 71374536 71374536- 9 JOHN ARLEY RODAS RODAS AMARIS LEONELLIS ARIZA BOLAN 01/02/22 15/12/22 1 €-3603-13 20 €TO CONTRAT 1422 AC ABONO EI
111]INSTRUCT 3341524 41973750 Cédula de 71773093 71773093 1 OSCAR DAVID MONTOYA JARAMILI AMARIS LEONELLIS ARIZA BOLAN 04/02/22 15/12/22 1 €-3603-13 20 €TO CONTRAT. 1422 AC ABONO EI
114INSTRUCT 3341589 41973750 Cédula de43506129 43506129~ 0 ISABEL CRISTINA AGUDELORUIZ  AMARIS LEONELLIS ARIZA BOLAN 01/02/22 15/12/22 1 €-3603-13 20 €10 CONTRAT. 1422 AC ABONO EI
119[INSTRUCT 3342105 41973750 Cédula de101717504 101717504 8 CINDY JOHANA GOMEZ ARANGO _ AMARIS LEONELLIS ARIZA BOLAN 02/02/22 15/12/22 1 C-3603-13 20 €10 CONTRAT 1422 AC ABONO EI

1. .

Obligacion 6

RE: Acta

—» Reenviar nen

€ Responder | ) Responder atodos

Leidy Johanna Guerra Acevedo

Para Claudia Marcela Porras Ortiz jueves 1 211:01 a. m.
IR ANTECEDENTES- VICTOR QUINTERO zip A DOCUMENTOS-VICTOR QUINTERO VALENCIA-2022.pdf
RE 237 KB Y =] smB v

Tl

Buenos dias Claudia,

Le indico que el Sefior Victor Quintero, no cuenta con antecedentes reportados, ademds ya se encuentran cargados los documentos en la
carpeta que dispone el drea de contratacion.

Clvictor QUINTERO VALENCIA- CESION DANIEL ZULETA

Quedo atenta a sus inquietudes y/o comentarios.

Cordialmente,

Leidy Johanna Guerra Acevedo
Centro de Servicios y Gestion Empresarial
Apoyo supervision — Coordinacién académica
Lguerraa@sena.edu.co

(4) 576 00 00 IP 42257

Calle 51 # 57-70 Torre Norte, Piso 9 Medellin

SENA

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

GTH-F-062 V08



SENA

Formatos empleados acorde las tablas y plataforma compromiso para:

Informe supervision:

Hombre Fechade madificacién  Tipo

(%) INFORME SUPERVISION ENER-ANY YURLEY CAICEDO BECERRA 3
(3] INFORME SUPERVISION ENERO-DIRLEY MARIA SOTO 3
(3] INFORME SUPERVISIOM ENERO-GERARDO DE JESUS UPEGUI LONDORIO
(3] INFORME SUPERVISION ENERO-JUAN DAVID MENIA GOMEZ

(] INFORME SUPERVISION ENERO-LINA MARIA LARAMILLO TERAN

(3] INFORME SUPERVISION ENERO-LIZETH ANDREA LOPEZ RIOS

(3] INFORME SUPERVISIOM ENERO-MARIBEL TORRES SANCHEZ

(3] INFORME SUPERVISION ENERO-OMAR ANTONIC CARRASCAL LIZAR.
(5] INFORME SUPERVISION ENERO-SEBASTIAM OSORIO) BUCHEL!

(5] INFORME SUPERVISION ENERO-SERGIO ANDRES TAMAYO CLAVIO 0272022 1019 p. Docur
(%] INFORME SUPERVISION ENERO-WILLIAN ADOLFO URREA VAROM 3/00/2022 10:18 p. Docur ETAPA CONTRACTUAL

[%) INFORME SUPERVISION ENERO-VULIANA ARANGO LOPEZ 3 .
INFOME DE SUPERVISION

8 L 3
Hew SENA

e N

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION No. 01 cc] 51/01/2077.
DIRECCION, AREA, REGIONAL O | Calle 51 # 57-70 Torre Norte
CENTRO ORDENADORA  DE | Coordmacion académica
GASTO: Regional Antioquia — Centro de Servicios y Gestion Empresarial
SUPERVISOR DEL CONTRATO; | C-AUDIA MARCELA PORRAS ORTIZ
Coordinadora académica

APOYO A LA SUPERVISION: Leidy Johanna Guerra Acevedo
CONTRATO No: CO1.PCCNTR 3262423
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de servicios personales

SERVICIOS PERSONALES - PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA RESPONDER POR LA GESTION,
OBJETO: IMPLEMENTACION, ~MANTENIMIENTO, MEJORA DEL
SISTEMA DE GEST\ON LA OPERACION Y ATENCION DE
USUARIOS INTERNOS Y EXTERNOS DE LOS SERVICIOS

TECNOLOGICOS
VALOR: $ 48020000
CONTRATISTA: LINA MARIA JARAMILLO TERAN
NIT: C.C43591967
LUGAR DE EJECUCION Medellin y su drea metropolitana
FECHA DE SUSCRIPCION 17 de enero de 2022
FECHA DE INICIO: 18 de enero de 2022.

Informe ejecucién contractual validado y enviado al correo de cada contratista:

Uttima modificacion: - miércoles, 16 de febrero de 2022

0 [ e

1[0 | |para Asunto Enviado el 1.]c..| Mendonar v

) berzabamisena.ed... Rv: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATISTAS MES DE FEBRERO  miércoles 16/022022 541 p.m. 2.
Buenas tardes, De acuerdo con la Circular General No. 01-3-2022-000006 d eamientos para pagos de contratistas para el mes, les indico que para que el area

GF_43265100_36522_FEBRERO_2022.pdf
2Me
§ lunamedia@nisen. . RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATISTAS MES DE FESRERO  miércoles 16/02/2022 532 p. m

Buenas tardes, De acuerdo con la Circular General No. 01-3-2022-000006 de lineamientos para pages d contratistas para el mes, les indico que para que el drea |NFORME EJECUCION CONTRACTUAL-FEERERO-SANDRA MILENA MEDINA.

i) inonfredyarteco@a.. RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATISTAS MES DE FEBRERQ miércoles 16/02/2022 533 p. m. 4. LB
Buenas tardes, De acuerdo con la Circular General No. 01-3-2022-00000 de lineamientos para pagas de contratistas para ¢l mes, les indico que para que el drea
i) jogaliego0z@misen... RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATISTAS MES DE FEBRERQ midrcoles 16/02/2022 523 p. m. & .
Bugnas tardes, De acuerdo con Ia Circular Ganzral No. 01-3-2022-00000 de lineamizntos para pagos de contratistas para el mes, les indico que para que el area He
A
[/ smedinacobaleda... RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIGS CONTRATISTAS MES DE FEBRERQ miércoles 16/02/2022 5113 p. m.
Buenas tardes, De acuerdo con Ia Circular General No, 01-3-2022-000006 de lineamientos para pagos de contratistas para el mes, les indico que para que el area Phlivesass (GESTION DEL TALENTO HUANO
@ SullyMineraRia  RE: Informe que no corresponde miércoles 16/02/2022 5:09 p. m. 3 )
Buenas tardes Sully, Solicito excusas y envio documento correspandiente. Quedo atenta a sus inquietudes y/o comentarios. Cordialmente, Medlin 2 defebrero e 2022
—> [ nahemandez755@.. RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATISTAS MES DE FEERERO midrcoles 16/02/2022 507 p. m. 2.

Buenas tardes, De acuerdo con la Circular General No. 01-3-2022.0

Seors
AMARIS LEONELLIS ARIZABOLARO
SUPERVISOR(A) CONTRATO N, OO1.PCCNTR 3426825

0 de lineamientos para pagos de contratistas para el mes, les iNdico que para que el area Cargo el supenvsar Coortinacra Aeadémica

Depengncia Genro e Senios y Gestin Empresaria

[ tavote@misena.edu.... RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATISTAS MES DE FEBRERO miéreoles 16/02/2022 5:07 p. m. 2. Medslin
Bucnas tardes, De acuerdo con la Circular General No. 01-3-2022-000006 de lineamientos para pagos de contratistas para €l mes, les indico que para que el drea Aouno e e de i conctal
§ Proyecto]isethlrS0... RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATISTAS MES DE FEGRERO miércoles 1602202 459p. m. 7. Refrencis No GO POCHTR 426625 el o 2022

Buenas tardes Lizeth, De acuerdo con la Circular General No, 01-3-2022-000006 de lincamientos para pagos de contratistas para el mes, les indico que para que el s L uED comen ot Céulade cudcana No. 205100

e D e S s e il
§ sebastianbuchelyss... RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATISTAS MES DE FEBRERO miércoles 16/02/2022 458 p. m. . i = ‘ =
Buenas tardes Sebastian, De acuerdo con la Circular General No, 01-3-2022-000006 de lineamientos para pagos de contratistas para el mes, les indico que para que o ffame de actvidades reslizacs en el mes o de cobre,
Valory forma de Pago:
) Jusnavidmeliagon... RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATISTAS MES DE FECRERD miércoles 1602202457 p. . 1. R e RS et
Buenas tardes Juan David, De acuerdo con la Circular General No, 01-3-2022-000006 de lineamientos para pages de contratistas para el mes, les indico que para SENA o canraisa Ge  Sguerie menea: en mensigidades, masino de TRES MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE ML GINENTOS PESOS (63807 500) y o equlens por
§ esihees1 2@ amailcom RY: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATISTAS MES DE FEBRERO miércoles 16/02/2022 457 p. m. . & P demesenmo s
Buenas tardes Any, De acuerdo con Ia Circular General No, 01-3-2022.000006 de lineamientas para pagos de contratistas para el mes, les Indic que para que el Plazo: Serdhasta ol 15 e ioertre de 2022
) oerardoulondon@g... RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATISTAS MES DE FEBRERQ miércoles 16/02/2022 4:54 p. m.

Buenas tardes Gerardo, De acuerdo con Ia Circular General No. 01-3-2022.001

08 de lineamientos para pages de contratistas para el mes, les iNdico que para que

guillermolvp@gmail.. RV: Flash informativo: Concurse de ascensos de las entidades del orden nadional ... miércoles 16/02/2022431p. m. 2
Quedo atenta a sus inquietudes y/o comentarios. Cordialmente,

[ quinterovalenciavict... RV: LISTA DE CHEQUEQ DOCUMENTOS CONTRATACION 2022 miércoles 16/02/2022 431 p . 2
Buenas tardes Victor, Le indico que, una vez revisada Ia documentacian, se visualiza pendiente el documento de declaracion de bienes y rentas y conflicto de

[ ctamayo295@gmail.... RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATISTAS MES DE FEBRERQ miércoles 16/02/2022 358 p. m. 1.
Buenas tardes Sergio, De acuerdo con la Circular General No. 01-3-2022-000006 de lineamientos para pagos de contratistas para el mes, les indico que para que el

—> [ yulianaarangolopez... RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATISTAS MES DE FEBRERQ miéreoles 16/02/2022 3:57 p. m. 4.
Buenas tardes Yuliana, De acuerdo con la Circular General No. 01-3-2022-000006 de lineamientos para pagos de contratistas para el mes, les indico que para que el CTHF062 V08

— [ oacarrascalii@mise... RV: PLANILLA DE PAGO DE HONORARIOS CONTRATISTAS MES DE FEERERG miércoles 16/02/2022 3:28 p. m. .

GTH-F-062 V08
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SENA

N

Correos con la orientacion correcta del cargue de informacion en el SECOP Il

RV: Urgente correccion planilla Secop |l

<
Leidy Johanna Guerra Acevedo |9

Para ‘'walopezl 9@ rmisena.edu.co’ 12:40 p. m.

Buenas tardes William,

Le solicito el favor de realizar la correccion de caracter urgente en la factura cargada
en el SECOP Il a razon que:

* Elinforme no fue nombrado acorde |la informacion que se le envia:

nooe
T RE T

N 9QT 80 Com

! §a b aetn b
M v ke e RMI-TTYRON
] Hiwrate del dosusrann
et R Bl G RS TG i Rl g ORI
L e i g S FEREE A AL LAk AP L DR e
OF_NORITRERS_DAA22 FEBSMAD 37pel O _SMSITeNRS M43 FEBRIRO 2532 pof

Halnde EoreBdd por providad

[ A ——

Focka sylarads fe page:

Walor b pagar T §03 CO8

Quedo atenta a sus inquietudes y/o comentarios.
Cordialmente,

o Leidy Johanna Guerra Acevedo

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
SENA Apoyo supervision — Coordinacion académica

Lguerraa@sena.edu.co
(4) 576 00 00 IP 42257

Calle 51 # 57-70 Torre Norte, Piso @ Medellin

GTH-F-062 V08
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N

Correos con los formatos empleaos para paz y salvos:

Formato de paz y salvo - Willian Alfredo Urrea

( LN
Leidy Johanna Guerra Acevedo |9

Para williara.urreav@googlernail.com; William Adolfo Urrea Varon  wviernes 11,02
CC Lina Maria Jaramille Teran
Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios) Expira 9/02/2032

@ Formato paz y salvo- William Adolfo Urrea Varon.docx -
42 KE

Buenos dias William,
Comparto formato de paz y salvo para que por lo tenga en cuenta y pueda recolectar
las respectivas firmas. Por favor tener en cuenta que este documento se debe tener

al dia para el momento de realizar |a sesion del contrato.

Quedo atenta a sus inquietudes y/o comentarios.

Cordialmente,

o Leidy Johanna Guerra Acevedo
SENA Centro de Servicios y Gestion Empresarial

Apoyo supervision — Coordinacidon académica
Lguerraa@sena.edu.co
(4) 576 00 00 IP 42257

Calle 51 # 57-70 Torre Norte, Piso 9 Medellin

f v o
www.sena.edu.co
@SEMAcomunica

GTH-F-062 V08
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SENA

N

RV: Aspectos a tener en cuenta para la terminacion del co...

- { % LN
Leidy Johanna Guerra Acevedo R
Para danielzuletad2 lunes 1:33 p. m.
CC Claudia Marcela Porras Ortiz

Iy SR

Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios) Expira 12/02/2032
(i) Mensaje reenviado el 15/02/2022 8:20 a. m..

Farmato paz y salvo-Daniel Alejandro Zuleta.pdf
97 KB

Buenas tardes Daniel,

Les indico que para la terminacion de contrato se deben aportar los siguientes
aspectos:

Fortafolio del instructor desde el mes en que inicio la ejecucidn de su contrato,
Recuerde gue el portafolio incluye: planes de trabajo (acta de concertacion y
el Excel con la actividades, Guias de aprendizaje e instrumentos de
evaluacion, control de asistencia, actas de planes de mejoramiento vy
evidencias de otras acciones solicitadas por la supervisora como participacion
en investigacidn en caso que aplique.

Estar al dia en el reporte de inasistencias en SenaSofiaPlus y con el envio de
los correos con los formatos quejas, acorde las fichas y programacion
asignada.

Mo contar con documentos pendientes de envio de certificado de exdmenes
preocupacionales, reportes de horas de SenaSofiaPlus y/u otros documentos
gue se requieren en el proceso y previamente se han solicitado.

Actividades evaluadas en Territorium acorde las fichas y programacidon
asignadas.

Informe del estado de las fichas, que se carga en el portafolio del mes.
Entrega en fisico del Carné.

Recoleccion de firmas y firma por parte del contratista del documento de paz
y salvo (archivo adjunto).

Motas:
» 5i usted cuenta con inventario, debe iniciar de inmediato el traspaso de
los bienes y apoyarse del instructivo adjunto para iniciar el traspaso.
» Elformato de paz y salvo con la firma de Maria Eglandid debe estar firmado
antes del dia 25 de febrero.

Quedo atenta a sus inquietudes y/o comentarios.

Cordialmente,

GTH-F-062 V08




SENA

Obligacion 7
Respuesta a correos con solicitudes realizadas:

Documentos primer pago:

Todo  No leidos PorTipo v L RE: Solicitud documentos primer pago
[[&]D o [paa asunto envago el 1.]c.[mendonar i et ot e A Slels] -
Jhonny M. Romero  RE: Orientacién construccion del portafolio del instructor sabado 12/02/2022 4:09 p. m. 6. €idy Johanna Guerra Acevedo
Buena tardes nonny, Para BERTULFO DELGADILLO sibado 12/0
CC Leidi Yohana Garzon Cardona
=5 Jhonnathan2G  RY: Solidtud registro informacién aplicativo Sl contratista sibado 12/02/2022 306 p.m. 9. Directiva de retencion 10 Year Delete (10 3fios) Expirs 10/02/2032

Buenas tardes Jhonathan, Por favor diligenciar Ia informacion en el aplicativo Sil eontratista  raz6n que a la fecha no se visualiza registrada y s un

LUNAMONTOYA  RE: correccion certificade si contratistas

LUNAMONTOYA  RE: correction certificads si contratistas
Buenas tardes Diana, Queda pendiente el envio del registro civil de os hijos.

Nathalie Tovar S RE: Documentes primer pago
Buenas tardes Natalie,

BERTULFO DELGAD... Re: Solicitud documentos primer pago

sabado 12/02/2022 349 p. m,
Buenas tardes Diana, Ahy firmar el documento de declaracin que les envie en Word. Quedo atenta 3 sus inquietudes y/o comentarios.

Cordialmente,

sébado 12/02/2022 3:48 p. m.

s
Quedo atenta a sus inquietudes y/o comentarios. Cordialmente,

sabado 12/02/2022 3:40 p. m, a.

sibado 12/02/2022 1225 p.m. 1
Buenas tardes Don Berkulfo, No me llegé archive adjunte Quedo atenta a sus inquictudes y/o comentarios. Cordialmente,

HECTOR DARIO RIC... Re: Documento de Hector Ricaurte sibado 12/02/2022 844 2. m. 4,
Muchas gracias. Queda atenta a sus inquistudes y/o comentarios. Cordialmente,
Biviana Ramirez Go... Re: Documentos primer pago sibado 12/02/2022 843 am. 4.

Buenos dias,

Luis Angel Cordoba Re: Dacumentas primer pago
Buenos dias Luis Angel,

Fernando Cardona  Re: Documentos primer pago

Muchas gracias, estoy pendiente. Quedo atenta a sus inquietudes y/o comentarios.

Cordialmente,

sibado 12/02/2022 8422, m. .

El que es requisito es el documento diligendo de declaracion de renta. E1 Word que les envié. Quedo atenta a sus inquietudes y/o

sibado 12/02/2022839a.m. 4
Buenos dias Fernando, El recibo de pago y Ia constancia de estudios de su hijo. Quedo atenta a sus inquietudes y/o comentarios. Cordialmente,

BERTULFO DELGAD... RE: Solicitud documentos primer pa

g0 .
Buenos dias Don Bertulfo, Por favar aportar de caracter urgente el RUT donde se visualice si es usted veswmam: @ no s responsable d: VA,

abado 12/02/2022 6:49 a. m.

Quede

Buenos dias Don Bertulfo,

Por favor aportar de caracter urgante el RUT donde se visualice si es usted
responsable o no es responsable de VA,

Jos 2ol 00 0 2 ai|le s B | 6 ra ]

1

ol ]

Quedo atenta a sus inquietudes y/o comentarios.

Cordialmente,

Leidy Johanna Guerra Acevedo

ios y Gestién Empresarial
ingmiguelmedina... RY: Documentos primer pago sibado 120022022 6420, m. 1 SENA o e e i
Buenas tardes Miguel, -
Lguerraa@sena.edu.co
mega2808; Marta E... Documentos primer pago sdbado 12/02/2022 6:42 a. m. 9. (4) 576 00 00 IP 42257

Buenas dias Marta, Por favor me envia nuevamente el certificado de inducdién en seguridad y salud en el trabajo (Sl eontratistas) 3 razén que el enviado

U tancorma@gmail.c.. RV: Documentos primer pago
Buenas dias Luis Angel,

€ MAURICIO GONZAL... RV: Documentes primer pago
Buenas dias Mauricio,

sabado 12/02/2022 6:42 a. m.

sabado 12/02/2022 6:42 a. m.

|

Calle 51 # 57-70 Torre Norte, Piso @ Medellin

© f v o

@SENAcemunica

www.sena.edu.co

gsilvad2@misena.e... RV: Documentss primer pago sibado 12/0272022 6422, m. 1
Buenas tardes Gabriel,

De: BERTULFO DELGADILLO <bertulfodelgadillo@hotmail.com>
HECTOR DARIO RIC... RE: Documentos retenciones sibado 12/0272022 642a.m. S, Enviado el: viernes, 11 de febrero de 2022 1:09 p. m.

Buenos dias Den Hector, Por faver me envia la tarjeta profesional del contador que genere la constandia.

D sacerso@misenae
uenos dias Dary,

RV: Documentos primer pago

—>  bivianaramirez715... RV: Documentos primer pago
Buenos dias Olga Bivian,

Quede atenta a sus inquietudes y/o

sibado 12/02/2022 6:42a.m. S,

sabado 12/02/2022 6:42 a. m.

Orientacidn sobre construccion del portafolio del instructor:

Para: Leidy Johanna Guerra Acevedo <|guerraa@sena.edu.co>
Asunto: RE: Solicitud documentos primer pago

Buenas tardes Johana, cordial saluda
Gracias por la informacién v envio el soporte

Todo  No leidos PorTipo v | RV: Inquietud concertacion planes de trabajo - Portafolio ...

1|20 Jo [par asunto Enviado el 7.]c..| mencianar - E oo~ P
) hectonncauneag.. RY. Documentos prmer pago P — Leidy Johanna Guerra Acevedo
Buenas tardes Don Hector, 0 Parsantonio murilo; fgiraldo2000; viemes 11/02 E
'YANETH BARBARITA LOPEZ CARLOSAMA; y 6 usuarios mas [
—> [ "ancorma@gmail.c.. RV: Documentos primer pago viernes 11/02/2022 1230 p. m. 1 m; hamilthom; Peg
Buenas tardes Luis Alfonso, Lina Marcela Cardona Ossz; y 4 usuarios mis =
Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios) Expira 9/02/2032
—> “instrudtorsena,dic.. RV: Documentos primer pago viernes 11/02/2022 1224 p. m.

Buenos dias Diegs,

= amorencs@misen...
Buenos dias Jaime,

RV: Documentos primer pago

“dalopeziz3@mise.
Buenos dias Diego,

RV: Documentos primer pago

*davidlond03@gm:
Buenos dias David,

RV: Dacumentos primer page

cardenasdonny@g..
Buenos dias Dany,

RV: Documentos primer pago
elotrocorreadelpro... RV: Documentos primer pago
Buenos dias Juan Camilo,

“ingalejoarias @gm... RV: Documentos primer pago
Buenos dias Ivan Alejando,

aiscardomosquera
Buenos dias Aiseardi,

RV: Documentos primer pago

viernes 11/02/2022 1223 p.m. 4.

viemes 11/02/2022 1221 p.m. 1.

viernes 11/02/2022 12:19 p. m,

viernes 11022022 12717 p.m. 1.

viernes 11/02/2022 1216 p. m. 4,

viernes 11/02/2022 1210 p. m. 4.

viernes 11/02/2022 1208 p. m. 4,

Buenos dias compafieros,

Por favor tener en cuenta la orientacin e la coordinadora Amaris para la
concertacion de planes de trabajo en aquellas fichas que se encuentran autorizadas
para trabajo virtual. La orientacién es que evidencien en el acta la concertacion por
medio de pantallazos de la sesién de formacion de concertacion donde se visualice la
hora, el listado de asistencia y demds aspectos que demuestren que cada uno realizo
Ia concertacion del plan de trabajo. Ademas, en el cuerpo del acta pueden indicar el
motive por el cual no se cuenta con la grabacion el dia de la concertacién del plan de
trabajo.

Quedo atenta a sus inquietudes y/o comentarios.

Cordialmente,

Leidy Johanna Guerra Acevedo

) Magnolia Barajas  Ry: Documentos primer pago vieres 11022022 202w, 1 [ J
Buenos dias Magnolia, SENA Apoyo supervisién — Coordinacién académica
*secretocinema@g... RV: Documentos primer pago viernes 11/02/2022 1200 p. m. 1 Lguerraa@sena.edu.co
Buenos dias Miguel Angel, (4) 576 00 00 IP 42257
Calle 51 # 57-70 Torre Norte, Piso 9 Medellin
 tamayomieonardo... RV: Documentos primer pago Viernes 11/02/2022 11583 m. 1

Buenos dias Leonardo,

ALEJANDRA MARIA ... RE: Entrega informe de ejecucion contractual

viernes 11/02/2022 1157 a, m.

Buenos dias Alejandra, No unicamente a la lider Maria Patricia. Quedo atenta a sus inquietudes y/o comentarios. Cordialmente,

antonio murilo; f

Buenos dias compaicros,

RY: Inquietud concertacién planes de trabajo - Portafolio del instructor 1
Por favor tener en cuenta la orientacién de la coordinadora Amaris para la concertacion de planes de trabajo en aguellas fichas

viernes 11/02/2022 1157 a. m.

Ing Alejo Arias RE: Entrega informe de ejecucion contractusl
Buenos dias Muchas gracias una vez lo validen le indico si se cuenta con inquietudes

Martha Ligia Mufio... Apaya redaccién de carreo - Fabio Jesus Giralda
Entrega informe de cjecucién contractual
Buenos dias compaiicros,

Isabel Cristina Agu.
Buenos dias Isabel,

RE: DOCUMENTOS PRIMER PAGO CONTRATISTAS VIGENCIA 2022

viernes 11/02/2022 11:38 3. m.

Quedo atenta a sus inquietudes y/o comentarios. cummmeme

viernes 11/02/2022 14:37 a, m,
Buenos dias Doctora Martha, Por favor me apoya para dar respuesta a un correo que envio el sefior Fabio Giraldo quien tomaria el mmram de la sesidn de

viernes 11/02/2022 1131 a.m. 2.

Les solicito el favor que si no han enviada el informe de ejecucién contractual (formulario diligenciado) a razén que se

viemes 11/02/2022 11:20a.m. 4,

GTH-F-062 V08
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De: Amaris Leonellis Ariza Bolano <aariza@sena.edu.co>
Enviado el: jueves, 10 de febrero de 2022 2:41 p. m.

Para: Leidy Johanna Guerra Acevedo <lguerraa@sena.edu.co>
CC: Maribel Torres Sanchez <martorress@sena.edu.co>

Asunto: RE: Inquietud concertacion planes de trabajo - Portafolio del instructor

Johana, por favor que anexen evidencias donde se observen las fechas

Banin
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Obligacion 8

Evidencias de la citacidn realizada:

Reunion

€ Responder | % Responderatodos | — Reenviar

Claudia Marcela Porras Ortiz B
Para amontoyaestacio; juan mauricio; Nicelas Espinesa Santana; 5ara; Yurani; Zaira Esther Diaz Pereira; miercoles 16/02/2022 1:26 p. m.
Biviana ingles: juan.zapata311; Karen; Victor Ingles; y 2 usuarios mds
CC Leidy Johanna Guerra Acevedo; Dirley Maria Soto
Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios) Expira 14/02/2032

Comparfieros Buen Dia:

Por favor nos reunimos mafiana en el piso & a las 11:30

Claudia Marcela Porras Ortiz
SENA Teleinformatica- Centro de Servicios y Gestion
’ ‘ Empresarial
A clapor@sena.edu.co
Tel: {(4) 576 00 00 Ip 42018
Calle 51 # 51-70 Torre Norte Piso 9 - Medellin -70

© f v o

@S5EMNAcomunica

www.sena.edu.co

Reunion

Claudia Marcela Porras Ortiz € Responder | % Responderatodos | —» Reenviar II‘

Para anacatano; afsanchezl4; Alexander Celis; Diana Multimedia; gsilvad2@misena.edu.co; mario sepulveda; martes 8/02,/2022 11:47 a. m.
rubiela; sully
CC  Leidy Johanna Guerra Acevedo; Dirley Maria Sote
Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios) Expira 6/02/2032

Compafieros Buen Dia:

Por favor para gue nos reunamos el jueves a las 11:30 en el piso 4

Claudia Marcela Porras Ortiz
SENA Teleinformatica- Centro de Servicios y Gestion
’ ‘ Empresarial
A clapor@sena.edu.co
Tel: (4) 576 00 00 Ip 42018
Calle 51 # 51-70 Torre Norte Piso 9 - Medellin -70

© f v o

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co
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‘ £ Responder | % Responder a todos —2 Reenviar

RE: Reunion

]

Claudia Marcela Porras Ortiz
lunes 7/02/2022 2:12 p. m.

Para Daissy Marcela Moreno Gonzélez
CC Leidy Johanna Guerra Acevedo; Dirley Maria Soto
Directiva de retencidon 10 Year Delete (10 afios)

Expira 5/02/2032

Mo daisy me equivoque es a las 11:30 por favor rle informas a los compafieros

Claudia Marcela Porras Ortiz
SERNLA Teleinformatica- Centro de Servicios y Gestion

Empresarial
A clapor@sena.edu.co
Tel: {4) 576 00 00 Ip 42019
Calle 51 # 51-70 Torre Norte Piso 9 - Medellin -70

f W @ enceduce
@SEMAcomunica

Reunion

€ Responder | %, Responderatodos | —» Reenviar | El

Claudia Marcela Porras Ortiz
jueves 3/02/2022 3:52 p. m.

Para afagudelo01; Cristian Videojuegos; Daniel Zuleta; Erika Pulgarin;
fredy animacion 3D (jhonfredyartecg@gmail.com); Hernan Videojuegos; Idrobo; y 11 usuarios mas

CC Leidy Jehanna Guerra Acevedo; Dirley Maria Soto
Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios)
@Respondié el jueves, 3 de febrero de 2022 7:27 p. m..

Expira 1/02/2032

Compafieros Buenas Tardes:

Los convoco por favor para que el lunes 7 nos reunamos a las 11 de la mafiana en el piso 10

Gracias

Claudia Marcela Porras Ortiz
SENLA Teleinformatica- Centro de Servicios y Gestion
Empresarial
A clapor@sena.edu.co
Tel: (4) 576 00 00 Ip 42018
Calle 51 # 51-70 Torre Norte Piso 9 - Medellin -70
f v o ;
wWww.sena.e u.co

@SENAcomunica

Reunion

€ Responder %5 Responder atodos —» Reenviar El

Claudia Marcela Porras Ortiz
Para ingalejoarias; Andres Medranda Rodriguez; Bernardo; ceto@misena.edu.co; Fernando Cardona; lunes 31/01/2022 2:24 p. m.

Fredy Yepes: Hernan Francisco Villar Vega; John Jaime Perez; John Jairc Ramirez Maya; y 14 usuarios mas
CC Leidy Johanna Guerra Acevedo; Dirley Maria Soto
Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios)

Expira 29/01/2032

Companeros Buenas Tardes:

Los invito a que nos reunamos el miércoles 2 de febrero a las 11:30 de la mafiana en el quinto piso

Gracias

Claudia Marcela Porras Ortiz
SERNRNA Teleinformatica- Centro de Servicios y Gestion

Empresarial
A clapori@sena. edu.co
Tel: (4) 576 00 00 Ip 42019
Calle 51 # 51-70 Torre Norte Piso 9 - Medellin -70

® f v o .
www.sena.edu.co
@SENAcomunica
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Induccion personal nuevo

- . Responder 4 Responder a todos — Reenviar =
Ana Maria Gomez Ciro O Resp O Resp
Para Beatriz Eugenia Zapata Echeverry; Andres Felipe Alzate Garcia; Jorge lvan Quiros Valencia; miércoles 2/02/2022 3:43 p. m.
Gloria Luz Cire Arroyave; Jey Jose Agudelo Ortega; Moris Angela Martinez Ciro;
Gloria Melcy Escobar Restrepo; bibliotecacentralsena@gmail.com; Alexandra Maria Morales Sanchez;

Leidy Jehanna Guerra Acevedo; Luz Dary Garcia Martinez; Ancizar Martinez Arroyave; El
CC Maria Patricia Jaramille Henaco
Directiva de retencian 10 Year Delete (10 afios) Expira 31/01/2032

@ 5i hay problemas con el modo en que se muestra este mensaje, haga clic agui para verlo en un explorador web,

Agenda_induccion_instructores_2022. pptx
195 KB

De: Maria Patricia Jaramillo Henao <mpjaramillo@sena.edu.co>
Enviado: miércoles, 2 de febrero de 2022 14:46
Para: Amaris Leonellis Ariza Bolano <aariza@sena.edu.co>; Claudia Victoria Bohorquez Ortiz <cbohorguez @sena.edu.co>; Marta Lucia

Isaza Suarez <misaza@sena.edu.co>
Cc: Claudia Victoria Bohorquez Ortiz <cbohorguez@sena.edu.co>; Rosalia Suescun Giraldo <rsuescun@sena.edu.co>; Ana Maria Gomez

Ciro <AnaMariaG@sena.edu.co>; Luz Dary Garcia Martinez <lgarcia@sena.edu.co>

Asunto: Induccidn personal nuevo
Buenas tardes

Les comparto nuevamente la agenda para la induccién con un pequeno ajuste. El evento se realizara el préximo viernes 4 de
febrero de 8 de la mafiana a 1 de la tarde, mafiana les informare en que espacio fisico sera la induccién. Por favor invitar a
los instructores de las respectivas coordinaciones.

Gracias y quedo atenta.

Maria Patricia Jaramillo Henzao

SENA Coordinadora de Formacidn

Centro de Servicios y Gestidgn Empresarial
A mpjaramillo@sena.edu.co
cTcAnAn 16 anTAn

GTH-F-062 V08
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€ Volver al mensaje
Autor: Leonardo Cantor

@ Agenda_induccion_instructores_2022.pptx o
195 KB

ACTIVIDAD DESCRIP N TIEMPO

10:20 am. a Procedimiento de la FPI y acompafiamiento técnico- 40 minutos
?‘; 11:00 a.m. pedagégico - Luz Dary Garcia

1100 am. a Aseguramiento de la Calidad de la FPI — Ancizar 20 minutos

11:20 am. Martinez

11:20 am. a Supervisién de Contratos — Johanna Guerra 20 minutos

11:40 am. B

11:40 am. a Semilleros de Investigacién e Investigacién pedagdgica — 15 minutos

11:55 am. Cristian Pimienta

11:55 am. a Logistica, prestamos de ambientes y equipos para la 15 minutos

12:10 m. Formacién — Esteban Garcia

12:10 m_a 12:15 Comunicaciones Nayey Luced Rodriguez A. 15 minutos

m.

12:15m a 12:30 Cierre — Maria Patricia Jaramillo
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