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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, febrero 2022

Sefior:

ROBINSON ANTONIO OROZCO NIEBLES
SUPERVISOR CONTRATO No. 3454433/2022
Cargo del supervisor: Coordinador Académico.
Dependencia: Administrativo.

Ciudad: Sabanalarga.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes febrero del afio 2022.

Referencia: No. 3454433 del afio 2022.

Suad Esther Vergara Cubides, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.082.888.901 de Santa
Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en la formacion complementaria virtual, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: EIl valor total del contrato es la suma TREINTA Y SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE
$(36.866.667). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Diez (10)
pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2022 por valor TRES MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE $(3.500.000) cada uno y un ultimo pago correspondiente al mes
de diciembre de 2022 por valor UN MILLON OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE $(1.866.667).

Plazo: Sera hasta el dieciséis (16) de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios personales para impartir formacién profesional integral en el programa de
complementaria virtual para desarrollar competencias en la familia de salud del centro de
desarrollo agroecol6gico y agroindustrial.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Apoyar los procesos en donde
L | serequiera la presencia y Alistamiento y seguimiento de las Sofia Plus Fichas:
" | competencia del tutor virtual fichas asignadas curso: Acciones 2475945,
para la formacion profesional y
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demas actividades formativas y
administrativas inherentes al
proceso.

Propiciar la comunicacion e
interaccion con la coordinacion y
equipo de instructores,
fomentando en ellos trabajo en
equipo, cooperativo y
colaborativo, basado en el
nuevo LMS Territorium para
hacer un uso 6ptimo de las
herramientas de Aprendizaje.

Bésicas para la atencion de una
persona con afectacién de la salud.

2475956,
2475957y
2475958.

Notificacion de inicio de la
formacion en SOFIAPLUS y
procedimientos de la formacion.

Cambio de estados de aprendices a
formacion, Envio de correo
electrénico por plataforma de
SOFIAPLUS con informacion de las
fechas de inicio y finalizacion.

Sofia Plus Fichas:
2475945,
2475956,
2475957 y
2475958.

Realizar todas las acciones que
se incurre en la fase de
alistamiento de los cursos
virtuales.

Publicaciones de anuncios de
bienvenida, publicacion del perfil
profesional, programaciéon de
videoconferencias, alistamientos de
foros, configuracién del centro de
calificaciones. Publicacion del
cronograma de actividades y
verificaciones de contenidos.

Realizar todas las acciones que
se incurre en la fase de
ejecucion de los cursos
virtuales.

Ingreso diario a la plataforma LMS
Territorium para responder y
retroalimentar evidencias entregadas
por los aprendices y participaciones
en los foros, publicaciones de
anuncios de acuerdo al cronograma
de trabajo, realizacion de
videoconferencias y seguimiento a la
formacion.

Realizar todas las acciones que
se incurre en la fase de cierre
de los cursos virtuales en el
LMS Territorium.

Publicar los anuncios de finalizacién
de la formacion y listado de
aprobados, descargar evidencias de
cierre (Centro de Calificaciones).

LMS Territorium
Fichas:
2475945,
2475956,
2475957y
2475958.

Realizar las acciones que se
incurre en la fase de cierre en
SOFIA PLUS.

Emitir los juicios evaluativos de los
aprendices aprobados y no
aprobados y descargar reporte de
juicios evaluativos.

LMS Territorium
Fichas:
2475945,
2475956,
2475957 y
2475958.

Envio de informes de cierre de
los cursos a la coordinacién
académica con sus respectivos
soportes.

Se entrega documentacion del centro
de calificaciones, reporte de juicios
evaluativos y demas dispuestos por
la coordinacion.

Correo electrénico
Google drive.
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No se presenta Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, porque no aplica en
las actividades desarrolladas y los resultados del proceso de formacion virtual. Cada informe cuenta
con el visto bueno del Supervisor.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y la planilla No. 7824395553 I-INDEPENDIENTES,
operador SOl y del periodo de enero. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Nota: Se anexa como evidencia una captura de pantalla en la cual muestran las diferentes fichas
en las cuales estoy participando como aprendiz, fortaleciendo y enriqueciendo mis conocimientos
para brindar una formacion profesional de calidad.

Cordialmente,

Raiie

Firma

CLAUDIA PATRICIA ROBLES FONTALVO
Contratista

C.C. No. 2262490

Recibi a satisfaccion:

Firma

ROBINSON ANTONIO OROZCO NIEBLES
SUPERVISOR CONTRATO No. 1309154
Cargo del supervisor: Coordinador Académico.

GTH-F-062 V08



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SUAD ESTHER VERGARA CUBIDES

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/02/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2475957 - ACCIONES BASICAS PARA LA ATENCION DE UNA
DE APRENDIZAJE: PERSONA CON AFECTACION DE LA SALUD

Asistir personas segun protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASEGURAR LA ESCENA DEL INCIDENTE DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

BRINDAR ATENCION BASICA AL LESIONADO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA LESION Y LOS PROTOCOLOS DE
PRIMEROS AUXILIOS

RECONOCER LA ESCENA DE ACUERDO CON GUIAS DE PRIMEROS AUXILIOS Y NORMAS DE SEGURIDAD

VERIFICAR LAS CONDICIONES PARA EL TRASLADO DE LA PERSONA LESIONADA DE ACUERDO CON GUIAS DE PRIMEROS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
FICHA 2475945 - ACCIONES BASICAS PARA LA ATENCION DE UNA
DE APRENDIZAJE: PERSONA CON AFECTACION DE LA SALUD

Asistir personas segun protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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ASEGURAR LA ESCENA DEL INCIDENTE DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

BRINDAR ATENCION BASICA AL LESIONADO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA LESION Y LOS PROTOCOLOS DE
PRIMEROS AUXILIOS

RECONOCER LA ESCENA DE ACUERDO CON GUIAS DE PRIMEROS AUXILIOS Y NORMAS DE SEGURIDAD

VERIFICAR LAS CONDICIONES PARA EL TRASLADO DE LA PERSONA LESIONADA DE ACUERDO CON GUIAS DE PRIMEROS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
FICHA 2475958 - ACCIONES BASICAS PARA LA ATENCION DE UNA
DE APRENDIZAJE: PERSONA CON AFECTACION DE LA SALUD

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Asistir personas segun protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASEGURAR LA ESCENA DEL INCIDENTE DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

BRINDAR ATENCION BASICA AL LESIONADO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA LESION Y LOS PROTOCOLOS DE
PRIMEROS AUXILIOS

RECONOCER LA ESCENA DE ACUERDO CON GUIAS DE PRIMEROS AUXILIOS Y NORMAS DE SEGURIDAD

VERIFICAR LAS CONDICIONES PARA EL TRASLADO DE LA PERSONA LESIONADA DE ACUERDO CON GUIAS DE PRIMEROS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
FICHA 2475956 - ACCIONES BASICAS PARA LA ATENCION DE UNA
DE APRENDIZAJE: PERSONA CON AFECTACION DE LA SALUD

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Asistir personas segun protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASEGURAR LA ESCENA DEL INCIDENTE DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD
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BRINDAR ATENCION BASICA AL LESIONADO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA LESION Y LOS PROTOCOLOS DE
PRIMEROS AUXILIOS

RECONOCER LA ESCENA DE ACUERDO CON GUIAS DE PRIMEROS AUXILIOS Y NORMAS DE SEGURIDAD

VERIFICAR LAS CONDICIONES PARA EL TRASLADO DE LA PERSONA LESIONADA DE ACUERDO CON GUIAS DE PRIMEROS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: SUAD ESTHER VERGARA CUBIDES

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL
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