N

DE APRENDIZAJE

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR
CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES)

SERVICIO NACtoNaL CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTR, TURISTICO Y TECNOLOG DEL GUAVIARE- SERVCIOS PRE
Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquiriente: 899,999.034-1

édigo Regional

95

Cadigo Centro

953310

REGIONAL GUAVIARE

Fecha Elaboracion

Febrero de 2022

Versién ENERO 2022 - 1,22

ID de Procesc

44495-698438

" Resolucion DIAN N° 13028034004117 autoriza desde 1 hasta 360,000 (Dic, 07 de 2020) No. de documento 338744
DATOS DEL CONTRATISTA]
Nombres y apellidos contratista: YURI JOHANA ROJAS GOMEZ H [ 85320
o i\l 1.120.575.169 o ¢
Correo electronico contratista: yjrojas@sena.edu.co c.C. IP/N® de contacto
Régimen del IVA: LNO RESPONSABLE [ Pertenece al régimen simple de tributacién? Es declarante de renta? | NO | Es Pensionado? | NO
Sus ingresos en el 2021 fueron iguales o superiore NO Induccién ST |- Si l Presta Servicios Excluidos de IVA ? l Si
Banco al cual consignar: L BANCO BBVA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 846050276
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad l
a su actividad para cumplir con el obieto,dg su contrato? NO en el 2%22 supera fos $ 125'413,200 NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO ﬂ/
N° def contrato: 3430460/2022 | NY Compromiso SHF | 8227
Valor Total del Contrato $ 44.522.125) N ° Pago Periodo objeto de pago :ﬁ"" Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $44.522,125 1 Del 0@2/2022 Al 280212022 $ 4.122 419,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 40.399.706 Legalizacion comjsiones del periodo $ 0,00

OBJETO CONTRACTUAL:
Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR FORMACION
TITULADA Y COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, QUE IMPARTE EL
CDATTG, EN GUAVIARE Y SUR META.RADICADO NO.95-9-2022-000211

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $4.122.419 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
ingresos de otros meses cobrados en el mes $0 ’
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.122.419 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.739.239 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Febrero Enero Valor Base retencion en la fuente| 2.739.239,00| TARIFA
N° Planilta PiLA, o, N° Radicacién pagoSS | .~ 7824573559 Valor Base retencién en la fuente ICA|  3.652.319,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 1.648.968 |$ 0 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 206.200 0 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a sequridad social Pension 263.900 0 Menos Retencion en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - 0 Menos Retencion iVA 0,00 15%
ARL 1 8.700 0 Reteica - 8299 0,00 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias g - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - . 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064] ¢ - - 0,00
Intereses Prestamio de Vivienda _ § 3.800.400 $ - Otras Retenciones 0,00{ 0,000%
Anortes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00] 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00{ 0,000%
Dependientes hasta $ 1.216.128 $ - .
Salud hasta b 608.064 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 9.120.960 $ 913.080 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $ 4.122.419,00

SON: CUATRO MILLONES CIENTO VEINTIDOS

MIL CUATROCIENTOS DIECINUEVE PESOS MICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

*Impartir formacidn en los programas:

* Seguimiento etapas productivas.

Yully Viviane Murillo, Cc 1120559830, ONF Andina SAS. Tecnélo
-Angelica Rebellén Osorio, Cc 31497792, SENA Regional Guaviare

2185835 Tecndlogo en Gestién Empresarial- Organizacidén de Eventos
2069066 Tecndlogo en Gestidn Empresarial. Intervenir - Cuadro de Mando Integral
2277344 Tecndlogo en Gestién Empresarial. Servicio al Cliente, Historia,

tipos de clientes

go En Gestidn De Negocios - 1835793
> Técnico en Asistencia Administrativa - 2048998

*Alistamiento de la formacién profesional integral de los programas de formacidn: fichas: 2185835, 2069066 y 2277344.

uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en fa disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningan otro contrato; 3. £ nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrolio del objeto contractual corresponden a lo indicado en kS
esta planilla; 4. Toda la informacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cadaj

SE
(Yum

o
JOHANA Rb?)#rS’GOM%Z
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

/

t.- Que El Contratista cumplio a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que Eil Contratista desarrolio las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
| contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con fas normas vigentes.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

ervis

/

A
Autorizo el resents g

GUSTAVO RBDLFO
INSTR

C?_ggl\ R?)DWGUE\Z

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado,

EL. ORDENADOR DEL PAGO

LUZ PIEDAD ECHEVERRY QUICENO
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02

autorizo el presente pago: \
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

BBVA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

SAN JOSE DEL GUAVIARE DEPARTAMENTO:
CRA 18 N° 16-78 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

1120575169

YURI JOHANA ROJAS GOMEZ
GUAVIARE

5840010

I-INDEPENDIENTE

Otras actividades de servicio de

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

7824573559 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: enero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2022 SALUD: ANO: 2022
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/01/20 NUMERO AUTORIZACION: 1291761852
( LIQUIDACION GENERAL )
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800224808 | 230301 [230301-PORVENIR 1 $ 160.000
SUBTOTAL: 1 $ 160.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
900156264 | EPS037 [EPS037-NUEVA EPS 1 $ 125.000
SUBTOTAL: 1 $125.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
860011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $5.300
SUBTOTAL: 1 $5.300
TOTAL PAGADO: $ 290.300
2022/01/19 7:45 PM USUARIO: SOI - CC1120575169 PAGINA 1 DE 1




e an . CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE
sl BBVA

Certificamos que YURI JOHANA con documento CEDULA DE CIUDADANIA 1120575169, realiz6 el pago de aportes a la seguridad social del
Sefior (a) YURI JOHANA ROJAS GOMEZ con documento CC 1120575169, como se detalla a continuacion:

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero de Planilla 7824573559  Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizado Otros ENERO/2022  periodo Cotizacion Salud ENERO/2022
Fecha Pago 2022/01/20 Numero de Autorizacion 1291761852

APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSION Administradora 230301 - PORVENIR

Dias 30 Tarifa 16,000 %
Indicador tarifa especial Normal

SALUD Administradora EPS037 - NUEVAE.P.§

Dias 30 Tarifa 12,500 %

RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23 - POSITIVA COMPANIA DE

Dias 30 Tarifa 0,522 %
Clase de Riesgo 1

Cotizante exonerado pago aportes salud, SENA e ICBF (Reforma Tributaria): NO

3CN [ J

ac

2022/01/19 7:47 PM USUARIO: SOI - CC 1120575169 PAGINA 1 DE 1



porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

YURI JOHANA ROJAS GOMEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.120.575.169, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 14 de Febrero del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, {por que?
porque estd acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Sociadad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S A, - Mit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Senor(a) YURI JOHANA ROJAS GOMEZ identificado(a) con CC 1120575169 se
encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/02/2015
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS:

NUEVA SALUD INTEGRAL IPS SAS

Categoria: A
La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para

QUIEN INTERESE, a los 14 dias del mes de febrero del ano 2022.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:
ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

)

/‘.

e .
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



OIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14806834987

8020) 000001480683498 7

4. Numero de formulario

“ (415)“ H H““ “ “

7707212489984(

6. DV | 12. Direccion seccional

1

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

11205751

6 9

Delegada de Imp y Aduanas de San José de Guaviare

14. Buzodn electronico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 112059 5_1 69 C 20110928
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30, Ciudad/iviunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Guaviare 9 5 San José del Guaviare 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre : 34:-Ctrgs nombres
ROJAS GOMEZ YURI JOHANA
35. Razon social N
36. Nombre comercial N 37 Sigia AN
UBICACION, >
38. Pais 39. Departamento N 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Guaviare 9 5 [San José del Guaviare 001

41. Direccién principal

CR 18 16 78 BRR EL MODELO

42. Correo electronico yjrojasg@gmail.com

43. Codigo postal 44. Teléfono| 1

32036106 3 1|45 Teléfono2

CLASIFICACION

Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividac! secundaria Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49.\Fechainivié Actiyidad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[7010[[20140722||[8 542|220 20,702 7] |8 54 1|8 55 9| | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sewola 0| | | | NV oIy [ [ [ ]
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| [ | [ [ocre | |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vig fi y en cor lencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61.Fecha [2022-01-18/15:31:25 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

ROJAS GOMEZ YURI JOHANA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 18-01-2022 03:32:11PM



BBVA

SUPERINTENDENCGIA FINANGIERA
DE GOLOMBIA

VIGILADO

Creando Oportunidades

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente YURI JOHANA ROJAS GOMEZ, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 1,120,575,169 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de
la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 846050276 aperturada el 1 de febrero de 2021
cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido
contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 14 de
febrero de 2022.

Para tramites de nomina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de numero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0846050276
Cuenta de 16 digitos: 0846000200050276
Cuenta de 20 digitos: 00130846000200050276

Firma autogréfica

m

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.



N T Nit. 900224092-4 )
\C" 75«? Teléfono 584 1739 Cel. 320 492 7431 |' £ Paas
Carrera 23 No 10- 163 Barrio La Esperanza : '
W E)» medicenterips@hotmail.com ! e
San José - Guaviare i o i

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 2,922

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

21 | 10 | 2020 i’;’:;,‘;:i?“ e s EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO

DIA |mES ANO

Ciudad

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

PARTICULARES CONTADO PARTICULARES AL CONTADO

Nombre de la empresa Empresa en mislén

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (11po ds Documentn de lamthcacon L. Ceduls 0e Cudadanis, UE. Ceduls da Exirarjena, TI. Taneta 0a lsenndad, #i. Fasapone)

Genero Edad Documento de Idenlificacion

ROJAS GOMEZ YURI JOHANA FEMENINO _|7A0s2ueses| CC 1120575169

Apellidos y Nombres Tipo Numero

Cargo
INSTRUCTORA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO

Observaciones: NO APLICA

N/A I NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)

RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA

El concepto de Aptitud se definio a partir de los siguientes examenes practicados:

EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL / PERFILLIDICO(P.L)

OPTOMETRIA / CUADRO HEMATICO (HEMOGRAMA ) /

GLICEMIA / ....................

1

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES E HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN ARO USQ DE EPP HABITOS SALUDABLES
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en esle
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado -la naturaleza y propcsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
proposito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacién de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultadoes. Las respueslas dadas por mi en este examen son complelas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para gue suministre a las
personas o enlidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplmiento del sistema de
soguridad y salud en e! trabajo y para las situacionss contempladas en 1a misma logislaci 6n, igualmente para que remitan la Historda Clinica a la EPS 2 la
cual me encuentro actualmente afiiado. Finalmente manifiesto que he leldo y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico g Aspirante o Trabajador
[
Biu 0 -
e Bl
esa - -
f el Ll
B e -~ -
Firma: REIOLLCIO S48 358G . Firma:
« PITALUA CAR N .
Nombre: PITALUA CARRILLO JESUS ANTONIO Coion de Seguiided Nombre: ROJAS GOMEZ YURI JOHANA
R.M.: 345 L.5.0.: 95428 K549Q1W2922 cc: 1120575169

Impreso el 21/10/2020 a les 04.26 p.m. Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www.bioflle.com.cc



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE - SENA —

SENA - : | f} Q
7AV SEGURIDAD Y SALUD €N €L TRABAJO

BISTEMA INTESRADS DS GESTIEN ¥ AUTEESATRE!

Un compromiSO de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) YURI JOHANA ROJAS GOMEZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
1120575169 realizé el dia 14/02/2022 la induccidén en Seguridad y Salud en el
Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacidon y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo YURI JOHANA ROJAS GOMEZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
1120575169 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocidon organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidon de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE - SENA —

SENA o o f} o
A" SEGURIDAD Y SALUD €n el TRABAJO

Un compromlS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) YURI JOHANA ROJAS GOMEZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
1120575169 realizé el dia 14/02/2022 la Capacitaciéon Mdédulo 1 - Generalidades en
Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacién.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestién de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE - SENA —

SENA o o f} o
A" SEGURIDAD Y SALUD €n el TRABAJO

Un compromlS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) YURI JOHANA ROJAS GOMEZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
1120575169 realizé el dia 14/02/2022 la Capacitacion Modulo 2 - Riesgos en el
puesto de trabajo y medidas de prevencién de la entidad y aprobd la respectiva

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestién de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



= = - AR U A N d=lal=Talla
A" SEGURIDAD Y SALUD €en el TRABAJO

Un compromlS0 de Todos.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE - SENA =
=eRa siqa

o

Hace constar:

Que el Sr(a) YURI JOHANA ROJAS GOMEZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
1120575169 realizé el dia 14/02/2022 la Capacitacion de protocolos de
bioseguridad.

De acuerdo a lo establecido en la Resolucién 666 de 2020 del ministerio de salud y
protecciéon y social, la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo de 2020 del
SENA, mediante la cual se establece el protocolo de medidas generales y de
bioseguridad para prevenir y mitigar la propagacién del COVID-19, Circular 01-03-
2020-000156 del 02 de septiembre del 2020 del Sena, mediante el cual se
establece el alcance a la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo de 2020 del

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestién de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



SE?“A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE - SENA Agencia Publica

7AV MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) YURI JOHANA ROJAS GOMEZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
1120575169 el dia 14/02/2022 aprobd la respectiva evaluacion de apropiacion de
conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencion de personas con discapacidad.

Direccién de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestién de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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COMPANIA DE SEGUROS

POSITIVA

Compaiiia de Seguros S.A.
N.I.T 860.011.153-6

SUPERMNTENDENCIA FINARCIERA
DE COLOMBLA

Q
e CERTIFICA
o
=
Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compaiiia, se identificd que YURY JOHANA
ROJAS GOMEZ, con Cédula Ciudadania No. 1120575169 contratista de la empresa SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, con Nit No. 899999034, tiene un registro como
Independiente desde el 01/02/2022 y fecha fin de contrato 24/12/2022 con riesgo 1y a la
fecha se encuentra AFILIADO.
Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma
automatica la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera
realizar una nueva afiliacion, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.
Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente cddigo (valido por un mes): 20220101221262.
xI
2 Dada en Bogota, a los 1 dias del mes de febrero de 2022
m
M
g
Cordialmente
GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
‘_-",_,"."‘""\-- . Positiva Compafiia de Seguros 5.4, = Mit 860.011.153-8 « Linea gratuita: 01-8000-111-170, s el -
i Bogotd: 330-7F000 £ Portal Wel: woerw. posithen g=1=] ] amprendimianto nhac a
5‘“‘\“_—_'.1'5"; ® Pasitiva E?-;arnnal"u'n de Segures O @ PositivaCol ng:silivuﬁulumhia t’j e SR

Impreso por Internet el 01/02/2022 11:29:30 a. m.
ISCDC: 01/02/2022 11:29:30 a. m.
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[ RECIBO DE CAJA No.

8170 ]

Elia Yanira Angarita Novoa

@ Nit 47.212.148-0
/~ Sucursal Transaccion N° Fecha N\
SAN JOSE DEL GUAVIARE 994000044882 26/01/2022
Tipo de Pagador Nombre Pagador C.C.oNIT
TOMADOR YURI JOHANA ROJAS GOMEZ 1.120.575.169
Direccion Telefono
CRA 18 N 16-78 BARRIO EL MODELO 3203610631

Detalle del Pago

PAGO POLIZA ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA 994000044882

Estado:

Valor Valor en Letras
$ 40.000 CUARENTA MIL PESOS M/CTE
Tipo de Pago: e s
Valor Polizas: $29.750 e+ Que Bueno____
Tramite: $10.250 es Sentirse_....—
Descuentos: $0
Total Pagado: $ 40.000

articulo 731 del codigo del Comercio

Aseguradora Solidaria
de Colombia
HIT. B50 524 654 - &

SEGUROS
DEL
ESTRADO S.A.

— L~

/~ _FIRMIA
Carrera 24 No 7-27 Ba{rio 20 dé Julio - $an José del Guaviare Qél: 3143533722 e-mail: segurossjg@hotmail.com

- e
/
REC@E PAGO

\\

/



=Y Asequradora Solidaria pE— T

para Trabajar en América Latina

para Trabajar en Colombia

® de (olombla Gr Los Mejores Lugares Great | Los Mejores Lugares
. ; L. Place para Trabajar _IFflace para Trabajar
LULE POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE Work. [ el Vo T
ENTIDADES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2015 ‘ e 0 s .
- PATRICLSUSP09V4
NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGOS A
POLIZA No: 620-47-994000044882 ANEXO: 0
6202427248
AGENCIA EXPEDIDORA: VILLAVICENCIO COD.AGENCIA: 620 RAMO: 4 7
DIA MES ANO DIA
TIPO DE MOVIMIENTO:  EXPEDICION TIPO DE IMPRESION:  ITMPRESION ‘ 26 ‘ 01 ‘ 2022 ‘ ‘ 25‘ 01 ‘ 2022‘
FECHA DE EXPEDICION FECHA DE IMPRESION
DATOS DEL AFIANZADO
NOMBRE: ~ YURI JOHANA ROJAS GOMEZ IDENTIFICACION: ~ CC 1120.575.169
DIRECCION: CRA 18 N 16-78 BARRIO EL MODELO CIUDAD: SAN JOSE DEL GUAVIARE, GUAVIARE  TELEFONO: 3203610631
DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO
ASEGURADO:  gERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE IDENTIFICACION:  NIT 899.999.034-1
BENEFICIARIO:  gERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE IDENTIFICACION:  niT 899.999.034-1
AMPAROS
GIRO DE NEGOCIO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DESCRIPCION AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADA
CONTRATO
CUMPLIMIENTO 26/01/2022 24/04/2023 4,452,212.50

BENEFICIARIOS
NIT 899999034 - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

POLIZA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
OBJETO DE LA GARANTIA

EL OBJETO DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS DE LA EJECUCION DEL CONTRATO NO CO1l.PCCNTR.3430460, CELEBRADO
ENTRE LAS PARTES RELACIONADO CON PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA
ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA GESTION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META.

CERTIFICACIOI\[ DE NO EXPIRACION POR FALTA DE PAGO DE PRIMA

POR DISPOSICION DEL ARTIULO 7 DE LA LEY 1150 DE 2007 ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA
CERTIFICA QUE LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS O
ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA.

VALOR ASEGURADO TOTAL: VALOR PRIMA: GASTOS EXPEDICION: IVA: TOTAL A PAGAR:
$ ***x*%4,452,212.50 S *kkkkkkkk*k%16,000 $**x*x*%9,000.00 & Hkkkkkkk4 T5Q |§ kkkkkkkkk%*29,750
NOMBRE INTERMEDIARIO CLAVE %PART NOMBRE COMPARNIA COASEGURO CEDIDO %PART VALOR ASEGURADO
ELIA YANIRA ANGARITA NOVOA 6606 100.00

Ahora Aseguradora Solidaria de Colombia confirma la informacién de los clientes a través del Call Center, por favor tenga en cuenta que sera contactado para realizar el procedimiento
GRAN CONTRIBUYENTE RES.2509 DIC/93 - REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECONOMICA 6601, ENTIDAD COOPERATIVA NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE

Las condiciones generales de su poliza se pueden descargar de nuestra Pagina Web www.solidaria.com.co en la opcion SEGUROS - TU RESPALDO — SEGUROS PATRIMONIALES.
Aseguradora Solidaria perysando en su tranquilidad, lo invita a verificar la validez de esta poliza ingresando a nuestra Pagina Web www.solid ¢

SERVICIOS — CONSULTA P! E CUMPLIMIENTO.

URADOR 861000019(8020) 7000620242724 FIRMA TOMADOR

DIRECCION NOTIFICA(CION ASEGUWDORA: Calle 100 No. 9A-45 Piso 8 y 12 Bogota Im ﬁEﬁEﬁl‘ m
CLIENTE
[ [
C8DA207A0BODFB7C5B i 1

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO




CONDICIONES GENERALES GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082
DE 2015

CAPITULO 1 AMPAROS Y EXCLUSIONES

1. AMPAROS

ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA, ENTIDAD COOPERATIVA, OTORGA A LA ENTIDAD ESTATAL
CONTRATANTE, A TRAVES DEL PRESENTE CONTRATO DE SEGURO SIN EXCEDER EL VALOR ASEGURADO,
COBERTURA PARA LOS AMPAROS MENCIONADOS EN LA CARATULA DE LA PRESENTE POLIZA, DE CONFORMIDAD CON
LO PREVISTO EN EL ARTICULO 1088 DEL CODIGO DE COMERCIO SEGUN EL CUAL EL CONTRATO DE SEGURO ES DE
MERA INDEMNIZACION Y JAMAS PODRA SER FUENTE DE ENRIQUECIMIENTO. ESTA POLIZA CUBRE LOS PERJUICIOS
DIRECTOS CON SUJECION A LAS CONDICIONES DE LA PRESENTE POLIZA, EN SU ALCANCE Y CONTENIDO, SEGUN LAS
DEFINICIONES QUE EN ADELANTE SE ESTIPULAN:

LA COBERTURA DEL PRESENTE CONTRATO DE SEGURO O SUS ANEXOS NO CONSTITUYE UNA FIANZA, NI ES
SOLIDARIA, NI INCONDICIONAL, SU EXIGIBILIDAD ESTA CONDICIONADA A LA OCURRENCIA DEL SINIESTRO Y LA
DEMOSTRACION DE LA CUANTIA. EL AMPARO ESTA CIRCUNSCRITO A LOS PERJUICIOS CAUSADOS POR EL
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA SIEMPRE QUE EL MISMO SE AJUSTE AL VALOR ASEGURADO, VIGENCIA DE LAS
COBERTURAS Y EXCLUSIONES, Y LA RECLAMACION SE EFECTUE DENTRO DE LOS TERMINOS SENALADOS EN EL
ART. 1081 DEL CODIGO DE COMERCIO.

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA
LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA CUBRIRA A LA ENTIDAD ESTATAL POR LA IMPOSICION DE SANCIONES AL
PROPONENTE DERIVADAS DEL INCUMPLIMIENTO DE LA OFERTA, EN LOS SIGUIENTES EVENTOS:

1.1.1 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE DEL ADJUDICATARIO.

1.1.2 LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE OFERTA CUANDO EL
TERMINO PREVISTO EN LOS PLIEGOS PARA LA ADJUDICACION O PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
SE PRORROGUE, SIEMPRE Y CUANDO ESAS PRORROGAS NO EXCEDAN EL TERMINO DE TRES (3) MESES.

113 LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO, DE LA GARANTIA DE
CUMPLIMIENTO EXIGIDA POR LA ENTIDAD PARA AMPARAR EL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO.

1.1.4 EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO EL TERMINO FIJADO PARA LA PRESENTACION DE LAS
PROPUESTAS.

1.2 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE DE LOS PERJUICIOS
DIRECTOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES NACIDAS DEL CONTRATO,
ASi COMO DE SU CUMPLIMIENTO TARDIO O DE SU CUMPLIMIENTO DEFECTUOSO, CUANDO ELLOS SON
IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO, LOS DANOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA POR ENTREGAS
PARCIALES DE LA OBRA, CUANDO EL CONTRATO NO PREVE ENTREGAS PARCIALES, ADEMAS DE ESOS RIESGOS,
ESTE AMPARO COMPRENDERA EL PAGO DEL VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA QUE
SE HAYAN PACTADO EN EL CONTRATO GARANTIZADO.

1.3 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION AL ANTICIPO

EL AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE,
DE LOS PERJUICIOS SUFRIDOS CON OCASION DE (I) LA NO INVERSION DEL ANTICIPO, (ll) EL USO INDEBIDO DEL
ANTICIPO Y (lll) LA APROPIACION INDEBIDA QUE EL CONTRATISTA GARANTIZADO HAGA DE LOS DINEROS O BIENES
QUE SE LE HAYAN ENTREGADO EN CALIDAD DE ANTICIPO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO. CUANDO SE TRATE
DE BIENES ENTREGADOS COMO ANTICIPO, ESTOS DEBERAN TASARSE EN DINERO EN EL CONTRATO.

LA GARANTIA DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO DEBE ESTAR VIGENTE HASTA LA
LIQUIDACION DEL CONTRATO O HASTA LA AMORTIZACION DEL ANTICIPO, DE ACUERDO CON LO QUE DETERMINE LA
ENTIDAD ESTATAL. EL VALOR DE LA GARANTIA COMPRENDERA EL 100% DE LA SUMA ESTABLECIDA COMO ANTICIPO, YA
SEA EN DINERO O EN ESPECIE.

1.4 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGOS ANTICIPADOS

EL AMPARO DE DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE DE LOS
PERJUICIOS SUFRIDOS POR LA NO DEVOLUCION TOTAL O PARCIAL, POR PARTE DEL CONTRATISTA, DE LOS DINEROS
QUE LE FUERON ENTREGADOS A TiTULO DE PAGO ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR. LA GARANTIA DE
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PAGO ANTICIPADO DEBE ESTAR VIGENTE HASTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO O HASTA QUE LA ENTIDAD
ESTATAL VERIFIQUE EL CUMPLIMIENTO DE TODAS LAS ACTIVIDADES O LA ENTREGA DE TODOS LOS BIENES O
SERVICIOS ASOCIADOS AL PAGO ANTICIPADO, DE ACUERDO CON LO QUE DETERMINE LA ENTIDAD ESTATAL. EL
VALOR DE LA GARANTIA COMPRENDERA EL 100% DEL MONTO PAGADO DE FORMA ANTICIPADA, YA SEA ESTE EN DINERO
O EN ESPECIE.

1.5 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES

EL AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES, CUBRIRA A LA
ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE OCASIONEN COMO CONSECUENCIA DEL
INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL CONTRATISTA GARANTIZADO,
DERIVADAS DE LA CONTRATACION DEL PERSONAL UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO AMPARADO EN
EL TERRITORIO NACIONAL.

ESTA GARANTIA NO SE APLICARA PARA LOS CONTRATOS QUE SE EJECUTEN FUERA DELTERRITORIO
NACIONAL POR PERSONAL CONTRATADO BAJO UN REGIMEN JURIDICO DIFERENTE AL COLOMBIANO.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA
EL AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA, CUBRIRA A LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE
DE LOS PERJUICIOS OCASIONADOS POR CUALQUIER TIPO DE DANO O DETERIORO, IMPUTABLE AL CONTRATISTA,
SUFRIDO POR LA OBRA ENTREGADA A SATISFACCION.

PARAGRAFO: LA COBERTURA DEL AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA INICIA SU VIGENCIA A PARTIR DEL RECIBO A
SATISFACCION DE LA OBRA POR PARTE DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.

1.7 CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS SUMINISTRADOS

EL AMPARO DE CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS SUMINISTRADOS
CUBRIRA A LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE DE LOS PERJUICIOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA
GARANTIZADO, () DERIVADOS DE LA MALA CALIDAD O DEFICIENCIAS TECNICAS DE LOS BIENES O
EQUIPOS POR EL SUMINISTRADOS, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO O (ll) POR EL INCUMPLIMIENTO DE LOS PARAMETROS O NORMAS
TECNICAS ESTABLECIDAS PARA EL RESPECTIVO BIEN O EQUIPO, UNA VEZ SEAN RECIBIDOS POR LA
ENTIDAD.

1.8 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE DE LOS PERJUICIOS
IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO QUE SE DERIVEN DE (I) LA MALA CALIDAD O INSUFICIENCIA DE LOS
PRODUCTOS ENTREGADOS CON OCASION DE UN CONTRATO DE CONSULTORIA, O (ll) DE LA MALA CALIDAD DEL
SERVICIO PRESTADO, TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES PACTADAS EN EL CONTRATO.

PARAGRAFO PRIMERO.

EN VIRTUD DE LO SENALADO EN EL ARTICULO 44 DE LA LEY 610 DE 2000, LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERJUICIOS
CAUSADOS A LA ENTIDAD ESTATAL COMO CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA DOLOSA O CULPOSA O DE LA RESPONSABILIDAD
IMPUTABLE A LOS PARTICULARES, DERIVADOS DE UN PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL.

PARAGRAFO SEGUNDO.

LOS AMPAROS DE LA POLIZA SERAN INDEPENDIENTES UNOS DE OTROS RESPECTO DE SUS RIESGOS Y DE SUS VALORES
ASEGURADOS. LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE ASEGURADA NO PODRA RECLAMAR O TOMAR EL VALOR DE UN AMPARO PARA
CUBRIR O INDEMNIZAR EL VALOR DE OTROS. ESTOS NO SON ACUMULABLES Y SON EXCLUYENTES ENTRE Si.

PARAGRAFO TERCERO.
ANTES DEL INICIO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO, SERA RESPONSABILIDAD DE LA ENTIDAD CONTRATANTE APROBAR LA
GARANTIA. LA APROBACION COMPRENDERA LAS CONDICIONES GENERALES Y PARTICULARES DE LA POLIZA.

2. EXCLUSIONES )
LOS AMPAROS PREVISTOS EN LA PRESENTE POLIZA NO OPERARAN EN LOS SIGUIENTES CASOS:

2.1 CAUSA EXTRANA, ESTO ES LA FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, EL HECHO DE UN TERCERO O LA CULPA
EXCLUSIVA DE LA VICTIMA.

2.2 DANOS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA A LOS BIENES DE LA ENTIDAD NO DESTINADOS AL CONTRATO.

2.3 EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO A QUE ESTE OBLIGADA LA
ENTIDAD CONTRATANTE.

2.4 EL DEMERITO O DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN LOS BIENES ENTREGADOS CON OCASION DEL CONTRATO
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GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA DEL MERO TRANSCURSO DEL TIEMPO.

CAPITULO II - DEFINICION DE TERMINOS
Para efectos de este contrato de seguro las expresiones o vocablos relacionados a continuacion, tendran el siguiente significado.

2.1 Tomador
Es la persona natural o juridica que contrata el seguro y se hace responsable del pago de la prima y quien ha celebrado un contrato con
la entidad estatal contratante, cuyas obligaciones se encuentran garantizadas con la presente pdliza.

2.2 Asegurado
Es la entidad estatal contratante que por tener interés asegurable figura como tal en la caratula de la
pdliza.

2.3 Beneficiario
Es la entidad estatal contratante que ha sufrido un perjuicio amparado, o en el amparo de salarios el trabajador vinculado al
contratista mediante contrato de trabajo.

2.4 Siniestro
Es la realizacion del riesgo asegurado por un hecho imputable al contratista, ocurrido durante la vigencia consignada en la caratula
de la podliza, que ha causado un perjuicio indemnizable a la entidad estatal contratante.

2.5 Acto Administrativo
Es el medio a través del cual la entidad estatal en uso de su funcion administrativa manifiesta su voluntad encaminada a producir
ciertos efectos juridicos de caracter particular.

2.6 Acto Administrativo Ejecutoriado

Es la manifestacion de la entidad estatal contratante que puede producir los efectos previstos en el acto, por haber cumplido con los
requisitos establecidos del articulo 62 del codigo contencioso administrativo, y Aseguradora Solidaria de Colombia en calidad de
garante ha ejercido su derecho a la defensa.

CAPITULO Iil - CONDICIONES APLICABLES A TODO EL CONTRATO

1. SUMA ASEGURADA
LA SUMA ASEGURADA DETERMINADA PARA CADA AMPARO EN LA CARATULA DE ESTA POLIZA, DELIMITA LA
RESPONSABILIDAD MAXIMA DE LA ASEGURADORA EN CASO DE SINIESTRO.

2. VIGENCIA

LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR LA PRESENTE POLIZA SE HARA CONSTAR EN LA
CARATULA DE LA POLIZA Y/O EN SUS ANEXOS Y/O CERTIFICADOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO
EN ELLA.

3. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA

DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 1077 DEL CODIGO DE COMERCIO LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA DEBERA DEMOSTRAR LA OCURRENCIA DEL SINIESTRO Y ACREDITAR LA CUANTIA DE LA
PERDIDA, PREVIO AGOTAMIENTO DEL DERECHO DE AUDIENCIA DEL CONTRATISTA Y DEL GARANTE, DE LA
SIGUIENTE FORMA:

3.1 EN CASO DE CADUCIDAD, UNA VEZ AGOTADO EL DEBIDO PROCESO Y GARANTIZADOS LOS
DERECHOS DE DEFENSA Y CONTRADICCION DEL CONTRATISTA Y DE SU GARANTE, DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011 LA ENTIDAD ESTATAL PROFERIRA EL ACTO
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN EL CUAL, ADEMAS DE LA DECLARATORIA DE CADUCIDAD, PROCEDERA
A HACER EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL O A CUANTIFICAR EL MONTO DEL PERJUICIO Y A ORDENAR SU PAGO
TANTO AL CONTRATISTA COMO AL GARANTE. EL ACTO ADMINISTRATIVO DE CADUCIDAD CONSTITUYE SINIESTRO.
3.2 EN CASO DE APLICACION DE MULTAS, UNA VEZ AGOTADO EL DEBIDO PROCESO Y GARANTIZADOS LOS
DERECHOS DE DEFENSA Y CONTRADICCION DEL CONTRATISTA Y DE SU GARANTE DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011 LA ENTIDAD ESTATAL, PROFERIRA EL ACTO
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN EL CUAL IMPONDRA LA MULTA Y ORDENARA SU PAGO TANTO AL
CONTRATISTA COMO AL GARANTE. EL ACTO ADMINISTRATIVO CONSTITUYE SINIESTRO.

3.3 EN LOS DEMAS CASOS DE INCUMPLIMIENTO, UNA VEZ AGOTADO EL DEBIDO PROCESO Y
GARANTIZADOS LOS DERECHOS DE DEFENSA Y CONTRADICCION DEL CONTRATISTA Y DE SU GARANTE
PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN EL CUAL DECLARARA  EL
INCUMPLIMIENTO Y CUANTIFICARA EL MONTO DE LA PERDIDA Y/O HARA EFECTIVA LA CLAUSULA
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PENAL, SI ELLA ESTA PACTADA Y ORDENARA SU PAGO TANTO AL CONTRATISTA COMO AL GARANTE.

4. REDUCCION DE LA INDEMNIZACION

SI EL ASEGURADO O BENEFICIARIO, AL MOMENTO DE TENER CONOCIMIENTO DEL INCUMPLIMIENTO O CON
POSTERIORIDAD A ESTE Y ANTERIOR AL PAGO DE LA INDEMNIZACION, FUERE DEUDOR DEL CONTRATISTA POR
CUALQUIER CONCEPTO, SE APLICARA LA COMPENSACION Y LA INDEMNIZACION SE DISMINUIRA EN EL MONTO DE
LAS ACREENCIAS, SEGUN LA LEY, DE CONFORMIDAD CON LO SENALADO EN LOS ARTICULOS 1714 Y SUBSIGUIENTES
DEL CODIGO CIVIL.

IGUALMENTE SE DISMINUIRA DEL VALOR DE LA INDEMNIZACION EN EL DE LOS BIENES QUE LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA HAYA OBTENIDO DEL CONTRATISTA, JUDICIAL O EXTRAJUDICIALMENTE, EN EJERCICIO DE LAS
ACCIONES DERIVADAS DEL CONTRATO CUYO CUMPLIMIENTO SE GARANTIZA CON LA PRESENTE POLIZA.

5. PAGO DEL SINIESTRO
LA ASEGURADORA PAGARA EL VALOR DEL SINIESTRO, ASi:

5.1. PARA EL CASO PREVISTO EN EL NUMERAL 3.1, DENTRO DEL MES SIGUIENTE A LA COMUNICACION
ESCRITA QUE CON TAL FIN HAGA LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE PARA RECLAMAR EL PAGO,
ACOMPANADA DEL ACTO ADMINISTRATIVO DEBIDAMENTE EJECUTORIADO Y DEL ACTA DE
LIQUIDACION DEL CONTRATO O DE LA RESOLUCION EJECUTORIADA QUE ACOJA LA LIQUIDACION
UNILATERAL.

5.2 PARA EL CASO DEL NUMERAL 3.2, DENTRO DEL MES SIGUIENTE A LA COMUNICACION ESCRITA QUE HAGA LA
ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE, ACOMPANADA DEL ACTO ADMINISTRATIVO DEBIDAMENTE EJECUTORIADO,
JUNTO CON LA CONSTANCIA DE LA ENTIDAD ESTATAL DE LA NO EXISTENCIA DE SALDOS A FAVOR DEL
CONTRATISTA RESPECTO DE LOS CUALES SE PUEDA APLICAR LA COMPENSACION DE QUE TRATA LA
CONDICION CUARTA DE ESTE CLAUSULADO O EN LA QUE CONSTE LA DISMINUCION EN EL VALOR A INDEMNIZAR
EN VIRTUD DE TAL COMPENSACION.

PARAGRAFO.
LA ASEGURADORA PODRA OPTAR POR CUMPLIR SU PRESTACION MEDIANTE EL PAGO DE LA INDEMNIZACION O CONTINUANDO
LA EJECUCION DE LA OBLIGACION GARANTIZADA, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1102 DEL CODIGO DE COMERCIO.

6. VIGILANCIA SOBRE EL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DEL CONTRATO
LA ASEGURADORA TIENE DERECHO A EJERCER LA VIGILANCIA SOBRE EL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DEL
CONTRATO, PARA LO CUAL LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE LE PRESTARA LA COLABORACION NECESARIA.

7. SUBROGACION
EN VIRTUD DEL PAGO DE LA INDEMNIZACION LA ASEGURADORA SE SUBROGA HASTA CONCURRENCIA DE SU
IMPORTE, EN TODOS LOS DERECHOS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE TENGA CONTRA EL CONTRATISTA.

LA ENTIDAD ESTATAL NO PUEDE RENUNCIAR EN NINGUN MOMENTO A SUS DERECHOS CONTRA EL CONTRATISTAY
SI LO HICIERE PERDERA EL DERECHO A LA INDEMNIZACION.

EL CONTRATISTA SE OBLIGA A REEMBOLSAR INMEDIATAMENTE A LA ASEGURADORA, LA SUMA QUE ESTA
LLEGARE A PAGAR A LA ENTIDAD ESTATAL, CON OCASION DE LA PRESENTE POLIZA, INCREMENTADA CON
LOS INTERESES MAXIMOS LEGALES VIGENTES AL MOMENTO DEL REEMBOLSO, CALCULADOS DESDE QUE LA
ASEGURADORA EFECTUE EL PAGO RESPECTIVO, SIN NECESIDAD DE REQUERIMIENTOS PREVIOS.

8. CESION DEL CONTRATO

EN EL EVENTO QUE POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA EL ASEGURADOR RESOLVIERA CONTINUAR,
COMO CESIONARIO, CON LA EJECUCION DEL CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE ESTUVIESE
DE ACUERDO CON ELLO, EL CONTRATISTA ACEPTA DESDE AHORA LA CESION DEL CONTRATO A FAVOR DEL
ASEGURADOR.

EN TAL EVENTO LAS PARTES SUSCRIBIRAN EL CONTRATO CORRESPONDIENTE, Y ASEGURADORA SOLIDARIA
PRESENTARA GARANTIAS EN LOS TERMINOS EXIGIDOS POR LA LICITACION O CONTRATO.

9. NO EXPIRACION POR FALTA DE PAGO DE PRIMA E IRREVOCABILIDAD
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LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA NI POR REVOCACION UNILATERAL.

10. NOTIFICACIONES Y RECURSOS
LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE DEBERA NOTIFICAR A LA ASEGURADORA LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS ATINENTES A LA EFECTIVIDAD DE LA POLIZA, PREVIO AGOTAMIENTO DEL DERECHO DE AUDIENCIA
DEL CONTRATISTA'Y DEL GARANTE.

11. PROHIBICION DE LA TRANSFERENCIA

NO SE PERMITE HACER CESION O TRANSFERENCIA DE LA PRESENTE POLIZA SIN EL CONSENTIMIENTO
ESCRITO DE LA ASEGURADORA. EN CASO DE INCUMPLIMIENTO DE ESTA DISPOSICION, EL AMPARO
TERMINA AUTOMATICAMENTE Y LA ASEGURADORA SOLO SERA RESPONSABLE POR LOS ACTOS DE
INCUMPLIMIENTO QUE HAYAN OCURRIDO CON ANTERIORIDAD A LA FECHA DE LA CESION O
TRANSFERENCIA.

12. COEXISTENCIA DE SEGUROS

EN CASO DE EXISTIR, AL MOMENTO DEL SINIESTRO, OTRO SEGURO DE CUMPLIMIENTO CON RELACION AL MISMO
CONTRATO, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION A QUE HAYA LUGAR, SE DISTRIBUIRA ENTRE LOS ASEGURADORES EN
PROPORCION A LAS CUANTIAS DE SUS RESPECTIVOS SEGUROS, SIN QUE EXISTA SOLIDARIDAD ENTRE LAS
ASEGURADORAS PARTICIPANTES Y SIN EXCEDER DE LA SUMA ASEGURADA BAJO EL CONTRATO DE SEGURO.

13. LLAMAMIENTO EN GARANTIA

CUANDO SE AMPAREN CONTRATOS EN LOS CUALES SE HA SUSCRITO CLAUSULA COMPROMISORIA, DE CONFORMIDAD
CON O PREVISTO EN EL ARTICULO 37 DE LA LEY 1563 DE 2012, LA ASEGURADORA QUEDARA VINCULADA A LOS EFECTOS
DEL MISMO.

14. PROCESOS CONCURSALES LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE ASEGURADA SE OBLIGA A HACER VALER SUS
DERECHOS DENTRO DE CUALQUIER PROCESO CONCURSAL O PRECONCURSAL O LOS PREVISTOS EN LA LEY 550
DE 1999, LEY 1116 Y SUS NORMAS COMPLEMENTARIAS, EN EL QUE LLEGARE A SER ADMITIDO EL CONTRATISTA
GARANTIZADO, EN LA FORMA EN QUE DEBERIA HACERLO SI CARECIESE DE LA GARANTIA OTORGADA POR
LA PRESENTE POLIZA, SUS CERTIFICADOS DE APLICACION Y SUS AMPAROS, DANDO AVISO A LA ASEGURADORA
DE TAL CONDUCTA.

15. PRESCRIPCION LAS ACCIONES DERIVADAS DEL PRESENTE CONTRATO DE SEGURO, SE SUJETAN A LOS TERMINOS
DE PRESCRIPCION DISPUESTOS EN EL ARTICULO 1081 DEL CODIGO DE COMERCIO Y DEMAS NORMAS QUE LO
ADICIONEN Y/O MODIFIQUEN.

16. DOMICILIO SIN PERJUICIO DE LAS DISPOSICIONES PROCESALES, PARA LOS EFECTOS
RELACIONADOS CON EL PRESENTE CONTRATO SE FIJA EL DOMICILIO EN LA CIUDAD DE BOGOTA EN LA REPUBLICA DE
COLOMBIA. -

TOMADOR ASEGU 'D7RAS?532]QARIA DE COLOMBIA
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO ESTUDIO PREVIO

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

OBJETO:

Se contrataran Cincuenta y nueve (59) instructores para atender los
Programas de Formacion; REGULAR (complementaria, titulada)
Modalidad presencial, con el siguientes objeto:

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal, para
ejercer como instructores para atender los Programas de Formacion;
titulada y complementaria Modalidad presencial, que imparte
formacion el Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y
Tecnoldgico del Guaviare, en el departamento del Guaviare y Sur del
Meta.

Donde se hace necesario contratar cincuenta y nueve (59)
instructores asi; cincuenta (50) profesionales y nueve (9) técnicos
y/o tecndlogos.

EDUCACION Y/O
FORMACION

Educacién: Para la contratacion de los futuros instructores se
tendran en cuenta los perfiles establecidos en los disefios curriculares
establecidos por la entidad y que se encuentran en la plataforma
educativa Sofia Plus en estado “EN EJECUCION”.

Perfiles:

Cincuenta (50) profesionales universitarios titulados en las areas de
los programas a impartir formacion.

Nueve (9) técnicos y/o tecnologos titulados en las areas de los
programas a impartir formacion.

Se establecen requisitos de formacion especificos de acuerdo al
Anexo 2-Plan de Contratacion REGULAR, que se adjunta al presente
documento, de acuerdo a los perfiles exigidos en los disenos
curriculares de cada programa.

Se prioriza la contratacion de profesionales, en segunda medida
tecnodlogos con formacion y experiencia en el area del proyecto a
desarrollar y en la creacion de proyectos productivos de acuerdo a lo
establecido en cada disefio curricular.

Formacién: Formacion en areas de manejo de plataformas de
administracién educativa o cursos en pedagogia y/o didactica
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debidamente certificados, docencia o formulacion y evaluacion de
proyectos.

Habilidades: Manejo de Tics, habilidades de negociacion,
relacionamiento comercial e institucional.

EXPERIENCIA
RELACIONADA:

Experiencia solicitada para cada perfil por programa en particular,
de conformidad con el anexo 2, Plan de Contratacion 2022.

VALOR Y FORMA DE
PAGO:

El valor de los honorarios se determina de acuerdo a las tarifas
establecidas en los Lineamientos Operativos Plan de Accién 2022,

Anexo: Parametros para la Planeacion y Costeo Metas de Formacion;
Tabla 1: Tarifas Contratacion de Instructores, (Tarifa Maxima
Vigencia 2022. (Hasta) Perfiles de los item C y D. Y de acuerdo a
criterios de seleccién objetiva, conforme a la necesidad, objeto,
obligacionoes descritas en este documento, requerimientos de las
estructuras curriculares, la formaciéon académica y la experiencia
exigida para la idénea ejecucion del contrato, en concordancia con el
plan de accion de la entidad, el presupuesto asignado a la
dependencia y al plan anual de adqusiciones.

Tal como se registra en el anexo 2 — Plan de contratacion 2022.

Se establecen tarifas diferenciales por perfiles, teniendo como
valores maximos para honorarios mensuales los siguientes:

* Profesionales: Se fija un valor Mes: Cuatro Millones Ciento
Veinti Dos Mil Cuatrocientos Diecinueve Pesos Mcte.
($ 4.122.419).

* Tecndblogos y Técnicos: Se fija un Valor Mes: Tres Millones
trescientos tres Mil quinientos ochenta y nueve Pesos M/cte
($ 3.303.589).

Pagaderos en mensualidades vencidas o proporcionalmente por el
numero de dias del primer y ultimo mes del contrato.

El valor total de la contratacion de formacién regular asciende a la
suma de DOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE
MILLONES DOSCIENTOS QUINCE MIL CIENTO ONCE PESOS
M/CTE. ($ 2.547.215.111).

PLAZO:

El plazo de duracion de los contratos sera de Diez (10) meses y 24
dias, sin exceder el diecisiete (17) de diciembre de 2022, de acuerdo
con lo estipulado en el calendario académico Resolucion No. 1-
02164 de 2021 y de conformidad al anexo 2 — Plan de contratacion,
que se adjunta al presente estudio.
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Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnoldgico del
Guaviare, San José del Guaviare y su area de influencia en el
departamento del Guaviare y Sur del Meta.

La Supervision del Contrato estara a cargo del coordinador
SUPERVISOR: académico del Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y
Tecnolégico del Guaviare.

ORDENADOR DEL Luz Piedad Echeverry Quiceno — Subdirectora Centro de Desarrollo
PAGO: Agroindustrial, Turistico y Tecnolégico del Guaviare.

LUGAR DE
EJECUCION:

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y
el articulo 20 del Decreto 1510 de 2013 Decreto compilado por en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, articulo
2.8.4.4.5 y subsiguientes del Decreto 1068 de 2015 y articulo 3° del Decreto 1009 de 2020,el Centro
de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnoldgico, de la Regional Guaviare del SENA, requiere
contratar los servicios personales para atender la necesidad que a continuacion se describe:

1. Justificacion de la necesidad de la contratacion:

El SENA es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo,
encargado de cumplir la funciéon que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y
técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la Formacion Profesional Integral,
para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al
desarrollo social, econdmico y tecnologico del pais, como lo establece la Ley 119 de 1994.

De conformidad con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formacion son las
dependencias responsables de la prestacion de los servicios de Formacion Profesional Integral, los
servicios tecnolégicos, la promocion y el desarrollo del empresario, la normalizacion y evaluacion
de competencias laborales, en interaccion con entes publicos y privados y en articulacion con las
cadenas productivas y los sectores econémicos.

El Articulo 27 del mismo Decreto 249 de 2004 sefnala las funciones que deben desarrollar las
Subdirecciones de Centro para planear, programar y ejecutar todos los procesos mencionados
anteriormente, entre ellas “Administrar y ejecutar los procesos de contratacién” del Centro.

Teniendo en cuenta los programas de Formacién Titulada (Tecndlogos, Técnicos, Auxiliares y
Operarios) y Formacion Complementaria presencial los programas ofertados en las convocatorias
de la anterior vigencia (2021) que contintian, los programas a ofertar durante el afio 2022 y las
metas establecidas para cada nivel de formacion (auxiliares 90 aprendices, operarios 108
aprendices, técnico laboral 980 aprendices, tecndlogos 1.288 aprendices) para un total de 2.466
aprendices en formacion titulada presencial, por otro lado orientar formacion complementaria
presencial a 19.363 aprendices en diferentes areas del conocimiento, para un total de 21.829
aprendices a formar en el transcurso de la vigencia 2022, por lo tanto para el cumplimiento de las
metas institucionales asignadas a la Regional Guaviare en formacion titulada y complementaria
modalidad presencial, se requiere contratar los servicios personales de caracter temporal de
cincuenta y nueve (59) personas naturales asi; cincuenta (50) profesionales y nueve (9) técnicos
y/o tecndlogos en diferentes areas del conocimiento, para ejercer como instructores y atender las
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competencias de los procesos de formacion Titulada en los diferrentes niveles (Tecndlogos,
Técnicos, Auxiliares y Operarios), y Formaciéon Complementaria presencial que imparte el Centro
de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnologico del Guaviare, en el departamento del Guaviare
y Sur del Meta.

Tratdndose de actividades en las que prima el intelecto y requiriendo personal con un grado de
conocimiento especializado o no existiendo o siendo insuficiente la planta de personal adoptada
por el Gobierno Nacional y asignada al Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnolégico
del Guaviare, la alternativa legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad temporal que
tiene, es mediante la celebracion de un contrato de prestacion de servicios personales con una
persona natural, que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la
idoneidad y la experiencia directamente relacionada, conforme a las especificaciones que se
indican en este documento, lo anterior conforme al articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993,
que establece: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales
para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados. // En ningtn
caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable”.

2. Obligaciones Especificas: Los contratistas deberan tener en cuenta las siguientes
obligaciones, para el desarrollo del objeto del contrato.

Objeto Contractual: Prestar servicios personales de caracter temporal, para ejercer como
instructores para atender los Programas de Formacién; titulada y complementaria Modalidad
presencial, que imparte formacion el Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnoldgico
del Guaviare, en el departamento del Guaviare y Sur del Meta.

Obligaciones Especificas:

1. Participar en la elaboracién de proyectos de formacion.

2. Impartir formacién en los horarios y lugar que la entidad indique.

3. Conformar equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de
programas por redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacion de
proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, productos derivados de la
gfjecucion de los proyectos de formacion, entre otras.

4. Seleccionar estrategias de ensefianza — aprendizaje — evaluacién segun el programa de
Formacién Profesional y el enfoque metodoldgico adoptado, entrega de guias de
aprendizaje, herramientas de evaluacion y programacion de las acciones de ensefianza
aprendizaje.

5. Oirientar los procesos de aprendizaje segun las necesidades detectadas en los procesos
de evaluacion, metodologias de aprendizaje y programas curriculares vigentes.

6. Programar las actividades de ensefianza — aprendizaje — evaluacion de conformidad con
las estructuras curriculares, el calendario institucional y el Manual de Procedimientos para
la ejecucion de acciones de Formacién Profesional.

7. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices y el
reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el objeto contractual
de ejecutar acciones de formacion diferentes a la induccion.
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Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de tres (3) dias, todas las actividades
que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad
de la informacién y su coherencia con el proceso formativo, tales como, proyectos de
formacion, registro de los juicios evaluativos, creacion de rutas y asociacion de aprendices.
Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de
formacioén profesional integral.

Dar estricto cumplimiento a los manuales del Sistema de Gestion de Calidad y demas
normas que regulan la formacion profesional integral en el SENA y ademas a entregar las
listas de los alumnos inscritos, seleccionados, las planillas debidamente diligenciadas y
demas documentos requeridos por la Gestion de Centros y Registro y Cetrtificacion.
Evaluar el proceso de aprendizaje en cinco (5) dias maximo después de culminar las
acciones de formacion, las estrategias, el medio ambiente educativo, el rendimiento
académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes.
Participar en procesos de promocién de los programas de formacion profesional integral,
servicios y actividades de divulgacion tecnologica.

Participar activamente en las actividades de formacion programadas por el Centro, en el
area de Cultura, Deporte, Recreacion, dirigida a los aprendices y en los programas de
caracter preventivo que ameriten de su apoyo y asesoria, adicionalmente en las actividades
de Bienestar dirigidas a los aprendices.

Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion de los aprendices a los programas de
formacion.

Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos de la
entidad, puestos bajo su cuidado para desarrollar las labores propias de instructor.
Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion del contrato.

Presentar mensualmente los informes estadisticos y de actividades exigidos por EL SENA.
Apoyar al Centro de Formacion, cuando se requiera de conocimientos técnicos y/o
especializados acordes con su profesion.

Desarrollar las actividades adicionales que se requieran para la ejecucion del contrato,
tales como ajustarse a las politicas de comunicacion del SENA y aplicacion de las TIC
(Manejar los sitios Web oficiales, utilizar correctamente los correos electronicos, revisarlos
periodicamente y contestar requerimientos); conocer, apoyar y participar en las actividades
del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol (SIGA) de la entidad; velar por la correcta
utilizacion de la imagen institucional, reportar al area de comunicaciones de la Regional los
eventos o actividades a realizar que requieran divulgacion’.

Entregar productos derivados de los proyectos de formacion a la Coordinacion Académica
para realizar posterior evaluacion de dichos productos mediante el Sistema de
investigacion del SENA — SENNOVA.

Las demas necesarias para el cabal cumplimento del objeto contractual.
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Obligaciones Generales Del Contratista:

1) Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas normas
concordantes y complementarias.

2) Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato
Electronico.

3) Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas.

4) Entregar peridédicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca
el Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Unico de Inventario
Documental.

5) Entregar a la finalizacion del plazo de ejecucién o del vinculo contractual o cuando el supervisor
del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el cumplimiento del
objeto del contrato.

6) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y
gestion del SENA requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar para su
desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informaciéon conocida por estos u otros
medios durante la ejecucion.

7) Colaborar en la elaboracion de respuestas y suministro de informacion requerida por las
autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en relaciéon con la ejecucién del
contrato y de los asuntos relacionados con el mismo.

8) Solicitar autorizacion escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines
publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad.

9) Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.

10) Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Direccion General y/o sus homoélogos en los Centros de Formacion y Direcciones Regionales de
acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente.
(Decreto 723 de 2013 art. 18).

11) Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del Subsistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios.

12) Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya asignado usuario
y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en
que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o final.

13) Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto
el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento
total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.

14) No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo
de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual debera tener en cuenta
que no podra vincular menores de edad, dando aplicacién a la Resolucion No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccién Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados
por Colombia, sobre los derechos de los nifios.

15) En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato Electrénico y en todo caso con la debida
autorizacién de quien corresponda.
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16) Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento.

17) Guardar reserva de la informacioén asociada al objeto contractual que repose en bases de datos,
sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido
acceso mediante codigos, claves o contrasenas, respondiendo penal, civil y administrativamente por
su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266
de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan
o modifiquen.

18) En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos
pagos podran acreditarse mes vencido y unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el
que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe acreditar
el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar.

19) El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar
el adecuado manejo de la pandemia generada por el nuevo Coronavirus COVID 19 (SARS-CoV-2),
de acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades
departamentales, municipales, distritales e institucionales.

20) El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestion vy
Autocontrol “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromisos.
21) En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol “SIGA”, el
contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA en el cumplimiento de las politicas, los objetivos y
requisitos del mismo, los aspectos e impactos que se generan sus actividades contractuales; asi
mismo debe participar en actividades de implementacion y fomento de un servicio de calidad y de
buenas practicas ambientales.

22) Guardar en reserva la documentacion e informacion de todo tipo perteneciente a las labores
desarrolladas.

23) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO PRIMERO: Con la suscripcion de este contrato, el SENA queda autorizado expresamente
por el (Ia) Contratista para verificar sus antecedentes judiciales y la informacion que considere necesaria
en los Sistemas de Informacién correspondientes, con el uso y las condiciones sefialadas en las normas
vigentes. PARAGRAFO SEGUNDO: Con la suscripcion de este contrato, el SENA queda autorizado
expresamente por el (la) Contratista para realizar cualquier notificacién al correo electronico.
PARAGRAFO TERCERO: Los derechos patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos
que produzca o realice el (la) CONTRATISTA en virtud de la ejecucion del presente contrato, seran de
propiedad del SENA; Si hay lugar a publicaciones se dara el respectivo reconocimiento de los derechos
morales de autor. PARAGRAFO CUARTO: En caso de requerirse el desplazamiento del contratista para
desarrollar actividades relacionadas con objeto del contrato, sera informado por parte del supervisor para
que adelante las gestiones necesarias, bien sea dentro del territorio nacional o fuera de este, de
conformidad con lo establecido en la Resolucién 092 de 2015 o la que la modifique y se encuentre
vigente. PARAGRAFO QUINTO: El contratista se obliga a legalizar los gastos de desplazamiento
causados en las érdenes de viaje, dentro de los 5 dias siguientes a su finalizacion.

GENERALES:

* Realizar su afiliacion ante la administradora de riesgos laborales que disponga el SENA, bajo la
clase de riesgo tipo Il relacionada con labores en salud.
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* Gestionar la certificacion en las normas de competencia “Orientar procesos formativos
presenciales con base en los planes de formacion concertados” y “Orientar procesos formativos en
la modalidad a distancia con base en los planes de estudio”.

Del SENA

e Pagar al (la) CONTRATISTA los honorarios, en la forma estipulada en el contrato

o Prestar colaboracién necesaria al (la) CONTRATISTA para la correcta ejecucion de objeto
contratad

e Poner a disposicién del (la) CONTRATISTA la informacion y/o documentacion que
requiera paraejecucion del contrato.

e Las demas originadas en el marco del desarrollo del objeto contractual.

3. Identificacion del Contrato a Celebrar:

El contrato a suscribir es de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, a que se
refiere los articulos 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, 2 — literal h) del numeral 4 de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con las normas mencionadas, este contrato en ningun caso genera relacion laboral
ni prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se celebrara por el término estrictamente
indispensable.

4. Competencias Técnicas y Personales

La persona natural debera ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y experiencia
relacionada descritos en el presente estudio previo, ademas de contar con buenas relaciones
interpersonales con clientes internos y/o externos, uso eficaz de las tecnologias de la informacion y
de la comunicacién, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo.

Capacidad: Los aspectos generales de la contratacidén de instructores para atender los programas
de formacion, perfil del Instructor, se encuentran especificadas de acuerdo con lo establecido en el
Plan de contratacion de instructores vigencia 2022 (GFPI-F-139___Anexo_2 Plan_De_Contratacion)
“‘Regular” al estudio previo, ademas de contar con las competencias técnicas, pedagdgicas y
comportamentales establecidas en los disefios curriculares de cada programa de formacion.
Idoneidad: Perfiles de niveles Técnicos, Tecndlogos y/o profesionales en el area de formacion a
impartir y de acuerdo a lo establecido en los disefios curriculares de los programas de formacién
que se encuentran en estado “en ejecucion” establecidos en la plataforma educativa Sena Sofia
Plus.

Los contratistas deberan:

+ Estar inscritos en el “Banco de Instructores del SENA”.

» Estar en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, por reunir las condiciones de capacidad,
idoneidad y experiencia acreditada segun el perfil del programa de formacion.

* No tener inhabilidad o incompatibilidad al momento de suscribir el contrato.

Formacion: Formacion en areas de manejo de plataformas de administracion educativa o cursos en

pedagogia y/o didactica debidamente certificados, extensiéon rural, docencia o formulaciéon vy
evaluacion de proyectos.
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Habilidades: Manejo de Tics, habilidades de negociacion, relacionamiento comercial e institucional.

Experiencia (En meses): De acuerdo a lo requerido en los perfiles del Banco Nacional de
Instructores y lo establecido en cada disefio curricular. Si no esta establecido el perfil, se debe tener
en cuenta lo siguiente:

Educacion: Los titulos exigidos estaran de acuerdo con el requerimiento del disefio curricular a
ejecutar.

Se prioriza la contratacion de profesionales, en segunda medida tecndlogos, con formacién y
experiencia en el area del proyecto a desarrollar y en la creacion de proyectos productivos de
acuerdo a lo establecido en cada disefio curricular.

Experiencia: Laboral relacionada en el area de formacion motivo de la contrataciéon minima de 12
meses y 6 meses de experiencia docente.

Conocimiento en herramientas tecnoldgicas e innovacion. Formulacion y evaluacion de proyectos.
Que con base en la circular 206 de 2018 “Orientaciones para contrataciéon de instructores
modalidades: presencial, virtual y a distancia”, y teniendo en cuenta el perfil de instructores de
bilinglismo respecto a los examenes de lengua los cuales deben tener una vigencia maxima de dos
(2) afos y que son aquellos enlistados en la Resolucién 12730 de 2017 expedida por el Ministerio
de Educacion Nacional a excepcion de los catalogados en esta Resolucién como “Clasificacion
(Placement)", “Nifios de 7 a 12 afios (Young Learners)" y “Jovenes (Teenagers), se puntualiza que
para la contratacién de la vigencia 2022, los instructores de idiomas deben contar con su examen
vigente para dicho fin, puesto que al dia de hoy ya se encuentran en funcionamiento las instituciones
avaladas para certificar el nivel de dominio linguistico de instructores y profesionales de bilingiismo
de los 117 centros de formacién a nivel nacional.

Observaciones: Los perfiles descritos en los objetos de los contratos corresponden a los
establecidos en el Banco de Instructores de la APE y/o disefio curricular. La seleccién de
Instructores se realizara a través del aplicativo de banco de instructores de la Agencia Publica de
Empleo. Existen algunos objetos donde el perfil es copia fiel del disefio curricular debido a la
complejidad segun el programa de formacion proyectado en la planeacion 2022.

5. Domicilio Contractual:
El domicilio contractual sera la ciudad de San José del Guaviare (Guaviare) y para todos los efectos
se consideran como lugares de ejecucion los 4 municipios del Departamento del Guaviare y Puerto

Concordia (Meta), en los cualnes hace cobertura del Centro de Formacion.

Para efectos de notificacion se tendra como domicilio del contratista la direccion y residencia y
teléfono los datos reportados en la hoja de vida Sigep entregada al momento de la contratacion.

6. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion:
El objeto que se requiere contratar corresponde a la prestacion de servicios personales, que de
conformidad con lo establecido por el articulo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y el literal h) del

numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
se celebrara bajo la modalidad de Contratacion Directa.
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7. Justificacion Valor del contrato:

El valor de los honorarios se determina de acuerdo con los criterios de seleccidn objetiva
establecidos conforme a la necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en este documento, la
formacion académica y la experiencia exigida para la idonea ejecucion del contrato, en concordancia
con el Plan de Accion de la Entidad, el presupuesto asignado a la dependencia, el Plan Anual de
Adquisiciones y la tabla de honorarios vigente.

Para poder adelantar por parte del SENA los tramites administrativos de pago, el contratista debe
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida
por el supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y
obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacién de los aportes a la seguridad
social como salud, pensién y riesgos laborales y demas documentos necesarios para el pago.

En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios diferentes al
domicilio contractual para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA pagara los gastos que
cause el desplazamiento de conformidad con lo establecido en el acto administrativo vigente.

8. Analisis de Riesgos y la forma de mitigarlos:

Una vez analizada la matriz de riesgos anexa a este estudio previo respecto del cumplimiento del
contrato a celebrar, y en aras de salvaguardar el interés patrimonial, la Entidad solicitara al futuro
contratista constituir una garantia de cumplimiento del contrato.

9. Garantias que debe asumir el contratista:

El contratista debera constituir a su costa y a favor del SENA, una garantia de cumplimiento sobre
el 10% del valor total del contrato, en los términos sefialados en la Seccién 3 Subseccion 1 del
Decreto 1082 de 2015, la cual se mantendra vigente durante el plazo de ejecucion del contrato y
cuatro (4) meses mas y se ajustara a los limites, existencia y extension de los siguientes amparos:
Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la entidad estatal de los perjuicios derivados de a)
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; b)
El incumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista c¢) Los danos imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el
contrato no prevé entregas parciales; y d) El pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria.

10. Supervision:

La supervision del contrato estara a cargo del Coordinador Académico o quien designe el Ordenador
del Pago o Director de Area o Jefe de Oficina.

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el cargo,
sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacién anterior, el ordenador del
pago Subdirectora de Centro; designara nuevo, para lo cual no se requerira de modificacion
contractual y la nueva designacion se comunicara a las partes mediante el SECOP II.

11. Proceso de contratacion cobijado por un acuerdo comercial: Si NO _X

12. Proceso de contratacion incluido en el plan de adquisiciones: Si NO

10
GTH-F-075 V.05



o
SENA

N

13. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, “por tratarse de contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, no es necesario que
la entidad estatal haya obtenido varias ofertas”.

Se expide en San Jose del Guaviare, a los 22 de diciembre de 2021.

o)
Proyecto: Gustavo Adolfo Acosta Rodriguez, Coordinador Académico,;ﬁ&%?{__
Proyecto: Sandra Milena Valencia Oidor. Abogada Externa SENA Reglon'al Guaviare =+wo
Reviso: Edgar Augusto Braga Silva. Coordinador Formacién Profesiona m-«i'
Aprobd: Judy Andrea Escobar Amado. Coordinador Grupo Apoyo Administrativo Mixto[1 =77

11
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:A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

ANEXO 1

1. OBIJETO: Prestar servicios personales de cardcter temporal como instructor para orientar
procesos de Formacion titulada y complementaria presencial, que imparte formacion el
Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnoldgico del Guaviare, en el
departamento del Guaviare y Sur del Meta

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPS
I Segmento Familia
UNSPSC g
80111600 8000000 80110000

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicios
Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que
prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aqui se
pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber ser: Profesionales, tecndlogos y/o
técnicos en diferentes dreas del conocimiento, tarjeta profesional (en las carreras reguladas) estudios
(formales y no formales), formacion pedagdgica, certificacion de conocimiento y manejo de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion TIC y experiencia relacionada con la formacion
profesional y el ejercicio de su profesion.

GTH-F-076 V01




ESTUDIO DE LA DEMANDA

FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos historicos de la Entidad:

o . . Valor del contrato y forma Modalidad de
No. y afio Contratista Objeto del contrato Plazo Y .I
de pago seleccion
Prestar servicios personales
de caracter temporal como S 42.095.593 Forma de
instructor de formacioén en el Pago: Pagos mensuales por
CO1PCCNTR. Luis grea de cont§b|l|dad y | Diez (10) valor Qe $4.021.872 y 5
finanzas, que imparte el | meses proporcional a los dias de | Contratacion
2210973 De | Fernando -, - .
2021 Perdomo Centro de Desarrollo | Catorce prestacion del servicio en el | Directa
Agroindustrial  Turistico vy | (14) dias respectivo mes de
Tecnoldgico del Guaviare, en conformidad al tiempo de
el Departamento del Guaviare ejecucion de contrato
y Sur del Meta.
Prestar servicios personales
Fie caracter temporal 'como $ 31692971 Forma de
instructor,  para  orientar
procesos de formacion en el Pago: Pagos mensuales por
N | 223.014
CO1.PCCNTR. Johan area de recursos naturales, ueve (9) | valor .de >3 30, v .
) ) meses proporcional a los dias de | Contratacion
2213963 Daniel Melo | que imparte el Centro de R -, . .
) ) Veinticinc | prestacion del servicio en el | Directa
De 2021 Duarte Desarrollo Agroindustrial ) .
L . 0 (25) dias | respectivo mes de
Turistico y Tecnoldgico del ) .
) conformidad al tiempo de
Guaviare, en el Departamento eiecucién de contrato
del Guaviare y Sur del Meta. d
$23.428.380. Forma de
Pago: a) Un primer pago
i |
Prestacion De Servicios correspondiente al mes de
Personales De Caracter febrero de 2020 por valor de
$2.993.626, b) Cinco (5)
) Temporal Como Instructor, )
CO1.PCCNTR. Carolina ) ) pagos iguales por los meses L,
. Para Orientar Procesos De | Seis (6) L Contratacion
1344230 de | Buitrago -, ) de marzo a julio de 2020, )
. Formacion En El Area De | meses Directa
2020. Bejarano ) . por valor de $3.904.730
Psicologia, Que Imparte El cada uno. ). Un Ultimo
CDATTG, En El Departamento ago corrés or;diente a los
Del Guaviare Y Sur Del Meta p, & P .,
dias de prestacion del
servicio en el mes de agosto
2020, por valor de $911.104.
$23.428.380. Forma de
Pago: a) Un primer pago
Prestacion De Servicios correspondiente al mes de
Personales De Caracter febrero de 2020 por valor de
Temporal Como Instructor, $2.993.626, b) Cinco (5)
CO1.PCCNTR. Valentina Para Orientar Procesos De Seis (6) pagos iguales por los meses Contratacién
1343957 de | Rivera Formacién En El Area De meses de marzo a julio de 2020, Directa
2020. Salgado Bilingliismo - Idiomas, Que por valor de $3.904.730
Imparte EI CDATTG, En El cada uno. c¢). Un Ultimo
Departamento Del Guaviare Y pago correspondiente a los
Sur Del Meta dias de prestacion del
servicio en el mes de agosto
2020, por valor de $911.104.

GTH-F-076 V01




FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

$39.047.300. Forma de
Pago: a) Un primer pago

Prestacion De Servicios correspondiente al mes de
Personales De Caracter febrero de 2020 por valor de
Temporal Como Instructor, $2.993.626, b) Diez (10)
. Para Orientar Procesos De pagos iguales por los meses
CO1.PCCNTR. D | , p ) . -
anie Formacion En El Area De | Diez (10) de marzo a julio de 2020, | Contratacion
1343957 de | Ferney Lugo o .
5020 Camacho Software Y Mantenimiento De | meses por valor de $3.904.730 | Directa
' Equipos De Computo, Que cada uno. «¢). Un Ultimo
Imparte EI CDATTG, En El pago correspondiente a los
Departamento Del Guaviare Y dias de prestaciéon del
Sur Del Meta servicio en el mes de agosto
2020, por valor de
$1.431.734.
Prestacion de servicios
personales de caracter
temporal como instructor, $30.038.000. Esta suma sera
para orientar procesos de pagada por el SENA al
formacién en el  drea contratista de la siguiente
Edgardo ) . )
Ambiental, farmacéutica y de ) manera: Diez (10) pagos .,
Leon ) ) Diez (10) . ) Contratacion
64/2019 calidad relacionadas con los iguales por la prestacién del )
Ceballos ) meses o ) Directa
Poveda mismos  dentro de los servicio correspondiente a
programas que imparte el los meses de febrero a
Centro de Desarrollo Noviembre por valor de
Agroindustrial ~ Turistico vy $3,038,000.
Tecnoldgico del Guaviare, en
el Departamento del Guaviare.
$40.437.333.
P i i
Prestacion de servicios agado asi: a) Qn primer
, pago correspondiente a la
personales de caracter . .
temporal como  instructor prestacion de servicio por
ara orientar  procesos de; los dias de Enero de 2019, b
Jorge P . P ) Diez (10) Diez (10) pagos iguales por la
formacion en el drea 2, - .,
Alberto ) i . meses prestacion de servicios por | Contratacion
124/2019 industrial, que imparte el ) .
Pedraza Centro de Desarrollo Veinte los meses de Febrero a | Directa
Cérdenas (20) dias. Noviembre por valor de

Agroindustrial,  Turistico vy
Tecnoldgico del Guaviare, en
el Departamento del Guaviare

$3.791.000), c) Un dultimo
pago correspondiente a la
prestacion del servicio por
los dias de Diciembre de
2019.

San Jose del Guaviare, 15 de diciembre de 2021

VERRY QUICENO

Subdirectora del Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnoldgico
del Guaviare.

Proyecté: Edgar Augusto Braga Silva. Coordinador Formacién Profesionalié-#*

Revisé: Sandra Milena Valencia Oidor. Abogada Externa SENA Regional Guaviare. swe
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ANEXO - MATRIZ DE RIESGO
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ANEXO — MATRIZ DE RIESGO

SlUBUBWI ENENIEY] SjUaUBWI [CIENEIEN] 3jusueWIdd |ensualy |ensualy
‘08sau 9359
Ua SoplId)aL sepipaw se| ap seunsje Jod uoloeWIOUl UB[3UBW 3Nnb Saiopeloqe|od 01eJ3U0D 3P
-J0s1A1adns A 1SS ap 4ap)| |2 Jod 0pe1Ia)e 9N 3S OWSIW |3 IS A sauoIdesi|qo SEWaP SO| B UOIDEDIUNWOD A ‘O1eIIU0D) SOLIBJUBAUI Josiatadns |ap ayed sod 03e43U00 |3p JOSIAIRANS

$9|043u02 A 0jualwINgas ‘sauoiddadsu|

se| 9p ojudIWI|dWND |3 JBIYLIAA JOSIAIRANS

e]5118J1U0) - JOSIAIAANS YNIS

|9p Josiasadns [9p 0juaIWINGas — YNIS

9 udewW|E 3P EAIY

9juauewdsad u

eO1LIIA

|op aied Jod sjusuew.ad uoleILISA

3p [BUI4 BLWIOJUI UOD 03BIIUO0D
|9p uoIaNI3[3 B| BUIWIA) 3s anb elseH

uQIsIAIBANS 9P [BUIY BULIOJUI O UQIDEPINDI

ap |euly awoyul 0 ugidepinbr]

uoisinzadns
3p |euly awoyul 0 uoepinbr]

uoisinzadng |eul

awJoju| 0 ugiepinbr

01E1U02 [9p uoidepInbi|
o/Au

Bulw.a] B| B}SeH

01e13U0 [3p
uoepinbi| 0/A ugideUIWLI) B BISEH

OTTeTUIAUT

[SIEVE) 01e1]U0d 3 udew|e ap ease 01e43U02 [3p UOIPNIA[D 01e1]U0d

|eNn32e.3u0d uoIdNI3[3 Bl P OIUl 3PS 0]U3A3 |3 3sJeIUISAId BP OJUBWOW |3 BPSIQ |2 9s4ejuasaid ap ojuswow |y |9p uoIINd3f3 B |9p 0 3 apsag |2 Jod epeujwialap eyda4 e[ 3p op1ul |3 3psaq 19p uoNI3fa ap 12 apsaq
01e5u0)

e1s11esuo) - Josialadng pepiug

B1511RJIUOD - JOSIAIadNS peplul

e)si1e1uo0)

01e41u0) [ap Josiaiadng

pepiul

|op Josiniadng pepiiug

01eJ3U02 |9p JosIniadNg pepliul

IS IS 1S oN oN
oy oIpaN oy ofeg ofeq ofeg oIpay
9 S 9 € C 4 14
€ T 14 T T T 4
€ € [4 [4 T T 4
TusS [T
soejuawa|dwi 3 sopeziiolne peplnsasolq
ap sepipaw A sojodojoud so| Jejadsal ©]51181U0D
A so| e as1a800e owod ISy ‘|euoioeu |euoioedndo A |2 Jod sepesn ugioew.loyul ap S3juUaNy SE|
ousalqos |2 Jod Sepiwe  SIJLAUIP |eLiasnpul pepLn8as ua uouaAaId 3p 0340)UON “Ba1RUSewW A [BJUBWINIOP pepiua

se| ap ojalwidwnd A pepungasolq

ap sojodojoud SO| Bp  OjuUAWEIEIE

soued se| esed oinfiad Jesauasd ou ap uy
€ |eNn)oesu0d 0LIqIINba |3 Jewolas ap ewloy

ap seweuSoud A sapepiaioe
UOD OJUBAS [3p BIDUSLINDO

UQIDBWLIOJUI B| 3P UDIDEJISIUIWIPE
e| 24qos sedyyyjod ap uoIeS|NAIP Uod

pepnus e| ap sauaiq so|

e|ap uolsinladng ap
|EnuelA [ap sojualweaul|

pepnus e| ap uoisiaadng ap
|enueln A uoieIRIIUO) 3P [BNUBIA [P

A uoeuawadw Juanbay B| UBJEPIOJE OpJande olnw ap saned seq ap pepljiqeqo.d e| ap ugiddNpay BI2UJINJ0 ap sapepl|iqeqoud se| Jpnpay B B2IS|} BWO) UOIDEZI[ERY s0| ap ugleUaWa|dW| ojualweaul| so| ap uoeuawa|dw|
pepiu3 - eysijesjuo) pepnug - e1siiesjuo) e1s11eJIU0D) ejsijesiuo) pepiu3 pepnu3 pepnu3

o)y o)y o)y Jous|y ofeg ofeg o)y

L L L S € [4 9

14 14 S [4 C T 14

€ € [4 € T T [4

ajualadwod pepuolne e| 9juajadwod

©]S11841U0D 3P PN|ES B Ud 0PIN[Idd

|en1deJluod uo Sum.—w €| us oseJlay

S3[eIdIPN[ SAUOIDY

S3[eIdIPN[ SAUOIDY

|eluowIled 0JUBWILIISQ

Jod Sauoldues sa|eualod

pepuoine | jod sau

ues sa|eualod

6T- pIA0) |2 Jod epeuoisedo elwapued
e[ Jod e2USUIIU0I OWOD SOPIIB|qRISD
50[020304d A peplLn3asolq ap sojuawa|d
50| 9p 0sn [ ua ojualwidwnou|

*9)U31SIX3 UQIDE|SIFa| B| ap A 01esU0D |3p
SOUIWIR] SO| Ud 03IN1I0) OSEI O JoAeW BZIaN)
ap soyday ap

ua4indo e| Jod ey

©IU0D
|e Jeuolsedo uepand as anb sopinfiad

5010 2J1U3 B]SI1RIIU0D [P dANW
‘pepioededsip ‘pepioededul Jesauald
uepand anb sajesoqe| sauapIdIe
‘|eJoge| ‘|eJauan pepaw.ajul

TETTIIEITUOD OIS0 NS 9p O[[OIIeSIp [
S91UBJ3JIP SIPEPIAIDE UD BSN €| A UgIDEWLIOUI
eJISIUIWPE SaUOIESIGO sNs ap ojudlwidwnd
Us  EISHENUOD [ Opuend ezl
9GS “ugpewloyul e| ap osn |ew Jod oSsary

Lajew

3]Ue)EJIU0D PEPIIUS B|
ap sauoleeisul o sodinba
‘sau

50|  B1S11EJIUOD
|2 Jod sopeuoisedo soueq

uolsinIadns

| 9p ojualwingas

|9 ua pepidijgnd ap eyjey

s0211984au3 A ofeqed)
|9 U3 pnjes A pepun3as ap ‘|eluaiquy
uoI1S99 9p OJUBIWINSSS 3P eIy

6T- PIAOD SNJIABUOIOD OI8EIU0D ouojengay |euoiesado |euoidesado |euopesado Jeuopesado |equalquiy
uoiNdalg uoioNdaf3 uoiNdaf3 uoiPNdaf3 uoioNdal3 uolINda(3 uolNda(3

ouJaju| ouJa1x3 ouJaju| ousaixg ousau| ouJaju| ouJaju|

ooiy1ads3 0oy1adsy 0oy10ads3 0o1y10ads3 0oy1dadsy 0o119ads3 0o1y19ads3

10

11

12

13




SENA

N

CERTIFICADO DE INCLUSION DE OBJETO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL, TURISTICO
Y TECNOLOGICO DEL GUAVIARE DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -
REGIONAL GUAVIARE CERTIFICA

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2022, entregado a la
Direccion Administrativa y Financiera, se verificé que la contratacion para los Servicios
Personales se encuentra incluido en éste.

.EI Plan Anual de Adquisick 3 LN e natusaleza i Iz adqusici incluidas en el msmo pueden ser canceladas, revisadas o modifcadas. Esta informacidn no repressenta compramiss 4 sbiigacian
alguna por parte o2 la entidad eatatal ni la compromeate 2 2dquin los bisnes, obras y senvicios en & sefiaados.

Adquisiciones planeadas

Bisgueda de adguisiciones

Busear: 959533 85

Codigo UNSPSC:  Aaepa canoas LINSESC

Modalidad de seleccion:  agrenar

Eliminar firos
Adquisiciones plansadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fecha estimada £
Fecha estimada
Cadige deinicio de 7 Duracian del Modalidad de Fuente de los Walor estimado en
UNEPSC Descripeien o ciecls :: presentacion i skl el ‘alor total estimado
5 ofertas
80111600 95 8533 B5 PRESTAR SERVICIOS PERSCNALESDE  Enero Enero 325 Diie) Confratacion Presupuesto 44441 531 COP 4444
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA directa (con e entidad
ORIENTAR PROCESOS DE FORMACICN TITULADAY oleitas) naconal

COMPLEMENTARIA PRESENCIAL ENELAREA
GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA-GESTION
ADMINISTRATIVA, QUE IMPARTE EL COATTG, EN EL
CEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META

.EI Plan Anual de Adquisiciones es un documenta de naturaleza informativa y las adeuisiciones incluidas &n el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas: Esla informacion no representa compromise u obligacidin
alguna por parte de |2 entidad estatal ni ka2 compromete a adouiin jos bienes, obras y sevicios en £ seflalados.

Adquisiciones planeadas Volver ai g

Blsqueda de adquisicionss
Busear: |'_95_9533_&s

Cadigo UNSPSC:  Agreqar codipns | INGRSE
Modalidad de seleccidn:  jgreqar

Elminar filtras
Adguisiciones planeadas
Adnuisicicnes planeadas (1)
Fecha estimada Fcha sstinad
Cadige ok de inicio de " Duracion del {alidad de Fuente de los : Valor estimade en
UNSPSC Exscipaen proceso de S peesmiiscian contrato seleccion recursos palceic nelRnacn
de ofertas
seleccion
A0111600 958533 86 PRESTAR SERVICIDS PERSONALESDE  Enem Enern 326 Diais) Contratazon Presupuesto 44 441,681 COP LR
GARACTER TEMPORAL COMD INSTRUCTOR, PARA directa {con e entidad
CRIENTAR FROCESOS DE FORMACION TITULADA oferfas) nationa
PRESENCIAL Y VIRTUAL EN EL AREA GESTION
ADMINISTRATIVAY LOGISTICAY GESTION DE LA
PRODUCCION, QUE IMPARTE EL CDATTSG, EN EL
DEPARTARMENTO DEL GUAVIARE'Y S5UR DEL META.
»
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SENA

El Fian Anua! de
alguna por parle de |2 ertidad P_wsl mhtnnummebe & adounr los bcena ob::sy senacios en & sefialades.

Incluicas en S mismo puedsn ser canceladas, revsadas o modlicadas Esta

Adquisiciones planeadas Velvar al principle
Buisqueda de adquisiciones
Buscar: (05,0533 87 i
Codigo UNSPSC:  Agmegar codigos LINSPSC
Modalidad de seleceidn:  dgmam
Eliminar fikros |
Adguisiciones planeadas
Adquisiciznes plancadas (1)
Fechaestimada .. SHimisda el i s .
Codige O de inicio de . Duracién de Madalidad Fuents de loz R Valor estimado en
‘UNspsc Descrpeion proceso do BEiEn  oontrate selecisn recursas. Slor toblestimado
BO0111800 95 9533 87 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE  Enern Enern 425 Ditafs) Contratacién Presupuedo 44,441 881 COP 4444
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR. PARA directa eon de entidad
ORIENTAR PROCESCS DE FORMAGION TITULADA ofertas) nacional
PRESENCIAL ¥ VIRTUAL EN EL AREA GESTION
ADMINISTRATIVA- TALENTO HUMAND, QUE INPARTE EL
CDATTG, EN EL DEPARTAMENTD DEL GLMWIARE ¥
SUR DEL META.
.EI Plan Anual de: incluidas en el mismo pueden ser revsadas o 15 Esta no.rep; fe
alguna por pare de (a enbidad m ni Iacnmprmnem a acquinr os Dcenes ul:las y servicios e & sefialados.
Adquisiciones planeadas Vabyer al prinsisie
Busqueda de adquisiclones
Y
Codigo UNSPSC:  agrenar idigns LINSP3G
Modalidad de seleccion:  agrema;
| Efminar filros
Adnuisiciones planeadas
Adguisiciones planeadas {1)
Cadige. | a Modaliciad de Fmd-lu ot e : Valor estimado en
0111600 95 0533 33 PRESTAR SERVICIOS FERSONALESDE  Enam Enaro 325 Diafs) Contratacion Presupussio 44,441,581 COP A4 4
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA directa (con e entidad
ORIENTAR PROGESOS DE FORMAGION TITULADA ofertas) nacional
FRESENCIAL EN EL AREA GESTION ADMINISTRATIVA-
TALENTOHLIMANG CILE IMPARTE EL COATTS, ENEL
DEPARTAMENTD DEL GUAMIARE Y SUR DEL META,
.
.EI Plzn Anual d 4 de iz inchuadas en & mismo pueten sercanceladas revisadas o Est: JGN Ao u el
alguna por parte de |a entidad csud ni la compromete a adguint los bu:ncs obras y servicios en 6l sefialados.
Adquisiciones planeadas Volver al principio
Busqueda de adquisicionss
Busear: (25 9533 60 1)
Cédigo UNSPSC:  Apvisyan cjgos LINSPSE
Meodalidad de seleccién:  Acensr
E“Irmlnar fltros.
Adguisiciones planeadas
Adouisiciones plansadas (1)
Cadin kst = oy s
“ﬁo sl _seleccion recursas Valor total estimada Yalanmincaslc:
E0111600 05 §533 85 PRESTAR SERVICIOS PERSDNALESDE  Enero Enero 326 Diafs) Contratacian Presupuastn 44,441,581 COP 44,44
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA diracta {con e enfidzd
“clettas) nacinal

ORIENTAR PROCESCS DE FORMACION TITULACA
PRESENCIAL EN EL AREA GESTION ADMINISTRATIVA Y
FINAMCIERA, QUE IMPARTE EL COATTG, EN EL
DERARTAMENTO DEL GUSVIARE Y SUR DEL META

GFPI-F-137 V.1
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SENA

[ ] El Pan Anual de 5} Esun inciuidas en i mis den ser revisadas o Estai i no.

algunia por parte da la entidad estatal mi la Dulrurumem 2 adgunr los. b'anes nhrasyssmcmseué.l cafialagos.

Adquisiciones planeadas
Busgueda de adc I

Yelver al orincipio

— =
Busear: (25 9633 90 5

Cadigo UNSPSC:  Agepar coaings unsoss
Modalidad de seleccién:  Agmaar

Adquisiciones planeadas

Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas (1]

252 Duracién del
gip ssenacion contrate

Desoripeic
unsesc i de ofertas

- Valor total estimada

BO111600 95 05390 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE  Erern Enera. 325 Diefs) Contratacian
GARACTER TEMPORAL COMC INSTRUCTOR, FARA directa fcon
CRIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADA Y afirtas) nacional
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA
GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA-FINANZAS,

QUE IMPARTE EL COATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL
GUAVIARE ¥ SUR DEL META.

Presupiiesto 44441681 COP
de entidad

El Flan Anual de y las adquisiciones nciuidzs en el i Ser revisaas o 35 Esla

no
alguna por parte oa |3 entidad Bsca!al nila I:wermnetaa adqulrv los I:lenes obras y senicios an &l sefalados

Adguisiciones planeadas
Blisqueda de adquisicionss

Watlvmr al prinelpia

Buscar: (85 9533 91 1)

Cédige UNSPSC:  jgregns ciions UNSPEG
Modalidad de seleccion:  Anjeas

Adquisiciones planeadas

Elminar filtras

Adouisicionas planeadas (1)

Fuerte de los

recursas Valor total estimads

BO111800 95_9533_P1 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE Enero Enera 325 Diafs)
CGARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA
ORIENTAR PROCESCS DE FORMACION TITULADAY
COMPLEMENTARIA FRESENCIAL EN EL AREA
INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACHOHN
- DERECHDS HUMANCS ¥ FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJD, QUE IMPARTE EL COATTG, EN EL
DEPARTAMENTD DEL GUAVIARE ¥ SUR DEL META.

Contratacian FPresupuesic: 44,441,681 COF
directa {ron de enfidad
olanas) nacienal

Valor estimado en

.EIthnuddc i de

incluidas en el mismo pueden ser canceladas. revisad; i Estai G o

y iz 3K P I
ﬂgunawpmdel:umdaﬁem ni Iamnrpmnme 3 aquinir los bisnes. cbras y senicios =n &l sefaladas

Adquisiciones planeadas
Blsqueda de adguisiciones

Jotver 3l principio
QONCIN0

Busear: |95 6633 62 Q)

Codigo UNSPSC: | agigoar ciitiges UNSPSC
Modalidad de seleccion:  Agregar

Adnuisicicnes planeadas

Eliminar fittres

Adquiisicionss planeadas (1)

Fecha estimada i asibmada
WRRdRgEs i de inicio de 5. 3 i
tingase Deserpeion procese de e tarag " contrato seleceion

80111600 95_0533 52 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE Enerc Enero 325 Diafs) Contratacién Presupuesio 44,441,881 COP
CARACTER TEMPORAL COMG INSTRUCTOR, PARA directa (oon
CRIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADA ofertas) nal
PRESENGIAL Y VIRTUAL EN EL AREA GESTION
ADMINISTRATIVA Y LOGISTICA Y GESTION DE LA
PRODUCCION, QUE IMPARTE EL CDATTS ENEL
DEPARTAKMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META-

GFPI-F-137 V.1

Valor estimado en

Pagina 3 de 21




SENA

El Plan Anual de i 25 un o ylas incluidas en el mismo pueden ser ¢

revizadas o i Estal

alguna por parte de |3 entidad esiatal nila cormmmeta “a adguirir los bcanas_ obras y servicios en é sefaladas.

Adquisiciones planeadas
Biisqueda de adquisiciones

Volver al prinaipice

Buscar: (¥5_0533 03 )

Codign UNSPSC:  Aarqas ciass LINSPAC
Modalidad de seleceidn:  sapmgm

Adguisiciones planeadas

Elminar filtros

qumsmlﬁ planEad_as in

- Fecha estimada
de Inicio de
proceso de

::“’" eSUMAd  pracin del  Modalidad de
Zeoien Secteri:

Fuente de oz

[
ONgisg Deserision

BOT1600 85 8533 93 PRESTAR SERVICIOS PERSOMALES DE Energ Enera
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, F
ORIENTAR PROCESDS DE FORMACION TITULADAY
COMPLEMENTARLA PRESENCIAL EN EL AREA.
GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA-GESTION
ADMINISTRATIVA, QUE MPARTE EL CDATTG, EN EL
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE ¥ SUR DEL META

Cantratacisn Presupussts
directa (con da enfidad
oferias) naconal

325 Diais)

Valortotal estimado  Yalor estimado en

44 441,681 COP 44 44

’EI Plan Anual de Adquisiciones es in ¥ la
Hguna por paste de’ |5 entidad estatal ni Iamn‘:mmehea adauinir s béenes, ohrasy sendcios en él safialadas.

incluidas en el mismo pueden ser canceladas, evisadas o modilicadas Esla

Adgquisiciones planeadas
Blisqueda de adquisiciones

Voiver ol principio

Buscar; (359533 8¢ ]

Codigo UNSPSC:  pgrenar etdigos NSSSC

Modalidad de seleccion:  Agregar

Adquisiciones planeadas

Elimimar filtios

Adquis'r_l':!nes planeadas (1)

m‘?“_‘“."‘“!,“ Deseripeisn

80111600 95 9533 94 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE Energ Enarg 325 Dials) Contratscian Presupuesio
- CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUGTOR. FARA directa {con e entidad
ORIENTAR PROCESO0S DE FORMACION TITULADA ofertas) nacional
PRESENCIAL Y VIRTUAL EN EL AREA GESTION
ADMINISTRATIVAY LOGISTICA Y GESTION DE LA
PRODUCCION, GUE IMPARTE EL COATTG, EN EL
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META.

Valor total estimada ]

44.441.831 COP i

.EI Plan Anual de Inluidas en & misme pueden ser

revisanas o Esta
alguna por parte de |a ertidad ml ni Iacompmmere a adagiiirir los. t-eﬂes nbnai y senaring e &l sefialatos

Adquisiciones planeadas
Busqueda de adquisiciones

Yolver al pringipia

Buscar: [95_8533_86 L]

Cédigo UNSPSC:  agmqar iadaes UHNEPEC
Modalidad de seleccion:  agmoar

Elaminar filiros.

Adnuisiciones ph

Adquisiciones plansadas (1)

Cadign n ;ﬁ:ﬁ'm

Modalidad de
Hneccion

recursas

B 11600 B5_ 533 565 PRESTAR SERVICIDS PERSONALES DE Eneto Eneio 325 Diafs) Contratacion Presuuesto
CARACTER TEMAORAL COMO INSTRUCTOR. PARA directa (con de enidad
DRIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADAY ofertas) nacional
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA
GESTIONADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, QUE.

IMPARTE EL CDATTG, EN EL DESARTAMENTD DEL
GLISVIARE ¥ SUR DEL META.

GFPI-F-137 V.1

44,441 681 COP 4444

Pagina 4 de 21




SENA

.EIPhnMuame B un de ylas incluidas en el mismo pusden ser . revsadas & Esta na u
alguna par parte de |3 entidad estalal ni la compromets 3 adguirir los benes, obeas y servicios en &4 sefalados.
Adquisiciones planeadas Vaiver al arincigio
Busqueda de adquisici
Busear (95 5533 96 ;]
Codige UNSPSC:  agrepar sickos UNGPST
Modalidad de seleccion:  Agmoar
| Elsmmar fikros
Adauisiciones planeadas
Adquesiciones planeadas {1)
Codige ::cihl‘dud £ Fuente de la Valor
; H""'."d' e | raritn dal aidad & te duloe R
Lingpsc Deeetipcian proceso d e BreseMACOn contrato seleceion recursas
asleccidn :
80111600 059533 96 PRESTAR SERVICIOS PERSOMALES DE  Enera Enero 325 Diafz) Contratacitn Presupuasto 44441681 COP 4444
i CARACTER TEMPCRAL COMO INSTRUGTOR. PARA directa (con de-entidad '
ORIENTAR PROCESDS DE FORMACION TITULADA Y ofertas) nacionsl
COMPLEMENTARIA SRESENCIAL EN EL AREA
AGRICOLA-AGRONDUSTRIAL QUE BIPARTE EL
COATTG, EN EL DEFARTAMENTC DEL GUAMIARE Y
SUR DEL META.
.EIF’lanAnualne ich InCindas en &l Misma pueden sar. revisadas o . Estl I0n Mo e i
alguna por parke de la enlidad es!aIdnrla wnrnmlmtﬂﬂodqunrlm hu:ru: mms ¥ servicios en &l sefalados.
Adquisiciones planeadas Vobver ai grinzipio
Busqueda de adquisiciones
Busear: (55953397 1
Codiga UNSPSC:  Aqreqa cliiges UINSPSC
Modalidad de seleccion:  agena
Elimiviar filtros
Adquisiciones planeadas
Adgussciones planeadas (1)
Fecha sstimada i
cadige de inicic de Fooha aetmad ey Modsidagde Fushisdelos i Valor sstimas an
fRsggc Deserieion process de e elscslie ety Valortetal satimsde.
BO11180C S5_5533 97 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE Enero Enero 326 Diais) Confratacion Presupussio 44 441 801 COP A4 44
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA direct con da entidad
ORIENTAR PROGESGS DE FORMACION TITULADAY oferias) nacianzl
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EE AREA
AGRICOLA, GUE IMPARTE EL COATTG ENEL
DEPARTAMENTD DEL GUAVIARE Y SUR DEL META
! Flan Anual de Adousicicnes es un documents de yias en el mismo pueden ser & tevisadas o Esta o Teg [
alguna por parte de [ enidad eslatal i l2 compromele a adguill 1S bienes, obias y senvicios en ¢l seflalados,
Adquisiciones planeadas Yolver 2l principio
Blsquada de adquisiciones
Buscar (05 0532 98 ]
Codige UNSPSC: A chbss UNGPSE
Modalidad de seleccion: Ageoa
Eliminar fikros
Adqguisiciones planeadas
Adausiciones plaeatas (1)
Fmﬁu&vm Focha sstimada - P
l:ﬁdhq de inicio de > Duracin del Modalidad de  Fuents de los bt .
Descripeion i ::mum ; dieccién e Valor tota) estmado
80111800 95 0531 58 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE Enera Enero 425 Dials) Contraiaciin Presupuesto 44 441 681 DOF 4444
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR. PARA directa {con e entidad
CRIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADAY ofertas) nacional

COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA
AGRICOLA-AGRICULTURA, GUE IMPARTE EL CDATTG,
EN EL DEPARTAMENTO DEL GLAVIARE Y SUR DEL

GFPI-F-137 V.1

Pagina 5 de 21



SENA

El Pian fnual da Soquisicianss &< un documents de i nclukias en el misma puedsn ser canceladas, reviadzs o modificadas Esta i i no =01l ablgacdn
algmaperparhadahanﬂdadsﬂalﬂnhmmpmmdeadqunmbanas ohmsysaﬂuoiandsmahdos

Adgquisiciones planeadas Volusr al principia
Busqueda de adquisiciones

Buscar: (05 5533 00
Cédigo UNSPSC:  Agregarcirigus UNSSST

Modalidad de seleccion.  ajegs
Elminar fikros

A s ol o

Adnuesicianes plansadas |1)

Ungegc Descripeion :

40111600 95_5573 55 PRESTAR SERVICIDS PERSONALESDE  Enero Enero 525 Diais) Conratacién  Presupuesto 44.441.681 COP 4444
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR. PARA directa (con e entidar
ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION ofertas} nacional

COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL ARE&
AGRICOLA-AGRICULTUIRA, QUE IMPARTE EL CDATTS,
EN EL DEFARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL

META,
. Aot s & e nalraleza  las adauis enel pueden ser Esta I fef L 1 obbgacion
mgunapmpamdelaemmnesmnrlacmmmmmeaaﬂqmmmene&oumymmeﬂmseﬂm&

Adgquisiciones planeadas Valve al pringiplo
Bisqueda de adquisiciones

Buscar: (95_0633 100 )
Codigo UNSPSC:  Arege catinos NSTSE
Modalicad de selectién: soreger

Elmirar filties:
Adguisiciories planead
Adguisicicnes planeadas {1)
Codigo Duracidn del Modalidad e Fuente de fos. i TR Valer estimado en
50111600 059533 100 PRESTAR SERVICIOS FERSONALESDE  Enero Energ 325 Dials) Contrafandn Presupueste A5614.302C0O° k]
ER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA direcia (con e entidad :
CRIENTAR PROCES0S DE FORMAGION TITULADAY olertas) naconal
COMPLEMENTARA PRESENCIAL EN ELAREA
AMBIENTAL - RECURSDS NATURALES, OUE IMPARTE
EL COATTGS, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y
SURDELMETA
(Bl Plan Az de. h mchadas 2n & mismo pusten s, 5. 30 ' 150 4 abligacitn
ﬂlunawrnmnslaawdad ectatal m & compromets 3 adquine os tnenas otras y sarvicos en &l sefiakdas.
Adquisiciones planeadas Volyoral principic
Bisgueda de adaguisich
Buscar; [95_6533_10¢ J
Cadigo UNSPSC! | hcuenar duliins UNEFSC
Madalidad de selescion  doeyar
Efinminar fikrag.
Adqguisiciones plansadas
Adquisicones planeadas (1)
Codigo : Geiniade | Fechasstmad o podgigsdde  Pusnte dalos valar sstimadae
o - J - "
Unspsc Deveripeién coro da ::"‘“':""' seleccion recurses Vilor total evtimads
selsecion S
20111600 05 59533 101 PRESTAR SERVICIOS PERSOMALESDE  Enero Enern 325 Diais Cantfatariin Presupassic 44441681 COP 444
.M:TER TEMPORAL COMD INSTRUCTOR, PARA ‘directa (con de entidad
PROGESDS DE FORMACION TITULADA ¥ ofertas) nacanal
GOMF'LEMENTARI.! PRESENCIAL EN EL AREA
505 MATURALES. GUE IMPARTE
El. cm‘rre ﬂ'f EL DEHlRTPmENTD DEL GUAVIARE Y
SR DEL WETA.

GFPI-F-137 V.1
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’EI Plan Anual de Adg
alguna| pnrpmttraemda:les!malm]s I:Dmpmteazjmnrlngbems ohrasygemms En &l

mcluidas en el mismo pueden ser canceadas, (evisadas o inodificadas. Esta mformacin no TEpIEsEnta campromest: 1 obligacin
efislados

Adquisiciones planeadas

Volver al princlpls
Bl la de adquisiciones
Buscar: l'l}5_§633_102 J
Codign UNSPSE:  Aprasr cockans LSISC
Modalidad de seleceion:  sgmgar
Elimingr filtras

Adaquisiciones planeadas

k_kujs»clunes plane_?ﬁa_s\(‘lj
de presantacien OV Fuente de los Valortotl estimade VSlor estimadoen
de ofertas - recursos
40711600 55 B533 102 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE  Enero Enelg 426 Diafs) Gontrataciin Presupuesio 44 441 Bt COP 4ddd
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA direct3 (con 02 entidad :
ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULATAY ofertas) nacional
COMPLEMENTARIAPRESENCIAL EN EL AREA
AMBIENTAL, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL
DEPARTAMENTO DEL GUAMIARE Y SUR DEL META
.EIP!MMU!I"-' i esun d G il ludas on of den ser ! ad E no L
BlgUNE por pane dela entidad estatel i 18 compromets & adguirr Ios menes wasyssvmsm &l seflalados.

Adgquisiciones planeadas
Busqueda da adquisicionas

Valvar a| principio

————————————,
Buscar: 195_9532_103 !

Codigo UNSPSC:  aocena congos UNSESC
Modatidad de saleselén:  ameir

Adquisiciones planeadas

Ehmirar filiros.

Adguscicnes plansadas (1)

mm

Valor total estimage

80111800 95_9533_103 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE  Enero Enern: 325 Dials) Contratacion Presupiesio 44441501 COP 4442

CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA directa (eon de entidad

GRIENTAR PROCESDS DE FORMACION TITULADA Y ofertas) nacional

COMPLEMENTARIA PRESENCIAL ENEL AREA

AMBIENTAL-FORESTAL, OUE IMPARTE EL CDATTG, EN

E£L DEPSATAMENTO DEL GLIAVIARE ¥ SUR DEL META

B Flan Anual de Adguisicionss e un doc de ones inciuidas en ef mi eden ser revisadas o . Esta informaciin no represents compromise & ohligacsn
Hquna par parte de 2 entidad estatal ﬂhcmmmaadqum Insblenr_‘. nhrasy servicios en & safialadas
Adquisiciones planeadas Vetver al prinsipio
Busqueda de adquisiciones
Buscar: (859533 104 3)
Cédign UNSPSC:  Agreqar chdioos UNSRSC
Medalidad de seleceion: Agmm
Eliminar ftres
Adquisiciones p A
Aduuisicones planeadas (1)
Facha estimads Facha eatimad
demuiods g presemacién DUCIén dal Momiratdy | ramae Valortotal estimado VIO estimado en
80115600 959533 104 PRESTAR SERVICIOS PERSCNALESDE  Enero: Enero 326 Dials) Contratacitn Presupuests 44441621 COP “a
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA directa (con e 2nlilad
CRIENTAR PROCES0S DE FORMACION TITULADA Y ofertas) nacnal

COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA
AMBIENTAL - BICDIVERSIDAD, QUE [MEARTE EL
COATTG, EN EL DEFARTAMENTD DEL GUAVIARE Y
SUR DEL METAL

GFPI-F-137 V.1
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SENA

I.EI Plan Anual de Adquesiciones &5 un documenta d yvlas il
alguna por parte de la entidad estatal nliawmmie 4 aduuirir os bienes. abtas'fsewmmeiseﬁm

inchadas en & mesma pueden ser canceladas, revisadas o modificadas: Esta informacidn no representa compramise U chligacion

Adqguisiciones planeadas

Blisqueda de adguisiciones

Volver al pringinle

Busear: (35 8533 105
Codigo UNSPSC:  Agmaar raines UhEse

Modalicac de seleccion: A gega

Adnuisicionss planeadas

Eliminar filtros

Adguisiciones planeadas (1)
Codigo’ o, Modalidad de Fuents de jos L . Valar estimad en
Unspsc Deseribeién sulsceion recursos Valor totsl estimado
BM11600 95 9533 105 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE  Enemn Enero 325 Diafs) Canrataciin Presupuesto 44441 681 COP 4444
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, FARA directa (con de erfidad
ORIENTAR PROCESOS DE FORMACICN TITU afertas) nacional
PRESENCIAL ENEL.Q.FI.E&AMBIEN[&L—GEST!ON DEL
HECURSC HIDRICO, QUE IMPARTE EL CDATTG, ENEL
DEFARTAMENTD DEL GUAMIARE ¥ SUR DEL META,
.EI Pan Anual de Adguisiciones s un documento de mativa y s isici incluidas en el mismo 56l revisadas o modi Estair o compromisa u obligacion
alguna’par parte.de |a entdad estatal ni'la compromete a Bd{unrln! bienes, obras v servicing mélsmmados.
Adgquisiciones planeadas “alver 3| principio
Busqueda de ad
Buscar: (359533108 )
Codige UNSPSC:  agrega; codoos LMSPST
Wodalidad de seleceion: Agmas
Eliminar fitnos
Adguisiciones planeadas
Adquesiciones planeadas (1)
Fechaestimada ~ .. o N ) .
c@arg de Inicic de cha Getimata. e sdalided de  Fusnte de los Valor estimado en
grisg; Descrinciin procesods 42 PESEREION conyaio selsclon  recursor oot estimacs
o . i
B0111800° 95 D533 108 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE - Enem Enaro 325 Dialsh Confratacion Presupuesio 35614302 COF 2581
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTCR. PARA direcla fcon de enlidad
ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADAY ofertas) nacional
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREADE
MATERIALES PARA LA INDUSTRIA-MADERA, QGUE
IMPARTE EL COATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL
GLANIARE Y SUR GEL META.
9 E! Pian Azl ce Juidas en o) ser rewsaas das Esia u ablgacdn
akpana porpadmt laulhddl:shhl i & compromiete 2 adgquing los | hW ulns ¥ servicios on &l sefslados
Adquisiciones planeadas Volyer & principla
Blsqueda de adguisicl
S ———,
Busear; (350523 107 1
Codigo UNSPEG! " Agreomrridipesd INGPSC
WadaRcad de seleceisn:  ioreoa
Elrninar fltrag
Adquisiciones plansadas
Adauscarss parcas (1)
odig ﬁ.' i ih . Duracidn del. Modalidad de Fuente de lo ; Valor estimada
c e inicia de aeilmiaca de i 3 F &n
m Descripcion St umum st e Walar total estimado
" (PEEICHRE. £ de ofertas laecion recurses,
selecelon
BO11600 B5 5633 107 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE  Enem Eners 325 Diafs) Conraacion Presupuesio 36,514,302 COP 661
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA == de entidad
CARIENTAR PROCESCS DE FORMACION olertas) “nacianal

COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA
HOTELERIA Y TURISWO-GOCINA, QUE IMPARTE EL
COATTE, ENEL DEFARTAMENTO DEL GLIBVIARE ¥
SUR DEL META

GFPI-F-137 V.1
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SENA

.E| Plan fnual ge s Incluigas n el Mismo puedsn Ser L levisadas o Esta no u
alguna por parie de fa enfidad estatal il cummnbaadquunius b-cnes Uhfas ¥ sefvicios en &l sefalados.

Adquisiciones planeadas Valver al prineipia
Busqueda de adquisiciones

Ry A
Busear: |35 9533 104 |
Cadige UNSPSC!  Ageqarcidigos LNSSSE
Modalidad de seleccién:  Ageqa

Elmirar filiros
Adauisiciones pl i
Adquesicionas planeadas (1)
codige e d-mudu " Fecha estimada Durciéndal  Modalidadde  Fuente de los i1 ; Valor estimada en
g ofertas
B0111600 DS_:EKLHIB PRESTAR SERMVICIOS PERSOMNALES DE - Enem Enera 325 Dials) Gontraiackn Presupuesio 44441681 COP: 4444
CARACTER TEMPORAL COMD INSTRUCTOR, PARA direcia ({com de entidad
CRIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADAY ofertas) nacional
COMPLEMENTARIA PRESENGIAL EN.EL AREA -
HOTELEREA Y TURISMO-COCINA, OUE IMPARTE EL
CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUBVIARE'Y
SUR DEL META.
.ElPhnAnmlﬂeAﬁqumnnﬁﬁun documents de way |as ad i idas en ef mismo pueden sef revisedas ¢ “Esta it iy N e s U abligacis
Aguna par parte de s entidad astatal ni 3 compromete 3 adoguint ios blunes obras y senacios en & safislados.
Adquisiciones planeadas \nlver al pringiic
Buosqueda da adquisici
Buscar; (958533 108 )
Codigo UNSPSC:  agmeqar codoos LINSSSC
Modaliclad de selesclon:  Aoenn
Eliminar fitros
Aduisiciones planeadas
Adguisicianes planeadas (1)
$4i5c overoain i il e il it ot
S0111600 95 9533 109 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE  Enero Enem 325 Dials) Contrataodn Presupuesto 44.441 681009 4.4
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR. PARS directs {oon de enfidad
ORIENTAR PROCESO0S DE FORMACION TITLLADS ¥ alanas) nacinal
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREATENTIL,
CONFECCION DISERID ¥ MODA, QUE IMPARTE EL
CODATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIAREY
SUR DEL META
.EI Plan Anual de Adguisiciones es un documendo de isioiones incluidas en el mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas - Esta mformacicn no representa compromiso u chlipacon
‘diguna por parte de I3 entidad estatsd mila :umpmmst? a adquirir los bcsnss drnls ¥ gervinos en &l sefislados.
Adqulisiciones planeadas olveral principic
Busqueda de adguisiciones
T T——
Buscar: |85 8533 110 |
e S e
Codigo UNSPSC:  sgrgar congos UNSDSC
Modalidad de seleccion:  grpar
Eliminar filirs
Adguisiciones planeadas
Adguisiciones planeadas {1]
cu:ga ; Modalidad de  Fuente de fos ; ; Valor estimado en
Descripcion seleceish recursos Valor total estimada
BO111B00 85_5533 10 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE  Enero Engro 325 Diafs) Cantratacdn Fresupuesio 44 4415601 COF 4444
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR. PARA directa {con de enbidad
ORIENTAR PROCESCS DE FORMACION TITULADA ofertas) nacarial

FRESENCIAL EN EL AREA GESTION ADMINISTRATIVAY
FINANCIERA-CONTABILIDAD, QUE IMPARTE EL
CDATTS, EN EL DEPARTAMENTC DEL GUAVIARE Y-
SUR DEL META

GFPI-F-137 V.1
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SENA

’Elﬁanﬁmualtls i wa y la i ncluidas en el mismo pusdan sar
alguna por parte de hertvdadﬁlahl nifa r.mrprumche a adguirir tos bienes, nbmﬁ ¥ servicios on & sealados.

o modificadas. Esta

0N N0 o iso U obEgacidn

Adguisiciones planeadas
Biisqueda de adquisiciones

Volver al principio

Buscar: '@5_9533_111 J
Cédige UNSPSC,  spepes codipns LNSESC
Modalidad de seleceion:  Ammos

Adquisicionas

Eliminar filros

Adgusiciones planeadas (1)

Godge, Deseripeisn ;-a- Hdim: Pochaestimad® Duraciéndsl  Modalldadde  Fuents de fos.
seleceién =
BOT11G00 55_8533 111 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE Enero: Energ 326 Diafs} Ganfratacion Presupuesio 44441681 COF 4444
CARACTER TEMPORAL COMD INSTRUCTOR. PARA : directa (con e antidad
CRIENTAR PROCESDS DE FORMAGION TITULADA ofertas) '
PRESENCIAL ENEL AREA GESTION ADMINISTRATIVAY
FINANCIERA-CONTABILIDAD, QUE IMPARTE EL
COATTE, EM EL DEPARTAMENTD DEL GLIMWIARE ¥
SUR DEL META
.EIFEnMumﬂE T ylas 35 0 & iSO pUsdEn S8 Esta no fep | Obiky
algunapnrpauadslaenudadasladmIammbaadmvﬁlusﬁmas,ub(asymcmanaisaldados
Adquisiciones planeadas Vgiver al pringipic
Bl da de adquisiciones
Buscar: (25 8533 112 ]
= A
Codiga UNSPSC:  ageemir céolines LINSPSE
Medalidad de selecsion:  sgeoar
Eliminar filtras,
Adguisiciones planeadas
Aasisanes pianetas (1)
Demes D Curacion del  Modalidad e ? Ll
BO11460D 95 6535 112 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE  Eners Eneto 325 Diafs) Contratacibn Presupuests 44441881 COP Ad. 4
CARAGTER TEMPORAL COMD INSTRUCTOR, FARA directs (con de enbdad
ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADA Y ofertas) nacional

COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y/O VIRTUAL EN EL
AREA GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA-
CONTABILIDAD, OUE IMPARTE EL COATTG ENEL
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META

GFPI-F-137 V.1
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Adquisiciones planeadas

Busgueda de adquisiciones

Volvar al prineiplo

Busear: (95 9533 174 ]

Codigo UNSPSC:  Agreqar codigns UNSPEC

Modalidad de seleccion:  agregan

Adguisiciones planeadas

Elminar filtros

Adnuisiciones planeadas (1)

Facha estimada
~  Fecha
Codigo 2 _. de inicio de : : Duracitn del Modalidad de Fuente de los. 2 : Valor estimado en
UNSPSE Descripcion o dn :g&;muddn S seleceis : Valor total estimado
seleccion :
20111600 95%33 114 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE  Enern Enem 326 Dials) Cantratacion Presupuesto 44 441,681 COP 44,44
GARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA directa (con de entidad
ORIENTAR PROCESOS DE FORMAGION TITULADAY ofertas) nacional
COMPLEMENTARIA PRESENGIAL Y/O VIRTUAL EN EL
AREA INSTITUCIONAL DE PEDAGDGIA - ACTIVIDAD
FISICAY HABITOS DE VIDA SALUDABLES, QUE
IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEFARTAMENTC DEL
GUAVIARE ¥ SUR DEL META
. -
Expariar excel " Export Excel{CSV)
El Flan Anual de A 23 un d de informativa y lag adguisiciones incluidas en el miamo pueden ser ¢ lad das o Esta informacién no representa compromiso o obligacién
» I
alguna por parle de la entidad estatal ni la compromete a adguirir los bienes, obras y servicios en él sefalados.
Adquisiciones planeadas Volver al principio
Busqueda de adquisiciones
Busear: (959533 115 )
Cadige UNSPSC:  agegar cidinns UNSPSC
Maodalidad de seleceidn:  Ageqm
Eliminar fliros
Adquisiciones planeadas
Adqusiciones planeadas (1)
Fecha estimada . . .
5 Facha estimada 2 y :
E:(dstg;c Descripcién :::,"lf:f.' de press ian Duracion del Mgdalbﬂad de Fuente de los Valer total sstimade Valor estimado en
' ssleccion fepiartes
BO111600 65 8533 115 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE Enero Enero 326 Dials) Contratacidin Presupuesto 35.614,302 COP 36,61
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUGTOR, PARA directa {con de entidad
ORIENTAR PROCESOS DE FORMACGION TITULADAY olertas) nacignal
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA DE
ENERGIA ELECTRICA, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN
EL DEFARTAMENTD DE_ GUAVIARE ¥ SUR DEL META.
‘ *
Expaortar excel Export Excal{CSV)
Adquisiciones planeadas Volver al princigio
Busgueda de adquisiciones
Buscar (95 9533 115 ]
Codigo UNSPSC:  Agregar codsns UNSPSC
Modalidad de seleccion:  sgregar
Eliminar itros
Adguisiciones planeadas
Adgquisiciones planeadas (1)
: Fecha estimada o, — o T . g
3::(;:‘: Descripeién M_Imuio:: i 18 del > d de Fuente de los Valor tatal estimade Valor estimado en
seleccion
BOT11600 85 9533 118 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE Enero Enero 325 Diais) Centratacion Fresupuesto 44,441 681.COP 44 44
CARAGCTER TEMPORAL GOMO INSTRUCTOR, PARA directa {con de entidad
ORIENTAR PROCESCS DE FORMACION TITULADAY ofertach nacional

COMPLEMENTARIA PRESENGCIAL EN EL AREA DE
SALUD. QUE IMFARTE EL CDATTG, EM EL
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE ¥ SUR DEL META

GFPI-F-137 V.1

Exportar excel

3

Expart Excel{CSY)
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Busqueda de adauisiciones

= .I‘:.'.

Eliminar iros

Jaadas (1)

5.

+ I *

GFPI-F-137 V.1
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Biisqueda de adquisiciones
-
Cadigo UNSPSC: W

Eliminar filtros

—
Cédigo UNSPSC:  Agrenar codns LNSPST
Elirinar fitros

Busqueda de adquisiciones

-
Cédigo UNSPEC:  spegar codgos UNSESC
Medalidad de seleccion: Aoeaar

GFPI-F-137 V.1
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Adquisiciones planeadas

Biisqueda de adquisiciones

Volvar al principio

Busear: (35_9523_123

Codigo UNSPSC:  Ayregar cidions UNSPSC

Modalidad de seleccion:  Aqrenar

Adquisiciones plansadas

Eliminar filtros:

Adquisiciones planeatdas {1)
Fecha

céd
LN,SIEDSG Deseripeion

selsccion

BO11B00 B5_ 9533123 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE  Enero
CARA R TEMPORAL COMOD INSTRUCTOR PARA
DRIENTAR PROCESOS DE FORMACION
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA =
INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACION
- INTERACCIDON CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS,
GOMN LA NATURALEZAY CON LA TRASCENDENCIA,
QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL.
GUAVIARE ¥ SUR DEL META

de inicio de
proceso de

Fuente de los

Valor total

325 Dials)

Gant

44 441 581 COP 44 .44

diracta (con
olertas)

Presup
de entidad
nacional

Exportar excel | Export Excel{CSV)

Adquisiciones planeadas
Busqueda de adquisiciones

Volver af

rincipio

Buscar: (95_9533_124

Codigo UNSPEC:  agregar cidigos UNSPSC
Modalidad de seleccion:  agregar

Adquisiciones planeadas

Eliminar filtras

Adquisiciones planeadas (1)

Cedigo e
UNspsc Deseripeion

BOMIG00 85_8533_124 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE ~ Enero
CARACTER TEMPDRAL CONMO INSTRUCTOR PARA
ORIENTAR PROCESCS DE FORMACION TITULADAY/O
COMPLEMENTARIA FRESENCIAL Y/O VIRTUAL EN EL
AREA INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA
FORMACION - INTERACCION CONSIGO MISMD, CON
LOS DEMAS, CON LANATURALEZAY CON LA
TRASCENDENCIA, QGUE IMPARTE EL CDATTG, ENEL
DEFARTAMENTC DEL GUAVIARE Y SUR DEL META.

Fuente de los Valor esti o en

Valor total es

325 Diafs)

Contrataciin
directa {con
olertas)

Presupuesto 44 441681 COP 44 44

de enhidad
nacional

»
Expartar excel |I Export Excel(CSV) |

Addquisiciones planeadas
Blsqueda de adquisiciones

Volver al principio

o5_9533_125

Buscar: |

Codigo UNSPSC:  Agrepar codiges UINSPSC
Modalidad de seleccion:  Agrega

Adguisiciones planeadas

Eliminar filiros

Adquisicianes planeadas (1)

Fecha

Codigo
UNSPSC Deseripeién

80111600 85 9533 125 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE  Enero
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA
ORIENTAR FROCESOS DE FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA DE
SALUD-SERVICIDS FARMACEUTICDS QUE IMPARTE EL
CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y
SUR DEL META,

de inicio de
proceso de
seleccion

Fecha

id de

dep
de ofertas

Enero

Fuente de los £ WValor estir an

Valor total esti

325 Dia(s)

Contratacion
directa (con
ofertas)

Fresupuesto 35,614,502 COP 3561

de entidad
nacional

Exportar excel Expart Excel{TSV)
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Eliminar fitios |

Elinar fitros |
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 Eiminar s

| Eliminarfitres

| Exportarencel | Eaport ExceiCSY) |
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Adquisiciones planeadas
Blisqueda de adquisiciones

SENA

w/\"

Volver al principio

Buscar: (35 9833 137 )

Codigo UNSPSC:  Acrenar réemnoe |

Modalidad de seleccion: Ao

Adguisiciones planeadas

i1
i

Efiminar filtras.

Adquisicicnas planeadas (1)

Facha estimada Facha . . )
Cédigo R de inicio de .o Duracién del Modalidad de Fuente de los ¢ Valor estimadeo en
UNspsg Deseripeien proceso de ;E proenr) ; S Valor total estimade. :
seleccion 2
80111600 95 8533 137 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE ~ Enero Enero 325 Diafs) Confratacién Presupuesto 35,614,302 COP 35,61
TER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA directa (con de entidad
ORIENTAR PROCESOS DE FORMAGION TITULADA O alertas) nacional
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA DE
INFORMATICA, DISERO Y DESARROLLO DE
SOFTWARE, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL
DEPARTAMENTC DEL GUAVIARE ¥ SUR DEL META.
*
Exportarexcel | Expart Excel(CaY) |
Adqulsiclﬂ“es plﬂ'"ﬂadﬂs Volver al principio
Blsqueda de adguisiciones
Buscar: |95 8535 138 |
| e st =
Cédigo UNSPSC:  Aieger codinas UNSPSC
Modalidad de ssleceion:  Agege
E.nmunat filtros
Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Fechaestimada g_, __ . )
f;ig?:c Descripeion Go]n!hi::: :,.r . ) del Madalidad de Fuerte de los Valor total et Valor e [,
l.h‘(‘t[ﬁl m m‘
&0111600 95_9533 138 PFRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE  Enern Enern 325 Dias) Contratacifn Presupuests 44 441 881 COP 44,44
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA ditecta (can de entidad
CRIENTAR PROCESOS DE FORMACICN TITULADA O ofertzs) nacianal
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA DE
AMBIENTAL ¥ GUIMICA APLICADA, QUE IMPARTE EL
CDATTE, EN EL DEPARTAMENTO DEL GLIAVIARE Y
SUR DEL META
——— L
i Expartar excel Export Excel(CSV)
Adquisiciones planeadas Vilvsr al principlo
Blsqueda de adquisicionss
Busear: (55 9513 139 )
Cadigo UNSPSC:  Agrenar coniges LINESSC
Modalidad de seleccion:  agega
Eliminar filtros
Adquisicicnes planeadas
Adauisiciones planeadas (1)
Fecha ; =
Codige : da Inicis de b 7 acian del sdalidad de Fuente de los valer en
UNspsg Deseripeion procesc de :: e i selection recursos i ia?
seleccion
BOT11600 95 9533 139 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE  Encro Enecrg 325 Dials) Contratacian Presupuests 44,441,591 COP 4544
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA ditecta (oon de entidad
CRIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADA QO ofertas) nacicaal
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA DE
ELECTRONIGA Y AUTOMATIZACION (REFRIGERACION),
GAE IMPARTE EL GDATTE, EN EL DEPARTAMENTCH DEL
GUAVIARE Y SUR DEL META
‘ *
Exportar excel Export Excel|CSV)
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Adquisiciones planeadas
Busqueda de adqui

SENA

w/\"

Volver al principio

Buscar: (95 8533 140 )
Codige UNSPSC:  agmoar cddiges LINSPSC
Modalidad de seleccion:  Ageoar
Eliminar filtros
Adquisiciones planeadas
Adguisiciones planeadas (1)
Fecha estimada 2
: Fecha estimada :
Cadige ipeion de lnleio;l. dep W Durad_ﬁdn del ﬂr.lb_da_l.d_‘_ad de Fuente de los Valie thital e<fimario. Valor estimado en
unspsc Pesen |  de de ofertas '
seleccion
BO111600 95_9533_140 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE Energ Enero 325 Difafs) (& it Pt 44,441 581 COP 44 44
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA directa (con de entidad
CRIENTAR FROCESOS DE FORMACION TITULADA O ofertas) nacional
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EM EL AREA DE
LOGISTICA Y SESTION DE LA PRODUCCION
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJC - TRABAJO EN
ALTURAS, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META.
»
Exportar excal Expont Excal{SSV)
L l
Adquisiciones planeadas Velver al principio
Busqueda de adquisiciones
Busear: (95 5533141 i
Codigo UNSPSC:  sgreqar cddigps UNSRST
Modalidad de seleccion:  agega
Elwunar fitros
Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
) Fechaestimada gy, i i Val
Cédige o it de inicio de e e Durs del faliclad de Fuente de los valoriatl Valer en
UNSPSC proceso de e ohers Irso
seleccién 2
80111600 95 9523 141 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE  Enero Enera 325 Dias) Caniratacion Presupuesto 44 441,631 COP 44,44
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA dirzcta {con de enfidad
ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADA O olertas) nacicnal
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA DE
LOGISTICAY GESTION DE LA PRODUCCION
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAID, QUE IMPARTE
EL CDATTG, EN EL DEFARTAMENTC DEL GUAVIARE Y
SUR DEL META:
1 v
Exportar excel : Export Excel{CSV) |
L |
Adqulslﬂloneﬁ p!ﬂneadﬂs Volver al principio
Biisqueda de adquisiciones
Busear: (05 9533 124 W)
Codigo UNSPSC:  agreqar cidigos UNSPSC
Modalidad de seleccion:  agreqar
Eliminar filtros
Adquisiciones plansadas
Adquisiciones plancadas (1)
) Fecha : Fect
Codige. p.. s de inicic de : Duracion del jalidad de Fuente de los. ; Valor estimado en
UNspse Descripeion s :e p t : Valor total estimado
seleccidgn 2
BO111600 95 0533 144 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE  Enero Enera 325 Dials) Contrataciin Presupuesio 44 441 831 COP 44 44
CARAGCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA directa {con de entidad
ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADA O ofertas) nacicnal
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREADE
INFORMATICA, DISENDY DESARROLLO DE
SOFTWARE (INFRAESTRUCTURA), QUE IMPARTE EL
CODATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y
SUR DEL META.
. .
Exportar excel | Export Excel{CSV) |
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Adquisiciones planeadas

Busgueda de adquisiciones

SENA

w/\"

Volvar al principlo

Busear: (05_0533 145 a)
e R

Codigo UNSPSC:  Agreqar codiuos UNSPSE

Modalidad de seleccion:  agregar

Adquisiciones planeadas

Eliminar filtios

Adquisiciones planeadas (1)

Cadiga incién :zﬂ?cinde Fechaeslimidd Duraciéndel  Modalidadde  Fuente delos Valor total estimado Wil cotimariaer)
UNspsc Descripeio procasade S pesna ; leccid = 2 i
seleccion
80111600 B5_9533 145 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE  Enam Enera 325 Diafz) Confratacion Presuptiesto 44,441,881 COP 4444
CARACTER TEMPDRAL COMO INSTRUCTOR, PARA directa {con de entidad
ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADA © aferias) nacicnal
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL EN EL
AREA DE INFORMATICA DISENC Y DESARROLLO DE
SOFTWARE (SOFTWARE), QUE IMPARTE EL CDATTG,
EN EL DEFARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL
META,
4 - »
Exportar excel | Export Excel{CSV)
Adqul:slclcmes planeadas Volver al principia
Biisqueda de adquisiciones
Buscar: (35_5533 148 J
Cédigo UNSPSC:  agregar codigos UNSESE
Modalidad de seleccion:  sgregar
Eliminar filiras
Adquisiciones planeadas
Adguisimones planeadas {1)
| Eecha estimada. - poch o . o
Codige . . o de inicio de e Pl n del Modalidad de Fuente de los Val et Valor estimado en
UNSPSC proceso de i oliras u
seleccion e
80111600 85 8533146 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE ~ Enero Enero 325 Dials) Confratacitn Fresupuests 44 441 681 COP 44 44
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA direcla (con de entidad
ORIENTAR PROCESOS DE FORMAGION TITULADA O ofertas) nacional
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL EN EL
AREA DE INFORMATICA, DISENG Y DESARROLLO DE
SOFTWARE (CONTENIDOS DIGITALES), QUE IMPARTE
EL COATTG. EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y
SUR DEL META.
1 : : L
| Exportarexcel | Export Excel{CSV)
Adquisiciones planeadas Valver al principle
Blsqueda de adguisiciones
Buscar: .‘.'
Cédigo UNSPSC:  Apregar coinos UNSESC
Modalidad de seleceidn:  anrepar
Eliminar filtros
Adgquisiciones planeadas
Adguisicianes planeadas (1)
Fecha estimada | -
s o Fecha estimada cisn H = : _ o
Codigo oo crincisn de inicio de i i5 del de Fuente de los Vil tatal aniimada Valor estimado en
I.INS_PSC proceso gle de ofertas 50"
seleccidn 3
80111600 85_8533_147 PRESTAR SERVICIOS FERSONALESDE  Energ Enero 326 Dials) Contratacion Presupuesto 44 841 681 COP 44 44
CARACTER TEMPORAL COMD INSTRUCTOR PARA directa {con de enfidzd
ORIENTAR PROCESOS DE FORMAGION TITULADA O ofertas) nacional
COMPLEMENTARIA PRESENGIAL EN ELAREADE
INFORMATICA, DISENC ¥ DESARROLLO DE
SOFTWARE,_ QUE IMPARTE EL COATTG, EN EL
DEFARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META
‘ "
Exportar excel | Export ExcelfGSV)
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Adquisiciones planeadas
Busqueda de adquisiciones

Volver at principio

Buscar: (05 0633 151 a)
Cédige UNSPSC:  Agrecar codinos LINSPED

Wodalidad de sslsecion:  Agean

Eliminar filtros
Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
cadige - ':n'lnidc;- “ Fechaestimady o, del  Modalidadde  Fuemts ds los : Valor o en
UNSPSC Descripcion DR de presentacion rtets liiy itick alor total
i prmcesn de ofertas fetey % EEEH S
seleccion
B0111800 95_9533_151 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE  Enero Eneno 325 Diafs) Confratacidn Presuplesto 35 614,302 COP 561
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA directa {cen de entidad
DRIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADAY ofertas) nacional
COMPLEMEMNTARIA PRESENCIAL O A DISTANCIA EN EL
AREA DE HOTELER|A Y TURISMO-GUIANZA TURISTICA,
QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEFARTAMENTC DEL
GUAVIARE Y SUR DEL META.
. ________________________________________________________________________________| 5 = = »
Expartar excel Export Excel{C3EY)
Adquisiciones planeadas Volver al principlo
Bisgueda de adquisiciones
Buscar: [55_9533_152 J
Cédige UNSPSC:  apeqn cidioos INEPSC
Modalidad de seleccion:  2omga
Elsminar firos
Adguisiciones plansadas
Adquisicianes planeadas (1)
g?élg:c Dascripeion de mlﬁn;i: de presentacic Duracién del Modalidad de Fuente de los Valor total estimado Valer estimada en
80111600 95 8533152 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE  Enero Enera 325 Dials) Contrataciin Presupusesto 44.441 681 COP 44.44
CARAC TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA directa (con de entidad
ORIENTAR PROCESCS DE FORMACION TITULADA O ofertas) nacional
COMPLEMENTARIA PRESENGIAL EN EL AREA DE
PECUARIA, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL
DEPARTANMENTD DEL GUAVIARE ¥ SUR DEL META.
' »
Exportar excel Export Excel(CSV)
L y
Adquisiciones planeadas Volver al principic
Blisquada de adquisiciones
Buscar: (959533 153 )
Cadigo UNSPSC.  agepm cotipes UNERSL
Modalidad de seleccién:  Agepa
Eliminar filbros
Adquisicionas planeadas
Adnuisicianes planeadas (1}
‘Cédigo et a3 Fuchn estimac de  Fuentedel Valor sstinmiado
- e g el del 3 ‘uente de los e or e o en
Unspse Deseripeion proceso de :: prese leccié i W‘”w estimado
seleccion
BOH11600 95 9533 153 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE  Enero Enero 300 Diafs) Contratacion Presupuesio 41,023,080 COP 41,02
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA directa (con de entidad
ORIENTAR PROCESDS DE FORMACION | olertas) naconal
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA DE
LOGISTICA Y GESTION DE LA PRODLCCION
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO - TRABAIQ EN
ALTURAS, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL
DEPARTAMENTCO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META:
' v
Exportar excel | Export ExcelCSV)
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Adquisiciones planeadas Volver al principio
Busqueda de adquisiciones
Buscar: -@5_9533_154
Codigo UNSPSC:  agragar codigos LNSPSC
Modalidad de seleccion:  Agega
Efiminar filtras.
Adquisicicnes planeadas
Adguisiciones planeadas (1)
Fechs Fecha
Cedigo S de inicio de = D ion del Modalidad de Fuente de los o Valor estimado en
UNSPSC Descripcion procese de z P TR Valor total estimado
seleccion
80111600 85_8533_154 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE  Enero Energ 325 Dials) Contratacitn Presupuesto 44,441 681 COP 44 4
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA directa {con de entidad
ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADA O ofertas) nacianal

COMPLEMENTARIAPRESENCIAL EN EL AREADE
PECUARIA, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META.

Expaortar excel Export ExcellC3V)

Para mayor constancia se firma en San José del Guaviare, a los veinticinco (25) dias del
mes de enero de 2022.

Luz Piedad Echeverry Quiceno
Subdirectora del Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnolégico del Guaviare

Proyecto: Karenth Danitza Pan, Cargo. Técnico GO3 (e) - Gestion Contractual
Revis6: Judy Andrea Escobar Amado Cargo: Coordinadora del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

GFPI-F-137 V.1
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AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION DE
OBJETOS IGUALES LA DIRECCION DE FORMACION
PROFESIONAL DEL SENA
RADICADO 524

Que el/la Director(a) Regional con funciones de Subdirector del Centro 9533 CENTRO DE DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL, TURISTICO Y TECNOLOGICO DEL GUAVIARE del SENA Regional , segin Estudios
Previos, solicita autorizacion para contratar 59 Instructores o apoyos administrativos relacionados con la
formacion, con el siguiente objeto igual: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor
para orientar procesos de Formacion titulada y complementaria presencial, que imparte formacién el Centro
de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnoldgico del Guaviare, en el departamento del Guaviare y Sur
del Meta.

Que el tramite se adelanta de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de
1993, el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto
1082 de 2015, el articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de
1998, y el Decreto 1068 de 2015 Articulo 2.8.4.4.5; en concordancia con la Resolucion No. 751 de 2014, la
Resolucion No. 0054 de 2018 y la Circular SENA No. 3-2014-000115 de 2014.

Que teniendo en cuenta la justificacion expuesta por el/la directora(a) Regional con funciones de Subdirector
del Centro 9533 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL, TURISTICO Y TECNOLOGICO DEL
GUAVIARE del SENA Regional , en los estudios previos, el aval de la Direccion de formacion; es procedente
otorgar la autorizacion solicitada.

En consecuencia, Direccion Formacion Profesional

AUTORIZA

Al (a la) Director(a) Regional con funciones de Subdirector 9533 CENTRO DE DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL, TURISTICO Y TECNOLOGICO DEL GUAVIARE del SENA Regional , segin Estudios
Previos, solicita autorizacion para contratar 59 Instructores o apoyos administrativos relacionados con la
formacion, con el siguiente objeto igual: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor
para orientar procesos de Formacion titulada y complementaria presencial, que imparte formacion el Centro
de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnolégico del Guaviare, en el departamento del Guaviare y Sur
del Meta.

La regional debe garantizar que se cuenta con recursos disponibles para llevar a cabo la contratacién que
aqui se autoriza y sera la unica responsable de este proceso de contratacion.

Afo contratacion 2022.

NIDIA GOMEZ PEREZ
DIRECTORA DE FORMACION PROFESIONAL
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA
LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL, TURISTICO Y TECNOLOGICO DEL
GUAVIARE CON FUNCIONES DE DIRECTOR REGIONAL DEL
SENA REGIONAL GUAVIARE.

CONSIDERANDO

Que la Regional Guaviare requiere contratar los servicios personales de caracter
temporal, de Cincuenta y Nueve (59) instructores, para ejecutar el objeto y las
obligaciones descritas en el estudio previo que soportara la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 y la Resolucion No. 054 de 2018;

Por lo anterior,

CERTIFICA

Que revisada la planta de personal de la Regional Guaviare, lo indicado en las
anteriores consideraciones y la justificacion realizada por el area o dependencia en el
estudio previo, en virtud del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, este
Despacho, acredita la inexistencia de personal suficiente para ejecutar las
obligaciones y el objeto contractual consistente en: “Prestar servicios personales de
caracter temporal de cincuenta y nueve (59) instructores asi; Cincuenta (50)
Profesionales y Nueve (9) Técnicos y/o Tecnodlogos en diferentes areas del
conocimiento, para ejercer como instructores para orientar procesos de Formacién
titulada y complementaria presencial, que imparte formacion el Centro de Desarrollo
Agroindustrial, Turistico y Tecnolodgico del Guaviare, en el departamento del Guaviare
y Sur del Meta”.

Por tanto, se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente,
que implica la contratacion directa del servicio.

GTH-F-222 V04 Pag 1
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Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion
de las normas de contratacion que regulan la materia.

Dada en San José del Guaviare, a los 15 dias del mes de Diciembre de 2021

Turistico y Tecnoldgico del Guaviare =" Rggional Guaviare

o

il ik Al
Proyecto: Diana Paola Flérez Villamil, Apoyo Administrativo Grupo Gestién del Talento Humano, Regional Guaviare.
Reviso: Juan Carlos Castillo, Coordinador Grupo Gestion del Talento Humano, Regional"G"L'JéV'iar'é.h

Anexo: Estudio Previo y Analisis del Sector

GTH-F-222 V04 Pag 1
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CONSIDERACIONES: 1. Que el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, sefiala que el contrato de
prestacion de servicios no genera relacion laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se
celebrara por el término estrictamente indispensable; por su parte, el literal h) del numeral 4 del articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007, dispone que los contratos para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, se tramitan por la modalidad de contratacion directa, en tanto que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, establece que “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no
es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita. / Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. //La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y
documentos previos”. 2. Que la Subdireccion del Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y
Tecnoldgico del Guaviare del SENA adelanto los tramites normativos legales y reglamentarios, y elaboro
los documentos y estudios previos exigidos. 3. Que se encuentra certificada la inexistencia de personal en
la planta. 4. Que se encuentra autorizada la presente contratacion por tratarse de objetos iguales (este
numeral aplica unicamente cuando se trate de una contratacion con objetos iguales) 5. Que el Ordenador
del Pago suscribio el estudio previo para determinar y justificar la necesidad y oportunidad del contrato,
quedando sustentada y evidenciada la necesidad de contratar los servicios personales sefalados en el
objeto dentro del estudio previo. 6. Que la Coordinacion del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto, reviso y
validé la documentaciéon presentada por el contratista en el SIGEP y verifico el cumplimiento de los
requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia requerida para la prestacion del servicio y el cubrimiento
de la necesidad reportada por su area, por tanto recomienda la contratacién al ordenador (a) del gasto, sin
que sea necesario haber obtenido previamente varias ofertas, asi mismo verifico el cumplimiento de los
topes, alternativas o exoneraciones establecidas en la tabla de honorarios vigente. 7. Que el presente objeto
contractual se encuentra publicado en el Plan Anual de Adquisiciones. 8. Que una vez verificado los
antecedentes disciplinarios, fiscales y policivos correspondientes, asi como lo manifestado por el contratista
bajo la gravedad de juramento en su oferta de servicios mediante la suscripcion y presentacién a la Entidad
del formato GTH-F-109, no se evidencia reporte de inhabilidad o incompatibilidad para la suscripcion del
contrato. 9. Que de conformidad con lo anterior resulta procedente la suscripcion del contrato electronico
que estara regido por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBLIGACIONES GENERALES
DEL CONTRATISTA: 1) Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y
las demas normas concordantes y complementarias; 2) Responder por el adecuado y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato (Electronico o fisico) ; 3) Participar en las
reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas; 4) Entregar periédicamente y al finalizar el
contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su
cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las
normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion y de acuerdo con el formato GD-
F-004 Formato Unico de Inventario Documental; 5) Entregar a la finalizacion del plazo de ejecucién o del
vinculo contractual o cuando el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido
asignados para el cumplimiento del objeto del contrato; 6) Utilizar en debida forma las claves asignadas
para el ingreso a los sistemas de informacion y gestion del SENA requeridos para la ejecucion del contrato
y al finalizar el mismo, informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacion
conocida por estos u otros medios durante la ejecucion; 7) Colaborar en la elaboracion de respuestas y
suministro de informacion requerida por las autoridades y organismos de control del Estado Colombiano,
en relacion con la ejecucion del contrato y de los asuntos relacionados con el mismo; 8) Solicitar
autorizacion escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios o ajenos
a los establecidos en los lineamientos de la Entidad; 9) Cumplir con las normas de bioseguridad y
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun
la normatividad vigente; 10) Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en
el Trabajo de la Direccion General y/o sus homologos en los Centros de Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos
basicos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los
honorarios; 12) Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el archivo
de gestion contractual - GC, el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del curso “Integridad,
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trasparencia y lucha contra la corrupcion” de conformidad con lo establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1°
paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnoldgicas y protocolos dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica. 13) Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los
cuales se le haya asignado usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor
las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o final; 14)
Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente,
aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley; 15) No subcontratar las actividades
propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer
de recurso humano, para lo cual debera tener en cuenta que no podra vincular menores de edad, dando
aplicacion a la Resolucion No. 1677 de 2008 del Ministerio de Proteccion Social y los Pactos, Convenios y
Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios; 16) En caso de
que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de los limites impuestos por el objeto
y las obligaciones del contrato (Electrénico o fisico) y en todo caso con la debida autorizacion de quien
corresponda; 17) Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos
y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento; 18) Guardar reserva de la informacion
asociada al objeto contractual que repose en bases de datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido acceso mediante codigos, claves o contrasefas,
respondiendo penal, civil y administrativamente por su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas
que las complementen, sustituyan o modifiquen; 19) En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el
contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y unicamente por el sistema pila o
de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también
debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar (cuando
corresponda); 20) El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlar y
realizar el adecuado manejo de la pandemia generada por el nuevo Coronavirus COVID 19 (SARS-CoV-
2), de acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades
departamentales, municipales, distritales e institucionales. 21) El contratista debera ejecutar su contrato
conforme al Sistema Integrado de Gestidon y Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra
documentado en la plataforma CompromISO. 22) En cumplimiento con lo establecido en el Sistema
Integrado de Gestion y Autocontrol - SIGA, el contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las politicas, los objetivos y requisitos de este y los aspectos e impactos ambientales que
generan sus actividades contractuales; asi mismo debe participar en actividades de implementacion y
fomento de un servicio de calidad y de buenas practicas ambientales y de eficiencia energética. 23)
Desarrollar las actividades adicionales que se requieran para la ejecucion del contrato, tales como ajustarse
a las politicas de comunicacion del SENA y aplicacion de las TIC (Manejar los sitios Web oficiales, utilizar
correctamente los correos electronicos, revisarlos periddicamente y contestar requerimientos; conocer,
apoyar y participar en las actividades del Sistema Integrado de Gestion de la entidad; velar por la correcta
utilizacion de la imagen institucional, reportar al area de comunicaciones de la Regional los eventos o
actividades a realizar que requieran divulgacion”. 24) Las demas que sean necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de requerirse el desplazamiento
del contratista para desarrollar actividades relacionadas con objeto del contrato, sera informado por parte
del supervisor para que adelante las gestiones necesarias, bien sea dentro del territorio nacional o fuera de
este, de conformidad con lo establecido en la Resolucion 092 de 2015 o la que la modifique y se encuentre
vigente. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se obliga a legalizar los gastos de desplazamiento
causados en las ordenes de viaje, dentro de los 5 dias siguientes a su finalizacién. CLAUSULA SEGUNDA:
- OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de
2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que regulen la materia,
el SENA se obliga a: 1. Verificar previo a la suscripcion del contrato (Electronico o fisico) los documentos
requeridos para la contratacion. 2. Pagar los honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3. Prestar
la mayor colaboracion necesaria para la correcta ejecucion del objeto contratado. 4. Poner a disposicion la
informacion y/o documentacion que se requiera para la cabal ejecucion del contrato. 5. Socializar los
lineamientos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6. Cumplir las obligaciones
establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. CLAUSULA TERCERA - GARANTIA
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UNICA: EI CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del SENA una garantia en una de las modalidades
sefaladas por el Decreto 1082 de 2015 para amparar el: Cumplimiento de las obligaciones surgidas
del contrato estatal: por un valor equivalente al diez (10%) por ciento del valor total del mismo, con una
vigencia igual al plazo de ejecucién y cuatro (4) meses mas contados a partir de la expedicion. Esta garantia
ampara entre otros, los riesgos previstos en el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015.
PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de incumplimiento, el SENA hara efectiva la
garantia en los términos y con el procedimiento sefialado por las normas vigentes. CLAUSULA CUARTA:
- SUPERVISION: Al supervisor le corresponde velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones de las
partes, de conformidad con lo estipulado en el contrato, en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley
1474 de 2011 y el Manual de Supervision e Interventoria del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol,
actualizado y publicado en la plataforma CompromISO. Corresponde a la supervisiéon entre otras las
siguientes actividades: a) Velar por el cumplimiento de las obligaciones de las partes. b) Verificar el
cumplimiento del contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad, calidad, planes, proyectos y acciones. c)
Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento
asilorequieran. d) Informar al lider o lideres de la contratacion sobre los cambios que se presenten durante
la ejecucion del contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes modificaciones,
adiciones o prorrogas que se requieran. e) Informar oportunamente al SENA, las circunstancias que
afecten el normal desarrollo del contrato que puedan ser constitutivas de mora o incumplimiento de EL
CONTRATISTA, anexando las pruebas y demas documentos a que haya lugar. f) Certificar sobre el
cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados por EL CONTRATISTA. g)
Elaborar los certificados de cumplimiento para el pago del valor del contrato de acuerdo con lo establecido
en la clausula de forma de pago. h) Verificar que EL CONTRATISTA presente el informe final de
actividades, con el fin de dar tramite a la liquidacién del contrato, si a ello hubiere lugar, o a la expedicién
de la constancia de no liquidacion, si procede. i) Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad
de la informacion del ejercicio de su supervision o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los
documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus funciones,
de acuerdo con los procedimientos internos de gestién documental establecidos por EL SENA. j) Las
demas funciones inherentes a la supervision. PARAGRAFO: En caso de ausencia parcial o total del
supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el cargo, sin necesidad de documento adicional alguno.
Si no se da la situacion anterior, el ordenador del pago designara uno nuevo, para lo cual no se requerira
de modificacion contractual y el memorando con la nueva designacion se comunicara a las partes mediante
el SECOP II. CLAUSULA QUINTA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se fija como clausula penal
pecuniaria la suma equivalente hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
independientemente de la indemnizacion plena de los perjuicios a que hubiere lugar, en caso de
incumplimiento parcial o total del contrato por parte de EL CONTRATISTA, la cual pagara a EL SENA sin
necesidad de requerimiento judicial, en un término no mayor de veinte (20) dias a partir de la fecha en que
se declare el incumplimiento. Para hacerla efectiva se seguira el procedimiento establecido en el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007, 86 de la Ley 1474 de 2011 y 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015.
CLAUSULA SEXTA - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas
por EL CONTRATISTA, EL SENA impondra multas, de la siguiente manera: a) Multas por mora en los
plazos establecidos para el cumplimiento de las obligaciones: si EL CONTRATISTA incumple los plazos
establecidos para el cumplimiento de las obligaciones en las fechas que se acuerden, debera pagar a EL
SENA, por cada dia calendario de retraso, el 0.5% del valor del contrato, sin que en total estas multas
sobrepase el 10% del valor del contrato; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la ejecucién del
contrato EL CONTRATISTA incumple alguna otra u otras de las obligaciones contractuales, EL SENA le
impondra multas equivalentes al 0.5% del valor del contrato por cada obligacion incumplida, sin que el total
de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%) del valor total de mismo. EL CONTRATISTA autoriza a
EL SENA para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los literales anteriores, una vez en
firme la resolucién que las impone, de cualquier suma que le adeude EL SENA, sin perjuicio de que las
haga efectivas conforme a la Ley. El pago o la deduccion de dichas multas no exonera a EL CONTRATISTA
de la obligacion de cumplir con el objeto del contrato, ni de las demas obligaciones y responsabilidades que
emanen del mismo. PARAGRAFO: Para su imposicién se seguira el procedimiento establecido en la Ley
1474 de 2011 o la norma que lo adicione, modifique, derogue o sustituya. CLAUSULA SEPTIMA -
SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Cualquier diferencia que surja entre las partes
por la ejecucion, interpretacion, terminacion o liquidacion del presento (electronico o fisico) y en general,
sobre los derechos y obligaciones derivados del mismo, durante su etapa precontractual, contractual y post
contractual se solucionara primero por las partes, mediante arreglo directo, la cual tendrd una duracion de
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hasta treinta (30) dias habiles. En caso de no llegar a un acuerdo, las partes convienen hacer uso de los
mecanismos de solucion previstos en la Ley, tales como la conciliacion, amigable composicion vy
transaccién. CLAUSULA OCTAVA - CADUCIDAD: Se adoptard esta medida de conformidad con lo
previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las causales sefialadas en esa Ley y en las demas
normas vigentes. CLAUSULA NOVENA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERAL: Son aplicables al presente contrato la terminacién, modificacion e interpretacion unilateral,
en los términos establecidos en la Ley 80 de 1993 y demas normas vigentes. CLAUSULA DECIMA -
TERMINACION: Este contrato se podra dar por terminado por la ocurrencia de uno de los siguientes
eventos: 1. Por vencimiento del plazo previsto. 2. Por cumplimiento del objeto del contrato. 3. Por
declaratoria de nulidad del contrato. 4. Por incumplimiento contractual que ocasione la declaratoria de
caducidad. 5. De manera anticipada por mutuo acuerdo de las partes, el cual constara por escrito mediante
acta. 6. Por terminacién unilateral. 7. Por las demés causales contempladas en la ley. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA - CESION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley 80
de 1993, el presente contrato es "intuitu personae” en consecuencia no podra ser cedido a ningun titulo por
EL CONTRATISTA sin la autorizacion previa, expresa y escrita de EL SENA. EL CONTRATISTA
respondera por la ejecucién de las obligaciones contractuales hasta que el documento de cesién esté
suscrito por las partes y el (la) Ordenador (a) del Gasto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERESES E IMPEDIMENTOS: EI
CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se entiende surtido con la firma electrénica del
contrato, que no se halla incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto
de intereses o impedimento, sefialadas en la Constitucién, la Ley o la normatividad vigente; declara
igualmente que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el SENA, o que adeudandole no
han vencido los términos para su pago y que no es deudor del Estado, o que si es deudor ha suscrito
acuerdo de pago vigente. CLAUSULA DECIMA TERCERA SUSPENSION: El plazo de ejecucién del
presente contrato (Electronico o fisico) podra ser suspendido excepcionalmente de manera temporal, en
las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor o caso fortuito, por
causas debidamente justificadas, previa solicitud del CONTRATISTA. La suspension se hara mediante acta
suscrita electronicamente por las partes en la cual se expresara su causa, el término de la suspension y la
fecha en que se reanuda la ejecucién del contrato. PARAGRAFO: En caso de suspensién el
CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al asegurador y a ampliar las garantias, proporcionalmente
al término que dure la misma y a publicarla en el aplicativo SECOP Il. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
AUSENCIA DE RELACION LABORAL: Las partes dejan constancia expresa que el prese (Electronico o
fisico) se suscribe en el marco del articulo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes, complementarias y la Resolucion No. 1-0330 de 2019, por lo cual declaran y aceptan que no
conlleva relacion laboral ni prestaciones sociales; su ejecucion se hara sin subordinacion alguna, gozando
el contratista de independencia en la preparacion y ejecucién del contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA
LIQUIDACION DEL CONTRATO:_De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que
modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente (Electrénico o fisico) cuando el
Supervisor de este, certifique a su finalizacion que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron
cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le cancel6 el valor total de los honorarios
pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamaciéon que impida considerar que las
partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente electronico o fisico sera liquidado de mutuo
acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacion por
cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo
unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11
de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA SEXTA- PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucién
del presente electronico o fisico resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones,
informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a EL SENA de conformidad con lo establecido en el
articulo 20 de la Ley 23 de 1982 modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el articulo 21 de la
misma Ley, que establece el término de proteccion, sin perjuicio del respeto al derecho moral consagrado
en el articulo 11 de la Decision Andina 351 de 1993 concordante con el articulo 30 de la Ley 23 de 1982.
Asi mismo, EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados a EL SENA por el objeto
de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera
otros derechos legales o contractuales de terceros. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SEGURIDAD DE LA
INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD: Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre
toda la informacion sometida a reserva debidamente identificada como tal por la parte originadora y
conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del presente contrato o fisico, asi como la informacion que la
parte receptora debe entender y saber que es confidencial por su naturaleza y sensibilidad para la parte
duefia de dicha informacién. Esta obligacion de confidencialidad se aplicara para todos los casos, salvo
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que la informacioén confidencial sea requerida por autoridad competente, caso en el cual, deberan dar aviso
de tal hecho a la parte originadora dentro de los dos (2) dias siguientes a la fecha en que le sea notificada
la orden, o sea conocida la solicitud. Igualmente, el deber de confidencialidad no sera obligatorio cuando
dicha informacion sea poseida por la otra parte con anterioridad a este contrato, por un medio legal o,
cuando sea publicamente accesible por un medio legal o, cuando sea hecha publica por su duefio o
poseedor legal. Asimismo, las partes se comprometen a exigir a todo tercero que por medio de cualquiera
de las partes tenga acceso a esta informacion, la misma reserva a que se refiere esta clausula y tomaran
las medidas de control y precauciones necesarias para asegurar el cumplimiento de esta. PARAGRAFO.
La presente clausula de confidencialidad se mantendra vigente mientras la informacion catalogada como
tal conserve el caracter de reservada o bien durante dos (2) afios luego de que dicha informacion fuera
compartida con las otras partes, cualquiera de los dos que ocurra primero. En todo caso estara sujeta a la
reglamentacion sobre informacion confidencial de los articulos 260 a 266 de la Decision 486 de la Comision
del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacion
y documentos reservados, articulo 24 sustituido, y en las demas normas concordantes y complementarias
que regulen la materia. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DOMICILIO: Para todos los efectos legales y
fiscales, las partes fijan como domicilio contractual la ciudad de (domicilio contractual) y para efectos de
notificacion se entendera como domicilio del CONTRATISTA la direccion de residencia y teléfono, los datos
reportados y validados en el aplicativo SIGEP. CLAUSULA DECIMA NOVENA: PERFECCIONAMIENTO,
EJECUCION: El presente contraté (electrénico o fisico) se entiende perfeccionado con la firma de las partes
contratantes. Para su ejecucion se requiere del Registro Presupuestal por parte del SENA, la aprobacion
de la garantia de cumplimiento por parte del SENA y encontrarse al dia con los pagos a la seguridad social.
CLAUSULA UNDECIMA: INTEGRALIDAD CONTRATO ELECTRONICO: Los contratos en el SECOP ||
estan compuestos por el formulario y los anexos que son, mensajes de datos que la Entidad envia al
proveedor como “contrato” y el mensaje de datos de aceptacion por parte del proveedor, estos mensajes
acompanados de la firma electronica y el sello de tiempo que provee la plataforma constituyen el contrato
electrénico el cual tiene plena validez y fuerza obligatoria.

Proyecto: Karenth Danitza Pan, Cargo. Técnico GO3 (e) - Gestién Contractual
Revisé: Judy Andrea Escobar Amado Cargo: Coordinadora del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
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