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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 28 de Febrero de 2022

Sefior (a)

LINDA EVELIN PICHON RONCALLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3309969/2022
COORDINADORA ACADEMICA
COMERCIALIZACION

BARRANQUILLA

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Febrero Afo 2022.

Referencia: No 3309969 del afio 2022

CLAUDIA PATRICIA PARRA MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 32.779.823 de
Barranquilla (Atl), en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: $37.524.247.00

Plazo: Sera hasta el 09 de diciembre de 2022.

OBJETO:

INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES CARACTER TEMPORAL PARA LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, EN FORMACION REGULAR TITULADA'Y COMPLEMENTARIA PARA EL
PROGRAMA FORMACION GESTION DE MERCADOS.
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CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar actividades de formacién | Visitas concertadas con los | Formato de visitas
profesional en los programas aprendices de las fichas: - semanales a
definidos por el centro. 2205383 — 2205386 aprendices en
2233315 -2233316 etapa productiva
2247022.
2 | Entregar al equipo de Sofia plus la Informacion actualizada en
informacién requerida para la plataformas SENA y SECOP
asignacion de rol y disponibilidad en | Il
el aplicativo.
3 Hacer la evaluacion correspondiente | Registro de juicios Reporte juicios
a los cursos asignados. evaluativos a los evaluativos en
aprendices que ya plataforma Sofia
finalizaron su etapa Plus
productiva y cumplen con
las bitacoras y las
evaluaciones del entre
coformador.
4 | Seguimiento a la formaciény Diligenciamiento del Informe mensual
seguimiento etapa productiva formato F-023, para las de ejecucion
evaluaciones de los contractual.
aprendices que realizan sus
practicas

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087,
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

en el que se describieron las

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
fotocopia de la planilla- recibo de pago de Aportes a Salud, Pension y ARL No. 9430973436, expedido
por Aportes en Linea corresponsal BANCOLOMBIA, correspondiente al mes de Enero del aifio 2021.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (3 ) folios

CLAUDIA PATRICIA PARRA MARTINEZ
Contratista
C.C. No. 32.779.823

Recibi a satisfaccion:

LINDA EVELIN PICHON RONCALLO
Supervisor(a) Contrato 3309969 de 2022.
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CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - REGIONAL ATLANTICO
COORDINACION DE COMERCIALIZACION

PROGRAMACION FEBRERO 2022

INSTRUCTOR CLAUDIA PATRICIA PARRA MARTINEZ

CEDULA: 32.779.823
9DIGO DE
COFICGHCL GRUPO COMPETENCIA HORARIO INICIO FINAL HORAS | AMBIENTE

TECNICO EN RESULTADOS DE Empresa -

2233316  |INFORMACION Y APRENDIZAJE ETAPA |8:00 - 10:00 a.m. 01-feb.-22|  28-feb.-22| 30 |Etapa
SERVICIO AL CLIENTE |[PRACTICA Productiva
TECNICO EN
BILINGUAL EXPERT RESULTADOS DE Empresa
ON BUSINESS P

2247022 PROCESS APRENDIZAJE ETAPA (10:00 - 11:00 .m. 01-feb.-22|  28-feb.-22| 30 [Etapa

PRACTICA Producti

OUTSOURCING roductiva
(ATLANTIC BPO)
TECNICO EN RESULTADOS DE Empresa -

2233315 [INFORMACION Y APRENDIZAJE ETAPA [11:00 - 12:00 m. 01-feb.-22|  28-feb.-22| 35 |Etapa
SERVICIO AL CLIENTE [PRACTICA Productiva
TECNICO EN RESULTADOS DE Empresa -

2205383  |[INFORMACION Y APRENDIZAJE ETAPA (2:00 - 4:00 p.m. 01-feb.-22| 28-feb.-22| 30 |Etapa
SERVICIO AL CLIENTE [PRACTICA Productiva
TECNICO EN RESULTADOS DE Empresa -

2205386  [INFORMACION Y APRENDIZAJE ETAPA |4:00 - 6:00 p.m. 01-feb.-22|  28-feb.-22| 35 |Etapa
SERVICIO AL CLIENTE |[PRACTICA Productiva

TOTAL 160




FORMATO No. 2: EJECUCION DE VISITAS SEMANALES APRENDICES EN ETAPA PRODUCTIVA
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FORMATO No. 2: EJECUCION DE VISITAS SEMANALES APRENDICES EN ETAPA PRODUCTIVA

Eapacio para el

1 Jela inmadiato o Contaclo Emprasa

Ao Empresa Nombre del Aprendiz % | Ficha [¥ata | Nombre cantacto | Teléfonos Contacts | Sime
101,02.QOL.<;W @ oaxs Je [os [P che 1963992,
[Ny | Cok for DFowe e Jos|Ticha- | 22 (5633&
By Qi ox | @ oo Ao oy Fhchos | 2205383
2P visor Porreod Sl Tiogoy Hos T motos Fl102
* DO I b nshel) W1 hanser 26| el T T BaAdo T Te ki
oz [Dlesn. PRSI mnAcHs: B Zoren. ol feluhoh
" o9 ©L ?01]@; Shabj%ﬂi?g 303?2%20%,%1 o |32t As
Jog oz et lonkic s TIEED  Roi2asnBSE T Pavie - 200deb63 Tebeh -
Jos 02|t nyic . 2R BaogaoselSS Tl ey R20 it elih
© 100 o AL be &*}‘53 2. . RoypnsBEs| e |2uteeazas elh
"o M anbic —%"Q«_\, s S ] TR Tl

ool [ad o bic | 505 8s BumaeBart A dar, Talo J-
= n Y b j%i?n oS 2| Poneve | Setiesmage
3 ldb},?eun‘.o'n e I r—!—uol g3 —L-a l» I et geqld.m‘-v-
% IO;OZ'_L‘./\OL) ’_']),c,\mm Ze o o B-0d e ay. |
Perfodo ' Instructor: lC\ %ﬂ Firma (_;ig_,

g

TR P,



FORMATO No. 2: EJECUCION DE VISITAS SEMANALES APRENDICES EN ETAPA PRODUCTIVA
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