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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, febrero de 2022

Sefior (a)

JUAN CAMILO PULGARIN VANEGAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3369037
COORDINADOR ACADEMICO

Dependencia Etapa Productiva

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de febrero del afio 2022

Referencia: Contrato No CO1. PCCNTR.3369037 del afio 2022

HECTOR JOSE FERNANDEZ AMORTEGUI, identificado con la cédula de ciudadania No. 2.951.051 de
Anapoima, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion de Seguimiento Etapa Productiva, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y DOS MILLONES
NOVECIENTOS DOCE MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE. (S 32.912.750). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero
por valor de NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ($ 932.750)
y b) Ocho pagos iguales por los meses de febrero a septiembre de 2022 por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($ 3.997.500) cada uno).

Plazo: hasta el Treinta (30) de Septiembre del 2022, sin exceder calendario académico 2022

OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales de manera auténoma e independiente, para formar en competencias
técnicas a través de herramientas pedagdgicas en los programas de modalidad presencial de la red de
conocimiento de Gestion Administrativa y Financiera en el drea tematica de Servicios Financieros -
Contabilidad y finanzas, garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los aprendices del
Centro de Servicios Financieros, por los términos establecidos.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Soporte o registro

1 Desarrollar la planeacién de | El instructor participa en la | Los soportes del seguimiento se
los procesos formativos del | planeacién de los procesos | evidencian de la siguiente manera al
programa de formacion | formativos de la etapa | no estar registrados en el
asignado segun la | productiva de acuerdo con | sharepoint.
modalidad en la que se | los lineamientos
oriente el programa de | institucionales, de las fichas | Concertacidn visitas con los
formacidén, de acuerdo con | 1950323-2052094-2074276- | aprendices.
las necesidades del servicio, | 2141627-2184800-2184815- | Programacion de visitas en teems
las cuales contemplan las | 2202332-2248294-2301064- | Actas de visitas sin formalizar
jornadas académicas vy | 2341461 de los programas | Convocatoria con los aprendices por
sedes adscritas que maneje | de Gestion Contable vy | Wassapp
el centro de servicios | Financiera y Contabilizacién | Convocatoria voceros de cada ficha
financieros, en la red de | de operaciones comerciales
conocimiento y area | Asignadas por la | https://sena4.sharepoint.com/sites/
tematica citada en el objeto | Coordinacidon Académica. EtapaProductivaCSF2021
contractual.

2 Apoyar las actividades | Para el periodo objeto de No Aplica
relacionadas con el disefio y | este pago, la necesidad del
desarrollo curricular de los | servicio no requirié ejecutar
programas de formacidn | actividades
asociados con la linea | correspondientes a esta
medular que imparte el | obligacion.
centro de servicios
financieros, de acuerdo con
la necesidad y las
tendencias del sector.

3 valorar los conocimientos | Para el periodo objeto de | No se realizd para este periodo.
previos de los aprendices | este pago, la necesidad del
asignados, de acuerdo con | servicio no requirié ejecutar
la normatividad vigente, | actividades
dentro de los términos | correspondientes a esta
establecidos, realizando el | obligacion.
registro oportuno de |Ia
informacién educativa en
los aplicativos dispuestos
por la entidad.

4 Desarrollar el proceso de | Se desarrolld el proceso de | Los soportes del seguimiento se

formacion, en la modalidad
que se oriente el programa,
de acuerdo con la
asignacion de grupos,
jornadas académicas, sedes

formacién en la evaluacién y
seguimiento de etapa
productiva de acuerdo con la
asignacion realizada por la
Coordinacion Académica del

evidencian de la siguiente manera al
no estar registrados en el
sharepoint.

Concertacion visitas con los
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adscritas y tiempos
establecidos; atendiendo al
diseno, desarrollo curricular
y proyecto formativo.

centro, con las fichas
1950323-2052094-2074276-
2141627-2184800-2184815-
2202332-2248294-2301064-
2341461 de los programas
de Gestion Contable vy
Financiera y Contabilizacidon
de operaciones comerciales.

aprendices.

Programacion de visitas en teems
Actas de visitas sin formalizar
Convocatoria con los aprendices por
Wassapp

https://sena4.sharepoint.com/sites/
EtapaProductivaCSF2021

Realizar el seguimiento vy
evaluacidén a los aprendices
tanto en la etapa lectiva

como productiva, de
acuerdo con los
lineamientos establecidos

por la entidad.

Se realiza seguimiento vy
evaluacion en la etapa
productiva brindando

atencion a las empresas y/o
aprendices realizando
acompanamiento virtual a
través de plataformas
tecnolégicas en el marco de
la emergencia sanitaria o
presencial a segun la
solicitud de las Empresas. de
las fichas 2141627-2202332

programa GESTION
CONTABLE Y FINANCIERA
Total, visitas: 8 vy wuna

proyeccion de 24 visitas.

Se realiza
certificacion.
Total: 0 Aprendices

ficha 2052094-2184815
programa gestion contable y
financiera y una proyeccion
de 15 aprendices.

proceso de

Se brinda atencién telefénica
y acompafiamiento virtual a
través de plataformas
tecnolégicas como Correo

Electrénico Institucional
Mensajeria Instantdnea
(WhatsApp)

Revision y calificacion de

evidencias de Etapa
Productiva en plataforma
Territorium.

Correo Electrénico Institucional
Mensajeria Instantanea (WhatsApp)
Listado de programacion de visitas a
aprendices en Excel y en teems
Listado de estudiantes contactados
para seguimiento de certificacion.

https://sena4.sharepoint.com/sites/
EtapaProductivaCSF2021
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Implementar estrategias
metodolégicas y
pedagdgicas que permitan
mitigar la desercion de los
aprendices  durante su
proceso formativo.

Se implementan estrategias
para mitigar la desercidn de
los Aprendices, durante la
etapa productiva como:

- visitas de seguimiento
-Talleres de vida laboral y
Bitdcoras

-Comunicaciéon permanente
por las diferentes
plataformas tecnoldgicas vy
atencién presencial en el
centro CSF

-Socializacion  permanente
del reglamento del Aprendiz.

Los soportes del seguimiento se
evidencian de la siguiente manera al
no estar registrados en el
sharepoint.

Concertacion visitas con los
aprendices.

Programacion de visitas en teems
Actas de visitas sin formalizar
Convocatoria con los aprendices por
Wassapp

Programacion taller de bitdcoras

Gestionar de manera
oportuna las novedades
académicas de los
aprendices conforme al

reglamento del aprendiz y
atendiendo el debido
proceso.

Se reporta ante la
Coordinacion Académica del
Centro las novedades
presentadas con los
Aprendices en el desarrollo
de la etapa productiva.

Terminaciones anticipadas
de contratos.

Comités de evaluaciony
seguimiento

Se reportan Deserciones de
etapa lectiva, detectadas en
talleres de Vida laboral y
bitacoras.

Resultados de Aprendizajes
pendientes por evaluar

Los soportes del seguimiento se
evidencian de la siguiente manera al
no estar registrados en el
sharepoint.

Base de datos con casos especiales
para seguimiento.

https://sena4.sharepoint.com/sites/

EtapaProductivaCSF2021

Realizar e informar a los
aprendices oportunamente
la evaluacién de los
resultados de aprendizaje
asignados atendiendo a lo
establecido en el
reglamento del aprendiz.

Se realiza el registro en el
aplicativo Sofia Plus del juicio
de aprobado
correspondiente al resultado
de aprendizaje de etapa
productiva.

Se informa a los Aprendices
en talleres de vida laboral y
bitdcora los RAP pendientes
por evaluar en su etapa

En este periodo no se ejecutd esta
obligacion.
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lectiva.
9 Garantizar el registro | Se realiza el registro del En este periodo no se ejecutd esta
oportuno de los juicios de | juicio de evaluacién obligacion.
evaluacidon de cada uno de | correspondiente al resultado
los aprendices de los grupos | de aprendizaje de etapa
asignados por la | productiva.
coordinaciéon académica en
los aplicativos dispuestos
por la entidad.
10 | Gestionar el proceso de Para el periodo objeto de| No Aplica
inscripcion y matricula de este pago, la necesidad del
los aspirantes cuando se servicio no requirié ejecutar
oriente formacion - .
i actividades correspondientes
complementaria, de L
acuerdo con el a esta obligacion.
procedimiento de ingreso
vigente.
11 | Realizar seguimiento vy | Se realiza seguimiento vy | En este periodo no se ejecuté esta
control mensual de los | control en sofia plus de las | obligacién.
aprendices en el aplicativo | novedades reportadas ante
dispuesto por la entidad, | las Coordinacién Académica.
verificando el registro de las
rutas de aprendizaje, juicios
evaluativos, novedades
académicas (retiros
voluntarios, traslados,
aplazamientos, etc...),
incumplimientos de la 5
formacién  (inasistencias),
gestionando ante la
coordinacién académica los
tramites respectivos
12 | Dar cumplimiento | Se aplica y hace cumplir el | Los soportes del seguimiento se
establecido en el | reglamento del aprendiz, asi | evidencian de la siguiente manera al
reglamento del aprendiz, en | como el manual de | no estar registrados en el
las normas de convivencia y | convivencia del Centro de | sharepoint.
en el cédigo de integridad, | Formacion.
dispuestos por la entidad. Actas de visitas sin formalizar
Programacion talleres M2
13 | Participar en las actividades | Para el periodo objeto de | No Aplica

derivadas de los procesos
de autoevaluacion y registro
calificado de los programas
de formacion que lo
requieran en los tiempos

este pago, la necesidad del
servicio no requirié ejecutar
actividades
Correspondientes a
obligacion.

esta
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establecidos por el centro
de servicios financieros, la

Direccion General vy el
Ministerio de Educacion
Nacional.

14 | Proponer y participar en los | Para el periodo objeto de | No Aplica
proyectos del Sistema de | este pago, la necesidad del
Investigacion, Desarrollo | servicio no requirié ejecutar
Tecnolégico e Innovacion - | actividades
SENNOVA y HUB de | Correspondientes a esta
Innovacion. obligacion.

15 | Participar en las actividades | Se realiza la induccidon en | Plataforma Sl contratista
relacionadas con el modelo | Seguridad y Salud en el
integrado de planeacién y | Trabajo  SIGA  por el | Certificado curso
gestion  (MIPG), sistema | aplicativo Sl Contratista.
integrado de gestidn y auto
control (SIGA), Sistema de
Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST) y Sistema
ambiental y de eficiencia
energética.

16 | Colaborar en la divulgacién | En visitas de seguimiento | Los soportes del seguimiento se
y promocion del portafolio | etapa productiva con las | evidencian de la siguiente manera al
de servicios que ofrece el | empresas, se divulga y | no estar registrados en el
centro de formaciéon, a | promociona el portafolio de | sharepoint.
través de las diferentes | servicios que ofrece el
estrategias que se | centro CSF Actas de visitas sin formalizar
implementen

17 | Desarrollar las actividades | Se desarrollan actividades de | Los soportes del seguimiento se

de formacién de los
aprendices asignados que
estén realizando la etapa
productiva, segln la
programacion de la
coordinacion académica,
dando cumplimiento a los
lineamientos y
normatividad vigente.

formacion, como orientacién
de talleres, visitas de
seguimiento etapa
productiva, evaluaciéon de
evidencias en la plataforma
Territorium y correo
electronico,
acompafamiento continuo,
con los Aprendices en etapa
productiva de las fichas
1950323-2052094-
2074276-2141627-
2184800-2184815-
2202332-2248294-
2301064-2341461 de los
programas de  Gestion
Contable y Financiera y

evidencian de la siguiente manera al
no estar registrados en el
sharepoint.

Concertacion visitas con los
aprendices.

Programacion de visitas en teems
Actas de visitas sin formalizar
Convocatoria con los aprendices por
Wassapp

Convocatoria voceros de cada ficha
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Contabilizacién de
operaciones comerciales

18 | Vigilar y salvaguardar los | Se salvaguardan los vienes | Minuta celadores
bienes e inventarios que | de la oficina de etapa
son utilizados por la | productiva, dispuestos para
Coordinacion académica | la labor
para su funcionamiento.
19 | Actualizarse en la | Se cuenta con la certificacién | Certificado
certificacion de las normas | de la norma
de competencias laborales | “ORIENTAR FORMACION
técnicas y relacionadas con | PRESENCIAL DE ACUERDO
ORIENTAR PROCESOS | CON PROCEDIMIENTO
FORMATIVOS. TECNICO Y
NORMATIVO”240201056
Vigencia de la norma:
24/07/2023
20 | Participar activamente en | Se participé en reunién | Listado de asistencia
las actividades | presencial en las
(capacitaciones, eventos, | instalaciones del CSF — | Grabacion sesion
ferias  académicas  y/o | Protocolito Bioseguridad
empresariales, emergencia COVID y

competencias académicas,
entre otras) convocadas por
el centro de servicios
financieros en las diferentes
modalidades presencial y/o
virtual que se programen.

presentacién grupo Etapa
Productiva

Fecha 02/02/2022

A partir de las 08:00 am

Por medio de la plataforma
TEAMS Se participo en
reunién general %
capacitacidn de proceso para
realizar seguimiento a las
estrategias  aplicadas  al
acompafiamiento de la etapa
productiva, mediante trabajo
en casa (trabajo remoto) o
en forma presencial o, en el
marco de la circular 01-3-
2020-000055 medidas para
el funcionamiento del SENA
en el aislamiento preventivo
obligatorio decretado por el
Gobierno Nacional.

Fecha 10/02/2022
A partir de las 07:00 am
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21

Acompafar activamente a
los aprendices en las
actividades programadas en
el plan de bienestar al
aprendiz.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirié ejecutar
actividades

Correspondientes a esta

No Aplica

obligacion.
22 | Ejecutar 160 horas | Se ejecutan las 160 horas | Reporte de Horas Sofia plus para el
mensuales en actividades | cumpliendo con las | mes de febrero de 2022.
de formacién, de acuerdo | actividades programadas,

reuniones establecidas por la
coordinacion, como se
evidencia en el reporte de
Sofia plus, del mes de
febrero de 2022.

con la programacion
asignada por la
coordinacion académica

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No. DE LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
LA ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1L Para el periodo objeto de este

pago, No se requirid del servicio
de desplazamiento fuera de los
municipios de cobertura del CDA.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y planilla No.
1044001881 operador Simple periodo de Enero del 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitrdmites”)

Evidencias en ( ) folios

GTH-F-062 V08



4
SENA

N

Cordialmente,

HECTOR JOSE FERNANDEZ AMORTEGUI
Contratista
C.C. No. 2.951.051

Recibi a satisfaccion:
JUAN CAMILO PULGARIN VANEGAS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3369037

COORDINADOR ACADEMICO
Dependencia Etapa Productiva
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 1 DEL DiA 28 DEL MES DE FEBRERO DEL ANO 2022

Etapa Productiva

OBJETVO(S) | Realizar informe detallado de la gestion a la evaluacion realizada del 01 DE FEBRERO AL 28 DE FEBRERO de 2022 a las fichas asignadas para el
seguimiento de etapa productiva de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No CO1.PCCNTR.3369037 del 24 de
enero del 2022.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
) ) Sena _Ce_.\ntro
1 Hector A‘]r?lséitzglrj?andez 2951051 X Fﬁgle:(i:g(s)s hjfernandez@sena.edu.co 3132956908 Sl
Etapa Productiva
Sena _Ce_:ntro
2 Juan Camilo Pulgarin Vanegas 1013646232 X Fi\earr\:(l:(i:le?zs jpulgarin@sena.edu.co 5461600 Ext: 14509 Sl PARTICIPACION VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 002

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Informe de gestidn realizada para el mes FEBRERO DE 2022 correspondiente al proceso de etapa
productiva

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C. 17 de febrero de | HORA INICIO: HORA FIN:
2022 09:00 horas 09:30 horas
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

REGIONAL / CENTRO

Coordinaciéon Académica de Etapa Productiva. Centro de Servicios Financieros

Regional Distrito Capital.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe de Gestion Evaluaciéon de Fichas Seguimiento y Evaluacién Etapa Productiva.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar informe detallado de la gestién a la evaluacion realizada del 24 de ENERO al
15 de febrero de 2022 a las fichas asignadas para el seguimiento de etapa productiva
de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No
CO1.PCCNTR.3369037 del 24 de enero del 2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes al proceso en el seguimiento
y evaluacién de etapa productiva de las fichas a continuacion relaciono:

Fichas 1962750 2026317 2078976 2141903 2141910 2159940 2159941 2184123 2232516
2232624 2253833 2271269 2291462 2341036 2406358 De los programas de ASESORIA
COMERCIAL Y OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIERAS, GESTION BANCARIA Y
DE ENTIDADES FINANCIERAS

Actividades:

Realizacién programacion y visitas de seguimiento de Etapa Productiva

Envio de mensajes por ficha para indicar las actividades a realizar en torno a documentos
y procesos de seguimiento

Programacion de encuentros para taller de bitacoras M2

Programacion y convocatoria para Certificacion de Aprendices.

Programacion en calendario de las visitas a realizar en este periodo con los aprendices y
empresas.
FICHA 2141627 MOMENTO 3 Y FICHA 220332 MOMENTO 4

Convocatoria estudiantes
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R < Monitora, +57 300 5044362, +57 300 5048338, +57 300 5525224, +57 300 8684778, +57 301 431330, +57 304 3539036, +57 304 3... s

Usea ese taller nadie fo ha recibido .
LUNES
Okvale 1, 2
Listo chicos ya programamos una reunién en un horario donde todos puedan
estar de manera virtual y hacemos esa reunién de bitacoras G
Busca un chat o inicia uno nuevo

4 0

Monitora 1-2141627

Etapa Productiva 2141627 ayer Gracias 51

+57 320 3533623: Profe yo puedo el jueves el ..
Por el momento los horarios para la visita seria los lunes, miércoles y viernes

en los siguientes horarios "
+57 301 3495404 ayer 2 1451
Buenas noches

+57 312 4800269 ayer
Hola profe listo gracias yo estoy hay pendiente .
| ’

+57 300 5525224 ayer

+57 319 3197666 ayer

019 v

+57 350 7523503 ayer .

Vale, si sefior, muchas gracias. Mi correo: edcast... G Eciive uiheiiaje adut $
88 O Escribe aqui para buscar o & e w m O E 3 12:C Nublado ~ & & 1 q) £ 519”-. %) ‘
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HORARIO

MIERCOLES 16 DE FEBRERO DE 2022

CORREOS

10:00 AM - 10:30 AM

DAVID GUTIERREZ RIVERO

blase93@hotmail.com
jenny.morales@symrise.co

11:00 PM - 11:30PM

1:00PM - 1:30PM
sagaleano30@misena.edu.co
1:30PM - 2:00PM SOL GALEANO SANTAMARIA . )
cartera@electrosilvania.co
- - al Mos.
2:00PM - 2:30PM  |LEIDY DANIELA BAEZ VERA dirauditoria@mundialdetornillos.com
auxauditoria@mundialdetornillos.com
lvrivera914@misena.ed.co
2:30PM - 3:00 PM LAURA VANESSA RIVERA RADA
Iparrado@codaltec.com
ylrios60@misena.edu.co
3:00 PM - 3:30PM YISEL LORENA RIOS MEJIA . ] .
jazmin.pulido@payu.com
3:30PM - 4:00 PM
notaria25@outlook.com
4:00 PM - 4:30PM ANGEL ESTEBAN GOMEZ CASTILLO .
aegomez924@misena.edu.co
4:30PM - 5:00PM
5:00 PM - 5:30PM
5:30 PM - 6:00 PM
HORARIO JUEVES 17 DE FEBRERO DE 2022 CORREOS

10:00 AM - 10:30 AM

11:00 PM - 11:30 PM

JOAN SEBASTIAN MAHECHA ATEHOR

jsmahechal7@misena.edu.co
norma.avila@essilor.com.co

1:00 PM - 1:30PM

1:30PM - 2:00 PM

2:00 PM - 2:30PM

2:30PM - 3:00PM
emartin76@misena.edu.co

3:00 PM - 3:30PM ESTEBAN MARTIN CARDENAS .
jsalcedoll@ucentral.edu.co

3:30PM - 4:00 PM

4:00PM - 4:30PM

4:30PM - 5:00 PM

5:00 PM - 5:30PM

5:30PM - 6:00 PM

HORARIO VIERNES 18 DE FEBRERO DE 2022 CORREOS

10:00 AM - 10:30 AM

11:00 PM - 11:30PM

aprsenacccl4@centralcervecera.com

1:00 PM - 1:30PM CAMILA FIORELLA ALVAREZ PARADA

mrmorales@centralcervecera.com
3cordi@3cordill .

1:30 PM - 2:00PM  |YUDY KATERIN LOPEZ GARCIA aprsena3cordi@3cordilleras.com
mrmorales@centralcervecera.com
galviscesardavid@gmail.com

2:00PM - 2:30PM CESAR DAVID GALVIS DIAZ . .
luis.arias@crowe.com.co
apsuarez538@misena.edu.co

2:30PM - 3:00 PM ANGIE PAOLA SUAREZ MARTIN . . )
asistentel.contabilidad @liceofesan.edu.co

izal i .edu.

3:00PM - 3:30PM  |SANDRA VALENTINA ERIZALES MoLif > 8 'Z3les@misena.edu.co
Imurcia@mallsolutions.net
galzate859@misena.edu.co

3:30PM - 4:00 PM GABRIELA ALZATE LOPEZ . .
juan.ojeda@crowe.com.co

4:00 PM - 4:30PM

4:30PM - 5:00PM

5:00 PM - 5:30PM

5:30PM - 6:00 PM
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HORARIO LUNES 21 DE FEBRERO DE 2022 CORREOS

edcastiblanco5@misena.edu.co

09:00 AM - 9:30 AM |Emily Dayana Castiblanco Lasso .
cindy.romero@softwareone.com

10:00 AM - 10:30 AM

11:00 PM - 11:30 PM

1:00PM - 1:30 PM

1:30PM - 2:00 PM

2:00 PM - 2:30 PM

2:30PM - 3:00 PM

cristian.mendez@dentisalud.com.co

3:00PM - 3:30PM JHOJAN SMITH MONTANO NOVA | .
jsmontaol@misena.edu.co

3:30PM - 4:00 PM

andrea.baracaldo@rohde-schwarz.com

4:00 PM - 4:30PM LUISA
luisafbrdl7@gmail.com

4:30PM - 5:00 PM

5:00 PM - 5:30PM

263@misena.edu.co

5:30PM - 6:00 PM ANGIE DANIELA TORRES TORRES .
marcela.ramirez@crowe.com.co

HORARIO MARTES 22 DE FEBERO DE 2022 CORREOS

10:00 AM - 10:30 AM

11:00 PM - 11:30 PM

1:00PM - 1:30PM

1:30PM - 2:00PM

2:00PM - 2:30PM

2:30PM - 3:00 PM

3:00PM - 3:30PM

jnperez93@misena.edu.co

3:30PM - 4:00PM  |JULIANA NATALIA PEREZ )
mjsosa@sura.com.co

4:00 PM - 4:30PM

4:30PM - 5:00 PM

5:00PM - 5:30PM

5:30PM - 6:00 PM

HORARIO MIERCOLES 23 DE FEBRERO DE 2022 CORREOS

10:00 AM - 10:30 AM

11:00 PM - 11:30 PM

1:00PM - 1:30PM

1:30PM - 2:00 PM

2:00PM - 2:30PM

banio7@misena.edu.co
contador@msnlabs.com

2:30PM - 3:00PM BIVIANA ANDREA NINO SOLANO

djaramillo586@misena.edu.co

3:00PM - 3:30PM DAVID JARAMILLO RAMOS .
fanny.valbuena@propandina.com.co

3:30PM - 4:00PM

4:00PM - 4:30PM

4:30PM - 5:00 PM

5:00PM - 5:30PM

5:30 PM - 6:00 PM
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PROGRAMACION EN TEEMS

o B

M Temi x | & Emen x | @ Asih x | [@ PROG x PRESE x | O Phgine X G Colen X Kb Esps X | (W Come x | ® Wheu x | a M ® x | + W=
&« © @ teamsmicrosoft.com/ #/calendarv2 e « @ :
Aplicaciones B Tracucir @ Daviviendacom [Hl Dibujo de Ordenad... [ Juegos |Sésamo @R YouTube B Maps [ Lista de lectura
— m
L. O cotendario T
= [ Hoy < > febrerode2022 ~ ) Semana laboral ~
14 15 16 17 18
" VISITA DE SEGUIMIENTO JOAN
Hector Jose Femandez Amrtegui
a .
3 VISITA DE SEGUIMIENTO CAMILA
Hector Jose Fernandez Amortegui
VISITA DE SEGUIMIENTO SOL VISITA DE SEGUIMIENTO YUDY
Hactor Jose Farnandez Amortegui Hector Jose Farnandaz Amartegui
@ VISITA DE SEGUIMIENTO LEIDY VISITA DE SEGUIMIENTO CESAR DAVID
Aplcagiones Hactor Jose Fernandez Amortegui Hector Jose Farnandez Amartegul
~ VISITA DE SEGUIMIENTO LAURA VISITA DE SEGUIMIENTO ANGIE PAGLA
@ Hector Jose Fernandez Amortegui Hector Jose Fernandez Amrtegui
15 ¥ Reunién Proceso de Certificacion VISITA DE SEGUIMIENTO YISEL LORENA VISITA DE SEGUIMIENTO ESTEBAN VISITA DE SEGUIMIENTO SANDRA
EMUMEN.O 6CSF Hector Jose Fernandez Amartegui Hector Jose Femandez Amartegui Hector Jose Fernandez Amertegui
§ Caren Andrea Duarte horena VISITA DE SEGUIMIENTO GABRIELA
§ ector Jose Fernandez Amortequ
3 A 215 0.m.
e aqui q o 2
P Escribe agui para buscar o =i (=T 2 -5~ 12°C Nublade ~ & & @ f3ay esp D00, W

M Tamic X | & eTapa x | [@ AsiGh x | @ PROGI x PRESE X | (0 Pagine X G Calen X [P Etaps X | (B Corer X | B What
<« C @ teamsmicrosoft.com/_#/calendarv2
Aplicaciones B Troducir @) Daviviendo.com [l Dibujo de Ordenad... [ Juegos|Sésamo @8 YouTube ¥ Maps

a

e v @ :

Lista de lectura

x| ve x| + X

Microsoft Teams @ Buscar

E Calendari;

Aaind
) @ Hoy ¢ febrerode2022
G
o83 21 22 23 24
o]
equpos lunes martes miércoles jueves
=
| 13
caendaro
o 14
VISITA DE SEGUIMIENTO BIVIANA
Hector Jose Fernandez Amariegui
15 [VISITA DE SEGUIMIENTO JHOJAN VISITA DE SEGUIMIENTO DAVID
Heeter Jose Femandez Amartequi Heeter Jose Fernandez Amartegui

VISITA DE SEGUIMIENTO JULIANA
Hector Jase Fernandez Amortegui

(1 Reunirse ahora + Nueva reunién .

Semana laboral

25

2160 m,

; i = o S 5 )
P Escribe aqui para buscar O H @ = ma @ B O 12°C Nublede ~ 3 B m @) B 00T B
™ Teamit % | & ETARA X | Asich x| PROG X PRESE % | ) Pégine X e Calen X Kb Etape X | (R Corer X | ® What x | CAM @ x | + v - =] B3
& C @ teamsmicrosoft.com/ #/calandarv? e v @ :
Aplicaciones B Traducit @ Daviviendacom [l Dibujo de Ordensd... [ Juegos |Sdsamo @B YouTube BY Maps [ Lista de lecturs
Microsoft Teams — m
e O Reunirseahora RS -
6] @ Hoy > febrero de 2022 Semana laboral
G
o] 14 15 16 17 18
A lunes martes midrcoles jueves viernes
d 10 VISITA DE SEGUIMIENTO DAVID
e Hector Jose Fernandez Amartegui
=]
n VISITA DE SEGUIMIENTO JOAN
Hector Jose Fernandez Amortegui

VISITA DE SEGUIMIENTO SOL
Hector Joze Femandes Amortegui
“ |V\sm\ DE SEGUIMIENTO LEIDY

Hector Jose Fernandez Amortegui

| VisiTa B sEGUIMIENTO LAURA

=6

£ Escribe aqui para buscar

7 12°C Nublado ~ &

VISITA DE SEGUIMIENTO CAMILA
Hector Jose Fernandez Amartegui
VISITA DE SEGUIMIENTO YUDY

Hector Joze Fernandez Amartegui

Hector lose Fernandez Amortegui

|wsm DE SEGUIMIENTO CESAR DAVID

| VISITA DE SEGUIMIENTO ANGIE PAOLA

2164, m, "

$ ® W P g
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FICHA 1950323 — 2052094 — 2074276 — 2184815 MOMENTO 5

CONVOCATORIA

estudiantes para iniciar este proceso.

M Tami x | & ETasa x | ER Asioh x | (@ PROG' % | [ PRESt x | Q Pagin % | @ Calenc x | @ Etaps X | @ Core: X @ what x A M@ X | + v

<« C @ webwhatsapp.com

Aplicaciones B Traduck @ Daviviends.com [l Dibujo de Ordenad... [l ueges |Sésamo @B VouTube E¥ Maps

* | @ Etape X | G Come X B What x LA M ® X | +

it % | & eTAps x | G AsiGt x | GR PROGI x | (] PRESE x | OO P

™ Tami % | & ETAPA x | (@ ASIGh x | @ PROG x | [T] PRESE x | @ Pagine X | g Calene X | @ Etaps X | (R Comer X @ what x (AM® x| + 8 =
& > C @ webwhatsapp.com @

Aplicaciones [ Trsducir @ Daviviendacom Bl Dibujo de Ordensd.. [ Juegos |Sésamo @B YouTube BY Maps

[N — I . +57 300 5307726

E @ Los mansajes estén cifrados de extremo a extremo. Nadie fuara da este chat, ni siquiora WhatsApp, puede leerlos ni escucharlos. Haz
clic para obtener mas informacion,

VIERNES

Q Busca un chat o inicia Uno nueve
Buenos dias Sr instructor Héctor Ferndndez mi nombre es Daniel Esteban
+57 318 3383394 s Benitez Cespedes y queria preguntarle i ya puedo enviarle mis documentos
Bien si sefor Quedo al pendiente, gr para generar la del tecnica o8
. i AEAcHR comerciales y financieras le agradezco la atencién prestada y que tenga una
feliz dia g
+57 300 5307726 viemes
Esta bien si sefor queds atento a sus observaci.. Gracias por comunicarte con Héctor Fernandez. ;Cémo podemos ayudarte?
1091
+57 320 4401309 Vieres Gracias por tu mensaje. En este momento no podemos responder, pero lo

b ok haremos o antes posible. o

Hola esteban o

Profe Martha Saavedra viernes 1284815-1 10:40

< @ foto
ol Discdlpeme instructor la ficha es 2184815-1

Heidy Acevedo 10/2/2022
a @  Escribe un mensaje aqui

M © Escribe aquf para buscar

>
+57 319 6814709 :
Paro oy wipadic sl gran favor De que ficha eres e

(S - B . +57 300 6021205 Qi
° LUNES
@ Los mensajes estén cifrados de extremo a extremo, Nadie fuera de este chat, ni siquiers WhatsApp, puede leerlos ni escucharlos. Haz
clic para obtaner mis informacion.
Q. Busca un chat o inicia uno nuevo
Buenas tardes instructor i
. ;?7 322‘ 23354‘52 Rinwy Gracias por comunicarte con Héctor Fernéndez. ;Cémo podemos ayudarte?
ala 5i seftor Muchas gra o
+57 312 4541418 une Gracias por tu mensaje, En este momento no podemos respander, pero lo
AT s haremos o antes posible. i
Hablas con Ingri Catherine Cruz Avendafio, aprendiz del Sena con la ficha
+57 300 6021205 lunes 21848151 el
Tambien me falta el acta de la 3 visita
Hola ingri 1626
+57 321 2818115 unes
Gracias Sefor Instructor queria decirte que yo tengo algunas cosas pendientes puesto
Que estuve en 2 cirugias y no pude enviar a tiempo los papeles i
~ +57 300 3257191 Tune Yo tengo laz costancias medicas Sad ~
QP Ya llamé al Senay me dijeron qua ellos enviaba, E
+57 300 5048338 unes @ @  |escribe un mensaje aqui O
& Virtusl 6 presencial
- % z 2520,m.
M | O Escribe aqui para buscar O H € w = @ m L © . 12°C Muynublade A @ B w0 ¥ @) ese SO, B ‘
v - a8 x

@ @ webwhatsapp.com = o @
Aplicaciones B Traducr @ Dovivienda.com [l Dibujo de Ordenad.. [l Juegos | Sésamo @B YouTube B Maps [ Listo de tectura
G om @ 500550776 a
Buenos diss S instructor Héctor Fernéndez mi nombre es Daniel Esteban
Banftez Cespedas y Gueria preguntarie sl ya puedo enviarie mis documentos
i Sionary hiciibnind
Coimorlalas y Nsancleras 16 gracesce Ia atancion prastada 5 qus tunpa uria
G s s Gt o Tnicta e AU fenie dia i
+57 318 3383394 Gracias paricamunicarte con Hactar Farndndas. JCAmo pedamas yudartar
Bian si sefor Queds al pendiente, gracia \os
Glaclan por o mansele; n stim mam et N Fodameos raspandar pers o
. +57 300 5307726 v haremos lo antes posible, o
414 blar ol safior Gudcs atents a sus Susarvad, TR
=157 320 4401309 viernes Da que ficha erez
- e
1284815-1 .
+57 319 6814709 Disculpeme instructor 1a ficha es 2184815-1 o
Paroioyin Badic ek grar favse
Debes subirlo a territorio
Profe Martha Saavedra vierne:
« @ Foto Debo subir los documentos 7 e ~
Heidy Acevedo r0arz022
- @ @  Escribeun mensaje aqul .
: . aiss i
88 O Escribe aqui para buscar o H €& =6 O o= 12°C Muy nublado ~ G @ 0 2 dn EsP 5000, B,
=] x

* @ :

[ Lista de lecturs

Qi

&

Se envibé mensaje a los grupos de WhatsApp y por medio de cada uno de los voceros donde
se les solicito la facilidad para el proceso de certificacion, donde se logré contactar algunos

O B @ W m 6 0 m 12°C Muynublado ~ B B 0D w0 P gy
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Se envia mensajes con informacién para el momento5
TECNICOS

Cordial Saludo Respetado Aprendiz, teniendo en cuenta que ha culminado
satisfactoriamente su etapa productiva, es necesario cumplir con los lineamientos
establecidos para la certificacion, de acuerdo con lo anterior, agradezco organice la
siguiente documentacién en dos archivos PDF:

PDF1 deben adjuntar las bitacoras, certificacion de la empresa, evaluacién formatos
seguimiento etapa productiva (Acta y F023).

PDF2 adjuntan fotocopia del documento de identidad, carta donde informen que no les fue
entregado el carnet por tema de pandemia COVID 19, (la carta debe estar firmada)
certificado de la Agencia Publica de empleo y actualizacién de datos en Sofia plus.
Recuerden que deben estar al dia en la plataforma Territorium.

TECNICOS

Cordial Saludo Respetado Aprendiz, teniendo en cuenta que ha culminado
satisfactoriamente su etapa productiva, es necesario cumplir con los lineamientos
establecidos para la certificacion, de acuerdo con lo anterior, agradezco organice la
siguiente documentacién en dos archivos PDF:

PDF1 deben adjuntar las bitacoras, certificacion de la empresa, evaluacién formatos
seguimiento etapa productiva (formato F23 y acta).

PDF2 adjuntan fotocopia del documento de identidad, fotocopia del carné estudiantil,
evidencia destruccién del carné, certificado de la Agencia Publica de empleo y actualizacion
de datos en Sofia plus. Recuerden estar al dia en la plataforma Territorium.

TECNOLOGO

Cordial Saludo Respetado Aprendiz, teniendo en cuenta que ha culminado
satisfactoriamente su etapa productiva, es necesario cumplir con los lineamientos
establecidos para la certificacion, de acuerdo con lo anterior, agradezco organice la
siguiente documentacion:

PDF1 debe adjuntar las bitacoras, certificacion de la empresa, evaluaciones de los
seguimientos (formato F23 y acta)

PDF2 adjunta fotocopia del documento de identidad, fotocopia del carnet estudiantil,
evidencia destruccién del carnet, actualizacion de datos en Sofia plus, certificado de la
Agencia Publica de empleo y resultados pruebas TYT, para los Aprendices que aln no
cuentan con los resultados de las pruebas, deben presentar el certificado de Asistencia.

Listado de los estudiantes con los que se ha tenido conversaciones para el proceso
de certificacion:

GD-F-007 V04
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DOCUMENTO DE
IDENTIDAD NOMBRES APELLIDOS FICHA

1038114917|ANYIS DEL CARMEN |ALARCON CARDOZA 2184815
1001187582 (DANIEL ESTEBAN BENITEZ CESPEDES 2184815
1193333259(ANGIE CAMILA BENITEZ MARTINEZ 2184815
1000129954 (ALISON CABALLERO HERNADEZ 2184815
1014249980|SANDRA MILENA  |CARABALI GOMEZ 2184815

52831570|ANA PAOLA CASAS GUAVITA 2184815
1000349496(LAURA NATALI CHAVES GOMEZ 2184815
1061746115(LEYDI KATERINE CIFUENTES MAMIAN 2184815
1000938276{LAURA ALEJANDRA |CAMACHO MURCIA 2202332
1010034664|CAROL ESTEFANY |DIMATE CARVAJAL 2202332
1000160772[EDISON SANTIAGO [DONCEL PALOMO 2202332
1001274324|KAREN JULIETH ROJAS SAENZ 2052094

Visitas realizadas sin formalizar

APRENDIZ ANGEL ESTEBAN GOMEZ FICHA 2141627

Pagina 1 de 1 ]

170 palabras Espaiiol (Colombia)

AP Escribe aqui para buscar

VISITA ANGEL ESTEBAN GOMEZ [

a- | & S0 | AambceDd | AaBbCcl| AaBbCc AaBbCel AaBbC AaBbC AsBbceD
A b T Epigrafel | INormal | 1 Ttule3  1Sin Thalo 1
I panat st
" luacién Etar
we
1. INFORMACION GENERAL

Mod;

rode Formacian: | SERVICIOS FINANCIEROS

Regi DISTRITO CAPITAL

ot |

Teérono,

NOTARIA 25 DI

EL CIRCULO DE BOGOTA

210690487
Calle 93 B No

15 -34 Local 101

Ente Coformador o | Alda Lucia Varg

gas Manotas

Directora Admi

inistrativa

3102363897

com

Ep

1. NFORMACION GENERA|

LT AaBbCeDs | AaBbCcI| AaBbGc AaBbCel AaBbC AaBbC AasbCed

pigrafel | 1 Nommal | TTtulo3 1 Sinespa..  Tiwlo 1

[ PEE

David Le:

n_| 1008,
3125770351

Cantrato de Ap

rendizaje

SYMRISE LTOA

000196155
Cra5BNo9-54

Ente Coformador

cargo:
Teléfono
Emal.

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

CONCERTACION PLAN DE TRABAIO DURANTE

A ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ

5 @

=1 Lo

@ m

12°C Muy nublado

Titulo subtiwlo |<| |

W R -

2488, m.
oz

+ 100

A O 8 Ay e

Thule  Subliule |~

W E & - + 100%

5 e Z49a.m. L
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GD-

F-007 V04




4
SENA

LAURA VANESA RIVERA

=] VISITA LAURA VANESA RIVERA [Modo de compatibilidad] - Word B - x

Archivo. Insertar Formato  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista Q Iniciar sesion £ Compartir

R Buscar ~

= Cortar . » N
o Calbri <jia & A Aa- 2T umhceba AaBbCI AaBbCc AaBbCA AaBbC AaBbC Assbced o Reemplazar
begar . Ao - : . ; =
z s N K S -abe X, X V- A Q 25} T Epigrafel | T Normal TThulo3  TSinespa.  Titulo1 Titulo Subttule |5 Wy Segior
Portapapeles o Fuente . Parrafo I Estilos ] Edicién ~
H L3 . - i -
25ha Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Etapa
JSQQ * ;
Productiva
. 1. INFORMACION GENERAL
g [ oo e —
Programa de Formacién: ‘ Gestién Contable y Financiera ‘ No. de Ficha: 2141627
Datos del Aprendiz Nombre: Laura Vanessa Rivera Rada
|dentificacion: 1128325419
Teléfono: 3005044362
E-mall Luriveraol4@misena edu co
premm
registrada en Contrato de Aprendizaje
SoPAps
BRI CORPORACION DE ALTA TECNOLOGIA PARA LA DEFENSA
Empresa:
Nit: 5005760759
Direccidn: Cr50no15-35
Nombre del
EaeCotncoy Jefelnmediato | Leydi Andrea Parrado Chayarre,
celaprendiz i
Cargo Tesorem
Tattro. | 202305509
E-mail:
\ 2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA |
‘ CONICERTACION PLAN D TRABAJO DURANTE LA ETAPR PRODUCTIVA DEL APRENDIZ ‘ .
VISTA LAURA VANESA RIVERA': 1,189 caracteres elor aprovinad & ® - ' + oo
P Escribe aqui para buscar g - p 12C Muynublado A G & ® @) B oo B
g " g 1702202 X3)

LEISY DANIELA BAEZ

H VISITA LEIDY DANIELA BAEZ VERA [Modo de compatibilidad] - Word B - X
Archivo [MOUSMM Insetar  Disefio  Formato  Referencias  Comespondencia  Revisar  Vista @ Iniciar sesion ). Compartir
o Cottar Calib T <& & na-| 4 P Buscar ~
] - elibr A AaBbCcDd | AzBbCcl| AaBbCc AaBbCcI AaBbC AaBbC A=28bCcD —
- | %
Pegar . - W ooa . =
P ¢ Copirtormato K s -abx x W - A Tepigratel | TNomal | TTulo3 TSmespa. Thuol  Trulo  Subtitulo [<|| gy
Portapapeles & Fuente & Pénafo & Estilos 5l Edidsn S
f Q ;I."m Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacién Etapa
A Productiva
7 1 ;N.FDRMAC!DN GENERAL
Regiona: ‘ DISTRITO CAPITAL |Cemmd= Formatidn: ‘ SERVICIOS FINANCIEROS
o ién: ‘ Gestin G ‘ No. de Ficha ‘ 2141627
Datos del Aprendiz Nombre Leidy Daniela Biez Vera
dentincacon: _| 1000988862
Tléfono. 3005525224
Eal: L du
Aternativa
regisiradaen | Contrato de Aprendizaje
SOFIA plus
Raatnsocal | \jyNDIAL DE TORNILLOS 5
Empreso
N 830.057.186-8
Dircecio C@22No13-63
Nombre del
Ente Coformador Jefe Inmediato | Yesica Paola Rincsn
el aprendiz
Cargo: Directora de Control Interno y Auditoria
Teléfono. 3608066 Ext 1108
E-mail: i com
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Datos o=l Aprendiz Nombre: Sol Angel
Identiicacin: 1000218903
Teléfona: 3142902571
il Sazdemnoi 0@ misems o
e
regiradaen | Contrato de Aprendizsje
SOFIA plus
QUEVEDO CASTILO JEREMIAS
e S0 2
Diracridn: Cra 18222 -67
Nombre el
TR Jefe Inmedizto | Maria Amelia Romero
e
Cargor Lider Administrativa
Teldoner | 7454352 - 310693929
Eal
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® 1. INFORMACION GENERAL
Regional ‘mmmm:rm (Cernrode Formacion: |55W|CDSFW»W(IEFOS
or ‘ cr | No. de Ficha: ‘ pilaig
Nembre: Yisel Lorenz Rios Mela_
Identificacién: | 1013683506
Telkfona: 3043578643
i Gazel TaS6@gmaeom
Akemnativa
regsrdaen | Contrato de Aprendizsie
sofiapus
Razén social
PAYU COLOMBIA SAS
Empresa:
e 530108723
Direcoidn: CH99No 14-45
Nombre del
o=y Jefeinmediato | Jzzmin Stella Pulido Sandoval
del sprendia:
Gz ‘Senior especialists en impuestas
Teiéfono: 3228541008
Emat Jazmin puldo@pay com
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TALLERES MOMENTO 2 FICHA 2141627

Se realiz6 una concertacion con los estudiantes y se realizara el taller de Bitacoras el dia
jueves 24 de 2022 a las 07:00 de la noche.
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EVIDENCIAS

LISTA DE CHEQUEO

NOMBRE_PR | FECHA INICIO CENTRO DE

- : ESPACIOS Y TALLERES OBSERVACIO | TALLERES [CERTIFICACIO
OGRAMA_FO | ETAPA | MOMENTOS | realizada [ ' corrro [ CALIFICACIO| ANUNCIOS |\ ovon o | VISITAS e || s || e
FICHA RMACION |[PRODUCTIVA NES

IDENTIFICADOR

GESTION

MOMENTO
CONTABLEY 5 26
FINANCIER PROGRAMA

1950323(A 22/07/2020| DAS

GESTION
CONTABLE Y MOMSENTO 8No
FINANCIER formalizada

2052094(A 16/12/2020 s

GESTION
MOMENTO
CONTABLEY 5

FINANCIER Se realizara
2074276(A 14/03/2021 enel

transcurso
GESTION del periodo
CONTABLE Y| MOM;NTO como
FINANCIER compromis

2141627 (A 3/02/2022 o

GESTION
CONTABLEY
FINANCIER
2184800(A 31/03/2022
CONTABILIZ
ACION DE
OPERACION
ES MOMENTO
COMERCIAL 5 8 0
ESY
FINANCIER
2184815(AS. 1/07/2021

MOMENTO
2

FERNANDEZ
AMORTEGUI
HECTOR
JOSE

GESTION
CONTABLE Y
FINANCIER
2202332|A 31/10/2021
GESTION
CONTABLE Y
DE
INFORMACI
oN
FINANCIER
2248294|A 10/03/2022
GESTION
CONTABLE Y
DE
INFORMACI
ON
FINANCIER
2301064]A 23/06/2022
GESTION
CONTABLE Y
DE
INFORMACI
oN
FINANCIER
2341461|A 19/04/2023

MOMENTO
4

MOMENTO
2

MOMENTO
1

MOMENTO
1

COMPROMISOS

Se estructura compromisos de subir toda la informacién a el Share Point del proceso de
Etapa Productiva. Y generar las certificaciones de 15 estudiantes que estan pendientes, a
su ves realizar las 24 visitas programas con los aprendices.
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CONCLUSIONES

Se evidencia la gestion realizada durante el mes de febrero 2022.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar
la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de
la informacion:

La informacién de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA[ x| PRIVADO[ | SEMIPRIVADO[ | SENSIBLE | x

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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