; SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
ALI.JA\.L‘(A!IAY{'._DN M
bt INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTAGHIN DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11 Vi
DATOS DEL INFORME -
Periado a Certificar: Desde: Ol-ene.22 _Hasta: 3l-ene.-22
Nombre del Contratista: LIBIA HELENA BUITRAGD RODRIGUEZ Cédula: 1023874684
Correo Electranico. libiabuitrago23@yahoo.es Telétanals): 3116787410
Nombre del Supervisor - Planta: Cargo: Codigo-Grada:
Nombre del Supervisor - Contratista: ALEXANDRA RODRIGUEZ GUTIERREZ Perfil PROF.GEST.ADNM,EN SALUD Na. CTO; 2386-2021
Apoyo tecnico a la supervision - Planta: Cargo: Codiga-Grado:
Apoyo tecnico a la supervision - Contratista; Parfil No. CTO:
- DATOS DEL CONTRATO ;
NO CONTRATO: 002943 |afo contrate] 2021 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : 1 72
PERFIL: ENFERMERD JEFE :
RIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION HOSPITALARIA
UNIDAD DE SERVICIOS ; UMHES TUNAL
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAIE {35} CENTRO
El ]
SERVICIOS UNIDAD cosTas ERTANDAR ARICIOMALES VALOR HORA TOTAL e citer
DIRECCION DE AMBULATORIOS Mastrar
DIRECCION DE URGENCIAS Mastrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UC! PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Maostrar
UCI ADULTOS Ocultar
UCI ADULTES - LSS EL TUNAL TUNAL J02TH 186 60 S 17.400| § 4,280.400 100,00%
$ . 0,00%
$ - 0,00%
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mastrar
CONVENIO APH Mostrar i
SIRC | | § - 0,00%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO i -,
{ASISTENCIAL) ¥ RUTA DE LA SALUD AN Kot
GESTION DEL RIESGO ' Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Mostrar
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Mastrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: s 4.280.400 | CUATRO MILLONES DbsﬂENl:OS OCHENTA MIL CUATROCIENTOS PESDS
JEJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 01/02/2021 e 30/04/2021
FECHA VALOR ' M. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA MNICI . ADI (b] MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
FECHAINICIO | yeqninacion | NO-ADICION | 1 cion o CERTIFICADO
1 2021-05-01 2021-06-30 1 $10.465.200 859 1
2 2021-07-01 2021-08-31° 2 $ 4.350.000 1585 2 : FEBRERO H 4,723.200
3 2021-09-01 2021-10-31 3 510.370.400 2164 3 MARZO 5 3.654.000
4 2021-11-01 2021-12-31 4 511.745.000 2262 4 ABRIL s 3.132.000
5 2022_02_01 2022-01-31 5 $ 53200 94 3 MAYO i 4.698.000
6 JUNIO 5 ; 4.802.400
i JuLIo B 5.220.000
8 AGOSTO B 3,340.800
9 SEPTIEMBRE $ 3.132,000
10 OCTUBRE $ 3.236.400
11 NOVIEMBRE 5 3.758.400
& 12 DICIEMBRE $ 4.280.400
13 ENERO 5 4,280,400
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO, PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
s 11.484.000 s 48.466.800 $ 48.258.000 |- S 208.800
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE
OBLIGA ES ESP| L P i
LIGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en la minuta ) CADA OBLIGACION RODUCTO DEVIDENCIA
Prestar servicios de acuerdo al parfil (Enfermeralol) acorde con fa Lex Artis, segﬁn.necesldad de LA SUBRED F o b : = :
1|SURES.E, de acuerde a los principios del Sistema General de Seguridad Social {SG55), Sisterma Obligatorio de Raciooy mitregy d_e_mmo, ':“mm‘ delaihlstorls clinica, reglsteo te las actividades de Registro en historia clinica
3 cada uno de los pacients asignados,
Garantia y Calidad [SOGC) y demds normas concardantes.
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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPS-FT-11 V&

Realizar actividades de informacién, educacion, comunicacién encaminadas a promaver y prevenir la

|enfermedad v &l sutocuidado de la salud a nivel individual, familiar y comunitaria.

|Participar en la revista de los pacientes asignades

entrega ¥ recibo de turno e historia dinlca

Registrar en [a Historia Clinica toda la infarmacidn del acto paramédico {procedimiento v cufdada de
enfermaria, de forma veraz, secuenclal, coharente, legible, clara, sin tachaduras, enmendaduras,
Inter:ahnun-s o espaclos en blance, sin utilizar siglasdistintas a las in:ema:wmlmeme apmbadas},

fecibo y entrega de turna, revision de la historia cliniea, registro de las actividades de
cada uno de los paciente asignados.informar los cambios v los examenes o

Sistema Dinamica

=

en los casos pertinentes

4 los mismos, inchiyenda el del
garantizando las normas universales de bioseguridad,

o para la de los proced)

.| o después de su reali con , Sec
cientifica (IGgica, clara, completa) y demis criterios que defina el Mlmslena de Salud y Proteccidn Soclal o eli para dar c d al fi del paclenta
Entes competentes que regulan la materia {Resolucisn 1995/1939, 83972017 norma que la
{modifique sustituya)
Apeyar la elaboracidn, actualizacidn de formatas, prulncu[ns gulas, procedimientos de enfermeria y adherirse Realizar los g de los fi de enfi | EOmG !

firmadas, Formatos de la

Asegurar la correcta administracion de medicamentos de acuerdo a la prescripcién médica escrita, legitle,
eorrecta, actualizada de acuerdo al protocolo establecido porla Institucion.

verificar los corractos, previamente a la administracion de medicamentos, revisar
previamente las drdenes medicas en ¢l slstema

- Tarjeta de medicamentos

Apoyar en la identificacion, caracterizacién, inscripcion, manejo, seguimiento y canalizacidn a usuarios a las
diferentes rutas de atencién en salud

(Gestionar los traslados de los pacientes para que se realicen de forma oportuna y sa
cantinue el giro cama

Drive

Articular scclones con fos equipos misianales para el manejo integral y cildado del pacients, conforme lo

' establece la Ley 911 de 2014 o norma que la modifique, adiclone o sustituya

Realizar el seguimiento y custodia del carro de paro del serviclo asignado de acuerdo al procedimienta y
formatos institucionales

fasignado

realizar el arquen mensual \f respectiva semaforizacion del carro de paro en el servicle

Formato carro de paro

Hacer de contral y al personal ausiliar de enfermeria de acuerdo a sus competencias y
actividades del servicio, acorde con la Ley 911 de 2014 o norma gue la modifique adiclone o sustituya

Verificar natas de &0 p

Otras acthvidades propias del perfil que fortalezcan el desarrolle de las actividades misionales

fgroro:ulm de la Inst

Sabanas de enfermeria, Notas de enfermerla Sistema
Dinamica

&l conocimiento y la adherencia del personal de enfermeria con 105

Protocolos de |a Subred

INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

CC. NO. CONTRATISTA

PROF.GEST.ADM,

o

NOMBRE DEL APOYD TECNICO A LA SUPERVISION

o

2021-02-12

[~ FERIODO AL QUE

ERL e FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA

CORRESPONDE EL

Afin MES AfiD 1 MES | DHA VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR 5 4.280.400

—— - — 55603704

2021] 2022] | 29 .

VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS
" VALOR APORTADO
iTEm ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL IHEAPORIIEDE Jf - P HIRIMNOOC0E Tl ankie: sl womiin issiraais bbb debe it bt
COTIZACION APORTES unEMLMY
PENSIONADO 3 NO porvenir 5 273.900 ]S 274.1]
SALUD I S 214.000 | S 263.900
ARL I 3 SURA $ 1712160 & 41.700 | 5 41.800
CAlA DE comrsusncmu | NO 5 529.600 [ S 579.800
INFORMACION MEDIO DE PAGO
ENTIDAD BANCARIA; | BANCO DE BOGOTA |mpo cuenta] atiomros | NRO CUENTA] . 102600780
A // 9, c) lrogd 14/ )@ﬂcﬁt %C 2 2
LI ano nonmﬁ?/ © ALEXANDRA RODRIGUEZ GOMERREZ
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA NOMBRE DEL SUPERW50R
1,023,874,684 laLup
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