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ALcALOANATOR CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS e
o~ | APOYO A LA GESTION No. CO1. PCCNTR 3415893 DE ENERO
Secretaria de Educacion DE 2022 Desde (27/01/2022)
Hasta (31/01/2022)

1. DATOS DEL CONTRATO

Contratista:

WENDY NATALY BOSSA AGUILERA

Objeto:

Prestar servicios de apoyo y acompafiamiento a la comunidad educativa (estudiantes,
docentes y administrativos) en la Institucion Educativa Distrital asignada de acuerdo con
necesidad del servicio, en la ejecucién de las actividades de prevencion y mitigacion de
contagio por COVID 19, y promocion de estilos de vida saludable en contexto escolar, de
acuerdo con la orientacion técnica de la Direccién de Bienestar Estudiantil.

Valor del Contrato:

ONCE MILLONES OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($11.080.000).

Forma de Pago:

1. Un primer pago proporcional sobre la base de DOS MILLONES DOCIENTOS
DIECISEIS MIL PESOS M/CTE ($2.216.000), por los dias ejecutados desde la
suscripcién del acta de inicio del contrato hasta el Gltimo dia del respectivo mes, si a
ello hubiere lugar.

2. Pagos mensuales iguales por el valor de DOS MILLONES DOCIENTOS DIECISEIS
MIL PESOS M/CTE ($2.216.000).

3. Un pago final proporcional sobre la base de DOS MILLONES DOCIENTOS
DIECISEIS MIL PESOS M/CTE ($2.216.000), por los dias ejecutados durante el
ultimo mes de ejecucion del contrato, si a ello hubiere lugar.

Cada pago requiere previa presentacion del informe de actividades por parte del contratista
y de la certificacion y/o aprobacién del supervisor, el comprobante de pago de los aportes
del Sistema General de Seguridad Social y Riesgos Laborales en el porcentaje establecido
en el marco normativo vigente, presentacion del formato exigido por la Direccion Financiera
debidamente diligenciado y la factura o0 documento equivalente, cuando aplique.

Plazo:

El plazo del contrato ser& de cinco (5) meses, contados a partir del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, sin superar el tiempo de la
vigencia fiscal.

Modificaciones:

N/A

Fecha de Inicio:

27/01/2022 | Fecha de Terminacién: | 26/06/2022

Dependencia:

Direcciéon de Bienestar Estudiantil

Supervisor - Cargo:

Daniel Eduardo Mora Castafieda- Director de Bienestar estudiantil

2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

contractual, en la
Institucion Educativa
Distrital asignada y a sus | Revisé la circular 001 de 2022 de la SED sobre 2022-01-

rector (a) del colegio.

. Actividades realizadas Evidencia Verificable
Obligacion Contractual
1. Prestar sus servicios en CIRCULAR No 001 DE 2022
el marco del objeto 1)

sedes respectivas, en las | las orientaciones para inicio de actividades. 11 Circular_001_Orientacio
fechas y horas acordadas nes para el inicio del afio
previamente con el (la) escolar 2022.

2. Apoyar en la adecuada
actualizacion e Realicé pieza informativa sobre los recientes _
implementacion de los lineamientos establecidos por el Ministerio de Infogr-Covid19.2022
protocolos institucionales | Salud en prevencién de Sars CoV 2- (COVID 19).
para el manejo, la

09-1F-006
V1
Péagina: 1 de 4

Avenida El Dorado N° 66-63 PBX: 3241000 www.educacionbogota.edu.co  Linea 195



https://www.google.com/search?rlz=1C1GCEU_esCO954CO954&q=DIEZ+Y+SEIS+O+DIECIS%C3%89IS&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwinoZm1zez1AhXpRTABHb02AOQQkeECKAB6BAgBEDc
https://www.google.com/search?rlz=1C1GCEU_esCO954CO954&q=DIEZ+Y+SEIS+O+DIECIS%C3%89IS&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwinoZm1zez1AhXpRTABHb02AOQQkeECKAB6BAgBEDc
https://www.google.com/search?rlz=1C1GCEU_esCO954CO954&q=DIEZ+Y+SEIS+O+DIECIS%C3%89IS&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwinoZm1zez1AhXpRTABHb02AOQQkeECKAB6BAgBEDc

INFORME DE ACTIVIDADES No. 01

Pagina 2 de 4

ALCALDIA MAYOR CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

DE BOGOTA D.C.

EDUCACKN APOYO A LA GESTION No. CO1. PCCNTR 3415893 DE ENERO

Secretaria de Educacion

DE 2022

PERIODO DEL
INFORME
Desde (27/01/2022)
Hasta (31/01/2022)

prevencion, contencion y
mitigacion de la pandemia
por COVID-19 con sus
nuevas variantes y
cualquier brote
infectocontagioso.

3. Apoyar a la IED asignada
en el reporte de casos por
enfermedad respiratoria,
en el formulario publicado
en la pagina institucional
de la SED.

Durante este periodo no se realizaron
actividades para esta obligacion.

N/A

4. Aplicar de manera
inmediata el protocolo de
la IED para el manejo
inicial a presuntos casos
asociados a brotes
infectocontagiosos y
activar ruta de atencion.

Durante este periodo no se realizaron
actividades para esta obligacion.

N/A

5. Adelantar acciones
pedagdgicas efectivas
con la comunidad
educativa (estudiantes,
docentes y personal
administrativo) para la
prevencion del contagio
por brotes
infectocontagiosos las
sedes de la IED
asignada, durante las
fechas y horas acordadas
previamente con el (la)
rector (a) del colegio.

Hice la proyeccion general de actividades a
realizar en el préximo mes de febrero.

Proy-COVID

6. Adelantar acciones
pedagogicas efectivas
para la promocion en
estilos de vida saludable
(alimentacion  saludable,
actividad fisica, movilidad
segura, prevencion de la
accidentalidad y
corresponsabilidad por el
bienestar) en las sedes de
la IED asignada, durante
las fechas y horas
acordadas previamente

Hice la proyeccion general de actividades a
realizar en el préximo mes de febrero.

Proy-PA.y.MS
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PERIODO DEL
INFORME
Desde (27/01/2022)
Hasta (31/01/2022)

con el (la) rector (a) del
colegio.

Participar en los procesos
de capacitacion que
efectlie la SED para
facilitar el desarrollo de
sus actividades en la IED
asignada y sus
respectivas sedes.

Recibi la informacién basica para compartir con
las directivas docentes del colegio Manuela
Beltran de la localidad de Teusaquillo sobre el
acompafiamiento que realizaré.

Acta Reul-PPTFunciones

Apoyar a la brigada
escolar institucional en la
actualizacibon de los
Planes Escolares de
Gestion del Riesgo, donde
se incluye el
procedimiento  operativo
normalizado por COVID-
19.

Durante este periodo no se realizaron
actividades para esta obligacion.

N/A

las herramientas vy
formatos solicitados por la
Estrategia y presentar
informes mensuales
de las actividades
desarrolladas en el marco
del objeto contractual.

presente informe correspondiente a los dias de
ejecucion contractual en el mes de enero 2022.

202201-Inf-Nol1_Enero

10.

Asistir y participar en las
reuniones y mesas de
trabajo a las que sea
convocado (a) y/o formar
parte de los comités de
evaluacion cuando le sea
asignado.

Durante este periodo no se realizaron

actividades para esta obligacion.

N/A

11.

Seguir los protocolos
establecidos por el
Ministerio de Salud

y de Proteccién Social,
asi como de las
autoridades competentes
para el manejo, la
prevencion, contencién y
mitigacion de la pandemia
por COVID-19, asi como
consultar y poner en
practica los protocolos
establecidos por la
Entidad en la

Se reitera la importancia de seguir avanzando en
el cumplimiento del protocolo de Bioseguridad
institucional para las actividades presenciales.
Ademas, se promueven jornadas de vacunacion
de forma virtual, llevadas a cabo en diferentes
puntos de la ciudad capital, para que toda la
comunidad Manuelista complete sus esquemas
de vacunacion y pueda reducir los riesgos de
infectarse 'y padecer enfermedad grave
ocasionada por SarsCoV 2 (Covid 19).

Pantallazos-MB.IED
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prevencion del COVID-
19.

3. RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

P VALOR APORTADO
PE—ZIggo FECHA DE PAGO (Sobre el 40% del ingreso
ITEM (01/2022) (dd/01/2022) mensual) no debe ser inferior ENTIDAD
a un SMLV
SALUD N/A N/A $14.773 COMPENSAR
PENSION N/A N/A $18.910 COLFONDOS
ARL N/A N/A $617 SURA

4. DECLARACION ESPECIAL

El contratista declara que toda la informacion relacionada en el presente informe, corresponde fidedignamente a todas
las actividades ejecutadas dentro del respectivo periodo, asi como los pagos efectuados en el marco del Sistema
General de Seguridad Social Integral — SGSSI. Esta declaracion se realiza bajo la responsabilidad del contratista.

La supervision verificd el cumplimiento de las actividades a cargo del contratista, en virtud de lo cual se establece la
procedencia de la autorizacion del pago/ desembolso No.01, el cual corresponde $295.467 m/cte. A la fecha el
porcentaje de ejecucion es: 3%.

Fecha de elaboraciéon: 18/02/2022
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aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1022995909 BOSSA AGUILERA WENDY NATALY INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cr 11b # 17 51 sur BOGOTA-BOGOTA D.E. 4027923 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-01 2022-01 1327946651 9430943326 I 2022/02/03 2022/02/15 | BANCO CAJA SOCIAL 12 $48,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Af $166,667 $26,700 $166,667 $166,667
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $166,667 $26,700 $166,667 $20,900 $0 $0 $166,667 $900 $o $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $166,667 $26,700 $166,667 $20,900 $0 $0 $166,667 $900 $0 $0
1 |cc |1022995909 |BOSSA WENDY |231001 | 5 $166,667 $26,700 |  EPS008| 5 $166,667 $20,900 0 0 $0 1411 5 $166,667 $900| 0 S0 $0
Total Afiliados( 1) $166,667 $26,700 $166,667 $20,900 $0 $0 $166,667 $900 $0 $0
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aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1022995909 BOSSA AGUILERA WENDY NATALY INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cr 11b # 17 51 sur BOGOTA-BOGOTA D.E. 4027923 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-01 2022-01 1327946651 9430943326 I 2022/02/03 2022/02/15 | BANCO CAJA SOCIAL 12 $48,500

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $26,700 $0 $0 $26,700
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $26,700 $0 $0 $26,700

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $900 $0 $0 $900
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $900 $0 $0 $900

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $20,900 $0 $0 $20,900
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $20,900 $0 $0 $20,900

TOTAL 1 $48,500 $0 $0 $48,500

Pagina 2 de 2 2022/02/15 04:02 PM



© (42 Whatshpo

X ‘ M lnks importantes yusuario Aulzs X | (3§ Correc: WENDY NATALY B0SSA. x| KR TRAZABILIDAD INFORMES €PS 2 X ‘ +

€ C @ outlookoffice365.com/mailfid/AAQKAGVIY2U1MTY1LTI2ZDgtNGFhMy ThNmUOLThhYjVNTImZ GU4YgAQALqUyS4vnEkAD5ZKULYPLO%3D

_ Todo v & o De: MARTHA MAGDALENA G... X

= -z

> Favoritos
o
Vv Carpetas

?

) Bandeja de entrada 77
v

/ Borradores 15
@ B> Elementos enviados
ﬂ @ Elementos eliminados 2
@ ® Correo no deseado

& Archivo
L
-

L Notas

B3 Historial de conversaci...

Carpeta nueva

Vv Grupos

7 PLAN DISTRITAL DE... 15

Descubrimiento de gru...

Administrar grupos

% ilovepdf merged (9)pdf A 2

MARTHA MAGDALENA GO... 7
mgonzalezh@educacionbogota gov.co

2 Enviar correo electrénico Ver..

© Resultados Fiftrar v

Resultados principales

JOSE FERNANDO GONZALEZ ORTIZ
> CORRESPONDENCIA DEL 1. Mié 09/02

No hay vista previa dis.. |Bandeja de ent..

JOSE FERNANDO GONZALEZ ORTIZ w
> CORRESPONDENCIA DEL .. 24/09/2021
De: MARTHA MAGDA...  [Bandgja de ent...|

@ Copia de Pazys...

JHOSTYN HERNANDO GUAVITA TR... w
ENTREGA INFORMES DE ACTL..  Mié 09/02
Estimad@s buenas tar.. | Bandeja de ent. |

.’@ INSTRUCTNVO C... | +4

Todos los resultados

ANDREA GERALDINE AVILA ESCOBAR
> CORRESPONDENCIADEL1... Jue10/02
Hola buenas tardes Jo.. |[Bandgja de ent..|

JHOSTYN HERNANDO GUAVITA TR... w
ENTREGA INFORMES DE ACTL..  Mié 09/02
Estimad@s buenas tar.. | Bandeja de ent.. |

.’@ INSTRUCTNO C... | +4

JHOSTYN HERNANDO GUAVITA TR... [}
ENTREGA INFORMES DICIE.. 301172021

Certificacion PBS c...pdf A

CORRESPONDENCIA DEL 1AL 31 DE ENERO DE 2022

il Eliminar & Archivo ) Nodeseado v 51 Movera v () Categorizar v (9) Posponer v/

PR | ALV 1Y LI 1YY LTI

Sl

U P VET LI iU

ams [0

LU LIV e L L

LTI

crpueues

0 &

245 OLGA LUCIA POVEDA CABALLERO 52239503 | Grupo Prevencien Covid COLPCCNTR.3408525 | 27/01/2022
26 ROSA LIBIA PEREZ VILLA 51991478 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3336993 | 24/01/2022
247 ROSALBA CHAVEZ DEAZA 21147609 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3336223 | 25/01/2022
248 ADRIANA MARIA VIVAS 52928357 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3357991 | 25/01/2022
243 GINA PAOLA CASTELLANOS 1016094089 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3386814 | 27/01/2022
250 SANDRA DANIELA RAMOS BARBOSA 1030645375 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3387182 | 26/01/2022
251 SOR ANGEL PEREZ PERIA 29177770 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3368811 | 25/01/2022
252 STEFANIA OTALORA TORRES 1033776977 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3354826 | 24/01/2022
233 YAMILE DURAN ARIAS 37318733 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3408957 | 27/01/2022
254 SULMA JASBLEIDY GALVIS HERNANDEZ 1007399616 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3437022 | 28/01/2022
255 VICTORIA ELIZABETH GOMEZ 52819119 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3369856 | 26/01/2022
256 ESNEDIS RADA ANGARITA 51987616 | Grupo Prevencien Covid COLPCCNTR.3336011 | 26/01/2022
‘F‘ ['; [ /IA PATRICIA LOPEZ 52515467 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3385593 | 27/01/2022
| . .« NDY DAYAAN CARRERO NIETO 1033795137 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3337394 | 25/01/2022
E’ 1022995303 [§Grupo Prevencios M
260 YENIFER TATIANA MARTINEZ LAVERDE 1000657669 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3360048 | 25/01/2022
261 YESSICA LORENA SALAZAR LARA 1022952070 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3373135 | 26/01/2022
262 YISNEY ANDREA MARTINEZ GONZALEZ 1010193134 Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3338039 | 25/01/2022
263 YUDY ISABEL BLANCO CARDONA 1012326602 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3347658 | 24/01/2022
264 YULY TATIANA MONDRAGON RODRIGUEZ 1031153442 | Grupo Prevencion Covid COLPCCNTR.3408994 | 28/01/2022
CESAR SANCHEZ WALDRION 79792515 COLPCCNTR.3519184
265 Control de |a operacidn 28/01/2022 ‘
266 LEICY ZOLANLLY GARCIA ALGARRA 1075652896 | Control de la operacidn COLPCCNTR.3262140 | 20/01/2022
267 JOHANA XIMENA ROJAS GIRALDO 52256284 Control de la operacidn COLPCCNTR.3259437 | 20/01/2022
268 CRISTHIAN ORLANDC ZAMORA PRIETO 1121875283 COLPCCNTR.3262799 | 23/01/2022

Control de a operacidn
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