REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -~ COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO ,
RADICADO No. 2017_10812435 SUB 293908

21-BIC 2017
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE + it 51 mcreis

ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(INVALIDEZ - ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS. DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo v,

CONSIDERANDO

Que el sefior GARCIA NARANJO MARINO, identificado con CC No. 19,468,824,
solicita el 11 de octubre de 2017 el reconocimiento y pago de una pensién de
invalidez, radicada bajo el No 2017_.10812435.

Que consultada la pagina de Bonos pensionales administrada por el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, el Sistema de Informacién de Administradoras
de Fondos De Pensiones - SIAFP y la némina de pensionados, no se encontré
prestacién incompatible con la prestacién solicitada Y,.Se establecié que el
solicitante es afiliado con COLPENSIONES, en el régimen de prima media con
prestaciéon definida - RPM.

CONSIDERACIONES
Que procede esta Subdireccién a revisar el expediente del sefior GARCIA
NARANJO MARINO vya identificado, a fin de resolver la peticién de
reconocimiento incoada el 11 de octubre de 2017, para lo cual se hacen las

siguientes consideraciones de indole factico y legal:

Que el peticionario ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE _[HASTA __[NOVEDAD DIAS
NELSON GARCIA'Y CIA WOLRD S 1987040 (1988123 [TIEMPO SERVICIO (633
NELSON GARCIA Y CIA WOLRD S ?989010 %989043 TIEMPO SERVICIO |120
NELSON GARCIA Y CIA WOLRD S i989050 (1)989123 TIEMPO SERVICIO 245
NELSON GARCIA Y CIA WOLRD S %990010 i990122' T!EMP(L)"SERVIC]O 354
1 WORLD SERVICE CENTER LTDA 1995070 ?995071 TIEMPO SERVICIO [18
1 WORLD SERVICE CENTER LTDA iggsoaov E3995123 TIEMF7) SERVICIO [150
1 WORLD SERVICE CENTER LTDA iggeolo %996083 [TIEMPO SERVICIO [240
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1 WORLD SERVICE CENTER LTDA  [1996090 [1996093 [TIEMPO SERVICIO 30
TWORLD SERVICE GENTER LTDA 1996100 (1)996103 TIEMPO SERVICIO |30

1T WORLD SERVICE CENTER LTDA %996110 %996123 [TIEMPO SERVICIO |60
1 WORLD SERVICE CENTER LTDA 1997010 }997013 [TIEMPO SERVICIO |30
1 WORLD SERVICE CENTER LTDA i997020 i997022 TIEMPO SERVICIO |30

1 WORLD SERVICE CENTER LTDA ' i997o3o §997043 TIEMPO SERVICIO |60

1 WORLD SEi.?VlCE‘CENTER LTDA i997oso 2997053 [TIEMPO SERVICIO |30

1 WORLD SERVICE CENTER LTDA i997060 :11997063 TIEMPO SERVICIO |30
1 WORLD SEI"‘\VI-CE.i(?ENTER LTDA i99707o 2997073 TIEMPO SERVICIO |30
TWORLD SERVICE CENTER LTDA %997080 i997083 TIEMPO SERVICIO |30
1 WORLD SERVICE CENTER LTDA %997090 }997093 TIEMPO SERVICIO 30
1 WORLD SERVICE CENTER LTDA 1997100 C1>997103 TIEMPO SERVICIO |30
1 WORLD SERVICE CENTER LTDA i997110 1997113 TIEMPO SERVICIO |30
1 WORLD SERVICE CENTER LTDA }997120 8997123 TIEMPO SERVICIO |30

1 WORLD SERVICE CENTER LTDA i998010 }998013 [TIEMPO SERVICIO [30
1 WORLD SLRVICI; CENTER LTDA iggsozo i998022 TIEMPO SERVICIO |30

1 WOR_LD- SERVICE CENTER LTDA i998030 ?998033 TIEMPO SERVICIO 30
1 WORLD SERVICE CENTER LTDA %998040 1998043 TIEMPO SERVICIO |30

1 WORLD SERVICE CENTER LTDA 1998050 8998053 ITIEMPO SERVICIO [30°
1 WORLD SERV.‘ICI;E_CENTER LTDA }L998060 i998063 TIEMPO SERVICIO |30

T WORLD SERVICE céNTER LTDA ]1.998070 (1)998073 TIEMPO SERVICIO |30

1 WORLD SERVICE CENTER LTDA iggsoso 1998083 [TIEMPO SERVICIO |30

1 WORLD SERVICE CENTER LTDA %998090 }998093 TIEMPO SERVICIO |30
1 WORLD SERVICE CENTER LTDA }998100 ?.998103 TIEMPO SERVICIO 30
1 WORLD SERVICE CENTER LTDA %998110 1998113 TIEMPO SERVICIO 130

1 WORLD SERVICE CENTER LTDA }998120 2998123 TIEMPO SERVICIO |30

1 WORLD SERVICE CENTER LTDA %999010 _}L999013 TIEMPO SERVICIO 30~

1 WORLD SERVICE CENTER LTDA }999020 1999022 TIEI\}I.PO SERVICIO [30
1 WORLD SERVICE CENTER LTDA :1L99903o ?999033 TIEMPO SERVICIO |30

1 WORLD SERVICE CE‘NTER LTDA %999040 1999053 TIEMPO SERVICIO 66
1 WORLD SFRVICE CENTER LTDA igggoso 1999060 TIEMPO SERVICIO |7

1 WORLD SERVJCE CENTER LTDA igggosov 1999082 TIEMPO SERVICIO |29

1 WORLD7 SERVICE CE‘NTER LTDA 1999090 ?999093 TIEMPO SERVICIO [30

T WORLD SERVICE CENTER LTDA %999100 5999103 TIEMPO SERVICIO |30
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1 WORLD SERVICE CENTER LTDA

1

1

[TIEMPO SERVICIO

1999110 [1999113 [TIEMPO SEAVICIO 50

1 WORLD SERVICE CENTER LTDA }999120 (1)999122 TIEMPO SERVICIO 20
1 WORLD SERVICE CENTER LTDA ;_000010 3000012 TIEMPO SERVICIO |29
CORP MICROEMPRESARIAL EJE CAFE %oo4ozo 3004022 TIEMPG SERVICIO 20
CORP MICROEMPRESARIAL EJE CAFE 5004030 2004030 TIEMPO SERVICIO |1

1 GARCIA NARANJO %oosozo 5005022 TIEMP‘.O SERVICIO [30
1 GARCIA NARAN]O 5005040 5005043 TIEMPO SERVICIO |30
1 GARCIA NARAN]O %oososo (2)005063 TIEMPO SERVICIO |30
i1 GARCIA NARANJO %oosoao 8006033 TIEMPO SERVICIO [30
1 GARCIA MARANJO 5008030 5008063 TIEMPO SERVICIO [120
1 GARCIA NARANJO %ooaom 2008083 TIEMPG SERVICIO [60
1 GARCIA NARANJO %oosogo .15_008093 TIEMPO SERVICIO [30
1 GARCIA NARANJO 5008110 8008123 TlEMPQ SERVICIO [60
1 GARCIA NARANJO %oogolo 5009022 TIEMPQ SERVICIO |60
1 GARCIA NARANJO 5009030 3009033 TIEMPO SERVICIO |30
1 GARCIA NARANJO 3009040 5009043 ITIEMPO SEF VICIO |30
1 GARCIA NARAN]O %oogoso googoss TlEMPd SERVICIO [30
1 GARCIA NARANJO %009060 5009063 ITIEMPO SERVICIO [30
1 GARCIA NARANJO 3009070 C2)009073 TIEMPO SERVICIO [30
1"GARCIA NARAN]O %oogoso 5009083 TIEMFD SERVICIO [30
1 GARCIA NARAN]O 5009090 5009093 TIEMPO SERVICIO [30
1 GARCIA NARANJO 5009100 2009103 TIEMPO, SERVICIO |30
1 GARCIA NARANJO 5009110 .%_009113 TlEMPQ SERVICIO [30
1 GARCIA NARANJO 3009120 2009123 TIEMPO SERVICIO |30
1 GARCIA NARAN]O 5010010 5010013 TIEMPO SERVICIO [30
1 GARCIA NARANJO %owoﬁ 5010022 TIEMPO SERVICIO |30
1 GARCIA NARANJO 5010030 E23010123 TIEMPq SERVICIO [300
1 GARCIA NARAN]O 5011010 %011103 TIEMPO SERVICIO [300
1 GARCIA NARAN]O 3011110 %011113 TIEMPO SERVICIO 30
1 GARCIA NARAN]O 3011120 2011123 TIEMP® SERVICIO |30
1 GARCIA NARANJO 3012010 3012123 TIEMPO SEP\(ICIC 360
1 GARCIA NARANJO 5013010 5013123_ N5 SERVICIO [360
1 GARCIAT -NARAN]O 2014010 5014123 TIEMFD SERVICIO [360
1 GARCIA NARANJO 5015010 %015013 30
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1 GARCIA 'NARANJO 7015020 2015083 [TIEMPO SERVICIO 210
1 GARCIA # '-meANJo :%.015090 5015113 TIEMPO SERVICIO |90
1T GARCIA "~ NARANJO 2016030 2016103 TIEMPO SERVICIO [240
1 GARCIA NARAN]O 5016120 5016123 TIEMPO SERVICIO [30
1 GARCIA . .‘.‘;;,\.IIARANJ(‘) .15_017020 5017022 TIEMPO SERVICIO |30
1 GARCIA NARANJ_OH 5017030 2017033 TIEMPO SERVICIO [30
T GARCIA ‘ NARAN]O 3017060 3017053 TIEMPO SERVICIO |30
1 GARCIA NARANJO %Ol7080 2017093 TIEMPO SERVICIO |60
1 GARCIA NARAN]O %017110 2017113 TIEMPO SERVICIO |30

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 6,195 dias
laborados, correspondientes a 885 semanas.

Que nacid el 25 de octubre de 1959 y actualmente cuenta con 58 afos de
edad.

Que obra concepto emitido por COLPENSIONES en el cual se califica una
pérdida del 52.00% de'su capacidad laboral estructurada el 12 de julio de 2017
mediante dictamen No: 2017235695HH del 9 de septiembre de 2017, el cual

fue notificado el dia 14de septiembre de 2017 y a la fecha se encuentra en
firme. :

Que una vez revisada la padgina web de la Administradora de los Recursos del
Sistema General de Seguridad Social en Salud- ADRES, se evidencia que el
asegurado se encuentra afiliado al Sistema Contributivo de Salud en calidad de
Cotizante con la Empresa Promotora de Salud SURAMERICANA.

Que de conformidad cori lo establecido en el articulo 38 de la Ley 100 de 1993,
se considera invalida la persona que por cualquier causa de origen no

profesional, no provocada intencionalmente, hubiere perdido el 50% o mas de
su capacidad laboral. '

Que de conformidad con lo,establecido en el articulo 1 de la Ley 860 de 2003,
por la cual se modificé el articulo 39 de la Ley 100 de 1993, “fendrd derecho a
la pension de inva.idez, el afiliado al sisterma que declarado invdlido, acredite
las siguientes condiciones: Invalidez causada por enfermedad o accidente que
haya cotizado cincuenta (50) semanas dentro de los Ultimos tres (3) arfios
inmedjatamente anteriores a la fecha de estructuracion Y su fidelidad de
cotizacion para con e/‘sistema sea al menos del veinte por ciento (20%) de/
tiempo transcurrido entre el momento en que cumplié veinte (20) arios de
edad y la fecha de la primera calificacion del estado de invalide.

Los menores de, veinte (20) afios de edad sdélo deberdn acreditar que han
cotizado veintiseis (26) semanas en el Ultimo afio inmediatamente anterior al
hecho causante de su invalidez o su declaratoria.
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Cuano’c_z el afiliado hays cotizado por lo menos el 75% ds
requeridas para acceder a /a pension de vejez, solo s
cotizado 25 semanas en Jos dltimos tres (3) afos”, '

las semanas minimas
€ requerira que haya

Que la Corte Constitucional, mediante Sentencia C - 428 de 2009, resolvié
declarar exequible el numeral primero del articulo primero de la Ley 860 de
2003, salvo la expresién "y su fidelidad para con e/ sistema sea al menos de/
veinte por ciento (20%), de/ tiempo transcurrido entre e/ momento en que

cumplic 20 arios de edad Yy la fecha de la primera calificacion del estado de
/nvalidez”, la cual fue declarada inexequible. 4

Que la Vicepresidencia Juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones
y Beneficios, mediante Circular 01 de 2012, se pronunciaron respecto a los
efectos de la mencionada sentencia de |a Corte Constitucional, sefialando que
debe acogerse la fuerza vinculante de |a ratio decidendi de las sentencias de
tutela de la Corte Constitucional donde se considerd que el requisito de la
fidelidad siempre fue considerado inconstitucional vy “por ello fue inaplicado,
por contravenir el principio de progresividad de los derechos, y donde la ratio
decidendi se constituye en precedente constitucional que debe acogerse en
todo momento cuando se observen Casos con hechos equivalentes, en la
medida que el mismo hace parte sustancial del orden juridico que impone su
obligatorio cumplimiento para el operador juridico. ;

Que de otra parte, para efectos de establecer el monto de la presente
prestacion, se tendrd en cuenta lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley 100 de
1993, la cual establece: “£/ monto mensual de /a perision de invalidez serd
equivalente a: a. E/ 45% del ingreso base de liqguidacion, mds el 1.5% de dicho
ingreso por cada cincuenta (50) semanas de cotizacion que el afiliado tuviese
acreditadas con posterioridad a las primeras quinientas (500) semanas de
cotizacion, cuando la disminucidn en su capacidad laboral sea igual o superior
al 50% e inferior al 66%. b. £l 54% del ingreso base de liquidacidn, mas el 2%
de dicho ingreso por cada cincuenta (50) semanas de cotizacidn qgue el afiliado
tuviese acreditadas con posterioridad a Jas primeras ochocientas (800)
semanas de cotizacion, cuando la disminucidn en su capacidad laboral es igual
o superior al 66%. -

La pension por invalidez.no podrs ser superior al 75% del ingreso base de
liquidacion. En ningdn caso la pensidn de invalidez podrd ser inferior al salario
minimo legal mensual”, ‘

. Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se
dara aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar 1as pensiones previstas
en esta ley, el promedic de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliada, durante los diez (10) arios anteriores al reconociriento de la pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el casc :de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente ccr base en /a variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que evpida el DANE,
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Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas cormo minimo”.

Que de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 100 de 1993, las
pensiones de invalidez, podrdn ser revisadas “por solicitud de la entidad de
prevision o seguridad social correspondiente cada tres (3) arios, con el fin de
ratificar, modificar o dejar sin efectos el dictamen que sirvic de base para la
liquidacidn de la pensidn que disfruta su beneficiario y proceder a la extincion,
disminucion o aumento 'de la misma, s/ a ello hubiera lugar”.

Que el articulo 10 del:-Decreto 758 de 1990, establece que la pension de
invalidez por riesyo comun, “..comenzard a pagarse en forma periddica y
mensual desde la fecha en-que se estructure tal estado. Cuando el beneficiario
estuviere en goce de subsidio por incapacidad temporal, el pago de la pensicn
de invalidez comenzara a cubrirse al expirar el derecho al mencionado
subsidio”.

Que en virtud de lo dispuesto anteriormente, la Vicepresidencia Juridica vy
Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones y Beneficios, mediante Circular
01 de 2012, sefialaron gue.las pensiones de invalidez deben reconocerse a
partir de la fecha de estructuracién de la misma, excepto que con posterioridad
a esa fecha, el afiliado se encuentre disfrutando de subsidio por incapacidad,
caso en el cual la efectividad sera al dia siguiente del Gltimo pago de dicha
incapacidad. U

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacion
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 866,010 x 55.50% = $480,636

SON: CUATROCIENTOS OCHENTA MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS
M/CTE. ; ;

La pensién aqui reconocida se ajustara de conformidad con las reglas
aplicables al valor minimo o m&ximo de la pensién, segln corresponda, vigente
para la fecha de efectividad, por la cual la suma a reconocer serd de $737,717
(SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SETECIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE).

Para el analisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que el peticionario
cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién, siendo aplicada por
favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada Sistema”:

Nombre -~ Fecha Fecha VALOR VALOR Mejor BL[% IBL [Valor ~~  |Aceptada
Status  |[Efectividad |IBL 1 IBL 2 Pensién i
Mensual i
PENSION  DE[12 de[12 de julio|866,010.00 [0.00 1 55.50 [737,717.00 sl

INVALIDEZ LEY|julio 'de|de 2017
860 DE 2003 |2017 i
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Esta pensién estard a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 6195 $737,717.00

Que en el expediente pensional del asegurado obra certificado de
incapacidades del dfa 22 de septiembre de 2017, emitido por la Empresa
Promotora de Salud SURAMERICANA., en la cual la entidad sefalada manifiesta
no haber pagado incapacidades a favor del asegurado, por lo cual, el disfrute
de la presente pensién serd a partir de 12 de julio de 2017

Las semanas tenidas en cuenta para el estudio de la prestacién contenida en el

presente acto administrativo, son tenidas en cuenta hasta la fecha de la
estructuracién de la Invalidez

El interesado queda en la obligacién de someterse 3 todos los controles
médicos que le sean ordenados con el fin de ratificar, modificar o dejar sin
efectos el dictamen que sirvié de base para la liquidacién de Ia pensién en los
términos establecidos con el articulo 44 de Ia Ley 100 de.1993.

Que es importante aclarar que el valor de la mesada correspondiente al mes
de enero de 2018 serd reajustado al momento del pago, segln el indice de
Precios al Consumidor certificado por el DANE para el afo 2017, de acuerdo
con lo establecido por el articulo 14 de Ia Ley 100 de 1993.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 860 de 2003, Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Admiristrativo.
En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago de una pensién de invalidez
a favor del sefior GARCIA NARAN]JO MARINO, va identificado, en los siguientes

términos y cuantias: :

Valor mesada a 12 de julio de 2017 = $737,717

LIQUIDACION RETROACTIVO
CONCEPTO | VALOR
Mesadas 4,155,806.00
Mesadas Adicionales 737,717.00
Descuentos en Salud 499,100.00
Valor a Pagar 4,394,423.00

PARAGRAFO PRIMERO: El valor de la mesada correspondiente al mes
de enero de 2018 ser3 reajustado al momento del pago, segin la variacién del
indice de Precios al Consumidor certificado por el DANE para el afio 2017, de
acuerdo con lo establecido por el articulo 14 de la Ley 100 de 1993; en el caso
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que la mesada corresponda al salario minimo, la mesada para 2018 sera
establecida de acuerdo al decreto expedido por el Gobierno Nacional.

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién serd ingresada en la némina de
201801 que se paga en 201802 en la central de pagos del banco POPULAR C.
P. 2DA QUINCENA de la ciudad de PEREIRA CR 9 19 51 EDIFICIO SANTA ANA.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacién, se harédn los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1893 en SURA EPS..

ARTTCULQ CUARTO: Esta pensidén estard a cargo de:

ENTIDAD ) DIAS VALOR CUOTA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 6195 $737,717.00

ARTICULO QUINTO: Esta prestacién econdémica es incompatible con cualquier
otra asignacién del Tesoro Publico, conforme a lo establecido en el articulo 128
de la Constitucién Politica de Colombia.

ARTICULO SEXTO: El interesado queda en la obligacién de someterse a todos

los controles médicos que le sean ordenados de conformidad con el articulo 44
de la Ley 100 de 1993.

ARTICULO SEPTIMO: Notifiquese al sefior GARCIA NARANJO MARINO haciéndole
saber que en caso de inconformidad contra la presente resolucién, puede
interponer por escrito los recursos de Reposicién y/o de Apelacién. De estos
recursos podréd hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la
notificacién, manifestando por escrito las razones de inconformidad, segin el
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Dada en Bogot4, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NANCY YAZMIN ORTIZ BARRERO
Subdireccion de Determinacion VIII (A)
COLPENSIONES

JOHN MARIO ACERO BARRAGAN

LUZ YANETH SALAS HERRERA
ANALISTA COLPENSIONES

b
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COL-INV-03-501,2






