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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 17 de febrero de 2022

Sefiora

ADRIANA PATRICIA BALLEN SUAREZ
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3361999
Coordinadora Académica

Coordinacién Académica de Gestion del Talento Humano

Bogota

Asunto: Infforme mensual de
contractual Mes Febrero del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3361999 del afio 2022

ejecucién

CATERIN RAMOS CALDERA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.067.874.525 de
Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinacion de Gestion del Talento
Humano en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y
NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL CIEN PESOS ($39.500.100) COP, incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los
meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS

CINCUENTA MIL DIEZ PESOS ($3.950.010) COP. cada uno.

Plazo: Sera hasta el (30) de noviembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la Formacion Profesional
Integral programada por el Centro de Gestion Administrativa en su sede principal, subsede y
organizaciones, para la ejecucion de acciones de Formaciéon Titulada y/o Complementaria
presencial de la red de conocimiento Gestion Administrativa y Financiera, en las areas
tematicas de Bibliotecas, Gestion Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano; en
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las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Atender la formacion presencial | Guias, talleres, Portafolio virtual
de aprendices en el area | estrategias didacticas (Drive
especifica del respectivo | activas. coordinacion)
programa de formacion, en las
fases 0 Competencias
establecidas y programadas, y de
acuerdo con las disposiciones
normativas expedidas por la
autoridad local o nacional en
materia sanitaria, la formacién
sera orientada a través de
medios tecnoldgicos mediante la
modalidad de trabajo en casa.

2 |Orientar y apoyar a los | Guias, talleres, Portafolio virtual
aprendices en el desarrollo de | estrategias didacticas (Drive
proyectos formativos y/o | activas. coordinacion)
productivos en las respectivas
etapas de formacion.

3 | Garantizar la actualizacion de los | Guias, talleres, Portafolio virtual
contenidos y tecnologias, de las | estrategias didacticas (Drive
fases o Competencias en las | activas. coordinacion)
cuales se desarrolla la formacion
de los aprendices.

4 | Asi mismo, de acuerdo con el | Guias, talleres, Portafolio virtual
area de desempefo para la cual | estrategias didacticas (Drive
fue seleccionado debera orientar | activas. coordinacion)
la formacién, para desarrollar en
los aprendices las competencias
del programa.

5 | Aplicar durante el periodo de | Guias, talleres, Portafolio virtual
duracion del contrato, al proceso | estrategias didacticas (Drive
de certificacion de competencias | activas. coordinacion)
segun normas de competencias
que aplica a la funcién Instructor,
asi como a los procesos, que el
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SENA adelante para certificar
habilidades pedagdgicas.

Cumplimiento oportuno con las
entregas de los distintos formatos
y documentos requeridos en el
proceso administrativo; asi como
el cargue de evidencias, juicios
evaluativos y demas
requerimientos en las diferentes
plataformas dispuestas por la
entidad.

Guias, talleres,
estrategias didacticas
activas.

Portafolio virtual
(Drive
coordinacion)

Cumplimiento del manual,
estandares y lineamientos
vigentes para la orientacion de
procesos de formacién a través
de ambientes virtuales de
aprendizaje.

Guias, talleres,
estrategias didacticas
activas.

Portafolio virtual
(Drive
coordinacion)

Participar en las actividades de
seguridad y salud en el trabajo
programadas por el Centro y
acoger las recomendaciones
establecidas en el protocolo de
bioseguridad aprobado por la
Institucion.

Guias, talleres,
estrategias didacticas
activas.

Portafolio virtual
(Drive
coordinacion)

Orientar, apoyar, acompafar y
asesorar en forma permanente e
integral a los aprendices en el
proceso de formacion, incluyendo
la formulacion y seguimiento de
los planes de mejoramiento que
le sean asignados.

Guias, talleres,
estrategias didacticas
activas.

Portafolio virtual
(Drive
coordinacion)

10

Participar en las diferentes
actividades programadas por el
Centro de Formacion,
encaminadas al fortalecimiento
del proceso de la Formaciéon
Profesional Integral.

Guias, talleres,
estrategias didacticas
activas.

Portafolio virtual
(Drive
coordinacion)

11

Brindar respuesta oportuna a los
diferentes requerimientos de la
comunidad educativa a través de
los canales de comunicacion
dispuestos por la entidad.

Guias, talleres,
estrategias didacticas
activas.

Portafolio virtual
(Drive
coordinacion)

GTH-F-062 V08




12 | Proyectar una imagen personal, | Guias, talleres, Portafolio virtual
digna y acorde con su rol de | estrategias didacticas (Drive
instructor conforme a los | activas. coordinacion)

programas de formacion que
imparte el Centro.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE INICIO FINALIZACION
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1043693269 de la planilla, PAGO SIMPLE de ENERO periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

Firma

CATERIN RAMOS CALDERA
Contratista

C.C. No. 1.067.874.525 de Monteria
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Recibi a satisfaccion:

Firma
ADRIANA PATRICIA BALLEN SUAREZ
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.3361999 de 2022

Coordinadora Académica de Gestion de Talento Humano
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 01 de febrero de 2021
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacidn: 2341355 Competencia: Producir textos en inglés

Relacién de Evidencias
ftem
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesion de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Anuncio-Comunicacion | Enlace de ingreso: meet.google.com/maz-oddu-xxo Google Meet
Se ingresa a la sesidn para socializar la metodologia de la competencia y del inicio
de trimestre.
Google Meet

Se participa de la reunién de inicio del grupo 69345.

Actividades

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o
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Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas
. » .. Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo Presentacién Power Point.
. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2021.
Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.
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Fecha: 01 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacién: 2279968 Competencia: Producir textos en inglés
Relacion de Evidencias ¢Cudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesidon de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Anuncio-Comunicacion Google Meet
Enlace de ingreso: meet.google.com/gac-rtpg-ute

Se ingresa a la sesién para socializar la metodologia de la competencia y del inicio
de trimestre.

Google Meet

Actividades
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Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas

. » .. Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo Presentacién Power Point.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.
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Fecha: 01 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 2279967 Competencia: Comprender textos en inglés
Relacion de Evidencias ¢Cudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesidon de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Anuncio-Comunicacién | Enlace de ingreso: meet.google.com/cdx-baae-vgm Google Meet

Seingresa a la sesién para socializar la metodologia de la competencia y del inicio
de trimestre.

Google Meet

Actividades
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Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas
. » .. Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo Presentacién Power Point.
. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2022.
Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.
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Fecha: 01 de febrero de 2021
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacién: 2341356 Competencia: Producir textos en inglés

Relacién de Evidencias
ftem
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesion de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Se participa de la reunién de inicio del grupo 69345.

Actividades

Anuncio-Comunicaciéon | Enlace de ingreso: meet.google.com/syy-crwo-bfe Google Meet
Se ingresa a la sesidn para socializar la metodologia de la competencia y del inicio
de trimestre.
Google Meet
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Valoracion —
Retroalimentacion

Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas

en la sesion.

Google Meet

Material de Apoyo

Presentacion Power Point.

Plan de Trabajo

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para

el primer trimestre del 2021.

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 02 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacién: 2341355

Competencia: Producir textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

Actividades Docente programada en alternancia. Centro de Gestiéon Administrativa
Valoracion — )
. » No aplica.
Retroalimentacion
Material de Apoyo No aplica.

Plan de Trabajo

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido
para el primer trimestre del 2022.

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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Fecha: 02 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2279968

SENA

Competencia: Producir textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

Formacién presencial del grupo segln programacién enviada el viernes pasado.

FEERES

m Dia:

- Nitra Pro

Ayuda

[C] 4] FORMATO PROGRAMACION ALTERNANCIA ... X -
DIA ¥ FECHA MIERCOLES 2 DE FEBREROG
MANANA
- ‘Ambientes | Aforo del
‘ Grupo Ficha Aprendices. Franja Instructor Primera Franja Instructor Segunda Franja Asignados | ambiente
65326 69327 2183386 2183389 20[6:00-11:40 [SANCHEZ SANTOS GINA PATRICIA SANCHEZ SANTOS GINA PATRICIA 703/704 __|17/17
69337] 2279925 25[6:00-11:40 [CAMPOS GARZGN DIANA MARCELA CAMPOS GARZGN DIANA MARCELA 604/605__|13/17 .z . e .
[ 69343 2341185 26[6:00 -11:40 [VALBUENA CUEVAS GLORIA ENITH VALBUENA CUEVAS GLORIA ENITH 705/706  [18/13 Centro de Gestlon Adm N |Strat|va
[ 69304 2341355 28]6:00 -11:40 [FONSECA BARON LUZ MARINA FONSECA BARON LUZ MARINA 705/710 13/17
TARDE
| [3 Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja Instructor Segunda Franja Asignados | ambiente
69340 2279967 31[12:10- 17:40 |GALINDO RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL GALINDO RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL |703/708 [17/17
69338] 2279941 sﬂzllz.m ~17:40 [SANDOVAL SANCHEZ MARISOL SANDOVAL SANCHEZ MARISOL 60a/605 __|13/17
ACtiVi d a d es 69339 2279956 30[12:10- 17:40 [SALAME CLAVIIO NAJIA SUSANA SALAME CLAVIIO NAJIA SUSANA 7057706 |18/13
65341 227@{ 31' 12:10 - 17:40 [RAMOS CALDERA CATERIN [RAMOS CALDERA CATERIN |sns/m7 [19/18
NOCHE
N ‘Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices. | Franja | Instructor Primera Franja Instructor Segunda Franja | dos_| ambiente
63539 27[18:10 214 ECERRA SILVA UAURA INES BECERRA SILVA LAURA INES 602/603__[15/18
69540 35[18:10 - 214! [ROMERO MORENO JOHN ALEJANDRO ROMERC MORENC JOHN ALEJANDRO 709/710 13/17
69541 35[18:10 - 21:a [ORTIZ WILCHES LUCY BELINDA. [ORTIZ WILCHES LUCY BELINDA [705/706__|16/13
= 69551 35[18:10- 21:4. [OSSAZAMORA DIEGO ALBERTO (055 ZAMORA DIEGO ALBERTO leoe/e07_ |1o/18
=y »
|44 :zp:0 P RO = BT -N -] — + 1%
8 P Escribe aqui para buscar o o Q @ = G E i 18°C ~ 7 0 & m Qi EsP :;1;20';2 &
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Valoracion —

. » Se resuelven dudas y preguntas de manera presencial.
Retroalimentacidn

Material de Apoyo No aplica.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Plan de Trabajo . .
para el primer trimestre del 2022.

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05
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Fecha: 02 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2279967

SENA

Competencia: Comprender textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

Actividades

Formacién presencial del grupo segln programacién enviada el viernes pasado.

- A X

Actvar ahora

[7] 4] FORMATO PROGRAMACION ALTERNANCIA ... X
B
U]
a DIA ¥ FECHA MIERCOLES 2 DE FEBRERO
MARIANA
‘ ‘ [3 Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja instructor_Primera Franja Instructor Segunda Franja Asignados | ambiente
69326 69327 2183386 2183389 20[6:00-11:40 [SANCHEZ SANTOS GINA PATRICIA [SANCHEZ SANTOS GINA PATRICIA [703/704__|17/17
69337 2279925 25(6:00-11:40 [CAMPOS GARZON DIANA MARCELA CAMPOS GARZGON DIANA MARCELA 60a/605 _ |13/17
| 69343 2341185 26]6:00-11:40 [VALBUENA CUEVAS GLORIA ENITH VALBUENA CUEVAS GLORIA ENITH 705/706 __|18/13
‘ 65344 2341355 28|6:00 -11:40 [FONSECA BARON LUZ MARINA FONSECA BARON LUZ MARINA |7ﬂ9/7lﬂ 13/17
TARDE
| [3 | Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices. Franja Instructor Primera Franja Instructor Segunda Franja Asignados | ambiente
63330 2279967 31[12:10-17:40 [GALINDO RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL GALINDO RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL |703/70a |17/17
69338 2279341 %12.10 - 17:40 [SANDOVAL SANCHEZ MARISOL SANDOVAL SANCHEZ MARISOL 604/605 |13/17
69339 2279956 30[12:10- 17:40 [SALAME CLAVIIO NAJIA SUSANA [SALAME CLAVIIO NAJIA SUSANA 705/706_|16/13
69341 227%‘ 31'12.10 - 17:40 [RAMOS CALDERA CATERIN RAMOS CALDERA CATERIN IGEE/SD7 [19/18
NOCHE
‘ N | | Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja Instructor Segunda Franja Asignados | ambiente
69539 27]18:10- 21:45 [BECERRA SILVA LAURA INES BECERRA SILVA LAURA INES 602/603 __ [19/1
63500 35[18:10 - 21:45 [ROMERO MORENO JOHN ALEJANDRO. ROMERO MORENO JOHN ALEJANDRO 709/710 __[13/1
69501 341 110 21:45 [ORTIZ WILCHES LUCY BELINDA [ORTIZ WILCHES LUCY BELINDA |705/706_|ie/1
= 69551 35[18:10- 21:45 [055A ZAMORA DIEGO ALBERTO (0554 ZAMORA DIEGO ALBERTO 606/607 __[19/1
IR v
a4 :oea RO BEXEO0 + o o125%
8| O Escribe aqui para buscar o 4 O @ -~ G E N W A ZDemd m SOR

Centro de Gestion Administrativa

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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SENA

N

Valoracion — ]

. » No aplica.
Retroalimentacion
Material de Apoyo No aplica.

Plan de Trabajo ] ]
para el primer trimestre del 2022.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F -005 V. 05

www.sena.edu.co




SENA

N

Fecha: 02 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacién: 2341356

Competencia: Producir textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

Actividades Docente programada en alternancia. Centro de Gestiéon Administrativa
Valoracion — .
. » No aplica.
Retroalimentacidn
Material de Apoyo No aplica.

Plan de Trabajo

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido
para el primer trimestre del 2022.

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co




nN

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 03 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacidn: 2341355 Competencia: Producir textos en inglés
Relacion de Evidencias éCudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesidon de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Anuncio-Comunicacion | Enlace de ingreso: meet.google.com/maz-oddu-xxo Google Meet

Se ingresa a la sesion iniciar presentaciones en inglés de los aprendices
realizando preguntas de comprension.

- Ly L Google Meet
Se participa de la reunidn de inicio del grupo 69344.

Actividades

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

(

{

{3 ADRIANA LORENA CUBIDES BALL...
-—

12:49 | maz-oddu-xxo

iR P Escribe aqui para buscar

Diana Marcela Campos Garzon

13:34

B £ Escribe aqui para buscar

Reunién de inicio 69344- | trimestre 2022

@ Gmail

™

-
re
DIANA MARCELAVIUG.. | E:HEYTELL...
I . i
Patir

Al AT

17 mas

® 1y moming routin

susana salame clavijo

19 ~ 7% @ e | ®m Q) s

1249 p. m
30272022

34 p, m.
3/02/2022

Linea de atencién al ciudadano
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SENA

N

Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas
. ., ., Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo No aplica.
. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2022.
Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Fecha: 03 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacién: 2279968 Competencia: Producir textos en inglés
Relacion de Evidencias ¢Cudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesidon de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Anuncio-Comunicacion Google Meet
Enlace de ingreso: meet.google.com/gac-rtpg-ute

Se ingresa a la sesién para realizar practica de listening con canciones. Se realiza
ejercicio escrito con el comparativo as...as.

Google Meet

Actividades

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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oo @ Gmail

JOHAN STEVEN =

LEIDY ANEIDA ROA RODRIGUEZ ha
levantado la mane

@ om

WhatsApp

o
3

JENNIFER ANGELI.

2. snwin fust’ airplane
3. algebra’ difficult geometry

4. Batman / papulas’ Superman

5. lemony sweet/ erange

6. moming warny aftermoon

7. eobin / big? eagle

8. my ncighbor! friendly yours
9. tiger! dangerous’ lion

10, bicyele! expensive motoreyele

15:04 | Group 69341- 1st Weak English Session

P Escribe aqui para buscar o]

MARIA FERNAND...

e B dx Esp

Abrir cola

304 p.m.
3/02/2022

]

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270

Linea de atencién al

empresario:

018000 9106872
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SENA

N

Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas

. ., ., Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo Pagina Web y documento Pdf.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

N

Fecha: 03 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 2279967 Competencia: Comprender textos en inglés
Relacion de Evidencias ¢Cudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesidon de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Anuncio-Comunicacién | Enlace de ingreso: meet.google.com/cdx-baae-vgm Google Meet

Se ingresa a la sesion iniciar presentaciones en inglés de los aprendices
realizando preguntas de comprension.

Google Meet

Actividades

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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@ Gmail » | [B Lista delectura

—
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o
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.
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15:52 | Group 49340- 1st Week English Session =
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Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas
. ., ., Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo No aplica.
. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2022.
Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

Fecha: 03 de febrero de 2021
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2341356

Competencia: Producir textos en inglés

Relacién de Evidencias
ftem
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion | Correo enviado por coordinacion.

Formacion presencial del grupo segln program

wEE -~

@

Compartir

Borar  Proteger

pleto ah,

x

acion enviada el viernes pasado.

" X

Pctivar ahore

L} DIA ¥ FECHA JUEVES 3 DE FEBRERO DE 2022
] MANANA
3 Amblentes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja Instructor Segunda Franja Asignados | ambiente
69322 2321201 22[500 11:40 [VALBUENA CUEVAS GLORIA ENITH VALBUENA CUEVAS GLORIA ENITH 0z/503__[19/18
53346 69347 12395284 2395326 30{6:00 -11:40 PINILLA GUAUQUE JYMMY ALEXANDER PINILLA GUAUQUE JYMMY ALEXANDER 705/706 18/13
69348 2395328 2] -11z [GARAY FORERO DIEGO ALBEIRO [GARAY FORERO DIEGO ALBEIRO 604/605 13/17
59349 69350 2395346 2395330 36|E:UG -11:40 HERAZO ROMERO HIRAN JOSE [HERAZO ROMERO HIRAN JOSE 709/710 13/17 . 7 . . .
mers Frorjs  TARGE Centro de Gestion Administrativa
3 Amblentes | Aforo del
‘ Grups Ficha Aprendices | Franja Instructor Primera Franja Instructor Segunda Franja Asignades | ambiente
69329 693302183397 2183398 19[12:10 - 17:40 [CASTILLO CARVAJAL ELISABETH CRISTINA __|CASTILLO CARVAIAL ELISABETH CRISTINA |705/706 18/13
69335, 2341354 31[12:10-17:40 |GARCIA CORTES LUISA FERNANDA [GARCIA CORTES LUISA FERNANDA Fos/sov 15/18
[69352 69353 _[2395336 2395328 30[12:10- 17:40 [TUARO GONZALEZ MARIA EUGENIA TUARD GONZALEZ MARIA EUGENIA 602/603 _|19/18
6933269334 _|2163401 2183404 21[12:10 - 17:40 [CASTILLO GONZALEZ RUTH SHIRLEY [CASTILLO GONZALEZ RUTH SHIRLEY [709/730 [13/17
ACt|V|dadeS era Franja___ NOCHE
N Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aaprendices | Franja Instructor Primers Franja instructor Segunda Franja Asignados | ambiente
69543 2341155 27[18:10 - 21:05 [MORALES OBANDO YEMAG HERNANDO [MORALES OBANDO YEMAG HERNANDO 602/603 19/18
69544, 2341196] 28[18:10- 2145 [VACA COLMENARES ERIKA JAZMIN [VACA COLMENARES ERIKA JAZMIN 703708 [17/17
69547 2341199) 35[18:10- 21:45 [BERGANO TRIVINO JUAN CARLOS [QUEVEDO YEPES JAIRO ALEJANDRO 6021605 [13/17
69548 2341350| 35[18:10 - 21:45 IEJEVEDO YEPES JAIRO ALEJANDRO [BERGANO TRIVIND JUAN CARLOS 709/710 13/17
=
E 4 »
|44 z0ea B |O BS0EE@ + + 125%
88 P Escribe aqui para buscar o o O @ = G E i 1C ~ 7 B & m ) P ;,;;2‘;;‘2 L
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Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
018000 910682
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SENA

N

Valoracion — .

. » No aplica.
Retroalimentacidn
Material de Apoyo No aplica.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo Drive

para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 04 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacidn: 2341355 Competencia: Producir textos en inglés
Relacion de Evidencias éCudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesidon de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Anuncio-Comunicacion | Enlace de ingreso: meet.google.com/maz-oddu-xxo Google Meet

Se ingresa a la sesién terminar las presentaciones en inglés de los aprendices
realizando preguntas de comprensién. También se repasa un poco sobre
preguntas.

Google Meet

Actividades

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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12:31 | Group 69344- 1st Week English Session
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Group 69344- 1st Week English Session
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Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas
. » .. Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo Presentacién Power Point
. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2022.
Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

Fecha: 04 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2279968

Competencia: Producir textos en inglés

Relacion de Evidencias
ftem
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicaciéon | Correo enviado por coordinacion.

Barar

mera Franja __ MARANA

DIA Y FECHA VIERNES 4 DE FEBRERQ DE 2022

N* Ambientes | Aforo del

Grupo. Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja Instructor Segunda Franja Asignados | ambiente
6332369324 2183361 218336, 26(6:00 -11:40 MAHECHA FORERO GONZALO VAN MAHECHA FORERO GONZALO IVAN 708/710 13/17
2183364) 9[6:00 -11:40 [CAMPOS GARZON DIANA MARCELA CAMPOS GARZON DIANA MARCELA 705/706 18/13
69328, 2183393 5[6:00 11:40 |GUTIERREZ MOLINA CLAUDIA YAZMIN [ AVELLANEDA CORANTI OFELMA 707/708__[17/20
59337 2279925, 25[6:00 -11:40 [GONZALEZ CONTRERAS 1052 SAMUEL GONZALEZ CONTRERAS JOSE SAMUEL 504/605 13/17

Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja Instructor Segunda Franja Asignados | amblente
69332 69334 |2183401 2183404 21[12:10 - 17:40 LEON ARIAS ESTEBAN LEON ARIAS ESTEBAN 709/710 13/17
69339 2279956 30(12:10 - 17:40 [SANDOVAL SANCHEZ MARISOL SANDOVAL SANCHEZ MARISOL 705/706 18/13
69340 2279967 31[12:10 - 17:40 [GARZON AREVALO DIANA MARSELA GARZON AREVALO DIANA MARSELA 602/603 19/18
. d d 69341 2279968 31{12:10 - 17:40 BARRERO ZABALETA MERCEDES BARRERQ ZABALETA MERCEDES 606/607 19/18

Actividades R —
69545| 2341197| 35[18:10 - 21:45 [OS0RID RODRIGUEZ DEICY MILENA BERMUDEZ SANDOVAL GUSTAVD 602/603 19/18
69546 2341198 28(18:10 - 21:45 BERMUDEZ SANDOVAL GUSTAVO OSORIO RODRIGUEZ DEICY MILENA 703/704 17/17
69557 2183418 23|18:10 - 21:45 BANGUERQ VELANDIA KAROL JULIETH BANGUERO VELANDIA KAROL JULIETH 604/605 13/17
69548 2395355 35[18:10 - 21:45 [TORO RAMIREZ MAURICIO TORO RAMIREZ MAURICIO 705/706 18/13
=),
l4d  sora o BEIESE - —— +
@ 2 escribe aqui para buscar (o) al} T n | -~ G E H W~ E e e SR

>

8

Formacién presencial del grupo segln programacién enviada el martes pasado.

%

Centro de Gestion Administrativa

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

GC-F -005 V. 05
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Valoracion — .

. » No aplica.
Retroalimentacidn
Material de Apoyo No aplica.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo . . Drive
para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Fecha: 04 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2279967

SENA

Competencia: Comprender textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

El periodo de prueba ha finalizado. Obtén :

4] SEM. 1 FORMATO PROGRAMACION ALTER... X

0 completa ahora

DIA Y FECHA

VIERNES 4 DE FEBRERO DE 2022

mera Franja___ MARANA

Formacién presencial del grupo segln programacién enviada el viernes pasado.

Amblentes | Aforo del
Grupo Ficha Franja Instructor Primera Franja Instructor Segunda Franja Asignados | ambiente
69323 69324 | 2183361 2183362 6:00-11:.40 MAHECHA FORERO GONZALD VAN MAHECHA FORERD GONZALD IVAN 709/710 [13/17
59375 2183364 6001140 [CAMPOS GARZON DIANA MARCELA CAMPOS GARZON DIANA MARCELA 70s/706 _ |18/13
69528 2183393 :00-11:40 [GUTIERREZ MOLINA CLAUDIA YAZMIN [ AVELLANEDA CORANTI OFELMA 707/708_ [17/20
69337 2279925 6:00-11:40 [GONZALEZ CONTRERAS J0SE SAMUEL GONZALEZ CONTRERAS JOSE SAMUEL 604605 [13/17
mera Franja___ TARDE
Ambientes | Afora del
Grupo Ficha Franja Instructor Primera Franja Instructor Segunda Franja Asignados_| ambiente
6933269334 [2183401 2183404 17:40 LEON ARIAS ESTEBAN LEON ARIAS ESTEBAN 709/710 _ [13/17
69339 2279956 17:40 |SANDOVAL SANCHEZ MARISOL SANDOVAL SANCHEZ MARISOL 705/706 18/13
.. 69340 2279967 17:40 |GARZON AREVALD DIANA MARSELA GARZON AREVALO DIANA MARSELA 602/603 _ [13/18
Act VI d a d es 69341 2279968] 17:40 BARRERO ZABALETA MERCEDES BARRERQ ZABALETA MERCEDES 606/607 _ [19/18
mera Franja___ NOCHE
Amblentes | Afora del
Grupo Ficha Franja Instructor Primera Franja Instructor Segunda Franja Asignados | ambiente
69545) 2341197 21:45 | OSORID RODRIGUEZ DEICY MILENA BERMUDEZ SANDOVAL GUSTAVO 6502/603 19/18
69546, 2341158 2145 SANDOVAL GUSTAVO OSORIO RODRIGUEZ DEICY MILENA 703/704 _|17/17
69537 2183418 21:45 BANGUERO VELANDIA KAROL JULIETH BANGUERQ VELANDIA KAROL JULIETH 604/605 _ [13/17
69549 zssssﬂ 2145 TORO RAMIREZ MAURICIO TORO RAMIREZ MAURICIO 705/706__|18/13

G2 @

8% P Escribe aqui para buscar

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

GC-F-005V. 05

¢Cuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Centro de Gestion Administrativa

339 p.m
44022002




SENA

N

Valoracion — .

. » No aplica.
Retroalimentacidn
Material de Apoyo No aplica.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo Drive

para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

N

Fecha: 04 de febrero de 2021
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 2341356 Competencia: Producir textos en inglés
Relacion de Evidencias ¢Cudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesidon de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Anuncio-Comunicacién | Enlace de ingreso: meet.google.com/syy-crwo-bfe Google Meet

Se ingresa a la sesidn para iniciar las presentaciones en inglés de los aprendices
realizando preguntas de comprension.

Google Meet

Actividades

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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4 Quitar a ZHARYS YHANETH SALAZAR BONNE de la lamada
MAR\AAI.EIJANDRA = [ 1emi 1 muewANDRA RO...

i

YESICA PAEZ MART|NEZ Tatlana Ortlz Baracaldo YUDIANDREA OJED?.._ SARA PAOLA LUCER! Einer Alberto Leal Ducu...
|

NICOLE VANI
|

=,

p = - A - 3
Ml P Escribe aqui para buscar o = 0 " G e e AGOS bl md e Lo &

+C .0 & meetgooglecom

Aplicaciones [ niciar o [r— F oming tutin... () Whs

- l
‘ZHAHYS YHANETHSAL. YESICAPAEZ MARTlNEZ ® CIELO ALEXANDRA A
A 3 ;

YEIMY ALEJANDRA RO... MARIA A‘l‘E.JANDRA Tatlana Ortiz Baracaldo YUDI ANDREA OJEDA!
— i

Einer Alberto mﬁﬁa

17:24 | Group 69345- 1st Week English Session

524p.m.
45272022
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Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas

. » .. Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo No aplica.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 07 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacidn: 2341355 Competencia: Producir textos en inglés

Relacién de Evidencias ¢Cuales herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion | Correo enviado por coordinacion.

Formacién presencial del grupo segln programacion enviada el viernes pasado.

wEHE S~

Comvertic  Revisar D gina  formulaios  Compartic  Borrar
€l periodo de prueba ha finalizado. Obtén acceso completa ahora y ahorra un 20 % Acquista ora
[C] 9] SEM 2. ALTERNANCIA DEL T AL 11 DE.. X -
B -
]

ALTERNANCIA DEL 7 DE FEBRERO AL 11 DE FEBRERO DE 2022

DIA ¥ FECHA LUNES 7 DE FEBRERO DE 2022
MARANA
N Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 6:20 a 10:00 Instructor Segunda Franja 10:30 2 11:40 | Asignados | ambiente
2355280 2395326 \ 18[6:00 -11:40 HERAZO ROMERO HIRAN JOSE

Actividades ERA ROMARG Sk KA1 e o Centro de Gestion Administrativa

707/708 17/20

21[6:00 -11:40 |GARAY FORERO DIEGO ALBEIRO

18/13
FARDE
N Ambientes | Aforo del
Ficha Aprendices _ Franja Instructor Primera Franja 12:20 a 15:00 Instructor Segunda Franja 15:00 2 17:40 Asignados | amblente
12:10 - 17:4 | GARCIA CORTES LUISA FERNANDA GARCIA CORTES LUISA FERNANDA 707/708 17/20
22[12:10- 17:4 BOHORQUEZ PULIDD CLAUDIA MILENA ___[BOHORQUEZ PULIDO CLAUDIA MILENA 7037708 |17/17
2341356 311 RAMOS CALDERA CATERIN RANOS CALDERA CATERIN 602/603 19/18
2341355 2a[12: [SALAME CLAVIIO NAJIASUSANA _ |SALAME CLAVIIO NAJIA SUSANA 19/18
NOCHE
Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Apmndlies Franja Instructor Primera Franja 18: 30 a 20:00 Instructor Segunda Franja 20:152 21:40 | Asignados | ambiente
69536 2183417 20[18:10- 71:45 [CRIADO ROCHA INDYRA PAHOLA CRIADO ROCHA INDYRA PAHOLA 705/706 |18/13
65537 2183213 23[18:10- 2145 BANGUERD VELANDIA KAROL JULIETH BANGUERD VELANDIA KAROLJULIETH 604/605 _ |13/17
= 69545 2341157 35[18:10 2145 |DSORIO RODRIGUEZ DEICY MILENA _ |BERMUDEZ SANDOVAL GUSTAVO BERMUDEZ _|703/704 1717
. 69545) 2341198 28[18:10 - 21:45 BERMUDEZ SANDOVAL GUSTAVO BERMUDEZ 0SORI0 RODRIGUEZ DEICY MILENA 602/603 _ |19/18
& v,
s | HE0E0E 1 + TR
B O Escribe aqui para buscar o 4 0 @ - G E N VAT AT w T
GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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N

Valoracion — .

. » No aplica.
Retroalimentacidn
Material de Apoyo No aplica.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo . . Drive
para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Fecha: 07 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2279968

Competencia: Producir textos en inglés

Relacién de Evidencias
ftem
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion | Correo enviado por coordinacion.

asincrénica con la actividad enviada por correo.

(L) wh 4 reb. 7it x S

Docente programada en alternancia. Los aprendices trabajan de manera

= M Gmail Q insent X = Ao~ @ @ L @
7 « B 0 ® A Yo\ /8 _o 59 <\ /> Es (o]
edactar
& B
= Corree
D Recibidos a CATERIN RAMOS CALDERA
H H para ANG ATALIA, LAURA, stcarrillo62, ELY. CRISTIAN, KAREN, NICOL, jsg: LEIDY d HFE4 d H H H
Actividades % Destacados s Centro de Gestion Administrativa
@ Pospuestos L
1 am sending you the support material to work on February Tth with the Comparative Adjectives in English.
B> Enviados
n o Prease, Ganmioad ne adjusted document,read the NSTUctions Garetly, solve e exercises GarTectly and UpIOad your eiidence in the 2nd week foider In your Ditve
+
@ Spam Deadline: February Tth unil 11:50 p.m
@ Categorias Gorcaty
&, Social
@ Notificaciones
="
= o SENA
» Chatear + ;A(
» Espacios +*
» Reunisn 2
8% P Escribe aqui para buscar (o] e A G E ey pp 12am Y
B 802/2022 8
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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SENA

N

Valoracion — .

. » No aplica.
Retroalimentacidn
Material de Apoyo No aplica.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo . . Drive
para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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echa: 07 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2279967

Competencia: Comprender textos en inglés

Relacién de Evidencias
ftem
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion | Correo enviado por coordinacion.

asincrénica con la actividad enviada por corr

€o.
() 4 reb. 7 verb 1o [ |

2 i € @ 0 @ B8 Vo @& @ o

eb. 7th Activity- 69340: Verb To Be Study Materialf$s]

- Correa

Recibigos S CALDERA </

a CATERIN RAMO!

ngy

Actividades

Destacados
Hello appr

Docente programada en alternancia. Los aprendices trabajan de manera

= ® Activo ~

@ @&/ =0 §

Centro de Gestion Administrativa

Q
¢
(® Pospuestos =]
| am sending you the support materal to work on February Tth with the Verb To Be in Engish.
B>  Enviados
Please, download the adjusted document, read the Insiructions carefully, soive the exercises sorrestly and upload your evidence. in the 2nd week folder In your Drive.
[} Borradores
+
@ spam Deadline: February Tth uni 11:50 p.m
-® Categariss Gorataty
2, Social
@ Notificaclones
B} Foros
L ]
o~ SEMNA
» Chatear -+ /\7‘
» Espacias +
» Reunién 2
- O » . - g g 12Bam
8 O Escribeaqui para buscar (e] e crzEewU s oL B
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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SENA

N

Valoracion — .

. » No aplica.
Retroalimentacidn
Material de Apoyo No aplica.

Plan de Trabajo . .
para el primer trimestre del 2022.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F -005 V. 05

www.sena.edu.co




Fecha: 07 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2341356

SENA

Competencia: Producir textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

Formacién presencial del grupo segln programacién enviada el viernes pasado.

ompleto ahora

partir  Borrar

aun 20 % Acquista ora

Aclivar ahora

[] 4] SEM 2. ALTERNANCIA DEL 7 AL 11 DE... X
B
m ALTERNANCIA DEL 7 DE FEBRERO AL 11 DE FEBRERO DE 2022
[&
DIA ¥ FECHA LUNES 7 DE FEBRERO DE 2022
MANANA
N Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 6:20 a 10:00 Instructor Segunda Franja 10:30 a11:40 | Asignados | ambiente
69346 69347 | 2395284 2395326 18[6:00 -11:40 HERAZO ROMERD HIRAN JOSE [GARAY FORERD DIEGO ALBEIRD 604/605 __[13/17
69343 2395328 21[6:00 -11:40 (GARAY FORERO DIEGO ALBEIRD HERAZO ROMERO HIRAN JOSE 709/710__[13/17
P (65509 69350 | 2395346 2395330 Tal6-00 11:40 MORA CADENA MARTHA PATRICIA AREVALO HERNANDEZ FRANKLIN GIOVANNI | 707/708 | 17/20 d .z d P .
ACtIVIdades 69336, 2279923 26[6:00 11.40 ICHEZ SANTOS GINA PATRICIA [SANCHEZ SANTOS GINA PATRICIA 705/706___[18/13 Centro e GeStlon A ministrativa
TARDE
3 Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 12:20 a 15:00 Instructor Segunda Franja 15:00a 17:40 | Asignados | ambiente
69351 693542395332 2395350 0[12:10- 17:40 (GARCIA CORTES LUISA FERNANDA (GARCIA CORTES LUISA FERNANDA 707/708_[17/20
69352 69353 | 2395336 2395348 22[12:10 - 17:40 [BOHORQUEZ PULIDO CLAUDIA MILENA | BOHORQUEZ PULIDO CLAUDIA MILENA 703/708__[17/17
63345, 7341356 31[12:10- 1740 [RAMOS CALDERA CATERIN RAMGS CALDERA CATERIN 602/603 _ [15/18
63344 2341355 281210 - 1740 SALAME CLAVIIO NAJIA SUSANA SALAME CLAVIIO NAJIA SUSANA 606/607 __[15/18
NOCHE
N Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 18: 30 a 20:00 Instructor Segunda Franja 20:15221:40 | Asignados | ambiente
69536, 2183417 20[18:10 - 2145 (CRIADO ROCHA INDYRA PAHOLA [CRIADO ROCHA INDYRA PAHOLA 705/706__|18/13
69537 2183418 23[18:10- 2145 [BANGUERD VELANDIA KAROLJULIETH BANGUERO VELANDIA KAROLJULIETH 604/605 _[13/17
69545, 2301197 35[18:10 - 2145 (OSORIO RODRIGUEZ DEICY MILENA BERMUDEZ SANDOVAL GUSTAVO BERMUDEZ _|703/708___|17/17
= 69546 2341198] 28[18:10- 21.45 BERMUDEZ SANDOVAL GUSTAVO BERMUDEZOSORIO RODRIGUEZ DEICY MILENA 502/603 15/18
Bl »
es b RIQ B=ENEHO0 + 125%
— 5 - i 1129am
B O Escribe squipara buscar o 3 0 @ -~ G E H o= 1o B
GC-F-005 V. 05
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Linea de atencién al
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© f w

@SENAcomun

ica

www.sena.edu.co




SENA

N

Valoracion — . » .
. » Retroalimentacién presencial.
Retroalimentacidn

Material de Apoyo No aplica.

Plan de Trabajo . .
para el primer trimestre del 2022.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F -005 V. 05

www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 08 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacidn: 2341355 Competencia: Producir textos en inglés

Relacién de Evidencias
ftem
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesidon de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Actividades

Anuncio-Comunicacion | Enlace de ingreso: meet.google.com/maz-oddu-xxo Google Meet
Se ingresa a la sesidn realizar repaso del Pasado simple y practicar preguntas con
el mismo tema.
Google Meet

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

13:50

USES OF PAST SIMPLE

*1. FOR SERIES OF COMPLETED ACTIONS.

Example: My father

Group 69344- 1st Week English Session

® whrap @ ©

WARD FERNE

CATERIN RAMOS ...

n, took out a pen and started to write a poem.

and filed many documents last weekend.

4

Dayana Patifio

2. FOR HABITS IN THE PAST.

horses when he was a teenager.

d the guitar and the piano four ye

1247 p. m.
8022022

£ Beginn

f

LAURA DANIELA B...

Complete the sentences with the correct form in past tense:
1. She (not / have) a baby in June.
2. We really {enjoy) the concert.
3.When __ the movie (begin)?
4.1 (stop) smoking when | was 30.
—_____(arrive) home very late.
(understand) during the class,
't understand.
(forget) to buy some milk
{not / swim) 500m.
(become) a doctor.
w) the answer?

CATERIN RAMOS ..

)

JUSTIN DANIEL M. Dayana Patifio

8 They
9. At the age of 23, she

10. you (kn

[ A

ALEJANDRA GAR...

L)

ANGIE JULIETH L...

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
018000 910682

© f v o
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@SENAcomunica e u-e

w
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SENA

N

Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas
. » .. Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo Presentacién Power Point
. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2022.
Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Fecha: 08 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2279968

SENA

Competencia: Producir textos en inglés

Relacién de Evidencias ¢Cuales herramientas esta

utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

ftem

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

Anuncio-Comunicacion | Correo enviado por coordinacion.

Formacién presencial del grupo segln programacion enviada el viernes pasado.

[] 4] SEM 2. ALTERNANGIA DEL 7 AL 11 DE.. X

LI

Aclivar ahura

] DIA Y FECHA MARTES § DE FEBRERO DE 2022
[& MARANA
L3 Ambientes | Afora del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 6:20 a 10:00 Instructor Segunda Franja 10:30 31140 | Asignados | ambiente
69343 2341185 26(6:00 -11:40 PINILLA GUAUQUE JYMMY ALEXANDER RIOS MENDEZ DIANA CAROLINA 703/704 17/17
59337 2279925 RIS MENDEZ DIANA CAROLINA PINILLA GUAUGUE VMY ALEXANDER 502/603  |19/18
9326 63327 | 7183386 2183389 1a0 GUTIERREZ MOLINA CLAUDIA TAZMIN GUTIERREZ MOLINA CLAUDIA YAZMIN 0770817770
9323 693242183361 2183362 26[6:00 1140 SOTO LESMES PATRICIA SOTO LESMES PATRICIA 705710 [13/17
TARDE .z .. .
" A | e Centro de Gestion Administrativa
Grupo Aprendices Franja Instructor Primera Franja 12:20 a 15:00 Instructor Segunda Franja 15:00217:40 | Asignados | ambiente
2279941 32{12:10-17:40 BARRERO ZABALETA MERCEDES BARRERO ZABALETA MERCEDES 705/706 18/13
2279956 30|12:10 - 17:40 MACIAS PEREIRA ALFRED JAIR IMACIAS PEREIRA ALFRED JAIR 707/708 17/20
65340 2279967 3112:10 - 17:40 ROJAS MORENO MYRIAM LILIANA ROJAS MORENO MYRIAM LILIANA 502/603 159/18
59341 2279968 31[12:10- 17:90 [CANON ORTEGON ALEXANDER CANON ORTEGON ALEXANDER 04/60s _[13/17
NOCHE
ACt|V|dadeS [ Amblentes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 18: 30 a 20:00 Instructor Segunda Franja 20:15 a 21:40 Asignados | ambiente
59541 2341180 351810 21.85 MORALES OBANDO YEMAG HERNANDO SERGIO ALFONSO MANTILLA 602/603 19/18
55543 2331155 271802135 SERGIO ALFONSO MANTILLA RODRIGUEZ | MORALES OBANDO YEMAG HERNANDO 703/700__ [17/17
69542 2341150 33|18:10- 21:45 INARANJO DIAZ CARLOS ANDRES INARANJO DIAZ CARLOS ANDRES 606/607 19/18
69550] 2395363 35[18.10- 2145 [ROMERO MOREND JOHN ALEJANDRO ROMERQ MOREND JOHN ALEJANDRD 705710 |13/17
=
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Valoracion — .

. » No aplica.
Retroalimentacidn
Material de Apoyo No aplica.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo . . Drive
para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Fecha: 08 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2279967

SENA

Competencia: Comprender textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

Formacién presencial del grupo segln programacién enviada el viernes pasado.

L #| SEM 2. ALTERMANCIA DEL7 AL 11 DE.. X
B -
K DIA Y FECHA MARTES 8 DE FEBRERG DE 2022
(& MARANA
N Ambientes | Aforo del
Grupa Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 6:20 a 10:00 Instructor Segunda Franja 10:30 a 11:40 | Asignados | ambiente
69343 2341185 26(6:00 -11:40 [PINILLA GUAUQUE JYMMY ALEXANDER RIS MENDEZ DIANA CAROLINA [703/704 1717
69337 2279525 25/6:00-1140 [RICS MENDEZ DIANA CARDLINA PINILLA GUAUGUE JYMMY ALEXANDER 602/603  |13118
69376 59377 _|71m3386 7183389 500 1140 [GUTIERREZ MOLINA CLAUDIA VAZMIN | GUTIERREZ MOLINA CLAUDIA YAZWMIN foifs0s_ [17/20
59325 693242183361 2183362 ele00-11:40 50T LESMES PATRICIA 5070 LESMES PATRICIA 7057710 [13/17
TARDE .y .. .
" Armentes | Afra o Centro de Gestion Administrativa
Aprendices Franja Instructor Primera Franja 12:202 15:00_| _instructor Segunda Franja 15:00a 17:40__| Asignados | ambiente
2279341 32]12:10- 17:40 [BARRERO ZABALETA MERCEDES BARRERO ZABALETA MERCEDES 705/706 18/13
53339) 2279956 301210~ 17:00 [MACIAS PEREIRA ALFRED JAIR MACIAS PEREIRA ALFRED JAIR 01708 [17/20
69340 2279367 31'12'1D' 17:40 [ROJAS MORENO MYRIAM LILIANA ROJAS MORENO MYRIAM LILIANA |602/603 19/18
9301 2279968 31{12:10- 17:00 [CARON ORTEGON ALEXANDE [CARON ORTEGON ALEXANDER s0/605 13717
NOCHE
ActIVIdades ~ Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 18: 30 a 20:00 Instructor Segunda Franja 20:15 a 21:40 ambiente
69541 2341180 35[18:10 - 21:45 [MORALES OBANDO YEMAG HERNANDO SERGIO ALFONSO MANTILLA RODRIGUEZ 19/18
59543 2341195 27|18:10 - 21:45 [SERGIO ALFONSO MANTILLA RODRIGUEZ MORALES OBANDO YEMAG HERNANDO 17/17
69542 2341 |90‘ 33'15.15' 21:45 [NARANJO DIAZ CARLOS ANDRES NARANJO DIAZ CARLOS ANDRES |505f507 13/18
69550 2395363 3&13.15' 21:45 [ROMERQ MORENQ JOHN ALEJANDRO ROMERQ MORENQ JOHN ALEJANDRO |7UE/71U 13/17
=
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Valoracion — .

. » No aplica.
Retroalimentacidn
Material de Apoyo No aplica.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo Drive

para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Fecha: 08 de febrero de 2021
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 2341356 Competencia: Producir textos en inglés
Relacion de Evidencias ¢Cudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesidon de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Anuncio-Comunicacién | Enlace de ingreso: meet.google.com/syy-crwo-bfe Google Meet

Se ingresa a la sesidn para revisar ejercicios anteriores sobre el Pasado Simple y
realizar practica de listening con un video.

Google Meet

Actividades

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Beginners Reading,
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CIELO ALEXAND...

*

@ Interactive

e Bk | b

O YouTube
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v B

CATERIN RAMOS _.

% YUDI ANDREA..

YUDI ANDREA OJEDA RODRIGUEZ ha
levantado la mana
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Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas

. ., ., Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo Video en péagina Web.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 09 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacidn: 2341355 Competencia: Producir textos en inglés
Relacion de Evidencias éCudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

. L, Sesion de empresa didactica del dia de hoy.
Anuncio-Comunicacion

Actividades Los aprendices se encontraban en jornada de empresa didactica. Google Meet
Valoracién — No se hace retroalimentacidn durante la sesién de empresa ya que los mismos Gooele Meet

oogle Mee
Retroalimentacion aprendices la van haciendo con apoyo del instructor rol gerente. &
Material de Apoyo No aplica.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo ] ] Drive
para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o
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Fecha: 09 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacién: 2279968 Competencia: Producir textos en inglés
Relacion de Evidencias ¢Cudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

. L, Sesion de empresa didactica del dia de hoy.
Anuncio-Comunicacion

Se ingresa a la sesidn en linea para participar de la ejecucion de las actividades
de empresa didactica en Google Meet con el enlace compartido WhatsApp.

§  SofiaDiaz esté presentando

X

S

Sofia Diaz JOHAN STEVEN GAR...

%

by L]
* i
NATALIA JUDITH MARIA FERNANDA O...
« )
Actividades Google Meet
HOMANGS s
'L a A\
i ,
LEIDY DAYAN GONZ.. LEIDY ANEIDA ROA ...
Prasentaciones (&) e %
1)
cNoLOGICOS £y
= ) 3
sARA.ch RA 1ima
odw-tywf-mgf
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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@ (22) WhatsApp X | £ 59 - Oniy lucky boys have this @ X | L# Meet - odw-tywf-mgf ®x + v - o X
€ 5 @ { & meetgooglecom/odi-tyw-mgfauthuser=2 =2 @
5 Aplicaciones ) Facebook - Iniciase.. @ Whatsdpp Webweb.. M Gmail M institucional || Péginadeinicio-N. @B YouTube (M pyme & Grupal LK segundaclase » | [@ Litade lectura

|
|
|

JOHAN STEVEN GARCIA FUQUE... MICHEL IELA PARRA MA_ EDNA GABRIELA RAMIREZ RICO ’ l-am"fsidilla é |
d G s »

A
|
g
4
TATIANA MOR)‘:'ERNM_QEZ

13:53 | odw-tywf-mgf ¥ O B @ =
a2~ 5 M
Valoracion — No se hace retroalimentacidn durante la sesién de empresa ya que los mismos Gooele Meet
. . . . . oogle lvViee
Retroalimentacion aprendices la van haciendo con apoyo del instructor rol gerente.
Material de Apoyo No aplica.
. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido
Plan de Trabajo

. . Drive
para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Fecha: 09 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2279967

Competencia: Comprender textos en inglés

Relacién de Evidencias
ftem
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicaciéon | Correo enviado por coordinacion.

1 IMPORIANTE RFU
€ <o
M nici

& mail google.com

it Aplicaciones M @ Interactive Reading... & Beginners Reading... @ My moming routin.

Citacion a reunion presencial en el CGA enviada por correo.

@ whatsApp

= M Gmail Q  Buscar las corm . = ®hcivo~ @D B b Rt O
7 res ¢« B O m B 0 @ m O 8de2827 <\ /> Eg~ B
Redactar
IMPORTANTE: REUNION PRESENCIAL 09 FEBRERO 2022 (&siema Rec 8 &
- Correo
O Recibidos ° coordinaciongth feb, 1 N & @
. . para = e . . .
Dertoatos d dm
Actividades S Buere s preciodon s, s s st co st s 5 il Centro de Gestion Administrativa
@© Pospuestos
B Enviados De acuerda a indicaciones de | Coordinadora Académica, de manera atenta solicitamos de su presencia el dia miéreoles 09 de febrero 2022 a las 15:00
0 oo s horas en el auditorio del Centro de Gestion Administrativa, Por favor tener en cuenta las indicaciones de la circular 3-2022-D00004 |a cual se relaciona en el
orradores 2
adjunto +
@ Spam
-® Categorias Quedamos atentos.
&, social
Cordialmente,
@ Notificaciones R L »
Coordinacién Académica Gestion del
By Foros
[ ] Talento Humano
e SENA Cent & G
+ Chatear 7/\T
» Espacios
» Reunion L4

-
Ml  © Escribe aqui para buscar O & 0

701 p.m.

C N 7D S R q
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Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Valoracion — .

. » No aplica.
Retroalimentacidn
Material de Apoyo No aplica.

Plan de Trabajo . .
para el primer trimestre del 2022.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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Fecha: 09 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2341356

Competencia: Producir textos en inglés

Relacién de Evidencias
ftem
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion | Correo enviado por coordinacion.

1 IMPORTANTE: RFL

e .o
M iniciar sesié o unccl.

= M Gmail

& mail google.com

@ Interactive Reading... Reading.. @ My moming routin

Q. Buscar en todas las com

ersaciones

Citacion a reunion presencial en el CGA enviada por correo.

@ whatsapp

@ Gmail
@ @& = I

s ® Activo ~

Ly B 0 @ B0 & m O 18ge2827 ¢\ /> Es
& Redactar B
IMPORTANTE: REUNION PRESENCIAL 09 FEBRERO 2022 (&isiia Recibidos 8 o
- Correa
O Recibidos ° coordinaciongth 7tk 1253 A dia x
. . para = .z . . .
Destacados
Actividades w enss o aprecidos () desesndo e [——— Centro de Gestion Administrativa
@® Pospuestos
B Enviados De acuerdo a indicaciones de la Coordinadora Acaclémica, de manera atenta solicitamos de su presencia el dia miéreoles 09 de febrero 2022 a las 15:00
o oo q horas en el auditorio del Centro de Gestion Administrativa, Por favor tener en cuenta las indicaciones de la circular 3-2022-000004 la cual se relaciona en el
orradores 2
adjunto. T
® Spam
- Categoriss Quedamos atentos
2, Social
Cordialmente,
@ Motificaclones L . »
Coordinacién Académica Gestién del
By Fores
o Talento Humano
il SENA  centro de Gestion Administrativa
» Chatear ?A‘ oordinacionath@sen 0
» Espacios fis
» Reunién 2
o 01 p.m
- o (53] o P
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Valoracion — .

. » No aplica.
Retroalimentacidn
Material de Apoyo No aplica.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo Drive

para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 10 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2341355

Competencia: Producir textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

Actividades

Formacién presencial del grupo segln programacion enviada el viernes pasado.

[C) & SEM 2. ALTERNANCIA DEL T AL 11 DE... X

- m x

Aslivar ahora

B a
n
‘ r| DM,VF(EHI] JUEVES 10 DE FEBRERO DE 2022
MANANA
N Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 6:20 a 10:00 Instructor Segunda Franja 10:30 a 11:40 Asignados | ambiente
69349 69350 | 2395346 2355330 14|6:00 -11:40 MARTINEZ CLAVIJO MARLENE ANDREA MARTINEZ CLAVIO MARLENE ANDREA. 602/603 19/18
69346 69347  |2395284 2395326 30(6:00 -11:40 AVELLANEDA CORANTI OFELMA [AVELLANEDA CORANTI OFELMA 604/605 13/17
69342 2341201 24(6:00 -11:40 GARZON AREVALO DIANA MARSELA [GARZON AREVALO DIANA MARSELA 705/706 18/13
69343 234"8_5‘ 3m0 -11:40 FONSECA BARON LUZ MARINA FONSECA BARON LUZ MARINA 709/710 13/17
mera Franja 12:: TARDE H4 H H H
: " oo [ ora Centro de Gestion Administrativa
‘ Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 12:20 a 15:00 Instructor Segunda Franja 15:00a 17:40 | Asignados | ambiente
69351 69354 2395332 2395350 0[12:10 - 17:40 GARCIA CORTES LUISA FERNANDA |GARCIA CORTES LUISA FERNANDA 703/704 17/17
69345 2341356 31[12:10 - 17:40 RAMOS CALDERA CATERIN RAMOS CALDERA CATERIN 602/603 19/18
69344 2341355 30[12:10 - 17:40 CAMPOS GARZON DIANA MARCELA | CAMPOS GARZON DIANA MARCELA 606/607 19/18
69340 2279967 iju 10 - 17:40 LEGN ARIAS ESTEBAN LEON ARIAS ESTEBAN 7ﬂ9/’7lﬂ 13/17
rera Franja 18: NOCHE
N Ambientes | aforo del
Grupo Ficha | Aprendices Franja Instructor Primera Franja 18: 30 a 20:00 Instructor Segunda Franja 20:15 a 21:40 | Asignados | ambiente
65537‘ 2183418 13‘15 10 - 21:45 CRIADO ROCHA INDYRA PAHOLA [CRIADO ROCHA INDYRA PAHOLA 608/60% 13/20
69536 2183417 iﬂ{lS:lO -21:45 BANGUERD VELANDIA KAROL JULIETH BANGUERQ VELANDIA KAROL JULIETH 604/605 13/17
69545 234]]’37| 35/18:10 - 21:45 GOMEZ REVES DIEGO FERNANDO [GOMEZ REYES BIEGO FERNANDO 703/704 17/17
69546 234]19_5' w15110'21:45 BERMUDEZ SANDOVAL GUSTAVO BERMUDEZ BERMUDEZ SANDOVAL GUSTAVO BERMUDEZ 709/710 13/17
=
3 a4 »
44 aves B RO 1 b oa2ow
&8 P Escribe aqui para buscar O Ht a - G /] . ‘. 1:':;;2;”2'2

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

GC-F-005V. 05

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co




SENA

N

Valoracion — .

. » No aplica.
Retroalimentacidn
Material de Apoyo No aplica.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo . . Drive
para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "
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Fecha: 10 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2279968

SENA

N

Competencia: Producir textos en inglés

Relacién de Evidencias
ftem

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas estd
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

Docente programada en alternancia. Los aprendices trabajan de manera

asincrénica con la actividad enviada por correo.

® WhatsApp @ Gmail

i Beginners Reading. routin.

=

& GESTION DEL TALENTO 12022 CRC PTI S2 A02 Superlative Adjective Exercises
HUMANO (2279968 PRY 1276510) s
P112005 P2279968 R11 C9404 12022 CRC PTI S2 A02 Superiative Adjective Exercises
PRY1276510 ©)
Vista
evidencia para equipos en especifico:No
. . v . Fecha de inicio: 2022-02-09 12:00
Act VI d a d es Fecha de entrega: 2022-02-10 23:59 Aprendiz
a s ENA Se aceptaran entregas tardias
Numero de intentos limitados.
Hacer disponible la evidencia
@ S Instructor: CATERIN RAMOS CALDERA
Enlace para evidencia: http:/sena.territorio.la/tarea_tt.php?tarea=224130388
=] Archivos
\mpartic (] 12022nCRCAPTI dox
Impartido por:
= NAJIA SUSANA SALAME CLAVIO, ] watch?v=rmsphuHPU
JULIE PAULINE JIMENEZ
ALCENDRA, MAURICIO TORO Enlazada a ponderacion: Ninguna
RAMIREZ, CATERIN RAMOS .
CALDERA, ADRIANA PATRICIA Rubrica: No asignada
BALLEN SUAREZ, MERCEDES &L
BARRERO ZABALETA, MIGUEL © Comentariofs)
ANGEL RUIZ BOHORQUEZ, @ Editar
GUSTAVO ADOLFO BERMUDEZ
SANDOVAL, ALEXANDER CANON
ORTEGON, JUAN CARLOS o  Descargar ZIP
BERGANO TRIVINO, JONH wiLLIAN ~ Calificaciones e
ine )OFF
BARRETO JIMENEZ, DIEGO =
. e = R 7:08 p. m.
S8 P Escribe aqui para buscar O H 0 . G E . v 16C AN 7T e Emdx esp 11/0272(’)22 D

Centro de Gestion Administrativa

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

GC-F-005V. 05

© f v o

.sena.edu.co
@SENAcomunica e “




SENA

N

®

@ senaterritorio.la

[ ]

Goo

SETIA {uman Talent Management Technologist

/A
Topics: Superlative Adjectives Exercises
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EXERCISES

solving the exercises
e
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Check these videos before
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2 most rude
a. pasicatest

B, Use the superlative form of the adjective:

. most tolerantest &
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b. most crazy
nsiti

n2022.406X
Descargar Achivo

Intentas: 1
vista

Archives adjuntos

Id Evidencia: 224955703

Visualizar Aprendiz

12022nCRONPTINS2ZnA02nSuperiative

isesnnnd16203eeds Sn ]
ndocr

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia: 224954168

v SuperlativosnActivily docx

Intentos: 1
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Id Evidencia: 224050063

Visualizar
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Valoracion —
Retroalimentacion

Se realiza después de revisar las evidencias.

Material de Apoyo

Documento Word.

Plan de Trabajo

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido
para el primer trimestre del 2022.

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica
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Fecha: 10 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2279967

SENA

Competencia: Comprender textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta

utilizando? (teléfonos fijos, celulares,

Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

Aprendices programados en alternancia con otro instructor.

ortir  Revisar

€l periodo de prueb;

[C] 4] SEM 2. ALTERNANCIA DEL 7 AL 11DE... X

- Nitra Pra

arlit  Borrar  Proteger  Personalize

Aclivar ahora

B
m
v D’Aﬁ" FECHA JUEVES 10 DE FEBRERO DE 2022
MANANA
N Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 6:20 a 10:00 Instructor Segunda Franja 10:30 a 11:40 Asignados | ambiente
63349 69350 2395346 2395330 14(6:00-11:40 [MARTINEZ CLAVIIO MARLENE ANDREA MARTINEZ CLAVJO MARLENE ANDREA 602/603 19/18
63346 63347 |2395284 2395326 30|6:00-11:40 [AVELLANEDA CORANTI OFELMA [AVELLANEDA CORANTI OFELMA 604/605 13/17
69342] 13411lﬂl 246:00-11:40 [GARZON AREVALC DIANA MARSELA |GARZON AREVALO DIANA MARSELA 705/706 18/13
. H 69343 2341185 30(6:00 -11-40 [FONSECA BARON LUZ MARINA FONSECA BARON LUZ MARINA 709/710 13/17 4 M . M
Actividades T e T Centro de Gestion Administrativa
N Ambientes | Aforo del
‘ Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 12:20 a 15:00 Instructor Segunda Franja 15:00a 17:40 | Asignados | ambiente
69351 69354 |2395332 2395350 o[12:10 _17:80 [GARCIA CORTES LUISA FERNANDA [GARCIA CORTES LUISA FERNANDA Fo3/70a 1717
69345 2341356 12:10 - 17:40 [RAMOS CALDERA CATERIN RAMOS CALDERA CATERIN 602/603 19/18
69344] 2341355 0| -17:40 [CAMPOS GARZON DIANA MARCELA | CAMPOS GARZON DIANA MARCELA 606/607 19/18
69340 2279967 3—1112'10 - 17:40 [LEGN ARIAS ESTEBAN LEON ARIAS ESTEBAN 709/710 13/17
era Franja 18: NOCHE
N Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 18: 30 a 20:00 Instructor Segunda Franja 20:15 3 21:30 | Asignados | ambiente
69537' 2183418 23[18:10 - 21:45 [CRIADO ROCHA INDYRA PAHOLA [CRIADO ROCHA INDYRA PAHOLA |608/603 19/20
69536 2183417 20|18:10 - 21:45 [BANGUERO VELANDIA KAROL JULIETH BANGUERO VELANDIA KAROL JULIETH 604/605 13/17
69545 2341177| 35|18:10 - 21:45 [GOMEZ REYES DIEGO FERNANDO [GOMEZ REYES DIEGO FERNANDO 703/704 17/17
69546 234]1‘3_5' @18:10'21%5 [BERMUDEZ SANDOVAL GUSTAVO BERMUDEZ BERMUDEZ SANDOVAL GUSTAVO BERMUDEZ _ [709/710 13/17
®
(ER
ldd 1oz B PIO +
#® P Escribe squi para buscar oo 4@ -~ G EHN . e
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Valoracion — .

. » No aplica.
Retroalimentacidn
Material de Apoyo No aplica.

Plan de Trabajo . .
para el primer trimestre del 2022.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F -005 V. 05

www.sena.edu.co




Fecha: 10 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2341356

SENA

Competencia: Producir textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

Formacién presencial con grupo segun programacion enviada el viernes pasado.

€l periodo de prusba sigue c

[F] 4|sem 2. ALTERNANCIA DEL 7 AL 11 DE... X

do, pero puedes recuperario todo.  [EEISIERTLELCY

B -
]
& DIA ¥ FECHA JUEVES 10 DE FEBRERO DE 2022
MARANA
N Amblentes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 6:20 a 10:00 Instructor Segunda Franja 10:30 a11:40 | Asignados | ambiente
6934969350 |2395346 2395330 14[6:00 -11:40 MARTINEZ CLAVIIO MARLENE ANDREA MARTINEZ CLAVUO MARLENE ANDREA 602/603 __[19/18
69346 69347 [2395284 2395326 30[6:00-11:40 [AVELLANEDA CORANTI OFELMA AVELLANEDA CORANTI OFELMA 604/605 _ [13/17
69342 234120:1| 24 -11:40 GARZON AREVALO DIANA MARSELA GARZOM AREVALO DIANA MARSELA 705/706 18/13 ,
HVH 69343 2341185 30(6:00 -11:40 FONSECA BARON LUZ MARINA FONSECA BARON LUZ MARINA 709/710 13/17 d 1 d iNni H
Actividades . s Centro de Gestion Administrativa
N Ambientes | Afora del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 12:20 a 15:00 Instructor Segunda Franja 15:002 17:40 | Asignados | ambiente
63351 69354 | 2395332 2395350 0[12:10_17:40 (GARCIA CORTES LUISA FERNANDA [GARCIA CORTES LUISA FERNANDA 703/700___|17/17
69345 2341356 31[12:10- 17:40 [RAMOS CALDERA CATERIN RAMOS CALDERA CATERIN 602/603  |19/18
69344 2341355 30[12:10 - 17:40 CAMPOS GARZON DIANA MARCELA CAMPOS GARZON DIANA MARCELA s08/607 __|15/18
69340 zzm :ﬁ 12:10- 17:40 LEON ARIAS ESTEBAN LEON ARIAS ESTEBAN 709/710 13/17
mera Franja 18: NOCHE
N Ambientes | Afara del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 18: 30 a 20:00 Instructor Segunda Franja 20:15221:40 | Asignados | ambiente
69537 2183418 23[18:10- 21:45 CRIADO ROCHA INDYRA PAHOLA [CRIADO ROCHA INDYRA PAHOLA 508/609 15/20
69536 2183417 2%1&:107 21:45 [BANGUERQ VELANDIA KAROL JULIETH BANGUERG VELANDIA KAROL IULIETH 604/605_ |13/17
69515 2341197 35[18:10 - 21:45 GOMEZ REVES DIEGO FERNANDO GOMEZ REVES DIEGO FERNANDG 703/700__[17/17
69546 2341198 28[18:10 - 2145 [BERMUDEZ SANDOVAL GUSTAVO BERMUDEZBERMUDEZ SANDOVAL GUSTAVO BERMUDEZ _[709/710 __[13/17
=
E . »
|44 aoes > O HE0EEBE + + 125%
88 O Escribe aqui para buscar o o 0 @ = G E i v 16C A~ 7 B & E M Ax ESP 1?1';:;2:;
GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270

018000 9106872

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co




SENA

N

Valoracion — . » .
. » Retroalimentacién presencial.
Retroalimentacidn

Material de Apoyo No aplica.

Plan de Trabajo . .
para el primer trimestre del 2022.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F -005 V. 05

www.sena.edu.co




nN

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 11 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacidn: 2341355 Competencia: Producir textos en inglés
Relacion de Evidencias éCudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesidon de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Anuncio-Comunicacion | Enlace de ingreso: meet.google.com/maz-oddu-xxo Google Meet

Se ingresa a la sesidon realizar ejercicios escritos con Pasado simple y revisar
productos del trimestre anterior para definir nuevo producto de la competencia.

Google Meet

Actividades

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas
. ., ., Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo Documento Word.
. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2022.
Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

Fecha: 11 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacion: 2279968 Competencia: Producir textos en inglés

Relacién de Evidencias ¢Cuales herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicaciéon | Correo enviado por coordinacion.

Formacién presencial del grupo segln programacién enviada el viernes pasado.

Ayuda

L #)SEM 2, ALTERNANCIA DEL 7 AL 11 DE.. X -
B -
™
&
DIA ¥ FECHA VIERNES 11 DE FEBRERO DE 2022
mera Franjs 6:2( MARANA
l N Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 6:20 a 10:00 Instructor Segunda Franja 10:30 a11:40 | Asignados | ambiente
69337] 2279925 25]6:00-11:a0 |GONZALEZ CONTRERAS JOSE SAMUEL |GONZALEZ CONTRERAS JOSE SAMUEL 709/710___|13/17
69336 2279923 26(6:00 -11:40 RIOS MENDEZ DIANA CAROLINA RIOS MENDEZ DIANA CARGLINA 604/605 13/17
69326 69327 | 2183386 2183389 ZU#OD 11:40 SOTO LESMES PATRICIA SOTO LESMES PATRICIA 608/603 1s/20 .7 . . .
69325 2183364| 5|6:00-11:20 CAMPOS GARZON DIANA MARCELA [CAMPOS GARZON DIANA MARCELA 707, 17] Centro de Gest|0n Admlnlstratlva
[ Gomza)] 2183393] s[00 1130 GUTIERREZ MOLINA CLAUDIA YAZMIN ___|GUTIERREZ MOLINA CLAUDIA YAZWIN 708 20]
era Franja 12:: TARDE
N Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 12:20 a 15:00 Instructor Segunda Franja 15:002 17:40 | Asignados | ambiente
GB!JE‘ 227991‘1\ 31‘12 10 - 17:40 SANDOVAL SANCHEZ MARISOL SALAME CLAVIIO NAJIA SUSANA 705/706 18/13
69339 2279956 30/12:10 - 17:40 SALAME CLAVIIO NAJIA SUSANA SANDOVAL SANCHEZ MARISOL 708/710 13/17
Act i Vi d a d e S 69341 2279968 ﬁ{ll‘lﬂ -17:40 BARRERO %AMLETA MERCEDES BARRERO Z!lBALlTA MERCEDES 602/603 19/18
69352 693532395336 2395348 22[12:10-17:40 SOLER RIARO PATRICIA SOLER RIANO PATRICIA 6oa/60s  |13/17
mera Franja 18: NOCHE
N Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 18: 30 a 20:00 Instructor Segunda Franja 20:15 a 21:40 | Asignados | ambiente
69549 2395355 35/18:10 - 21:45 TORO RAMIREZ MAURICIO (QUEVEDO YEPES JAIRO ALEJANDRO 708/710 13/17
63550 2395363 35[18:10- 2145 (QUEVEDO VEPES JAIRO ALEIANDRO TORD RAMIREZ MAURICIO s0afens _ [13/17
69542 2341190 33[18:10- 2185 MORALES OBANDO YEMAG HERNANDO | SERGID ALFONSO MANTILLA RODRIGUEZ sos/eps |19/20
69544 zsuw_s‘ zﬁ 18:10- 2145 [SERGIO ALFONSO MANTILLA RODRIGUEZ | MORALES OBANDO YEMAG HERNANDG 705/706 __|18/13
4 »
|44 soEs [«] BEDNEBEOD + + 125%
iR P Escribe aqui para buscar o o Qg @ = G E o Qx ESp 171';:;2:;'2
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Valoracion — .

. » No aplica.
Retroalimentacidn
Material de Apoyo No aplica.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo . . Drive
para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Fecha: 11 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacién: 2279967 Competencia: Comprender textos en inglés
Relacion de Evidencias éCudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesidon de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Anuncio-Comunicaciéon | Enlace de ingreso: meet.google.com/cdx-baae-vgm Google Meet

Se ingresa a la sesidn socializar el instrumento diagndstico de la competencia y
se hace repaso de la estructura del verbo To Be.

Google Meet

Actividades

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas

. » .. Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo Documento Word.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Fecha: 11 de febrero de 2021
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacién: 2341356 Competencia: Producir textos en inglés
Relacion de Evidencias éCudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesidon de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Anuncio-Comunicaciéon | Enlace de ingreso: meet.google.com/syy-crwo-bfe Google Meet

Se ingresa a la sesidon realizar ejercicios escritos con Pasado simple y revisar
productos del trimestre anterior para definir nuevo producto de la competencia.

Google Meet

Actividades

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

O @ meetgooglecom,

® wha

Each operator must have their
glasses at the moment of using a
machine
ZHARYS YHANET..

LUZ STELLA CAMACHO LEON ha
levantado la mano

=
o 7 O AE-E 0 B
G E iigoie = Do B G = EE 1M2/2022 Ll

ners Reading... @ My

=

v
i SARMPAOLA LU

. 5,
i g / NES: VUI}AN DREA O...
various needs and tastes of customers i

550 p.m

=
5 00 @ B (Y ! T rrielEme s Lo B

SR O escribe aqui para buscar (o]

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o
www.seno.edu.co
empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

Linea de atencién al



SENA

N

Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas

. » .. Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo Presentaciones de los aprendices.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Fecha: 14 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2341355

4
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Competencia: Producir textos en inglés

Relacién de Evidencias
ftem

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

O s x | pavsn i

Unirse.a b 3

Docente programada en alternancia. Los aprendices trabajan de manera
asincronica con la actividad asignada en Territorium.

@ whatsApp

® My moming routin

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

a
GESTION DEL TALENTO 12022 CRC PTI S3 A0Z Past Simple Online Practice ®
HUMANO (2341355 PRY 1275837)
P112005 P2341355 R11 C9404 12022 CRG PT1 S3 A02 Past Simple Online Practice: Vista
- PRY1275837
. . evidencla para equipos en especifico-No Aprendiz . .
Actividades a . LA TR " Territorium
Fecha de entrega: 2022-02-14 23:59
SEN A Se aceplarén entregas lardias
Namero de intenlos limitados
Hacer disponible la evidencia
a Instructor: CATERIN RAMOS CALDERA
Enlace para evidencia: hip:iisens lerilonio ailarea_tL pnp7isrea=225875133

— Archivos
= Impartido por: ] 12022nCRCNPTINS 3nAD2nPastn SimplenOnlinenPractice docx

NAJIA SUSANA SALAME CLAVIJO,

JUAN BERNARDO ZUNIGA LOPEZ, S s

EEQET(;?X ":Lgiag% %ifg Ezmom, Rgbrica: No asignada v

ADRIANA PATRICIA BALLEN

SUAREZ, ESTEBAN LEON ARIAS, D Comentariots)

DIANA MARCELA CAMPOS @ Editar

GARZON, ELVIAMARIAMEDINA

VALENCIA, JONH WILLIAN

BARRETO JIMENEZ, GSCAR I  Descargar ZIF ol

FERNANDO DIAZ GALINDO, Calificaciones oFF X -
W 2 Escribeaqui para buscer oo 4@ = GE  H Vi ~AGe Boda e SHEN O

GC-F-005 V. 05




] ~ Eer..a.lerri!on‘ola
1d Eviden
Visualizar
Intentos: 1 Aprendiz
.’ o Archivos adjuntos
- - e
Intentos: 1
Archivos adjuntos
Id Evidencia:226474548 -
- Ij:al-za;:ﬁ_cﬂli\mdes\nenhnks-JD. 2
Soy Eval
Intenlos: 1
Archivos adjuntos
- ~pwans w S !:jvidzn:ia 226463128
: el _ "!’ = _ WEEKnZnSESSIONSnEVIDENCES [IRCAL ,: -
8 ° Escribe aqui para buscar o D 0 i ii! ! e A GG e LT 15;57272;;2 o
Valoracion — ) . ) ) ) o
. » Se realiza en la plataforma después de revisar las evidencias. Territorium
Retroalimentacion
Material de Apoyo Enlaces en linea.
. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo . . Drive
para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




Fecha: 14 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2279968

SENA

Competencia: Producir textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta

utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

Actividades

Formacidn presencial con grupo segun programacion enviada el viernes pasado.

[C] 4] sEm 3 FORMATO PROGRAMACION ALTERN... X

Formularias

arti

- A X

Actvar ahora

B DIA Y FECHA LUNES 14 DE FEBRERO DE 2022 -
I[ MANANA
@ N Ambientes | Aforo del
Grupe Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 6:10 a 9:30 Instructor Segunda Franja 10:00 a11:40 | Asignados | ambiente
69323 69324 2183361 2183362 26]6:00 -11:40 MAHECHA FORERO GONZALO IVAN MAHECHA FORERO GONZALO IVAN 703/704 17/17
69336 2279923 26|5:00-11:00 [SANCHEZ SANTOS GINA PATRICIA SANCHEZ SANTOS GINA PATRICIA c04/605__[13/17
zaaﬁi zE‘s: 00-11:40° FONSECA BARGN LUZ MARINA FONSECA BARGN LUZ MARINA 602/603___|19/18
2395346 2395330 | 14[6:00-11:40 MARTINEZ CLAVIIO MARLENE ANDREA MARTINEZ CLAVIIO MARLENE ANDREA 608/609__|19/20
2453243 ofc:00-11:40 [CORREALES FRANCO LILIAM SAMIRA CORREALES FRANCO LILIAM SAMIRA 705/706___|18/13
2453260 EIB_DE 11:40 PRADA SEGURA JASLEIDY ASTRID PRADA SEGURA JASLEIDY ASTRID 709/710 13/17
TARDE
| w Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 12:20 a 15:00 Instructor Segunda Franja 15:00 a 17:40 Asignados | ambiente
SS!Z‘]I 2183400 glu.w -17:40 [ZURIGA LOPEZ JUAN BERNARDO ZUNIGA LOPEZ JUAN BERNARDO 604/605 13117
2183404 14]12:10- 17:40 Z0RIGA LGPEZ JUAN BERNARDO ZURIGA LOPEZ JUAN BERNARDD 604/605__|13/17
2183397 2183308 19]12:10- 17:40 ROJAS MORENOG MYRIAM LILIANA ROJAS MORENO MYRIAM LILIANA 602/603___[19/18
32|12:10 - 17:40 EARRERO ZABALETA MERCEDES. BARRERQ ZABALETA MERCEDES 707/708 17/20
69341 2279968 31]12:10-17:40 RAMOS CALDERA CATERIN RAMOS CALDERA CATERIN 705/706 18/13
mﬁ| TIIH 101700 limkmo RAMIREZ LEONOR FORERO RAMIREZ LEONOR oasos 1720 ]
NOCHE
3 Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha | Aprendices Franja Instructor Primera Franja 18:30220:00 | Instructor Segunda Franja 20:15 3 21:40 | Asignados | ambiente
69536 2183417 zﬂlm-m ~21:45 [CRIADO ROCHA INDVRA PAHOLA CRIADO ROCHA INDYRA PAHOLA 703/704___|17/17
69537 usﬂ@l 23[18:10- 2145 BANGUERO VELANDIA KAROL JULIETH BANGUERD VELANDIA KAROLJULIETH 604/605___[13/17
69539 2279989 27|18:10- 21:85 BECERRA SILVA LAURA INES BECERRA SILVA LAURA INES 606/607 19/18
= 69540 2279% 35[18:10 - 21:45 ROMERO MORENO JOHN ALEJANDRO ROMERO MORENO JOHN ALEJANDRO 608/609 19/20
él 69541 2341180) sE‘m;m-zms [ORTIZ WILEHES LUCY BELINDA ORTIZ WILCHES LUCY BELINDA 705/705__ |18/13
® . 69543 2341195 27l18:10- 2145 [NARANIO DIAZ CARLOS ANDRES [NARANIO DIAZ CARLOS ANDRES 709710 1317 R
s b B|O B=E0E00 + o125
® P Escribe aqui para buscar o o 0 @ ~ G EH Sasc o @ B B o =

Centro de Gestion Administrativa

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270

Linea de atencién al

empresario:

018000 9106872

© f w

GC-F-005V. 05

@SENAcomunica

www.sena.edu.co




SENA

N

Valoracion — . » . » . .

. » Retroalimentacién presencial. Centro de Gestidn Administrativa
Retroalimentacidn
Material de Apoyo Documento Word.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo . . Drive
para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Fecha: 14 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacién: 2279967

Competencia: Comprender textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

Actividades

Docente programada en alternancia. Los aprendices trabajan de manera
asincroénica realizando la prueba de ingreso del nivel de inglés.

A -Prueha deuiive >

& mail google.com

® Mymoming routin.. @ Whatcanp

= M Gmai Q imsent X # eawer O @ B LE~ @

« @B 0 @ VO &\/B D i wme € > B @

S/ Redactar

Prueba de nivel de ingreso de inglés obligatoria- 69340 D 8 B

- Corres

[ Recibidos F CATERIN RAMOS CALDERA <camoss2@misena ec ce e taceron 6

para angvabellal, angyacosial, jalfensoB8A, dvayols, JabagueroB97, jgbehorguez’9, yobolzoz, Ifbuitragoé493, lacalderon1, macardenas8A8, cheparroS0, smchauxt v
¥t Destacados ) )

Buenos dias apreciados aprendices, 6

@© Pospuestos
Iniciando este | trimestre 2022 desde el area de binglismo del Centro de Gestion Administrativa s estara aplicando una prueda de Ingreso de Inglés al Inickar [a competencia

B> Enviados Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva con & fin de identificar el nivel de ingreso de inglés de los aprendices SENA segun Marco Comdn Eurcpeo come se
[ et - muesra en a siguiente tabla.
@ spam Revise la siguiente tabla donde de acuerdo con el total de puntos. correctos, al +
final de la prueba, se puede clasificar desde los niveles Elementary hasta Upper-
~® Categorias Intermediate (A1 a 82)
2, Social
Total | Begnmer emeniary | P iermediste | iermediaie | Upper
@ Notifieaciones 7 a mrom | A2ees o S
w
2 Foros
O o e w = B8
» Chatear -+
~ Es impartanie mencienar que la prueba por presentar no fiene una nota o afecta su promedia dentro de la competencia y lampoco es cerlificada, pero i s requisiio
» i
Espaclag + Indspensabie para e Iniclo de Tiestre y para 10g Procesos que se Ilevan a cabo en & Area de bilngUisme cel cantro.
N >
 Reunién A continuasion esta el eniace g2 ingreso a |a prueba, 1a Gual debera presentar sin ayudas con fesha maxima de hoy lunes 14 de febrero hasta Ias 10:00 p.m. que se envia &l
T . 68pm  —
- o [
iR ° Escribe aqui para buscar O =S O W = E H W G T Ry, O

Correo

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica




SENA

N

Valoracion —

. » Se realiza en la proxima sesidn sincrénica.
Retroalimentacion

Material de Apoyo Formulario Google.

Plan de Trabajo . .
para el primer trimestre del 2022.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F -005 V. 05

www.sena.edu.co




Fecha: 14 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2341356

SENA

N

Competencia: Producir textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas estd
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

Actividades

Docente programada en alternancia. Los aprendices trabajan de manera

asincronica con la actividad asignada en Territorium.

1 G) (1) Whats: 4 x

GESTION DEL TALENTO
HUMANO (2341356 PRY 1276510)
P112005 P2341356 R11 C9404
PRY1276510

@ B

SENA

N

Impartido por:
FRANKLIN GIOVANN| AREVALO
HERNANDEZ, JUAN BERNARDO
ZURIGA LOPEZ, CATERIN RAMOS
GALDERA, ADRIANA PATRICIA
BALLEN SUAREZ, ELVIA MARIA
MEDINA VALENCIA, JONH WILLIAN
BARRETO JIMENEZ, JEISSON
VLADIMIR CHAVES, OSCAR
FERNANDO DIAZ GALINDO,
PATRICIA SOLER RIANO

@ b 4

Y T

8@  ° Escribe aqui para buscar

|+ e

Calificaciones

12022 CRC PTI $3 A03 Past Simple Reading Practice

12022 GRG PTI 53 AD3 Pas! Simple Reading Praciice

evidencia para equipos en especifico:No
Fecha de Inlio: 2022-02-14 07:A5
Fecha de enirega; 2022-02-14 23:59
Se aceptaran entregas tardias
Namero. de Intentos limitados
Hacer disponible la evidencia
Insiructor: CATERIN RAMOS CALDERA
Enlace para evidencia: htio://sena.teitorio Jatarea._tphp?

Archivos
(] 12022nCRCNPTINS3nAD3nPasinSimplenReadingnPractice. docx

Enlazada a ponderacion: Ninguna

Rilbrica: No asignada

O Comentario(s)

@ Editar

% Descargar ZIP _

Offine.

L A Z O B Do) s

Vista

Aprendiz

OFF

612 p.m.
15/02/2022

=

Territorium

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co




SENA

& senaterritoriola

Hello dear apprentices,

This activity will count for February 14 Follow this route to get this activity
Herramientas< I trimestre 2022< Praducir Txt folder< Week 3< 12022 CRC CTI §3 A0
Past Simple Reading Practice

ming routin_ ) Wi @ cmol

como acthvar ¢ B L AN G °

3 E)|  camer

Read all the instructions carefully to deliver your evidence correctly.

Do always your best!!!

1. Download the guideline adjusted and solve the exercises correctly.
2. Upload your guideline solved for revision

EWIGEREEITAE 5 word/pdf document with your answers
Fill in the blanks with the PAST form of the verbs in brackets:

Benjamin Franklin 1. was born (be born) in Baston in 1706, He 2
was_(be) the fiftesnth of the seventeen children of a poor
<andlemaker. He 3. went (go) to school only one year. He 4. bagan
(begin) to work when he was twelve. At the age of fourteen he 5
decided (decide) to be & writer. He 6. copled (copy) the great stories
of famous writers and later he 7, became (become) the best-known
writer in his time

When he B. was {be) seventeen, he 9. left (leave) Baston and 10.
arrived (arrive) in Philadelphia with only a few pennies in his pocket

He 11. got (get) a job as a publisher of 3 newspaper and 12. retired
(retire) from business as a very rich man at forty-tws. Then he 13.

spent (spend) the next forty years for his government. He 14. played
(Play) an impartant role in the founding of the USA.

Frankiin 15. was (be) aiso an important scientist and inventor. He
16. drew (draw) electricity from a cloud on a kite string. He 17, wrote (write) one of the firs
texthaoks on electricity. He 18, invented (Invent) a simpie lightning rod and many ather practica
toois. He 19. mada (make) a study of water and 20. discovared (discover) many principies o
hydrodynamics. He avan 21. invanted (invent) bifocal glasses whan ha was seventy-eight and 22
needed (need) them himself.

; " = ; 4 ‘ I
£ Escribe aqui para buscar @ =5 (1 -~ &G F W we ~EGebDo s o, O

Archivos adjuntos

Id Evidencia: 226421978
Wisualizar

PasmSimplenDayhanan.docx sn O Vista

Intentos: 4 Aprendiz

Archivos adjuntos

Id Evidencia: 226388823

Wisualizar

120220CROAPTINSSAD3NPastiSimpl
enReadingnPracticennn726209adbT6 sn )
83T:

022entregar.docx

Rescangar A

Intentas: 1

Archivos adjuntos
1d Evidencia:226323303

Visualizar
12022nCRCAPTINS 3NAGINPastnSImpl
enReadingnPracticennn726209adu76 sn f
#37annn.docx

Rescargan echivn

Valoracion —
Retroalimentacion

Se realiza en la plataforma después de revisar las evidencias. Territorium

Material de Apoyo Documento Word.

Plan de Trabajo . .
para el primer trimestre del 2022.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 15 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacidn: 2341355 Competencia: Producir textos en inglés
Relacion de Evidencias éCudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesidon de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Anuncio-Comunicacion | Enlace de ingreso: meet.google.com/maz-oddu-xxo Google Meet

Se ingresa a la sesion terminar los ejercicios escritos sobre comprensién de textos
cortos usando el Pasado simple.

Google Meet

Actividades

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

M 3w @ X '

& meetgoogl

® Gmail

Conectada Personas

+57 3142157367 % & lac]

. 1 ] § i ) . : silenciar a Anadir Controles del
todos personas organizador

o

0 Leonardo Rodriguez
JULIEF SETEl e o LEYDI MASIEL MONTERQ.

[ Al

nn ( & ¥ @ LIZETH RUIZ RAMOS

¥
&
a LIZETH NATALIA BELLO C... &
¥
LAURA GABRIS DIANA MARCELA V... LIZETH RUIZ RAMOS
%

° MAIRA RINCON OLIVEROS

12:30 | Group 49344- 3rd Week English Session

o = prp—
M | © Escribe aqui para buscar oo 0@ -~ G B 17C A~ A D e Bomdx e S e

1540212022

m [ " arne ! Rosding.. @ My mon

[E] Estas presentando para todos

5. Road the following story:

it s 2 yourg selor, He lives n England, bul e is often wwsy el s
i nigliBors naar s o . Thay hava 3
an he weants £ merry he whan h comes Sack. So3
e from avery port

Bt irs po s Cane town In A7, ard he wends the 5ir a panet from tere, The parrot

spank thoae [anguiages, Wnen Ren's Shih Fabehis Australa, 3 16mer the . The
Ietter sy, *1harik you fo the pecrot, Bob. It ested uch betier thar & chicken.

¥

F. Answer the questions sbaut the story In past tense In pare D: ’cgsm;w SNEID...

12:43 | Group 69344- 3rd Week English Session iR EIIRTSSTRN ST

= = 7 1243
M | 2 Escribe aqui para buscar oo A @ -~ G E H 7 A GG e B md ks e T

15/02/2022

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ’ [~ ] d
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas
. ., ., Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo Documento Word.
. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2022.
Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Fecha: 15 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 2279968 Competencia: Producir textos en inglés
Relacion de Evidencias ¢Cudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesidon de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Anuncio-Comunicacién | Enlace de ingreso: meet.google.com/qac-rtpg-ute Google Meet

Se ingresa a la sesidn realizar ejercicios de repaso con los adjetivos comparativos
y superlativos y hacer el examen del mismo tema.

Google Meet

Actividades

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

Sally ks

Ellen is

Tom is
5 Fllan is
& Clen is
10. Sally is

(intalligant) Tem
(intaligant)

B. Circle the mistake and rewrite these sentences:

1 Berlin i bigger than Dresden

4
-’

ANGIE KATHERIN.

¥

Frurt s better for you than chocolate.
s A plane tickes is expenswer than 2 bus beket

8 The weather in australla s the sunnyer in Germany.

. Comparing these two jobs. Don't use translator or take them from intarnet.

PoLICE OEFICER

< u

14:30 | Group 69341- 3rd Week English Session

£ Escribe agui para buscar (o]

43 2rd ¥

& @ meetgoog|

[¥] Estés presentando para todos

28 O Eseribe aqui para buscar

=

ATALIA JUDI MARIA ALEJANDZS

ey
. kA
MARIA VALENTINA HERNANDEZ
FONSECA ha levantado la mano

R 3 230p.m
Brs i o B

SARA SANCHEZ R... JOHAN STEVEN

N 201p.m
o B m g

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270

Linea de atencién al

empresario:

018000 9106872

GC-F-005V. 05

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co




SENA
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Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas

. » .. Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo Formulario Google.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Fecha: 15 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacién: 2279967 Competencia: Comprender textos en inglés
Relacion de Evidencias éCudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesion de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Anuncio-Comunicaciéon | Enlace de ingreso: meet.google.com/cdx-baae-vgm Google Meet

Se ingresa a la sesidn para realizar ejercicios practicos con preguntas cerradas
con verbo To Be.

Google Meet

Actividades

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

B Make questions with these words.
(is / at home [ your mether)

our makher at
(your parents [ are / well)
(interesting / is / your jab)
(the shops / are | open today)
(from [ where / you { are)
(interested in sport { you / are)
(i

(i

(

ur pare:

is / near here f the station)
at school f are / your children)
you / are / late [ why)

' Complete the questions. Use What ... / Who ... / Where ... / How ...

™N

16:16 | Group 69340- 3rd Week English Session

B Escribe aqui para buscar

your name?
he party?
youtrom?
your car?
you? FmLynne.
trisweb ste? s mine
thisweb sie here? Becausei is!
you?

Myname is Lynne
The partyis on Tuesday
Fm trom Engiand

The red car is mine.

Iim fine thanks.

16:46  Group 69340- 3rd Week English Session

D

DAYANA RODRGU...

J

JEISSON ANDRES ... CATERIN RAMOS ... ANGIE VICTORIA ...

416 p.m

P smop0nz

[17] e A F e L

-

'
Alefandra B'!‘ero

LEIDVIGAROLI
|

D K

28 mas

o

B O Escribe aqui para buscar

246 p.m.

e
15/02/2022

R
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Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas

. » .. Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo Documento Word.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Fecha: 15 de febrero de 2021
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2341356

Competencia: Producir textos en inglés

Relacién de Evidencias
ftem

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion | Correo enviado por coordinacion.

Compartit  Borrar

UCRCLIN  Anhorre un 20%

[] 4] SEM 3 FORMATO PROGRAMACION ALTERN... X

Formacién presencial segun programacién enviada el viernes pasado.

Mlvar ahora

E DMﬁY FECHA MARTES 15 DE FEBRERO DE 2022
- MARANA
] ~ ‘ Ambientes | Aforo del
Grupe Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 6:10 a 9:30 Instructor Segunda Franja 10:00 a11:40 | Asignados | ambiente
69325 2183364] 5[e:00-11:40 RUIZ BOHORQUEZ MIGUEL ANGEL RUIZ BOHGRQUEZ MIGUEL ANGEL 608/609__[19/20
63328 2183393 s[e.00 1140 RUIZ BOHGRQUEZ MIGUEL ANGEL RUIZ BOHGRQUEZ MIGUEL ANGEL G08/608__[15/20
69306 693472395284 2395326 18[6:00-11:40 [GARZON AREVALO DIANA MARSELA (GARZON AREVALO DIANA MARSELA 705706 [18/13
69328 2395328] 21[6:00-11:40 [CAMPOS GARZON DIANA MARCELA CAMPOS GARZON DIANA MARCELA 707/708__[17/20
69326 69327 |2183386 2183389 20[6:00-11:40 [GUTIERREZ MOLINA CLAUDIA YAZMIN GUTIERREZ MOLINA CLAUDIA YAZMIN 604/605 _ [13/17
[ 69357 2253343] ofe:00-11:40 [ORBEGOZO ALBA WILLIAN FERNANDO [ORBEGOZO ALBA WILLIAN FERNANDO 709/710__ [13/17
TARDE
~ ‘Ambientes | Aforo del
Grupa I Ficha | Aprendices Franja Instructor Primera Franja 12:20 a 15:00 Instructor Segunda Franja 15:00a17:40 | Asignados | ambiente
69351] 2395332 1912110 17:a0 BOHORQUEZ PULIDO CLAUDIA MILENA BOHORQUEZ PULIDO CLAUDIA MILENA 703/704_ |17/17
69339 2279956 30[12:10- 17:a0 MACIAS PEREIRA ALFRED JAIR IMACIAS PEREIRA ALFRED JAIR 705/706, 18/13
69354 2395350) 12[12:10- 17:40 GALINDO RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL GALINDO RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL 707/708 __ [17/20
.. 69335 zamﬁ' 31[12:10- 17:40 LEON ARIAS ESTEBAN LEON ARIAS ESTEBAN 709/710  [13/17
Actividades ) 2053197 0[12:10~ 17:40 | CANON ORTEGON ALEXANDER CARION ORTEGON ALEGARDER eoe/s07 19718
Ell 2053196 o[12:10- 17:40 [CHAVES JEISSON VLADIMIR [CHAVES JEISSON VLADIMIR 602/603__ [19/18
NOCHE
[§ ‘ Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 18:30220:00 | Instructor Segunda Franja 20:15221:40 | Asignados | ambiente
69552 2453334] 35[18:10- 21 RODRIGUEZ PINEDA ANNY ALEIANDRA | TORO RAMIREZ MAURICIO 60a/605 _ [13/17
69553 2453346 35/18:10 - TORO RAMIREZ MAURICIO Pcnmsu(z PINEDA ANNY ALEJANDRA 705/706 18/13
= 69544 2341156] 28[18:10- 21:45 VACA COLMENARES ERIKA IAZMIN VACA COLMENARES ERIKA JAZMIN 606/607 __[19/18
ps 69505, zsaus_7| 35[18:10- 21:45 [GOMEZ REYES DIEGO FERNANDO | GOMEZ REYES DIEGO FERNANDO 707/708___[17/20
j 69545) 23a1198] 315 102145 BERMUIDEZ SANDOVAL GUSTAVO BERMUDEA BERMUDEZ SANDOVAL GUSTAVO BERMUDEZ _|608/609 __[19/20
4
|44 205 » O BEoEee + +
S8 P Escribe aqui para buscar o Bt a H = 6 [ ] . 1ac ~ F e mda Esp 155';:;2;;'2

125%

»
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Valoracion — .

. » No aplica.
Retroalimentacidn
Material de Apoyo No aplica.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo . . Drive
para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 16 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacidn: 2341355 Competencia: Producir textos en inglés
Relacidn de Evidencias ¢Cudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesién de empresa didactica del dia de hoy a través del enlace
compartido:

Anuncio-Comunicacion | Enlace de ingreso: https://meet.google.com/jwa-mgac-uht?authuser=0 Google Meet

Se ingresa a la sesién en linea para participar de la ejecucion de las actividades
de empresa didactica en Google Meet con el enlace compartido WhatsApp.

Google Meet

Actividades

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co


https://meet.google.com/jwa-mqac-uht?authuser=0

SENA

B " . @ e 2 E . @ Whatsapp @ Gmai

CLAUDIA MILENA BOHORQUEZ PULIDO esta presentando

SERVICIOS INTEGRALES EN
GESTION HUMANA

. [ -

2 e s ® = ~

e~ G a0 2 I g

NA LOREN..

12:48 | jwa-mgac-uht

we ~ g Ges D e 28pm B

SR P Escribe aqui para buscar o & 1600272002 3

® Gmail

#¥  MICHAEL JHOAN ORJUELA SANCHEZ estd presentando

g
MICHAEL JHOAN . v ANG&L\SHHM..‘ 1 JUSTINb‘.‘A‘wELﬂ

\ 4

A
ANG‘I%LIETH

13:07 | jwa-mqac-uht

= 107 p.m
M 2 Escribe aqui para buscar o gt 0 i 6 E < e A FC e B Do s wsmzjaazz %

GC-F-005V. 05
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) EDWARD FERNEY TELLEZ HEREDIA esta presentando

o

Qo

MICHAEL JHOAN ... ‘l.DIA MILE|

ESTE TERCER TRIMESTRE
-

Desarcollaremos mas las integracion entre la oficina y les daremos a JUSTIN BANL
realizas unas pauras para la realizacion de este procedimiento &

13:19 | jwa-mqac-uht Ed (3]

B O escribe aquipara buscar om0 @ -~ G E T @8 s D00 B
Valoracion — No se hace retroalimentacidn durante la sesién de empresa ya que los mismos Gooele Meet

. . . . . oogle lvViee

Retroalimentacion aprendices la van haciendo con apoyo del instructor rol gerente.
Material de Apoyo Presentaciones hechas por los aprendices.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido Bri

rive

Plan de Trabajo . .
para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " d
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica | W-SEnO.edu.co
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Fecha: 16 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 2279968 Competencia: Producir textos en inglés
Relacion de Evidencias ¢Cudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesién de empresa didactica del dia de hoy a través del enlace
compartido:

Anuncio-Comunicacion | Enlace de ingreso: https://meet.google.com/odw-tywf-mgf Google Meet

Se ingresa a la sesién en linea para participar de la ejecucion de las actividades
de empresa didactica en Google Meet con el enlace compartido WhatsApp.

Google Meet

Actividades

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co


https://meet.google.com/odw-tywf-mgf

SENA

@ inter - rs Reading.

{) LEIDY DAYAN GONZALES DIAZ esta presentando

e -

YICEL CAMILALI... Andres Rippe ANGIE KATHERIN...

FORMATOS

* Carta de presentaci
* Acta de confi il

+ Acta de visita Pyme .

* Lnstrumento diaguostico.

= Informe de instrul o diagnostico.
* Lista de chequeo primer avance.

* Lista de chequen segundo avauce.

* Informe ejecutive

+ Encuesta de satisfaceion -

(S0

Para ver mas participantes, cambia el disefio de modo Camblar 24 més
i t Camblar c
que se muestre un mosaico mds amplio

14:12 | odw-tywf-mgf

212p.m.
o ~ [s3 o N
GRS OO BB o B

@ meetgoogle.com

2 Apli H o . @ Inter . i B -

") MARIAVALENTINA HERNANDEZ FONSECA esté presentando.

%

ANNY TATIANA C... Cm%TFAN JAVIER... JOHAN STEVEN ...

&
% . X %
l ;
NAYELY CORREA... TIANA .. MARIA FERNAN...
i
Wf

14:21 | odw-tywf-mgf

B O Escribe aqui para buscar o g 4 ~ G E £ 0O o wc ~ R W
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




2

1%

MARIA FERNAN... CRISTIAN JA‘\‘{IER.. ANNY TATIANA C...

9 )
as "
JENNIFER ANGELI... A JALENTI... MARIA VALENTIN...
. -

] S
= 24 mas
Estafinia Borja

14:25 | odw-tywf-mgf

2 Escribe aqui para buscar swc ~ G e b mg e

225 p. m.
16/02/2022 %

Valoracion — No se hace retroalimentacidn durante la sesién de empresa ya que los mismos Gooele Meet
. . . . . oogle lvViee
Retroalimentacion aprendices la van haciendo con apoyo del instructor rol gerente.
Material de Apoyo Presentaciones hechas por los aprendices.
. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo Drive

para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

GC-F-005V. 05

f v o

.sena.edu.co
@SENAcomunica e u-e
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Fecha: 16 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacién: 2279967 Competencia: Comprender textos en inglés

Relacién de Evidencias
ftem
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesidon de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Anuncio-Comunicaciéon | Enlace de ingreso: meet.google.com/cdx-baae-vgm Google Meet

Se ingresa a la sesidn para realizar ejercicios practicos con preguntas abiertas con

verbo To Be.

Google Meet
Actividades
GC-F-005 V. 05
Linea de atenciér | ciudadar 018000 910270
e de t i on a c adano f ’ n www‘senukedu-co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica




SENA

b2 BN Weet - Grouiu W @ % .

.o (e

112 Group 69340- 3rd Week English Session

& P Escribe aqui para buscar

[#] Estas presentando para todos

var x| £ wecioo x [ER

| {mpnge

16:23 | Group 69340- 3rd Week English Session

W O Escribe aqui para buscar

coding.. @ ning rousin.. @ w

B WEEK2

#i2pm

16/02/2002
3 A
[ tista de lectura

resentar

oy

A
DAYANA:SIBHG...
]

/ALENTI..

wc ~ Z DA B m B

423 p.m.

16/02/2022

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

GC-F-005V. 05
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Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas
. ., ., Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo Documento Word.
. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2022.
Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Fecha: 16 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 2279941 Competencia: Producir textos en inglés
Relacion de Evidencias ¢Cudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesidon de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Anuncio-Comunicacién | Enlace de ingreso: meet.google.com/syy-crwo-bfe Google Meet

Se ingresa a la sesion para realizar repaso de la estructura del pasado simple
haciendo ejercicios practicos escritos y actividad en linea.

Google Meet

Actividades

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Mensajes de la llamada

Permitir & todo &l mundo enviar menssjes ]

LUZ STELLA CAMA...
Los mensajes s0lo se muestran a fos parlicipantes de
una llamada y se eliminan cuanda esta finaliza
KATHERIN WAS IN SUBA 2 YEARS AGD
¢

al
JHENSY KATHERI... P iR CATERINRAMOSC.. |  Katerin Castro oroz... Katerin Castro orozco 17.14
d was tired

M x
;Estés hablando? El micréfono esta 0 Mas
MARIA ALEJANDR... JENNY ALEJANDR..  desactivado. Haz clic en él para

activarlo.

Envia un mensaje a todos

17:15 | Group 69345~ 3rd Week English Session

S15pm  —
16/02/2002

[ B ==

A Escribe aqui para buscar o Hi

hatsapp @ Gmail

0 it | M x| &t | B | [ e X | &[S b x| x| G x | Bn x

CATERIN RAMOS ...

SARA PAOLA L!

18:09  Group $9345- 3rd Week English Session

- o . _ 609p.m
M 2 Escribe aqui para buscar o 85 O @ = G E £ & T~ AETS ) o s 16/02/2022 =

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o
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Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas
. ., ., Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo Documento Word.
. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2022.
Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 17 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacidn: 2341355 Competencia: Producir textos en inglés

Relacién de Evidencias
ftem
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesidon de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Actividades

Anuncio-Comunicacion | Enlace de ingreso: meet.google.com/maz-oddu-xxo Google Meet
Se ingresa a la sesidn socializar las notas de las evidencias revisadas y se realiza
actividad Iudica en linea para repasar el Pasado simple.
Google Meet

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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< @
& meetgoogle.com

Soundcl.. @ Inte: ading

ot e [ 5 05 | e | 0

B Beginners Reading.. @ My m

Conectada

+57 520 5606093

A | Civsnws @ |

‘CAMILA ANDREA DUGUE AREVALD

NIMEN A ALERANORA PATIG SAKAE A

et s
W Erdancie 2530858

4

DIANA C

(10
\
+67 320 b606093

w
—

ID.FERNE . LIZETH RUIZ RA...

ifs]
L
Y

iN.. §

{ v
IANGIE us'gu w

\ S' 7
EIDI YUEIANA

] 5oogle chiome

Estas presentando para todos.
Haz clic aqui para volver a la
videollamada cuande quieras dejar de
presentar

mest.goagle.com

e}

‘,-x..' .

& meetgoogle.com

s}

Beginners R

Conectada

+57 320 5606093

JUSTIN DANIEL MARTINEZ VA...

A0

28 mas

12:38 p.m.
17/02/2022

}18°C ~ 7 @ B = Esp

Mensajes de la llamada

Permitir a toda &l mundo enviar mensajes.

<9

Los mensajes solo se muestran & o cipantes de
una llamada y se eliminan cuando esta finaliza.

pura pato

JUSTIN DANIEL MARTINEZ VARON 1220
Mi Lord TAZ 3:)

CRISTIAN SNEIDER MARTIN AVILA 1330
KIETD UNA TLAKA SYN Vizios

Envia un mensaje a todos

cultar

£ Escribe aqui para buscar

p PHEM

Liec A~ E B
B A l 17/02/2022

Linea de atencién al

Linea de atencién al

ciudadano

empresario:

018000 910270
018000 9106872

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05
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Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas
. » .. Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo Pagina Web.
. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2022.
Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Fecha: 17 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2279968

SENA

Competencia: Producir textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

Formacién presencial segun programacién enviada el viernes pasado.

#] OBJETO ¥ OBLIGACIONES ESPECIFICAS

[ @) GTH-F-077_Foimate_Minuta_Contrato.
B

m DIA Y FECHA

[#) worksheels-grammar- ALL TENSES |4 SEM 3

FORMATO PROGRAMACION ALTERN... X

JUEVES 17 DE FEBRERO DE 2022

MARANA

N Ambientes | Aforo del
Ficha Aprendices Instructor Primera Franja 6:10 a 9:30 Instructor Segunda Franja 10:00 211:40 | Asignados | amblente
26[6:00 -11:40 [ARIZA BONILLA DIANA ESPERANZA ARIZA BONILLA DIANA ESPERANZA 602/605___|19/18
6932369324 2183361 2183362 26[6:00 11:40 [GARZON AREVALO DIANA MARSELA GARZON AREVALO DIANA MARSELA 705/706_ |18/13
69346 69347 2395264 2395326 | 18[5:00 11:40 HERAZO ROMERO HIRAN JOSE GARAY FORERO DIEGO ALBEIRO 604/605___|13/17
69348 2395324 zi‘suu -11:40 [GARAY FORERO DIEGO ALBEIRO HERAZO ROMERO HIRAN JOSE 709/710 _|13/17
69355 2453243 o[6:00-11:40 |GUEVARA MONRROY WOLFAN FERNEY SUAREZ MOLINA ORLANDO 707/708__|17/20
69356 2453260) a[6:00-11:40 [SUAREZ MOLINA ORLANDO GUEVARA MONRROY WOLFAN FERNEY 608/609__|19/20 HP4 R B
— : S Centro de Gestion Administrativa
N Ambientes | Aforo del
‘ Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 12:20 a 15:00 Instructor Segunda Franja 15:00a 17:40 | Asignados | ambiente
69341 2279968| 31[12:10-17:40 RUIZ BOHORQUEZ MIGUEL ANGEL RUIZ BOHORQUEZ MIGUEL ANGEL 604/605  [13/17
69329 69330 2183397 2183398 19[12:10- 17:40 [CASTILLO CARVAJAL ELISABETH CRISTINA__| CASTILLO CARVAJAL ELISABETH CRISTINA 705/706__|18/13
69340) 2273967 31[12:10- 17:40 ROJAS MORENG MYRIAM LILIANA ROJAS MORENG MYRIAM LILIANA 606/607 __|19/18
.. 6935169354 2395332 2395350 a[12:10-17:40 [GARCIA CORTES LUISA FERNANDA. GARCIA CORTES LUISA FERNANDA 602/605  |19/18
Act VI d a d es 69352 69353 |2395336 2395348 22[12:10-17:40 [SOLER RIARD PATRICIA SOLER RIARO PATRICIA 707/708 17/20
2| 2453196 a[12:10- 1740 MACIAS PEREIRA ALFRED JAIR MACIAS PEREIRA ALFRED IAIR 709/710 13/17
NOCHE
N Ambientes | Aforo del
Aprendices instructor Primera Franja 18: 30 2 20:00 Instructor Segunda Franja 20:15 2 21:40 | Asignados | ambiente
2183417 20[18:10 - 21:45 BANGLUERO VELANDIA KAROL JULIETH BANGUERO VELANDIA KAROL JULIETH 604/605 |13/17
2183418 18:10 - 21:45 [CRIADO ROCHA INDYRA PAHOLA CRIADO ROCHA INDYRA PAHOLA 709/710__|13/17
= 69539) 2279989 2718:10- 2145 [VARGAS ALFONSO LUIS HERNANDO VARGAS ALFONSO LUIS HERNANDO 705/706__|18/13
i 69542 23a1150) 33[18:10 - 21:45 NARANJO DIAZ CARLOS ANDRES NARANIO DIAZ CARLOS ANDRES 608/609_ |19/20
_E‘ . rassnl anamal w0 o1as ROMFRO MORFND INHN A1FIANDRO ROMFRN MORFNO I0HN AlFIANDRR e g -
|44 1z B B|O BENEHOO + =1
#® P Escribe squi para buscar o 4 @3~ GEHNS Siwc ~ 0@ od e SR
GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270

018000 9106872

© f w

@SENAcomun

www.sena.edu.co
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SENA

N

Valoracion — .

. » No aplica.
Retroalimentacidn
Material de Apoyo No aplica.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo . . Drive
para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Fecha: 17 de febrero de 2022

Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2279967

SENA

Competencia: Comprender textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

Bl @) ari-r-077_roimato_Minut

nirato.

#] OBUETO ¥ OBLIGACIONES ESPECIFICAS..

Formacién presencial segun programacién enviada el viernes pasado.

[#] werksheets-grammar- AL TENSES | (@] SEM 3 FORMATO PROGRAMACION ALTERN... X

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270

018000 9106872

© f w

www.sena.edu.co

@SENAcomunica

B -
] DIA Y FECHA JUEVES 17 DE FEBRERO DE 2022
G MARANA
[ ‘Amblentes | Aforo del
Aprendices Instructor Primera Franja 6:10 a 9:30 Instructor Segunda Franja 10:00 a 11:40 Asignados | ambiente
26]6:00-11:40 [ARIZA BONILLA DIANA ESPERANZA ARIZA BONILLA DIANA ESPERANZA 602/603 __|18/18
69323 63324 _|2183361 2183362 26[6:00 11:40 [GARZON AREVALO DIANA MARSELA GARZON AREVALD DIANA MARSELA 705/706 __[18/13
69346 69347  |2395284 2395326 HERAZO ROMERO HIRAN JOSE GARAY FORERO DIEGO ALBEIRQ 604/605 13/17
21]6:00-11:40 [GARAY FORERO DIEGO ALBEIRO HERAZO ROMERD HIRAN JOSE 709/710 __[13/17
0[6:00 1140 [GUEVARA MONRRGY WOLFAN FERNEY | SUAREZ MOLINA ORLANDO 707/708 __[17/20 .z .. .
o[6:00-11:40 [SURREZ MOLINA GRLANDO GUEVAR#A MONRROY WOLFAN FERNEY 608/609 _|19/20 Centro de GeSthn Adm Inistrativa
TARDE
N Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor Primera Franja 12:20 2 15:00 | _Instructor Segunda Franja 15:002 17:40 | Asignados | ambiente
2279968| 31[12:10-17:40 RUIZ BOHORQUEZ MIGUEL ANGEL RUIZ BOHORQUEZ MIGUEL ANGEL 604/605 1317
2183357 2183398 15[12:10-17:40 [CASTILLO CARVAJAL ELISABETH CRISTINA__|CASTILLO CARVAJAL ELISABETH CRISTINA 705/706___[18/13
2279967 31 ROJAS MORENO MYRIAM LILIANA ROJAS MOREND MYRIAM LILIANA 606/607 18/18
Activi d a d es 2395332 2395350 0[12:10-17:40 [GARCIA CORTES LUISA FERNANDA GARCIA CORTES LUISA FERNANDA 602/603 __[19/18
2355336 2395348 22[12:10- 17:40 SOLER RIAND PATRICIA SOLER RIANO PATRICIA 707/708 17/20
I 2| 2453196 ﬂ‘]? 10 - 17:40 MACIAS PEREIRA ALFRED JAIR MACIAS PEREIRA ALFRED JAIR 705/710 13/17
NOCHE
L Ambientes | Aforo del
Aprendices Franja Instructor Primera Franja 18: 30 a 20:00 Instructor Segunda Franja 20:15a 21:40 | Asignados | ambiente
2183417 20/18:10- 21:45 BANGUERO VELANDIA KAROL JULIETH BANGUERO VELANDIA KAROL JULIETH 604/605 13/17
2183418 2318:10 - 21:45 [CRIADO ROCHA INDYRA PAHOLA CRIADO ROCHA INDYRA PAHOLA 709/710 13/17
= 69539 2279989 27[16:10 2145 VARGAS ALFONSO LUIS HERNANDO VARGAS ALFONSO LUIS HERNANDO. 705/706 __[18/13
fi 69542 2341190 33]18:10- 21:45 NARANJO DIAZ CARLOS ANDRES NARANJO DIAZ CARLOS ANDRES 608/609 18/20
é 5 rassol 7305381 Asl1r1n. 215 ROMFRO MORFNO INHN A1FIANARO ROMFRO MNRFNN INHN &1 FIANDRN mamna a7 . h
|44 105 b p|O SNEo@ . R —
R P Escribe aqui para buscar o 5 0 @ = 6 [ B~ S 1¢ ~ (Y =R 137';:;2;;’2 L1
GC-F-005 V. 05




SENA

N

Valoracion — .

. » No aplica.
Retroalimentacidn
Material de Apoyo No aplica.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo . . Drive
para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

N

Fecha: 17 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 2341356 Competencia: Producir textos en inglés

Relacién de Evidencias
ftem
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se ingresa a la sesidon de Google Meet a través del enlace creado para todo el
trimestre.

Actividades

Anuncio-Comunicacién | Enlace de ingreso: meet.google.com/syy-crwo-bfe Google Meet
Se ingresa a la sesidn para realizar el examen del Pasado simple en formulario de
Google haciendo ejercicios previos de repaso.
Google Meet

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA
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YESICA PAEZ M... Tatiana Ortiz B4 DAVID SANTIA... JENNY ALEJAN. EINER ALBERTO ...

&

ey
JHENSY KATHERINE B... LIZET DAYHANA BERN

DANIELA SMITHRAMO...
.= ]

Katerin Castro orozco ha levantado la
mano

o

n

516 p.m.
1e ~ B

17/02/2022

Ges I m e

W ® %, .

& meetgoogle.com
B i Gmail

B ron

[£] Estas presentando para todos

Temporizador 30 minutos - Temporizador Online:

Tatiana Ortiz Bara.. MnRIAMVanE l
SN 4

j/

YESICA PAEZ MA... DAVID SANTIAG...

DANI EWT -

O

17:24  Group 69345- 3rd Week English Session
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SENA

N

Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas y preguntas

. » .. Google Meet
Retroalimentacidn en la sesion.
Material de Apoyo Formulario Google.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido para .
Plan de Trabajo . . Drive
el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 18 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2341355

SENA

Centro de Gestion Administrativa

Competencia: Producir textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

Formacidn presencial con grupo segun programacion enviada el viernes pasado.

@] OUIETO ¥ OBLIGACIONES ESPECIFICAS

[#] workeheets-rammiar- AL TENSES || SEM 3 FORMATO PROGRAMACION ALTERN... X

- ® X

Actvar ahora

|[ DIA Y FECHA VIERNES 18 DE FEBRERO DF 2022
r] MARIANA
N Ambientes | Aforo del
Grupo | Ficha ‘ Aprendices | Franja Instructar Primera Franja 6:10 a 9:30 Instructor Segunda Franja 10:00 a 11:40 | Asignados | ambiente
EBBES' 2153355‘ BIE.CIU -11:.40 |EAMPES GARZAN DIANA MARCELA [CAMPOS GARZON DIANA MARCELA | 705/706 18/13
69328 2183333 9|6:00-11.40 [GUTIERREZ MOLINA CLAUDIA YAZMIN [GUTIERREZ MOLINA CLAUDIA YAZMIN 707/708__[17/20
69337 227997{ 25/6:00-11:40 PAVAJEAU DIAZ NOHORA CECILIA [PAVAIEAU DIAZ NOHORA CECILIA 602/603 19/18
69342 2541201‘ 24/6:00 -11:40 JARIZA BONILLA DIANA ESPERANZA [ARIZA BONILLA DIANA ESPERANZA '@VBOE 13/17
. . 69349 69350 |2395346 2395330 ‘ 14]6:00 -11:40 [ORBEGOZO ALBA WILLIAN FERNANDO [ORBEGOZO ALBA WILLIAN FERNANDO 709/710 13/17 . . . .
Actividades Centro de Gestion Administrativa
N Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha ‘ Aprendices | Franja Instructor Primera Franja 12:20 2 15:00 Instructor Segunda Franjs 15:00 2 17:40 | Asignados | ambiente
6933269334 |2183401 2183484 | 21]12:10- 17:40 LEGN ARIAS ESTEBAN LEON ARIAS ESTEBAN |709/710 [13/17
65344 2341355 [RAMOS CALDERA CATERIN [RAMOS CALDERA CATERIN 602/603 19/18
69345 23411&( [GARCIA CORTES LUISA FERNANDA [GARCIA CORTES LUISA FERNANDA 606/607 19/18
69358 2453353‘ 40 [ZUNIGA LOPEZ JUAN BERNARDO IFURERO RAMIREZ LEONOR 703/704 17/17
69359 ZAM{ DI 12:10 - 17:40 laﬂfRD RAMIREZ LEONOR ZUNIGA LOPEZ JUAN BERNARDO 608/609 19/20
69338 22795941 Sﬂ 12:10 - 17:40 [EOHORQUEZ PULIDO CLAUDIA MILENA [BOHORQUEZ PULIDO CLAUDIA MILENA | 705/ 706 18/13
NOCHE
3 | Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendi Franja Instructor Primera Franja 18: 30 a 20:00 Instructor Segunda Franja 20:15 a 21:40 | Asignades | ambiente
69554 2453380 35/18:10- 21:45 [CRUZ MANRIQUE CAMILO ANDRES [VARGAS ALFONSO LUIS HERNANDO 604/605 13/17
69555 2453350 35/18:10 - 21:45 [VARGAS ALFONSO LUIS HERNANDO [CRUZ MANRIQUE CAMILO ANDRES 709/710 13/17
69551 2305354‘ 35/18:10 - 0554 ZAMORA DIEGO ALBERTO [055A ZAMORA DIEGO ALBERTO |7DS/706 18/13
E‘ 69552 255]]]5‘ [BERGANO TRIVIFO JUAN CARLOS [SARMIENTO QUIROGA EDILBERTO |7D7/703 17/20
[l 69553 2053346 [SARMIENTO QUIROGA EDILBERTO 602/603 19/18 -
|44 spes [] B=E0E0o + Y.
8| O Escribe aqui para buscar o o O @ ~ G E N = Sc A dBemd e Eh B
GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270

Linea de atencién al

empresario:

018000 9106872

© f w

@SENAcomun

ica

www.sena.edu.co




SENA

N

Valoracion — . » . » L .

. » Retroalimentacién presencial. Centro de Gestidn Administrativa
Retroalimentacidn
Material de Apoyo Documento Word.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo . . Drive
para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Fecha: 18 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2279968

SENA

Competencia: Producir textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

Actividades

Docente programada en alternancia. Los aprendices trabajan de manera

asincrénica con la actividad asignada por pymes en el correo.

-

4

v}
r
(C]
B
D
o
-»

julc)]

M Gmail

Redactar

Correa

Resibidos
Destacados
Pospuestos
Enviados
Borradores
Spam
Categorias
Social
Notificaclones

Foros

» Chatear

» Espacios

» Reunisn

a

&

A Escribe aqui para buscar

in:sent X I ® Activo ~ @ @

2 Beginners Reading My ing routin.. (@ WhatsApp Gmall Portal de oferta ed

m 08B B0 & o i Tes 086 5 Ee-

eb. 18th Activity- 69341 Primer avance producto de Producirjss & B

CATERIN RAMOS CALDERA <13
pare ANGIE, NATALIA, L N

EN, NICOL. jsgarcia065, LEIDY

Buenos dias apreciados aprendices,
El dia de hoy se estara trabajanco por grupos pymes asincrénicaments en ol primer avance del entregable de la competencia Producir y asi nlelar eomeeciones. Sequn las
indicaciones dadas en sesion s estard reclbiends el guion completo en espafial = ingkés que usaran para su vidso de producto de manera dinamica y diferente a los diasicos
videos que vemas.

En'todos los guiones se debe hablar de manera formal y hablar come si ustedes fueran parte de esa empresa para que la informacion llegue al piblico. La evidencia se envia
&1 un documenta Word siguienc 1as SigUICNIES ingicaciones

1. Menclonar el nombre de Ia tematica e Ir
2. Organizar Ia informacicn del guion en un 12
personas que intervienen

3. El guion gebe Inlclar con 13 parte de $alkicos, segido de como 5¢ desarmolla toda la situacion hasta que termina y e dan un clerre.

4. Traten de equilibrar las intervenciones para que todos los personajes hablen por igual lo mas que puedan, inlervencior ersona minimo.

5. Usen entre lineas en el quion Para que S¢ entienda caramente comd Esta SUCEAIENAO 1a SIUACION, £5 GECT ESPECTCar entre pareMesis Infamacion como: (Maria entra
encjada a la oficina del [efe) o (Tocios se dirigen a a sala de reunknes). Es Informacin vallosa para el video pero nacle la debe declr.

el reparto d los personajes, qué integrante de la pyme representara cada personaje. Ejemplo: Lina Lopez= Gerente
a de dos columnas, una para espafial y 1a ofra para Ia parte en inglés al frente resaltando en negrita o color el nombre de las

5. Verifiquen muy bien 13 ortegralia y puntuac iben en espanol para que se enliendan mejor 15 iceas y 13 UaduCeien sea mas
o o hiips: mundo.es 4
La evidencia esun 1o Wird por pymes, el tematica qus manzjan y les Integrantes de la misma a este misme cameo.

o1 0@~ GENES we ~ @ Bewma s SEL

>

Correo

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

GC-F-005V. 05
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SENA

N

Valoracion — . . i . . .

. » Se realiza en por medio de correo después de revisada la evidencia. Correo
Retroalimentacidn
Material de Apoyo Enlaces.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Plan de Trabajo . .
para el primer trimestre del 2022.

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA
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Fecha: 18 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacién: 2279967

Competencia: Comprender textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCuales herramientas estd
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

Docente programada en alternancia. Los aprendices trabajan de manera
asincronica realizando practica en linea con el verbo To Be en Territorium.

O e x [ @ s Saric 3 [ i . b Al

ning routin.. (@ WhatsApp @ Gmail [ Portalde oferta ed

4 @l [CATERINRAMOS @

. CATERIN RAMOS CALDERA

fecha de o, 09 o Fobioro del 2022 - fecha de vigendia: 09 de Feurero gel 2022

Asunto: 12022 CRC CTI 53 A3 Verb To Be Online Exercises

Vista
~ "Understand Texts in English"
Week 2: from 07/02/2022 to 11/02/2021 Aprendiz
i Dear apprenticss, . .
Actividades - Correo, plataforma Territorium
We have available the link for the activity for February 18th, which you will find in the following route after you
enter fo your course folder: Herramientas< Contenido del curso= | trimestre 2022< Comprender textos< Week
Colaboradores 3< 12022 CRC CTI $3 A0S Verb To Be Online Exercises.
Evidence link: hitp:iisena ferritorio Jaltarea_tt phptarea=227646363
NAJIA SUSANA
SALAVE CLAVIJO Please, read all the instructions carsfully and Uploa your evidences as it is requested. Remember that the
Inshacior deadiine for this activity is: 18/02 at 11:58 p.m
1 vill be attentive to any questions or doubls you have through my email or your leader partner Alejandra by
JAIRO ALEJANDRQ Whatsapp!
P
QUEVEDO YEPES
Instruetor Thanks for your attention!, jSoy Eval
_ & esteERA LEON ARIAS
nstctor Inst, Caterin Ramos Caldera
Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital
B8 JUAN BERNARDO
b g Offine: F
3 ZURIGALOPEZ _ =
am . 1 = S gCc A~ E B : Sl
i O Escribe aqui para buscar 0O =5 Q0 @ = 6 E o 18°C % B & =lRE ]
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 @ f ,‘ [+ ]
www.senao.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica




sena.territorio la % v =
pp @ Gmail Bl Portal de oferta ed
ﬂn@l |CATERINRAMOS @

a
GESTION DEL TALENTO 2022 CRC CTI $3 AD3 Verb To Be Online Exercises
@ HUMANO (2278967 PRY 1273837) 2
P142005 P2279967 R11 CO404 12022 CRC CTI 53 A3 Verb To Be Online Exercises Vists
! PRY1273937
evidencia para equipos en especiica:No Aprendiz
. Fesha de inlcio: 2022-02:18 07:00
- Fecha de entrega: 2022-02-18 23:59
SENA Se aceptardn entregas tardias
Numero de intentos limitados
R Hacer disponible la evidencia
Instrucior: CATERIN RAMOS CALDERA

a > Enlace pora evidencia: i sena tentorio aares_t php Pirea=227648363
= Archivos
= (] 12022nCRCICTINSSNAOSTVerbN TonBenOninenExercises.docx

Impartido por:

NAJIA SUSANA SALAME CLAVIIC,

JUAN BERNARDO ZURIGA LOPEZ, e -'

MARISOL HIGUERA GASTRO, JULIE . Cg

PAULINE JIMENEZ ALCENDRA, &

JAIRG ALEJANDRO QUEVEDO

YEPES, GATERIN RAMOS O Comentario(s)

CALDERA, ADRIANA PATRICIA @ Editar

BALLEN SUAREZ, DIANA MARSELA
GARZON AREVALO, ESTEBAN

o e s calificaclones Doz 29 omre = 8
2O Eecribe squipara buscar on 0@ -~ G E NS Siwc ~ @ sena s ST O
Valoracion — ) . . . . o
. » Se realiza a medida que se revisan las evidencias. Plataforma Territorium
Retroalimentacién
Material de Apoyo Enlaces en linea.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo . . Drive
para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.
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Fecha: 18 de febrero de 2022
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2341356

SENA

Competencia: Producir textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Correo enviado por coordinacién.

Aprendices programados en alternancia con otro instructor segin programacién

enviada el viernes pasado.

FEERE

nicio  Converti

1 periado de prueba sigue caducado. pero puedes recuperarlo todo

[ @) GrH-r-077_soimato_ Minuta_Contrato

Compartir

#] OBIETO ¥ OBLIGACIONES ESPECIFICAS

- Nitro Pro
[

Ahorre un 20%

[#] worksheets-grammiar- AL TENSES | o) SEM 3 FORMATO PROGRAMACION ALTERN... X

- A x

Activar ahora

E -
] DIA Y FECHA VIERNES 18 DE FEBRERO DE 2022
r MARANA
L Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendices Franja Instructor_Primera Franja 6:10 a 9:30 Instructor Segunda Franja 10:00 a11:40 | Asignades | ambiente
69325 2183364 9|6:00 -11:40 CAMPOS GARZOM DIANA MARCELA CAMPOS GARZON DIANA MARCELA | 705/706 18/13
69328 2183393 9|6:00-11:a0 GUTIERREZ MOLINA CLAUDIA YAZMIN GUTIERREZ MOLINA CLAUDIA YAZMIN 7077708 17/20
69337 2279925 25]6:00-11:40 PAVAIEAU DIAZ NOHORA CECILIA PAVAIEAU DIAZ NOHORA CECILIA 602/603  |19/18
P 69342 2321201 246:00-11:40 [ARIZA BONILLA DIANA ESPERANZA ARIZA BONILLA DIANA ESPERANZA 604/605 _ [13/17 .z .. .
ACt|V|dades (69349 69350 [2395346 2395330 1:£uu -11:40 ORBEGOZO ALBA WILLIAN FERNANDO (ORBEGOZO ALBA WILLIAN FERNANDO ';M)mo 13717 Centro de Gestlon Adm inistrativa
N° ‘Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha ‘ Aprendices | Franja Instructor Primera Franja 12:20 a 15:00 Instructor Segunda Franja 15:00 a 17:40 Asignados | ambiente
6933269334 |2183401 2183484 | 21]12:10- 17:40 LEGN ARIAS ESTEBAN LEON ARIAS ESTEBAN |7o9/710 [13/17
69344 2341355 - 17:40 RAMOS CALDERA CATERIN RAMOS CALDERA CATERIN 602/603 19/18
69345, zmﬁ( :10- 17:40 |GARCIA CORTES LUISA FERNANDA GARCIA CORTES LUISA FERNANDA 606/607 __ [19/18
69358 2453358 012:10- 17:40 |ZUNIGA LOPEZ JUAN BERNARDO FORERO RAMIREZ LEONOR 703/704 __ [17/17
69359 2453360 0]12:10 - 17:40 FORERO RAMIREZ LEONOR ZUNIGA LOPEZ JUAN BERNARDD 608/609 19/20
69338 2279341 Sﬂ 12:10 - 17:40 BOHORQUEZ PULIDO CLAUDIA MILENA BOHORQUEZ PULIDO CLAUDIA MILENA | 705/ 706 18/13
NOCHE
N | Ambientes | Aforo del
Grupo Ficha Aprendi Franja Instructor Primera Franja 18: 30 a 20:00 Instructor Segunda Franja 20:15 a 21:40 Asignados | ambiente
69554 2453380 - 2145 CRUZ MANRIQUE CAMILO ANDRES WARGAS ALFONSO LUIS HERNANDO 604/605  |13/17
69555, 2453350 2145 VARGAS ALFONSO LUIS HERNANDO CRUZ MANRIQUE CAMILO ANDRES 709/710 _[13/17
69551 2395364 2145 0554 ZAMORA DIEGO ALBERTO 0554 ZAMORA DIEGO ALBERTO |70s/706  [18/13
E 69552 ZGSJJJQ‘ - 2145 BERGANO TRIVIFO JUAN CARLOS SARMIENTO QUIROGA EDILBERTO |7B7f703 17/20
£l 69553 2453346 ~21:45 SARMIENTO QUIROGA EDILBERTO BERGANO TRIVIND JUAN CARLOS 19/18 -
B . i Saaaane S B s S P rryeny S
+ + 1253
3p.m —
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SENA

N

Valoracion — . » . .

. » No aplica. Centro de Gestidn Administrativa
Retroalimentacidn
Material de Apoyo No aplica.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo Drive

para el primer trimestre del 2022.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.
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Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA REGIONAL DISTRITO CAPITAL
7 V CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
A PLAN DE TRABAJO
COORDINACION ACADEMICA: GESTION DEL TALENTO HUMANO N° DE FICHA: 2279967 - 69340
JORNADA: DIURNA FECHAINICIO:  1/2/2022
RESPONSABLE: CATERIN RAMOS CALDERA FECHAFIN: 8/2/2022
NOMBRE DEL PROYECTO: CODIGO DEL
CUADRO DE MANDO INTEGRAL HERRAMIENTA PARA LA MEJORA CONTINUA EN LAS PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS. PROYECTO: 1273937
FASE: IIl: HACER
COMPETENCIA: COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
FORMA DE FECHA DE
No NOMBRE APRENDIZ  |RESULTADO DE APRENDIZAJH EVIDENCIA ENTREGA DE LA ENTREGA | ENTREGO | OBSERVACIONES
DIGITAL | FISICO | DIA | MES|ANO
Induccion y socializacién de la competencia. X 2 2 2022 A
Encontrar informacion Presentacién personal con datos basicos y ejercicios de pronunciacion. X 4 2 (2022 A
especifica y predecible en
escritos sencillos y cotidianos. |niciacién del tema del verbo To Be: explicacion, ejemplos y ejercicios. X 7 2 |2022 A
Usa vocabulario especifico de lecturas para crear oraciones propias con verbo To be. X 9 2 (2022 A
Ejercicios en linea usando la estructura del verbo To Be. X 14 2 (2022 A
Comprender frases y Socializacién de instrumento diagnéstico e informe diagnéstico. X 15 | 2 [2022 A
vocabulario habitual sobre
temas de interés personal y | Desarrolla guia de ejercicios con preguntas de yes/no and wh questions basados en la X
£ : 17 2 (2022 A
temas técnicos. lectura realizada.
Iniciacion del tema de las fechas: explicacion, ejemplos y ejercicios escritos y orales. X 22 2 (2022 0
Desarrolla guia de ejercicios con las fechas. X 23 2 (2022 0
Encontrar vocabulario y Revisién de informes diagnosticos. X 24 | 2 (2022 0
expresiones de inglés técnico en
anuncios, folle;?s, paginas web, Ejercicios en linea usando vocabulario de las fechas. X 25 2 (2022 0
Iniciacion del tema de las horas: explicacion, ejemplos y ejercicios escritos y orales. X 28 2 (2022 0
Practica escrita y verbal con las horas y las fechas. X 2 3 (2022 0
1 ABELLA ROMERO ANGIE Leer textos muy breves y Realiza practica en linea con las horas y las fechas. X 3 3 2022 0
VICTORIA sencillos en inglés general y
técnico. Desarolla guia de ejercicios de lectura con las horas y las fechas. X 4 3 2022 0
Revision del primer avance del producto. X 7 3 2022 0
Realizar intercambios sociales y Iniciacion del tema del caso Genitivo: explicacion, ejemplos y ejercicios escritos y orales. X 9 3 [2022 0
practicos muy breves, con un . Ny "
vocabulario suficiente para hacer Practica escrita y verbal con el Genitivo usando lecturas cortas. X 1" 3 (2022 0
una exposlcl_o'n ° ma_ntener una Participa de dialégos cortos usando vocabulario y temas vistos. X 14 3 [2022 0
conversacion sencilla sobre
temas técnicos. Revisién del segundo avance del producto. X 15 3 (2022 0
Realiza ejercicios de comprension con lecturas cortas dadas. X 26 4 (2022 0
Comprender la idea principal en |Realiza practica en linea con el Genitivo y el vocabulario de los miembros de la familia. X 30 4 2022 0
avisos y mensajes breves, claro: - - —
y sencillos en inglés técnico. Desarrollo c_ie guias escritas, ejercicios de escucha y de responder preguntas de acuerdo a X 3 4 |2022 o
lectura realizada
Desarolla guia de ejercicios de lectura con el genitivo y los miembros de la familia. X 7 4 12022 0
Practica oral y escrita con el caso Genitivo de manera infividual y grupal. X 10 4 12022 0
Comun_lcarse en tareas_ sancillas Juego de preguntas y respuestas con temas vistos. Organizar portafolio del aprendiz X 13 4 12022 0
y habituales que requieren un
intercambio simple y directo de o y . . o R " N
informacion cotidiana y técnica. Socializacién de notas finales y cierre de competencia. Envio de juicios valorativos finales. X 15 4 12022 0
Entrega de documentacion de cierre de trimestre. X 17 4 (2022 0

ELABORO:

CATERIN RAMOS CALDERA




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA REGIONAL DISTRITO CAPITAL
7 V CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
A PLAN DE TRABAJO
COORDINACION ACADEMICA: GESTION DEL TALENTO HUMANO N°DE FICHA: 2141355 - 69344
JORNADA: DIURNA FECHAINICIO:  1/2/2022
RESPONSABLE: CATERIN RAMOS CALDERA FECHA FIN: 8/4/2022
NOMBRE DEL PROYECTO: IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE INFORMACION AUTOMATIZADOS EN GESTION DEL TALENTO HUMANO A PYMES Y AMBIENTES €ODIGO DEL
SIMULADOS, CON POLITICAS Y NORMATIVAS VIGENTES. PROYECTO: 1276510
FASE: Il: HACER
COMPETENCIA: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY ORAL
JFORMA DE ENTREGA FECHA DE
No NOMBRE APRENDIZ RESULTADO DE APRENDIZAJE EVIDENCIA DE LA EVIDENCIA ENTREGA ENTREGO | OBSERVACIONES
DIGITAL | FISICO ] DIA | MES|ANO
» . Induccién a la competencia. X 2 2 |2022 A
Encontrar y utilizar sin esfuerzo
vocabulario y expresiones de  |Explicacion, practica oral y escrita del Pasado Simple. X 4 2 2022 A
inglés técnico en articulos de
revistas, libros especializados, |Ejercicios orales y escritos con tiempo pasado. X 7 2 |2022 A
paginas web, etc. P i "
Desarrolla guia de ejercicios con la estructura del Pasado Simple. X 9 2 |2022 A
Ejercicios de comprension usando preguntas abiertas y cerradas en pasado. X 14 2 |2022 A
Leer textos complejos y con un  |Realiza ejercicios en linea individual y grupales tiempo pasado simple. X 15 2 |2022 A
vocabulario mas especifico, en
inglés general y técnico. Ejercicio de lecturas con verbos regulares e irregulares. X 17 | 2 2022 A
Socializacion de instrumento diagnéstico e informe diagndstico. X 22 2 |2022 0
Comprender las ideas principales Explicacion, préctica oral y escrita del pasado continuo. X 23 2 |2022 0
de textos complejos en inglés que
tratan de temas tanto concretos |Revision de informes diagnésticos. X 24 2 2022 0
como abstractos, incluso si son de
carécter técnico, siempre que  |Responde ejercicios escritos basados en lecturas anteriores usando gramatica vista. X 25 2 |2022 0
estén dentro de su campo de - — - - S
especializacion. Comprende las ideas principales de un texto realiza el ordenamiento, clasificacion y X 28 2 2002 0
jerarquizacion del mismo.
Desarrolla guia de ejercicios con la estructura del pasado continuo. X 2 3 [2022 0
Identificar formas gramaticales |Revision del primer avance de los productos de la competencia. X 3 3 2022 0
basicas en textos y documentos
elementales escritos en inglés. |Desarrolla guia de ejercicios con la estructura del Pasado Simple. X 4 3 [2022 0
Halla en diferentes textos vocabulario y modismos de la lengua extranjera para emplearlos
- ) : X 7 3 |2022 0
Jen escritos cortos o en intervenciones verbales breves.

1 AVILA;E::IZSL:AURA Ejercicio de escucha con tiempos pasados realizando preguntas de comprension. X 9 3 |2022 0
Comprender una amp!|a Vaf'ed?" Realiza descripciones cortas sobre temas de su interes siguiendo un modelo dado. X 11 3 2022 0
de frases y vocabulario en inglés
sobre temas de interés personal y [Responde preguntas orales o escritas basada en informacion dada a traves de una lectura,

P : N X 14 3 2022 0
temas técnicos audio o video corto.
Revision del segundo avance de los productos de la competencia. X 15 3 2022 0
Explicacion, practica oral y escrita con el Pasado Continuo. X 17 3 2022 0
Buscar de manera sistematica
informacion especifica y detallada |Revision del segundo avance de los productos de la competencia. X 18 3 2022 0
en escritos en inglés, mas
estructurados y con mayor Describe eventos pasados sobre tu personalidad, aspecto fisico y gustos anteriores. X 22 3 2022 0
contenido técnico. - - - — -
Realiza una busqueda organizada de elementos especificos en lecturas sugeridas o X 2 3 |2022 0
propuestas seguin contenido tematico.
Practica de pronunciacion con videos de producto de la competencia. X 28 3 |2022 0
Rep.roducir.en inglés frases _O Revision del tercer avance de los productos de la competencia. X 30 3 |2022 0
enunciados simples que permitan
expresar de forma lenta ideas o s P N .
conceptos Explicacion, practica oral y escrita con el futuro con Going To. X 31 3 |2022 0
Escucha audios cortos y responde preguntas al relacionadas con la informacion de este con
N X 1 4 2022 0
tiempo futuro.
Juegos ludicos con las tematicas recientes para intercambiar ideas con los compafieros
. . X 4 4 2022 0
Relacionarse con hablantes usando las estructuras vistas.
nativos en un grado suficiente de J d t " t tos d individual | X
fluidez y naturalidad, de modo que uego de preguntas y respuestas con temas vistos de manera individual y grupal. 5 4 2022 0
la comunicacioén se realice sin
esfuerzo por parte de los Envio de juicios valorativos finales. X 7 4 2022 0
interlocutores
Entrega de documentacion de cierre de trimestre. X 8 4 2022 0
ELABORO: CATERIN RAMOS CALDERA
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