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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, febrero 2022

Sefior (a)

DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3320625
Coordinadora Académica — Logistica Y Transporte
Centro De Comercio Y Servicios

Barranquilla

Asunto: Informe  mensual de
contractual Mes febrero del afio 2022

Referencia: No 3320625 del afio 2022

ejecucion

JESUS DAVID PORTO ARGUELLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.140.840.982
de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro De Comercio Y Servicios, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el

Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: un pago correspondiente al mes de enero de 2022 por valor de
(3.715.272). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General,
en la cuenta de Ahorros No. 0550488400303043 Davivienda, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 9 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales caracter temporal para la formacién profesional integral, en
formacién regular titulada y complementaria para el programa formacién Gestion

Logistica.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Desarrollar actividades de formacion
profesional en los programas
definidos por el centro

2 | Entregar al equipo de sofia plus, la
informacion requerida para la
asignacion de rol y disponibilidad en
aplicativo.

3 | Hacer la evaluacion correspondiente
a los cursos asignados.
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4 | Seguimiento a la formacion y
seguimiento a la etapa productiva.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 pa

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9429870928 de la planilla, aportes en linea mes de Diciembre 2021. (Decreto Ley 2106 de
2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

JESUS DAVID PORTO ARGUELLO
Contratista
C.C. No. 1.140.840.982

Recibi a satisfaccion:

DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ
Supervisor(a) Contrato 3320625 de 2022
Coordinadora Académica — Logistica Y Transporte
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REPORTE MENSUAL DEL DOCENTE

N

ATLANTICO CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS PROGRAMA:TITULADA VIRTUAL
DOCENTE: JESUS DAVID PORTO ARGUELLO MES: feb-22
C.C. 1140840982 TEL: 3017864719

CURSOS PROGRAMADOS:

Desde | Hasta Desde Hasta Horas
No. Ficha Nombre Curso Largo o Corto Médulo de Formacion Curso | L D Aula
2-2 2-28 d/m/a d/m/a Mes
Tecnologo en negociacion . - . ) AMBIENTE
2348368 internacional Titulada Virtual 06:00 | 02:00 | 1/02/2021 | 28/02/2021 X VIRTUAL
] o 160
2348575 Tecnologo en negociacion Titulada Virtual 06:00 | 02:00 | 1/02/2021 | 28/02/2021 X AMBIENTE
internacional VIRTUAL
2281747 Tecnologo en negociacion Titulada Virtual 06:00 | 02:00 | 1/02/2021 | 28/02/2021 X AMBIENTE
internacional VIRTUAL
2348627 Tecnologo en negociacion Titulada Virtual 06:00 | 02:00 | 10272021 | 2810212021 X AMBIENTE
internacional VIRTUAL
TOTAL 160
OTRAS ACTIVIDADES (Horas Diferentes a Cursos)
) Desde Hasta Desde| Hasta
Activ. Horas| | IM|Mm[J|V|sS|D|F .
D/M/A D/IM/A 2-1 228 | Mes Actividad:
1 1/02/2022 28/01/2022 2-1 2-28 X | x| x| x|x 1. Seguimiento a Alumnos
2 1/02/2022 28/01/2022 2-1 2-28 X x| x| x 2. Preparacion de Sesiones
3 1/02/2022 28/01/2022 2-1 2-28 X [ x| x| x]|x 3. Induccién General
4. Participacion Comités Evaluacion Alumnos
5. Participaciéon Equipo Pedagdgico del Centro
6. Atencion Alumnos fuera de Sesiones Principales
7. Permiso Sindical
8. Reconocimiento y/o autorizacion de programas
9. Centros Provinciales
10. Puntos de Atencion Empresarial
11. Acciones de Ley 344
12. Eventualidades
13. Capacitacion de Equipos Técnicos

TOTAL HORAS OTRAS ACTIVIDADES

TOTAL HORAS [ 160 |

Reporte Mensual del Docente
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. Caracterizacion Ocupacional

. Mapa Funcional

. Elaboracion de Normas de Competencia Laboral
. Verificacion de Normas de Competencia Laboral
. Evaluacién del Desempefio de Trabajadores

. Auditoria al Proceso de Evaluacién del Desempefio
. Orientacion de Actividades Culturales

. Actividades Administrativas

. Compensatorio por Trabajo Dominical

. Giras Educativas

. Incapacidad

. Licencia

. Permiso

. Evaluacion de Competencias

. Homologacion

. Tutorias

. Tutorias al Emprendedor

. Validacién
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