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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION
CONTRACTUAL

Bogotd D.C., 17 de febrero de 2022

Sefiora

MAGALY LEON LLANOS

SUPERVISOR (A) Contrato No. CO1.PCCNTR.3361958

Coordinadora académica de los programas integracion con la media, Desplazados
normalizacién, evaluacidn y certificacion de competencias laborales

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

Bogotd

Asunto: Informe mensual de ejecucidéncontractual febrero del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3361958 del afio 2022

JUAN CARLOS CARDONA ATEHORTUA, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.912.385 de
Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacidn Académica de los Programas de
Integracion con la Media, Desplazados, Normalizacidn y Certificacion de Competencias Laborales, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presentoel
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: : El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTAY NUEVE
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($39.631.767) COP,
incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) DIEZ (10) pagos iguales
correspondientes a los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA MIL DIEZ PESOS ($3.950.010) COP. cada uno. b.) UN (1) pago final
correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2022, por valor de CIENTO TREINTAY UN MIL

SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($131.667) COP.

Plazo: Sera hasta el 01 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacién Profesional Integral, mediante la
modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucidn de acciones de Formacién Titulada y/o Complementaria,
presencial y virtual, en las Areas de Gestion del Talento Humano, Asistencia y Gestién Administrativa y Gestién
Documental y de la Informacidon, del Centro de Gestion Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como las
actividades de capacitacién o de auditoria en elsistema integrado de gestion de calidad, para Orientar, Participar,
Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas y Proyectos desarrollando Competencias de la Formacion
Profesional Integral para dar respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento
Continuo y demanda de la poblacidn; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.
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Obligaciones Especificas:
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desempefio para la cual fue seleccionado
deberd orientar la formacion, para
desarrollar en los aprendices las
competencias del programa.

los colegios articulados con el
CGA en el programa Técnico en
Asistencia Administrativa.
Colegio Agustin Nieto
Caballero grado 10 ficha
2484205 y grado 11 ficha
2278217, colegio Manuel
Zapata Olivella grados 10,
colegio Gabriel Betancourt
Mejia Grado 10, colegio
Hernando Duran Dussan
Grado 11 Ficha 2278214y
colegios en seguimiento etapa

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la Formacion de aprendices en el Formacion y/o seguimiento en Programacién asignadapor
area especifica del respectivo programa de los colegios articulados con el parte de la Co ordinacion de
formacidn, en las fases o Competencias CGA en el programa Técnico en Articulacién y/o actas
establecidas y programadas. Asistencia Administrativa. realizadas, evidencias
Colegio Agustin Nieto fotograficas (portafolio
Caballero grado 10 ficha virtual) Anexo
2484205 y grado 11 ficha
2278217, colegio Manuel
Zapata Olivella grados 10,
colegio Gabriel Betancourt
Mejia Grado 10, colegio
Hernando Duran Dussan
Grado 11 Ficha 2278214 y
colegios en seguimiento etapa
productiva, Principe de pazy
liceo San José Sur Oriental
2 Orientar y apoyar a los aprendices en el Formacion y/o seguimiento en Programacién asignadapor
desarrollo de proyectos formativos y/o los colegios articulados con el parte de la Co ordinacién de
productivos en las respectivas etapas de CGA en el programa Técnico en Articulacién y/o actas
formacion. Asistencia Administrativa. realizadas, evidencias
Colegio Agustin Nieto fotogréficas (portafolio
Caballero grado 10 ficha virtual) Anexo
2484205 y grado 11 ficha
2278217, colegio Manuel
Zapata Olivella grados 10,
colegio Gabriel Betancourt
Mejia Grado 10, colegio
Hernando Duran Dussan
Grado 11 Ficha 2278214y
colegios en seguimiento etapa
productiva, Principe de pazy
liceo San José Sur Oriental
3 Garantizar la actualizacion de los contenidos | Uso adecuado de los formatos, Plataforma
y tecnologias, de las fases o Competencias guias, documentos que refieren compromiso SENA
en las cuales se desarrolla la formacion de al programa de formacion.
los aprendices.
4 Asi mismo, de acuerdo con el area de Formacion y/o seguimiento en Programacion asignadapor

parte de la Co ordinacién de
Articulacién y/o actas
realizadas, evidencias
fotograficas (portafolio
virtual) Anexo
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productiva, Principe de pazy
liceo San José Sur Oriental

Aplicar durante el periodo de duracién del
contrato, al proceso de certificacion de
competencias seglin normas de
competencias que aplica a la funcién
Instructor, asi como a los procesos, que el
SENA adelante para certificar habilidades
pedagdgicas.

Actualizacién de las
competencias solicitadas

Se cuenta con la
certificacion en vigencia

Cumplimiento oportuno con las entregas de
los distintos formatos y documentos
requeridos en el proceso administrativo.

Formacion y/o seguimiento en
los colegios articulados con el
CGA en el programa Técnico en
Asistencia Administrativa.
Colegio Agustin Nieto Caballero
grado 10 ficha 2484205 y grado
11 ficha 2278217, colegio
Manuel Zapata Olivella grados
10, colegio Gabriel Betancourt
Mejia Grado 10, colegio
Hernando Duran Dussan Grado
11 Ficha 2278214 y colegios en
seguimiento etapa productiva,
Principe de paz y liceo San José
Sur Oriental

Programacion asignadapor
parte de la Co ordinacion de
Articulacién y/o actas
realizadas, evidencias
fotograéficas (portafolio
virtual) Anexo

Cumplimiento del manual, estandares y
lineamientos vigentes para la orientacion de
procesos de formacion a través de
ambientes virtuales de aprendizaje.

Formacion y/o seguimiento en

los colegios articulados con el
CGA en el programa Técnico en
Asistencia Administrativa.

Colegio Agustin Nieto Caballero
grado 10 ficha 2484205 y grado 11
ficha 2278217, colegio Manuel
Zapata Olivella grados 10, colegio
Gabriel Betancourt Mejia Grado
10, colegio Hernando Duran
Dussan Grado 11 Ficha 2278214y
colegios en seguimiento etapa
productiva, Principe de paz y liceo
San José Sur Oriental

Programacién asignadapor
parte de la Co ordinacién de
Articulacién y/o actas
realizadas, evidencias
fotograficas (portafolio
virtual) Anexo

Cumplir la ejecucién de la formacion que se
asigne para el acompafiamiento de
aprendices en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, segun lo descrito en el
instructivo para orientar el desempefio... del
instructor en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, entregado porel a
Direccidn de Formacién Profesional

Formacion y/o seguimiento en

los colegios articulados con el
CGA en el programa Técnico en
Asistencia Administrativa.

Colegio Agustin Nieto Caballero
grado 10 ficha 2484205 y grado 11
ficha 2278217, colegio Manuel
Zapata Olivella grados 10, colegio
Gabriel Betancourt Mejia Grado
10, colegio Hernando Duran
Dussan Grado 11 Ficha 2278214y
colegios en seguimiento etapa
productiva, Principe de paz y liceo
San José Sur Oriental

Programacién asignadapor
parte de la Co ordinacion de
Articulacién y/o actas
realizadas, evidencias
fotograficas (portafolio
virtual) Anexo

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe.Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formatolnforme
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Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, loscuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM |No DE LA ORDEN LUGAR DE

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO  [INICIO FINALIZACION

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior ala
presentacion del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientosrealizados y los certificados de
afiliacion de salud, pension y arl. (Decreto Ley 2106 de 2019— “ Decreto Ley Antitrémites”)

Cordialmente,
Juan Carlos Cardona Atehortua

Contratista
C.C. No. 80.912.385

Recibi a satisfaccion:

MAGALY LEON LLANOS

SUPERVISOR (A) Contrato No. CO1.PCCNTR.3361958

Coordinadora académica de los programas integracion con la media, Desplazados
normalizacién, evaluacion y certificacién de competencias laborales
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INFORME DE GESTION DIARIO TRABAJO VIRTUAL
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

LINK DE EVIDENCIAS
JUAN CARLOS CARDONA ATEHORTUA - Google Drive

FECHA: febrero de 2022
PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion Media
RESPONSABLE: JUAN CARLOS CARDONA

Actividades
Realizadas

No de Personas atendidas ( via correo, llamadas, Teams, otros)

Diciembre :

Se hace reunion con los compafieros para la planeacion y
seguimiento del siguiente periodo

Se hace la respectiva revision y visitas técnicas de cada
uno de los colegios a cargo

Se hace proceso de formacion reinduccion e induccién con
el colegio Hernando Duran Dussan, Agustin Nieto
Caballero y Manuel Zapata Olivella

Se hace contacto de seguimiento etapa practica a los
colegios Principe de Paz

120 aprendices

Situaciones presentadas

Ninguna en particular



https://drive.google.com/drive/folders/1ZWpPWAfFteqOQesKKQj_QoECoQItRsOA
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Sl Contratistas

C ) 1t drive.google.com

& |[WF Copiade ACTA O1VISITATECN ..._Gabiel Betancourt Mejia.pdf

REGISTRO D€ ASISTENCIA ¥ APROBACION DELACTAMo- 01 DELDIA__ 12 EL MES DE Febreve  DELAND 2022

TEETHD (5]
Realizar la visita 1écnica y verficacidn de amisentes del colegio Gabnel Betancourt Mejla, diligenciamiento del formaio F_021 y socializacidn de protocolos de
binseguridad.

NOMERES Y APELLIDOS We. COCUMENTO CONTRATISTA CORRED ELECTROMIGO TELEFONDVERTSENA FIRMA O PARTICIPAGON
VIRTUAL

Alfreda Busios 78422030 Coordinacion senaghm | 3168332468
@graicom

Dieeis Oz e mena edy | 3214581074
Programade | o
Afticailacidn
Carlos Mana Ospna TETS0TAZ = hEamal | 3102041324
Programa de
Articulacitn
Sandra vagas E7.086 087 5= F T7E 2417850
Programa de
Articailacidn
Juan Carios Cardona CGh
Programa de
Articulacitn

De acuerde con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Macional de Aprendizaje SENA, se compromele a garantizar [a
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el fratamiento correspondiente en
cumplimients de lo establecido |egalmenta.
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ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: VISITA TECNICA DE VERIFICACION DE
AMBIENTES - COLEGIO GABRIEL BETANCOURT MEJIA

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C., febrero 12 de HORA INICIO: HORA FIN:

2022 07:00 A.m. 14::00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: COLEGIO GABRIEL | DIRECCION GENERAL /
BETANCOURT MEJIA REGIONAL / CENTRO DE
Centro de Gestion Administrativa

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

« \Verificacion de ambientes de formacién, visita técnica, diligenciamiento GFPI-F-
021_Formato_Notificacién_novedades_Ambiente
+ Recopilacion de evidencias fotograficas
» Verificacion de ambientes
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la visita técnica y verificacion de ambientes del colegio GABRIEL BETANCOURT MEJIA,
diligenciamiento del formato 021 y socializacién de protocolos de bioseguridad.

Verificar los ambientes de formacion para el programa “Técnico en Asistencia Administrativa®
vigencia 2022

Recopilar evidencias fotograficas de la verificacién de ambientes de formacion
Determinar si la institucion educativa es apta para impartir la formacion SENA en cuanto a requisitos
del programa.

Determinar si la institucion educativa es apta para impartir la formacion SENA en el programa
“Técnico en Asistencia Administrativa” para la vigencia 2020 en cuanto al cumplimiento de requisitos
minimos del programa.

Las instructoras: Dosis O bs Cardona, se rednen con
el coordinador Alfredo Bustos lider de enlace SENA, en la Institucion Educativa Gabriel Betancourt
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