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En desarrollo de lo señalado en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993 y regla:renta-r',

por el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 que determina que los estudros y documento:' ¡;'ev, '
son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones. y el contratc :)cD.'
permanecer a disposición del público durante el desarrollo del proceso de contrataciÓn

F I pÍesente estudio contiene los siguientes elementos generales además de los indicados para cad.l

modalidad de selecc¡ón:

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIoAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA

CONTRATACIÓN

Conforme al artículo 305 de la Constitución Política, corresponde al Gobernacjor diriglr la acc c'.r

administrat¡va del Departamento, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacrÓn de los seivic,'.'.

a su cargo.

La misión de la Secretaría Departamentai de Salud, cons¡ste en Dir¡g¡r el Sistema Departamental .lc

Seguridad Social en Salud a iravés de la coord¡nación intersectorial; la consolidación de la red de

pre"stación de servic¡os de salud; de la gestión de la salud públ¡ca en el marco de los determrnantes

sociales; de la inspección, v¡gilancia y contiol a los actores del sistema , de la asesoría y asrstenc'a lécnrca

y oJ tortatecimiento d" l, in-vestigación, contribuyendo de-esta manera al bienestar de las comrr'¡rdad'r'

áue habitan en el departamento. (Decreto 1138 de agosto 29 de 2016) '

tgualmente, es competenc¡a de la secretaría Departamental de salud de conform¡dad con la esi'ircii]''l

a'dministrativa del Departamento: Dirigir el Sistema Departamental de Seguridad Social en Saiud a i':rves r' :

la coordinac¡ón ¡ntersectorial y la consolidación de la red de prestac¡ón de servic¡os de salud

El Departamento en el marco del Plan de Desarrollo, requiere comunicación permanente Con entidacjes d{)

orden Regional y d¡ferentes entes mun¡cipales pertenecientes al territorio vallecaucano, así mismo requte'e

interactuar con otras administraciones locales, todo encaminado al cumplim¡ento de su misión lnstitucional a

tlavés de la formulación, ejecuciÓn y planeaciÓn de las políticas inst¡tucionales de cada dependencra con el

fin de max¡mizar los recursos y lograr una cofinanciación que perm¡ta un mayor impacto. todo en benefic o

de la población a la que va dirigida la prestación del servic¡o'

El Departamento del Valle del Cauca - Secretaria Departamental de Salud requiere contratar el se'v'ctc .le

mantenimiento preventivo y Correotivo, lam¡na y p¡ntura ¡ncluyendo mano de obra califloada y repueslos ccrr

destino a los vehÍculos Mult¡marca que hacen parte del parque automotor de la Secretaria Departanrentai y

poder garantizar el desplazamiento de los servidores públ¡cos a los diferentes municiplos del Departamenlo

del Valle del Cauca, en cumpl¡miento de los procesos orientados a Su mis¡ón y el fortalecimienlo de la labo|

instituc¡onal.

In virtud de lo anterior, resulta necesario y pertinente realizar un proceso de contrataciÓn para el se:v'cro :rt:

nr anten ¡miento de los vehículos, a través de una emggglespecializada y- conocedora del tema a fin i i
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satisfacer las necestdades expuestas en el presente estudio y que garant¡ce buen estado de los vehículos

para llevar a cabo el desplazamiento en el parque automolor de Ia Secretaria Departamental de Salud de

los servidores a c¡udades diferentes a su lugar habitual de trabajo, tanto para el cumpl¡miento oportuno de

sus funciones y obligaciones como para las diferentes actividades de capacitación que se programen

durante la presente vigencia.

ptAN ANUAL DE ADQUISICIONES: El presente proyecto se encuentra publicado en e¡ SECOP ll como

olar anua de adqursrcrones 2022. Eslá clas¡ficado según ia UNSPSC (Código Estándar de Productos y
Servrcros de Naciones Un¡das):

CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS:

GRUPO SEGMENTO

78
Servicio de
Transporte.

Almacenale y
Correo

78
Servicio de
Transporte.

Almacenaje y
Correo

18
Serv¡cio de

l\¡antenim¡ento o
Reparación de
Transportes

18
Servicio de

Mantenimiento o
Reparación de
Transportes

15
Servicios de

Manten¡miento y
Reparación de

Vehículos
15

Servicios de
IVIanten¡m¡ento y
Reparación de

Vehiculos

PRODUCTO

01
Servicio de Pintura

o reparación de
carrocerías de

vehículos
02

Reparación de
transmisiones

F

Servicios

F
Serv¡cios

F
Servicios

15
Servicios de

Manten¡m¡ento y
Reparación de

Vehículos

78
Servicio de
Transporte.

Almacenaje y
Correo

78
Servicio de
Transporte,

Almacena.le y
Correo

18
Servicio de

l\¡antenim¡ento o
Reparación de

_ILa¡9LCltes
18

Servicio de
Mantenimiento o
Reparación de

Transportes

03
Servicio de Pintura

o reparación de
carrocer¡as de

veh iculos
F

Servicios
15

Servicios de
Manten¡miento y
Reparac¡ón de

Vehículos

07
Servicio de

camb¡o de fluidos
de transmis¡ón o

de aceites

FAMILIA CLASE

2, OBJETO A CONTRATAR

CONTRATA.R EL SERVICIO DE MANTENIIVIENTO PREVENTIVO Y CORR
INCt UYENDO [4ANO DE OBRA CALIFICADA Y REPUESTOS DE LOS
PROPIEDAD DEL DEPARTAIVENTO DEL VALLE DEL CAUCA, ADSCRI
SALUD DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS EXIGIDAS.

ECTIVO, LAMINA Y PINTURA
VEHiCULOS IVULTIIVIARCAS
TPS A LA SECRETARIA DE

2,1. ESP EC¡F ICACION ES OEL OBJETO

La Secretaria Departamental de Salud del Valle del Cauca, para Ia presente contratación considera que et
proponente debe contar con una infraestructura, capacidad y personal idóneo, para garanliza( la prestacrón
del servicio de mantenimiento prevent¡vo y correctivo para el parque automotor de la Entidad, en la ciudad
de Santiago de Cali área urbana.

i Cód¡9o: Fo-M9-P2-23

I Versión: 04

I
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Ll contratista deberá garantizar atenc¡ón 24 horas en el lugar de presentarse un evento, de falla n-ecá¡i:':
con asistencia personalizada en tos 42 municipios del Departamento, con herramienta y/o carro talier

De acuerdo a los aspectos técnicos minimos exigidos para llevar a cabo el proceso de contralacron ol

proponente debe garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas

2.1.1 Atención inmed¡ata
Una vez ingrese el vehículo a sus instalaciones, el contratista deberá prestar atención inmediata a los

automotorei rem¡t¡dos por la Entidad, no pud¡endo estos ser rechazados bajo argumentos de falta de

espacio o de personal para su atenc¡ón y deberá rcalizar el siguiente procedimiento:

a. Efectuar un diagnóst¡co prev¡o a la realización de la actividad de mantenimrento que reqr¡refa.

los automotores objeto de este contrato
b. Remitir por medio de correo electrónico, cotización de los serv¡cios y/o repuestos req'.r'lr c,cs'./

someter este documento a la autorizac¡ón del Supervisor del Contrato desrgnado pc' .:

Entidad.
c. una vez autorizada la colizac¡Ón, proceder a la reparación o ¡ntervenclÓn. de manera arrca ,

responsable.

El contratista deberá entregar lavados y aspirados los vehículos a los cuales le sea suministrado el

servicio de mantenimiento; garantizando que se realice un lavado exterior, de motor y tapiceria Este

servicio no genera ningún colto adicional para la Secretaria de Salud Departamental. diferente del valor

facturado por el mantenimiento que se hubiere realizado.

2.1 .2 Ga¡anlia mínima requerida
El contratista otorgará una garantía mín¡ma de 6 meses o 10.000 Kilómetros, lo primero que se cumDr:l

para todos los mántenimieñtos y repuestos suministrados en la e.iecución del Contrato (Se e'rtrencíl

aceptado con Ia suscr¡pc¡ón de la carta de presentaciÓn de la propuesta)'

El contratista otorgará para el caso de reparaciones de motor, transmisión ylo cala de velocidades una

jaátia minima OÉ tres 1S¡ años o SO.OOO kilómetros recorridos, lo primero que se cumpla. (Se enlienclc

áceptado con la suscripción de la carta de presentaciÓn de la propuesta)

El contratista otorgará para las baterias, una garantia mínima de un (1) año. (Se entiende aceptado con

la suscripc¡ón de la carta de presentaciÓn de la propuesta)

2.1.3 Manten¡m¡ento correct¡vo
El contrat¡sta estará en capac¡dad de prestar IoS S¡guientes serv¡c¡os inclurdos rnsumos y/o reoueslos

suministro de batefías: lnstalar en los vehiculos por solicitud del supervrsor del co¡tra'rc er'r 'ir'

referencias requeridas por éstos la Batería de Amperaje adecuado para el co'reci')

funcionamiento de toda la parte eléctrica y electrónica. ofrecer garantia total por algÚn defecto rij0

fabricación.
Reparación de motores: Analizar
estanqueidad y escaneo de bloques.
bulones de pistón. bielas, casqueteria
volante, rectificación de cigÜeñal, tornil
rectificac¡ón de bloques y bancada, em

la conven¡enc¡a de reparación, hacer pruebas de

cambiar p¡ezas si se requiere como: pistones anlilos

camisas húmedas, retenedores. volante cremaliera Jil
lería del grado adecuado y correspondiente, correcclár' ./

paq ue de culata. rectificaciÓn y plenitud de culata etes t'.-
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levas. guias, cauchos de guias, balanc¡nes, válvulas, correcto asentam¡ento de válvulas
calibración de válvulas, empaque de tapa válvulas, bomba de aceite, empaque, empaque de
Carter, tapón de Carter, tapa de aceite de motor, cadena y/o correa de repartic¡ón, tensor. patin.
soportes de motor. múltiples de admis¡ón y escape, tubos de escape, pre s¡lencrador y

s¡lenciador radrador. panal, tapa de radiador, mangueras, depósito de refrigerante y bomba de
agua
Reparación de suspensión: Cambio de amortiguadores, cambio de tijeras, bujes de tileras
rodamrentos de rodillos cónicos, bujes, rótulas, espirales, bases de espirales, bocines, mangueta
y porta mangueta.
Alineación y balanceo.
Sincronización: bujías filtro de gasol¡na, filtro de a¡re, líqu¡do lavador de inyectores.
Revisión y ajuste de d¡rección: caja de dirección, terminales de dirección, ti.jeras de direccrón
completa.
Revisión y cambio de bandas y pastillas de frenos: Booster o suav¡zador de frenos, disco de
frenos delanteros. disco de frenos traseros/campanas, mangueras de freno, guaya de freno de
mano pastillas delanteras, past¡llas traseras o bandas, cilindros de frenos, liquido de frenos
Diagnostico y chequeo de todo el s¡stema eléctrico.
Cambio de ace¡te y f¡ltros: cambio de ace¡te de motor, cambio de filtro de aceite cambio filtro
de arre combustible (según vehículo que lo requiere).
Al¡neac¡ón de dirección.
Mecán¡ca en general.
Reposición de repuestos nuevos y or¡g¡nales.

Los serv¡cios de mantenimiento preventivo y correctivo general deben ser prestados directamente por el
proponenle seleccionado.

2.1.4. Area operativa
Fi proponente en su oferta deberá manifestar que cuenta con un área total mínima de trabajo de 400 m,
oue garantlce la atención en sus ¡nstalaciones de los vehículos de gran tamaño de la secretafla (Bus.
Lamrón y microoús). y que además cuente con la tecnologÍa, maqu¡naria y herramienta que permita
cótener un diagnóstico preciso de las necesidades de mantenimiento, por lo cual deberá certificar que
o spone de una zona de trabajo que cumpla con los sigu¡entes requis¡tos:

- lnstalaciones con espacio suficiente para la atención oportuna y eficiente para atender los
vehiculos del Secretar¡a de Salud Departamental. Las ¡nstalac¡ones deb¡damente cerradas y
cubiertas en concreto, con s¡stema de seguridad con el f¡n de garantizar la segur¡dad e ¡ntegridad
de los vehículos. s¡n utilizar el espacio públ¡co, respetando el código de policía. en especial et
capitulo Vl que trata sobre la protecc¡ón espacio público.

. El átea minima út¡l de trabalo debe estar demarcada y cerrada en su entorno: Así mismo deberá
ga?nltzat que el área administrativa presla el serv¡c¡o de atención adecuado y oportuno.. El area total del taller en la parte operativa debe incluir las áreas contempladas y prev¡stas para
los puestos de trabajo de los veh¡culos, las áreas para instalación y operación de los equipos
solicrtados en el presente estud¡o, las áreas de circulación de los automotores al ¡ngresar y
evacuar el taller, y el área para la ubicación de estos, debidamente acondicionadas y que
cuenten con todas las med¡das de seguridad, tanto para el personal como para los bienes oblelo
de esta contratación, contar como mínimo 3 puntos de trabajo

yloEl contrat¡sta deberá contar con s!!!gs adecuados pata la realización de las reparac ones
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mantenimientos.
El proponente se compromete con el Secretaria de Salud Departamenlal, a recibrr y ate.de: tjc
forma prioritaria e inmediata. No se permitirá la atención de los vehículos de la Entidad por o¡-1"^

del contratista en espacio público. Licenc¡a ambiental del establecimtento, uso ce s'..e '
autorizando el ejercicio de las actividades de taller de mecánica expedido por el ente ofic al

.:. Lavador de inyectores a gasolina con ultrasonido.

.l Alineador de bancada de motor.

.l Enderezador de c¡gÜeñales

.:. Recicladores de ace¡te de motor

.i. Scanner mult¡marcas aprobado para cada vehículo
{. Osc¡loscopio que m¡da señales electrón¡cas de motor

NOTA: En caso de presenta r convenros o co ntratos de orestac¡ón de los servicros antes mencronados

2.1.5 Personal operat¡vo
El oferente debe ind¡car en su propuesta que cuenta con el personal operat¡vo idóneo en su planta de
personal, garantizando además que dicho personal estará presente durante la ejecuciÓn del contraio

ITEM PERSONAL MINIMO REQUERIDO: El proponente deberá tener como minimo el personal qUe a

continuación se relaciona; para lo cual debe anexar las respect¡vas hojas de v¡da asi

* un (1) Jefe de Taller, con experiencia especifica. Minimo tecnÓlogo automotriz con título
.:. Dos (2) l\recán¡cos de patlo con certif¡caciones en mantenimiento automotriz
.l Un (1) Ajustador de motor-sincronizador.
.l Un (1) Ajustador de caja y fansmisión.
.:. Un (1) Técnico en diagnostico de electrÓn¡ca automotriz.

2.1.6 Equipo especializado
El proponente deberá indicar en su propuesta que dispone de las herramientas necesar'as cire

garanticen la prestación del serv¡c¡o en forma ágll y eficaz e indicar que cuenta c0n ei equ,rrr)

éspecializado yto garanlizar la prestación del servicio a través de convenios o contratos de prestac r,''

del servicio, el cual será ¡nspeccionado durante el térm¡no de evaluación de la propuesta y dL,'artr: r

términO de ejecuciÓn del contrato, en cualquier momento, a fin de garantizar que Se cuenta con ('s

equipos necesarios, para un efect¡vo diagnóstico y la realización de trabajos de cal¡dad.

se debe oresentar certificación f¡rmada por el represe ntante leqal

2.1.7 lnformación adicional
El proponente debe presentar en su oferta adicionalmente lo s¡guiente:

* Todos los diagnóst¡cos practicados para localizar fallas en los automotores, no tendrán costc

alguno para la entidad.
.¡. Gárantizar que los servicios real¡zados no afecten el funcionamiento, o produzcan daños en e

pintura de los automotores.
.i. barantizar el cumpl¡miento de las características técn¡cas de operacrÓn y segurrdad oe L'-s

equipos. garantizar el suministro e instalaciÓn de repuestos nuevos y orf grnaLes : l -l

REMANUFACTURADOS, de buena calidad, indicando la garantía del fabricante s(-rqLrrr ;i\
marcas de automotores que lo requieran.

.:. Garantizar que los repueslos S_umin¡stradgs para la rgpaEqlglqg los vehicuios sean gei'¡ nns y'
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origrnales. de buena calidad indjcando la garantia del fabricante y su precio no puede exceder la
lista de precios de concesionarios o representante de marcas nacionales e ¡mportadas de todos
tos t¡pos y marcas de vehículos del parque Automotor del Secretaria de Salud Deparlamental no

se aceplan repuestos de segunda o re manufacturados.
* Permitir al superv¡sor designado por el Secretaria de Salud Departamental, realizar la inspección

en el taller durante el mantenimiento o reparac¡ón del vehículo.
.l Devolver los repuestos y partes que tengan carácter devolutivo, cada vez que se efectúen

cambios de dichos elemenlos.
.i' El contratista deberá prestar servicio de taller los días lunes a viernes en el horario de 8:00 a m

a 6:00 p.m. y los sábados de 8:00 a.m. a 12:00 a.m.
.l t)eberá garantizar el soporte de servicio a domicilio dentro y fuera del perímetro urbano.
* El contratista deberá responder por la seguridad e integridad de los vehículos mientras se

encuentren en el establecimiento d¡spuesto para el cumplimiento de los serv¡c¡os solicitados
Para eso contara con v¡g¡lancia física y con med¡os de segur¡dad electrón¡ca.

.:. Entregar los vehículos objeto de este contrato debidamente lavados y asp¡rados sin costo
ad¡cional para e¡ Secretaria de Salud Departamental, una vez realizado el manten¡mrento
preventivo y/o correctivo.

.:. El contratista deberá cancelar al Concesionario el mantenimiento de garantía de los vehiculos de
a SDS que aun tengan esta condición, donde se reconocerá el valor de la factura más los
mpuestos de ley que la misma genera.

.l i:l valor de los repuestos y la mano de obra se facturarán según la cotización y propuesta
aceptada respectivamente

NOTA: El Secretarra de Salud D rtamental se rese aliz ue def na
e proponente con el frn de determinar si cumple con estos requis¡tos. Si el proponente no cumple cor'
Los reqursitos señalados. su propuesta no será habilitada

3 ALCANCE DEL OBJETO:
Garantrzar el servicro de mantenimiento prevent¡vo y correctivo de vehículos pintura y latonería ¡ncluyendo
mano de obra calificada y repuestos, al parque automotor perteneciente a la entidad, para cubrir los
despiazamientos que requieren los servidores públicos a nivel Departamental y Mun¡cipal, de acuerdo con
os rúquenn]ientos der Departamento del Valle del Cauca.

3 1. LUGAR DE EJECUCION: En el Departamento del Valle del Cauca

3.2. PLAZO: El plazo de ejpcución del presente contrato es a partir de la firma del Acta de inicio. hasta
d¡crembre 31 del2022 ó hasta agotar presupuesto

3.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Contrato de Prestación de servicios.

4 fMODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN

I a Secretaria Departamental de Salud en virtud de los principios de economía, transparencia y
responsabrlrdad y en cumplim¡ento de lo establecido en la Ley 80 de 1.993, articulo 94 Ley 1474 de 2011 y
el arliculo 2.2 121.5 1 y sigu¡entes del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 en razón al valor de la
contratac¡ón. la cual no excede el 10% de la Menor Cuantía del presupuesto del Departamento realzará
una contratación de selección de mínima cuantía y Ia invitación públ¡ca se ¡ntegra como parte fundamentat

6
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una contratación de selección de mínima cuantía y la invitación pública se integra como parte fundamental

del proceso y como elemento del contrato resultante, derivado de la aceptac¡ón de la oferta.

La Secretaría Departamental de Salud, previo los estudios correspondientes y el análisis comparativo de

las propuestas, aceptará oferta al proponente que una vez verificado el cumpl¡m¡ento de los requisitos

hab¡litantes y Ia lnv¡tación Pública, su oferta económica sea la del menor precio, en concordancia con lo

previsto en el numeral 4 y 6 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN:

La Secretaría Departamental de Salud en virtud de los princ¡pios de economía, transparencia y

responsab¡lidad y en cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de 1.993, art¡culo 94 Ley 1474 de 2011 y

et artículo 2.2.1.2.1.5.1 y s¡gu¡entes del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 en razón al valor de la

confatac¡ón, la cual no excede el 10% de la Menor Cuantía del presupuesto del Departamento ¡ealizará

una contratación de selecc¡ón de mínima cuantía y la invitación pública se ¡ntegra como parte fundamental

del proceso y como elemento del contrato resultante, derivado de la aceptación de la oferta.

La Secretaría Departamental de Salud, prev¡o los estudios correspond¡entes y el análisis comparativo de las

propuestas, aceptará oferta al proponente que una vez verificado el cumpl¡m¡ento de los requis¡tos

hab¡litantes y la lnvitación Pública, su oferta económ¡ca sea la del menor precio, en concordancia con lo

previsto en el numeral 4 y 6 del a¡7ículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto '1082 de 2015.

4,1. FUNDAMENTOSJURíDICOS:
Ley 80 de 1993,
Ley 1474 de 201 'l articulo 94
Decreto 1082 del 26 de 2015 a¡liculo 2.2.1.2.1.5.1 y s¡guientes

4.2, VERIFICACIÓN EXISTENCIA ACUEROOS MARCO.

El Departamento del Valle del Cauca - Nombre de la dependencia, antes de adqu¡rir bienes y seN¡cios de

caracteristicas uniformes. verificó la existencia de Acuerdo Marco de Precios

para ese b¡en yio serv¡cio

Existe un acuerdo marco para esfe sefyicio en algunos depañamentos, pero en el Depañamento del

Valte del Cauca fue declarado desierto por regla de adiudicación por número de proveedores.

EXISÍE ACUERDO MARCO DE PRECIOS M ue con una X
NOSI

)(

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIÓN OEL MISMO

El vator de la presente contratación es de OCHENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS DIEZ MIL

PESOS M/CTE. ($ S9.61O.OOO)¡ ¡ncluido IVA y todos los costos d¡rectos e indirectos, incluidos impuestos,

costos y gravámenes a que haya lugar con ocas¡ón de la presentación de la oferta, la suscripción,

legalización y ejecución del contrato. MONTO AGOTABLE

Para efectos del presente proceso de mínima cuantía, el valor del contrato será igual al valor del
presupuesto of¡cial destinado para el contrato de mantenim¡ento preventivo y correctivo de los vehículos.

7
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NOTA: LAS PROPUESTAS QUE SOBREPASEN EL VALOR INDIVIDUAL PROMEOIO DEL ANALISIS
DEL SECTOR DE CUALQUIER ITEM SERÁN RECHAZADAS.

JUSTIFICACIÓN

El valor estimado del contrato se determinó, de acuerdo con los costos promedios resultantes del análisis
del sector que están def¡nidos por los precios del mercado ofertados para este tipo de bienes, según
sondeo realizado en las empresas y/o personas naturales, cabe resaltar que este valor est¡mado obedece a

cond¡ciones normales y que se podría ver afectado por las neces¡dades adicionales de la secretar¡a que se
deriven por la pandem¡a.

La celebrac¡ón del contrato que se derive del presente proceso de selecc¡ón, cuenta con el s¡gu¡ente
certificado de d¡sponibilidad presupuestal:

No. De CDP: 37O0OO2375 del 12 de enero de2022 . 
,

Va|or: OCHENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE. ($ 89.610.000)

Apropiación presupuestal No. 1-1003/110612-12020200819999999999999999/9999999999999: RENTAS
CEDIDAS/ SECRETARIA DE SALUD/servicios prestados/GENERtCtuFUNCtONAMtENTO

5.,I FORMA DE PAGO

La Secretaria Departamental de Salud cancelará al CONTRATISTA, el valor del contrato de la siguiente
forma: por presentación de facturas periódicas por parte del contratista de acuerdo con el servicio préstado,
previa certiñcación de recib¡do el serv¡c¡o a satisfacción por el supervisor del conlrato y previo cumplimiento
de los requisitos establecidos para el cumplimiento del m¡smo.

La Secretaria Departamental de Salud, solo pagará al contral¡sta y bajo n¡ngún motivo o circunstancia
aceptará o hará pagos directos a terceros.

En lodo caso los pagos que se hagan durante la ejecución del contrato se subord¡nan a la apropiación y
disponib¡l¡dad presupuestal, ajustándose al Programa Anual mensuatizado de Caja (pAC.).

Los impuestos y contribuciones por el Departamento son:

Esiarfi lla Adulto Mayor 2%
Estampilla Pro cultura 1%

Estampilla Pro deportes 2,504
Estamp¡lla Pro hospitales 1Yo

Estamp¡lla Pro desanollo 2%
Estampilla Pro seguridad 0,2Yo

Estampilla Prouceva 0,5%
Estamp¡lla Prounivalle 2%
Sistemat¡zación de datos 1%

Reteica Dependiente de la entidad y del tipo de empresa.

Retención en la fuente Dependiente de la entidad y del tipo de empresa

I

t
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El contrat¡sta tiene derecho al valor pactado en el contrato, por tanto, no podrá reclamar pagos adictonales o

por concepto de prestac¡ones soc¡ales o de cualquier otro orden.

6. OBLIGACIONES

6.I OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

6.1.1 Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, observando en todo momento. el régtmen

de contratación; acatando la Constitución, Ia Ley y demás normas pertinentes

6.1.2 Presentar los informes que se le soliciten y en la periodicidad que se establezca con sus

respectivos soportes.

Velar por el cumplimiento y la calidad de los bienes contratados

cumplir con las condic¡ones técnicas, juridicas, económicas financleras y conre!-cra es

presentadas en su PropUesta.

Reportar en caso de cualquier novedad o anomalía, de manera ¡nmediata la sitiraciÓn al

supervisor del contrato.

Acataf las órdenes que durante el desarrollo del contrato le lmparta la secretarla de

salud Departamental a través de las personas que e.iezan el control de ejecuclón

Salvaguardar la anformación confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus

actividades, salvo requerimiento expreso de Autoridad competente'

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actÚen por fuera de la Ley con el fin 
'c

obligarlos a hacer u om¡tir algún acto o hecho, debiendo informar rnmedratame'rte a a

secretatia, a través de la persona responsable del control de eiecucaón acerca de .l

ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demás autoridades competentes. para

que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios'

Pagar por Su cuenta los salarios, subsidios, prestaciones Socia|es. afiliaciÓn y pago de las

contr¡buciones al Sistema lntegral de Seguridad Social -EPS Pensión y ARP- y de los

Aportes Parafiscales - SENA, ICBF. Cajas de CompensaciÓn- y Subsidio Famrliar a orjÉl

hubiere lugar, de todo sus empleados, en especial del personal destrnado para '
cumpl¡miento del objeto del presente contrato, de acuerdo con las dispostciorles 4'l

Rég¡men Laboral Colombiano, deb¡endo presentar en su oportunldad la respec: v l

cert¡ficación de cumpl¡miento. exped¡da por el Revisor Fiscal o su representar'rtr leg¿

según el caso, de acuerdo con lo ordenado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y

demás normas concordantes. Además, deberá acreditar para cada uno de los

desembolsos, que se encuentra al día en el pago de ios citados aportes'

5.1.5

6.r.6

6.1 .7

6.1.8

6.1.9

aciones fiscales y tributarias que se derivenlas oblig

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
SALUD

ESTUDIOS PREVIOS
ARTÍCULO 2.2.',t.1.2.1.1 DECRETO 1 082

DE 2015

5.'1.3

6.1.4

6.1.10 Responder Por el
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del contrato, en los términos de Ley.

Responder de manera autónoma por la contratación, organización, orientación técn¡ca y

control del personal a su cargo, comprometiéndose a cumpl¡r con las normas de

seguridad industrial en la ejecución de las Iabores de adecuación de las diferentes zonas

en que se ejecutará el objeto contratado. El Departamento no adquiere n¡nguna relación

crvrl o laboral con los traba.ladores del contrat¡sta.

Responder ante terceros por los daños que se ocasionen y que provengan de causas
que le sean imputables.

Desempeñar las demás actividades que sean necesar¡as para lograr un total y adecuado
cumplimiento de sus obligaciones, aunque no estén especÍf¡camente señaladas y que

sean de la naturaleza del contrato.

Las demás que se requieran de conform¡dad con el objeto y actividades contratadas

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
SALUD

ESTUDIOS PREVIOS
ARTíCULO 2.2.1.1.2.',1.1 DECRETO 1 082

DE 2015Gobernac¡ón

6.1.1'1

6.1.12

6.1.'13

6.1.14

6.2 OBLIGACIONES ESPECíFICAS DEL CONTRATISTA: El contratista deberá cumpl¡r con ras

sigu¡entes obligaciones inherentes a su naturaleza y las der¡vadas de las disposiciones legales
sobre la mater¡a, así:
6.2.1 Coordinar técnica y operat¡vamente las acciones necesarias para desarrollar el objeto del

contrato
622 Asumir y cancelar los coslos que se generen por concepto de legalización, y demás que

se generen para el desarrollo del contrato.
6 2 3 Pagar los ¡mpuestos, tasas, contr¡buc¡ones nac¡onales, departamentales o munjc¡pales a

los que haya lugar en virtud de la legal¡zación y ejecución del contrato.
6 2 4 Asumir los riesgos establec¡dos en el proceso de selección.
6 2 5 Realizar por escrito cualquier requer¡miento, reclamación, sugerenc¡a. comentano o

demás que considere pertinente para la debida ejecuc¡ón del objeto contractual. a la

entidad, a través del Supervisor del Contrato.
6.2.6 Entregar original y dos copias de la factura de venta y los documentos legales de

importación si aplican.
6 2 7 Garant¡zar en caso de solicitud de funcionarios: a. Atención telefónica (Solicitud realizada

v¡a telefón¡ca, e - mail, Web, Fax). b. Atención presencial.
6 2 8 Atender las observaciones del supervisor designado para ejercer control y vig¡lancia del

contrato.
6.2.9 Garant¡zar la atención las 24 horas del día, los 7 días de la semana, de manera que

garantice la adecuada ejecuc¡ón del contrato.
6.2.10 Avisar con anticipación y oportunidad los hechos y factores que puedan afectar et

cumplimaento del contrato.
6.2.11 Acalar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta la Secretaria

Departamenta¡ de Salud, a través del supervisor que des¡gne la Secretaria
Depañamental de Salud.

10
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6.2.'1 2 Atender las solicitudes que haga el supervisor en procura del cump limiento cabal v

oportuno del contrato.

6.2.13 Obrar con lealtad y buena fe durante Ia ejecuc¡ón del contrato, evltando dilacrones

6.2.14 Las demás que, de acuerdo con la Ley y la naturaleza del contrato. de la lnvilac.)''

Pública y sus documentos integrantes impongan a la parte.

6.3 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.SECRETARIA DE

SALUO.

6.3.1 Cancelar al contrat¡sta el valor del contrato, de conform¡dad con la forma de pago

establecida

6.3.2 Verif¡car el cumpl¡miento de las obligac¡ones del contratista frente al Sistena de

seguridad social lntegral y Parafiscales pata la realización de cada uno de 1os pagos

derivados de la contratac¡ón

6.3.3 Adelantar las acciones necesarias para la eficiente ejecuciÓn del contralo

6.3.4 Cumpl¡r con las demás obligaciones previstas en la ley aplicables a este trpo de

contratos.

6.3.5 Suministrar oportunamente la información necesar¡a que requiera el conlratista. para el

cumplim¡ento de sus obligaciones contractuales.

7. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

Et procedimiento de selección de la oferta más favorable está sometido a los prrnc¡pros de transL¿ri:''c,,

selLcción objetiva e igualdad de derechos y oportun¡dades de los que se deriva la obligaciÓ[ de so'¡eter ']
todos los ofeientes a ias mismas condiciones definidas en la Ley y la lnvitación Púbirca

El artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 2015, señala las reglas son aplicables a la contratacrÓn cuyo

valor no excede del 10% de la menor cuantía de Entidad Estatal, independientemente de su objeto.

Drspone Ia norma reglamentar¡a que la Entidad Estatal debe señalar en la invrtaciÓn a partrcipar en

prot""o" de mínima 
-cuantía la forma como el interesado debe acreditar su capacrdad iurÍdrca y a

experiencia mínima, sl se exige esta última, y el cumplimiento de las especificac¡ones técnrcas exrg oas

En este sent¡do la Entidad Estatal puede exigir una capacidad flnanciera minima cuando no hace ei paqo

contra entrega a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacrda0

financiera debe indicar cómo hará la verificación correspondiente.

por lo anterior, la Secretaría Departamental de Salud requiere para el presente proceso que los oferentes

acred¡ten como requisitos habilitantes la Capacidad Jurídica y de Experiencia'

jado en el cronograma a lravés del Corlle o

to de los requ¡s¡tos habrlitantes y podrá solrcl

ge!lg!!llqqq !9_1q§!loq reqursitos que no s

Secretaria Departamental de Salud dentro del plazo fi
rsona designada para evaluar, verificará el cumplim¡en
ntro de este término la aclaración o solicitar la Sub

l_a

pe
de

1a
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necesarios para la comparación de las ofertas, asÍ como podrá ver¡ficar Ia autenticrdad y exactitud o
cualquier dato de la información aportada por los oferentes.

8. REQUISITOS HABILITANTES
En el presente Proceso de Contratación pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o

extranjeras fvllPYÍVES. consorcios, uniones temporales o promesas de soc¡edad futura, cuyo objeto social
este relac¡onado con el objeto del contrato a celebrarse.

Seran requisitos habrlrtantes para participar los que a contanuac¡ón se describen y aunque no t¡enen puntaje
ser.án ver¡ficables por los integrantes del Com¡té, quienes constatarán el cumplim¡ento de los mismos
tenrendo en cuenta lo exigrdo por la Entidad en los Anál¡sis de conveniencia. Si los proponentes no cumplen
con estos requis¡tos, el ofrecimiento será rechazado.

8.1 CAPACIDAD JURIDICA
8.1.1 Carta de presentación de la propuesta. En la carta de presentac¡ón deberá indicarse el

varor total de la oferta económrca
'8 1 2 Fotocopra del RUT de la DIAN
8 1 3 Fotocopra de ¡a Cédula de C¡udadania de la persona natural o del representante legal.
81 4 Para Personas Juridicas el cert¡f¡cado de Existencia y Representación Legal expedido

por la Cámara de Comercio del domicilio de la empresa con una anter¡oridad no mayor a
trernta (30) dÍas calendano a la fecha y hora de entrega de las propuestas; la Matricula
Mercant¡l debe encontrarse renovada a la fecha de presentación de la propuesta.

8.1.5 Para personas jurídicas, la autorización otorgada por el Organismo Direct¡vo de la
compañia proponente al representante legal de Ia m¡sma, cuando no estuviere
estatutar¡amente facultado para actuar en su nombre en la contratación y en la firma dei
contrato en caso que le fuere adjudicado.

8 1.6 Para personas naturales con o s¡n establecimiento comercial, registro mercantil expedido
por la Cámara de Comercio del domicilio del proponente o del establecimiento comercaa¡
con una anter¡or¡dad no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha de entrega de las
propuestas, la Matricula Mercant¡l debe encontrarse renovada a la fecha de presentación
de la propuesta.

8.1.7 Certif¡cado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la
Nacrón la persona natural o del Representante legal de la Persona Jurídica. y de la
empresa con una antigúedad no mayor a noventa (90) dias.

8.1 .8 Certiflcación de la Contraloría General de la República de no f¡gurar en el boletín de
responsables fiscales de la persona natural o empresa y representante legal cuando
haya lugar con una antigüedad no mayor a noventa (90) días.

81 I Cert.'rcacrón Bancar¡a
81 10 Comprobante de pago los aportes parafiscales o Certificación del Representante legal o

Revisor fiscal que la Empresa se encuentra a paz y salvo en el pago de estos aportes (si
firma el revisor fiscal anexar Cédula de Ciudadanía, tarjeta profesional de contador
(Fotocopra) y Certificado de antecedentes D¡sciplinarios expedido por la.iunta Central de
Contadores.

8.1 11 Certificado de antecedentes jud¡c¡ales, em¡tido por Ia Policía Nacional de Colombla.
8. '1 .12 Certificado de medidas correct¡vas, em¡tido por la PolicÍa Nacional de Colombia.

El proponente Persona Juridica deberá seguir el modelo que se relac¡ona en el anexo No 3
''Certificación de pag_os__de lqSUrl_d?d .soc¡ai y aportes paralggale9,, (Cert¡lcacLón lersona

l2
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jurÍdica)

En caso de lratarse de Persona Natural, diligenciar el Anexo 3 (Certif¡cación persona nati,¡ali

8.3 EXPERIENCIA Y CUMPLIMIENTO
Los proponentes para poder part¡c¡par en estos procesos deben acreditar exper¡encia m¡nrma cL.

treinta y seis meses (36) en uno o varios contratos de preslación de servicios y/o elecuoón oe
contratos de Manten¡miento de vehículos, med¡ante la presentac¡ón de certrf¡caciones o contratos
debidamente ejecutados, cuyos valores sumen una cantidad igual o mayor al presupuesto ofioal
de este proceso.

Para los consorc¡os y uniones temporales la experiencia deberá ser acred¡tada por cada unc
los miembros.

Las certificac¡ones deben reunir los siguientes reqursitos y cond¡c¡ones

1. Nombre o razón social de la ent¡dad que certif¡ca o contratante, dirección. teléfono y nonrbrr:
de la persona que expide la certificación, el cumpl¡m¡ento del m¡smo.

2. Fecha de suscripción
3. Fecha de terminación: las certificaciones deberán dar constancia de que, a la fecha de

apertura del presente proceso, el contrato se encuentra terminado.
4. Objeto: para el presente proceso, el contrato certificado debe ser relacronado con el obletc dc

la presente contratación.
5. Valor.

Los contratos deben ¡r acompañados de lo siguiente:

1. Allegar acta de acta de terminación o de liquidación del mismo

NOTA: Las copias de contratos, relac¡ón de contratos, referencias comerciales, etc Solo se
aceptarán como documentos aclaratorios de las certif¡caciones de experiencia y cumplrmiento
presentadas y no como documentos para acreditar la información exigida en las mismas

9. CONFLICTOS DE INTERES
No podrán presentar ofertas en este Proceso de Contratación:

- Quienes hayan participado directa o indirectamente en la eiaboración de los esii,,: Lrs .:.1

estructuración del Contrato principal, ni en la estructuración, en cualquiera de sus etapas í,:
presente Proceso de Contratación, ni qu¡enes hayan trabajado como asesores o consultores para ra

elaboración de los mismos en los últimos dos años contados hasta la fecha de expedición de1 acio
de apertura del presente Proceso de Contratación, ya sea en cal¡dad de func¡onar¡os públcos o

contratistas.

- Los proponentes que tengan entre el equipo de trabajo personas que hayan tenido dentro de los dos
años anteriores a la fecha de apertura del presente Proceso de Contratación, vinculación laborai r)

contractual con o con el adjud¡catario del Contrato principal.
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10. PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

El proponente deberá diligenciar el ANEXO No. 2 (propuesta económica). Los valores deben ser dados en

peios colombianos sin décimales, aproximando por exceso o por defecto al valor más cercano. El valor total

de la propuesta (incluyendo IVA s¡ a ello hub¡ere luga0 no puede exceder el Presupuesto Oflcial, ni el valor

unrtaflo y/o total del valor promedio establec¡do en el análisis del mercado.

para et dthgencramiento de la oferta económica el proponente deberá tener en cuenta los costos d¡rectos e

,ndrrectos, 
-descuentos. gravámenes, estampillas y demás descuentos que por Ley el Departamento ap|ca.

para ia completa y adecuada ejecución del servicio y los riesgos y administración de riesgos

r.a no presentac¡ón de la propuesta económica, o la presentación de la misma sin la f¡rma del proponente o

su representante legal será causal de RECHAZO de la propuesta.

tgualmente será causal de rechazo Ia oferta económica que sobrepase el valor promedio de cualquier item

del análisis del sector
rr .luSilrrcaClór.l óÉ uos rÁcroaes oe s-eueéErd¡l oue peRMlrAN IDENTIFICAR LA oFERTA

MÁS FAVORABLE.
para la presente lnvitación Públlca, se describ¡rán los oferentes invitados y se desglosa cada una de Ias

cotizaciones para que se pueda observar porque se escoge a uno de ellos.

La oferta más favorable para la Secretar¡a Departamental de Salud la constituye la oferta que a precios de

mercado presente el precio más ba.jo de manera global por la prestación del servicio de Mantenimiento de

Vehiculos de la Secretar¡a Departamental de Salud.

En atención a que del presente proceso resullará un contrato, su valor será determinado por el presupuesto

asrgnado este es de oCHENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE. (S

g9.610.000) incluido tVA La verificación de los requisitos se hará exclus¡vamente en relac¡ón con el

proponente con el orecio más bajo, para lo cual, se tendrán en cuenta las reglas de Subsanabilldad

estaDlecrdas

En caso de que éste no cumpla con los mismos, procederá la verificac¡ón del proponente ubicado en

segundo tugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitac¡ón, se declarará desierto el proceso.

La evaluación de los factores se realizará por el com¡té o los comités designados para tal efecto, quienes

veflfrcarán el cumpl¡miento de los requ¡sitos exigidos y asignarán los puntajes correspond¡entes, que serán

determinados en la inv¡tación pública, los cuales determinarán la oferta más favorable.

Dentro de la evaluación económ¡ca la entidad verif¡cará que los proponentes no ofrezcan precios

artrflcralmente ba1os. dentro de los parámetros establecidos en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de

2015

Se realizará corrección matemática o aritmética de las cant¡dades por el valor unitario establecido Los

valores unitarios no deberán contener centavos, se deben redondear a pesos.
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12. REGLAS DE DESEMPATE.

En caso de empate, la Secretaria Departamental de Salud aceptará la oferta que haya stdo presenlac.r

primero en el tiempo de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 7 del artículo 2.2.1 .2.1 .5.2 del Decreto 1082

de 2015.

13. ANÁLrsrS-EL sEaÍÓR econÓrulco

Ver anexo ANALISIS DEL SECTOR

r¿. nñÁlrsrs oe R IEGOS Y FORMA DE MITIGARLO

De conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.1 .1.6.3., del Decreto 1082 de 2015. cue cr:.r

"EVALUAC|óN DEL RlESGo": La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Conlrataoon

representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guías que para el

efecto expida Colombia Compra Eficiente, y según lo establecido en el manual para la identificaciÓn v

cobertura del riesgo en los procesos de contratación (versión 1), donde se establecen los parámetros y los

elementos a tener en cuenta a la hora de hacer el análisis del riesgo, se hizo un análisis con base en :;

matriz de evaluación del riesgo como aparece a continuac¡ónl I\¡ATRIZ DE RIESGOS (VER ANEXC 3)

Para efectos de este proceso de selecciÓn se tipificaron
correspondiente. VER ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

I5. GARAN T ASA EXICIR Eru EL PROCESO DE CONTRATACION.

RIESGO O/. SOBRE EL VALOR VIGENCIA DEL AMPARO

Cumplimiento '1 0 Del Contrato Plazo del contrato y se¡s (6) meses mas

Calidad del servicio 10 Del Contrato Plazo del contrato y seis (6) meses mas

r¡esgos que se encuentran en

ra presentación de la oferta implrca la aceptación por parte del proponente de la distrrbuc'Ón de I'esgos

pr"riribles efectuada por la entidad en el pliego de cond¡ciones y sus adendas'

Ei proponente favorecido se compromete a constituir a favor de la secretaria Departamental de Salud u'a

t"irniir,ini", que ampare tas obl¡gaciones surgidas del contralo y de su liquidación expedida poi'i;"'r

Éárp"ni, de Seguros íegalmente eÁtablecida en Colombia que cubra todos los riesgos en las cr'airiras /

vigenc¡as que se establecen a continuación:

El contratista debe garantizar, la idoneidad de la prestaciÓn del servicio, de confornridad r;r;r ¡s
especificaciones téCnióas expresados en los estudios previos y Ia Solicitud de oferta' compromel t-"¡cf ''r :r

reálizar las entregas de los mater¡ales solic¡tados objeto del presente proceso en Óptrmas corldrcroncs orc'¿

garantía se mantendrá vigente durante la ejecución del contrato'

15
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16, CESION DEL CONTRATO

El contratista no puede ceder total, ni parc¡almente el presente contrato, sin previa autorizac¡ón escrata de la
Secretana Departamental de Salud.

17. SUSPENSI N DEL CONTRATO

Las oartes de común acuerdo podrán acordar la suspensión del contrato, por el término prudencial que
fuere preciso, en aquellos casos en que G¡rcunstancias especiales de conveniencia, asi lo ameriten.

18, SANCIONES

La Secretar¡a Departamental de Salud, podrá imponer sanciones conforme a lo estipulado en el Art. 17 de la
Ley '1 '1 50 de 2007 y acorde con el procedimiento establecjdo en el ArtÍculo 86 de la Ley 1474 de 2011 .

18.1 MULTAS: En el evento de presentarse retardo en el cumplim¡ento de las obl¡gaciones que se

deriven del contrato y con el fin de que el CONTRATISTA cumpla deb¡damente la ejecucrón
del mismo, se impondrán multas cuyo valor se liquidará con base en el cero punto cinco por

ciento (0.5%) del valor del contrato por cada día de retardo o ¡ncumplimiento y hasta por un
plazo máximo de quince (15) días calendar¡o en calidad de sanción.

18.2 CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de ¡ncumplimiento grave y definitivo del contrato.
se causará a cargo del CONTRATISTA una pena pecun¡aria equ¡valente al veinte por ciento
(24%) del valor del contrato. como estimación antic¡pada y parcial de los perjurcios que cause
a ia Secretaria Departamental de Salud. El pago de la pena no extingue para et

CONTRATISTA, el cumplimiento de la obligac¡ón pr¡ncipal. La Secretaria Departamental de
Salud se reserva el derecho de cobrar perjuicios ad¡cionales por encima del monto pactado
s¡empre que los mismos se acrediten. El pago de las multas y de la cláusula penal pecun¡aria
podrá ser exigido directamente al contratista descontando de los saldos a su favor, si los
hubiere, o reclamando de la garantía const¡tu¡da y, s¡ nada de ello fuere pos¡ble, se cobrará
por jurisdicción coactiva.

.19 INTERPRETACIÓN, MOD.FICACIÓN; TER MINACI N Y LIQUIDACION UNILATERALES.

Cr.rando surlan molivos que hic¡eren necesario la lnterpretación, l\ilodiflcación, Term¡nac¡ón y L¡qu¡dación ,1
unrleterales del presente contrato, La Secretaria Departamental de Salud dispondrá de las facultades
excepcionales al derecho común y dará apl¡cación a lo previsto en la Ley.

PARAGRAFO: La Secretaria Departamental de Salud se reserva el derecho de interpretar, modificar y
terminar unilateralmente el presente contrato cuando se den las circunstanc¡as establecidas en los Artículos-.5 

^6 y 17 de la Ley 80 de 1993 y demás normas concordantes.

2O CLAUSULA DE INDEMNIDAD

Es obirgación del contratista, mantener a la Entidad libre de cualqu¡er daño o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontrat¡stas o
depondientes, con ocasión de la ejecución del contrato, asi:
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20.1 El contrat¡sta mantendrá indemne a la Secretaria Departamental de Salud contra todo recian.t!

demanda, acción legal, y costos que puedan causarse o surgir por daños o lesiones a personas

o propiedades de terceros, ocasionados por el personal del contratista. durante la ejecución del

objeto del contrato.
20.2 El contrat¡sta mantendrá indemne a la Secretaria Departamental de Salud contra todo reclamo.

demanda, acción legal, y costos que puedan causarse o surg¡r por daños o lesiones al personal

de la Secretar¡a Departamental de Salud, del contratista y de los bienes

20.3 Como parte de sus obligaciones para manlener la indemnidad de la Secretaria DeparlsnritrleL ii-'

Salud, el contratista const¡tuirá y mantendrá vigente las garantías estipuladas en e ct'1 ai( .'

cumplirá con todos los requisitos que en ellas se establecen para hacerlas efect vas rr{r.1e0lr '
caso.

ZO.4 En caso de que se formule reclamo, demanda o acción legal contra la Secretar¡a Deparlamenl¡

de Salud por asuntos que, según el contrato, sean de responsabil¡dad del contratista se -'

informará de ello lo más pronto pos¡ble para que por su cuenta adopte oportunamente las

medidas previstas en la ley para mantener indemne a Ia Secretaria Departamental de Salud y

que adelante los trámites para llegar a un arreglo del conflicto.

20.5 Si el contratjsta no asume debida y oportunamente la defensa de la Secretaria Departan.rental de

Salud, éste podrá hacerlo directamente, previa notif¡cación escr¡ta al contratista y éste pagafá

todos los gastos en que aquel incurra por tal motivo. en caso que así no lo hiciera el coflrstisi:i.

la Secretaria Departamental de Salud tendrá derecho a descontar el valor de taTes erogacrotr.:s

de cualquier suma que adeude al contratista, por ruzón de los servicios motivo del contrato o l
recurr¡r a la garantia otorgada o a utilizar cualquier otro medio legal

Las anteriores condiciones se incluirán en las cláusulas del contrato objeto de la presente selección

21. CAUSALES DE RECHAZO
Las siguientes son causales de rechazo:

/ La presentación de varias ofertas por parte del m¡smo proponente para la presente convccalo .l

(por sí o por interpuesta persona).
,. Éncontraise el proponente ¡ncurso en alguna de las proh¡bictones. rnhabllldailes ?

incompatib¡lidades señaladas por la Const¡tución, la Ley y en especial las señaladas en la Lí:v 8C !r,:

1gg3, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011. Cuando este hecho sobrevenga en algÚn prcÍroierrir-.

se entenáerá que renuncia a Ia participación en el proceso de selección y a los derechos surgldos

del mismo.
/ Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente contienen informacióil

imprec¡sa. inexacta o que de cualquier manera no correspondan a la realidad o induzcan a ia

Secretaria Departamental de Salud a error, para beneficio del proponente'
/ Cuando Ia propuesta sea presenlada por personas .jurídicamente ¡ncapaces para obiigarse.
,/ Cuando el proponente haya tratado de interferir o influir indebidamente en el análisls cle '¿s

propuestas, o en la adjudicación del contrato, o de informarse indebidamente del mismo
/ Cuando el valor de la propuesta sobrepase el valor promedio de cualquier item del aná rsis d.-'

sector.
/ Cuando se presenten propuestas posteriores a la hora límrte para recepción de propuestas o err

lugar diferente
,\l
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Cuando la propuesta no cumpla con
invitación

las características técnicas del objeto solicitadas en la

22. CONVOCATORIA PARA LAS VEEDURIAS CIUDADANAS:
De conformidad con lo señalado en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993, la Secretaria Departamental de
Saiucj convoca a las veedurÍas ciudadanas paru realiz el control social al presente proceso de
contratac¡ón, con el fin de ejercer las faiultades que la ley y la Constituc¡ón les atribuyen.

23 LA rÑórcAarÓÑ DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

F Decreto Únrco Reglamentario 1082 de 201 5, establece en su Artículo 2.2.1 .1 .2.1 .1 , los elementos
rrrn ¡rros que deben contener además de los ind¡cados en cada modalidad de selección, señalando en el
nirrtc.ral 8 que debe ,ndicarse si el proceso de contratación esta cobijado por un Acuerdo Comercial.
quar.rrente dispone expresamente en el inciso flnal que el referido artículo no es aplicable a la contratación
por rr inim a cuantía

En vr¡tud que se trata de un proceso de mínima cuantía no apl¡can los Acuerdos Comerciales o Tratados
lnternac¡onales

24. DEFINICION DE LA SUPERVISIÓN O LA INTERVENTORIA;

El Ente Territorial precisa que, de conformrdad con el análisis realizado a la normat¡vidad legal vigente.
esoecialmente los numerales 1 y 2 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993 y artículo 83 de la Ley 1474 de
2011 relacronada con la supervisión de los contratos, el Departamento del Valle del Cauca a través de la
Secretaria de Salud elercerá el seguimiento y supervisión de la correcta ejecuc¡ón del contrato que se
celebre.

La supervisión del contrato estará a cargo de RODRIGO ARCE ALVAREZ, Profesional Un¡versitario
des¡gnado por la Secretaria Departamental de Salud del Departamento del Valle del Cauca; dicho
funcronario llevará a cabo el seguimiento y control del mismo y orientará al Contratista en aquellos aspectos
que éste requiera, en el marco de lo pactado.

Adicronal a las funoones y responsabilidades asignadas en la Ley 1474 de 2011, en los documentos y
manuales establecidos en la Gobernación del Valle del Cauca que forman parte ¡ntegral del presente
proceso. el Supervisor del contrato, entre otros tendrá, las s¡guientes:

i Verrficar el cumplimiento de los aspectos técnicos. por tanto, estará encargado de que se garantice
el cumplim¡ento de las actividades descritas en el alcance del objeto del contrato del presente
estu d ro

2 Coordinar la superv¡sión de las actividades relacionadas con la actuallzación, soporte, cal¡dad de los
servrcios adquiridos.

3 lnspecc¡onar y vigilar la calidad de los servicios ofrecidos, según el caso.

4 Rendir y Suscribir todos ¡os informes a que haya lugar.

5 Supervisar el cumplim¡ento del contrato e informar cualquier irregularidad que se presenten en la
prestación del serv¡cio contratado.

6 Verificar que el contratista presente las certificaciones del pago de aportes de sus empleados a los
, ICBF y SENA. med antes¡stemag dq CC!d, pe!l§!g!. ARP caias de compensación familiar

1B
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certificación expedida por el revisor fiscal si existiere de acuerdo con la ley o por el representan(e
legal en su defecto; esto es, en cumplimiento de lo est¡pulado en el artículo 23 de la Ley 1150 de
2007

7 Supervisar las obl¡gaci del contratista

I En general todas las que desprendan del ejercici e la supervisión

I El supervisor no tendrá auto
deberes que emanen del

ción para exonerar al tratista de ninguna de las obligacrones o

ho supervisor tampoco podrá rmpañrrPor lo tanto, d¡

instrucciones al Contratista que i liquen modificacione a los términos del Contrato

MARIA CRI SMES DUOUE

Secretaria rtamental de Salud.

\- Comité Estructurador del CCSO

LVERDE

@a-..,ro A.-. A
RODRIGO ARCE ALVAREZ
Profesional Universitario
Rol Técnico

I\¡ARIA ISABEL DURAN
Abogada Contratista
Rol Juridico

ALBERTO O

a

nanctero ,¡\útlSubsecretano Ad
Rol Financiero
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