
                                         ALCALDÍA DE TUNJA FECHA: 04/11/2016 

                             SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN VERSIÓN: 04 

PROCESO: CONTRATACIÓN 

FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS 
CÓDIGO: CON-F001 

 

Dirección: Calle 19 # 9 -95 Piso 3 Edificio Municipal Tunja, Boyacá - Teléfono: (57 8) 7 40 57 70 ext. 1302 
Correo electrónico: contratacion@tunja.gov.co web: http://www.tunja-boyaca.gov.co 

Código postal: 150001 
 

 

ANEXO No. 5 

PROPUESTA ECONÓMICA 

Nombre del proponente: ____________________________________ 

 

 

Referencia: Proceso de Contratación CMA-AMT______ 20XX 
 

a. INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, AMBIENTAL, CONTABLE 

Y SOCIAL DEL PROCESO DE CONTRATO DE OBRA No. 1217 de 2021, CUYO OBJETO ES: 

ESTUDIOS Y DISEÑOS, CONSTATACION DE CONDICIONES, TRAMITES EN CURADURIA Y 

OBTENCION DE LICENCIAS DE CONSTRUCCION Y CONSTRUCCIÓN DE DIEZ (10) SALONES 

COMUNALES TIPO EN EL MUNICIPIO DE TUNJA – BOYACA 

 

PERSONAL PROFESIONAL  (PRIMERA FASE) 

CONCEPTO A B C D E F   

PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD 
SUELDO MES 

BÁSICO 

% 

DEDICACION 
F.M. 

VALORES MES 

(AxBxCxD) 

No. DE 

MESES 

TOTAL PARCIAL 

 (ExF) 

Director de Interventoría 1  10%   4  

Especialista Estructural 1  10%   4  

Especialista Geotecnia 1  10%   4  

Arquitecto 1  10%   4  

SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1)  

PERSONAL TÉCNICO (PRIMERA FASE) 

PERSONAL TÉCNICO  CANTIDAD 
SUELDO MES 

BÁSICO 

% 

DEDICACION 
F.M. % 

VALORES MES 

(AxBxCxD) 

No. DE 

MESES 

TOTAL PARCIAL 

 (ExF) 

Auxiliar Administrativo 

(Secretaria) 
1  15%   4  

Laboratorista 1  15%   4  

Auxiliar de Laboratorio 1  15%   4  

SUBTOTAL COSTO PERSONAL TÉCNICO (2)  

        

PERSONAL PROFESIONAL (SEGUNDA FASE) 

CONCEPTO A B C D E F   

PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD 
SUELDO MES 

BÁSICO 

% 

DEDICACION 
F.M. 

VALORES MES 

(AxBxCxD) 

No. DE 

MESES 

TOTAL PARCIAL 

 (ExF) 

Director de Interventoría 1  15%   6  

Residente de 

Interventoria (1) 
1  100%   6  

Residente de 

Interventoria (2) 
1  100%   6  

Especialista Estructural 1  10%   6  

Especialista Geotecnia 1  10%   6  

Especialista Ambiental 1  10%   6  

Especialista en HSEQ 1  20%   6  

SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (3)  

PERSONAL TÉCNICO (SEGUNDA FASE) 

PERSONAL TÉCNICO  CANTIDAD 
SUELDO MES 

BÁSICO 

% 

DEDICACION 
F.M. % 

VALORES MES 

(AxBxCxD) 

No. DE 

MESES 

TOTAL PARCIAL 

 (ExF) 

Auxiliar Administrativo 

(Secretaria) 
1  15%   6  
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Laboratorista 1  15%   6  

Auxiliar de Laboratorio 1  15%   6  

SUBTOTAL COSTO PERSONAL TÉCNICO (4)  

TOTAL COSTO PERSONAL (5)   (1+2+3+4=5)  

  

OTROS COSTOS DIRECTOS 

OTROS COSTOS DIRECTOS  UNIDAD CANTIDAD Vr. Unitario 

TOTAL PARCIAL 

 (Cant x Vr. 

Unitario) 

Computador Todo en 

uno 21,5" Intel Core i5 

4GB 1TB o similar 

UNIDAD 2   

Escritorio  UNIDAD 2   

Sillas ergonomicas UNIDAD 2   

Alquiler de Oficina (25%) MES 10   

Alquiler Equipos de 

Laboratorio incluye 

vehiculo toma muestras 

(15% mes) 

MES 10   

Comunicaciones 

(Internet y otros) 
MES 10   

Papelería, impresiones, 

planos, etc 
GLOBAL 1   

SUB TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS* (6)  

TOTAL COSTO DIRECTOS  

   

VALOR TOTAL INTERVENTORIA (Ajustado al peso)  (5+6)  

Valor Base   

IVA 19%  

 

b. INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, AMBIENTAL, CONTABLE Y 

SOCIAL DEL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE DEL PROCESO CONTRACTUAL, CUYO OBJETO 

ES: ESTUDIOS, DISEÑOS Y CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO DE BIENESTAR ANIMAL DEL 

MUNICIPIO DE TUNJA 

 

PERSONAL PROFESIONAL  (ESTUDIOS Y DISEÑOS) 

CONCEPTO A B C D E F   

PERSONAL 

PROFESIONAL 
CANTIDAD 

SUELDO MES 

BÁSICO 

% 

DEDICACION 
F.M. 

VALORES MES 

(AxBxCxD) 

No. DE 

MESES 

TOTAL PARCIAL 

 (ExF) 

Director de 

Interventoría 
1  15%   2  

Especialista Estructural 1  10%   2  

Especialista Geotecnia 1  10%   2  

Arquitecto 1  25%   2  

SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1)  

PERSONAL TÉCNICO (ESTUDIOS Y DISEÑOS) 

PERSONAL TÉCNICO  CANTIDAD 
SUELDO MES 

BÁSICO 

% 

DEDICACION 
F.M. % 

VALORES MES 

(AxBxCxD) 

No. DE 

MESES 

TOTAL PARCIAL 

 (ExF) 

Auxiliar Administrativo 

(Secretaria) 
1  30%   2  

Laboratorista 1  15%   2  

Auxiliar de Laboratorio 1  15%   2  

SUBTOTAL COSTO PERSONAL TÉCNICO (2)  
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PERSONAL PROFESIONAL (CONSTRUCCION) 

CONCEPTO A B C D E F   

PERSONAL 

PROFESIONAL 
CANTIDAD 

SUELDO MES 

BÁSICO 

% 

DEDICACION 
F.M. 

VALORES MES 

(AxBxCxD) 

No. DE 

MESES 

TOTAL PARCIAL 

 (ExF) 

Director de 

Interventoría 
1  20%   6  

Residente de 

Interventoria (1) 
1  100%   6  

Especialista Estructural 1  10%   6  

Especialista Ambiental 1  10%   6  

Especialista en HSEQ 1  10%   6  

SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (3)  

PERSONAL TÉCNICO (CONSTRUCCION) 

PERSONAL TÉCNICO  CANTIDAD 
SUELDO MES 

BÁSICO 

% 

DEDICACION 
F.M. % 

VALORES MES 

(AxBxCxD) 

No. DE 

MESES 

TOTAL PARCIAL 

 (ExF) 

Auxiliar Administrativo 

(Secretaria) 
1  30%   6  

Laboratorista 1  15%   6  

Auxiliar de Laboratorio 1  15%   6  

SUBTOTAL COSTO PERSONAL TÉCNICO (4)  

TOTAL COSTO PERSONAL (5)   (1+2+3+4=5)  

  

OTROS COSTOS DIRECTOS 

OTROS COSTOS 

DIRECTOS  
UNIDAD CANTIDAD Vr. Unitario 

TOTAL PARCIAL 

 (Cant x Vr. Unitario) 

Computador Todo en 

uno 21,5" Intel Core i5 

4GB 1TB o similar 

UNIDAD 2   

Escritorio  UNIDAD 2   

Sillas ergonomicas UNIDAD 2   

Alquiler de Oficina 

(25%) 
MES 8   

Alquiler Equipos de 

Laboratorio incluye 

vehiculo toma 

muestras (15% mes) 

MES 8   

Comunicaciones 

(Internet y otros) 
MES 8   

Papelería, impresiones, 

planos, etc 
GLOBAL 1   

SUB TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS* (6)   

TOTAL COSTO DIRECTOS   

    

VALOR TOTAL INTERVENTORIA (Ajustado al peso)  (5+6)  

Valor Base   

IVA 19%  

 

 

c. INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, AMBIENTAL, CONTABLE Y 

SOCIAL DEL CONTRATO DE OBRA No. 001 DE 2022, CUYO OBJETO ES: CONSTRUCCIÓN DE 

OBRAS DE URBANISMO TÁCTICO PARA EL EMBELLECIMIENTO DE LOS ESPACIOS PÚBLICOS 

DEL MUNICIPIO DE TUNJA – BOYACÁ 
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PERSONAL PROFESIONAL 

CONCEPTO A B C D E F   

PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD 
SUELDO MES 

BÁSICO 

% 

DEDICACION 
F.M. 

VALORES MES 

(AxBxCxD) 

No. DE 

MESES 

TOTAL PARCIAL 

 (ExF) 

Director de Interventoría 1  35%   7  

Residente de Interventoria 

(1) 
1  100%   7  

Residente de Interventoria 

(2) 
1  100%   7  

Ingeniero Auxiliar de 

Interventoria 
1  50%   7  

Trabajadora Social 1  70%   7  

Especialista en HSEQ 1  40%   7  

Especialista Infraestructura 

Vial 
1  30%   3  

Especialista Ambiental 1  55%   7  

SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1)  

PERSONAL TÉCNICO 

PERSONAL TÉCNICO  CANTIDAD 
SUELDO MES 

BÁSICO 

% 

DEDICACION 
F.M. % 

VALORES MES 

(AxBxCxD) 

No. DE 

MESES 

TOTAL PARCIAL 

 (ExF) 

Auxiliar Administrativo 

(Secretaria) 
1  25%   7  

Laboratorista 1  25%   7  

Auxiliar de Laboratorio 1  25%   7  

SUBTOTAL COSTO PERSONAL TÉCNICO (2)  

TOTAL COSTO PERSONAL (3)   (1+2=3)  

  

OTROS COSTOS DIRECTOS 

OTROS COSTOS DIRECTOS  UNIDAD CANTIDAD Vr. Unitario 

TOTAL PARCIAL 

 (Cant x Vr. 

Unitario) 

Computador Todo en uno 

21,5" Intel Core i5 4GB 1TB 

o similar 

UNIDAD 2   

Escritorio  UNIDAD 2   

Sillas ergonomicas UNIDAD 2   

Alquiler de Oficina (25%) MES 7   

Alquiler Equipos de 

Laboratorio incluye 

vehiculo toma muestras 

(25% mes) 

MES 7   

Comunicaciones (Internet) MES 7   

Papelería, impresiones, 

planos, etc 
GLOBAL 1   

SUB TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS* (4)  

TOTAL COSTO DIRECTOS  

    

VALOR TOTAL INTERVENTORIA (Ajustado al peso)  (3+4)  

Valor Base   

IVA 19%  

 

d. INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, AMBIENTAL, CONTABLE Y 

SOCIAL DEL CONTRATO DE OBRA No. 230 de 2021, CUYO OBJETO ES: CONSTRUCCIÓN DEL 

CENTRO DE ARCHIVO DEL MUNICIPIO DE TUNJA DEPARTAMENTO DE BOYACÁ 
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PERSONAL PROFESIONAL 

CONCEPTO A B C D E F   

PERSONAL 

PROFESIONAL 
CANTIDAD 

SUELDO MES 

BÁSICO 

% 

DEDICACION 
F.M. 

VALORES MES 

(AxBxCxD) 

No. DE 

MESES 

TOTAL PARCIAL 

 (ExF) 

Director de 

Interventoría 
1  25%   8  

Residente de 

Interventoria 
1  100%   8  

Especialista en HSEQ 1  30%   8  

Especialista 

Estructuras 
1  40%   8  

Especialista 

Ambiental 
1  25%   8  

Especialista 

Geotécnia 
1  40%   8  

SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1)  

PERSONAL TÉCNICO 

PERSONAL TÉCNICO  CANTIDAD 
SUELDO MES 

BÁSICO 

% 

DEDICACION 
F.M. % 

VALORES MES 

(AxBxCxD) 

No. DE 

MESES 

TOTAL PARCIAL 

 (ExF) 

Auxiliar Administrativo 

(Secretaria) 
1  30%   8  

Laboratorista 1  25%   8  

Auxiliar de 

Laboratorio 
1  25%   8  

SUBTOTAL COSTO PERSONAL TÉCNICO (2)  

TOTAL COSTO PERSONAL (3)   (1+2=3)  

  

OTROS COSTOS DIRECTOS 

OTROS COSTOS 

DIRECTOS  
UNIDAD CANTIDAD Vr. Unitario 

TOTAL PARCIAL 

 (Cant x Vr. Unitario) 

Computador Todo 

en uno 21,5" Intel 

Core i5 4GB 1TB o 

similar 

UNIDAD 2   

Escritorio  UNIDAD 2   

Sillas ergonomicas UNIDAD 2   

Alquiler de Oficina 

(25%) 
MES 8   

Alquiler Equipos de 

Laboratorio incluye 

vehiculo toma 

muestras (25% mes) 

MES 8   

Comunicaciones 

(Internet) 
MES 8   

Papelería, 

impresiones, planos, 

etc 

GLOBAL 1   

SUB TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS* (4)  

TOTAL COSTO DIRECTOS  

    

VALOR TOTAL INTERVENTORIA (Ajustado al peso)  (3+4)  

Valor Base   

IVA 19%  
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RESUMEN GENERAL 

VALOR 

PRESUPUESTADO 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, 

AMBIENTAL, CONTABLE Y SOCIAL DEL PROCESO DE CONTRATO DE OBRA 

No. 1217 de 2021, CUYO OBJETO ES: ESTUDIOS Y DISEÑOS, CONSTATACION 

DE CONDICIONES, TRAMITES EN CURADURIA Y OBTENCION DE LICENCIAS 

DE CONSTRUCCION Y CONSTRUCCIÓN DE DIEZ (10) SALONES COMUNALES 

TIPO EN EL MUNICIPIO DE TUNJA – BOYACA 

 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, 

AMBIENTAL, CONTABLE Y SOCIAL DEL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE 

DEL PROCESO CONTRACTUAL, CUYO OBJETO ES: ESTUDIOS, DISEÑOS Y 

CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO DE BIENESTAR ANIMAL DEL MUNICIPIO DE 

TUNJA 

 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, 

AMBIENTAL, CONTABLE Y SOCIAL DEL CONTRATO DE OBRA No. 001 DE 

2022, CUYO OBJETO ES: CONSTRUCCIÓN DE OBRAS DE URBANISMO 

TÁCTICO PARA EL EMBELLECIMIENTO DE LOS ESPACIOS PÚBLICOS DEL 

MUNICIPIO DE TUNJA – BOYACÁ 

 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, 

AMBIENTAL, CONTABLE Y SOCIAL DEL CONTRATO DE OBRA No. 230 de 

2021, CUYO OBJETO ES: CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO DE ARCHIVO DEL 

MUNICIPIO DE TUNJA DEPARTAMENTO DE BOYACÁ 

 

TOTAL INCLUIDO IVA  

BASE  

IVA 19%  

 

NOTA 1: El proponente no podrá ofertar valor superior al establecido para cada Item en el 

estudio previo ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

 

El valor total del contrato es XXXXXXXXXXXXXXXX 

 

En constancia de lo anterior firmo este documento a los _______ (___) días del mes 

de ________ de 20____. 
 

 

Cordialmente 

 

NOMBRE DEL PROPONENTE    : 

NIT o C.C.       : 

DIRECCIÓN       : 

TELÉFONO       : 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL  : 

C.C.        : 

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL   : 

Atentamente, 

FIRMA        : 
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