Cuenta de cobro ## 07 de 2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900,959,051-7

DEBE A:

'LUIS GABRIEL HORTUA POVEDA
C.C. 1023884693 de Bogota

LA SUMA DE:

UN MILLON DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/C ($1.018.980)

IPor conceplo de

* Honorarios por preslacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS 4117 de 2077

correspondiente al mes de FEBRERQ 2027

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDQO A SU PERFIL ACADEMICO PARA D SARRO!LAR
ACTIVIDADES DE AUXILIAR DE ENFERMERA CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO [
Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE £ S |

LA MISION

Cordialmente:

LUIS GABRIEL. HORTUA POVEDA

C.C. 1023884693 de Bogota

Teléfono 3107813614

Direccion DG 58 BIS 1 14 B 20 ESTE

No de cucnta 008480321473 Ahorros Davivienda

Fecha: 20/02/2022
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