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PROCESQ: GESTION CONTRACTUAL CODIGO: GC-FO-16
INFORME DE SUPERVISION VERSION: 4
FECHA DEL INFORME Diciembre 10 de 2018
PERIODO DE INFORME | 1 l I 10 ] [ 2018 l A l 30 ] l 11 l [ 2018 I

INFORME . Periédico E Final D

~1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATD / CONVENIO -

CONTRATO/CONVENIO N 1459 - 2018

TIPO Di CONTRATACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA DE SUSCRIPCION 3 de Mayo de 2018

CONTRATISTA FUNDACION PARA EL DESARROLLO $OCIAL Y PRODUCTIVO DEL CESAR - FUNDICOP

FRANCISCO MESA ALTAMAR
REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA

NIT - CEDULA 824006220-0

REGIMEN TRIBUTARIO: coMUN E SIMPLIFICADO D
VALOR DEL CONTRATO / CONVENIO MILCIENTO CINCUENTA ¥ DOS MILLONES SETECIENTOS SEIS MIL OCHENTA Y NUEVE PESOS(51,152,706,089)
SUPERVISOR CESAR: JUAN PABLO VIVAS LOPEZ/SIGIFREDO MORA/ALBERTO BAUTISTA

QBIETO DEL CONTRATO / CONVENIO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE ACOMPARAMIENTO INTEGRAL PARA LA ATENCION DE CADA BENEFICIARIO PARTICIPANTE DE LA RUTA DE INTERVENCION DEL PROGRAMAM DE PROYECTOS PRODUCTIVGS DE LA
URIDAD DE RESTITUCION DE TIERRAS, ASI COMO EN LOS PROCESCS DE FOMENTO SOCIOEMPRESARIAL Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADES QUE EN MATERIA DE ACCESO A MERCADOS SEAN REQUERIDAS POR LA
UNIDAD

DEPENDENCHA SUB DIRECCION - GRUPQ OE PROYECTOS PRODUCTIVOS

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO/CONVENIO 03/05/2018

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO/CONVENIQ 15/12/2018

FECHAS DE APROBACION DE LAS POUZAS 03/05/2018

Compaiia de Sefuro - peiafo. C C 0 . vUampere T . U | VmendaDee’ 5 °|  VigbndaMesa. “Valor Atbgtriado
ASTGURADORA SOUDARLS Df COLOMBIA 320749540000095 11, PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 26/04/2018 15/12/2018 $234,372.600
ASCGURADONA SOLDARLA DE COXOMSLA A2074 0000991 1, CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 26/04/2018 15/12/2018 $234.372.600
ASFGURADORA SOUDARSA DE £OLOMBIA IHOTAF00000M ). RCE PATRONAL 26/0aj2018 15/12/2018 $117.186.300
ASTGURADORA SOLIBARU DE COLOMBIA 2074994000009 11, VEHRICULOS PROPIOS ¥ NO PROPIOS 26/04/2018 15/12/2018 $117.186.300
ASTGURATIRA SOUDARLA DE COLOMELA 3204 FHSA00001 184, CUMPLIMIENTO 2770472018 27/04/2018 $230541.218
A GURADORA SOUDARIA DE COLOMAIA 1204795400001 7184 PAGO DE SALARIOS 27/04/2018 27/04/2018 $57.635.304
AMTGURADONA SOUDARIA DE COLOMBIA 3204795400001 7184, CALIDAD DEL SERVICIO 27/04/2018 27/04/2018 $230.591.218
ALIGUNADORA SOUDARLA Df COLOMEIA A10T49940000099 13, RESPONSABILIDAD CIVEL 26/04/2018 15/12/2018 $234,372.600
3 . 7. MODINCAGIGNES /PRORROGASIABIGONES |~ . - '

2.1 MODIFICACIONES CONTRACTUALES

DOCUMENTO/No. R FECHA U i S~ : o OMEYG L 5 L T

2.2 SUSPENSIONES

ACTANE . " FECHA DE SUSPENSION 5 - © Co.e A TIEMPOOESUSPERSMON W -] FECHA DEREINICIO

. L ) L 3 INFORMAGON PRESUPDESTAL -~ PR .

3.1 DISPONISIUDAD PRESUPUESTAL

Tpo de Tramite . ... MimerodsCDP 1. [
coP 13318 72/01/2018
3.2 REGISTRO PRESUPUESTAL
Teal ; -
l ?furmrod:l -"m ©. F Fecha R
Présupuestsl 4. A . R
214318 27/04/2018 H 1.152.706.089,00

Si usted copia o imprime este documento, la URT lo considerars como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o use. Si desea consultar la versidn vigente y
controlada, consulte siempre la Intranet
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PROCESO: GESTION CONTRACTUAL CODIGO: GC-FO-16
INFORME DE SUPERVISION VERSION: 4
B T, . 4. INFORMACION SOBRE LA EJECUCION

4.1 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO/CONVENIO

NOMBRE DEL (LOS) DOCUMENTO(s) | UBICACHON DEL

) . X - X ’ .
OBUGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA o CUMPLDA cumPLIME HO CUMPUDA | QUE SOPORTA (N) EL CUMPLIMIENTO |  DOCUMENTO
o ! ' Co ) - DE LA OBUGAQON No. OE FOUO
1. Susceibir las Actas, junto con la peisona delegada por la Unidad con o * Se suscribl ef Acta 022 con fecha CARPETA
propdsito fundamental de cumplir las funcienes de supervisién del Contrato X 02/11/2018 para la aslgnacién de 11 ARCHIVO
farmilies en el departamento de CESAR | CONTRATO 1459
2. Cumplir cabalmente ¢] objeto v las obligaciones del Contrate, bajo fas Constitucién De Las polizos CARPETA
condiciones téenicas y tiempos sefislados en este y demés documentos que fo X 32.074.994.000,005.900 ¥ ARCHIVO
Integran 32.047.924.000.017.100 CONTRATO 1459
3. Disponer para ia elecucion del Contrato del personal calificado v debldamente
capacitado y colaborar con 1a Unidad ppra garantizar tal fin X N/A /A
4. Velat por el debido cumplimiento y calidad de los seeviclos v/o entregables
pactados y resp por eftos, de idad con las di iciones Canstituclén Ge las pdlizas CARPETA
consagradas en fa Ley 80 de 1993 [Articuli §¢ - Numerat dt), x 32.074.994.000.009.500 y ARCHIVO
. o delas g ofrecidas 32,047.854.000.017.100 CONTRATC 1459
5. Cumplir con las condiciones técnicas, econdmicas y comerclales presentadas % Constitucién De fas pdliras CARPETA
en bb proguesta, 32.074.994.000.009.500 v ARCHIVO
32.047.954.000.017.100 CONTRATO 1458
6. Reportar de mancra Inmediata of Supervisor del Contrato cualquier povedad o
X N/A NJA

anomalia que se presente.

7. Atender v acoger con la debida diligencia v oportunidad tas selicitudes o
tequerimientos, iones y/o sugerencias i por (a persona X Nfa N/A
detegada pot la Unidad para cumplin 1as funclones de supervisidn del Contrato

8. Salvaguardat la informacidn confidencial que obtenga o conozea en el
[desarrotlo de sus actividades, salvo sequerimiento expreso de Autoridad X /A N/A
el cual deberd ser informado al Supervisor del Contrato

9, Cumnple estri fos términos dos en el Contrato X NfA N/A

10. No acceder a petictones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley,
con el fin de obligarios a hacer u omitir algiin acto o hecho, debiendo infarmar
inmediatamente a la Unidad, a través de |2 persona responsable del controi de la

ejecucidn del Contrato, acerca de [a ocurrencls de tales peticiones o amenazasy * Nfa N/A

# 124 demis autoridad ¢t competentes, para que s¢ adopten las medidas v

cotiectivos que fusren necesarios

11. Reatizar pot su cuenta &l pago oportuno de los salarios, subsidios,

pr. i sociales, afiiaciones v lacién de aportes al Sistema General de

Seguridad Social (Salud, Pensi v Riesgos Prof ) a que hubiere lugar, CARPETA

de todo el empleado, ¢n especial del personal destinado para ¢f cumplimlento X CERTIFICADO PARAFISCALES ARCHIVO

del objeto del Contrato, de acuerdo con el Régimen Laboral Colombiano, CONTRATO 1459

debiendo prasentar an su oportunidad, la respectiva certificacién de

cumplimiento, evpedida por el Revisor Fiscal.

12. Responder ante terceras per los daiios gue se ocasionen y que pravengan de Constituctén De las péiitas CARPETA

causas que le sean imputables X 32.014.954.000.009.900 y ARCHIVO
32.047,994,000,017.100 CONTRATO 1453

13, Adelantar las demds actividades necesarias para garantizar un totaly Constltucion De las pdifzas CARPETA

adecuado ¢ fimi de sus obligaciones, sunque no estén especificamente x 32.074.994.000.009.900 y ARCHIVO

sefialadas y que sean de 1a naturaleza del Contrato 32.047,994.000.017.100 CONTRATO 1459

18, Defender en todas sus actuaciones los intereses de [a Unidad Administrativa
Especial de Gestidn de Restitucidn de Tierras Despojadas y obrar con leakiad v X NfA N/A
buena fe en |a ejecucién del Contrato,

15, Tniregar Informacién veraz v verificable para los fines relacionados con las
normas referentes al control v prevencian de riesgos de lavado de actives yde ta
financiacidn del terrorismo, cortentdas en fa Gircular Externa 018 de 2013 X NiA LrL)
emitida por la Superintendencia Financiera de Colombia y las demis que en ¢!
futura Ia adiciotien o modifiquen .

16. Solicitar 2l Supervisor del contrato, con minimo 15 dias de antelacién, las

modificaciones contractuales que legase a requerir para la adecuada ejecucién X NfA N/A
del migmo.
17. Las demds que se requieran para la correcta ejecucion del Contrato. X NfA N/A

NOMBRE DEL {LOS} DOCUMENTOL s} UBICACK?N DOiL

- [ i . EN - - .
OCBLGAQONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA - . SUmMPUDA v 1ENTO N0 CUMPUDA | QUE SOPORTA {N} EL CUMPUMIENTO DOCUMENTO
i > . W ‘u MIENTE | - : . GE LA OBUGACION Ho, DE FOLIO
ARCHIVO DE
. Aplicar las Merodologias de valoracidn a los beneficlarios asi
1, 8 Kn_' m‘u: °d°. 9B E: 'v:s l:-la: dn a fos eneLc a:‘os ‘sof’::duonsi:ad ars x FORMATO MATRIZ DE VALORACION CADA
al fi - P P PARA CADA BENEFICIARIO BEBEFICIARIO
" ATENDIDO
2. [structurar, validar o ajustar, segun sea ¢l caso, los planes de ARCHIVO DE
acompaiamitnto técnito integral de los provectos productivos familiares de los PLAN DE ACOMPARAMIENTO TECNICO CADA
beneficiarios asignados, de acusrdo con la dind propla de " D idn X ¥ PLAN OPERATIVO ANUAL PARA CADA BEBEFICIARIO
de cada provecto productivo amiliarbeneficiaric i dos v si HLIRITY BENEFICIARIO ATENDIDO
sesultados en las herramientas estzblecidas por la Unidad para ta) fin
ARCHIVO DE
3. Ctectune las actividades d¢ i integral i enios CADA
R R MISITA
planes de acompailamlento téenico Inegral para cada beneficlario asignado X ECORD DE WS BEBEFICIARIO
ATENDIDO
4. Proveer oportunamente |3 informaclén requerlda para el seguimiento de fa CARPETA
-m_plom.‘v-nuc.«?n téenica y financiera de 105 Proyectos Productives que e sean x INFORME MENSUAL ARCHIVO

las ias e i establecidos por 12

N CONTRATO 1459
Unidad,

St usted copia o imprime este documento, 1a URT lo considerard como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. $i desea consultar fa versidn vigente y
controlada, consulte siempre la Intranet
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5. Responder por |a opartuna aplicacion de las metodeiogias y herramientas CARPETA
dispuestas por fa Unidad para 1a implementacién, aperacion y seguimiento de los,

provectos productivos de los beneficiarios que le sean asignados, a través del
equipo de trabajo

A INFORME MENSUAL ARCHIVO
’ CONTRATO 1459

6. Acompafiar a los beneficiarios que le sean asignados para el desarrollo de tas ARCHIVO DE
competencias necesarias en la conformacicn, articulacidn y/o formalizacién de CADA
peen culacin v} Ny X RECORD DE VISITA

organizaciones de productores, de acuerdo a los lineamientos metodoldgicos BEBEFICIARID

dados per el Equipe Técnico de Prayectos Productivos. ATENDIDO

7. Aplicar [as estrategias definidas por el equipo técnico de proyectos CARPETA

prodisctivos de la Unidad, para fa vincuacidn a mercados de los proyectos de los X INFORME MENSUAL ARCHIVO

beneficiarios asignados. CONTRATO 1455
CARPETA

8. Realizar las visitas de asistencia técnica y de acompafiamiento en actividades

_ N X INFORME MENSUAL ARCHIVO
indwiduales y grupales requeridas por la Unidad

CONTRATO 1459

9. Efectuar acompafiamiento en la concertacion de criterios de compra, previos a ARCHIVO DE
s A . CADA
la reallza-cmn de deservholsws, para el e-feclo dey?ra diligenciar los formaws x RECORD DE VISITA
establecidos por la Unidad vy registrar dichas actividades en la herramients BEBEFICIARIO
establecida para tai fin ATENDIDO
. ) ARCHIVO DE
10. Efectuar acompafiamienta 3 las jornadas de bancarizacidn, para el efecto CADA
debera diligenciar los formatos establecidos por Ja Unidad y registrar estas X RECORD DE VISITA BEBEFICIARIO
tivi lah ient: bleci d i i
actividades en la herramienta establacida, cuando asi se requiera ATENDIOO
11. Generar y entregar la decumentacion que soporta cada uno de los
* desembolsos de los recursos de cada nicleo familiar, que incluya y anexe fa
siguiente informacion y seportes: venficacién de salda en cuenta, detalles y
costos de .los tubros aprobados an al prov{clo lpraductwo familiar, ta ARCHIVO DE
presentacién de proveedares (facturas, cotizaciones y cuentas de cobre), por CADA
parte del representante de la familia beneficiaria del proyecto productiva X RECORD DE VISITA BEBEFICIARID
familiar y la autorizacion del desembolso incluyendo {a verificacion de jas ATENDIOO
faciuras por bienes y servicies requeridos para la implementacién, en el {los)
formatols) suministrados por la UNIDAD para tal fin; asimisme deberd entregar
los originales debidamente diligenciados de acuerdo al protocolo establecido por
1a UNIBAD para tal fin.
T T . ARCHIVO DE
12. Realizar acom & los beneficiarios dos parala ¥ CADA
i i i RECORD DE VISITA
entrega de los bl-enes ¥ Servicios adqu‘»rfd-wrs en los procesos de desembolso gue X El BEBEFICIARIO
s¢ programen.asignados para la adguisicién ATENDIDO
ARCHIVO DE
f isi idei idn de ! bol fad CADA
13 Efectuar VISllaS' de control de inversién de 10s desembuolsos acompadfados % RECORD DE VISITA
durante la ejecucidn del contrato : BEBEFICIARIQ
ATENDIDO
14, Entregar la documentacién que soporta la legalizacidn de los recursos ARCHIVO DE
ejecutados en cada une de los desembolses programados para cada une de los CADA
. N 15TA
benehcr?rlos aswgnado-s, ée'acuerdo alos proced\mlentnf y formatos . X RECORD DE VIS BEBEFICIARIO
establecidos para taf fm, asi como el registro de las actividades en ia herramienta ATENDIDO
estableaida por la Unidad para el efecto
15, Presentar informes técnicos mensuales que evidencien el avance cuantitativo
v cualitativo de cada ndcieo familiar, guardando relacién con lo consignado y CARPETA
aprobado en el proyacto productivo familiar, con el respective récord % INFORME MENSUAL ARCHIVO

fotografico, en las herramientas y/o en ¢l (los) formato[s) suministrados por la
UNIDAD para tal fin; asi mismo gebera entregar los originales a la UNIDAD,
dentro de los primeros cinco (5) dfas habiles de cada mes

CONTRATO 1459

16. Presentar un informe final que evidencie el cumplimiento de la totalidad de
actividades y ejecucian de recurses, de acuerdo cen lo consignade y aprobade en
el proyecte productive familiar, con el respective récord fotografico, en las
herramientas /o en el (los} formato(s) suministrados por la UNIDAD para tal fin
y entregar el original a la UNIDAD, dentro de fos quince {15) dias hahiles
siguientes al cumplimiento del plazo de ejecucién del contrate.

17. £l contratista debera erear un expediente por cada une de los beneficiarias
que le sean asignados bajo los parametros definidas en el protacelo anexeo al
estudio previa, el expediente debera ser creado en una Carpeta yute con un X NfA N/A
gancho legajador plastico, el e ido del I debera ser organizado
bajo los pardmetros y formatos definidos por 1a Unidad

18. der, por tedas Jas 1es v resultados del equipo de trabajo
contratado para cumnplit con la ejecucién del contrato

19. Efectuar act
tdifusién del programa de proyectos productivos, cuando el supervisor del X N/A NfA
contrato la requiera

a las actividades de divulgacién, promocion y

20. Proporcionar a la Unidad los insumos necesarios para dar respuesta a las
peticrones y requerimientos que sean le solicitados por las autoridades judiciales,

) it X N/A N/A
entes de control, particulares y demas entidades, 105 mismos deberdn ser
strados en los términos que indique el supervisor del contrato
21, Abstenerse de administrar o coadministrar los recuzsos del incentive
X N/A N/A

entregado a los beneficiarios del programa dé proyectes productivos,

22. Abstenerse de participar como proveedor, intermediario o comisionista en
{as adquisiciones realizadas con los recursos del incentivo, destinados a la X N/A N/A
implementacién de los proyectos productivos famuliares de la UNIDAD

23. Abstenerse de participar come comeraalizador, intermediario o comisionista
para las ventas realizadas por los beneficiarios de los productos resultantes de la X NiA N/A
itnplementacidn de los proyectos productivos familiares de [a UNIDAD

24. Contratar el persenal del equipo minimo y variable dentro de los 5 dias
habites sigui al ¢ imiento de tos r de perfecci i ¥ X N/A N/A
ejecucidn del contrato.

Si usted copia o imprime este documento, la URT lo considerard como No Controlado y no se hace responsable por su consultta o uso. Si desea consultar la version vigente y
controfada, consulte siempre la Intranet
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2%, Informar previamente a la Unidad e! cambio de cualquier miembro del
equipo contratado. £ supervisor debe avalar el cambio previa verificacién del
X N{A N/A

cumplimiento de los requerimienios establecidos para el perfil que corresponda,
en el contrate v los documentos que hacen parte integral de este.

2.2 INFORMACION CUALITATIVA ¥ CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO:
Se continua la ejecucion def contrato 1459 de 2018 con las pdtizas 32.074.994.000.009.900 y 32.047.994.000.017.100

« En el periodo del informe, para la CESAR, se contil con las Familias asignadas en las actas 005, 007, 010, 018 y ¢22 para la asignacién de 77
familias.

Para ¢ periodo evaluado se prestaron las sigulentes servicios por parte del operader y bajo la supervisidn CESAR:

OCTUBRE :

De acuerdo con 1as actas de asignacién 005, 007, 010 y 618 , para el Departamento de Cesar se han asignado a Octubre 66 famillas, que se encuentran bajo
supervlsion del enlace CESAR. En el mes de OCTUBRE se atendieron 64 de estas familias cuyos productos fueron presentados al enlace quien aprobd los 64
servicios. Las restantes 2 famiilas corresponden a beneficiarios que ya terminaron su proceso de implementacidn ded proyecto productive, como consta en los
informes mensuales del operador.

NOVIEMBRE :

De acuerdo con 1as actas de asignacién 005, 007, 010, 018 y 022, para ¢l Departamento de Cesar se han asignado a Noviembre 77 famillas, de los cuales estan
bajo supervisién del enlace CESAR. En el mes de NOVIEMBRE sc atendicron 74 de estas famitias cuyos pr fueron pr dos af enface quien aprobd los
74 servicies, Las 3 familias corresponden a beneficiarios que ya terminaron su proceso de implementacién del proyecto productive, como consta en los
informes mensuales det operadar,

Para cl periodo del informe se facturaron
64 servicios del mes de SEPTIEMBRE por valor de $20,233,600 con la Factura 1082.
64 servicios del mes de OCTUBRE por valor de $20,233,600 con la Factura 1139.

Durante el perioda evaluado ef contratista cumple con las condiciones técnicas, econdmicas y comerciates p en la pr

Durante el periodo do no se pr on dades o lias que reportar de manera inmediata al Supervisor de! Contrato.

Durante el periodo evaluada no se salicitudes o requerimlentos, recomendacicnes y/o sugerencias reali porla p legada por la Unidad
para cumplir las funciones de supervislbn del Contrato que fuera neccsarlo atender y aceger con la debida diligencia y oportunidad.

D el perlodo evatuado se ha satvaguardado la infor an ¢ que ga o conozca en el desarrollo de sus actividades

Durante ¢l periedo evaluado se ¢ estrt los términos pactados en of Contrato

D te ¢! periodo do no se P on reportts de peﬂclona 0 amenazas al operador de quienes actien por fuera de la Ley, con el fin de obligarios a

4.3  ACTAS OE COMITE

L RELACION OF ACTAS DE COMITE OE SEGUIMIERTO.D COMITES FIDUQARIOS
i 3 {SOLO DIUGENCIAR EN CONTRATOS O CONVENIOS DONDE APLICIE} .
- No. [ PECHA - SCARPETA —___FOUO;
] o il © 5. INFORMACION FINANCERA ™ o -
5.1 RELACION DE PAGOS EFECTUADOS A LA FECHA
_ PAGO No. 2 - FECHA ‘ VALOR _ UBICACON D‘EL:);JG‘;!MEN'{ON«L OF
BOLIVAR 1 18/07/2018 $31.931.150
BOLIVAR 2 18/07/2018 $34.144.200
SANTANDER 18/07/2018 $13.278.300
NORTE STDER 18/07/2018 $5.690.700
CESAR 25/07/2018 $13.594.450
MAGDALENA 25/07/2018 $21.814.350
BOLIVAR 1 25/07/2018 $30.982.700
CESAR 25/07/2018 $18.020.550
MAGDALENA 25/03/2018 $21.405.200
SANTANDER 25/07/2018 $13.27/6.300
NORTE STDER 25/07/2018 $6.006.850
BOLIVAR 2 08/08/2018 $o4.144,.200
BOLIVAR 1 16/08/2018 $30.666.550
BOLIVAR 2 16/08/2018 $36.041.100
CESAR 16/08/2018 $18.020.550
MAGDALENA 16/08/2018 $23.395.100
SANTANDER 16/08/2018 $13.910.600
NORTE STDER 16/08/2018 $6.639.150
BOLIVAR T 17/09/2018 $26.240.450
BOLIVAR 2 17/09/2018 $37.305.700
CESAR 27/09/2018 $18.020.230
MAGDALENA 27/09/2018 $23.711.250
SANTANDER 16/10/2018 $13.910.600
NORTE STDER 16/10/2018 36.935.300
BOLIVAR 1 19/10/2018 $30.982.700
BOUIVAR 2 19/10/2018 $36.988.550
CESAR 19/10/2018 $20.233.600
MAGDALENA 19/10/2018 $27.505.050
SANTANDER 19/16/2018 $13.554.450
NORTE STOER 19/10/2018 $6.955.300
CESAR 15/11/2018 $20.233.600
MAGDALENA 15/11/2018 $24.343.550
SANTANDER 15/11/2018 $12.062.150
NORTE STDER 15/11/2018 $5.055.300
BOLIVAR 1 20/11/2018 $30.982.700
BOLIVAR 2 20/11/2018 336.673,400
5.2 BALANCE FINANCIERO
T - — R & i i £ =
. No. CONCEPTO . 4 RECURSOSDELAUNIDAD . [RECURSOS DE CONTRAPARTIDA TOTALES
E 1 jvator inicial del Contrato s 1.152.706.089 | § s 1.152.706.089
' 2 [Valor Adiclonado s s s N
[ 5 [velor Finsl del Contrsto s 1.152.706.088 | § 5 1.152.706.089

Si usted copia o imprime este documento, ta URT lo considerard como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. 5i desea consultar la version vigente y
controlada, consulte siempre |3 Intranet
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E"" ég“’“" Eecutado CESAR s 131.418.400 | § s 131.415.400
Valor Pagado CESAR $ 108.123.300 | § -8 108.123.300
E:é:&jhldo por Pagar s s s :
A7 ;Va!or no Ejecutado
ﬂ S -8 -1 -
ﬁﬂ Saldo a Liberar o Liberado s -
Valor Reintegrado a la DTN recursos no
ejecutados N
 |Valor Consignado a la DTN por Concepto
“1de Rendimientos Financieros s

MENSUAL 1 3/601
MENSUAL 2 01/07/2018
MENSUAL 3 06/08/2018
MENSUAL 4 08/09/2018
MENSUAL 5 08/10/2018
MENSUAL 3 02/11/2018

De acuerdo con la Clausula 18 — SUPERVISION del contrato 1453, La supervisién la realizara:
El Coardinador de Proyectos Productivos: JUAN PABLO VIVAS

El Profesional del nive! central: LUIS SIGIFREDO MORA TOQUICA

E! Profesional Post Fallo:  CESAR HELMAN ALBERTO BAUTISTA

==

Forma parte del presente igforme todafla documentacién que lo soporta y que quedara en ef expediente del Contrato. Como Supervisor declaro con la suscripcion del mismo, que el
Contratista ha plido cgh sus obligacpnes, incluiddﬂn}relacinnadas con la afiliacién y el pago de los aporte al Sistema General de Salud , Pensién, y Parafiscales de confermidad con I3

ley; esta (nfogthacion sefoma camo ciefta en virtud del prijcipio de la buena fe.
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FIRMA DEL SUPERVISOR

Si usted copia o imprime este documento, fa URT lo considerara como No Controlado y no se hace respoﬂsable por su consuita o uso. Si desea consultar la versién vigente y
contralada, consulte siempre fa Intranet



