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MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
PROCESO DE GESTIC')‘N DE LA CONTRATACION

-

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

CONCURSO DE MERITOS No. 001-2022 '

i

OBJETO: SELECCIONAR EL INTERMEDIARIO DE SEGUROS QUE APOYE LA GESTION Y ASESORE INTEGRALMENTE
AL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO - META, EN LA ADQUISICION DE LAS POLIZAS QUE AMPAREN LOS RIESGOS A
LOS QUE SE ENCUENTRAN EXPUESTOS LA VIDA DEL ALCALDE, VIDA DEL PERSONERO, VIDA GRUPO EDILES,
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES, BIENES MUEBLES E INMUEBLES Y DEMAS POLIZAS EN DONDE ElL,
TOMADOR SEA EL MUNICIPIO Y DE AQUELLAS QUE FUERE LEGAL, PATRIMONIALMENTE RESPONSABLE BAJO
CUALQUIER CONDICION EXTRACONTRACTUAL Y CONTRACTUAL

\

El Municipio de Villavicencio en cumplimiento a lo ordenado por el articulo 66 de la Léy 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003,
convoca a las veedurias ciudadanas a realizar el control social al presente proceso, para este efecto podran presentar sus
observaciones a través de la plataforma transaccional del SECOP |I.

Villavicencio, febrero de 2022
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PROYECTO DE PLIEGO DE-CONDICIONES

RECOMENDACIONES INICIALES
1. Lea cuidadosamente el presente pliego de condiciones.

2. Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
generales ni especificas para contratar, cualquier inhabilidad o incompatibilidad no declarada sera
responsabilidad del proponente. '
3. Para la presentacion de la propuesta aseglrese de cumplir todas las condiciones y requisitos aqui
sefialados y siga las instrucciones que se imparten para la elaboracion de su propuesta.
‘4. Proceda a reunir cuidadosa y diligentemente la informacion y decumentacion exigida y verifique la
vipresugencia de tales documentos en los casos que sea requerido.
5. Revise la pdliza de seriedad de su propuésta y verifique que esté conforme con lo solicitado en el
presente pliego de condiciones.
6. Toda consulta debera formularse por escrito ante el Municipio, no se atenderan consultas personales, ni
telefonicas. Ningun convenio verbal con el personal del MUNICIPIO, antes o despues de fa firma del
Contrato, podra afectar o modificar ninguna de las estipulaciones y obligaciones contenidas en estos
PLIEGOS DE CONDICIONES.

. 7. Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta autonzan al Municipio de Villavicencio para
verificar toda la informacién suministrada en ella.
8. Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta autorizan al Municipio de Villavicencio para
rechazar la propuesta y dar aviso a las autoridades competentes en caso de ser necesario, cuando se
presente inexactitud en la informacién suministrada del proponente o de alguno de los miembros del
consorcio o de la uniontemporal.
9, Toda informacion relacionada con este documente se debe consultar umca y exclusivamente en el sitio
de Internet www.colombiacompra.gov.co
10. Tenga presente: el lugar, fecha y hora de entrega de la propuesta prevista para el presente proceso de
seleccion. EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DEL TERMINO PREVISTO.

ESPACIO EN BLANCO
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PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE LOS ESTUDIOS PREVIOS DE LA PRESENTE CONTRATACION.

La Administracion Municipal, a través de la Secretaria de Desarrollo Institucional establecid la necesidad asi:

El MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO tiene la necesidad de llevar a cabo Ia presente contratacion toda vez que dentro de
sus competencias como ente territorial tiene a cargo la competencia de asegurar sus bienes muebles e inmuebles; e
intereses patrimoniales asegurables de propiedad de la Alcaldia o por lo que legalmente estén bajo su custodia o tenencia
o control, por lo anterior se requiere de personal idéneo en materia de seguros, que asesoraran todo el tema de seguros
de la entidad, a su vez brindaran apoyo en la elaboracion del slip técnico para la seleccion de la compaiiia de seguros.

De otra parte, el articulo 2.30.1.1.2 del Decreto 2555 de 2010 sefiala las personas autorizadas para desarrellar |a labor de
intermediacién en los siguientes érmincs: “La actividad de intermediacitn de seguros y reaseguros esta reservada a las
sociedades corredoras de seguros, a las sociedades corredoras de reaseguros, a las agencias colocadoras de seguros y
a los agentes colocadores de pdlizas de seguro, de acuerdo con su especialidad. La aclividad de los intermediarios de
seguros y reaseguros no inhabilita a las entidades aseguradoras para aceptar y ceder riesgos directamente, sin
intervencion de los intermediarios.

Asi mismo el precitado decreto indica en el articulo 2.30.1.1.3 en cuanto a idoneidad se refiere lo siguiente: “Son idoneos
para actuar en la intermediacién en calidad de director o administrador de una sociedad intermediaria de seguros o
reaseguros o comao agente, las personas que manejan sus negocios de acuerdo con las sanas practicas comerciales,
financieras y de seguros y posean conocimientos suficientes sobre la actividad de intermediacion de seguros o reaseguros.
Se presume el conocimiento suficiente de la actividad de intermediacion por el hecho de haber desemperiado durante un
plazo no inferior a dos (2) afos funciones de direccion o administracidn en entidades del sector asegurador, o prestado
asesorias durante el mismo término o desempeiado funciones en relacion con la actividad propia de tales entidades.”

Es necesario contratar un intermediario de seguros que se encargue de brindar asesoria especializada al Municipio en el
disefio del programa de seguros, acorde con los riesgos que le amenazan en el ejercicio de las actividades y funciones a
Su ¢argo.

Para el Municipio es importante contar con un intermediario de seguros, cuya funcion principal sea asesorar a la entidad
para la adquisicidn de seguros y Como el cbjeto de los intermediarios de seguros es precisamente el requerido por la
entidad, atendiendo a su especializacion, es procedente convocarlos mediante concurso de méritos abierto.

En el mercado se encuentran intermediarios de seguros, cuya actividad se encuentra reglada en el codigo de comercio y
por la SUPERINTENDENCIA FINANCIERA.

Cabe destacar que los ramos de pélizas que componen el programa general de seguros actual de |a Entidad y que hace
necesario contratar la intermediacién del programa el cual incluira entre otros.

N° RAMO

1 POLIZA TODO RIESGO DANO MATERIAL “EDIFICIOS, CONTENIDOS, MAQUINARIA, LICENCIAS,
DINEROS, EQUIPO ELECTRONICO, ELECTRICO, Y EQUIPOS MOVILES, "
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2 POLIZA DE AUTOMOVILES

3 POLIZA DE TODO RIESGO MAQUINARIA

4 POLIZA DE RESPONSABILIDD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

5 POLIZA DE RESPONSABLIDAD CIVIL SERVIDORES PUBLICOS

6 POLIZA DE MANEJO GLOBAL SECTOR ESTATAL

7 PCLIZAS DE SOAT

10 | POLIZA DE RIESGOS LABORALES

11 POLIZA DE VIDA GRUPO EDILES

Y las demas que requieran de asesoria y acompafiamiento de intermediarios, asi como las diferentes polizas de
cumplimiento y responsabilidad civil extracontractual derivada de cumplimiento, contratos o convenios que realicé la
entidad como ejecutor o contratista, ante otras entidades gubernamentales o particulares, en cumplimiento de los
programas a desarrollar, en relacion con su misidn institucional y donde el municipio actué como contratista.

Cabe destacar que cuando la labor de intermediacion incluye actividades adicionales a la simple intermediacion (caso de
tna asesoria en la elaboracion de un plan de seguros} y que se asimilan a labores de consulteria, la modalidad de seleccion
podria llevarse a cabo por concurso de méritos. :

TIPOS DE INTERMEDIARIOS DE SEGUROS EN COLOMBIA:

- AGENTES DE SEGUROS (PERSONAS NATURALES).
AGENCIAS DE SEGUROS.
CORREDORES DE SEGUROS.

L.LABOR DEL INTERMEDIARIO DE SEGUROS Y SU IMPACTO:

e Ladefensa de los intereses del cliente como labor esencial del INTERMEDIARIO, el caso de las agencias y los
agentes y la representacion de las aseguradoras.

e Promocion, colocacion y renovacion del contrato de seguro.

e Labores de asesoria y acompaiiamiento en las fases precontractual, contractual y postcontractual, andlisis del
riesgo, asesoria en la escogencia de las pdlizas, interpretacion del clausulado, modificaciones del contrato,
asistencia en caso de siniest;o.

e Facilita el dislogo con el asegurador y equilibrio en la relacién contractual, recaudo de prima, entrega de la pdliza,
gestion en el tramite de reclamaciones.

e Eficiencia, especializacién funcional.

La Entidad requiere cumplir con los deberes y obligaciones legales de conservar debidamente asegurados todos los bienes
muebles e inmuebles, intereses de la Entidad y por los que se haga responsable,-por su tenencia, cuidado y control,
contando para ellos con perscnal idoneo en el tema de servicios de intermediacion y asesoria en todo lo que abarca la
proyeccion, seleccion, sequimiento y manejo d pdlizas que se requiera por la Entidad; todo fo anterior con el animo de
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MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
" PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

que el Mun'icipio cuente con el apoyo y asescramiento en el tema de siniestros, riesgos de los cuales la Entidad pueda
verse afectada.

Por todo lo anterior se requiere implementar un programa de Admlmstramon y prevencion de perdldas que le permita a la
Alcaldia de Villavicencio identificar rlesgos a los que se encuentra expuesto.

CRONOGRAMA DEL PROCESOQ. Sera el establecido en la plataforma transaccional SECOP II.

DOCUMENTOS DEL PROCESOQ DE SELECCION: Para la elaboracion de las propuestas los interesados deberan
consultar toda 1a documentacion relativa a la presente contratacion: :

a) Estudios previos definitivos y sus anexos
b) Los ANEXOS del presente documento !

MODALIDAD DE SELECCION: Teniendo en cuenta las especificaciones requeridas el procedimiento contractual debe
adelantarse mediante CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, siguiendo los lineamientos legales contenidos en el Decreto
1082 de 2015.

De acuerdo al objeto que se reguiere contratar corresponde a la prestacion de servicios que de conformidad con la Ley j
80 de 1993, y Decreto 1082 de 2015 y los Decretos.reglamentarios de la misma y en las que modifiquen. :
L]

REGIMEN LEGAL DEL PROCESO DE CONCURSO DE MMERITOS Y DEL CONTRATO: El marco legal del presente
proceso y del Contrato que se derive de su adjudicacion, esta conformado por la Constitucion Politica, las Leyes de la
Republica de Colombia y en especial por las siguientes disposiciones:

0 Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015 y demés

normas y Decretos Reglamentarios.

0 Disposiciones de los Codigos Civil, de Comercio y Sustantivo del Trabajo aplicables al proceso.

I ElPliego de Condiciones, respuestas a-observaciones, adendas, formates y anexos.

I Las deméas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de
seleccion.

Las normas vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana se presumen conocidas por todos los ‘
proponentes. En caso de presentarse contradicciones entre el Pliega y la Ley, primara lo establecido en la Ley. . ' i

IDIOMA DE LA PROPUESTA: La propuesta, observaciones, correspondencia y todos fos documentos que la intégran
deberan estar redactados en idioma espanidl. Por lo tanto, cualqmer documento aportado en |d|oma extranjero, deberan
venir acompafado de traduccion simple, salvo que la Ley exija traduccién oficial. i

INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS: La Administracidén Municipal de Villavicencio, convoca a la ciudadania en
general y a'las veedurias ciudadanas a realizar el control social al presente proceso en los términos de Ley.

ANALISIS DE APLICABILIDAD DE_ACUERDOS INTERNACIONALES SUSCRITOS POR EL ESTADO j
COLOMBIANO: De acuerdo a Io establecido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1,2.21.24.1.2. y 2.2.1.2.41.3. del Decreto 1082 i
de 2015 se procede a establecer si la presente contratacidn se encuentra cobijada por los mismos. Para el efecto verifica:
a) Sila cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas. B) Si la entidad estatal se encuentra incluida'en la
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cobertura del capitulo de compras publicas y ¢} Si los bienes y servicios a contratar no se encuentran excluidos de la
cobertura del capitulo de compras publicas.

|j . Enudad Excepcion | Proceso de Contratacion
Acuerdo Comercial & Estatal |  Umbral P )
. aplicable cubierto
incluida
| Chile S NO NO NO |
Alianza Pacifico N T R I U N US Ml
J Perd ST NG NO NO i
e TEmmeem e em - "S“l"' s "'""N‘a’ e ”‘N'o""""“‘i“_“" T “‘N—('j"'—' I ‘vE
Chile ! !
j 1 . g
‘CostaRica | st NO T NO SN ']
! | :
Estados AELC | S| NO NO . NO
A ] ¥
| . Guatemala Sl ! Sl NO : Si i
¢ Triangulo Norte | |
| El Salvador 1 NO l NO NO NO ;
i : N , !
Union Europea I Sl ; NO NO NO ;

Algunos Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas con el fin de dar tiempo suficiente a
los proponentes para preparar sus ofertas. Sin embargo, el acuerdo comercial TRIANGULO NORTE - Guatemala,
adoptado por la Ley 1241 de 2008, en su parte 4, capitulo 11 y anexo 11, que son los relativos a la Contratacion Publica,
no definié plazo alguno a tener en cuenta para la presentacion de la oferta en el marco del acuerdo, es por ello que no es
pertinente vincular plazo alguno “adicional” al Cronograma, ya gue no existe tal obligacion; los acuerdos comerciales
vigentes pueden ser consultados en: hitp://www.tlc.gov.cofacuerdos/vigente. Asi mismo, se resalta que, el Manual para el
manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, establecida por Colombia Compra Eficiente (M-
MACPC-12), en su literal E, numeral 2, denominado Plazos, no establece plazo alguno para el acuerdo comercial
“TRIANGULO NORTE-GUATEMALA".

COMPROMISO ANTICORRUPCION
Los Proponentes deben suscribir el cofmpromiso anticorrupcion contenido en el Anexo respectivo (ANEXO), en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a os esfuerzos del Estado colombiano centra la corrupcion.

Si hay incumplimiento comprobado de! compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus empleades, representantes,
asesores o de cualquier otra persona gue en el Proceso de Contratacion actile en su nombre, es causal suficiente para el
rechazo de la Oferta o para de terminacion anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
Adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

TITuLo i
CONDICIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO A CELEBRAR

TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR: El contrato a celebrar por parte del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO es un

-
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contrato de CONSULTORIA.

OBJETO DEL CONTRATO: SELECCIONAR EL INTERMEDIARIO DE SEGUROS QUE APOYE LA GESTION Y
ASESORE INTEGRALMENTE AL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO - META, EN LA ADQUISICION DE LAS POLIZAS
QUE AMPAREN LOS RIESGOS A LOS QUE SE ENCUENTRAN EXPUESTOS LA VIDA DEL ALCALDE, VIDA DEL
PERSONERO, VIDA GRUPO EDILES, ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES, BIENES MUEBLES E
INMUEBLES Y DEMAS POLIZAS EN DONDE EL TOMADOR SEA EL MUNICIPIO Y DE AQUELLAS QUE FUERE
LEGAL, PATRIMONIALMENTE RESPONSABLE BAJO CUALQUIER CONDICION EXTRACONTRACTUAL Y
CONTRACTUAL. '

Solo se admitiran OFERTAS que se ajusten a las calidades establecidas en el presente documento.

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS GENERALES DEL OBJETO A CONTRATAR:'

El proceso de intermediacion se debe llevar a cabo basandose en lineamientos y pardmetros los cuales deben estar
ajustados a la necesidad de la Entidad, a su vez cada proceso que requiera del apoyo y asesoria de los intermediarios de
seguros deberan contar con los aspectos técnicos que busquen beneficiar al Municipio con asesorias idéneas que brinden
el mejor acompanamiento a los diferentes procesos acordes al objeto a contratar.

Con el animo de garantizar seguimiento y control a las diferentes actividades a desarrollar por los intermediarios se
realizara fa distribucion de estas asi:

I I i il
' ¢ - .

ACTIVIDADES TECNICAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS ACTIVIDADES DE CONTROL

Cabe destacar que las actividades a desarrollar por el contratista se deberan cumplir a cabalidad:

-

ACTIVIDADES TECNICAS

Evaluar el plan de seguros de la Alcaldia de Villavicencio, verificar las condiciones de riesgo y asesorar a la Entidad en Ia estructuracién
y coberturas para la proteccion de las personas, bienes muebles e inmuebles, interesés patrimoniales y demas por los cuales sea
responsable la Entidad Municipal.

Las actividades a desarrollar por la consultoria estaran basadas en el analisis de los riesgos a los cuales esté expuesta la Entidad, a
su vez tendra que revisar, apoyar en la evaluacion y seguimientos de los diferentes documentos o procesos adelantados por la Entidad.
A su vez brindara apoyo en la elaboracién de documentos de la etapa precontractual de los diferentes procesos contractuales
relacionados con el programa de seguros de la entidad.
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Brindara apoyo en las evaluaciones técnicas, repuestas a las observaciones, asistencia a audiencias y demas actividades propias y
acordes a la escogencia de aseguradoras y programas de seguros 0 adquisidor de polizas de los diferentes ramos.

EL OFERENTE DEBERA CERTIFICAR QUE ESTA EN CAPACIDAD DE CUMPLIR CON TODAS Y CADA UNA DE LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y EN CASO DE SER ELEGIDO ESTARA COMPROMETIDO A PRESTAR LOS SIGUIENTES
SERVICIOS

Realizar evaluacion al plan de seguros de la Entidad Municipal, revisar las condiciones de riesgo y brindar asesoria a la
Entidad en la estructuracion y exigencias en la efaboracion de slip técnico de coberturas, clausulas adicionales, clausulas
complementarias, obligaciones para salvaguardar los bienes o intereses patrimoniales y de vida de los ediles.

Asesorar a la Entidad en el proceso de seleccion que se llevara a cabo para la escogencia de la aseguradora que expedira

2 o
las polizas
13 Brindar asesoria en la etapa precontractual y contractual de los diferentes contratos de seguros, las renovacienes,
adiciones, prorrogas y demas.
4 Revisar pdlizas, anexos y demas documentos que emitan las compaiiias aseguradoras, presentado observaciones y
obteniendo las correcciones necesarias, en €aso que amerite, en pro de velar por los intereses de la Entidad.
Asesorar en el tema de siniestros, acompafiando al asegurado en la presentacion ante la compafia aseguradora la
5 reclamacion y realizando todo el seguimiento a \as reclamaciones de manera oportuna, velar por las indemnizaciones que
correspondan en el menor tiempo posible.
Asesorar en fa evaluacién, clasificacion y analisis de riesgos, los cuales esta expuesto el patrimonio y los bienes del
6 Municipio, asi como aquellos por los que en virtud de disposicién legal o convencional o contractual estuviere obligada a
asegurar.
7 Obrar con lealtad y buena fe en ias diferentes etapas pre y contractuales en el tema de seguros
Realizar la verificacion del plan de seguros, incluyendo el presupuesto de primas, para verificar que este esté acorde alos
8 dafios que soportaria €l Municipio, derivando de los riesgos contemplados frente a bienes propios o por los cuales la
Entidad sea responsable, asi como se vea afectado en perjuicios pafrimoniates, incluyendo los derivados de la
responsabilidad civil.
Elaborar los informes periédicos, requeridos por la Entidad y el supervisor correspondientés a documentos, siniestros, pago
9 o devolucion de primas, indicando valotes, las vigencias, primas o alguna modificacion necesaria, plan de manejo,
cronograma de vigencia de los seguros, valores asegurados y demas condiciones técnicas.
10 Asesorar técnicamente y hacer parte del equipo que elabarara los estudios previos, andlisis del sector, correspondientes
a los diferentes procesos que lleve a cabo |a Entidad Municipal para contratar las plizas de seguros. '
1 Apoyar y asesoraf ala Entidad en la evaluacion de las propuestas que las compafiias aseguradoras presenten.

’
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Informar y actualizar a la Entidad contratante acerca de modificaciones o decisiones adoptadas por la Superintendencia
12 Financiera u otros organismos de! estado en materia de seguros y de los cambios que se operen en el mercado asegurador
que sean de interés para departamento administrativo de! Municipio.

Brindar asesoria al supervisor del contrato respecto a las inspecciones a todas las instaiaciones y bienes asegurados, con
13 el fin de mantener actualizada la calificacion de riesgo y realizar la debida recomendacién y hacer los correctivos necesarios
a que haya lugar para disminuir los riesgos

El intermediario acompaiiara a la entidad en la solicitud para que fa compafia aseguradora cumpla oportunamente con

14 - Iy o
sus obligaciones y con la presentacion de los documentos y que estos sean emitidos en forma correcta.

15 Cumplir con las obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato, del pliego de condiciones y aquellas otras que
el superviser designado por la Entidad sea necesario para ejercer el control de la ejecucion del contrato.

16 participar en los comités que se programan periédicamente.

17 Todos los demas servicios ofrecidos en Ia propuesta. '

colaborar en el examen de las condiciones del rigsgo y asesorar al asegurado en la seleccion del amparo que mas
18 convenga a sus intereses, explicandole su extensién y sus exclusiones, en forma tal que el asegurado tenga conocimiento
de sus derechos y obligaciones, y que éstos se consignen en las solicitudes.

Nota: El intermediario que sea seleccionado debera brindar acompafamiento completo a la Entidad en la elaboracién,
proyeccion del componente técnico de los procesos de seguros del Municipio.

I,

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS

-

En la ejecucion del contrato el intermediario debera atender requerimientos por parte de la Entidad Municipal, dandole atencion
oportuna con el 2nimo de dar respuesta inmediata a la solicitud.

El intermediario debera brindar apoyo en la radicacion y seguimiento de las cuentas de cobro o facturas electronicas de las
aseguradoras que emiten los seguros al Municipio. '

L.

ACTIVIDADES DE CONTROL
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E! intermediario de seguros tendran la responsabilidad de llevar la refacion de los seguros emitidos por las aseguradoras para la
Entidad, con el fin de tener relacionado las fechas de expedicién, de vencimientos, el nimero de seguros, valor del segura, esto en
pro de que exista el control del vencimiento de los seguros.

Brindar apoyo en dar respuesta a los entes de control respecto a requerimientos de informes de los seguros que amparan al Municipio
de Villavicencio. v

ALCANCE DEL OBJETO: CONTAR CON LA CONSULTORIA EN INTERMEDIACION DE SEGUROS, ACOMPANAMIENTO
EN EL PROCESO DE SELECCION DE LA (S) ASEGURADORA (S) DE LA ENTIDAD Y ADMINISTRACION DE PROGRAMA
DE SEGURCS, LA CUAL INCLUYE ASESORIA, GESTION EN MATERIA DE RECLAMACIONES POR SINIESTRQOS, EN
GENERAL EN TODOS TEMAS DERIVADOS DE DICHO PROGRAMA Y TODO LO RELACIONADO CON LOS CONTRATOS
DE SEGUROS, MANEJO DE LA POLIZA DE ADMINISTRACIONES DE RIESGOS LLABORALES (ARL) DE LA ENTIDAD.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Al contratista seleccionado le corresponden cumplir con las obligaciones que se enuncian en el presente documento, junto con
las que obran contenidas en‘el manual de interventoria yfo de contratacion segun corresponda y las que por naturaleza integren
el contenido de este.

Las actividades que deben entregar el consultor con la ejecucion de! contrato son las siguientes funciones:

1. Evaluar el plan de seguros que actuaimente tiene la Entidad, examinar las condiciones de riesgo y asesorar a [
_entidad en la estructuracion y elaboracion del Slip técnico y cobertura para la proteccion de las personas, bienes €
intereses patrimoniales, o por los que llegasen a ser responsable, por su cuidado, tenencia y control.

Asesorar a la entidad en los pracesos de seleccion que se deban adelantar para la contratacion de sus polizas.

Asesorar 2 la entidad en la celebracion de los contratos de segurgs, sus renovaciones, prérrogas y otros.

Revisar las polizas, anexos y demas documentos que expidan las compaiias aseguradoras.

Asesor y acompaiiar en forma oportuna las reclamaciones de siniestros ante las aseguradoras y procurar obtener las
indemnizaciones que correspondan en las menores condiciones de modo, tiempo y cuantia.

6. Obrar con lealtad y buena fe en las diferentes etapas pre y contractuales. Elaborar y suministrar el Plan de manejo y
Cronograma de Programa de seguros.

7 Informar a la entidad sobre las normas y demas decisiones de autoridades competentes en materia de seguros o de
cualquier otro asunto que se han de interés de |a entidad. /

8. Elaborar los documentos técnicos de la etapa precontractual y su debida radicacion en las distintas dependencias
para iniciar los distintos procesos contractuales que se deban ejecutar para la adquisicién de pélizas.

9 Elaborar las condiciones técnicas en los pliegos de los distintos procesos, evaluaciones, respuesta a las
observaciones, asistencia a audiencia y demas actividades propias de los procesos contractuales y que se requieran
para la seleccion de las entidades aseguradoras u programas de seguros o pdlizas en general.

10. Servir de apoyo al supervisor del contrato para dar respuesta a los entes de control sobre el contrato de seguros,
polizas y demas requerimientos concernientes al aseguramiento.

11. Brindar asesoria en la clasificacion de los bienes de propiedad del Municipio con el fin de direccionar al Municipio
para que los bienes queden amparados segun el ramo correspondientes.

o™

"
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MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES:

12, Todos los demas servicios especiales ofrecidos en su propuesta.
13. Los demas detalles del presente proceso de contratacion también se encuentran incluidos en los documentos del
Proceso, '

4. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. Para el buen desarrolic de las obligaciones del contratista el municipio debera;

Desarroliar los instrumentos de control intemo necesario para la adecuada gestion del proceso de seleccion,

Suministrar la informacién que requiera el intermediario y que tenga relacion directa con el objeto del contrato.

Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos consagrados por la Ley.

Asignar un supervisor quien debera realizar la funcién de control y vigilancia del contrato de consultoria.

El supervisor recibira todos los informes que sefialan las obligacianes del consultor y realizara con él reuniones

periddicas, de acuerdo con la naturaleza del contrato, a fin de analizar temas y problemas relacionados con el

desarrollo del mismo y acordar soluciones practicas y oportunas, asi mismo efectuar seguimiento a los Compromisos

pactados en actas anteriores. De lo tratado dejara constancia en actas.

6. El supervisor debe ser un servidor publico designado mediante resolucion, para gjercer el control y vigilancia sobre la
ejecucién del contrato de consultoria.

7. Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato, que hagan parte del mismo.

8. Pagarlas primas de seguros de las pélizas expedidas por las aseguradoras, en el plazo establecido.

9. Velar por el cumplimiento de la realizacion de avaliios de los predios en los periodos establecidos por 1a ley para tal
fin. :

10. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

OB

3. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El lugar de ejecucion del contrato objeto de consultoria, es en el Municipio
de Villavicencio Meta, mas exactamente en la calle 40 # 33 - 64, Sede central de la Alcaldia - Barrio Centro.

6. VALOR: No hay presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacion.

7. FORMA DE PAGO: Se deja expresamente establecido que la entidad estatal no reconocera ningtin honorario, comision
, gasto o erogacion con cargo a su presupuesto , por concepto de los servicios prestados por el intermediario de Seguros;
el contrato de intermediacién que se celebre no generara ningin tipo de pago por concepto de los servicios prestados, de
conformidad en lo que se establece en el articulo 1341 del'c()digo del comercio la comision , horarios y demas prestaciones
a favor del asesor , estara a cargo de la aseguradora contratada por la entidad.

8. TERMINO DE EJECUCION: EI plazo de ejecucion del presente contrato sera de DOS (2) afios contados a partir de la

suscripcion del acta de inicio y se podra prorrogar hasta la fecha de vencimiento de los seguros expedidos con su
intervencion, sin perjuicio de que la entidad, con el cumplimiento previo de las formalidades legales proceda a la
terminacion de la relacion. .

8. INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO: El contratista se obliga a mantener indemne al Municipio frente
a cualquier reclamacion proveniente de terceros que tengacomo causales -actuaciones del contratista o de sus
subcontratistas o dependientes. ;

10.CADUCIDAD: EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO podra declarar la caducidad administrativa del contrato por medio
de Resolucion motivada, a través de la cual lo dara por terminado y ordenara su liquidacidn, cuanda el contratista incurra,
con ocasion del contrato, en cualquiera de las causales previstas en la Ley,.

A partir de la fecha de la ejecutoria de la Resoiucion que declare la caducidad del contrato, se produciran los siguientes

Calle 40 No. 33-64 Piso 2° Teiéfono '
\I. . . 6715809 - Fax 6715803/ Villavicencio - Meta
illavicencio

CAMBIA CONTIOO ‘ Pagina 11 de 49 Oficina de Contratacién



~ MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

PROYECTO DE P'LIEGO DE CONDICIONES

efectos y quedaran a cargo de las partes, entre otras, las prestaciones que adelante se relacionan:

Se produce la terminacion de la vigencia del contrato, y por lo mismo, se entienden extinguidos los derechos del
contratista en relacion con el contrato, salvo por lo previsto en materia de obligaciones a cargo al MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO que mas adelante se sefialan.

Se haran efectivas la clausula penal pecuniaria y las multas en las condiciones establecidas.

Si el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO se abstiene de declarar la caducidad, adoptara las medidas de control e
intervencion necesarias para garantizar la ejecugion de servicio. '

1. MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES: Son aplicables ai contrato las disposiciones
que se encuentran consignadas en la Ley 80 de 1993, Articulos 15,16 y 17.

12. LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en el art 60 de la Ley 80 de 1993,
subrogado por el art. 11.de la Ley 1150 de 2007, se establece que el presente contrato sera liquidado por las partes de
comun acuerdo dentro de los cuatro meses siguiente al vencimiento del plazo de ejecucion del presente contrato,

13. ANALISIS DE RiESGOS DE LA CONTRATACION: De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de a ley 1150
de 2007 y las disposiciones del Decreto 1082 de 2015, se procede en el presente estudio a tipificar, estimar y asignar los
riesgos previsibles del contrato.
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Los interesados podran manifestarse frente a la estimacion de riesgos efectuada por la entidad a través de observaciones
las cuales seran resueltas por escrito. Si no se presentaren observaciones por parte de los interesados en participar del
proceso de seleccion el adjudicatario debera acogerse a la asignacion de riesgos dada por el municipio.

14. GARANTIAS EXIGIDAS PARA LA PRESENTE CONTRATACION:

'

GARANTIAS: Por tratarse de un contrato que no tiene erogacion alguna para el municipio de Villavicencio, se tendra un
valor base representativo para efectos de garantias de seriedad de la oferta, cumplimiento y clausulas de $ 80.000.000, el
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ki

cual corresponder al valor aproximado de las comisiones a recibir el intermediario por parte de las Aseguradoras.

14. 1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. El proponente debera acompanar su propuesta, aportando la
poliza de seriedad de la propuesta expedida por una compafiia de seguros legalmente constituida, por un valor
equivalente al 10% del valor representativo por e! termino de 90 dias a partir de la entrega de la propuesta, de acuerdo
con el cronograma establecido en el proceso. En caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente debera
mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de seriedad
por el término adicional que sefiale EL MUNICIPIO.

TOMADOR: EL OFERENTE. | | |
ASEGURADO Y BENEFICIARIO: EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO - NIT No. 892.099.324-3

Si el proponente es una-persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura en
el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la scciedad podra denominarse de esa manera.

Cuando 'a propuesta se presente en consorcio o union temporal, la garantia debera tomarse a nombres de todos sus
integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio o union temporal.

EL MUNICIPIO haré efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los siguientes casos:

o Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

o Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los pliegos para
la adjudicacién del contrato se prorrogue 0 cuando el término previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue,
siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres meses.

o La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por la
entidad para amparar el incumplimiento de las obligacicnes del contrato.

e Flretiro de la oferta después de vencido el término fijado para ia presentacidn de las propuestas.

e EI haber manifestado ser Mype o Mipymes para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin cumplir
los requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicion. )

o La faita de pago de los derechos de publicacion en el Diario Unico de Contratacion previstos como requisitos
de legalizacion del contrato. _

« EL MUNICIPIO, previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las ofertas, una vez haya
sido perfeccionado-el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL MUNICIPIO las garantias contractuales.

EL MUNICIPIO, previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las ofertas, una vez haya sido
perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL MUNICIPIO las garantias contractuales.

14. 2 GARANTIAS DE PROCESO:

El proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta contratacion, debera constituir dentro de los cinco
(05} dias hébiles siguientes a la firma del contrato, a favor del Municipio de Villavicencio, Garantia Unica de cumplimiento
de las siguientes obligaciones contractuales, la cual debera consistir en una poliza de seguros, fiducia en garantia o
garantia bancaria al primer requerimiento, que ampare los siguientes riegos.

A. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad estatal
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contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del
contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al
contratista garantizado. Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado. En ese orden para la
presente contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor equivalente al
10% del valor base establecido y por una Vigencia de la duracién del contrato y 4 meses mas.

A. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: El amparc de pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones laborales cubrir a la entidad estatal contratante de los perjuicios que se le
ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista
garantizado, derivadas de la contratacion del personal utllizado para la ejecucion del contrato amparado en el
territorio nacional. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se
constituya por un valor equivalente base correspondiente a 5% del valor base establécido por la duracién del
contrato y tres afios mas.

B. CALIDAD DEL SERVICIO.

El amparo de calidad del servicio cubre a la entidad estatal contratante de los perjuicios imputables al contratista
garantizado que surjan con posterioridad a la terminacion del contrato y que se deriven de (i) la mala calidad o
insuficiencia de los productos entregados con ocasion de un contrato de consultoria, o (ii) de la mala calidad del
servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato. Por un valor equivalente base
correspondiente al 10% del valor base establecido y por la duracion del contrato y cuatros meses (4) més.

15. LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacion del contrato se llevara a cabo dentro de los SEIS (06) MESES
SIGUIENTES al vencimiento del plazo de ejecucion de conformidad con lo dispuesto en el art. 60 de la ley 80 de 1993
madificado por el art. 217, Decreto Nacional 018 de 2012 y en el art. 11 de la ley 10150 de 2007,

16. SUPERVISION: La supervision del contrato sera a través de la Secretaria de Desarrollo Institucional y tendra la
compelencia para ejercer el control y vigilancia de la ejecucidn del contrato de CONSULTORIA de conformidad con lo
dispuesto en el manual de contratacion y/o interventoria del Municipio de Villavicencio.

TITULO NI
REQUISITOS HABILI'-I'ANTES DE CRDEN JURIDICO

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA ESCRITA. De acuerdo con el modelo suministrado por EL MUNICIPIO,
los proponentes deberan adjuntar con su oferta una carta de presentacion (ANEXO), que debera estar firmada por el
proponente, persona natural o por el representante legal de la sociedad, consorcio, unién temporal o cualquier tipo de
asociacion, indicando su nombre, documento de identidad, y demas datos requeridos en el formato suministrado con este
pliego de condiciones ¢ apoderado, quien debera anexar el respectivo poder , con la facultad expresa de representacion
dentro del proceso en curso, segun el caso. El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para presentar
la oferta y suscribir el contrato resultante.

-

Los propenentes no podrdn encontrarse iﬁcursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones legales, en
la Carta de Presentacion de la propuesta, el Proponente declarara que no se encuentra incurso dentro de dichas
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inhabilidades e incompatibilidades y que renuncia a la presentacion de la propuesta y al contrato en caso que sobrevenga
alguna de ellas. ’

El Municipio solo admite la presentacion de Yina propuesta por oferente. Se entiende que el oferente renuncia a la
participacion en el proceso de seleccion y alos derechos que surgen del mismo, cuando participe en mas de una propuesta,
sea de manera directa o por interpuesta persona, en Consorcio, Union Temporal 0 individuaimente, y en aquellas
propuestas de quienes sean conyuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren hasta del segundo grado de
consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado propuesta.

No se aceptaran propuéstas parciales. En caso que se presenten, seran consideradas como no habiles. El Municipio no
aceptara propuestas alternativas.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO DEL
DOMICILIO DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION
TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O CUALQUIER OTRA FORMA DE ASOCIACION, SI EL
PROPONENTE ES PLURAL

Cuando el Proponente sea una persona juridica, debera anexar el Certificado de Existencia ¥ Representacion Legal
expedido por la autoridad competente.

El objeto social o la actividad econdmica estar directamente relacionado con el objeto de la presente contratacion.

El Certificado de Existencia y Representacion Legal o registro mercantil deberan haber sido expedidos con fecha no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso. Cuando se prorrogue la fecha de cierre, la
certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre. En este certificado debe constar que el término de duracion de
la persona juridica no sera inferior a la,del plazo de ejecucion del contrato y dos afios mas. En el caso de los Consorcios
y de las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica debera cumplir individualmente con
esta regla. Para el caso de personas naturales dicho registro debera tener una antigliedad de un afo anterior al cierre del
proceso.

Cuando el representante legal de la persona juridica ténga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del 6rgano social competente, emitido con anterioridad al
cierre del proceso, en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del
Presupuesto Oficial, expedido con fechano mayor a quince (15) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Cuando se prorrogue la fecha de cierre, esta autorizacién tendra vaiidez con la primera fecha de cierre.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de 'as personas juridicas que los
integren, debera contar con dicha autorizacién, hasta el valor del Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la
responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7°. De la Ley 80 de 1993
y en los articulos 1.568, 1.569 y 1,571 del Cédigo Civil.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilic en el pais o de personas juridicas privadas extranjeras,
que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan, ademas, acreditar un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del contrato y para representaria judicial y
extrajudicialmente, de acuerdo con o establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007.
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t

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral, deberan presentarse
legalizados en la forma prevista en la Ley 80/93, en concordancia con los Arts. 261 del Cédigo General del Proceso v el
Art. 480 del Codigo de Comercio.

c¢. CERTIFICADO DEL RUP DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL
CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA SI EL PROPONENTE ES PLURAL. Para
acreditar el cumplimignto de los requisitos habilitantes se tendra en cuenta el Registro Unico de Proponentes RUP
presentado por los oferentes. El RUP debe estar en vigente y en firme, de acuerdo con lo previsto en el Decreto 1082 de
2015. Para la acreditacion de los requisitos o asuntos que no son acreditados por el RUP, se debe presentar la informacion
y documentacién que se exija en los pliegos de condiciones y demas Documentos del Proceso.

El proponente debera presentar con su propuesta, el certificado de inscripcion, clasificacion en el registro Gnico de
proponentes {RUP) en la camara de comercio.

La inscripcidn debe estar vigente y el certificado deberé. haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias
calendaric anteriores a la fecha de cierre de esta convocatoria. NOTA: La informacion contenid en el RUP debe estar
actualizada con corte 31 de diciembre de 2020.

De la misma forma todos y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deberan estar inscritos, calificados
y clasificados so pena de tener como no habil al proponente.

d. EL ACUERDO PARA CONFORMAR EL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD SI EL PROPONENTE ES
PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA PARTICIPACION DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL
PROPONENTE PLURAL, LA DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR (EN EL CASO DE UNIONES
TEMPORALES), LA REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE PLURAL O EL PODER OTORGADO A QUIEN
SUSCRIBE LOS DOCUMENTOS EN NOMBRE DEL PROPONENTE PLURAL.

Para poder participar en el presente proceso los interesados deberan allegar el DOCUMENTO de conformacion de
consorcio ¢ unién temporal. ' .

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las mismas, implica el retiro de la
prepuesta presentada por el Consorcio 0 Unidn Temporal.

Las condiciones presentadas en la propuesta obligan al proponente seleccionado a mantener como minimo las condiciones
ofrecidas durante todo el tiempo de ejecucion del contrato, entendiéndose por incumplimiento del contrato el
incumplimiento de esta condicion.

En el documento de conformacion se debera expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si
se trata de un consorcio deberd indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO y si se trata de una Unién Temporal,
sus miembros deberan sefalar la extension de actividades y porcentaje de su participacion, los cuales no podran ser
medificados sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus integrantes. En todo
caso por lo menos uno de los integrantes debera tener una participacion igual o superior al 50%.en el Consorcio o Unién
Temporal que se conforme y este integrante debera acreditar una experiencia en consultoria expresada en SMMLV, igual
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' !
o mayor al 50% de! valor representativo de las comisiones expresados en SMMLYV, con los contratos que éste integrante
aporte. Estos contratos deben hacer parte de los presentados para demostrar la experiencia del proponente

En el documento de constitucion el proponente debera sefialar como minimo la siguiente informacion sobre el
consorcio o unidn temporal: ’

a) Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o unién temporal, con sus respectivos
documentos de identidad. .

b) Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacion del representante legal asi como la
manifestacion expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de la persona juridica que representa, lo
cual sera verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia y Representacion Legal ¢ en su defecto con el acta del
6rgano social competente. En caso de no contar con la facultad para comprometer a su representada, en los términos
establecidos en los presentes pliegos genera rechazo de la propuesta.

¢) Debera sefialarse el nombre del consorcio o unién temporal.

d) Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o union temporal.

e} Indicar los términos y extension de la participacion de cada uno de sus integrantes.

f) Domicilio del consorcio o unién temporal.

g) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre jos integrantes y su responsabilidad.

En la presentacion de la propuesta deberd indicarse o siguiente:

a) Expresar sila participacion es a titylo de Consorcio o de Union Temporal. Si se trata de un consorcio debera indicar el
porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo. del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO y si se trata de una Unién Temporal, sus miembros deberan sefialar la
extension de actividades y porcentaje de su participacién, los cuales no podréan ser modificados sin el consentimiento
previo y escrito del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

b) La omision de lo sefialado, hara que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO tome la propuesta como presentada por un
Consorcio para todos los efectos legales derivados de ello.

¢) La duracién sefialada como duracion del Consorcio o Union Temporal no serd inferior a la de! plazo de vigencia del
contrato y dos afios mas. .

d) - Los integrantes del Consorcio y los de la Unidn Temporal responderan por las obligaciones derivadas de la propuesta,
conforme a las disposiciones legales vigentes.

o. REQUISITOS ESPECIALES PARA PRESENTAR PROPUESTAS A TRAVES DE PROMESAS DE CONSTITUCION
DE PERSONAS JURIDICAS.

-

Para participar bajo esta forma de asociacion deberan cumplirse adicionalmente los siguientes requisitos:

a) Acreditar la suscripcion de la promesa de contrato de constitucion de la persona juridica en cuyo objeto se contemple
1a suscripcion y ejecucion del contrato objeto del este proceso y en la que se prevea para la persona juridica futura un
término minimo de duracién por lo menos igual al término de vigencia del contrato y dos (2) afo mas. El perfeccionamiento
de! contrato de promesa de persona juridica futura solo podra sujetarse a la condicién de que se adjudique a esa persona
el contrato objeto del proceso de seleccion.

b) Sefialar en la promesa de constitucion que sus miembros se obligan a permanecer en ellas durante €l termino de
vigencia del presente contrato y que para la cesion de cuotas o venta de acciones se requiere la autorizacion previa y
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escrita del MUNICIPIO, quien actuara de conformidad con las reglas establecidas para el efecto en la Ley y los pliegos de
condiciones.
4

¢) Designar un apoderado Unico de todos los integrantes, que se comprometan a la constitucién de la persona juridica
futura, con facultades suficientes para su representacion, sin limitaciones para actuar, obligar y responsabilizar a todos y
cada uno de los integrantes o coparticipes en el tramite del proceso de seleccion, en todos los aspectos que se requieran
para la presentacion de la propuesta, la constitucion de la persona juridica prometida y para la suscripcion y ejecucion del
contrato. E! poder podra constar y ser otorgado en la misma promesa de persona juridica futura o acreditarse mediante la
presentacion de documento separado.

d) Acreditar la existencia, vigencia, representacién legal y la capacidad juridica de las personas integrantes del grupo y
de sus representantes legales, para suscribir el contrato de promesa de persona juridica y para su participacién en la
persena juridica futura que se constituya, en la calidad y proporciones de participacion en las que cada uno de los futuros
asociados se comprometa, de conformidad con lo establecido en el pliego.

e) Sefalar que la persona juridica futura sera constituida, bajo los mismos términos en que fue presentada la oferta,
garantizando el cumplimiento de los indicadores financieros exigidos.

f. CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL. Los proponentes deberan
estar al dia con las obligaciones frente al sistema de seguridad social en lo relativo al pago de aportes parafiscales yd
seguridad social. (ANEXOS) segun corresponda. :

Para tal fin los interesados deberan diligenciar el anexo que se disponga para tal fin segun corresponda (persona juridica
o persona natural); cuando sea una persona juridica, debera ser expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de !a Ley, o por el Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

En dicho documento se certificara que a la fecha de cierre del proceso de seleccion, ha realizado el page de los aportes
correspondientes a la némina de los Gltimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
causado la cbligacion de efectuar los pagos. En el evento en que la sociedad no tenga més de seis (6) meses de
constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

4
El Municipio verificara unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la oferta, sin perjuicio
de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas
vigentes.

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas
debera manifestar que existe ef acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente
debera anexar certificacion expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando el proponente sea persona natural que tenga a su carge empleados, debera presentar el anexo donde certifique
bajo la gravedad del juramento que ha realizado el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje” Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.
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De igual manera los consorcios o uniones temporales, que.tengan como integrantes a personas juridicas o naturales que
tengan empleados, deberan allegar las certificaciones anteriormente mencionadas correspondientes a dichos integrantes.

De acuerdo con el Art. 50 de la ley 789 de 2002, (inicamente las personas juridicas estan obligadas a presentar certificacion
de aportes parafiscales para la presentacion de ofertas; en cuanto a las personas naturales se hara mediante declaracion
juramentada de acuerdo al art. 8 de la Ley 828 de 2003. '

En caso que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a carge y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia
en la mencionada certificacion. : :

CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES DEL REVISOR FISCAL: Se debera presentar fotocopia legible del Certificado de
Vigencia de Inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores con fecha de
expedicion no superior a tres (3) meses, anteriores a la fecha de cierre del proceso.

TARJETA PROFESIONAL DEL REVISOR FISCAL: Se debera adjuntar foloco'pia legible de la Tarjeta Profesional emitida
por la Junta Central de Contadores.

Nota: El Municipio dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion Politica Nacional.
En consecuencia, todas aguellas observaciones que aleguen el presunto incumplimiento en lo descrito en el presente
numeral, deberadn acompafiarse de documentos con los cuales se desvirtle la presuncion de Buena Fe de la que gozan
los proponentes. :

Si se llegase a comprobar de manera definitiva que la certificacion y/o acreditacion relativa a pagos de seguridad social y
aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal-o el representante legal del proponente o alguno de sus miembros,
presenta inconsistencia entre Ia informacion sulrninistrada por el oferente y la efectivamente obtenida o suministrada a la
entidad por otras fuentes se considerara una falta a la verdad, Igualmente se compulsaran copias a la Junta Central de
Contaderes de ser &l caso y/o a la Fiscalia General de la Nacion.

g Garantia de seriedad de la oferta’

h. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado: Se debera anexar cedula de ciudania
del proponente ¢ su representante legal si es persona juridica, consorcio © unién temporal; en caso de consorcios y
.uniones temporales iguaimente debera allegarse copia de la cedula de ciudadania de las personas naturales o de los
representantes legales de las personas juridicas que fos conforman. ,

i. Registro Unico Tributario actualizado.

j. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES, DISCIPLINARIOS Y VSISTEMA REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS ~ RNMC: Dicha informacion sera consuitada por e! evaluador juridico de
conformidad con la normatividad vigente, a efectos de verificar si los oferentes se encuentran incursos en aiguna de las

causales de inhabilidad que establece la Ley.
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1

TITULC IV,
REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO.

REQUISITOS HABILITANTES RELACIONADOS CON LA CAPACIDAD FINANCIERA DEL PROPONENTE (ANEXO)

T#

Los indicadores financieros y de capacidad organizacional, se evaluaran de acuerdo con la informacion que conste en el

Registro Unico de Proponentes vigente y en firme, teniendo en cuenta los siguientes cortes: a 31 de diciembre de 2018, a

31 de diciembre de 2019, y a 31 de diciembre de 2020, de acuerdo con lo establecido en la Subseccién 5 “‘REGISTRO

UNICO DE PROPONENTES (RUP)’, Subseccian 6 “ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES

POR PARTE DE LAS ENTIDADES ESTATALES", de la Seccién 1 “CONCEPTOS BASICOS PARA EL SISTEMA DE

COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA", del Capitulo 1 “SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA", del
Titulo 1 "CONTRATACION ESTATAL’, de Ia Parte 2 ‘REGLAMENTACICNES’, del Decreto 1082 de 2015 o las normas

que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara la informacion de acuerdo con el mejer afio fiscal del

proponente.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el 31 de mayo de 2021, el Gobierno Nacional, expidié el Derecho 579, “Por el cual se
sustituyen los paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2., el paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6,, asi
como el paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero ¥y organizacional
de los ultimos 3 afios, con el fin de-contribuir a la reactivacion economica”.

«

CAPACIDAD FINANCIERA

iNDICE DE SOLVENCIA - LIQUIDEZ (Activo Corriente / Pasivo Corriente), el cual determina la capacidad' que tiene un
proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor rndlce de liquidez, menor es (a probabilidad de que
el proponente incumpla sus obligaciones de ¢orto plazo.

El oferente debera acreditar una liquidez mayor o igual de 3.5

En caso de Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:

IL = {AC x % part. Int1 + AC x % part. Int2)/(PC x % part. Int1 + PC x % part. Int2).

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (Pasivo Total / Activo Total), el cual determina el g.rado de endeudamiento en la estructura

de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del
proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

El proponente debera acreditar un indicador de endeudamiento menor o igual 0,17

En  caso de -Consorcio o Unibn - Temporal se tomara de acuerdo con lo
siguiente: ‘ :

NE =(PT x % part. int1 + PT x % part. Int2){AT x % part. Int1 + AT x % part. Int2),
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RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (Utilidad Qperacionalll Gastos de intereses), el cual refleja la capacidad del
proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor coberiura de intereses, menor es la probabilidad de que .

el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

'E] oferente-debera acreditar una razén mayor o igual 7.8, pero en caso en que el indicador sea indeterminado se tomara
como cumple. S

En caso de Consorcio o Unidn Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:

C1=(UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (Gl x % part. Int1 + GI x % part. Int2).

i.\ ]
Capacidad Organizacional

' RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO (Utilidad Operacional / Patrimonio), el cual determina la rentabilidad del patrimenio

del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A
mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del
proponente. '

4

0,26

En caso de Consorcio o Unidn Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:

RP =(U0'x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (P X% part. int1 + P x % part. int2).

RENTABILIDAD DEL ACTIVO (Utilidad Operacional / Activo Total), ), el cual determina la rentabilidad de los activos del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional de! proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

El proponente debera acreditar una rentabilidad del activo mayor o igual al 0,23
En caso de Consorcio 0 Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
RA =(U0 x % part. Int1 + UO x % part. Int2) ! (AT x % part. Int1 + AT x % part. Int2).

Para la evaluacion del indicador de razon de cobertura de Intereses, cuando el denominador es cero (0), es decir, cuando
no se reflejan obligaciones financieras, 0 sea, no sé incurre en gastos financieros, caso en el cual no se puede calcular el
indicador financiero, se entendera que el proponente por tal concepto financiero resulta habititado (regla sugerida por

Colombia Compra Eficiente).
1]

Cuando el proponente sea Consorcio, Union Temporal, Promesa de Sociedad Futurao esta organizado en cualquier forma
de asociacion, los indicadores de capacidad organizacional, se calcularan sumando el porcentaje de participacion de cada
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componente del indicador de acuerdo a la metodologia establecida por Colombia Compra Eficiente en el Manuat para la
Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacién, Seccion VI, punto 3 “suma de los
componentes de los indicadores”.

TITULO V.

REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

1. GENERALES: El Proponente (persona natural, y representante legal de la persona juridica, integrantes consorcios o
uniones temporales y representante legal del mismo) deberan anexar de igual forrha los siguientes documentos:

i.  Constancia de no estar reportado en el Boletin de responsables Fiscales.

ii. Certificado de Multas, Sanciones o de Incumplimientos Contractuales

ji. El proponente, en caso de ser Corredor de seguros deberé aportar certificado expedido por la Superintendencia
Financiera de Colombia en el que conste que no ha sido sancionado y/o multado por dicha superintendencia, por
incumplimiento de las obligaciones contractuales como intermediarios de seguros, dentro de los Ultimos cinco (5) afios
anteriores a la fecha de cierre de este proceso, tendra una vigencia de expedicion maxima de 30 dias al cierre del
proceso o una Certificacion donde demuestre que el oferente ejerce su actividad como intermediario; para agentes y
agencias de seguros sera certificado por minimo tres (3) aseguradoras y para corredores sera la certificacion expedida
por la Superintendencia Financiera estos documentos se expediran con una anterioridad méaximo de 30 dias a la
fecha de cierre del proceso. En caso de Unién Temporal o consorcio, cada uno de los integrantes debera presentar
este certificado y cumplir cada requisito

iv. Elintermediario oferente debera contar con registro de idoneidad ante el Ministerio de Trabajo, que lo habilite como
intermediario de seguros para el ramo de Administrador de Riesgos Laborales, el no contar con dicho registro
inhabilitara la propuesta. Para corroborar dicha inscripcion la entidad constatara a lraves del portal que el ministerio

de trabajo tiene para tal sentido (http://app3 mintrabajo.gev.co/Rui-warfindex.xhtmi).
2. CAPACIDAD OPERACIONAL, DE ORGANIZACION Y ADMINISTRATIVA:

-

Para el logro satisfactorio de les objetivos, metas y alcance del contrato resultante del presente proceso de seleccion, es
fundamental que el proponente cuente con una adecuada organizacién del equipo de trabajo propuesto, asi como la
relacion detallada de las funciones y responsabilidades de cada uno de los integrantes y la disponibilidad minima de tiempo
de estos, para alcanzar los objetivos pianteados en el presente proceso Licitatorio

Por lo anterior debera acreditar lo siguiente:

0 Instalaciones: El proponente debera sefialar que cuenta con la infraestructura fisica (oficinas dotadas con recursos
necesarios) para el desarrollo de sus actividades en la ciudad de Villavicencio, para lo cual el proponente deberd
allegar certificacion en la que manifieste que cuenta con dichas instalaciones.

O  Equipos: El proponente debera sefialar que cuenta con: 1
a) Equipos de computo e impresion (minimo 5)
b} Certificado Software vigente de seguros especializado y de siniestros adecuados para el manejo y estructuracién
de la informacién, en caso de uniones temporales o consorcios cada unc debera tener su propio software
especializado no mayor a 30 dias.
¢) Comunicaciones (Internet banda ancha) para consulta e investigacion.

d) Deméas elementos necesarios para el desarrollo de la consultoria.
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MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

En caso de Consorcio o Union Temporal o cualquier ofra forma de asociacion bastara con que uno de sus integrantes
acredite el presente requisito.

3. GRUPO MiNIMO DE APOYO: Para la acreditacion del grupo minimo de apoyo, el proponente debera allegar junto con
su propuesta en medio fisico y legibles de hoja de vida con los soportes y certificaciones para constatacion dei cumplimiento
de las exigencias por parte de la Entidad.

PERFILES EQUIPO DE TRABAJO INTERMEDIACION

PERFIL 1

DENOMINACION DEL CARGO A REALIZAR: GERENTE

N° DE PERSONAL REQUERIDO: (1YUNO

PROFESIONAL  UNIVERSITARIO EN  DERECHO, Y/O
ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y/O, ECONOMIA YO,
INGENIERIA INDUSTRIAL O CERTIFICADO DE TERMINACION DE
PERFIL FORMACION ACADEMICA PRE- MATERIAS EN DERECHO Y/O ADMINISTRACION DE EMPRESAS
GRADO: Y/Q, ECONOMIA Y/O, INGENIERIA INDUSTRIAL

1. MINIMO (10) ANOS DE EXPERIENCIA EN
INTERMEDIACION DE SEGUROS Y/O SECTOR

. ASEGURADOR.
: 2. Contar con la certificacién de idoneidad (Circular 50 SFC)
EXPERIENCIA ESPECIFICA: 3. Vinculacion laboral activa con el proponente no menor a
) tres meses.
PERFIL 2
DENOMINACION DEL CARGO A REALIZAR: EJECUTIVO DE CUENTA
N° DE PERSONAL REQUERIDO: (1) UNO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN AREAS
ADMINISTRATIVAS O CONTABLES O CON FORMACION

PERFIL FORMACION ACADEMICA PRE- MINIMA DE 8 SEMESTRES EN AREAS ADMINISTRATIVAS O
_GRADO: CONTABLES.

1. MINIMO (5) ANOS DE EXPERIENCIA EN INTERMEDIACION
DE SEGUROS Y/O SECTOR ASEGURADOR
2. Contar con la certificacion de idoneidad (Circular 50 SFC)

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 3. Vinculacion laboral activa con el proponente no menor a tres
meses.
- ~ PERFIL3 -
DENOMINACION DEL CARGO A REALIZAR: EJECUTIVO ADMINISTRATIVO
- Calle 40 No. 33-64 Piso 2° Teléfono

’ “l—‘J \] . . 6715809 - Fax 6715803 / Villavicencio - Meta
- |“0VIC@“CI. Pagina 24 de 49 Oficina de Contratacién

CAMBIA CONTIGO



MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

PROYECTO DE PLIEGC DE CONDICIONES

N° DE PERSONAL REQUERIDO:

-

(1) UNO

PERFIL FORMACION ACADEMICA PRE-
GRADO:

TECNICO O TECNOLOGO EN AREAS DE ADMINISTRACION
Y/O CONTABLE, EN AREAS EN SEGUROS Y/O RIESGOS ©
PREGRADO EN ADMINISTRACION, NEGOCIOS
INTERNACIONALES O AFINES.

1. MINMO (1) ANOS DE EXPERIENCIA EN
INTERMEDIACION DE SEGUROS Y/O SECTOR ASEGURADOR

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 2. Contar con la certificacion de ldoneidad (Circular 50 SFC).
3. Vinculacién laboral activa con el proponente no menor a tres
meses.
PERFIL 4
DENOMINACION DEL CARGO A REALIZAR: ASISTENTE DE SINIESTROS

N° DE PERSONAL REQUERIDO:

(1) UNO

PERFIL FORMACION ACADEMICA PRE-
GRADO:

FORMACION ACADEMICA MINIMO CON 8 SEMESTRES O
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN INGENIERIA INDUSTRIAL

EXPERIENCIA GENERAL:

1. MINIMO SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA EN
INTERMEDIACION Y/O EN EL SECTOR ASEGURADCR

2. Contar con la certificacion de idoneidad (Circular 50 SFC).

3. Vinculacin laboral activa con el proponente no menor a tres
meses.

PERFIL 5

DENOMINACION DEL CARGO A REALIZAR:

PRpFESIONAL EN DERECHO, ABOGADO

N° DE PERSONAL REQUERIDO:

(1) UNO

PERFIL FORMACION ACADEMICA PRE-
GRADO:

ABOGADO CON ESPECIALIZACION EN DERECHO DE SEGUROS
Y TARJETA PROFESIONAL VIGENTE

EXPERIENCIA:

1.EXPERIENCIA PROFESIONAL ESPECIFICA MINIMA DE UN (1)
ANO COMO ASESOR JURIDICO EN SEGURQS

2. Carta compromiso en la cual manifieste que el perfil presentado
prestara sus servicios profesionales con el oferente como profesional
especializado una vez sea adjudicado el presente proceso.

NOTA: La vinculacién laboral activa con el proponente serd acreditada con las planillas pagadas de sequridad social del

personal presentado por el oferente.

2.1. PLAN DE CARGAS DEL EQUIPQ PROFESIONAL Y ADMINISTRATIVO REQUERIDO
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MUNICIPIO DE VILLAVICEN.CIO

PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

ACTIVIDADES A REALIZAR

1. GERENTE

ITEM DESCRIPCION DE ACTIVIDAD A EJECUTAR

1 Dirigir, verificar, la documentacion de la etapa previa de los procesos de seguros, tales como slip tecnico
. ¥ . . . N AT .
(componente técnico), estudio de riesgos, estudios previos, analisis y demas. -

2 Dirigir a su equipo de trabajo en Ia elaboracion de los documentos de su competencia para los respectivos
tramites ante el contratista.

! 3 Dirigir el equipo de trabajo a su cargo garantizando el pleno desarrollo de |as actividades a desarrollar por
cada uno de ellos. :

4 Coordinar las labores de la consultoria y el cumplimiento de las obligaciones, compromisos y actividades
establecidas en el contrato.

5 Asistir a las reuniones en el lugar y hora requeridas por la Entidad.
| 6 Informar éonstanlemente a la Entidad sobre el estado actual del contrato y las determinacicnes a que se
! diera lugar.
‘ 7 Verificar el cumplimiento del cronograma de trabajo, prorroga y ampliaciones de la vigencia.
8 Atender de manera inmediata a los requerimientos del Municipio que se encuentre al alcance del objeto &

contratar, tanto a reclamaciones y consultas hechas por a Entidad.

9 Informar a la Entidad acerca de la vigencia de los seguros adquiridos.

10 Realizar 1a verificacion de los documentos de la etapa de liquidacion del proceso de seguros adelantados
en la Entidad.

; 1" Coordinar la etapa de pago oportuno por parte de la entidad a los seguros emitidos por las aseguradoras.

12 Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapés pre y contractuales de los procesos de seguros
adelantados por la Entidad Municipal.

13 Realizara la evaluacion qe'los inventarios de! Municipio, categorizandolos

14I Realizar a evaluacion de los riesgos a los que se expone la Entidad.

15 Realizar el estudio general de primas y deducibles.

16 Realizar la verificacion de las condiciones técnicas elaboradas por sus equipos de trabajo.

17 Presentar informes al Municipio que sean requeridos.

%% Calle 40 No. 33-64 Piso 2° Teléfono
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PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACIGON

FROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

18

Durante la ejecucion def contrato hara el seguimiento de fas inclusiones, exclusiones, pago de siniestros y
modificaciones al programa de seguros.

2. EJECUTIVO DE CUENTA.

ITEM DESCRIPCION DE ACTIVIDAD A EJECUTAR

1 Verificar la documentacién de la etapa previa de los procesos de séguros, lales como slip técnico
{componente técnico), estudio de riesgos, estudios previos, analisis y demas.

5 Brindar apoyo en la coordinacién de las labores de la consultoria y el cumplimiento de las obligaciones,
compromisos y actividades establecidas en el contrato.

+

3 Brindar apoyo en as reuniones, comités, audiencias en el lugar y hora requeridas por la Entidad

4 Verificar el cumplimiento del cronograma de trabajo, préfroga y ampliaciones de la vigencia, de todas las
polizas que componen el programa de seguros de |2 entidad.
Tener disponibilidad para dar respuesta inmediata a los requerimientos del Municipio que se encuentre al

5 alcance del objeto a contratar, tanto a reclamaciones, consultas hechas por fa Entidad, que correspondan
al programa de seguros de la entidad.

6 Informar a la Entidad acerca de las vigencias y vencimientos de las pdlizas adquiridas en el programa de
Sequros.

8 Brindar apoyo en gestion de la etapa de pago oportuno por parte de la entidad a los seguros emitides por
las aseguradoras.

9 Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas pre y contractuales de los procesos de seguros
adelantados por la Entidad Municipal. .

10 Evaluar y calificar las propuestas presentadas por las compafias de seguros, en los diferentes procesos .
que se adelanten para la adquisicion de fos seguros que requiera la Entidad

11 Revisar y categorizar la evaluacion de los inventarios del Municipio.

12 Acompafiamiento de las condiciones técnicas elaboradas pbr el equipo de trabajo.

13 Brindar apoyo en fa coordinacion en la verificacion y seguimiento de las inclusiones, exclusiones, pago de

siniestros y modificaciones al programa de seguros.
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MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

3. EJECUTIVO ADMINISTRATIVO

]

ITEM DESCRIPCION DE ACTIVIDAD A EJECUTAR

1 Bridar apoyo en radicacion de correspondencia que se emita o se requiera para (a gjecucion dei centrato.

i Realizar el tramite entre la Entidad y la aseguradora frente a reclamaciones de siniestros, recoleccion de
documentacién y demés.

Brindar apoyo en la elaboracion de informes, cuadros de resumen, bases de datos de los bienes de

3 . o
) propiedad del Municipio.
i 4 Informar al Ejecutivo de cuenta continuamente acerca de cualguier situacion, tramite o requerimiento que
i ' requiera la Entidad.
: -
i 5 Realizar tramite de las exclusiones e inclusiones requeridas por la Entidad ante la compaiiia de seguros.
6 Brindar apoyo en el tramite de cotizaciones para los diferentes procesos de seguros adelantados por la

Entidad.

4. ASISTENTES DE SINIESTROS

ITEM DESCRIPCION DE ACTIVIDAD A EJECUTAR

1 Coordinar entre el Municipio y las Aseguradoras todo el trémité que requiere la adecuada reclamacion de
cada siniestro que se presente la entidad y que afecten las pélizas que componen el programa de seguros.

2 Llevar el control y realizar el seguimiento a los diferentes siniestros que se presenten, que afecten las
pélizas que componen e| programa de seguros de la entidad.

3 Acompanar al ajustador o al delegado de la aseguradora en la atencién de los siniestros.

4 Elaborar la matriz de riesgos a la que se expone la Entidad.

; , 5 Brindar apoyo en la verificacian del plan de atencion y prevencién de desastres de la Entidad.

6 Entregar informes del estado de los siniestros que estén en curso, hasta verificar el cumplimiento del pago

por parte de la aseguradora.
sy Calle 40 No. 33-64 Piso 2° Teléfono
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MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

5. PROFESIONAL ABOGADQ ESPECIALIZADO

ITEM DESCRIPCION DE ACTIVIDAD A EJECUTAR

Realizar revision y apoyo juridico en los diferentes documentos emitidos por la Enlldad referentes a los
procesos de la entidad en su programa de seguros.

Revisar documentos concernientes a la parte juridica de fas condiciones exigidas por la Entidad a las

2 ”
compafiias de seguros

3 Brindar apoyo juridico en la revision de los estudios tecnlcos y juridicos adelantados por la Entidad
referentes a los procesos de seguros.

4 Emitir conceptos juridicos sobre el manejo y reclamacion de siniestros.

5 Brindar asesoria en el tema de reclamaciones e indemnizaciones de siniestros.

Para cada uno de los profesionales propuestos, se debera anexar carta de compromiso debidamente suscrita, hoja de vida
con sus respectivos soportes tales como fotocopia de la matricula Profesional (si aplica), el certificado de vigencia de la
tarjeta profesional (si aplica), diplomas o certificados de obtencidn del titulo de estudios técnicos, tecnotégicos, de pregrado,
postgrado segun aplique, certificacion de la experiencia a acreditar y diligenciar el formato de equipo de trabajo.

Los certificados de experiencia deben contener como minimo:

+ Nombre o razdn social del contratante, direccion y teléfonos
* Objeto del contrato

+ Labor desarrollada

+ Fecha de inicio y fecha de terminacicn del contrato

Se verificaran una (1) sola hoja de vida por cada cargo requerido, con los documentos aqui citados por cargo, En caso de
relacionarse mas de uno (1), EL MUNICIPIO, para salvaguardia de los principios de transparencia, lealtad e igualdad,
verificara solo el primero del formato de acuerdo a los cargos solicitados en el orden en que aparezcan relacionados.

La no presentacion de los documentos antes aludidos genera que la propuesta se califique como NO HABIL.

El personal minimo propuesto, no podra ser cambiado durante la ejecucion del proyecto, a menos que exista una justa
causa, la cual debera ser sustentada ante el Municipio para su evaluacion y posterior autorizacion. En caso de aprobarse
el cambio, el personal debera reemplazarse por uno de igual o mejor categoria que el exigido.

REQUISITOS HABILITANTES RELACIONADOS CON LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

EXPERIENCIA ACREDITADA EN EL RUP: El proponente debera acredltar la experiencia en un (01) contrato celebrado
por persona natural, persona juridica, consorcios, uniones temporales y Sociedades en las cuales el interesado tenga o
haya tenido participacion, que cumplan en general con los siguientes requisitos:

La evaluacion de los proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Calle 40 No. 33-64 Piso 2° Teléfono ,
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PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

e PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

A CODIFICACION UNSPSC

El contrato aportado como experiencia debera estar clasificado en los siguientes codigos:

UN (01) contrato donde se evidencie la experiencia con el cédigo a continuacion descrito, seqgun el Clasificador de Bienes
y Servicios Para acreditar |a exigencia anterior debera ailegar certificacion emitida por la aseguradora que identifique la
contratacion de los ramos anteriormente descritos y que esté debidamente registrado en el RUP, donde contenga el codigo,
acreditando un monto minimo de 1.000.000.006 millones de pesos en los dltimos 3 afios.

CODIGO DESCRIPCION
84131500 Servicios de sequros para estructuras y propiedades y posesiones
84131600 Seguros de vida, salud y accidentes

Los contratos relacionados, deberan acompaiarse con certificacion de experiencia expedida con posterioridad'a la fecha
de terminacion del contrato en la que conste la terminacion a satisfaccion, que permita identificar todos los aspectos
requeridos para su evaluacion y validacion, como fo son: el objeto, el nombre de la Entidad Pablica y/o privada Contratante
y del contratista, principales actividades ejecutadas; fecha de iniciacion y terminacion de Ia ejecucion del contrato.

Por ofra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, la
experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de participacion.

En caso de no indicarse el porcentaje de participacion de los integrantes del Consorcio o Union Temporal en 1a certificacion

* o documentos soporte solicitado anteriormente, es obligatorio presentar copia de! acuerdo o documento de conformacion

del CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

£n caso de Consorcioso Uniones Temporales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus integrantes. En
todo ¢aso por lo menos uno de los integrantes debera tener una participacion igual o superior al 50% en el Consorcio 0
Unién Temporal que se conforme y este integrante debera acreditar una experiencia en obra expresada en SMLMV, igual
o mayor al 50% del presupuesto oficial fespectivo en SMLMV, con los contratos que éste integrante aporte. Estos contratos
deben hacer parte de los presentados para demostrar la experiencia del proponente.

NOTA: El proponente deberé acreditar que la sumatoria del valor ejecutado de la experiencia aportada sea igual o
superior al 100% del presupuesto oficial expresado SMMLV. Considerando que para el calculo de SMMLYV, se tomara
ol valor del salario en el aiio en que se finalizé, y en caso de surgir controversias se tomara el valor consignado en el
RUP ’ '

1 TITULO VI
CRITERIOS PARA LA DETERMINACION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE PARA LA ENTIDAD

El comité Evaluador del Concurso de Méritos calificara las ofertas presentadas de conformidad con los criterios de
evaluacion sefialados en los pliegos de condiciones que incluiran cuando menos requerimientos técnicos en los que se
calificara entre otros, Ids siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b} la formacion
académica del equipo de trabajo.
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PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacién, el cual debe contener la evaluacion
de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisites habilitantes y los
de asignacion de puntaje. :

Una vez resueltas las observaciones ai informe de evaluacion, la entidad adjudicara el contrato mediante acto
administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el
mayor puntaje.

(Articulo 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos del Decreto 1082 de 2015). {Modificado por el articulo 2
del Decreto 399 del 13 de abril de 2021).

-

FACTORES DE PONDERACION:

Los factores & evaluar son los descritos a continuacién, solo se realizara a las ofertas consideradas habiles ¥ Se hara con
una asignacién maxima de 1.000 puntos que se resumen en el siguiente cuadro:

FACTOR DE EVALUACION , PUNTAJE
1. EXPERIENCIA Y CALIDAD 830 PUNTOS
1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ' 550 puntos
1.2. EQUIPO DE TRABAJO , 340 puntos
2. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS
3, VINCULACION DE PERSONAS CON DISPACIDAD .' 10 PUNTOS
TOTAL : 1.000 PUNTOS

1. CALIDAD (Hasta 890 puntos)

Los oferentes deben presentar en la propuesta las condiciones ofrecidas de acuerdo con las caracteristicas técnicas
minimas definidas en las Actividades a Desarrcllar y el PLAN DE CARGAS. La calificacion por Calidad serd el resultado
de la sumatoria de los puntajes obtenidos en los items 1.1. Experiencia especifica del propanente y 1.2. Equipo de trabajo

1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (500 puntos)

a) EXPERIENCIA EN RAMOS DE SEGUROS CON COMPANIAS: (220) PUNTOS) ’

El oferente debera acreditar que cuenta con experiencia en los ramos como estructuras y propiedades asi:
1
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MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

, PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES
RAMO- 1~ VALORDE PRIMA ; PUNTAJE
_ “~~TDE 0 HASTA $300.000.000 10
POLIZAS TODO RIESGO DANO | DE $300.000.000+  HASTA ' 20 :

MATERIAL  (TRDM, RIESGOS $650.|000.000

COMBINADOS, MULTIRRIESGO,
PYMES { DE $650:000.000 HASTA 50 4

$1.000.000.000

e

MAYOR A $ 1.000.000.000 110
: !

RAMO - ' ' VALOR DE PRIMA b PUNTAJE 1
DE 0 HASTA $100.000.000 ) 10

POLIZAS DE $100.000.001 HASTA 20 S
$200.000.000

AUTOMOVILES COLECTIVAS E

INDIVIDUALES. DE $200.000.001 HASTA 50
$300.000.000
MAYOR A $300.000.000 110

_Para acreditar la exigencia por cada uno de los ramos el proponente podra presentar una certificacion emitida por la
aseguradora que identifique la contratacion de cada uno de los ramos anteriormente descritos en los ultimos 3 afos y que
esté debidamente registrado en el RUR, donde contenga los codigos mencionados a continuacion:

CODIGO DESCRIPCION

84131500 Servicios de sequros para estructuras y propiedades y posesiones

84131600 Sequros de vida, salud y accidentes '
1

B) EXPERIENCIA EN SEGUROS CON ENTIDADES PUBLICAS DEL ORDEN NACIONAL O EMPRESAS PRIVADAS
DE ORDEN NACIONAL (220)

-

El oferente debera acreditar que cuenta con experiencia con una entidad publica de orden nacional o empresa privada de ,
orden nacional; para el caso de empresa privada esta debera encontrarse acreditada como PYME, de la siguiente forma: - |
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MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

RAMO ] _ VALOR DE PRIMA T PUNTAJE |
DE $50.000.000 HASTA $100.000.000 30
BOE $100.000.001 HASTA 50
$200.000.000
DE  $200.00C001 HASTA & 80

POLIZAS 600.000.000 |

(POLIZAS TODO RIESGO DARO

MATERIAL  (TRDM,)  RIESGOS. goEo 0036 00300000 000 HASTA § 10

COMBINADOS,  MULTIRRIESGO,

PYMES, SALUD, ARL, RCE, [DE $ 800.000.00f EN ADELANTE . 220

TRANSPORTE DE VALORES) - .

Para acreditar la exigencia anterior deberd allegar una certificacion emitida por el Asegurado y otra por la Aseguradora no
mayor a 30 dias que identifique la contratacion de los ramos anterlormente descritos, acreditando la totalidad de Ias primas
pagadas en el ultimo afio.

Cabe aclarar que el asegurado debe acreditar que es una PYME como Mediana empresa o Gran empresa.

C) EXPERIENCIA DE SEGURO GRUPO": (110)

El oferente debera acreditar mediante certificacién que cuenta con experiencia en SEGUROS DE GRUPO, esto en pro de
garantizar como Municipio que los intermediarios a contratar cuentan con facultades |doneas para brindarnos asesorias
en el tema de seguro de grupo.

Para acreditar la exigencia anterior debera allegar certificacion emitida por la Aseguradora que identifique la contratacion
de los ramos antericrmente descritos en el titimo afio y que esté debidamente registrado en el RUP, donde contenga el
codigo, acreditado un monto minimo de $ 300.000.000 millones de pesos.

CODIGO DESCRIPCION

84131500 Servicios de seguros para estructuras y propiedades y posesiones

84131600 Seguros de vida, salud y accidentes

¥
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A\R‘ANGO DE PUNTAJE ACREDITAR LA EXPERIENCIA: (100) PUNTOS
CERTIFICACION DE EXPERIENCIA EN EL RAMO DE SEGUROS DE GRUPO. 100 PUNTOS
RAMO’ ] VALOR DE PRIMA : PUNTAJE

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA | DE $300.0000.000 HASTA 10
EN EL RAMO DE SEGURQOS DE { $350.000.000
GRUPOC. :

DE $350.000.001 HASTA. 20

$400.000.000

DE $400.000.001 HASTA 50

$500.000.000

MAYOR A § 500.000.001 110

En caso de Consorcio o Unién Temporal o cualquier otra forma de asociacion bastara con que uno de sus integrantes
acredite el presente requisito. :

1.2. EQUIPQO DE TRABAJO (340 puntos). El personal se evaluara del siguiente modo:

FORMACION Y EXPERIENCIA/PUNTAJE

NOTA: EL PERSONAL DE TRABAJO PROPUESTO SOLO PODRAN PRESENTAR SU EXPERIENCIA PARA UN SOLO
OFERENTE. '

]
Nota 1: Ninguno de los Integrantes del equipo de trabajo que se presenten en cumplimiento de este requisito podran
encontrarse prestando sus servicios en virtud de otros contratos del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO que comprometan
la dedicacion exigida para la presente contratacion.

Nota 2: Para acreditar el equipo de trabajo, e! propenente anexara las hojas de vida del personal propuesto con los
soportes que acrediten los estudios y experiencia solicitada en este proceso, (titulos académicos, certificaciones laborales).

Nota 3: En el evento en que algin miembro del equipo de trabajo presente titulo obtenido en el exterior, debe aportar el
acto administrativo expedido por el Ministerio de Educacion Nacional por el cual se convalidd dicho titulo para que sea
tenido en cuenta.
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(340) PUNTOS DISTRIBUIDOS ASi: *

PERFIL PUNTAJE

GERENTE ' 90 PUNTOS

EJECUTIVO DE CUENTA : 90 PUNTOS

EJECUTIVO ADMINISTRATIVO ) . 50 PUNTOS

ASISTENTE DE SINIESTROS 20 PUNTOS
PROFESIONAL ABOGADO ESPECIALIZADO 90 PUNTOS

~TOTAL PUNTOS T340 PUNTOS

PERFILES EQUIPO DE TRABAJO INTERMEDIACION

GERENTE (90) PUNTOS

DENOMINACION DEL CARGO A REALIZAR: GERENTE

PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DERECHO,
Y/O ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y/O,
ECONOMIA Y/O, INGENIERIA INDUSTRIAL O
PERFIL FORMACION ACADEMICA PRE-GRADO: : CERTIFICADO DE TERMINACION DE MATERIAS
EN DERECHO Y/O ADMINISTRACION DE
EMPRESAS Y/O, ECONOMIA Y/O, INGENIERIA
INDUSTRIAL

EXPERIENCIA:

MINIMO 10 ANOS DE EXPERIENCIA EN INTERMEDIACION DE SEGURO O EN SEGTOR ASEGURADOR
CERTIFICACION 050 SFC

RANGO DE PUNTAJE EN EXPERIENCIA EN INTERMEDIACION DE SEGUROS (90}

DE 10 A 12 ANOS 20 PUNTOS

DE 13 A 15 ANOS 50 PUNTOS

)
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DE 15 A 19 ANOS 70 PUNTOS
DE 20 ANOS O MAS 90 PUNTOS

EJECUTIVO DE CUENTA (90) PUNTOS

PERFIL FORMACION ACADEMICA PRE-GRADO:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN AREAS

ADMINISTRATIVAS O CONTABLES O CON
FORMACION MINIMA DE 8 SEMESTRES EN
AREAS ADMINISTRATIVAS O CONTABLES

EXPERIENCIA GENERAL:

MINIMO (5} ANOS INTERMEDIACION DE
. SEGUROS Y/Q SECTOR ASEGURADOR

CERTIFICACION 050 SFC

RANGO DE PUNTAJE EN EXPERIENCIA EN INTER

MEDIACION DE SEGUROS

" DE5ABANOS

20 PUNTOS

DE 7 A9 ANOS 50 PUNTOS
DE 10 A 14 ANOS 70 PUNTOS
DE 15 ANOS O MAS 90 PUNTOS

DENOMINACION DEL CARGOQ A REALIZAR:

i
EJECUTIVO ADMINISTRATIVO {50) PUNTCS

EJECUTIVO ADMINISTRATIVO

PERFIL FORMACION DE ACADEMICA PRE-GRADO:

TECNICO O TECNOLOGO EN AREAS DE ADMINISTRACICN Y/O
CONTABLE, EN AREAS EN SEGUROS Y/O RIESGOS O
PREGRADO EN ADMINISTRACION, NEGOCIOS
INTERNACIONALES O AFINES.

EXPERIENCIA GENERAL: MINIMO 1 ANO DE EXPERIENCIAEN INTERMEDIACION DE SEGUROS Y/O SECTOR ASEGURADOR
CERTIFICACION 050 SFC

RANGO DE PUNTAJE EN EXPERIENCIA EN INTERMEDIACION DE SEGUROS: (50) PUNTOS

DE 1A 2 ANOS 10 PUNTOS
DE3A4 ANOS 35 PUNTOS
DE 5 ANOS O MAS 50 PUNTOS
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ASISTENTE DE SINIESTRS (20) PUNTOS
DENOMINACICON DEL CARGO A REALIZAR: " ASISTENTE DE SINIESTROS

FORMACION ACADEMICA MINIMO CON 8
PERFIL FORMACION ACADEMICA PRE-GRADO: SEMESTRES O PROFESIONAL UNIVERSITARIO
EN INGENIERIA INDUSTRIAL

EXPERIENCIA GENERAL: MINIMO 6 MESES DE EXPERIENCIA EN INTERMEDIACION DE SEGUROS Y/O SECTOR
ASEGURADCR '

CERTIFICACION 050 SFC

RANGO DE PUNTAJE EN EXPERIENCIA EN INTERMEDIACION DE SEGUROS: (20) PUNTOS

DE 6 MESES A UN ANOQ 3PUNTOS
DE UN ANO A 3 ANOS 7 PUNTOS
DE 3 ANOS O MAS 20 PUNTOS
PROFESIONAL, PROFESIONAL ESPECIALIZADO (130} PUNTOS
i
DENOMINACION DEL CARGO A REALIZAR: PROFESIONAL EN DERECHO, ABOGADO

ABOGADQ CON ESPECIALIZACION EN DERECHO

PERFIL FORMACION ACADEMICA PRE-GRADO: DE SEGUROS Y TARJETA PROFESIONAL VIGENTE

_ EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMA DE UN (1)
ANO COMO ASESOR JURIDICO EN SEGUROS

L

EXPERIENCIA GENERAL:

RANGO DE PUNTAJE EN EXPERIENCIA COMO ASESOR JURIDICO EN CARGOS PUBLICOS O:PRIVADOS: {90) PUNTOS

DE 1 A2 ANCS 45 PUNTOS

2 A3 ANOS 70 PUNTOS
DE 3 ANOS O MAS 90 PUNTOS

Nota: El oferente debera acreditar la exigencia anterior allegando las hojas de vida impresas y legibles del equipo
de trabajo ofertado, con sus anexos, certificaciones y para demostrar su vinculacion activa debe anexar el pago

Calle 40 No. 33-64 Piso 2° Teléfono

\l'llcsv'cenc'o 6715809 - Fax 6715803 / Villavicencio - Meta - P
! cm!am CONTIOC') Pagina 37 de 49 Oficina de Contrata y



MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

- PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

de la Planilla de Seguridad Social de los dltimos 3mesesala presentacion de la oferta, cabe resaitar que para el
Abogado especializado no debera acreditado este requisito en razén como asesor y consultor.

Se aclara que la certificacion 050 de idoneidad debera ser emitida por la Aseguradora, toda vez que son |as que realizan
el proceso y publicacion respectiva en el SUCIS, sera suficiente que se aporte solo una {1}, en caso de que no se aporte
por parte de los miembros del equipo de trabajo, no sera habil

2. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL {100 Puntos)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato Nacional
o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningn caso otorgara
simultaéneamenie el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepfo ‘ Puntaje

Promocion de Servicios Nacionales o con
) 100
Trato-Nacional

Incorporacion de componente nacional

s . 50
en servicios extranjeros .

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES b CON TRATO NACIONAL

De conformidad con el Decreto No. 680 de 2021, en los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional
clando ademas de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con Ia legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y
un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el
desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda. ‘

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera
singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral
o, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjera con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento del Formato de Promacion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se indique en el formato la regla de origen a aplicar, la entidad estatal
debera evaluar 'a oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no habra bienes
nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los
Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40%), del personal requerido
para el cumplimiento del contrato.
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]

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %),
del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano, tratndose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar i
acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoye de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de ongen que
les aplica en virtud de dicha conformacuon asi como la franja de puntaje correspendiente:

No. it Composicion del Pr0ponente Plural 1 --Puntaje aplicable .

Regla de origen aplicable
it = . . .

, Promocion de Servicios
1. Unicamente integrantes colombianos Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
‘ Nacional

. o ' : Promocion de Servici

Colombianos en asocic con . clos

2. . . Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
extranjeros con trato nacional Nacional

La regla de origen. del pais con el
que se tenga acuerdo comercial 0

Unicamente integrado por extranjeros | la del Decreto 1082 de 2015. Si el Promocion de Servicios

3 con trato nacional Proponente Plural no especifica a Namonales.o ccin Trato
cudl regla se acoge, se aplicaré la - Naciona
del Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural en el que al menos | No aplica la regla de origen del Incorporacion de
4, uno de los integrantes es extranjero | Decreto 1082 de 2015, nilade los | componente nacional en ;
sin trato nacional. paises de origen. SErvicios extranjeros
i

ACREDITACION POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL |

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o i) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar el diligenciamiento del Formato
de Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, y alguno de los siguiéntes documentos, segun corresponda:

A Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucién del objeto
contractual de conformidad con la ley.

C. Persona jurdica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representamon legal emitido por. alguna
de las camaras de comercio del palis.
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Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato de Promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional :

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente
Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto
1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple
con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o
documentacidn que sea requerida.

El Proponente nacional pedra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de existencia
y representacion legal para acreditar el requisito habllitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta
circunstancia para la asignacion del pudntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a laindustria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional ai Proponente Plural. conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los
documentos indicados en este numeral, segun corresponda. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las
condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a lbs Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Naciondl o a Proponentes
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la
ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion’ Nacional. En este sentido, para
acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente
debera difigenciar el Formato de Incorporacion de Compenente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo
la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (30%) de personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal tinicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el
Proponente que presente el Formato no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

El Formato Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los Proponentes
extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente
extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en € que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros,
presente el Formato Promocion de Shrvicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por

promocion de servicios nacionales o con trato nacional.

Calle 40 No. 33-64 Piso 2° Teléfono
. .. R 6715809 - Fax 6715803 / Villavicencio - Meta
\lillavicencie

CAMBIA COHTIGE , Pdgina 40 de 49 Oficina de Contratacion



- MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

-

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

3. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (10 PUNTOS),

La Entidad asignara Diez (10) puntos al Proponente que acredite el nimero minimo de personas con discapacidad de
acuerdo con el nimero total de trabajadores de Ia planta de su personal en los términos sefalados en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. Del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: a)Certificacion suscrita por la persona natural, el Representante Legal o el Revisor Fiscal, segin
corresponda en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del Proceso de seleccion b) acreditar el niimero mlmmo de personas con discapacidad en
su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedldo por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del Procese de seleccion. ¢} Certificacion vigente expedida por el Ministerio de
trabajo

CRITERIOS DE DESEMPATE:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, el Municipio de Villavicencio debe escoger el proponente
aplicando los criterios de desempate previstos en el articulo 35 de la ley 2069 de 2020 asi:

ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos
de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacidn realizados por las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los
patrimenios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes.

-

1. Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia,
muijeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

}

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciente (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997 Sila oferta
es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina
esté en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por clento 125%) en el consorcio, union temporal 0 premesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en Fnayor proporcion de personas mayores
gue no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pensién establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos
diez por ciento (10%).de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocclombiana, raizal, palanquera, Rrom o

gitanas. ‘ . _ %
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6. Preferir ia propuesta de’personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de-un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza
de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, © una persena juridica en la cual participe 0
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la persona juridica
aporte.minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) nila madre cabeza de familia
0 persana en proceso de reincorporacion.o reintegracion, nila persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socics o accionistas de los miembros del proponente plural. '

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cocperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido
por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir 1a oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacidn contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; 0, Ia
oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa 0
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa
0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 -
accionistas de los miembros del 'proponente plural. '

11. Preferir las empresaé reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberé haber sido previsto previamente en los
Documentos del Proceso. (Sistema de balota). '

TITULO VI
PRESENTACION Y CONTENIDO DE LA PROPUESTA

1. IDIOMA DE LA PROPUESTA: La propuesta,‘_observaciones, correspondencia y todos los documentos que la integran
deberan estar redactados en idioma espafiol. Por lo tanto cualquier documento aportado en idioma extranjero, deberan
venir acompafado de traduccion simple, salvo que la ley exija traduccion oficial.

2 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA: El Proponente debera elaborar la propuesta de acuerdo
con lo establecido en estos PLIEGOS DE CONDICIONES y anexar toda la documentacion exigida.

Los representantes legales de las personas juridicas gue presenten oferta deben estar previa y debidamente facultados
para comprometer a su representada.

Solo se admite una propuesta por OFERENTE, no se admitira la presentacion de varias propuestas por el Proponente.

W7

¥ t
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Las enmiendas de la propuesta deberan ser convalidadas con la firma al pie de la misma de quien suscribe la carta de
presentacion de la propuesta. Sin este requisito, las enmiendas no se consideraran validas.

Los proponentes deben presentar Ia propuesta completa. Cada uno de los anexos exigidos por el Municipio y que hacen
parte de 1a propuesta, deben firmarse.

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas por escrito en los formatos establecidos por el Municipio y la garantia de
seriedad de la Oferta.

La oferta deber& presentarse en la fecha sefialada en el presente pliego de condiciones a traves del SECOP II. No se
admitirén propuesta presentadas por otros medios.

Cuando exista una duda razonable sobre la legitimidad de las firmas de una persona interviniente en una propuesta,
motivada por presentarse obvias diferencias entre las firmas de los documentos presentados en la misma, LA ENTIDAD
podra compusar copias a la Fiscalia General de la Nacion para lo pertinente en procura de evitar una posible ocurrencia
de lo previsto en el articulc 296 del Cédigo Penal “Falsedad Personal”.

Si el oferente no la presenta foliada, debera hacerlc en el acto de cierre, de no estar presente el proponente un funcionario
del Municipio de Villavicencio debera hacer la foliacion correspondiente en presencia de los asistentes, de elio se dejara
constancia en la respectiva acta de cierre. Los documentos que tengan impresa informacién por ambas caras, deberan
ser foliados en cada una de ellas (Certificado de Existencia y Representacion Legal, Registro Unico de Proponentes, etc.)

3. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA. Todos los Anexos y Formularios requeridos en el acapite de los requisitos
tecnicos y economicos, deberan entregarse en formatos no protegidos contra escritura. Lo anterior con el fin de agilizar
en los procesos de evaluacion de las propuestas.

4. COSTO DE PREPARACION Y ELABORACION DE LA PROPUESTA: Seran de cargo y responsabilidad del
Proponente todos los costos ascciados a la preparacion y elaboracion de su propuesta.

5. SUJECION AL PLIEGO DE CONDICIONES Los proponentes deben estudiar toda la informacion contenida en el pliego
de condiciones anexos y en las adendas que se produzcan en el desarrollo de esta convocatoria. Quien participa esta de
acuerdo con el contenido de estos documentos y se sujeta a elles, con la firma de la carta de presentacion.

8. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR. Todos los documentos otorgados en el exterior deberan
presentarse legalizados en (a forma prevista en el 251 del Cddigo General del Proceso en concordancia con el articulo
480 del Codigo de Comercio y en la Resolucién 2201 de! 22 de jutio de 1997 proferida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia. Por lo tanto deberd autenticarse por funcionarios competentes del pais de origen, a su vez por
el consul colombiano ¢ agente diplomatico. Al autenticar los documentos el consul o agente diplomatico, hara constar
que la sociedad existe y que ejerce su objeto conforme a ias Leyes del respective pais. La firma del consul o agente
diplomético se deberd abonar por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia. En el evento gue en dichos
documentos faltare alguna formalidad de las exigidas en el Cédigo General del Proceso y/o 480 del Cédigo de Comercio,
la entidad requerira por escrito el cumplimiento del requisito, indicando la fecha y hora del plazo maximo para la entrega.

7. CONSULARIZACION. De cenformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cadigo de Comercio, "los documentos
otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de
tales funcienarios lo sera a su vez por el consul colombiano o, a falta de éste, poi el de una nacidn amiga, sin perjuicio
de lo establecido en convenios internacicnales sobre el régimen de los poderes.

Tratandose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Cddigo de Comercio que "al autenticar los documentos
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a que se refiere este articulo los consules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las Leyes
del respectivo pais. (C.P.C articulo 65)" .

Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la correspondiente legalizacion de la afirma del
odnsul y demas tramites pertinentes.

Para estos efectos, el proponente deberd iniciar con suficiente anticipacion los tramites correspondientes.
L]

Todos los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en el articulo 251
del Codigo General del Proceso en concordangia con el articulo 480 del Codigo de Comercio y en la Resolucion 2201
del 22 de julio de 1997 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia. Por lo tante debera autenticarse
. por funcionarios competentes del pais de origen, a su vez por el consul colombiano o agente diplomatico. Al autenticar
los documentos el consul o agente-diplomatico, hara constar que la sociedad existe y que gjerce su objeto conforme a
las Leyes del respectivo pais. La firma del consul o agente diplomatico se debera abonar por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia.
t

En el evento que en dichos documentos faltare alguna formalidad de las exigidas por el articulo 251 del Codigo General
del proceso y/o 480 del Codigo de Comercio, la entidad requerira por escrito el cumplimiento del requisito, indicando Ia
fecha y hora del plazo maximo para la entrega. -

8. APOSTILLAJE: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgado en el exterior, de conformidad con
lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de CONSULARIZACION sefialado en este numeral,
siempre que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencién de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre
abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este
caso solo sera exigible la apostille, trmite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de
la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en
el pais de origen. '

Si la apostille esta dada en idioma distinto del castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccion oficial a
dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

Para estos efectos, el proponente deberd iniciar con suficiente anticipacion los tramites correspondientes.
9. COMUNICACIONES: Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratacion deben hacerse por escrito a

fraves del canal de mensajes u observaciones del SECOP I, de conformidad con las guias de uso establecidas por
Colombia Compra Eficiente.

La comunicacion debe contener: (a) e'l namero del presente Proceso de Contratacion; (b) los datos del remitente que
incluyen nombre, direccién fisica, direccion electrénica y teléfono; (c) identificacion de los anexos presentados con la
comunicacion. : -

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Municipio de Villavicencio por canales distintos a los mencionados no serén
tenidas en cuenta por 1a enfidad, hasta que sean remitidas por uno de los medios descritos a traves del SECOP |1,

TITULO Vill
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
El presente proceso de seleccion se hara por ‘oncurse de méritos de conformidad con lo previsto en estos PLIEGOS DE
CONDICIONES, en las disposiciones pertinentes de la Ley 80 de 1993, en las normas concordantes y reglamentarias de fa
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misma y en ias que las modifiquen, especiaimente la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, las que las modifiquen o
adicionen y las normas comerciales y civiles vigentes aplicables. Los presentes PLIEGCS DE CONDICIONES podran
consultarse a partir de la fecha de apertura en la plataforma del SECOP | ’

1. CRONOLOGIA DEL PROCESQ: La cronologia del proceso de seleccion es la indicada en I plataforma electronica def
SECOPII. ' : .

Las fechas indicadas para cada una de las etapas del proceso de seleccion podran ser variadas per El MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIOC, de acuerdo con la Ley y con las condiciones previstas en los PLIEGOS DE CONDICIONES para la prérroga
de los plazos establecidas, de lo cual se dara oportuno aviso a todos los interesados por fos medios y procedimientos previstos
para el efecto. '

De la misma manera, si El MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO llegare a reducir los plazos aqui establecidos para la presentacion
del informe de evaluacion y para la adjudicacion del Contrato, dara oportuno aviso a todos los Interesados.

La participacion de los Proponentes y el desarrolio de las etapas mencionadas se sujetaran a las condiciones que se
establecen en los presentes pliegos.

E
2. PUBLICACION DEL PROYECTO DE PLIEGOS DE CONDICIONES: El proyecto de PLIEGOS DE CONDICIONES sera
publicado en Ia plataforma del SECOP |, en el periodo establecido en el cronograma del proceso. Dentro de este término los
interesados en este proceso y la ciudadania en general, podran presentar las observaciones que estimen pertinentes respecto
del misme, de conformidad con el Art. 8 de la Ley 1150 de 2007 y del Decreto 1082 de 2015, las cuales seran resueltas al
momento de dar apertura formal al proceso de seleccién en la plataforma SECOP .

El Municipio dara el trémite correspondiente como un derecho de peticion a las observaciones recibidas por fuera del término
antes sefialado, razén por la cual no estara obligado a resolverlas al momento de la apertura del proceso.

La publicacion def proyecto de los PLIEGOS DE CONDICIONES no genera obligacién para el Municipio de dar apertura al
proceso de seleccion respectivo, (Art. 8 de la Ley 1150 de 2007).

3. APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION. LA APERTURA DEL PROCESO se llevaré a cabo el dia programado en ¢l
cronograma del proceso la plataforma del SECOP |l.

4. VIGENCIA DE LA PROPUESTA. La propuesta deberd permanecer vigente por un pericdo minimo de noventa (90)
dias, contados a partir de la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuesta. Ef Municipio podra solicitar, si
ello fuere necesario, la ampliacion de la vigencia de la propuesta, por e! términc que se requiera.

Durante el periodo de su vigencia, la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podré retirarla, ni
modificar los términos o condiciones de la misma.

Ef proponente que resulte favorecido con la adjudicacion del contrato debe mantener la validez de la oferta hasta la aprobacion
de la garantia Unica constituida con ocasion del mismo. '

5. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS. E! cierre del Proceso se realizara el dia y hora
establecidos en la cronologia del proceso de seleccion en la plataforma SECOP |1, de forma fransaccional de conformidad con las
quias de uso establecidas por Colombia Compra Eficiente.
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A partir de la fecha y hora oficial de cierre del plazo del presente proceso de seleccion los proponentes no podran retirar,
adicionar o corregir sus propuestas. » '

6. ADMISIBILIDAD Y RECHAZO DE LAS PROPUESTAS: Una propuesta sera habil cuando haya sido presentada
oportunamente y se halle ajustada al rbliego de Condiciones. Se considera ajustada al Pliego de Condiciones, la propuesta
que cumpla todos y cada uno de los requisitos establecidos. .

El Municipio rechazara las propuestas, en los siguientes casos:

a) Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades, incompatibilidad o en conflicto de interes
fijlados por la Constitucion y la Ley, para presentar |a propuesta, ¢ uno de los integrantes del consorcio 0 unién temporal no
cuente con la capacidad jurdica suficiente parala presentacion de la oferta,

j b) Cuando se evidencie inexactitud en la informacion presentada para habilitar o calificar la propuesta, siempre y cuando dicha
falencia implique el incumplimiento de los requisitos minimos exigidos en el proceso.

¢) Cuando el Municipio haya solicitado presentar algtin documento o subsanar o aclarar alguna informacion necesarics para

el cumplimiento de los requisitos habilitantes, 0 para la aclaracion de los referidos a los factores técnicos y €l proponente no
i aporte, subsane o aclare lo pertinente, en los plazos y condiciones determinados en el pliego de condiciones o en el respectivo
' requerimiehto emitido por el Municipio. ‘

d) Cuando la propuesta ¢ un documento necesario para la habilitacion o comparacion objetiva de la propuesta, sea presentado
en un idioma diferente al idioma castellano o cuarido, en la oferta inicial de precio impresa, se presente algin valor en moneda
extranjera.

g) Cuando un proponente, persona natural, juridica o bajo alguna modalidad de asociacion {consorcio 0 union temporal-
promesa de sociedad futura) presente propuesta dentro del mismo proceso de seleccion bien sea como persona natural,
i _juridica, bajo la misma denominacion al proponente plural 0 como integrante de otro consorcio o unién temporal o socio de
una persona juridica que haya presentado propuesta dentro del proceso de seleccion. En este caso, se rechazaran todas las
propuestas respecto de las cuales se presente la situacion descrita.

f) Cuando la descripcion del item o.items, no coincidan en un todo con las especificaciones minimas requeridas o no se
cumpla con uno o Mas requerimientos técnicos solicitados, en cada uno de los items.

g) Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente, es decir, luego de la fecha y/u hora exactas sefialadas para €l
; cierre del plazo, o en lugar distinto al sefialado en el presente Pliego de Condiciones.

h) Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, union temporal o cualquier otra modalidad de propuesta conjunta,
luego de la fecha sefialada para la entrega de propuestas, se modifique el porcentaje de participacion de uno 0 varios de sus
integrantes, © uno o algunos de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio, unién temporal ¢ la modalidad de
asociacion escogida. .

) 1 v - v . .
i} Cuando el proponente presente mas de una propuesta técnica y/o economica o se presenten propuestas alternativas o
5 parciales.

j) También generara el rechazo de la propuesta el hecho de verificar el Municipio actividades de los proponentes encaminadas
interferir en el proceso de seleccidn, con hechos o documentos en los que se establezca que personas pertenecientes a una

' - »
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misma persona juridica o grupo proponente, prestan apoyo o colaboran de alguna forma con otro proponente.

k) En virtud del paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 el cual estipula: “La no entrega de la garantia de seriedad
junto con la propuesta no sera subsanable y serd causai de rechazo de la misma’”.

7.PLAZO LIMITE PARA SUBSANAR: EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO podra sclicitar a los proponentes las aclaraciones
y explicaciones y entrega de documentos que estime indispensables. Los proponentes deberan allegarlos dentro del término
perentorio que le fije la Entidad, so pena de rechazar la propuesta. -

En ningun caso la oferta presentada, podra ser medificada, mejorada ¢ agregar documentos después del cierre del proceso
de seleccion, excepto aguellos autorizados por la Ley, los cuales seran solicitados expresamente por la entidad.

8.TERMINO PARA EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS: Los estudios técnicos, econdmicos,
financieros y juridicos necesarios para la habilitacién y evaluacién de las Propuestas, se realizaran dentro del término
establecido en la cronologia del proceso.

9. TERMINO PARA FORMULAR LAS OBSERVACIONES A LOS INFORMES DE EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS: Los informes de evaluacién de las propuestas permaneceran en la plataforma del SECOP 1, por el plazo
establecido en los Pliegos de Condiciones con el fin que los proponentes los conozcan y para que puedan presentar las
observaciones que estimen pertinentes, las cuales deberan ser presentadas dentro del término indicado.

Los Proponentes no podran completar, adicionar, madificar o mejorar sus propuestas. Las observaciones presentadas fuera del
plazo sefialado en este numeral, no se consideraran. Las observaciones presentadas en el tiempo sefialado, seran resueltas
por et Municipic. {Art. 30, num. 80. Ley 80/93).

10. ADJUDICACION. El Municipio en acto administrativo motivado adjudicara el proceso de seleccion; la Resolucién sera
publicada en 1a plataforma del SECQOP | y seré notificada de acuerdo a lo estiputa la normatividad vigente, la Resolucién es
irrevocable y obliga al Municipio y al adjudicatario, salvo lo establecido en el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, contra ella no
procede recurso alguno, conforme a lo dispuesto en el numeral 11 del articulo 30.

11. DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO: El Municipio de Villavicencio podré declarar desierta el concurso
de méritos dentro del término previsto para la adjudicacion o en caso de que no se presenten manifestaciones de interés, cuando
existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de propuesta favorable para la entidad, de conformidad con lo
establecido en el numeral 18 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

12.FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: Notificada la Resolucién por medio de la cual se adjudica el contrato,
el proponente favorecido o su representante legal {segun el caso) deberd presentarse a suscribir el mismo, dentre de los dos
{2) dias habiles siguientes. )

Si el adjudicatario no suscribe el contrate dentre del término citado, quedara a favor del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, en
calidad de sancion, el valor de la garantia constituida para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de |as
acciones legales conducentes y del reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por ef valor de la garantia.

En este evento, EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el
contrato, dentro de los cinco (5) dias siguientes, al proponente calificado en segundo lugar en los términos
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establecidos en laLey. v

El contrato se perfecciona con la suscripcion de las partes y con la expedicion del respectivo registro presupuestal por la
Secretaria de Hacienda del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO. Para su ejecucion se requiere de la aprobacion, por parte del
MUNICIPIQ DE VILLAVICENCIO, de la garantia unica de cumplimiento, de la realizacion de los pagos por concepto de impuesto
de timbre y de publicacion del contrato. La constitucion de la garantia debera efectuarla el contratista dentro de los cinco (05)
dias habiles siguientes a la firma del contrato. ‘
1

13. REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: Una vez firmado el contrato para su ejecucion se requerird el
cumplimiento de los siguientes requisitos:

h) Aprobacién de las garantias
¢) Acta de inicio

-

14. CONVOCATORIA LIMITADA MIPYMES: De acuerdo con lo establecido en el articulo 34 de la ley 2069 del 31 de
diciembre de 2021, el cual modifica el articulo 12 de la ley 1150 de 2007, se establecieron nuevas reglas sobre la promocion
del acceso de las mipymes al mercado de compras publicas; y de acuerdo con ia norma, se requiere de la reglamentacion
que haga el Gobierno Nacional sobre las particularidades de esta medida, por ello, no seran aplicables las normas sobre
limitacion a mipymes contenidas en el decreto 1082 de 2015, hasta tanto el gjecutivo reglamente la materia.

Adicionalmente, €l articulo articulo 2.2.1.2.4.2.2. Del Decreto 1082 de 2015, que, hasta la expedicion de la Ley 2069 de
2020, regia las convocatorias limitadas a mipymes. En analisis del Municipio de Villavicencio y con plena observancia del
concepto emitido por la Agencia de la Contratacion Publica, Colombia Compra Eficiente (concepto C-043 del @ de febrero
de 2021), dicho articulo del Decreto reglamentario no esta vigente, porque su contenido es contrario al del articulo 34 de
la Ley 2069 de 2020. En tal sentido, ha perdido fuerza ejecutoria, de conformidad con el articulo 91, numeral 2, de la Ley
1437 de 2011, el cual establece que los actos administrativos —categoria gue, como es sabido, incluye los decretos
reglamentarios dejan de ser obligatorios o decaen «Cuando desaparezcan sus fundamentos de hecho o de derechon.
Adicionalmente, la Ley 2069 de 2020, establecio el su articulo 84, que se derogan todas las disposiciones que le sean
contrarias, y en este orden, como ya se explico, el articuio 2.2.1 2.4.2.2, es contrario a las estipulaciones indicadas por el
articulo 34 de la Ley 2069 de 2020. *

4

15. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

El MUNICIPIO garantiza a los propenentes y a la ciudadania, qUe la escogencia del contratista se efectia con arreglo a
las modalidades de seleccion previstas en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 reglamentado por el Decreto 1082 de 2015
y con observancia de los principios que rigen en las actuaciones contractuales de las entidades estatales.

Para el efecto, en el presente proceso contractlial los interesados tienen garantizado su derecho a conocer y controvertir
los informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se han establecido etapas que permiten el
conocimiento de dichas actuaciones y otorgan la posibilidad de expresar observaciones. Con ello se establece control
adicional sobre el proceso contractual y constituye evidente prevision de moralidad administrativa. :

Todas las actuaciones del MUNICIPIO dentro de este proceso contractual son publicas y los expedientes que las
contengan estaran abieftos al publico. El MUNICIPIO expedira las copias del pliego de Condiciones y de sus adendas que
cualquier persona le sclicite, a costa del interesado, si no desea acceder a ellos mediante su consulta e impresion de la
plataforma del SECOP 1. :
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MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
PROCESO DE GESTION DE LA CONTRATACION

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

L

En cumplimiento del principio de transparencia, el presente pliego de Condiciones contiene los requisitos y objetivos
necesarios para participar en el proceso de seleccion y la mejor informacién técnica disponible en los archivos de la Entidad
para el desarrollo del proyecto; asi mismo, se encuentran definidas reglas cbjetivas, justas, claras y completas que
permiten la confeccion de ofrecimientos de la misma indole; también se encuentran definidas con precision las condiciones
de costo y calidad de los servicios necesarios para la ejecucion del Contrato, todo lo cual tiene relacion con el equilibrio
econdmico contractual y con las garantias que deben otorgarse; no existen condiciones y exigencias de imposible
cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad, derivadas del erréneo suministro de datos, informes ¢ documentos; las
reglas consagradas no inducen a error a los proponentes y no los llevan a formular ofrecimientos de extensién ilimitada o
que dependan de la voluntad exclusiva de esta Entidad.

VICTORIA CAROLINA RAMIREE"GRU;
Jefe Oficina de Contrataq

Proyecto: Ni yes - Asesor Juridico CPS
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