FUERZAS MILITARES DE
COLOMBIA EJERCITO
NACIONAL

¥

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL

VILLAVICENCIO NIT. 800.130.752-1

INFORME DE GESTION No. 01

Villavicencio, 18 de Febrero de 2022

1. No. CONTRATO

029-CENAC-2022

2. FECHA DE SUSCRIPCION

18 de Febrero de 2022

3. POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De Pdliza: 11-46-101027117

Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A.

Fecha Oficio de Aprobacion: 01 de Febrero 2022

IAprobado por: MY. JAVIER SAID RODRIGUEZ APONTE

4. CRP

CDP No.3822 de fecha 26 de Enero de

2022.

CRP No. 4322 26 de Enero de 2022.

Rubro presupuestal: A-02-02-02-008. SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES
Valor: 32.120.550,00

5.FECHAINICIOEJECUCION
CONTRACTUAL

01 DE FEBRERO 2022

6. CONTRATISTA

Nombre completo: RICHARD ANDRES BOLANOS RODAS
Identificacién: CC. 1130677337 expedidaen Cali- Valle del Cauca
Nacionalidad: Colombiana.

Direccién: CANTON MILITAR DE APIAY Bario VEREDA APIAY
Teléfono: 3232885795

e-mail: Apolonioderodas@gmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre Completo:MY. DANIEL TORRES VILLAREAL
Cargo: EJECUTIVO Y SEGUNDO
COMANDANTE DEL BAAID 4

8. OBJETO CONTRACTUAL

CONTABLEREGIONALVILLAVICENCIOPARALAVIGENCIA2022.

Prestar sus SERVICIOS PROFESIONALES COMO|
HISTORIADOR EN EL PROGRAMA FE EN COLOMBIA CON DESTINO AL
BATALLON DE APOYO DE ACCION INTEGRAL Y
CUARTA DIVISION UNIDAD CENTRALIZADA POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVAY

DESARROLLO No.04 -
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9. OBLIGACIONES 1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica YV
CONTRACTUALES administrativa bajo su propia responsabilidad, por lo que no habra ningun
vinculo laboral con el contratante. 2. Obrar con lealtad y buena fe en lag
diferentes etapas contractuales, y con lo establecido en la Ley 80 de 1993, ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, y sus decretos reglamentarios. 3.
Diligenciar el formato unico de la hoja de vida del SIGEP. 4. Encontrarse
registrado en el SECOP Il. 5. De conformidad con lo establecido en la ley 789
de 2002, ley 828 de 2003, Decreto 1273 de 2018 dar cumplimiento a sus
obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social, para lo cual deber§
aportar copia que acredite el pago de los aportes mencionados. 6. Apoyar en
la elaboracion de documentos soportes al supervisor del contrato, de forma
puntual. 7. Guardar y mantener con la debida confidencialidad y reserva frente
a temas y asuntos tratados conocidos dentro del desarrollo y ejecucién de
presente contrato, salvo autorizacion escrita del BAAID4. 8. Acatar y cumplif
con las normas de seguridad, de inteligencia y contrainteligencia establecidas
por la Institucion, siendo garante del respeto hacia el personal uniformado Y
funcionarios publicos que laboran en la entidad, asi mismo dar

un adecuado uso al fichero(s) que le sean entregados por el Ejército
Nacional; no permitir el uso a personas diferentes al contratista, el cual debera
reintegrar una vez finalice su contrato. 9. Cumplir el objeto del presente
contrato con plena autonomia profesional, administrativa y bajo su propial
responsabilidad. Por lo que no abra ningun vinculo laboral con el contratante.
10. Ejecutar el objeto contractual en la guarnicion o jurisdicciéon asignada a la|
Unidad Beneficiada del contrato y del compete contractual o en el lugar y/o
municipios que en razén al cumplimiento de las obligaciones contractuales
deba estar el contratista, respetando la autonomia que tiene el contratista
durante la ejecucién del contrato en coordinacién con la supervisién del
contrato. 11. En cumplimiento a lo sefalado en la Ley 100 de 1993, debera el
contratista acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales
de que trata el articulo 282, por lo que deberd anexar al informe mensual
fotocopia de los documentos que lo acrediten. 12. De conformidad con el literal
b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamentado por el
Decreto 723 de 2013, el contratista deberd ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales; y el monto de la cotizacion debe ser
asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea
categoria I, II, Il

13.El contratista en virtud del Decreto 2609 de 2012 articulo 3y la Ley 594 de
2000, serd responsable por la gestibn documental de las actividades
realizadas durante la ejecucién del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacién y organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la|
elaboracion del formato dnico de inventario documental (FUI). 14. El
contratista dara cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los
procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de 2012. 15. Deber&
guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad de los documentos
de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en
la Ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacion publica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrollo de ejecucion del presente contrato, reserva que se hard
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual
no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacién
conocida con ocasion al desarrollo del presente contratos, y que contiene su
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uso, difusion y distribucion de mencionada informacion. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informacibn que se escuche o
conozca sin que este medie en documentos por escritos. 16. Prestar sus
servicios de acuerdo con el profesionalismo ética que le es exigible, aplicable
y propia de su profesion, actividad u oficio. 17. Presentar informe de gestion al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este, de acuerdo
con el anexo K, establecido en el Plan No. 00023548 del 23 de diciembre de
2020, que emite el Comando de Ejército Nacional con el fin de impartir
lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestidon, mediante la modalidad de contratacion
directa y la distribucion del presupuesto. 18. El contratista deber&a cumplir con
el horario establecido por el supervisor del contrato cuando asi se requiera
para el desarrollo eficiente y productivo de las actividades y/o obligaciones del
contrato sin que esto suponga la configuracion del elemento de subordinacion,
tal como se ha establecido en el Sentencia SL-116612015 (50249), 05/08/15
vy SL 48902 del 24 de febrero de 2016 de la Sala Laboral de la Corte Supremal
de Justicia. 19. No cumplird en ningln caso con el control de horarios de
llegada o salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o
dependencia del Ejército Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacién, el contratista se compromete con la firma del contrato o no
presentarlo como prueba futura dada su inobservancia

de lo pactado entre las partes y configurarse como preconstitucion falaz
probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entendera en ningln caso como registro de control
de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la
seguridad militar. 20. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del
contrato por lo que no podrd suscribir mas de un contrato con el Ejército
Nacional.

21. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificaciones
sefialadas en los respectivos contratos de prestacion contratos de servicios,
deben estar encaminadas al desarrollo de la mision y capacidades de cadal
Unidad o dependencia. 22. El contratista debe custodiar los medios
entregados y la terminacién del presente contrato devolver los insumos,
suministros, herramienta, dotacion, implantacién, inventarios y/o materiales
gue sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto
contractual, puestos a su disposicion para la presentacion del servicio objeto
de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables Ia
disposiciones pertinentes contenidas en la Ley 1476 de 2011. 23. El contratistal
autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad y|
confiabilidad antes y durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con lo
establecido en la Constitucion Politica articulo 122 y la Ley 1621 de 2013. 24.
Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86
de la Ley 1474 de 211 y la clausula Resolutoria para disolver el contrato. 25.
Entregar a la finalizacion del contrato al supervisor del contrato un Backup de
la informacion generada en desarrollo del contrato en formato Word, power
point, Excel o como originalmente haya sido exagerado. 26. Ante el
incumplimiento de alguna de las obligaciones contractuales del presente
contrato por parte del contratista y dada las facultades legales del ordenador
del gasto se dard aplicacion a las clausulas excepciones resolutorias, por lo
cual el competente contractual podra disolver de forma unilateral y de caréacter

inmediato el presente contrato ante el incumplimiento de alguna de las
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obligaciones. (En virtud del oficio de radicado de salida 2021496000150593
MDN- COGFM-SECEJ-JEMGF-COADE-DICRE-29.10 14 de enero de 2021
suscrito por el comandante del Comando de Adquisiciones del Ejército
Nacional.) 27. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con
el supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de
servicios y contendra la mediciébn en alcance e impacto del producto que
desarrollara el objeto estratégico de la dependencia en consideracion a sus
misiones y capacidades. 28. Y las demas que en razén a la naturaleza del
contrato se requieran.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN LA OBLIGACION

OBLIGACION No. 01. Realizar registro historico de las actividades de accion
integral lideradas por el Batallén de Apoyo de Accion Integral y Desarrollo N°4
dejando evidencia histérica del apoyo del Ejército nacional a los diferentes
blancos audiencias.

Febrero de 2022

- 04 de Febrero de 2022
Capacitacion del Equipo de Desarrollo Comunitario de Fe en Colombia.

Se realiza reunion con todo el equipo de Desarrollo Comunitario de Fe en Colombia,
para capacitacion sobre las lineas y las diferentes actividades del programa.

- 07 de Febrero de 2022 AGENDAMIENTO DE REUNION CON GREMIO DE
ARROCEROS, NUEVAMENTE.

- 04 de Febrero de 2022 REUNION SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL,
EQUIPO DE DESARROLLO COMUNITARIO DE F EN COLOMBIA DRA.
SHIRLEY ALFONO

Se realiza reunion con la Secretaria de Bienestar Social Dra. Shirley Alfonso y el
Equipo de Desarrollo Comunitario de Fe en Colombia para programar una ruta de
trabajo frente al afio 2022.

- 07 de Febrero de 2022.
Capacitacién del CAAID en: Temas ambientales, Cooperacion Internacional,
Comunicaciones Estratégicas, Gestion Documental.

- 08 de Febrero de 2022

Reunién con el Secretario de Medio Ambiente, Dr. Nicolas Herran. Para agendamiento
de actividades conjuntas entre Fe en Colombia y esta dependencia de la gobernacion.

- 08 de Febrero de 2022

Reunién con dependencias estatales y lideres comunitarios del municipio de Vista
Hermosa, se habl6 de diferentes proyectos y ruta de trabajo. Se acuerda agenda de

FORTALECIMIENTD M -

202 DE LA VOCACION MILITAR, | ® 24 (@) ﬁ
Lanisciruna Y ELevrrenamiens | EJ G -

CALLE 52 No 17 MZA 7 Remansos de Rosa Blanca W et

Telefax (098) 6601019 MK 017459

Direccion pagina web .www.ejercito.mil.co-Direccion electronica: cenacvil@buzoneijercito.mil.co


http://www.ejercito.mil.co-dirección/
mailto:cenacvil@buzonejercito.mil.co

trabajo para la siguiente semana.
- 10 de Febrero de 2022

Reunién con personal de USAID, donde se presentd el programa de Desarrollo
comunitario de Fe en Colombia y se abrieron las posibilidades de una ruta de trabajo.

- 11 de Febrero de 2022

Reunion con Secretaria de Derechos Humanos y el Programa de Desarrollg
Comunitario de Fe en Colombia. Se abre ruta y cronograma de actividades paral
desarrollar y elaborar trabajo en conjunto con el programa de Desarrollo Comunitario
de Fe en Colombia.

- 14 de Febrero de 2022

Socializacion del programa de Desarrollo Comunitario Fe en Colombia en la Emisora
del BAAID 4 en San José del Guaviare. Donde se solicitd que las personas hicieran
parte y se sumaran a las actividades de Fe en Colombia.

- 15de Febrero de 2022
Reunién con el CEO para coordinar actividades de intervencion territorial en algunos
municipios de alto impacto.

- 15 de Febrero de 2022

Reunién interinstitucional con la Dra. Zulma Nataly Bohérquez jefe de la unidad de
planeacién y cooperacién interna de la gobernacién del Guaviare para coordinar
actividades conjuntas asociadas y relacionadas al trabajo que ejecutaria Fe en
Colombia en el territorio en mencién.
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11.CONSTANCIAS - 04 de Febrero de 2022

Reunion Secretaria de Bienestar Social.
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- 08 de Febrero Reunion comunitaria con lideres del municipio de Vista
Hermosa.
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- 11 de Febrero de 2022, Reunién con Secretaria de Derechos Humanos.

- 14 de Febrero de 2022, Socializacién de actividades en emisora de San
José del Guaviare.

- 15 de Febrero de 2022, Coordinacién de Actividades con el CEO.
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- 15 de Febrero de 2022. Reunién con ICFEG del Departamento del
Guaviare.
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Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena
autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el
contrato.

/Asi mismo, tanto la suscritay el Ministerio de Defensa— Ejército Nacional — Cenac
\Villavicencio ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Villavicencio, el dia 18 de Febrero de 2022.

bttt B

RICHARD ANDRES BOLANOS RODAS.
Historiador
Contratista

Nombre Completo:MY. DANIEL TORRES VILLAREAL
Cargo: EJECUTIVO Y SEGUNDO COMANDANTE
BAAID 4

Supervisor del Contrato
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