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INTRODUCCIÓN 
 

Este pliego de condiciones ha sido elaborado siguiendo los postulados señalados por la Ley 80 de 
1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y 
Ley 1882 de 2018 y demás normas que la modifican, complementan o adicionen y con arreglo a los 
principios consagrados en el artículo 209 de la Constitución Política, en el Código de Procedimiento 
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en la Ley 489 de 1998, las disposiciones del Código 
Civil y Código de Comercio que le sean aplicables; para tal efecto, se han realizado los estudios 
previos con base en los requerimientos de la SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, los cuales se plasman 
en las condiciones del presente documento. 
 
Teniendo en cuenta el objeto y la cuantía del proceso, la presente convocatoria se desarrollará a 

través de la modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA. 

 
En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 
2007, las normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la función administrativa serán 
aplicables en las actuaciones contractuales y a falta de éstas, regirán las disposiciones del Código 
General del Proceso. Se solicita seguir en la elaboración de la propuesta la metodología señalada en 
este documento, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma índole que permitan 
una selección objetiva, transparente y responsable y así evitar la declaratoria de desierta de esta 
selección. 
 
Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con 
el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo, en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple 
una función social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga. 
 
Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que 
cumplen actividades de carácter público en todo lo concerniente a la celebración, ejecución y 
liquidación del contrato, razón por la cual están sujetos a la responsabilidad que en esta materia señala 
la ley para los servidores públicos. 
 
Anexos al Pliego de Condiciones se adjunta documento de anexos o formatos requeridos en el 
presente proceso.  
 
No obstante, si el proponente considera que es conveniente para complementar su propuesta o anexar 
otra información adicional a la solicitada por el Departamento del Huila en los Anexos o formatos 
establecidos, podrá anexarla haciendo referencia al formato que complementa. 
 
 

a. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 
La Constitución Política en el artículo 2 estableció que son fines esenciales del Estado servir a la 
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y 
deberes consagrados en la Constitución, facilitar la participación ciudadana y comunitaria, asegurar 
la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo. 

 
Así mismo, el artículo 44 Constitucional establece que el derecho a la educación de los niños 
prevalece sobre los derechos de los demás, por su parte el artículo 67 ibidem señala que "la 
educación es un derecho de la persona y un servicio público que tiene una función social; con ella 
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se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demás bienes y valores de la 
cultura (...)" 

 
La Ley 715 de 2001 asignó al Departamento la competencia para planificar y orientar políticas de 
desarrollo, prestación de servicios públicos y todos aquellos componentes establecidos en el plan 
de desarrollo, con los diferentes actores públicos y/o privados, para el mantenimiento del orden 
público y la ejecución de la política económica general, así como para aquellos asuntos que, media í 
te contratos y/o convenios, la Nación, municipios q actores privados acuerden con el Departamento. 

 
Así mismo, el artículo 76 ibidem, dispuso que corresponde a los Departamentos promover, financiar 
o cofinanciar proyectos nacionales, departamentales o municipales de interés departamental, 
adecuar las áreas urbanas y rurales en zonas de alto riesgo que les corresponda entre otras 
funciones. 

 
Que la Ley 115 de 1994 (Ley General de Educación), señala las normas generales para regular el 
servicio público de la educación, que cumple una función social acorde con las necesidades e 
intereses de las personas, de la familia y de la sociedad; es un proceso de formación permanente, 
personal, cultural y social que se fundamenta en una concepción integral de la persona humana, de 
su dignidad, de sus derechos, y de sus deberes. 

 
Que la educación es un derecho de la persona y un servicio público obligatorio que tiene una función 
social, cuya responsabilidad es compartida entre el Estado, la sociedad y la familia. La Constitución 
autoriza que este servicio sea prestado por particulares, creando y gestionando establecimientos 
educativos bajo las condiciones establecidas por la ley y garantizando el cumplimiento de los fines 
de la educación y la calidad en la prestación del servicio (Artículos 67 y 68 de la Constitución Política 
de 1991). 

 
Igualmente es el principal promotor del desarrollo de una sociedad, al ser una herramienta que 
prepara para la vida, su respeto y protección; desarrolla competencias para ejercer la ciudadanía y 
superar la desigualdad, la inequidad y la exclusión social. Esta debe comprenderse en el ámbito 
formal como un proceso que inicia con la garantía de oportunidades desde una perspectiva integral 
de protección, continúa con el acceso y la calidad educativa en los ciclos de básica y media; y que 
debe continuar con una oferta pertinente, accesible y de calidad, para que los y las jóvenes accedan 
a la educación superior. 

 
Que conforme a la Constitución Política de Colombia es el Gobernador el responsable de dirigir y 
coordinar la acción administrativa del Departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor 
del desarrollo integral de su territorio, de conformidad con la Constitución y las leyes. 

 
Que la incrementación de la cobertura en educación es uno de los desafíos fundamentales que 
enfrenta Colombia en su propósito de acelerar el crecimiento económico y ofrecer mayores 
posibilidades de bienestar a toda la población, es por esto, que la inversión en el sector de educación 
constituye para el país un pilar importante para ampliar la oferta escolar, proporcionar espacios 
adecuados de aprendizaje para las niñas, niños y adolescentes en las entidades territoriales que 
presenten déficit en su infraestructura (MINEDUCACION,2015, p.8). En ese contexto, el Plan 
Nacional de Desarrollo 2019 — 2022 " Hacia un Pacto por Colombia, con Legalidad, 
Emprendimiento y Equidad para Todos" define tres propuestas estratégicas para el crecimiento 
social, siendo la Educación uno de ellos, actuando como instrumento de igualdad social, para nivelar 
las oportunidades y mejora la calidad de la democracia, con el fin de avanzar en la conformación de 
un sistema educativo universal de calidad, que potencie y explote los talentos propios para el 
beneficio individual y de la sociedad en su conjunto. 
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Que mediante el Decreto Departamental No. 1338 de 2008 se definió la estructura orgánica de la 
Administración Departamental del Huila, incorporando la Secretaria de Educación, con el objetivo 
de administrar y garantizar la prestación del servicio educativo en el ámbito departamental con 
niveles óptimos de cobertura y calidad mediante la administración eficiente de los recursos 
disponibles; asimismo dentro de sus objetivos específicos le corresponde garantizar el acceso y 
permanencia con equidad y criterios de calidad, desde el punto de vista locativo, pedagógico, 
administrativo, comunitario y direccional para el logro de mejores aprendizajes y en el desarrollo de 
las competencias básicas de los estudiantes del Departamento. 

 
En las Instituciones educativas de los 35 municipios no certificados del departamento se viene 
trabando con enfoque de inclusión y equidad en la educación, desde inicio del año escolar se 
garantiza el acceso, la permanencia y la gratuidad al 100% de la Población Victima del Conflicto 
atendiendo una matrícula de 8.258 estudiantes. El 100% de la población reintegrada caracterizada 
en el SIMAT con corte a 01-12-2019 (Desvinculados 64, hijos de desmovilizados 137) están siendo 
atendidas en las Instituciones Educativas de los 35 municipios no certificados del departamento; 
con el programa necesidades educativas especiales en el año 2019 se atendieron 1.596 
estudiantes, con discapacidad sensorial, cognitiva, física y múltiple; en primera infancia y en el 
marco de la atención integral definida en la Ley 1804 de 2016, se debe avanzar en la atención 
integral como un derecho impostergable de la primera infancia, cuyo objetivo es potenciar de manera 
intencionada el desarrollo integral de las niñas y los niños, partiendo del reconocimiento de sus 
características y de las particularidades de los contextos en que viven y favoreciendo interacciones 
que se generan en ambientes enriquecidos a través de experiencias pedagógicas y prácticas de 
cuidado que buscan su desarrollo integral mediante el fortalecimiento de los Procesos de Fomento, 
Monitoreo y Seguimiento de la Educación Inicial en el departamento, con especial énfasis en la 
zona rural; en atención a poblaciones se viene garantizando el servicio educativo a la población 
indígena atendiendo 2.129 estudiantes, y a 174 estudiantes de la población afrocolombiana 
(Fuente: SIMAT Anexo 6A 01-12-2019). La Secretaria de educación también viene brindando el 
servicio de restaurante escolar, desde los grados transición hasta la media, en todas las 
instituciones educativas oficiales del departamento, atendiendo a 126.537 estudiantes de acuerdo 
a la Ficha Técnica de Negociación del año 2019; así mismo, y bajo el principio de 
complementariedad y en coordinación con los municipios no certificados, se viene brindando el 
servicio de transporte escolar; en la vigencia 2019 se focalizaron 22.955 estudiantes de la zona 
rural. La tasa de analfabetismo en el departamento para personas de 15 y más años se ubica en 
5,61%, por encima de la media nacional12. En el año 2019, con el programa de atención a jóvenes 
en extra edad y adultos, se atendieron 5.938 estudiantes (Fuente: SIMAT Anexo 6A 01-12-2019). 
La Secretaría de Educación debe enfocar sus esfuerzos en generar condiciones que permitan a 
niños, niñas, adolescentes y jóvenes y adultos de las zonas rurales transitar por trayectorias 
educativas y escolares completas a través de las cuales consigan desarrollar capacidades y adquirir 
competencias que contribuyan al impulso de sus proyectos de vida personal y colectivos, y por 
tanto a la consolidación de su desarrollo integral. Estos esfuerzos en función de alcanzar una 
educación de calidad en los territorios rurales pasan por lograr que dicha educación sea pertinente, 
articulada y permita a la población actuar y transformar su realidad bajo criterios de beneficio común 
y sostenibilidad.2 

 
Se realizó un análisis a la Tasa de Deserción Intra-Anual sector oficial, la cual es una medida 
porcentual del abandono estudiantil en el transcurso del ciclo escolar sin haber terminado el nivel 
para el cual se matricula el estudiante; en la Secretaría de Educación de Huila la tasa de deserción 
ha presentado el siguiente comportamiento: año 2015, 5,17%; año 2016, 5,23%; año 2017, 4,14% 
y año 2018, el 4,2%. La situación de deserción escolar obedece a diferentes causas relacionados 
a la multidimensionalidad del estudiante como es la familia, institución educativa, contexto social e 
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individuo. Para afrontar esta problemática la Secretaría de Educación, en articulación con el 
Ministerio de Educación Nacional viene trabajando con estrategias como: gratuidad educativa, 
alimentación y transporte escolar, estrategias y modelos educativos flexibles, programas 
transversales y de sana convivencia, fortalecimiento de la canasta educativa, y mejoramiento de 
los ambientes de aprendizaje, entre otros. Actualmente en 93 sedes de 44 instituciones educativas 
de 24 municipios no certificados se encuentran vinculados al programa de Jornada Única, 
atendiendo 15.913 estudiantes en el año 2019, con una participación del 12% de la matricula total 
oficial, lo que ha permitido el mejoramiento de la calidad de la educación y el cierre de brechas entre 
la educación pública y la educación privada. 

 
A pesar de los esfuerzos que en materia de infraestructura educativa ha venido realizando el 
departamento en los últimos años, dada la magnitud de este componente tan importante, se considera 
prioritario dar continuidad a la construcción y/o mejoramiento de ambientes escolares, 
especialmente en la zona rural, donde buena parte de la infraestructura se encuentran en malas 
condiciones o se carece de los ambientes de aprendizaje adecuados para garantizar la permanencia, 
así como responder a la demanda de nuevos cupos en condiciones de equidad y calidad educativa; 
por otra parte, se evidencia la necesidad de aclarar la situación jurídica de la propiedad de muchos 
inmuebles de instituciones educativas oficiales, especialmente en la zona rural, los cuales deberán 
realizarse en forma articulada con los municipios. 
 
De igual manera, el departamento carece de un estudio de vulnerabilidad sísmica de las instituciones 
educativas oficiales que fueron construidas antes de entrar en vigencia la Norma NSR-10 de sismo-
resistencia, que nos obliga a tomar las medidas necesarias para prevenir factores de riesgo, dado 
que Colombia está ubicada en una zona de alto riesgo sísmico que obliga a tomar las acciones 
necesarias para garantizar la vida de la comunidad educativa. 

 

Que el Gobernador es responsable de Dirigir y coordinar la acción administrativa del Departamento 

y actuar en su nombre como gestor y promotor del desarrollo integral de su territorio, de conformidad 

con la Constitución Política de Colombia y las leyes. 

 
En concordancia con lo anterior, el Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023 “HUILA CRECE”, 
estableció el programa “CON COBERTURA Y CALIDAD EDUCATIVA, HUILA CRECE 
FORTALECIENDO EL SER, LA INCLUSIÓN, LA PAZ Y CON ENFOQUE DIFERENCIAL”, con el 
objetivo de lograr una educación para el Ser, con Calidad, pertinente, incluyente y equitativa, 
promoviendo las trayectorias educativas completas mediante el fomento del desarrollo integral de los 
niños, niñas, adolescentes y jóvenes, demostrable en su interacción social, con la concurrencia y 
articulación de todos los actores involucrados para la prestación del servicio educativo tanto en la 
zona urbana como rural del departamento del Huila; en relación a lo anterior se estableció como 
meta “Infraestructura educativa mejorada en 20 Sedes educativas construidas”. En el marco de este 
programa, la Secretaría de Educación viabilizó el proyecto “ADECUACIÓN DE AMBIENTES 
ESCOLARES PARA PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD EN LA INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA LUIS CARLOS TRUJILLO POLANCO DEL MUNICIPIO DE LA PLATA” Con el objetivo 
de mejorar las condiciones físicas de las instalaciones educativas garantizando condiciones de 
accesibilidad e inclusión para la formación, el desarrollo de competencias básicas y sociales de la 
población en proceso de formación escolar. 

 
Por tal motivo, el municipio de la Plata, formuló el proyecto de inversión, incluyendo los planos, 
presupuesto oficial, análisis de precios unitarios, cotización, titularidad de los predios, entre otros 
documentos, que permiten viabilizar el desarrollo de estas actividades constructivas, los cuales son 
financiados con recursos del Departamento. 
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El Departamento del Huila, acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el 
objeto de satisfacer necesidades de interés general, considera necesario y oportuno adelantar la 
adecuación de ambientes escolares para personas en condición de discapacidad en la institución 
educativa Luis Carlos Trujillo Polanco del municipio de la plata, a fin de garantizar la permanencia de 
los niños y niñas del Huila en el sistema educativo. 
 

b. MODALIDAD DE SELECCIÓN Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE LA SOPORTAN 
 
La modalidad de selección que se utilizará para la celebración del contrato es el resultado del estudio 
previo y es la señalada a continuación de conformidad con el Art. 2 Numerales 1, 2 y 3 de la Ley 1150 
de 2007 y el artículo 2.2.1.2.1.1.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 así: 
 
 

Tabla 1.  Modalidad de Selección y Fundamentos Jurídicos. 

 

 
 

c. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD 

 

La norma que soporta la modalidad del presente proceso selección es el artículo 2° de la Ley 1150 de 
2007, la cual establece: “De las modalidades de selección. La escogencia del contratista se efectuará 
con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de 
méritos y contratación directa, con base en las siguientes reglas: (…) 
 
(…) 2. Selección abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva 
prevista para aquellos casos en que, por las características del objeto a contratar, las circunstancias 

 

MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

CAUSAL INVOCADA 
SI - NO 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE LO SOPORTAN 

 
LICITACIÓN PÚBLICA 

 
Art. 30 de la Ley 80 de 1993, el Art. 2 Numeral 1º de la Ley 1150 de 
2007 y el Artículo 2.2.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y normas 
concordantes. 

 
SELECCIÓN ABREVIADA 

En alguna de las 
siguientes 
modalidades: 

Art. 2 Numeral 2º de la Ley 1150 de 2007 y el Artículo 
2.2.1.2.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015 y normas concordantes. 

SUBASTA INVERSA  
Art. 2 Numeral 2º literal a) de la Ley 1150 de 2007 y el Artículo 
2.2.1.2.1.2.2 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y normas 
concordantes. 

MENOR CUANTÍA X 
Art. 2 Numeral 2º literal b) de la Ley 1150 de 2007 y el Artículo 
2.2.1.2.1.2.20 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y normas 
concordantes. 

 
BOLSA DE PRODUCTOS 

 
Art. 2 Numeral 2º literal f) de la Ley 1150 de 2007 y el Artículo 
2.2.1.2.1.2.11,  y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y normas 
concordantes. 

ACUERDOS MARCO DE 
PRECIOS 

 
Art. 2 Numeral 2º literal (a) párrafo segundo de la Ley 1150 de 2007  
y Artículo 2.2.1.2.1.2.7 y SS del Decreto 1082 de 2015 y normas 
concordantes 

CONCURSO DE MÉRITOS 
En alguna de las 
siguientes 
modalidades: 

Art. 2 Numeral 3º de la Ley 1150 de 2007 y el Artículo 
2.2.1.2.1.3.1  y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y normas 
concordantes. 

 
ABIERTO 
 

 
Art. 2 Numeral 3º de la Ley 1150 de 2007 y el Artículo 
2.2.1.2.1.3.2 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y normas 
concordantes. 

 
CON PRECALIFICACIÓN 
 

 
Art. 2 Numeral 3º de la Ley 1150 de 2007 y el Artículo 
2.2.1.2.1.3.3  y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y normas 
concordantes. 
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de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos 
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual. (…)” (Negrilla fuera de texto). 
 
De acuerdo  a la naturaleza y cuantía del servicio requerido por la Entidad, la modalidad de selección 
corresponde a la contratación bajo la modalidad de selección abreviada de menor cuantía, esto por 
cuanto el valor estimado del contrato, objeto el proceso de selección a realizar, no supera el valor 
máximo de la menor cuantía de la Entidad, correspondiendo este último a SETECIENTOS SETENTA 
Y DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CIEN PESOS M/CTE. ($772.247.100), 
conforme a la Circular expedida 24 de agosto de 2021 (Radicado 2021CS043771), expedida por el 
Departamento Administrativo de Contratación. 
 
El proceso de contratación y el contrato que se adjudique en virtud del mismo, se regirá por lo previsto 
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 y demás 
normas concordantes y reglamentarias. En lo que la citada disposición no regule particularmente, se 
aplicarán las normas comerciales y civiles vigentes y estarán sometidos a la jurisdicción de lo 
Contencioso Administrativo. 
 

d. INCENTIVOS. 
 
De conformidad con lo consagrado en el artículo 2 de la Ley 816 de 2003, se asignará el respectivo 
puntaje a los proponentes que acrediten, mediante certificación suscrita por el representante legal (ver 
Anexo de Apoyo a la Industria Nacional), que su propuesta oferta bienes y servicios de origen 
Nacional. Para el efecto, se tendrá en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 
1082 de 2015 y en el Manual para el manejo de los incentivos en los Procesos de Contratación. 
 
De igual manera, conforme con lo establecido en el parágrafo del artículo 51 del decreto – Ley 019 de 
2012, se otorgará tratamiento de bien y de servicio de origen nacional a aquellos bienes y servicios 
originarios de los países con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras 
estatales y de aquellos países en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les 
conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. 
 
La Entidad considera que no es procedente indicar que esta convocatoria es susceptible de ser 
limitada a Mipyme, en concordancia con lo conceptuado por Colombia Compra Eficiente, por cuanto 
la Ley 2069 de 2020, que establece nuevas reglas sobre la promoción al desarrollo en la contratación 
estatal, y modifica el artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, deroga todas las normas que le sean 
contradictorias entre ellas el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, que establecía las reglas 
para efectuar las convocatorias limitadas a Mipyme e igualmente indica que es necesario realizar una 
reglamentación de la materia, existente a la fecha. 
 
 

e. DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROCESO Y CONDICIONES DE LA OFERTA 
 

En el presente proceso de selección objetiva se escogerá el ofrecimiento más favorable para el 
Departamento del Huila y a los fines que se buscan, sin tener en consideración factores de afecto o 
de interés y en general, cualquier clase de motivación subjetiva. 
 
Todas las propuestas presentadas válidamente se analizarán bajo los mismos parámetros, dando 
cumplimiento al principio de selección objetiva para garantizar la escogencia del ofrecimiento más 
favorable para la entidad y la realización de los fines que se buscan. 
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La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, 
no necesarios para la comparación de las propuestas, no servirán de título suficiente para el rechazo 
de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no 
afecten la asignación de puntaje o que no constituyan requisitos mínimos de la oferta, podrán ser 
solicitados por las entidades en cualquier momento hasta la adjudicación. 
 
A continuación, se mencionan aspectos generales del proceso de selección, requisitos habilitantes y 
de evaluación de las propuestas, con su correspondiente asignación en calificación si es el caso, así 
como el orden de cada criterio, en cada uno de los diferentes documentos publicados a través del 
SECOP II, los cuales forman parte integral de las Condiciones Generales de Participación. 
 
 

1. PROCEDIMIENTO PARA EL ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS 
 
De conformidad con los plazos establecidos en el cronograma del proceso se realizará la verificación 
del cumplimiento de los requisitos jurídicos, técnicos, financieros, organizacionales y económicos. 
 
En caso de ser necesario se requerirá a los proponentes para que aclaren o alleguen documentos, en 
observancia de lo normado por el parágrafo 1 del artículo 5 de la ley 1150 de 2007. 
 
 

2. CONSECUENCIA DE LA NO SUBSANABLIDAD POR PARTE DE LOS OFERENTES DE 
LOS REQUISITOS HABILITANTES 

 
En el caso de no subsanar los documentos requeridos dentro del término previsto, la propuesta 
presentada será objeto de rechazo, de conformidad con el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, 
modificado por el artículo 5 de la Ley 1882 de 2018. 
 
 

3. COMITÉ EVALUADOR 
 
Para efectos de adelantar la verificación de los requisitos habilitantes y evaluación de las propuestas 
del presente proceso de selección, el Director del Departamento Administrativo de Contratación, 
mediante acto administrativo designará un comité evaluador, el cual deberá adelantar su labor de 
manera objetiva. 
 
El comité evaluador validará el contenido de los requerimientos efectuados, evaluará y calificará las 
ofertas presentadas de conformidad con los criterios establecidos en los pliegos de condiciones. 
 
El comité evaluador estará sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses 
legales y recomendará al ordenador del gasto el sentido de la decisión a adoptar de conformidad con 
la evaluación efectuada. El carácter de asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del 
ejercicio de la labor encomendada. 
 
En el evento en que el ordenador del gasto no acoja la recomendación efectuada por el comité 
evaluador, deberá justificarlo en el acto administrativo correspondiente. 

 
 

4. REQUISITOS HABILITANTES 
 



Secretaría de Educación 
 

9 

 

La capacidad jurídica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organización de los 
proponentes, serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la 
participación en el proceso de selección y no otorgarán puntaje. 
 
Pueden presentar ofertas para el presente proceso personas naturales o jurídicas, nacionales o 
extranjeras, en forma individual o en consorcios o uniones temporales. 
 
 

5. COMUNICACIONES 
 
Solamente se recibirán manifestaciones, dudas, observaciones, propuestas, documentos en carácter 
de subsanación, anexos o cualquier otro documento, en forma digital a través del sitio destinado para 
este proceso en la plataforma del SECOP II, único medio que canalizará cualquier tipo de 
comunicación entre los proponentes y el Departamento del Huila y las solicitudes se responderán 
mediante comunicación escrita por la misma plataforma. 
 
En caso que la plataforma del SECOP II presente indisponibilidad, el proponente podrá allegar sus 
observaciones y demás documentación requerida en el proceso al correo electrónico: 
contratos@huila.gov.co,  adjuntando la debida certificación de indisponibilidad de la página. (Ver guía 
de indisponibilidad del SECOP II). 
 
 

6. LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 
 
En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado por favor 
escribir al e-mail de la Secretaría de Transparencia de la Presidencia: contacto@presidencia.gov.co. 
 
También puede reportar el hecho por medio del Portal de Contratación Pública SECOP II. En todas 
las actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente documento y el contrato que forma parte 
del mismo, el proponente obrará con la transparencia y la moralidad que la Constitución Política y las 
Leyes consagran. 
 
 

7. CONVOCATORIA VEEDURÍAS CIUDADANAS, ASOCIACIONES CÍVICAS, 
COMUNITARIAS, DE PROFESIONALES, BENÉFICAS Y DE UTILIDAD COMÚN 

 
De conformidad con la ley, podrán desarrollar su actividad durante el presente proceso de selección 
objetiva, en la etapa precontractual, contractual y postcontractual, para lo cual podrán consultar este 
proceso en la Plataforma SECOP II, a partir de la misma fecha en que se publique el presente 
documento. 
 
Cualquier inquietud presentada por parte de las veedurías ciudadanas les será contestada por escrito 
por parte de la Entidad a la dirección o email que aparezca en la comunicación respectiva, copia de la 
cual será publicada para conocimiento de todos los proponentes a través de la Plataforma SECOP II. 
 
 

8. INVITACIÓN VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de 2003 se convoca 
públicamente a las veedurías ciudadanas que estén interesadas en realizar control social al presente 
proceso de contratación, con el fin de que formulen, de considerarlo procedente, las recomendaciones 

mailto:contratos@huila.gov.co
mailto:contacto@presidencia.gov.co
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escritas que consideren necesarias para buscar la eficiencia institucional, señalándoles que puedan 
intervenir en todas las audiencias que se realicen dentro del proceso de selección. 
 
 

9. EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD AL DEPARTAMENTO DEL HUILA. 
 
Cuando el proponente no llenare los requisitos para participar o no reúna las condiciones exigidas 
para contratar, es entendido que no adquiere derecho alguno y el Departamento del Huila no asume 
responsabilidad alguna. 
 
El proponente debe elaborar su oferta por su cuenta y riesgo, de acuerdo con lo solicitado en el 
presente Pliego de Condiciones y sus modificaciones e incluir dentro de ésta toda la información 
exigida. La oferta junto con los ajustes que se puedan presentar por solicitud del Departamento del 
Huila, formará parte integral del contrato, en las partes aceptadas por éste. 
 
El hecho de que los oferentes no se familiaricen debidamente con los detalles y condiciones bajo las 
cuales serán ejecutados los trabajos, no se considerará como excusa válida para posteriores 
reclamaciones. 
 
El oferente deberá informarse de todas las regulaciones tributarias vigentes en Colombia; por lo tanto, 
al preparar la oferta deberá tener en cuenta todos los gastos legales, retención en la fuente, derechos 
e impuestos a que haya lugar por ley, que puedan afectar sus precios y hayan de causarse durante la 
ejecución del contrato. 
 
 

10. CONFIDENCIALIDAD DE LA OFERTA 
 
Si dentro de la oferta electrónica el proponente incluye información que conforme a la ley colombiana 
tiene el carácter de información reservada, dicha circunstancia deberá ser indicada de acuerdo a las 
directrices de la guía para presentar ofertas en el SECOP II. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos 
de la evaluación de las propuestas, el Departamento del Huila se reserva el derecho de dar a conocer 
la mencionada información a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores, que 
designe para el efecto. 
 
En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores están 
obligados a mantener la reserva de la información que por disposición legal tenga dicha calidad y que 
haya sido debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha información o no 
citarse las normas que amparan ese derecho, el Departamento del Huila no tendrá la obligación de 
guardar reserva respecto de la misma. 
 
 

11. APLICACIÓN ACUERDOS INTERNACIONALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO 
 
Atendiendo las disposiciones del Título IV Capítulo I del Decreto 1082 de 2015, y para dar 
cumplimiento a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, se 
hace constar que la Secretaría de Educación realizaron la revisión documental en la plataforma web 
del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y de la Agencia Nacional de Contratación Pública – 
Colombia Compra Eficiente, referente a las pautas para determinar si la presente contratación se 
encuentra cubierta por algún acuerdo comercial vigente. 
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De acuerdo a lo anterior y teniendo en cuenta tanto el valor como el objeto del proceso de selección 
de contratista que nos ocupa, la Entidad diligencia el siguiente cuadro para determinar los acuerdos 
comerciales en los cuales se encuentra cobijado el proceso en mención y por lo tanto aplica el trato 
nacional. 
 
Los acuerdos o tratados comerciales aplicables al presente proceso de selección, se establecen 
conforme lo dispuesto en Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de 
Contratación, CCE-EICP-MA-03, V.01 del 24/11/2021, lo cuales son: 
  

Entidad 
Estatal 
incluida 

Valor del Proceso de 
Contratación superior al 

umbral del Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI NO N/A NO 

Perú SI NO N/A NO 

Israel SI NO N/A NO 

Chile SI NO N/A NO 

Corea SI NO N/A NO 

Costa Rica SI NO N/A NO 

Estados AELC SI NO N/A NO 

Estados Unidos SI NO N/A NO 

Triángul
o Norte 

El Salvador SI SI NO SI 

Guatemala SI SI NO SI 

Unión 
Europea 

Reino Unido SI NO N/A NO 

Irlanda del Norte SI NO N/A NO 

Decisión 439 de 1998 de la 
Comunidad Andina CAN 

SI SI NO SI 

 
En consecuencia, recibirán trato nacional las propuestas que se rijan por los acuerdos comerciales 
aplicables al proceso de selección. 
 
 

f. CONDICIONES MÍNIMAS DE CELEBRACIÓN DEL CONTRATO 
 

1. INTERPRETACIÓN DEL CONTRATO 
 

Si durante la ejecución del contrato surgen discrepancias entre las partes sobre la interpretación de 
algunas de sus estipulaciones que puedan conducir a la paralización o a la afectación grave del 
servicio público que se pretende satisfacer con el objeto contratado, la entidad estatal, si no se logra 
acuerdo, interpretará en acto administrativo debidamente motivado, las estipulaciones o cláusulas 
objeto de la diferencia. 
 
 
 

2. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO PRODUCTO DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

El plazo de ejecución del contrato será de: UN (1) MES CONTADO A PARTIR DEL ACTA DE INICIO. 
 
 
 

3. PRESUPUESTO OFICIAL 
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El valor estimado del presente proceso corresponde a la suma de DOSCIENTOS CUARENTA 
Y OCHO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS 
SETENTA Y OCHO PESOS ($ 248.744.478,00), que incluye los pagos por los costos directos 
e indirectos del servicio y todos los impuestos, gravámenes y retenciones a que haya lugar. 

 
 

4. APROPIACIÓN PRESUPUESTAL 
 
El DEPARTAMETO pagará al Contratista el valor del Contrato con cargo a: 
 
Tabla 3. Datos de Disponibilidad Presupuestal 
 

DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTAL: 

Sección 205    

Estructura Presupuestal  2.3.2.22.01.01.2020004410024.2.02.02.005 

Fuente 141120 

Valor $ 248.744.478.00 

Nº CDP 7146 

 
 

5. LUGAR DE EJECUCIÓN 
 

La realización de la prestación que define el objeto de esta contratación deberá llevarse a cabo en el 
siguiente Municipio del Departamento del Huila: LA PLATA (HUILA) 
 
 

6. INTERVENTÓRIA O SUPERVISIÓN DEL CONTRATO 
 

El control y seguimiento del desarrollo y ejecución de las obligaciones contempladas en el contrato 
será realizada mediante Interventoría, quien tendrá a cargo las funciones establecidas para el efecto 
en la ley. 

 
 

7. DETERMINACIÓN Y CUANTIFICACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DE ACUERDO 
CON LA NATURALEZA DEL CONTRATO 

 
El análisis de la tipificación, asignación y estimación de los riesgos se elaboró con base en la Circular 
Externa N° 8 - Identificación y Cobertura del Riesgo expedida por Colombia Compra Eficiente. 
 
Se precisa que salvo las situaciones específicamente mencionadas en la matriz de riesgos y como 
principio general, el Contratista como experto de negocio, asumirá los efectos económicos de todos 
aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto del Contrato. 
En consecuencia, solo procederán reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no 
asignadas al Contratista en la matriz de riesgos de la contratación. 
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El proponente presenta 
precios por debajo del 
presupuesto oficial, por debajo 
de los ítems del presupuesto 
oficial o de los insumos de los 
A.P.U. del presupuesto oficial, 
tales como equipos, 
materiales, mano de obra, 
transportes. 
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Salida del mercado de 
insumos o materias primas 
fundamentales para la 
elaboración de las obras 
objeto del contrato. 

 
Retraso en la ejecución de 
las obras. 
 
Suspensión del contrato. 
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Fluctuación de precios y/o 
ajustes ocasionados durante 
la ejecución del contrato en el 
costo de insumos, tarifas, 
jornales, materiales, 
asesorías, honorarios, etc, 
regulados y no regulados por 
el Estado. 

Impacto negativo en el 
desarrollo del objeto 
contractual, retrasos en la 
ejecución del proyecto. 

 
 
 
4 

 
 
 
3 

 
 
 
7 

 
 
 

Riesgo Alto 

 
 
 

Proponente o 
contratista 

 

4
 

G
e
n

e
ra

l 

E
x
te

rn
o

 

S
e
le

c
c
ió

n
-

E
je

c
u
c
ió

n
 

R
ie

s
g

o
 e

c
o
n

ó
m

ic
o

- 

O
p
e

ra
c
io

n
a
l 

 
 
Escasez de cualquier tipo de 
material o insumo para la 
ejecución de la obra. 

Impacto negativo en el 
desarrollo del objeto 
contractual, retrasos en la 
ejecución del proyecto. 
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obras menores. Se refiere a 
solicitudes realizadas por 
Autoridades Municipales, 
usuarios o vecinos de la 
carretera invocando derechos 
de petición u otras 
herramientas legales 

 
Ajustes en la programación 
de obras y eventual 
generación de mayores 
costos al proyecto. 
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Extensión del Plazo: 
Que se den aumentos en el 
plazo de ejecución del contrato 
por circunstancias no 
imputables a las partes. 

Aumento de costos 
operacionales y retraso en 
la entrega de la obra 
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Accidentalidad: Se refiere a los 
perjuicios ocasionados por la 
deficiente colocación de 
señalización preventiva en 
obra, falta o deficiencia en la 
señalización de aproximación 
e iluminación, equipos de radio 
para cierres parciales, 
temporales y demás 
señalización necesaria, y de 
seguridad industrial y de 
señalización y dotación de los 
operarios y trabajadores, etc., 
por parte del Contratista. 

 
 
Impacto negativo en el 
proyecto por la probable 
ocurrencia de accidentes de 
usuarios de la vía y 
trabajadores de la obra, 
Inconformidad con la obra 
por parte de la comunidad. 
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Ejecución de mayores 
cantidades de obra no 
autorizadas, con materiales 
y/o procedimientos 
constructivos inadecuados, y/o 
por deficiente programación de 
ejecución de las obras. 

 
Demora en la ejecución de 
la obra por correctivos 
necesarios. 

 
 
 
2 

 
 
 
2 

 
 
 
4 

 
 
 

Riesgo Bajo 

 
 
 

Contratista 

9
 

E
s
p
e
c
if
ic

o
 

In
te

rn
o

 

E
je

c
u
c
ió

n
 

R
ie

s
g

o
 o

p
e

ra
c
io

n
a
l 

Variación de cantidades de 
obra debidamente justificadas: 
Son los efectos derivados de 
los cambios en las condiciones 
técnicas que incrementen o 
disminuyan las cantidades 
previstas para la ejecución de 
las obras. El Departamento 
asume las variaciones de las 
cantidades de obra 
técnicamente requeridas para 
la obra y el Contratista asume 
el riesgo de ejecutar las 
cantidades de obra en las 
variaciones que sean 
necesarias. 

Genera variación de las 
cantidades de obra 
previstas inicialmente, 
siendo necesario ajustes al 
balance de cantidades de 
obra, para ceñirse al 
presupuesto contractual. 
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Modificación y/o cambios de 
ubicación en las fuentes de 
materiales presentadas y/o 
propuestas y/o proyectadas 
por el proponente y/o 
contratista. Hace referencia al 
riesgo técnico, económico, 
ambiental y/o social, en cuanto 
a calidad y cantidad del 
material, explotación y su 
distancia de acarreo. Le 
corresponde al interesado o 
proponente verificar en la 
región del proyecto las fuentes 
de materiales a emplear, para 
la presentación de una 
propuesta acorde con las 
obras a ejecutar. 
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Inestabilidad Geológica, 
Geotécnica, Hidrogeológica. 
El riesgo puede surgir en 
taludes, en excavaciones a 
cielo abierto, efectos de 
erosión de márgenes de los 
ríos, los cuales pueden 
requerir de tratamiento 
especial de refuerzo, soporte, 
drenajes, tratamiento de 
taludes, contenciones y/o de 
las actividades necesarias 
para dar estabilidad a sitios y 
obras. Pueden estar asociados 
con mayores inversiones, 
mayores cantidades de obra y 
mayores plazos. 
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Expedición y/o modificación de 
normas expedidas por el 
Departamento: Ocurre por 
cambios normativos o por la 
expedición de normas 
posteriores al cierre del 
proceso de selección 
abreviada, que afecten las 
condiciones económicas y/o 
técnicas inicialmente 
pactadas. 

Afectación del  desarrollo  
del contrato previsto con la 
normatividad existente al 
cierre del proceso de 
selección 
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Fuerza mayor asegurable. Son 
las relacionadas con los 
impactos adversos debido a la 
ocurrencia de desastres 
naturales, que afecten los 
bienes, equipos, maquinaria, 
personal, insumos, materiales, 
etc., de propiedad y/o a cargo 
del contratista. 

 
Demoras en la ejecución 
del contrato. Pérdida de 
bienes del Contratista 
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Coordinación 
Interinstitucional: 
Cuando el Departamento y/o 
Contratista dependen de 
decisiones de otras entidades 
o empresas para la adecuada 
ejecución del contrato. 

Impacto negativo en el 
cumplimiento del objeto 
contractual, retrasos en la 
entrega de la obra 
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Se refiere a los efectos 
desfavorables o cualquier 
daño, perjuicio o pérdida de los 
bienes a cargo del Contratista, 
causados por terceros. 
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n
 

R
ie

s
g

o
 o

p
e

ra
c
io

n
a
l 

Retraso en la ejecución por no 
tener disponibilidad de 
equipos, maquinaria y 
vehículos el contratista 
 
Que los equipos de trabajo se 
deterioren o se dañen durante 
la ejecución (maquinaria) 
 
Incumplimientos o demoras 
por las personas que alquilen 
los equipos al contratista 

 
 
 
Retrasos o incumplimiento 
en la ejecución del 
Contrato. 
 
Suspensión del Contrato. 

 
 
 
 
 
 
4 

 
 
 
 
 
 
4 

 
 
 
 
 
 
4 

 
 
 
 
 
 

Riesgo Alto 
 

 
 
 
 
 
 

Contratista 

1
7

 

E
s
p
e
c
if
ic

o
 

In
te

rn
o

 

S
e
le

c
c
ió

n
-E

je
c
u
c
ió

n
 

R
ie

s
g

o
 O

p
e
ra

c
io

n
a
l 

Que el contratista no cuente o 
se quede sin liquidez para 
ejecutar el contrato, compra de 
materiales, pago de 
arrendamiento de equipos (en 
caso de que no sean propios), 
pagar remuneraciones, 
honorarios, y/o salarios pagar 
insumos, y demás gastos 
ordinarios de la ejecución 
 
Variación de los términos de 
financiación, asociados a las 
fluctuaciones como: plazos, 
tasa de interés, garantías, 
contragarantías, 
refinanciación, tasas de 
cambio, ajustes por inflación y 
a las variaciones cambiarias y 
financieras. 

 
 
 
Grave afectación a la 
ejecución, que puede 
incluso conducir a la 
paralización 
 
Iliquidez del contratista, 
falta de capacidad de 
endeudamiento, e 
incremento de los costos de 
adquisición 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
4 

 
 
 
 
 
 
 
 
4 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
8 

 
 
 
 
 
 
 
 

Riesgo Alto 

 
 
 
 
 
 
 
 

Contratista 

1
8

 

E
s
p
e
c
if
ic

o
 

In
te

rn
o

 

S
e
le

c
c
ió

n
-E

je
c
u
c
ió

n
 

R
ie

s
g

o
 o

p
e

ra
c
io

n
a
l 

El contratista no estima 
adecuadamente el valor de los 
riesgos previsibles para la 
ejecución del contrato de obra 
 
 
El contratista no estima las 
consecuencias y valores 
económicos de los riesgos 
asignados a él en la Matriz de 
Riesgo del proceso de 
selección 

Incremento del valor de 
ejecución del contrato para 
el contratista 
 
Perdida en las utilidades del 
contratista 
 
Causación del ítem de 
imprevistos previsto en el 
presupuesto del Contrato 

 
 
 
 
 
 
3 

 
 
 
 
 
 
3 

 
 
 
 
 
 
3 

 
 
 
 
 
 

Riesgo Medio 

 
 
 
 
 
 

Contratista 
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1
9

 

G
e
n

e
ra

l 

E
x
te

rn
o

 

S
e
le

c
c
ió

n
 -

E
je

c
u
c
ió

n
 

R
ie

s
g

o
s
 d

e
 l
a

 

n
a
tu

ra
le

z
a

 

Condiciones climáticas 
adversas (previsibles): 
Fenómenos geológicos, 
hidrológicos, climáticos dentro 
de los parámetros previsibles 
como en los eventos de un 
periodo lluvioso normal 
certificado por la Autoridad 
competente (IDEAM) 

 
Retraso en la entrega de la 
obra proyecto. 
 
Incremento de los costos de 
la obra. 

 
 
 
 
2 

 
 
 
 
4 

 
 
 
 
6 

 
 
 
 

Riesgo Alto 

 
 
 
 

Contratista 
 

2
0

 

G
e
n

e
ra

l 

E
x
te

rn
o

 

E
je

c
u
c
ió

n
 

A
m

b
ie

n
ta

l 

Faltas en el manejo socio-
ambiental de las obras: 
Es la afectación a los 
residentes contiguos a las 
zonas de trabajo, relacionados 
con movilidad, ruido, 
disposición de residuos, etc. 

Inconformidad con la obra 
por parte de la comunidad y 
generación de retrasos en 
la entrega de la obra 

 
 
 
1 

 
 
 
1 

 
 
 
2 

 
 
 

Riesgo Bajo 

 
 
 

Contratista 

 
 
 

 
 
 
 
 
TRATAMIENTO/CONTROL A 
SER IMPLEMENTADO 

IMPACTO DESPUÉS 
DEL TRATAMIENTO 

 
 
 

AFECTA LA 

EJECUCIÓN 

DEL 

CONTRATO 

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
 D

E
L

 

T
R

A
T

A
M

IE
N

T
O

 

F
E

C
H

A
 E

N
 Q

U
E

 S
E

 I
N

IC
IA

 

E
L

 T
R

A
T

A
M

IE
N

T
O

 

F
E

C
H

A
 E

N
 Q

U
E

 S
E

 

C
O

M
P

L
E

T
A

 E
L

 

T
R

A
T

A
M

IE
N

T
O

 

 
MONITOREO Y REVISIÓN 

P
R

O
B

A
B

IL
ID

A
D

 

IM
P

A
C

T
O

 

V
A

L
O

R
A

C
IÓ

N
 

C
A

T
E

G
O

R
ÍA

  
 
¿CÓMO SE REALIZA EL 
MONITOREO? 

P
E

R
IO

D
IC

ID
A

D
 

 
 
 
(1) Implementación de controles 
en la fase precontractual y 
contractual que aseguren la 
eficiencia del contratista en la 
ejecución del contrato conforme a 
la oferta técnica y económica 
presentada. 

2
 

2
 

4
 

R
ie

s
g

o
 B

a
jo

 

Si son muy 
bajos puede 

afectar la 
ejecución del 

contrato 

In
te

rv
e

n
to

r 
y
 C

o
n
tr

a
ti
s
ta

 A la 
suscripción del 
acta de inicio 

A la 
suscripción 
del acta de 
recibo final 

Control de la ejecución de los ítems 
de obra con la calidad requerida en 
especificaciones técnicas. 
Seguimiento al avance de la obra, 
al cumplimiento del programa de 
inversiones. Comités Técnicos. 
Seguimiento a informes; 
requerimientos escritos-
Retroalimentación en los 
procedimientos adelantados por los 
responsables del tratamiento. 

M
e

n
s
u

a
l 

(2) Recopilación de datos 
estadísticos e información a partir 
de las fuentes oficiales durante la 
etapa precontractual y 
contractual 
 
Prever con antelación los 
cambios en los precios de los 
insumos, productos o servicios 
 
Elaboración adecuada del ítem 
de imprevistos de la oferta 
económica 

2
 

2
 

2
 

R
ie

s
g

o
 B

a
jo

 

 
 
 
 
 
 
 

SI 

In
te

rv
e

n
to

r 
y
 C

o
n
tr

a
ti
s
ta

 

 
A la 

suscripción del 
acta de inicio 

 
A la 

suscripción 
del acta de 
recibo final 

 
Atención al comportamiento del 
suministro de materias primas e 
insumos en el mercado. 
Retroalimentación en los 
procedimientos adelantados por los 
responsables del tratamiento. 

M
e

n
s
u

a
l 

(3) Recopilación de datos 
estadísticos e información a partir 
de las fuentes oficiales durante la 
etapa precontractual y 
contractual 
 
Prever con antelación los 
cambios en los precios de los 
insumos, productos o servicios 
 
Elaboración adecuada del ítem 
de imprevistos de la oferta 
económica 

2
 

2
 

2
 

R
ie

s
g

o
 B

a
jo

 

 
 
 
 
 
 
 
 

SI 

In
te

rv
e

n
to

r 
y
 C

o
n
tr

a
ti
s
ta

 

 
A la 

suscripción del 
acta de inicio 

 
A la 

suscripción 
del acta de 
recibo final 

Atención al comportamiento del 
suministro de materias primas e 
insumos en el mercado. 
Retroalimentación en los 
procedimientos adelantados por los 
responsables del tratamiento. 

M
e

n
s
u

a
l 
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(4) Recopilación de datos 
estadísticos e información a partir 
de las fuentes oficiales durante la 
etapa precontractual y 
contractual 
 
Prever con antelación los 
cambios en los precios de los 
insumos, productos o servicios 
 
Elaboración adecuada del ítem 
de imprevistos de la oferta 
económica 

2
 

2
 

2
 

R
ie

s
g

o
 B

a
jo

 

 
 
 
 
 
 
 
 

SI 

In
te

rv
e

n
to

r 
y
 C

o
n
tr

a
ti
s
ta

 

 
A la 

suscripción del 
acta de inicio 

 
 

A la 
suscripción 
del acta de 
recibo final 

Atención al comportamiento del 
suministro de materias primas e 
insumos en el mercado. 
Retroalimentación en los 
procedimientos adelantados por los 
responsables del tratamiento. 

M
e

n
s
u

a
l 

(5) Efectuar la socialización del 
proyecto, para conocimiento de 
autoridades y comunidad. 
Control y Gestión con los 
solicitantes, con el fin de que los 
cambios en la ubicación de obras 
menores afecten en menor 
medida o no afecten las 
previsiones del proyecto tanto 
técnicas, como en costos y 
tiempo. Seguimiento a la 
ejecución del contrato, 
incrementando inspecciones y 
revisiones para asegurar el 
cumplimiento del mismo. 

1
 

2
 

3
 

R
ie

s
g

o
 B

a
jo

 

 
 
 
 

SI 

In
te

rv
e

n
to

r 
y
 C

o
n
tr

a
ti
s
ta

 

 
A la 

suscripción del 
acta de inicio 

 
A la 

suscripción 
del acta de 
recibo final 

 
 
Comités Técnicos, Seguimiento a 
la ejecución, Gestión social -
Retroalimentación en los 
procedimientos adelantados por los 
responsables del tratamiento. 

C
u
a

n
d

o
 

s
e

 
p
re

s
e

n
te

 
la

 
s
o

lic
it
u

d
 

d
e
 

c
a

m
b

io
 

d
e

 
u

b
ic

a
c
ió

n
 

d
e
 

o
b

ra
s
 

m
e

n
o

re
s
. 

  

 

(6) La implementación de 
estrategias de gestión oportuna 
con las entidades para resolver y 
toma de decisiones en el menor 
tiempo posible. 

1
 

2
 

3
 

R
ie

s
g

o
 

B
a

jo
 

 
 
 

SI 

In
te

rv
e

n
to

r 

y
 

C
o
n

tr
a

ti
s
ta

 A la 
suscripción del 
acta de inicio 

A la 
terminación 

de la 
ocurrencia 
del evento 

Comités Técnicos, Seguimiento a 
la ejecución. Retroalimentación en 
los procedimientos adelantados por 
los responsables del tratamiento. 

S
e

m
a

n
a

l 

(7) El Interventor debe exigir el 
estricto cumplimiento de la 
normatividad vigente sobre 
señalización temporal de obras, y 
seguridad industrial, verificar 
permanentemente su 
implementación, recurrir a 
medidas sancionatorias 
contractuales de ser necesario. 

2
 

2
 

4
 

R
ie

s
g

o
 B

a
jo

 

 
 
 
 

NO 

In
te

rv
e

n
to

r 
y
 

C
o
n

tr
a

ti
s
ta

 

A la 
suscripción del 
acta de inicio 

A la 
suscripción 
del acta de 
recibo final 

Inspecciones diarias del 
Interventor. Comités Técnicos, 
Seguimiento a informes, 
requerimientos escritos -
Retroalimentación en los 
procedimientos adelantados por los 
responsables del tratamiento. 

D
ia

ri
o

 

(8) Interventoría permanente en 
la ejecución de las obras, para 
controlar obras autorizadas, 
materiales, procedimientos 
constructivos, ajustados a las 
obras requeridas y 
especificaciones técnicas 
contractuales. 

1
 

1
 

2
 

R
ie

s
g

o
 B

a
jo

 

 
 
 

NO 

In
te

rv
e

n
to

r 
y
 

C
o
n

tr
a

ti
s
ta

 

A la 
suscripción del 
acta de inicio 

A la 
suscripción 
del acta de 
recibo final 

Control permanente por parte del 
Interventor de la  ejecución de las 
obras requeridas del proyecto y del 
cumplimiento de especificaciones 
técnicas. 

D
ia

ri
o

 

 
(9) Planeación, revisión, ajuste y 

seguimiento en la fase 

precontractual y contractual de 

forma adecuada de los diseños y 

cantidades de obra. 

3
 

2
 

5
 

R
ie

s
g

o
 M

e
d

io
 

 
 
 

NO 

In
te

rv
e

n
to

r 
y
 

C
o
n

tr
a

ti
s
ta

 

A la 
suscripción del 
acta de inicio 

A la 
suscripción 
del acta de 
recibo final 

Análisis y revisión de los estudios 
realizados y revisión de las 
cantidades contractuales, a medida 
que se va ejecutando el proyecto, 
para realizar ajustes de ser 
necesario. 

M
e

n
s
u

a
l 

(10) Planeación, revisión, ajuste y 
seguimiento en la fase 
precontractual a las fuentes de 
materiales para el proyecto. En la 
fase contractual verificación del 
cumplimiento de 
especificaciones técnicas de los 
materiales. 

2
 

2
 

4
 

R
ie

s
g

o
 B

a
jo

 

 
 
 

NO 

In
te

rv
e

n
to

r 
y
 

C
o
n

tr
a

ti
s
ta

 

En la 
planeación del 
proyecto y en 

la etapa 
precontractual 

A la 
suscripción 
del acta de 
recibo final 

Comités Técnicos, Seguimiento a 
la ejecución de la obra, suministro 
de materiales acorde con las 
especificaciones técnicas 
contractuales, verificación de 
pagos con precios contractuales, 
sin reajustes por distancias de 
acarreo de materiales. Informes de 
interventoría. M

e
n

s
u

a
l 
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(11) Monitoreo del corredor vial 
por parte de Especialistas en 
Geotecnia para recomendar 
medidas preventivas, correctivas 
o de mitigación de las 
inestabilidades observadas. 
Análisis e implementación de 
medidas pertinentes con este fin, 
contemplando de ser necesario la 
elaboración de estudios 
respectivos. En las emergencias 
que se presenten, atención 
inmediata de las mismas dando 
prioridad a las obras de 
transitabilidad y seguridad vial; 
recomendación de especialistas 
para solución definitiva, 
provisional o de mitigación, 
análisis e implementación. 

2
 

2
 

4
 

R
ie

s
g

o
 M

e
d

io
 

 
En 

emergencias 
de gran 

magnitud 
puede 

afectarse la 
ejecución del 

contrato. 

In
te

rv
e

n
to

r 
y
 C

o
n
tr

a
ti
s
ta

 

 
 
 

A la 
suscripción del 
acta de inicio 

 
 

A la 
suscripción 
del acta de 
recibo final 

Comités Técnicos, Seguimiento a 
implementación de medidas 
preventivas, correctivas ó de 
mitigación, Informes respectivos,  
requerimientos escritos-
Retroalimentación en los 
procedimientos adelantados por los 
responsables del tratamiento. 

A
l 
in

ic
io

 d
e

l 
c
o

n
tr

a
to

, 
c
u

a
n

d
o
 s

e
 d

e
te

c
te

n
 n

u
e
v
o

s
 

s
it
io

s
 

in
e

s
ta

b
le

s
, 

c
u

a
n
d

o
 

s
e

 
p

re
s
e

n
te

n
 

e
m

e
rg

e
n

c
ia

s
. 

 

(12) Revisión de los cambios 
sustanciales de normas que se 
produzcan posterioridad al cierre 
del proceso de selección 
abreviada, que afecten el normal 
desarrollo del contrato, con el fin 
de estudiar los ajustes 
pertinentes a que hubiere lugar. 

1
 

2
 

3
 

R
ie

s
g

o
 B

a
jo

 

 
 
 

NO 

P
ro

p
o

n
e

n
te

 o
 

c
o

n
tr

a
ti
s
ta

, 

In
te

rv
e

n
to

r 
y
 

D
e
p

a
rt

a
m

e
n

to
 

Fase 
precontractual, 

y cuando se 
expida la 

nueva  
normatividad 
que pueda 
afectar el 
contrato 

 
A la 

suscripción 
del acta de 
recibo final 

Seguimiento a la implementación 
de la nueva normatividad que 
aplique al proyecto, y a las medidas 
tomadas para mitigar su efecto en 
el contrato.  Informes, 
requerimientos escritos. 

M
e

n
s
u

a
l 

(13) Recopilación de datos 
estadísticos e información a partir 
de las fuentes oficiales durante la 
etapa precontractual y 
contractual, sobre la ocurrencia 
de desastres naturales en la 
región del proyecto, para adoptar 
medidas tendientes a mitigar su 
impacto sobre bienes del 
contratista, tales como ubicación 
de campamentos y oficinas, 
maquinaria y equipos, acopios de 
materiales, planes de seguridad 
industrial para protección del 
personal en dichos eventos, etc. 

2
 

1
 

3
 

R
ie

s
g

o
 B

a
jo

 

 
 
 
 

SI 

C
o
n

tr
a

ti
s
ta

 

 
 

A la 
suscripción del 
acta de inicio 

 
A la 

suscripción 
del acta de 
recibo final 

Revisiones de expertos del 
contratista en los tratamientos y 
controles  a ser implementados 

D
e
te

rm
in

a
d

a
s
 

p
o

r 
lo

s
 

e
x
p

e
rt

o
s
 

d
e

l 

c
o

n
tr

a
ti
s
ta

 e
n

 e
s
ta

 m
a

te
ri

a
 

 

(14) La implementación de 
estrategias de gestión oportuna 
con las entidades para resolver y 
toma de decisiones en el menor 
tiempo posible. 

1
 

2
 

3
 

R
ie

s
g

o
 

B
a

jo
 

 
 
 
 

NO 

In
te

rv
e

n

to
r 

y
 

C
o
n

tr
a

ti

s
ta

 

A la 
suscripción del 
acta de inicio 

A la 
suscripción 
del acta de 
recibo final 

 
 
Comunicación efectiva y oportuna 
con las entidades involucradas 

M
e

n
s
u

a
l 

(15) Reforzar la vigilancia y 
seguridad tanto en el depósito de 
materiales y herramientas como 
en la zona de ejecución de los 
trabajos. 

1
 

2
 

3
 

R
ie

s
g

o
 

B
a

jo
 

 
 
 

SI 

C
o
n

tr
a

ti
s
t

a
 

A la 
suscripción del 
acta de inicio 

A la 
suscripción 
del acta de 
recibo final 

Implementación de políticas de 
vigilancia entre todo el personal de 
la obra, con el fin de que se den 
señales de alerta 

D
ia

ri
o

 

(16) Establecer un equipo mínimo 
requerido, y sus condiciones 
técnicas en los documentos del 
proceso de selección. 
 
Verificar que el contratista tome 
las medidas para evitar 
interrupciones en la ejecución del 
contrato. 
 
Fase contractual: Al momento de 
la suscripción del acta de inicio, 
verificar que el contratista cuenta 
con el equipo mínimo requerido 
para la ejecución del contrato, de 
acuerdo a la programación de 
obra. 

2
 

2
 

2
 

R
ie

s
g

o
 B

a
jo

 

 
 
 
 
 
 

NO 

In
te

rv
e

n
to

r 
y
 C

o
n
tr

a
ti
s
ta

 

A la 
suscripción del 
acta de inicio 

A la 
suscripción 
del acta de 
recibo final 

 
 
 
 
 
Bitácora de obra 

D
ia

ri
o

 

(17) En el proceso de selección 
se establecerán unos estrictos 
indicadores financieros y de 
capacidad organizacional 
adecuados y proporcionales al 
objeto, plazo y valor del proceso 
de selección 

2
 

2
 

2
 

R
ie

s
g

o
 B

a
jo

  
 
 
 

NO 

In
te

rv
e

n
to

r 
y
 

C
o
n

tr
a

ti
s
ta

 

 
 
 

En la etapa 
precontractual 

 
A la 

suscripción 
del acta de 
recibo final 

Seguimiento por parte de la 
dependencia generadora de la 
necesidad durante la etapa 
precontractual 
 
Ejecución: Informe de interventoría 

D
u
ra

n
te

 
to

d
o

 
e

l 

p
ro

c
e

s
o

 
d
e
 

s
e

le
c
c
ió

n
 

 E
je

c
u

c
ió

n
: 

M
e

n
s
u

a
l 
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(18) El porcentaje de imprevistos 
incluido dentro del AIU es una 
forma de asignar y tratar un 
riesgo previsible dentro un 
Proceso de Contratación, en el 
cual la Entidad Estatal traslada el 
Riesgo al contratista por los 
imprevistos que puedan ocurrir, 
correspondiendo su valor al costo 
de la contingencia que la Entidad 
Estatal le paga al contratista para 
que éste asuma el riesgo en la 
ocurrencia de imprevistos 

2
 

2
 

2
 

R
ie

s
g

o
 B

a
jo

 

 
 
 

NO 

In
te

rv
e

n
to

r 
y
 C

o
n
tr

a
ti
s
ta

 

 
 

En la etapa 
precontractual 

A la 
suscripción 
del acta de 
recibo final 

 
 
 
Informe de interventoría 

M
e

n
s
u

a
l 

(19) Revisión de información 
meteorológica, previsión 
desastres a través de medidas de 
protección para impedir o 
minimizar el colapso de las obras. 

2
 

2
 

4
 

R
ie

s
g

o
 

M
e

d
io

 

 
 

NO 

C
o
n

tr
a

ti
s

ta
 

En la etapa 
precontractual 

A la 
suscripción 
del acta de 
recibo final 

Verificación permanente de 
información meteorológica y 
estadísticas de desastres en la 
zona de influencia del proyecto 

S
e

m
a

n
a

l 

(20) Políticas de mitigación y 
control y monitoreo ambiental. 
Cumplimiento del PAGA. 

1
 

1
 

1
 

R
ie

s
g

o
 B

a
jo

  
 

NO 

C
o
n

tr
a

ti
s
ta

 

A partir de la 
suscripción del 
acta de inicio 

A la 
suscripción 
del acta de 
recibo final 

Cumplimiento de las normas 
ambientales y del plan de manejo 
ambiental. Socialización del 
proyecto con la comunidad. 
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g. ETAPAS Y TÉRMINOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN OBJETIVA 
 

1. CONVOCATORIA PÚBLICA Y AVISO 
 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, para el presente 
proceso de contratación, se efectuará convocatoria pública a través de la publicación en el Aplicativo 
SECOP II. 
 

 
2. PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES 

 
De acuerdo con la plataforma de SECOP II, los documentos publicados hasta antes del acto de 
apertura del proceso, se entienden que forman parte integral del proyecto de pliego de condiciones, 
en ese sentido, el Departamento del Huila publicará en el aplicativo SECOP II, todos estos 
documentos, por el término legal establecido en el cronograma de actividades, con el propósito de que 
los interesados presenten las observaciones a las condiciones de contratación allí establecidas. 
 
Las observaciones al proyecto de pliego de condiciones deberán ser presentadas con anterioridad a 
la fecha del acto que ordena la apertura. Los pliegos de condiciones definitivos, que serán todos los 
documentos que hacen parte del proceso, podrán incluir los temas planteados en las observaciones, 
siempre que se estimen relevantes. En todo caso, la aceptación o rechazo de las observaciones se 
hará de manera motivada. 
 
En la fecha establecida en el cronograma se publicarán todos los documentos que forman parte del 
proyecto de pliego de condiciones en el SECOP II, sobre el mismo y su documentación soporte 
(estudios previos), se podrán presentar observaciones escritas, por medio de dicho aplicativo, en el 
sitio destinado para el proceso. 
 
No se recibirá como se expresó al principio del presente documento, oficio alguno que no sea 
enviado a través del SECOP II; por ende, ninguna aclaración verbal afectará el pliego de condiciones 
y sus adendas, ni se absolverán consultas efectuadas telefónicamente o en forma personal o en medio 
diferente al indicado, excepto cuando la plataforma del SECOP II presente indisponibilidad, el 
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proponente podrá allegar sus observaciones y demás documentación requerida en el proceso al 
correo electrónico:  contratos@huila.gov.co, adjuntando la debida certificación de indisponibilidad de 
la página. (Ver guía de indisponibilidad del SECOP II). 
 
NOTA: SEÑOR PROPONENTE TENGA EN CUENTA QUE EL CRONOGRAMA DADO POR LA 
ENTIDAD ES TENTATIVO TODA VEZ QUE EL PROCESO SE ENCUENTRA EN ETAPA DE 
PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES. 
 
 

3. ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA 
 

La Entidad proferirá el acto administrativo de apertura el cual deberá cumplir con lo dispuesto por el 
artículo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, conforme lo señale el cronograma del presente 
proceso de selección. Este documento se publicará mediante mensaje y estará incorporado dentro de 
los documentos del proceso de la plataforma del SECOP II. 

 
 

4. CONSULTA DE PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO O DOCUMENTOS 
INFORMATIVOS 

 
Los pliegos o documentos informativos, así como todos los archivos o anexos que hacen parte del 
presente proceso de selección, se podrán consultar desde la apertura del proceso en el aplicativo del 
SECOP II y en la página web de la Gobernación del Huila 
https://www.huila.gov.co/publicaciones/9479/contratacion/  
 
Nota: Será exclusiva responsabilidad del interesado consultar y verificar que la información que 
adquiere a través del Portal Único de Contratación – SECOP II, corresponda al proceso y la etapa del 
mismo en el cual desee participar, no siendo de recibo reclamo alguno al respecto por parte del 
Departamento 

 
 

5. MODIFICACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES - DOCUMENTOS DE CARÁCTER 
INFORMATIVO O ANEXOS. 

 
Las consultas o preguntas que se deriven del presente proceso de selección se podrán realizar 
durante toda la etapa pre-contractual. 
 
Las consultas, preguntas y las correspondientes respuestas formarán parte de los documentos del 
proceso y de los documentos contractuales. Las respuestas serán respondidas con el apoyo de las 
áreas competentes en lo que les corresponda. 
 
Cualquier modificación del pliego de condiciones o adición a los documentos del proceso será 
comunicada por escrito mediante adendas numeradas, las cuales formaran parte integral del proceso 
de selección. La información sobre preguntas y respuestas y las adendas serán publicadas en el 
SECOP II, y deberán tenerse en cuenta para la elaboración de la propuesta, por lo tanto, las mismas 
se entienden comunicadas de conformidad con lo establecido en este numeral. 
 
Los proponentes contarán con el tiempo suficiente que permita ajustar las propuestas a las 
modificaciones realizadas. En ningún caso podrán expedirse y publicarse el mismo día en que se tiene 
previsto el cierre del proceso de selección, ni siquiera para la adición del término previsto para ello. 
 

mailto:contratos@huila.gov.co
https://www.huila.gov.co/publicaciones/9479/contratacion/
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Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes durante el 
proceso de selección tendrán únicamente valor interpretativo. 

 
 

6. MANIFESTACIÓN DE INTERÉS. 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.2.20 los interesados deben manifestar su interés de participar 
a través de la plataforma del SECOP II, en el término establecido para tal fin en el cronograma del 
pliego de condiciones.  
 
Tratándose de proponentes conjuntos, se deberá indicar claramente los integrantes de la estructura 
plural, su porcentaje de participación, y el representante legal del mismo, los cuales no podrán ser 
modificados con posterioridad para la presentación de la Oferta.  
 
En el presente proceso de contratación habrá lugar a sorteo en caso de presentarse más de 10 
manifestaciones de interés. Por ende, cuando el número de posibles oferentes sea inferior o igual a 
diez (10), el proceso se adelantará con quienes hayan manifestado. 
 
La finalidad de la diligencia de sorteo de consolidación de oferentes es escoger entre ellos, un número 
máximo de diez (10) posibles oferentes para que continúen con el proceso. 
 
El Departamento dará lugar a la diligencia de sorteo del presente proceso de selección en la fecha 
indicada en el cronograma señalado en el SECOP II. El sorteo se realizará a través de balotas, 
desarrollándose de la siguiente forma: 
 
1. La administración tendrá número de balotas igual al número de los oferentes que manifestaron 

interés. 
2. La administración marcará diez (10) balotas, identificadas con los números del 1 al 10 de forma 

consecutiva. 
3. En una bolsa, será agregadas las balotas enumeradas y las restantes, según el numeró de 

personas que manifestaron interés. 
4. La administración llamará a lista según el orden de posición dado por la plataforma SECOP II, y 

cada uno de los interesados (persona natural, representante legal de la persona jurídica, o 
representante del proponente conjunto), sustraerá la balota, la cual representará a cada uno de 
los participantes que conformará la lista total y máxima de participantes. 

 
Nota 1: Los oferentes favorecidos en el sorteo respectivo, no pueden ceder o transferir a persona 
alguna su derecho a presentar oferta. 
 
Nota 2: En el caso de no poder hacer presencia en la diligencia, lo podrá hacer mediante apoderado. 
 
Nota 3: La presente diligencia se realizará con el número de oferentes que asistan. Sin embargo, es 
de resaltar que, si no se presentan la totalidad de oferentes que manifestaron interés, un representante 
de la entidad, sustraerá la respectiva balota, de lo cual se dejará constancia en el acta. 
 
Nota 4: La diligencia para el sorteo de Consolidación de interesados, se realizará en el Departamento 
Administrativo de Contratación, ubicado en el segundo (2°) piso del Edificio Central en la Calle 8 con 
Carrera 4 Esquina el día y hora prevista en el cronograma del proceso publicado en el SECOP II, la 
cual se transmitirá a través de la plataforma Google Meet, por lo que el día previo a la diligencia, se 
enviará el enlace a través de mensaje público, que permitirá la participación de los interesados en la 
misma, razón por la que se solicita a los interesados, unirse en la hora señalada. 
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7. PRESENTACIÓN Y ENVÍO ELECTRÓNICO DE OFERTAS 
 

Solamente se recibirán las ofertas del presente proceso contractual, en forma digital a través del sitio 
destinado en la plataforma del SECOP II según lo estipulado en la guía para presentar ofertas en el 
SECOP 
 
El Proponente deberá diferenciar los requisitos de acuerdo con el cuestionario diligenciado por la 
Entidad Estatal en el SECOP II. 
 
Los documentos se adjuntarán de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad 
Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente 
 
Estarán a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su 
oferta y la Entidad en ningún caso será responsable de los mismos. 
 
Toda tachadura y/o enmendadura que presente algún documento de la oferta debe estar salvado con 
la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del 
documento donde manifieste clara y expresamente la corrección realizada. 
 
El Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II, será el único medio que canalizará 
cualquier tipo de comunicación entre los proponentes y el Departamento del Huila. No se aceptarán 
ofertas presentadas por otros canales distintos al indicado anteriormente. En este sentido, no se 
aceptarán ofertas recibidas por correo, radicación o entrega en oficinas de la Gobernación del Huila. 
De suceder este evento, las propuestas respectivas serán devueltas al proponente sin abrir. 
 
En caso que la plataforma del SECOP II presente indisponibilidad, el proponente podrá allegar sus 
observaciones y demás documentación requerida en el proceso al correo electrónico: 
contratos@huila.gov.co adjuntando la debida certificación de indisponibilidad de la página. (Ver guía 
de indisponibilidad del SECOP II). 
 
La oferta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los proponentes y el 
DEPARTAMENTO deberán estar escritos en castellano, en caso contrario no se tendrán en cuenta 
para efectos de evaluación. 
 
Los documentos de soporte de la propuesta proporcionados por el proponente adjunto a la misma, en 
el evento de encontrarse en otro idioma, deberán acompañarse de una traducción OFICIAL al 
castellano. Para efectos de interpretación de la propuesta prevalecerá el texto en castellano. En caso 
contrario, no serán tenidos en cuenta para efectos de evaluación. 
 
Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberán presentarse 
acompañados de una traducción OFICIAL a dicho idioma. 
 
 

8. ACTO DE CIERRE, APERTURA Y PUBLICACIÓN DE LISTA DE OFERENTES. 
 

Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP II a 
la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP II no 
permitirá recibir más propuestas por excederse del tiempo señalado en el cronograma. 
 

mailto:contratos@huila.gov.co
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Vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar la apertura de la oferta y 
publicar la lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son públicas y cualquier persona 
puede consultarlas. La entidad estatal dará a conocer las ofertas presentadas en el proceso de 
contratación haciendo clic en la opción “publicar ofertas” para que sean visibles a todos los 
proponentes. 
 
Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y 
en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No se tendrán como recibidas las 
ofertas allegadas por medios distintos al SECOP II o que no sean presentadas de conformidad con 
los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II. 
 
Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia 
Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en 
los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del 
SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo 
en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii]. 

 
 

9. ANÁLISIS DE OFERTAS 
 

Dentro del término fijado en el cronograma del proceso, se verificarán los requisitos habilitantes de 
tipo jurídico, financieros, organizacional y técnico de las propuestas. 
 
El Departamento del Huila podrá solicitar al oferente las aclaraciones y explicaciones que se estimen 
indispensables, sin que por ello pueda el proponente adicionar o modificar las condiciones de su 
propuesta, ni el Departamento del Huila solicitar variación alguna a los términos de las mismas, sin 
perjuicio del uso de la regla de subsanabilidad. 
 

 
10. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACIÓN DE LA OFERTA. 

 
En la fecha y hora establecida en el cronograma de este proceso de selección, se pondrá a disposición 
de los oferentes el informe de verificación y evaluación de las propuestas de acuerdo con la plataforma 
SECOP II. 
 
Durante el traslado de los análisis y las evaluaciones, los proponentes no podrán completar, adicionar, 
modificar o mejorar sus propuestas, y únicamente podrán entregar soportes o aclaraciones que 
sustenten el ofrecimiento realizado, sin perjuicio del uso de la regla de subsanabilidad. 

 
 

11. DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACIÓN SOBRE EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 

Es responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para el ofrecimiento 
del objeto de este proceso de selección, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para 
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las características del negocio. 
 
Por la sola presentación de la propuesta se considera que el proponente realizó el examen completo 
de todos los aspectos que inciden y determinan la presentación de la misma. 

 
 

12. CONSIDERACIONES ESPECIALES PROPONENTES EXTRANJEROS 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
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Los proponentes extranjeros deberán presentar sus documentos, de acuerdo con lo establecido en 
las leyes y normas del país de origen. No obstante, estos documentos deberán venir suscritos por el 
representante legal de la firma oferente y por el contador que los elaboró. 
 
Las personas naturales o jurídicas extranjeras, deben presentar sus estados financieros 
consularizados y visados por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, acompañados de 
traducción oficial al castellano, expresados en pesos colombianos a la tasa de cambio vigente a 31 de 
diciembre de 2020. 
 
Las disposiciones de este pliego de condiciones en cuanto a la forma en que se deben allegar por 
parte de los proponentes extranjeros los documentos, se aplicarán sin perjuicio de lo pactado en 
tratados o convenios internacionales. 
 
Cuando el proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia provenga de un país que hace 
parte de la "Convención sobre la abolición de requisitos de legalización para documentos públicos 
extranjeros", no se requiere de la consularización a que se refiere el párrafo anterior, sino que será 
suficiente que los documentos se adicionen con el certificado de "apostilla" por parte de la autoridad 
competente del país donde se origina el documento. 
 
En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el país del domicilio del 
proponte de origen extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia, deberá hacerlo 
constar bajo la gravedad de juramento. 
 
Todos los documentos otorgados o expedidos en el exterior, deberán presentarse traducidos al idioma 
castellano, legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en 
especial en los artículos 65 y 259 del Código de Procedimiento Civil, artículo 480 del Código de 
Comercio y en la Resolución 2201 del 22 de julio de 1997 proferida por el Ministerio de Relaciones 
Exteriores de Colombia y las disposiciones que para ello señale la agencia de contratación pública 
Colombia Compra Eficiente. 
 
Las sucursales de sociedad extranjera deben presentar para registro la información contable y 
financiera de su casa matriz. Los estados financieros de las sociedades extranjeras deben ser 
presentados de conformidad con las normas aplicables en el país en el que son emitidos. 

 
 

13. SOCIEDADES SUBORDINADAS O CONTROLADAS. 
 

De conformidad con el artículo 260 del código de comercio “una sociedad será subordinada o 
controlada cuando su poder de decisión se encuentre sometido a la voluntad de otra u otras que serán 
su matriz o controlante, bien sea directamente, caso en el cual aquellas se denominarán filial o con el 
concurso o por intermedio de las subordinadas de la matriz, en cuyo caso se llamará subsidiaria”, así 
las cosas, la filial o subsidiaria podrá invocar la subordinación, por ejemplo, en el caso que nos ocupa, 
acreditar experiencia relacionada con el objeto del presente proceso de selección, a través de su 
empresa matriz. 
 
De acuerdo a lo anterior la casa matriz deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
 
 Aportar junto con la oferta un poder con amplias facultades suscrito por el representante legal de 

la casa matriz donde autorice expresamente a la filial o subordinada a presentar los requisitos 
habilitantes del pliego de condiciones de la casa matriz que requiera el proponente, y la 
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autorización para presentar la oferta y suscribir todo acto o contrato con ocasión al presente 
proceso de selección, asumiendo expresamente la responsabilidad solidaria con el proponente 
derivada de la presentación de su oferta. 

 El poder de que trata el numeral anterior deberá venir en original debidamente suscrito y 
apostillado o legalizado, según corresponda. 

 Para que la invocación de subordinación sea válida, además de lo anterior, el proponente deberá 
demostrar que la casa matriz, cuenta con una participación accionaria en la filial o subordinada 
igual o superior al cincuenta por ciento (50%), de conformidad con el artículo 28 y 29 de la ley 
222 de 1995, y normas concordantes. 

 
 
 

14. RÉGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 

Los proponentes no podrán encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitución Política, artículo 8 de la Ley 80 de 
1993, Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007 y normas concordantes en general, así mismo, no debe 
estar reportado en el Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloría General 
de la República, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del Artículo 38 de la Ley 734 de 2002 
(Código Disciplinario Único), en concordancia con el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000. 
 
El proponente deberá diligenciar el Anexo en el cual declarará que no se encuentra incurso dentro de 
dichas inhabilidades e incompatibilidades. 
 
NOTA: Los interesados en participar en este proceso deberán tener en cuenta el contenido del Artículo 
5o. de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: “El no pago 
de las multas aquí señaladas inhabilitará a la persona natural o jurídica para contratar con el Estado 
mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago 
según la Ley 550 de 1999”. 

 
 

15. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACIÓN 
 

Durante el proceso de evaluación de las propuestas, el mismo estará sujeto a reserva y no se permitirá 
la injerencia de ninguna persona diferente de los que realizan la evaluación. Una vez terminados los 
estudios y redactado el informe de evaluación, este documento adquirirá el carácter de documento 
público y se pondrá a disposición de los oferentes y de las personas en general. 
 
La información relativa al análisis, aclaración, evaluación y comparación de las propuestas y la 
recomendación para la adjudicación, no podrá ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que 
el Departamento del Huila publique y ponga a disposición de los primeros los informes de evaluación 
para que presenten las observaciones correspondientes. 
 
 

16. PRÓRROGA DEL PLAZO DEL CIERRE 
 

Cuando el Departamento del Huila lo estime conveniente, o por solicitud de pluralidad de personas, 
se podrá prorrogar el plazo de cierre, de conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del 
Decreto 1082 de 2015. 
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17. PLAZO PARA SUBSANAR POR PARTE DE LOS PROPONENTES: 
 

Después de la diligencia de cierre sólo se aceptarán a los oferentes las aclaraciones relacionadas 
exclusivamente con las solicitudes formuladas por la Entidad. 
 
La Entidad podrá solicitar hasta la adjudicación aclaraciones a los proponentes en relación con 
cualquier documento o afirmación efectuada por el proponente en su oferta, siempre que haya 
expresiones equívocas, confusas o aparentemente contradictorias, de manera que el mismo pueda 
aclarar su sentido, sin alterar el alcance de su oferta. 
 
El proponente responderá las solicitudes de aclaración a su propuesta dentro del término fijado por la 
Entidad. En el evento que el oferente no de respuesta dentro del término al requerimiento que le haga 
la Entidad la oferta será rechazada y en todo caso, hasta el término de traslado del informe de 
evaluación, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 5 dela Ley 1150 de 2007 modificado por la 
ley 1882 de 2018. 
 
La Entidad analizará las respuestas de los oferentes en estos casos y se reserva el derecho de evaluar 
si ellas se ajustan a lo solicitado. 
 
Las respuestas a las solicitudes para que subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos 
habilitantes o las observaciones al informe, deben dirigirse al SECOP II y deben ser por el canal 
indicado en el manual de observaciones de la plataforma de SECOP II y los términos y condiciones 
de uso adecuado del SECOP II. 
 
 

18. PLAZO PARA FORMULAR OBSERVACIONES A LA EVALUACIÓN 
 

Por el término legal establecido dentro del pliego de condiciones, el Departamento del Huila pondrá a 
disposición de los oferentes la evaluación de las propuestas, en medio electrónico en la plataforma 
SECOP II, para que dentro de este mismo término presenten por escrito las observaciones que 
estimen pertinentes o alleguen los documentos que se le requieran, en el medio y canal indicado en 
la plataforma.  
 
Las comunicaciones con carácter de observación que no se envíen por el canal indicado se tramitaran 
como solicitudes, lo anterior en el entendido que el uso no adecuado de la plataforma genera violación 
a principios de la Contratación Estatal por parte de los Oferentes que no acatan el adecuado uso de 
la plataforma.   
 
 

19. ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO 
 

El Departamento del Huila, previo los estudios correspondientes y el análisis comparativo de las 
propuestas, basada en los aspectos jurídicos, técnicos financieros y económicos, adjudicará el 
contrato derivado del proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía, al proponente cuya 
propuesta se ajuste al Pliego de Condiciones y haya obtenido el mayor puntaje; la Administración 
podrá prorrogar o suspender el termino de adjudicación en los términos establecidos en el Decreto 
1082 de 2015. 
 
El proceso culmina con resolución de adjudicación, en la cual se identifica el adjudicatario y el valor 
de la adjudicación. 
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La resolución de adjudicación será publicada en el Sistema Electrónico de Contratación Pública 
(SECOP II) y en la página web de la Gobernación del Huila 
(https://www.huila.gov.co/publicaciones/9479/contratacion/) y será notificada a los proponentes 
conforme al Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Contra esta 
resolución no procede recurso alguno por la vía administrativa.  

 
 

20. DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO 
 
La declaratoria de desierto del proceso, se hará mediante acto motivado conforme lo establecido en 
el artículo 25 numeral 18 de la Ley 80 de 1993, el cual se notificará a todos los proponentes y se 
publicará en el Portal Único de Contratación- Sistema Electrónico de la Contratación Pública – SECOP 
II. Contra dicho acto procede únicamente el recurso de reposición. 
 
El Departamento del Huila declarará desierto el presente proceso de selección cuando: 
 

a) No se presenten ofertas. 
b) Cuando ninguna de las ofertas se ajuste a lo establecido en el pliego de condiciones. 
c) Cuando existan motivos o causas que impidan la selección objetiva del proponente 

y la propuesta más favorable para la Entidad 
d) Lo contemple la ley[RFTC1][mbt2]. 

 
 
 

21. SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 
 

Quien resulte adjudicatario del presente proceso selectivo deberá suscribir el contrato dentro del 
término establecido en el cronograma. 
 
Si el adjudicatario, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedará 
inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5) años, de conformidad con lo 
previsto en el literal e) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, sin perjuicio del respeto y 
garantía del derecho de defensa y contradicción. Art. 29 de la Constitución Política de Colombia del 
año 1991. En este evento, el Departamento del Huila, mediante acto administrativo debidamente 
motivado, podrá adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) días siguientes, al Proponente 
calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la Entidad. 
 
 

22. CONSECUENCIAS DE LA NO SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 
 

a) Efectividad de la garantía de Seriedad 
 

Salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, si el adjudicatario no cumpliere las 
condiciones y obligaciones establecidas en el presente proceso de Selección y en especial la de 
suscribir oportunamente el contrato, constituir la garantía única, efectuar la legalización del mismo 
dentro del término señalado o mantener lo ofrecido en su propuesta, la garantía de seriedad se hará 
efectiva a favor del Departamento del Huila a título de indemnización anticipada de perjuicios, 
pudiendo recurrir a las demás acciones civiles o penales que puedan ser instauradas. Se aplicará lo 
previsto en el artículo 8º, literal e, de la Ley 80 de 1993. 
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Sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de daños y perjuicios 
causados y no cubiertos por el valor de la garantía constituida. 
 

b) Suscripción de contrato con el proponente calificado en segundo lugar 
 

En este evento, la Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podrá adjudicar el 
contrato dentro de los quince (15) días siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo 
o cumplir dichos requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta 
también sea igualmente favorable para la Entidad, conforme con el numeral 12 artículo 30 de la Ley 
80 de 1993. 
 
 

23. CRONOGRAMA, FECHAS IMPORTANTES DEL PROCESO 
 

El cronograma del presente proceso de selección, está determinado directamente a través de la 
plataforma SECOP II y corresponderá con el indicado en el acto de apertura del proceso. 
 
Cuando se susciten modificaciones a las fechas previstas en el presente cronograma, el Departamento 
lo comunicará por medio de la plataforma SECOP II a través de adendas CRONOGRAMA DE 
ACTIVIDADES DEL PROCESO. 
 
 

24. CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACIÓN Y 
EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
El contrato se entenderá perfeccionado con la suscripción del mismo, para la legalización del contrato 
se requerirá que se efectúe el correspondiente registro presupuestal por parte de la entidad, cuando 
a ello haya lugar de acuerdo con la ley orgánica de presupuesto y sus disposiciones complementarias. 
 
Así mismo, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato, el contratista 
deberá: 
 

I. Constituirá la(s) garantía(s) que ampara(n) los riesgos propios de la etapa contractual a favor 
del Departamento del Huila, la(s) cual(es) será(n) entregada(s) en la dependencia que 
adelantó el proceso de selección. 

II. Efectuar el pago de las estampillas y demás impuestos a que haya lugar. 
 
 
Mencionar los impuestos territoriales con el acuerdo. 
 
Una vez efectuado los pagos de las estampillas e impuestos territoriales (Derechos de Contratación) 
y aprobadas las garantías por parte de la Entidad se podrá iniciar la ejecución del mismo, previa 
suscripción del acta de inicio. El proponente debe consultar en la Secretaria de Hacienda las 
estampillas y demás impuestos que tendrá que tributar al ser adjudicatario y tenerlos en cuenta para 
la presentación de su oferta.  
 
 
Aprobación de la Garantía única de Cumplimiento. 
 
Con excepción de la cobertura de riesgo relativa a la responsabilidad extracontractual, que deberá ser 
una póliza de seguros, atendiendo lo establecido en el decreto 1082 de 2015, el CONTRATISTA podrá 
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otorgar a favor del Departamento del Huila cualquiera de las coberturas de los riesgos establecidos 
en el precitado decreto. 
 
Para avalar las obligaciones que se contraen en virtud del Contrato, el Contratista constituirá a su 
costa y a favor del DEPARTAMENTO, a través de cualquiera de las clases de garantías previstas en 
el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, los siguientes amparos: 
 

AMPAROS VALOR ASEGURADO VIGENCIA 

Cumplimiento 
20% del valor del 

contrato 

Término de duración del contrato y seis (06) meses 
más, contados a partir de la suscripción del acta de 
inicio, y en todo caso hasta su liquidación.  

Buen manejo y correcta 
inversión del Anticipo 

100% del valor del 
anticipo 

Término de duración del contrato y seis (06) meses 
más, contados a partir de la suscripción del acta de 
inicio y en todo caso hasta su liquidación. 

Pago de Salarios, 
Indemnizaciones y 

Prestaciones Sociales 

10% del valor del 
contrato 

Término de duración del contrato y 3 años más, 
contados a partir de la suscripción del acta de inicio 

Responsabilidad Civil 
Extracontractual 

Doscientos (200) 
SMMLV 

Por el Término de duración del contrato, contados a 
partir de la suscripción del acta de inicio. 

Estabilidad de la obra y 
calidad de la obra 

20% del valor total del 
contrato 

Término de cinco (5) años, contados a partir de la 
fecha en la cual se recibe la obra a satisfacción. 

 
Nota 1: El proponente deberá restablecer el valor y/o vigencias de los amparos cuando se hayan 
reducido como consecuencia de las reclamaciones efectuadas por el Departamento. 
 
Nota 2: En el evento en que se adiciones el valor y/o prorrogue el plazo de ejecución del contrato, el 
proponente deberá ampliar el valor y/o vigencia de los amparos, según el caso. 
 
Nota 3: El amparo de responsabilidad civil extracontractual deberá cumplir con los requisitos del 
artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.  Este riesgo solo puede ser amparado mediante un 
contrato de seguro. 
 
Nota 4: El hecho de la constitución de la garantía, no exonera al proponente de las responsabilidades 
legales en relación con los riesgos asegurados. 
 
Nota 5: El proponente autoriza al Departamento, para que con cargo a las sumas que esta última le 
adeude, se descuente el valor de las primas de seguro, cuando él no constituya las garantías, no 
restablezca, adicione o prorrogue el valor y/o vigencias de los amparos, del presente numeral. 
 
Nota 6: El Contratista se obliga a notificar a la aseguradora, entidad bancaria o sociedad fiduciaria de 
todas las modificaciones que se realicen al contrato garantizado. 

 
 

25. ANTICIPO 
 
Una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del Contrato, el Departamento 
desembolsará al Contratista un anticipo equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del Contrato, 
dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la suscripción del acta de inicio del Contrato, previa 
radicación de factura o documento equivalente. 
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26. MANEJO DEL ANTICIPO 

 
La iniciación de las obras o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no se 
hallan supeditados, en ningún caso, al recibo del anticipo. El Departamento, a través de la Interventoría 
y Supervisión revisará y aprobará los programas de inversión del anticipo, de conformidad con el 
Decreto Departamental No. 007 de 2007. 

 
Los recursos del anticipo sólo podrán ser utilizados para los gastos propios del respectivo Contrato, 
situación que deberá ser verificada por el Interventor. Los recursos concedidos a título de anticipo son 
para todos los efectos legales del Departamento. La constitución y aprobación de la garantía de buen 
manejo y correcta inversión del anticipo es requisito indispensable previo para la entrega del anticipo. 

 
El Contratista deberá presentar para la aprobación del anticipo, un programa de utilización de personal 
durante la ejecución del contrato, un programa de flujo de fondos del contrato, y un programa de 
inversión del anticipo, para la correspondiente aprobación del Interventor. Además, deberá remitir 
copia de la cuenta de ahorros aperturada en una entidad bancaria vigilada por la Superintendencia 
Financiera a nombre del contrato con el fin de garantizar el manejo de los recursos. 

 
La vigilancia sobre el manejo y correcta inversión del anticipo estará a cargo del interventor, por lo que 
el Contratista deberá ejercer el control del manejo e inversión y suministrar al interventor toda la 
información que este requiera. 

 
Los recursos desembolsados en calidad de anticipo y sus rendimientos son del Departamento, los 
cuales deberán ser reintegrados en la cuenta que para el efecto indique la Secretaria de Hacienda 
Departamental, a la terminación del contrato de obra.  
 
El anticipo se amortizará en el mismo porcentaje otorgado con respecto al valor del Contrato, en cada 
acta parcial y, en caso de no haberse amortizado en su totalidad, el saldo se amortizará en el acta de 
liquidación.  
 
Los recursos entregados en calidad de anticipo tienen la condición de fondos públicos hasta el 
momento en que sean amortizados, no pueden destinarse a fines distintos a los relacionados con el 
objeto del contrato. Su mal manejo, el cambio de destinación o su indebida apropiación darán lugar a 
las responsabilidades penales, disciplinarias y fiscales correspondientes. En consecuencia, el 
Contratista acreditará la utilización del anticipo mediante su contabilidad (libro auxiliar de contabilidad 
–si está obligado legalmente-) en los términos del artículo 48 del Código de Comercio, en el cual se 
encuentre incorporada la factura –en los casos de ley-, así como copia de ella expedida por el 
prestador del servicio, que cumpla con los artículos 621 y 774 ibídem, y el artículo 617 del Estatuto 
Tributario Nacional. Cada factura o documento equivalente debe especificar el porcentaje y el valor 
de los dineros entregados en calidad de anticipo que se está amortizando. 
 
Justificación del anticipo: Se justifica el valor del anticipo, ya que son recursos destinados a cubrir los 
gastos para el inicio de la obra, como son mano de obra, compra de materiales, maquinaria, así como 
mitigar los riesgos del Contrato. Al respecto el Consejo de Estado ha señalado: 
 

“En la práctica contractual administrativa con fundamento en la ley, lo usual es que la entidad 
pública contratante le entregue al contratista un porcentaje del valor del contrato, a título de anticipo, 
el cual habrá́ de destinarse al cubrimiento de los costos iniciales en que debe incurrir el contratista 
para la iniciación de la ejecución del objeto contratado. De ahí ́que se sostenga que es la forma de 
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facilitarle al contratista la financiación de los bienes, servicios u obras que se le han encargado con 
ocasión de la celebración del contrato. 
 
(...) El pago de dicha suma lo era y lo sigue siendo un adelanto del precio que aún no se ha causado, 
que la entidad pública contratante hace al contratista para que a la iniciación de los trabajos 
disponga de unos fondos que le permitan proveerse de materiales y atender los primeros gastos 
del contrato, tales como los salarios de los trabajadores que disponga para la obra. No es otra la 
razón por la cual adicionalmente se exige que sea garantizada, que se presente un plan para su 

utilización y que se amortice.”1 

 
 

27. FORMA DE PAGO 
 
PAGOS PARCIALES: El Departamento pagará al Contratista el valor del Contrato por el sistema de 
precios unitarios, mediante actas de recibo parcial de obra, aprobadas por el Interventor, de acuerdo 
al avance de obra hasta el noventa por ciento (90%), previa amortización del anticipo.  
 
PAGO FINAL: El pago final no podrá ser inferior al diez por ciento (10%) del valor del contrato, a la 
terminación de la obra contratada, para lo cual será requerido informe final, acompañado del 
certificado de cumplimiento a satisfacción expedido por el Interventor, y la actualización del amparo 
de estabilidad de la obra.  
 
NOTA 1: Para efectos de los pagos, el Contratista deberá acreditar el cumplimiento de sus 
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con las Leyes 100 de 1993, 789 de 
2002, 797 de 2003, 828 de 2003, y 1753 de 2015, los Decretos 1703 2002 y 510 de 2003, so pena de 
hacerse acreedor a las sanciones establecidas en las mismas; en el evento que el Contratista no haya 
realizado totalmente los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social, el Departamento 
podrá retener las sumas adeudadas y efectuará el giro directo de dichos recursos con prioridad a los 
regímenes de salud y pensiones. 

 
NOTA 2: Para los pagos, el Contratista deberá aportar al Departamento un informe, aprobado por el 
Interventor, que contenga como mínimo: 
 

1. Tabla de contenido; 
2. Valor del contrato ejecutado y pendiente por ejecutar; 
3. Porcentaje de ejecución física a la fecha; 
4. Plazo del contrato y el faltante por ejecutar; 
5. Adicionales en valor y plazo, si aplica; 
6. Suspensiones del contrato realizadas mediante acta, si aplica; 
7. Vigencia de las garantías del contrato de obra; 
8. Constancia de encontrarse a paz y salvo con los pagos al Sistema de Seguridad Social, y 

parafiscales, si estuviera obligado a ello; 
9. Cumplimiento de las obligaciones del Contrato; 
10. La descripción, cantidad y costos de los imprevistos que se causaron durante el periodo de la 

obra; 
11. Equipo y personal utilizado durante el periodo de la obra; 

                                                           
1

Consejero Ponente: Ricardo Hoyos Duque. Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Sección Tercera. 

Sentencia 22 de junio de 2001. Expediente No. 13436. 
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12. Amortización del valor dado en calidad de anticipo, y el rendimiento financiero de ellos, en 
caso que se hayan causado. El Contratista acreditará la utilización del anticipo mediante su 
contabilidad (libro auxiliar de contabilidad –si está obligado legalmente-) en los términos del 
artículo 48 del Código de Comercio, en el cual se encuentre incorporada la factura –en todos 
los casos de ley-, así como copia de ella expedida por el prestador del servicio, que cumpla 
con los artículos 621 y 774 ibídem, y el artículo 617 del Estatuto Tributario Nacional. Cada 
factura o documento equivalente debe especificar el porcentaje y el valor de los dineros 
entregados en calidad de anticipo que se está amortizando; 

13. El valor a pagar con el acta de liquidación del contrato de obra (informe final). 
 
 
NOTA 3: Para el pago final, el Contratista deberá presentar los siguientes documentos: 
 

(i) Presentar un informe final con el mismo contenido y alcance definido para los informes 
parciales, aprobado por el Interventor; 

(ii) El Acta de recibo final suscrita por el Interventor, el Contratista, y el Secretario de 
Educación o quien se delegue para el efecto; 

(iii) El acta de liquidación suscrita por las partes y el Interventor. En caso de liquidación 
unilateral, copia del acto administrativo con el cual se realizó, cuando se encuentre en 
firme; 

(iv) Original de la bitácora de obra; 
(v) Los demás previstos en la ley, en el contrato de obra, o que requiera el Interventor o 

Supervisor. 
 
NOTA 4: Los valores a pagar se efectuarán tomando como base el avance de las obras, certificado 
por el Interventor, cuyo valor corresponderá al resultado de multiplicar las cantidades de obra 
realmente ejecutadas a la fecha de corte, por los precios unitarios pactados.  
 
NOTA 5: Las demoras en los pagos originadas por la presentación incorrecta de los documentos 
requeridos para ello, serán responsabilidad del Contratista, y no tendrá derecho al reconocimiento de 
intereses o compensación de ninguna naturaleza. 
 
NOTA 6: Los pagos estarán sujetos a las retenciones y deducciones de ley a que hubiera lugar 
 
Nota 7: Para efectuar el pago de las facturas, el contratista debe tener en cuenta si está obligado a 
presentar factura electrónica, tal y como lo establece la Resolución No 00042 de 2020 expedida por 
la DIAN y dar cumplimiento. De lo contrario debe radicar la original en la entidad contratante.  
 
Nota 8: Así, la facturación sea electrónica o no el contratista, debe comprometerse a adjuntar la 
documentación del cobro de la obligación dineraria (Factura / Informe de Gestión / Acta de satisfacción 
/ Pago de seguridad social), en la plataforma del SECOP II, en caso de no ser adicionada, la entidad 
no responderá por las posibles demoras en el trámite. 
 
 

28. MULTAS 
 
En caso de incumplimiento de las obligaciones contraídas por el CONTRATISTA con ocasión del 
Contrato, éste autoriza expresamente al DEPARTAMENTO para imponerle mediante resolución 
motivad, multas sucesivas por valor equivalente al uno por ciento (1%) del valor del Contrato, por cada 
día calendario de mora o retraso en el cumplimiento de las obligaciones adquiridas y hasta cuando 
estas efectivamente se cumplan, las cuales sumadas no podrán exceder el diez por ciento (10%) del 
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valor total del Contrato, sin perjuicio de la aplicación de la cláusula penal, si a ello hubiere lugar, o de 
reclamar la indemnización de los perjuicios causados con el incumplimiento que dio lugar a la 
aplicación de la multa.  
 
PARÁGRAFO 1: En caso que el incumplimiento se vuelva a presentar, y ya hubiera sido sancionado 
con multa, será susceptible de una nueva sanción, sin embargo, en esta ocasión por la reiteración, el 
monto máximo previsto se entenderá incrementado en multas sucesivas por valor equivalente al dos 
por ciento (2%) del valor del Contrato, las cuales sumadas no podrán exceder el veinte por ciento 
(20%) del valor total del Contrato.  
 
PARÁGRAFO 2: Las multas impuestas no impiden el cobro de todos los perjuicios o daños adicionales 
que se causen. Será procedente sumar los valores de las demás sanciones o perjuicios contractuales 
o legales a las que haya lugar.  
 
PARÁGRAFO 3: El valor de la multa se establecerá desde el día en que se debió cumplir con la 
obligación hasta la fecha en que termine el incumplimiento, independientemente que durante este 
interregno se esté tramitando el procedimiento sancionatorio establecido en el artículo 86 de la Ley 
1474 de 2011. 
 
 
29. PROCEDIMIENTO PARA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO Y EL COBRO DE LAS 

MULTAS, PENAL PECUNIARIA 
 
Se aplicará procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 en materia 
sancionatoria de las actuaciones contractuales, el Decreto Departamental No. 1768 de 2013 o en las 
normas que las modifiquen, complementen o sustituyan.  
 
PARÁGRAFO 1: El valor de los montos causados de las multas, la cláusula penal pecuniaria y/o la 
declaratoria de incumplimiento podrán ser descontados del valor de los pagos que el 
DEPARTAMENTO adeude al CONTRATISTA con ocasión del Contrato y/o de cualquier relación 
jurídica negocial o legal entre las partes, sujetos a las retenciones legales a que hubiere lugar.  
 
PARÁGRAFO 2: La imposición de multas, penal pecuniario y/o declaratorio de incumplimiento no 
libera al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones estipuladas, so pena de que se le inicie 
un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos.  
 
PARÁGRAFO 3: El CONTRATISTA renuncia ser constituido en mora para la reclamación de 
cualquiera de las facultades legales o contractuales establecidas a favor del DEPARTAMENTO.  
 
PARÁGRAFO 4: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo de 
CONTRATISTA, el DEPARTAMENTO podrá exigir la cláusula penal o multa.  
 
PARÁGRAFO 5: Con el pago de las multas, la cláusula penal pecuniaria y/o la declaratoria de 
incumplimiento no se entiende extinguida la obligación objeto de incumplimiento.  
 
De conformidad con lo establecido en el parágrafo del artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, el 
CONTRATISTA autoriza al Departamento Huila para compensar el valor por concepto de multas de 
las cuentas mensuales pendientes de pago a su favor. Cuando no exista saldo a favor del 
CONTRATISTA, el valor por concepto de multas se podrá hacer efectivo a través de la garantía 
constituida o el Departamento del Huila podrá acudir a la Jurisdicción Coactiva. 
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30. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA 

 
En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las obligaciones del Contrato, el 
CONTRATISTA deberá pagar al DEPARTAMENTO, a título de indemnización, una suma equivalente 
al veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato. El valor pactado de la presente cláusula penal 
es el de la estimación anticipada de perjuicios, la cual no impide el cobro de todos los perjuicios o 
daños adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los 
montos que el DEPARTAMENTO adeude al CONTRATISTA con ocasión de la ejecución del Contrato, 
de conformidad con las reglas del Código Civil. 
 
 

31. POTESTADES EXCEPCIONALES DEL CONTRATO ESTATAL 
 

El presente contrato le será incorporadas las potestades excepcionales contempladas en los Artículos 
14, 15, 16,17 y 18 de la Ley 80 de 1993. 

 
 

32. SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS 
 
Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual, se solucionarán a través 
de los mecanismos de conciliación y transacción previstos en el artículo 68 de la Ley 80 de 1993, la 
Ley 446 de 1998, Ley 640 de 2001 y el Decreto 1716 de 2009. 
 
 

33. INDEMNIDAD 
 

El CONTRATISTA mantendrá indemne y defenderá a su costa al Departamento del Huila, de cualquier 
pleito, queja, demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos 
provenientes de actos y omisiones de este frente a reclamaciones de terceros en el desarrollo y 
ejecución del contrato.  
 
El CONTRATISTA se obliga a evitar que sus empleados o los familiares de los mismos, sus 
acreedores, sus proveedores o terceros, presenten reclamaciones (judiciales o extrajudiciales) contra 
el Departamento del Huila, con ocasión o por razón de acciones u omisiones suyas relacionadas con 
la ejecución del contrato. Si ello no fuere posible y se presentaren reclamaciones o demandas contra 
el Departamento del Huila, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes la fecha en que le sean 
notificadas o en que se radiquen aquellas, podrá comunicarle la situación por escrito al 
CONTRATISTA o llamarlo en garantía.  
 
En cualquiera de dichas situaciones, el CONTRATISTA se obliga a acudir en defensa de los intereses 
del Departamento del Huila para lo cual contratará profesionales idóneos que asuman la 
representación y asumirá el costo de los honorarios de éstos, del proceso y de la condena si la hubiere.  
 
Si el Departamento del Huila estima que sus intereses no están siendo adecuadamente defendidos, 
lo manifestará por escrito al CONTRATISTA, caso en el cual acordarán la mejor estrategia de defensa 
o que si el Departamento del Huila lo estima necesario, asuma directamente la misma. Si no hubiere 
saldos pendientes de pago a favor del CONTRATISTA, a través de la Jurisdicción Coactiva, el 
Departamento del Huila podrá proceder, para el cobro de los valores a que se refiere esta cláusula, 
para lo cual este contrato junto con los documentos en los que se consignen dichos valores, presta el 
mérito ejecutivo. 
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34. LIQUIDACIÓN 
 
La liquidación del contrato que se suscriba se sujetará a los términos y oportunidades establecidas en 
el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007 y en las disposiciones concordantes de la Ley 446 de 1998. 
 
La liquidación se hará de mutuo acuerdo dentro del término fijado en el pliego de condiciones, o dentro 
del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidación se realizará dentro 
de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto para la ejecución del contrato o 
a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del acuerdo que la 
disponga. 
 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o 
convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la 
entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de 
conformidad con lo dispuesto en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso 
Administrativo. 
 
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá 
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos 
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el 
Código Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 
El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en 
este evento la liquidación unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido 
objeto de acuerdo. 
 
 

35. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS 
 
Las propuestas serán rechazadas cuando se presente cualquiera de las siguientes situaciones: 
 

1) Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad 
para contratar establecidas en la Constitución o en la Ley. 

2) Cuando la propuesta sea presentada extemporáneamente luego de la fecha y hora exacta 
señalada para el cierre del proceso o la presente en sitio diferente al destinado en el SECOP II 
para la presentación electrónica de la propuesta. 

3) No se presente el documento de constitución del consorcio o unión temporal. 

4) El proponente se encuentre en conflicto de interés para presentar la oferta o ejecutar el contrato. 

5) La presentación de varias propuestas por parte del mismo proponente por sí o por interpuesta 
persona o la participación de una misma persona en más de una propuesta. 

6) Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse. 

7) Cuando uno o más socios de la persona jurídica proponente o integrante del proponente conjunto, 
o su representante legal, sean socios o representante legal de otra persona jurídica oferente en 
este mismo proceso. 

8) Cuando uno o más socios de la persona jurídica proponente o integrante del proponente conjunto, 
o su representante legal, se presenten como personas naturales en este mismo proceso. 

9) Cuando uno o más integrantes del proponente plural, sean integrantes de otro proponente plural. 

10) Cuando uno o más integrantes del proponente plural, se presenten como proponentes personas 
naturales o personas jurídicas. 
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11) Cuando la oferta sea presentada por el cónyuge o compañero permanente o quienes se 
encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier 
otra persona que formalmente presente oferta para esta contratación (litera g, numeral 1° del 
artículo 8° de la Ley 80 de 1993). 

12) Cuando una sociedad extranjera se presente y su filial o subsidiaria, también presente oferta 
invocando subordinación de su casa matriz. 

13) Cuando no se presente la documentación establecida en la Invocación de Subordinación, de 
manera previa a la fecha y hora del acto administrativo o audiencia que decide el proceso de 
selección o evento de subasta, según corresponda. 

14) Cuando el Representante Legal de la sociedad o de la unión temporal o consorcio, no se 
encuentre debidamente autorizado para presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos 
sociales. 

15) Cuando existan evidencias de que el proponente ha tratado de interferir o influenciar 
indebidamente en el análisis de las propuestas, o la decisión de adjudicación. 

16) Cuando se evidencie que la información presentada por el proponente no se ajusta a la realidad, 
por contener datos tergiversados, alterados, contradictorios o tendientes a inducir a error a la 
Entidad. 

17) Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los ítems, la descripción, las 
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades señaladas previstas en el presupuesto 
oficial. 

18) Que el valor total de la oferta o aquel revisado en la audiencia de adjudicación exceda el 
presupuesto oficial estimado para el proceso de contratación. 

19) No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.  

20) Superar el valor unitario de alguno o algunos de los ítems ofrecidos con respecto al valor 
establecido para cada ítem del presupuesto oficial 

21) El proponente deberá presentar el porcentaje global y en pesos colombianos de los componentes 
del A.I.U., sin superar el establecido para cada uno de ellos en el presupuesto oficial.  

22) En ningún caso el valor del A.I.U podrá ser superior a 27% conforme el presupuesto oficial. 

23) Cuando el A.I.U. no cumpla los requisitos mínimos establecidos por la entidad.  

24) La no presentación del desglose u ofrecer como AIU un porcentaje cuya sumatoria sea superior 
al establecido por la Entidad en el Presupuesto Oficial. 

25) Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato. 

26) Presentar la oferta extemporáneamente. 

27) No presentar oferta económica con sus correspondientes anexos. 

28) En caso de presentarse una corrección aritmética mayor o igual al uno por ciento (1%), por exceso 
o defecto, respecto al valor registrado en la propuesta económica SECOP II 

29) En caso de que la inscripción, renovación o actualizaciones del RUP, NO se encuentren en firme 
dentro del término establecido para subsanar o aclarar la oferta. 

30) Cuando el proponente no subsane, aclare o aporte documentos necesarios para cumplir un 
requisito habilitante dentro del plazo indicado por la Entidad o aportándolos no lo haga de forma 
correcta conforme a las condiciones generales de participación. 

31) Cuando el objeto social del Proponente o de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal que 
sean persona jurídica, no guarde relación con el objeto a contratar. 

32) Cuando el Proponente no cumpla con los requisitos mínimos exigidos para la propuesta. 

33) Cuando el Proponente personas jurídicas este en estado de disolución. 

34) Cuando el Comité Evaluador o el ordenador de gasto considere que la oferta es artificialmente 
baja. 

35) Cuando el proponente no realice la entrega de la garantía de seriedad de la oferta junta con la 
propuesta, de acuerdo a lo establecido en el parágrafo 3 del artículo 5 de la ley 1882 de 2018 y 
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la no ampliación de la vigencia de la misma conforme lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.2.3.1.6 del 
Decreto 1082 de 2015 

36) Los proponentes no podrán acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del 
proceso, de conformidad con el parágrafo 1° del artículo 5° de la Ley 1882 de 2018. 

37) Cuando el oferente presente su propuesta mediante un perfil o usuario del SECOP II distinto al 
proponente, tanto en participantes singulares o plurales. Lo anterior dado que la adjudicación del 
y posterior celebración del contrato se hará al usuario electrónico que presenta la oferta.  

38) Cuando el proponente en la presentación de su propuesta no respete las condiciones y 
procedimientos establecidos por la Agencia Colombia Compra en las guías de uso del SECOP II. 

39) En los demás casos previstos en la Constitución Política de 1991, en la Ley o en los documentos 
del proceso de contratación. 

 
 
NOTA: Las anteriores causales de rechazo en este documento serán las únicas descritas para el 
rechazo de la oferta, y las contenidas en los documentos técnicos y anexos se tomarán como no 
escritas. Los demás deberes y obligaciones que contiene estas reglas de selección podrán subsanarse 
por parte de los PROPONENTES 
 
 
 

36. FACTORES DE DESEMPATE 
 
En cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, en caso de empate en el 
puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno 
de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, 
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes. Ahora bien, los oferentes deberán 
presentar los respectivos soportes que acrediten el cumplimiento de las condiciones de los factores 
de desempate que les resulten aplicables, junto con la propuesta: 
 
 
1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El 

proponente acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados en la sección 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL del pliego de 
condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberán acreditar 
el origen nacional de la oferta en las condiciones señaladas en la ley.  

 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos 

del artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se adquirirá desde el 
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaración 
debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la 
fecha del cierre del proceso de selección. 

 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe 
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez 
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  
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 En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 

mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 
«Formato A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las 
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de 
acuerdo con los dos incisos anteriores.  

 
 Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 

los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. 

 
 Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como es 
el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato 11 – 
Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate.  

 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas 

en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de 
discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva 
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de 
cierre del presente proceso de selección o desde el momento de la constitución de la persona 
jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá 
dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá 
diligenciar el «Formato B – Vinculación de personas en condición de discapacidad». Para 
aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la nómina corresponda a un número 
cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberá realizarse la aproximación decimal al 
número entero siguiente.  

 
 Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del proponente 

que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad en 
los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.  

 
 El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador.  

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. 
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 
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según corresponda, diligenciará el «Formato C – Vinculación de personas mayores y no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente)», 
mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta 
la vinculación de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas 
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año se 
tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución 
de la persona jurídica.  

 
 El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la 
persona jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador.  

 
 En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 10 C – 

Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia – (Empleador – proponente)», mediante el cual certifique el número de 
trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unión temporal. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

 
 En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, 

cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el 
«Formato C – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar 
o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no 
es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensión, 
además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

 
 La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en 

la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En 
el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas 

en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la 
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el  
«Formato D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de 
identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior 
a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento 
de constitución de la persona jurídica.  

 
 El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
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su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador.  

 
 Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la 

cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 

 
 En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato D – 

Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», 
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de 
sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada 
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en 
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 

 
 Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, 
como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato - Autorización para el tratamiento de 
datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
6.  Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para 

lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona 
en proceso de reintegración o reincorporación. 

 
 En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 

a tenerlo, diligenciarán el «Formato E- Participación mayoritaria de personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la 
gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria 
o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración 
o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto 
con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración y los documentos de identificación de cada una de las personas 
en proceso de reincorporación. 

 
 Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 

personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados 
del inciso primero; o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato E - Participación mayoritaria 
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de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del proponente 
plural)» , junto con los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso 
de reincorporación. 

 
 Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son 
las personas en proceso de reincorporación o reintegración, diligencien el «Formato 11- 
Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate.  

 
7.  Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones 

de los siguientes literales: 
 
 (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con 
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona jurídica 
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, diligenciará el «Formato F – Participación mayoritaria de mujeres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», 
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 
%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participe en 
la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto 
en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) en el proponente plural. 

 
 (b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de 

la experiencia general acreditada en la oferta.  
 
 (c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en 

proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 
del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestará 
diligenciando el «Formato F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración».  

 
 Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración, diligencien el «Formato - Autorización para el tratamiento de datos 
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

 
  8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos del 

parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditación 
del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el «Formato G – Acreditación Mipyme», 
mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamaño 
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empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o 
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

  
 Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para 

lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara 
de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente 
entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes 
empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por 
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 

 
 Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 

acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
9.  Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 

pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
 La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del 

artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial 
se efectuará diligenciando el «Formato G – Acreditación Mipyme», mediante el cual bajo la 
gravedad de juramento certifica la condición de micro o pequeña empresa de conformidad con 
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 

 
 La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia 

y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el 
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
10.  Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 

financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados 
durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público, o el 
representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará 
el «Formato H- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales». 
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 Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre 
que:  

  
 (a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 

participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentará el 
documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8; 

 
 (b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 

de la experiencia general acreditada en la oferta; y  
 
 (c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 

legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo 
cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el «Formato 10 G – Acreditación 
Mipyme». 

 
  En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 

requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
11.  Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 

Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipymes en los términos del numeral 8.  

 
 Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 

acredite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
12.   Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
 
 (a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el 

nombre de la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, 
le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al 
primero de la lista le corresponda el número 1. 

 
 (b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la 

coma decimal) de la TRM que rija al segundo (2) día hábil siguiente a la finalización del término 
del traslado del informe de verificación o evaluación de ofertas indicado en el cronograma del 
SECOP II, el cual se contará teniendo en cuenta las adendas que se efectúen al 
correspondiente cronograma. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el número 
total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la 
selección final. 

 
 (c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente 

coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea 
cero (0), se escogerá al proponente con el mayor número asignado. 
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Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo país de 
origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicarán los 
criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11. 
 
 
37. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES:  
 
Ley 2069 de 2020, “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia” establece nuevas 
reglas sobre la promoción al desarrollo en la contratación estatal, modificando el artículo 12 de la Ley 
1150 de 2007. 

 
La citada Ley deroga todas las normas que le sean contradictorias entre ellas el artículo 2.2.1.2.4.2.2 
del Decreto 1082 de 2015, que establecía las reglas para efectuar las convocatorias limitadas a 
Mipyme e igualmente indica que es necesario realizar una reglamentación de la materia, existente a 
la fecha. 

 
En razón a el posible vacío normativo que existe y la ausencia de reglamentación en relación a la 
limitación de los procesos a Mipyme, Colombia Compra Eficiente emitió el Concepto C-043 de 2021 
de 09-02-2021 como respuesta a la consulta No. P20210127000616, en la cual de forma clara y 
diáfana con respecto al tema establece que: 

 
“Tal aseveración no es admisible, porque el artículo 34, reiteradamente, señala que el gobierno 
nacional debe definir las condiciones para la aplicación de las reglas recientemente expedidas, que 
permitan llevar a cabo las convocatorias limitadas a mipymes, lo cual demuestra la voluntad legislativa 
de establecer la necesidad de una nueva reglamentación de dicha materia. En tal sentido, el gobierno 
nacional podría, mediante el decreto reglamentario que expida, definir nuevas condiciones y montos 
para las convocatorias limitadas a mipymes. Por ende, mientras ello no suceda, las entidades 
estatales, los patrimonios autónomos constituidos por estas y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, no pueden adoptar convocatorias limitadas a mipymes, pues al tenor del artículo 34 de 
la Ley 2069 de 2020, la eficacia de esta norma quedó condicionada a la expedición del decreto 
reglamentario que fije las condiciones de su operatividad.” 

 
En consecuencia, la Entidad considera que no es procedente indicar que esta convocatoria es 
susceptible de ser limitada a Mipyme, en concordancia con lo conceptuado por Colombia Compra 
Eficiente. 
 
 
38. OBJETO Y CARACTERISTICAS TECNICAS 
 

A) OBJETO: ADECUACIÓN DE AMBIENTES ESCOLARES PARA PERSONAS EN 
CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD EN LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA LUIS CARLOS 
TRUJILLO POLANCO DEL MUNICIPIO DE LA PLATA. 

 
 

B) CARACTERISTICAS TECNICAS 
 

i. Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC 
 
El objeto del presente contrato está codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC como se 
indica a continuación: 
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CLASIFICACIÓN SEGMENTO FAMILIA CLASE 

721214 
Servicios de Edificación, 

Construcción de Instalaciones y 
Mantenimiento 

Servicios de Construcción 
de Edificaciones no 

Residenciales 

Servicios de 
Construcción de 
edificios públicos 
especializados 

811015 
Servicios basados en Ingeniería, 

Investigación y Tecnología. 
Servicios profesionales de 
Ingeniería  y Arquitectura 

Ingeniería civil y 
Arquitectura 

 
*El responsable técnico certifica que el servicio se encuentra incluido en el Plan Anual de 
Adquisiciones de la presente vigencia.  
 
 
FACTOR TÉCNICO: Para ejecutar el contrato de obra pública, se deberá tener cuenta la norma NSR 
2010 “Reglamento Colombiano de Construcción Sismo Resistente” para las actividades, tal como 
queda definido en el presupuesto y los Análisis de Precios Unitarios de obra del proyecto.  
 
La información adicional sobre planos, diseños y especificaciones técnicas del proyecto será publicada 
en página web y podrán ser consultadas en la Secretaría de Educación del Departamento, los cuales 
hacen parte integral del proceso licitatorio y del presente Estudio previo. 
 
En desarrollo del contrato se seguirán las especificaciones generales de construcción, las 
especificaciones particulares que pudieran resultar para cada proyecto y las normas de ensayo de 
materiales. En el desarrollo del contrato se deben cumplir las especificaciones particulares para cada 
proyecto, vigentes al momento de la apertura del proceso. De igual manera los materiales utilizados 
para las obras a ejecutar, deben cumplir con las descripciones técnicas y de calidad necesarias. 
Considerando los trabajos que se adelantarán como resultado del presente proceso de contratación, 
es su obligación implementar toda la señalización y proveer medidas de control necesarias para 
garantizar la seguridad de las personas que intervendrán en su desarrollo y deberá dar estricto 
cumplimiento a lo estipulado en las normas vigentes de seguridad industrial y salud ocupacional. 
 
AUTOCONTROL DE CALIDAD: El Contratista desarrollará la obra a partir de una cuidadosa 
planeación de la misma, aplicando buenas prácticas de Ingeniería. El Contratista asumirá en sus 
costos los ensayos y las mediciones según las especificaciones técnicas de construcción y las normas 
de ensayos de materiales para la edificación, con el fin de asegurar la calidad de los trabajos.  
 
SEÑALIZACIÓN EN LA ZONA DE LAS OBRAS Y VALLA DE INFORMACIÓN: Estarán a cargo del 
proponente favorecido todos los costos requeridos para implementar la señalización y la valla de 
Información. 
 
El proponente favorecido deberá mantener la señalización de obra y la valla informativa, y demás 
dispositivos de seguridad y de comunicación, actividad que deberá cumplir de conformidad con lo 
establecido en las normas técnicas. Dicha señalización es de obligatorio cumplimiento. Las vallas 
deberán mantenerse en buen estado durante la ejecución del contrato, debiendo repintarse cada vez 
que presenten algún grado de deterioro, lo cual será requerido por la Interventoría, en caso de estar 
en desacuerdo con la decisión de éste, la Secretaría de Educación revisará la situación, y la respuesta 
será acatada por el Contratista. 
 
VÍAS DE ACCESO Y OTRAS OBRAS PROVISIONALES: Durante su permanencia en la obra serán 
a cargo del Contratista, la conservación de las obras provisionales o temporales que no forman parte 
integrante del proyecto, tales como: vías de acceso, oficinas, baños, muros, terrazas, los espacios que 
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se encuentran en remodelación y las demás que considere necesarias para el buen desarrollo de los 
trabajos; deberán contar con la respectiva autorización del supervisor según se requieran. Es 
responsabilidad del Contratista inspeccionar y examinar el sitio donde se va a desarrollar las obras e 
informarse sobre la disponibilidad de las fuentes de materiales necesarios para su ejecución. 
Igualmente, el Contratista deberá cumplir a cabalidad con lo reglamentado en las normas 
mencionadas anteriormente. Asimismo, los correspondientes precios unitarios deberán cubrir, entre 
otros, todos los costos de transporte, servicios adicionales requeridos producción, clasificación, 
almacenamiento, cargue y descargue de los materiales; además también cubrirán el desmonte y 
transporte de los materiales defectuosos hasta su destino final. 
 
MATERIALES: Es responsabilidad del Contratista inspeccionar y examinar el sitio donde se van a 
desarrollar las obras e informarse sobre la disponibilidad de las fuentes de materiales necesarios para 
su ejecución. Igualmente, el Contratista deberá́ cumplir a cabalidad con lo reglamentado en la norma 
NSR 2010 “Reglamento Colombiano de Construcción Sismo Resistente”, norma técnico 
colombiana NTC 4595 y las normas especiales vigentes para uso y aprovechamiento del recurso en 
zonas de titulación colectiva para minorías étnicas, para adelantar el aprovechamiento a que haya 
lugar. Los correspondientes precios unitarios deberán cubrir, entre otros, todos los costos de 
explotación incluidos tasas, regalías, arrendamientos, servidumbres, producción, trituración, 
clasificación, almacenamiento, cargue y descargue de los materiales. 
 
Los materiales, suministros y demás elementos que hayan de utilizarse en la construcción de las 
obras, deberán ser los que se exigen en las especificaciones y adecuados al objeto a que se destinen. 
Para los materiales que requieran procesamiento industrial, éste deberá́ realizarse preferiblemente 
con tecnología limpia. La totalidad de sus costos deberán estar incluidos en los ítems de pago de las 
obras de qué trata el presente proceso de selección “selección abreviada de menor cuantía”. El 
Contratista se obliga a conseguir oportunamente todos los materiales y suministros que se requieran 
para la construcción de las obras y a mantener permanentemente una cantidad suficiente para no 
retrasar el avance de los trabajos.  
 
El Departamento no aceptará ningún reclamo del Contratista, por costos, plazos, falta o escasez de 
materiales o cambios de fuentes de materiales o elementos de construcción, o por cualquiera de los 
eventos contemplados en este numeral. 
 
En relación con las distancias de acarreo a las fuentes de materiales, el Departamento no reconocerá 
costos adicionales por distancias mayores a las que se encuentran establecidas en los análisis 
unitarios. El riesgo por mayores distancias de acarreo a las fuentes de materiales será asumido por el 
Contratista. 
 
EQUIPO: El Contratista deberá suministrar y mantener en la obra y en cada frente de trabajo el equipo 
puesto a punto y en operación necesario y suficiente, adecuado en capacidad y rendimientos que 
requiera la ejecución del proyecto, condiciones técnico - mecánicas, características y tecnología, para 
cumplir con los programas, plazos y especificaciones técnicas y ambientales de la obra; por lo tanto, 
los costos inherentes a la puesta en operación del equipo considerado en el análisis de los precios 
unitarios de la propuesta estarán allí incluidos. 
 
IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES: Al formular la oferta, los proponentes aceptan que 
estarán a su cargo dentro de la administración del contrato todos los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales y municipales, así como los 
establecidos por las diferentes autoridades ambientales, por el uso e intervención de recursos 
naturales necesarios para el desarrollo de la obra. Estos pagos deben soportarse con las 
certificaciones correspondientes expedidas y/o validadas por las autoridades competentes. 
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SISTEMA DE PAGO: El sistema de pago del Contrato es por Pagos Parciales. El valor del contrato 
es el que resulta de multiplicar las cantidades de obra efectivamente ejecutadas por sus precios 
unitarios; pero, para su celebración, el precio se expresa en un valor estimado, que corresponde a un 
valor inicial, y que está dado por las cantidades de obra y los precios unitarios por los cuales se hizo 
la respectiva adjudicación. 
 
PRECIO UNITARIO: Se entiende por precio unitario, el valor por unidad de recurso, obra, trabajo, 
servicio o bien requerido para la ejecución del contrato de obra relacionado por el Contratista en su 
oferta económica, el cual comprende todos los costos y gastos directos para la ejecución de la 
respectiva actividad y/o ítem detallado en el presupuesto oficial. 
 
MAYORES CANTIDADES DE OBRA: Las cantidades de obra son aproximadas y, por lo tanto, podrán 
aumentar, disminuir o suprimir durante la ejecución de la obra. El Contratista está obligado a ejecutar 
las mayores cantidades de obra que resulten necesarias para la ejecución del objeto contractual a los 
mismos precios pactados en el Contrato, previa aprobación del Interventor, y de la Secretaría de 
Educación, conforme al Acuerdo No. 037 de 2016 expedido por la Comisión Rectoral del Sistema 
General de Regalías. 
 
En caso de presentarse mayores cantidades de obra estas podrán compensarse mediante acta 
suscrita entre el Interventor, el Contratista y la Secretaría de Educación; para la ejecución de las 
mayores cantidades de obra se requerirá, la celebración del adicional correspondiente, previa 
aprobación del Interventor del Contrato, lo cual deberá constar en acta. En este caso, deberá 
procederse como mínimo a (i) realizar los movimientos presupuestales necesarios para cubrir el mayor 
costo de ejecución del contrato; (ii) ampliar el valor de los amparos de las garantías; (iii) pagar los 
impuestos a los que haya lugar; y (iv) los demás pactados en el Contrato. 
 
EJECUCIÓN DE ITEMS O ACTIVIDADES NO PREVISTAS: Se entiende por ejecución de ítems o 
actividades no previstas las que no están incluidas en las condiciones originales del contrato. El 
Departamento, previo concepto escrito del Interventor, podrá autorizar las obras, siempre que hagan 
parte del objeto, o sean necesarias para ejecutarla o para su funcionamiento, para lo cual, se deberá 
celebrar el respectivo adicional, con los requisitos exigidos en la ley, en el Acuerdo No. 037 de 2016 
expedido por la Comisión Rectoral del Sistema General de Regalías o en el Contrato para ello, en 
cuyo caso el Contratista estará obligado a ejecutarlas.  
 
No se podrán ejecutar ítems o actividades de obra no previstas, sin que previamente se haya 
celebrado el respectivo adicional al contrato; cualquier ítem o actividad que se ejecute sin la previa 
celebración del respectivo adicional, será asumido por cuenta y riesgo del Contratista. Para la 
determinación del precio de los ítems o actividades no previstas, el Contratista procederá a la 
elaboración del análisis de precios unitarios de ellos, teniendo en cuenta el valor de los insumos, 
entendidos como aquellos que corresponden a las tarifas de los equipos, precios de los materiales 
básicos, tarifas del personal, contenidos en los respectivos análisis de precios unitarios de los ítems o 
actividades previstas.  
 
En el evento en que el análisis de los precios unitarios de los ítems o actividades previstas, se hayan 
consignado valores diferentes para un mismo insumo, se aplicará el de menor valor. Si el precio de 
algunos de los insumos necesarios para la determinación del valor del nuevo ítem o actividad no se 
encuentra en los análisis de precios unitarios, ni en la lista de los precios de los insumos, será 
acordado entre el Contratista y el Interventor, sometido a la aprobación de la Secretaría de Educación 
o a quien se delegue para el efecto. Los precios que se acuerden para los ítems o actividades no 
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previstas, en ningún caso podrán ser superiores a los del mercado al momento de celebrar el 
respectivo adicional. 
 
 
LAS OBLIGACIONES SERÁN AJUSTADAS DE ACUERDO A LOS OFRECIMIENTOS 
EFECTUADOS POR EL PROPONENTE PARA LOS FACTORES DE PONDERACIÓN DE LA 
OFERTA. 

 
 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demás obligaciones que se desprendan 
de la Constitución Política de 1991, del Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, 
y de las particulares que correspondan a la naturaleza del Contrato para el cabal cumplimiento del 
objeto, el Contratista se obliga al cumplimiento de las siguientes obligaciones: 
 
 
A. OBLIGACIONES DE CARÁCTER GENERAL DEL CONTRATISTA: 

 
1. Cumplir el objeto del Contrato, ejecutar y entregar la obra contratada en el plazo estipulado, 

conforme a los criterios calidad exigible, los y las especificaciones de construcción, con 
sujeción a los precios unitarios estipulados.  

2. Acreditar en las oportunidades que así se requiera, de conformidad con lo establecido en el 
inciso 2° del artículo 41 de la Ley 80 de 1993 adicionado mediante el artículo 23 de la ley 1150 
de 2007, la afiliación y el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, así 
como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar — ICBF, y las cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda, 
respecto al personal vinculado a la ejecución de la obra.  

3. Mantener indemne al Departamento de cualquier reclamación de terceras personas, 
subcontratistas y proveedores y demás servicios requeridos para la ejecución del Contrato.  

4. Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del 
Contrato, como por los hechos u omisiones que le fueran imputables y que causen daño o 
perjuicio al Departamento o a un tercero, de conformidad con la Ley 80 de 1993.  

5. Indemnizar y asumir todo daño que cause a terceros o al personal contratado para la ejecución 
del Contrato.  

6. Asumir el pago de los costos y gastos directos e indirectos de las cargas impositivas que se 
causen o llegasen a causarse por la celebración, ejecución y liquidación del Contrato.  

7. Notificar al Departamento en caso de cesión, compra o venta de derechos económicos, 
societarios o de cualquier índole, que estén relacionados con el Contrato.  

8. Notificar al Departamento cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, técnica, 
ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución del Contrato.  

9. Mantener vigente los mecanismos de cobertura del riesgo previstos por el Decreto 1082 de 
2015, conforme a los requisitos pactados en el Contrato, así como de las modificaciones que 
se presenten en la ejecución del mismo.  

10. Presentar los documentos que le solicite el Interventor.  
11. Asumir los riesgos previsibles de la ejecución del Contrato, y adoptar todas las medidas 

necesarias para mitigarlos.  
12. Mantener las condiciones exigidas y ofrecidas en su Oferta durante la ejecución del Contrato.  
13. Cumplir el Código de Ética de la Gobernación del Huila.  
14. Presentar todos los documentos requeridos para la suscripción del acta de inicio ante el 

Interventor. 
15. Adoptar las medidas ambientales, sanitarias e industriales necesarias para evitar poner en 

peligro a las personas durante la ejecución del Contrato. 
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16. Realizar visita al lugar de intervención I.E Luis Carlos Trujillo Polanco, sede Principal para la ejecución de 
obras a fin de garantizar el cumplimiento del objeto contractual. 

 
B. OBLIGACIONES DE CARÁCTER TÉCNICO DEL CONTRATISTA: 

 
1. Entregar a satisfacción en funcionamiento y de acuerdo a las especificaciones técnicas de 

conformidad con los estudios previos, el pliego de condiciones y la propuesta presentada las 
obras objeto del contrato.  

2. Poner en práctica procedimientos adecuados de construcción y protección de las obras contra 
cualquier daño o deterioro que pueda afectar su calidad, estabilidad o acabados. Así mismo 
deberá tomar las debidas precauciones a fin de conservar el estado de los inmuebles 
aledaños, las estructuras e instalaciones y redes de servicio superficiales y subterráneas 
existentes dentro del área de trabajo o adyacentes a ella. 

3. Acatar las recomendaciones y solicitudes efectuadas por el Interventor, relacionadas con el 
cambio de procedimientos o equipos de construcción y la imposición de medidas que este 
considere necesaria para garantizar la buena calidad y correcta ejecución de las obras.  

4. Garantizar que sus subcontratistas y proveedores de materiales y servicio cuentan con todas 
las licencias y permisos exigidos según la normatividad vigente. 

5. Revisar y tramitar de manera oportuna cada una de las actas y/o documentos necesarios para 
el desarrollo del contrato.  

6. Resolver dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al recibo, los requerimientos 
relacionados con la ejecución del contrato que le formule el Interventor, EL DEPARTAMENTO 
o la comunidad.  

7. Retirar los materiales sobrantes y entregar las áreas intervenidas en perfecto estado y 
limpieza.  

8. Ejecutar las reparaciones necesarias a las áreas intervenidas como consecuencia de los 
defectos de estabilidad, y a las áreas contiguas que presenten deterioro, incluso dentro del 
término de la garantía de estabilidad de la obra.  

9. Demoler y reemplazar, por su cuenta y riesgo, en el término indicado por el Interventor o EL 
DEPARTAMENTO, toda obra ejecutada que resulte defectuosa según el análisis de calidad, 
o que no cumpla las normas de calidad exigidas, ya sea por causa de los insumos o de la 
mano de obra.  

10. Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad industrial para la ejecución 
del contrato.  

11. Ceñirse a las especificaciones, planos y/o detalles suministrados por la Entidad. Cuando a 
juicio del Contratista sea conveniente variar los planos o las especificaciones, someterá las 
variaciones junto con los estudios correspondientes al Interventor explicando las causas que 
lo justifiquen; si estas no se aprueban el Contratista se sujetará a los planos y especificaciones 
acordados originalmente. En caso de aprobarlos se procederá al cambio, los ajustes del plazo 
o de los precios que de ellos puedan desprenderse se convendrán con el Contratante y se 
firmará la modificación por las partes.  

12. El día en que se inicien los trabajos el Contratista deberá abrir un libro en el cual se anotarán 
diariamente los hechos y sucesos relacionados con el desarrollo de la obra, así como las 
observaciones o sugerencias que haga el Interventor; en él se dejará constancia de todos los 
pormenores que puedan suceder en el frente de trabajo, tales como: estado del tiempo, 
personal laborando, estado y relación del equipo, suministro de materiales, accidentes de 
trabajo, etc. Cada anotación diaria deberá llevar la fecha y la firma de los ingenieros residentes 
del Contratista y el Interventor. El responsable de mantener al día este diario será el Residente 
de Obra y deberá ser revisado y aprobado por el Interventor.  

13. Ubicar la señalización preventiva necesaria para la circulación en condiciones de seguridad 
de los personales de obra y terceros. 
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14. Cuando para la ejecución del contrato, se requieran labores o desplazamientos a 1.5 metros 
o más sobre el nivel inferior, el contratista deberá cumplir con lo señalado en el Reglamento 
Técnico de Trabajo Seguro en Alturas, establecido en las resoluciones 3673 de 2008, 0736 
de 2009 y la Circular 0070 de 2009 del Ministerio de Protección Social, las resoluciones del 
SENA 1486 y 1938 de 2009 y Resolución 1409 de 2012 Ministerio del Trabajo.  

15. El Contratista, deberá entregar al Interventor dentro de los tres (3) días siguientes a la 
suscripción del contrato, la siguiente documentación, como requisito previo para el inicio de 
los trabajos: * Programa de Trabajo * Listado del personal que se empleará en la ejecución de 
la obra y las correspondientes hojas de vida. * Afiliación a la Seguridad Social y Parafiscales 
de todo el personal que será empleado en la obra.  

16. En todo caso el Contratista deberá presentar un programa detallado de la forma como se 
ejecutará la obra sin perjuicio de que el Departamento pueda objetarlo, sin que ello implique 
mayor costo para el Departamento ni futuras reclamaciones.  

17. La aprobación por parte del Departamento de algún procedimiento o método utilizado por el 
Contratista, así como la aceptación y uso por el Contratista de algún procedimiento o método 
sugerido, no implica que el Departamento asume algún riesgo o responsabilidad y el 
Contratista no tendrá derecho a reclamo en caso de falla total o parcial o ineficiencia en alguno 
de los procedimientos anotados.  

18. Presentar un programa detallado de la forma como se ejecutará la obra, sin perjuicio que el 
Departamento o el Interventor pueda objetarlo, de acuerdo a las especificaciones técnicas 
previstas en los Documentos del Proceso Contractual. 

19. Cumplir con las normas ambientales vigentes aplicables a esta actividad, específicamente las 
relacionadas con el manejo de escombros, señalización de seguridad para el área de 
influencia de la obra. 

20. Cumplir con la normatividad vigente para la movilización de maquinaria y equipo pesado 
establecida en este tipo de obras por las entidades competentes. 

21. Suministrar muestras de materiales a utilizar para realizar los análisis de laboratorio antes de 
iniciar las obras y en el transcurso de ejecución de las mismas. 

 
NOTA: La aprobación por parte del Departamento de algún procedimiento o método utilizado por el 
Contratista, no significará que el Departamento asuma algún riesgo o responsabilidad por ello, es 
únicamente como verificación del cumplimiento de las obligaciones contractuales; el Contratista 
deberá poner toda su diligencia y experticia en la elaboración de los procedimientos o métodos 
previstos para la ejecución del contrato, de acuerdo a las especificaciones técnicas de los Documentos 
del Proceso Contractual. 
 

 
C. OBLIGACIONES DE CARACTER FINANCIERO:  

 
1. Verificar junto con el Interventor, el flujo de inversión del anticipo del Contrato, lo cual deberá 

constar en acta. 
2. Presentar el Programa de Inversión del Anticipo para aprobación del Interventor y 

Supervisor. Cuando haya modificación de este documento se requerirá la aprobación de los 
mismo. 

3. Invertir el anticipo de acuerdo al programa de inversión del anticipo, aprobado previamente 
por el supervisor.  

4. Verificar junto con el Interventor, el programa de flujo de fondos del Contrato, lo cual deberá 
constar en acta.  

5. Consignar los rendimientos o excedentes del anticipo en la cuenta que le indique el 
Departamento del Huila. 
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Nota: La aprobación por parte del Departamento de algún procedimiento o método utilizado 
por el Contratista, no delega la responsabilidad ni implica la asunción de riesgos por parte del 
Departamento. El Contratista es el único responsable por el cumplimiento de sus obligaciones 
contractuales. 
  

 
D. OBLIGACIONES DE CARACTER LEGAL:  

 
El constructor velará por el cumplimiento de la normatividad legal, al igual que el acatamiento de las 
condiciones consagradas en el contrato y estipulaciones generales y particulares establecidas en la 
normatividad aplicable.  
 
Entre otras, el constructor, cumplirá las siguientes funciones de carácter legal:  
 
 

1. Verificar y exigir el cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato, en particular, el 
registro presupuestal, la aprobación de la garantía exigida, el pago de impuestos, cuando éste 
proceda, y el pago la publicación, sin perjuicio de la verificación en el cumplimiento de los 
demás requisitos contenidos en el pliego de condiciones, el contrato, y aquellos señalados en 
el Estatuto de General de Contratación de la Administración Publica y demás normas que 
regulan la materia.  

2. Velar y exigir que las garantías se mantengan de acuerdo con los pliegos de condiciones y el 
contrato y, en general, que los amparos permanezcan vigentes por el tiempo exigido en el 
Estatuto de General de Contratación de la Administración Pública, según la naturaleza y objeto 
del contrato.  

3. Velar por el oportuno ejercicio de las facultades de dirección y reorientación de la acción 
contractual que competen al Departamento, en especial el ejercicio de las prerrogativas 
extraordinarias, cuando a ello hubiere lugar, y mecanismos de apremio previstas en la ley de 
contratación pública.  

4. Verificar que los subcontratos comprendan actividades relacionadas con el objeto contractual.  
5. Emitir concepto al ordenador del gasto respectivo, acerca de la pertinencia para suscribir 

adiciones o modificaciones a los contratos.  
6. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen en relación con el 

contrato suscrito.  
7. Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el contratista de obra, y efectuar las 

recomendaciones a que haya lugar.  
8. Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasión de la ejecución del contrato.  
9. Preparar en conjunto con el contratista de obra el acta de liquidación del contrato, al igual que 

proyectar la liquidación unilateral, cuando las condiciones o circunstancias así lo ameriten.  
10. Verificar el oportuno trámite de las solicitudes y peticiones que hagan los contratistas, los 

particulares o las autoridades en relación con el desarrollo del contrato.  
11. Preparar de acuerdo con las normas legales vigentes y con las estipulaciones contractuales, 

el acta y los documentos necesarios para la liquidación del contrato de obra, garantizando que 
las cantidades y cifras correspondan a las obras, efectivamente ejecutadas o entregadas 

12. Las demás que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan 
al contrato y a la función de Interventoría. 

 
 

E. OBLIGACIONES DE CARACTER AMBIENTAL:  
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El constructor velará por el cumplimiento de la normatividad ambiental legal vigente establecida para 
este tipo de obras, al igual que el acatamiento de las condiciones y estipulaciones generales y 
particulares estipuladas en el respectivo contrato. Entre otras, el interventor realizara los procesos y 
actividades enfocadas a la coordinación de las diferentes actividades y métodos de control, tendientes 
a propiciar que las obras, programas y medidas planteadas en los estudios de impacto ambiental y/o 
planes de manejo ambiental y de disposición de residuos sean implementados para minimizar los 
efectos ambientales negativos y maximizar los positivos, de acuerdo con la normatividad aplicable y 
las directrices dicten las entidades competentes.  
 
 
F. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION 

DEL OBJETO CONTRACTUAL:  
  

1. Suministrar y mantener en las etapas que resulten pertinentes durante la ejecución de la obra 
y hasta la entrega de la misma, el personal ofrecido y requerido para la ejecución del objeto 
contractual, el cual deberá cumplir con las calidades técnicas o profesionales exigidas. En 
todo caso, el Contratista deberá garantizar el tiempo de dedicación de los profesionales o 
técnicos requeridos para cumplir con el objeto contractual.  

2. Obtener la aprobación del Interventor con antelación al cambio de profesionales requeridos y 
propuestos. La solicitud de cambio de profesional deberá contener las justificaciones 
correspondientes y estar acompañada de los soportes que acrediten el cumplimiento de las 
calidades profesionales y técnicas exigidas en el pliego de condiciones. 

3. Asumir el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal 
que ocupe en la ejecución de la obra y, garantizar que la celebración y ejecución de los 
subcontratos necesarios también cumplan con sus obligaciones laborales.  

4. Cumplir con los pagos frente al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios al 
Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — 
ICBF y las cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda, respecto del personal 
vinculado a la ejecución de la obra, y garantizar que la celebración y ejecución de los 
subcontratas necesarios también cumplan con sus obligaciones frente a estos sistemas.  

5. Responder por cualquier tipo de reclamación, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o 
en la que coadyuve al personal o los subcontratistas contra el Departamento, por causa o con 
ocasión del contrato. 

6. Ejecutar la totalidad de las obras en el plazo del Contrato, utilizando para ello los frentes de 
obra que sean necesarios de conformidad con el artículo 17 de la Ley 1682 de 2013. 

7. Mantener al frente de la obra al Director de Obra, el cual decidirá con el Interventor sobre los 
aspectos técnicos relacionados con la ejecución del Contrato. 
 
 

G. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LOS EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MATERIALES:  
 

1. Ejecutar la obra con todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales y los demás 
elementos necesarios.  

2. Suministrar todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales e insumos en el término 
señalado en la programación detallada del proyecto, cumpliendo oportunamente, entre otros 
aspectos con el envío y recepción de los mismos en el sitio de la obra.  

3. Garantizar la calidad de los bienes, materiales y servicios prestados para el cumplimiento del 
objeto del contrato. Los materiales que el Contratista emplee en la ejecución de los trabajos y 
que se encuentren deficientes podrán ser rechazados por el Interventor cuando no los 
encontrare convenientemente adecuados, en caso de estar en desacuerdo con la decisión de 
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éste, la Secretaría de Educación revisará la situación, y la respuesta será acatada por el 
Contratista.  

4. En caso de aplicar se deberá realizar, por su cuenta y riesgo, todos los ensayos de laboratorio 
y las demás pruebas que se requieran y/o soliciten durante la obra, para verificar la calidad 
de los materiales y los demás elementos que se requieran.  

5. La seguridad de la maquinaria y materiales que emplee para la ejecución de la obra es de su 
responsabilidad exclusiva, por lo tanto, deberá disponer de todos los mecanismos que sean 
necesarios para evitar hurtos, pérdidas y daños; por lo mismo no podrá hacer reclamaciones 
al Departamento por estos hechos. 

 
 
H. OBLIGACIONES DE INFORMACION:  

 
1. Atender y absolver las observaciones y requerimientos formulados por el Departamento, el 

Interventor o de los organismos de control. 
2. Presentar informes mensuales y final que contenga como mínimo la información requerida para 

los pagos parciales, según aplique, aprobado por el Interventor. 
3. Llevar una bitácora de obra, donde se deberán consignar todos los acontecimientos ocurridos y 

decisiones tomadas en la ejecución de los trabajos, así como de las órdenes de interventoría, 
de manera que se logre la comprensión de la ejecución de la obra. 

4. Desde el día que se inicien los trabajos, se deberá abrir un libro en el cual se anotarán 
diariamente los hechos y sucesos relacionados con el desarrollo de la obra, así como las 
observaciones o sugerencias que haga el Interventor, donde se dejará constancia de todos los 
pormenores que puedan suceder en el frente de trabajo, tales como: estado del tiempo, personal 
laborando, estado y relación del equipo, avance de la obra, avance de las medidas de manejo 
ambiental, acciones sociales, suministro de materiales, accidentes de trabajo, etc. Cada 
anotación diaria deberá llevar la fecha y la firma del personal residente del Contratista y del 
Interventor. El responsable de mantener al día este diario será el residente de obra. 

5. Elaborar y presentar conjuntamente con el Interventor, las actas de entrega mensual de obra, 
de entrega final de obra y el acta de liquidación. 

6. Instalar una valla en el sitio de ejecución de la obra de acuerdo a las dimensione y 
especificaciones que serán suministradas por el Interventor, al momento de iniciar el Contrato, 
la cual se deberá desmontar dentro los quince (15) días después de haberse suscrito el acta de 
recibo final. En todo caso la valla debe estar desmontada previamente a la suscripción del acta 
de liquidación. El costo de la obligación será asumido por el Contratista 

 
 
I. PRODUCTOS A ENTREGAR AL DEPARTAMENTO DE PARTE DEL CONTRATISTA 

CONSTRUCTOR:  
 

Informes del CONSTRUCTOR los cuales deben contener como mínimo lo siguiente:  
 

1. Bitácora de obra  

2. Formatos de actividades semanales debidamente suscrito por el director de interventoría  

3. Ensayos de laboratorio con sus respectivos resultados, tanto de la interventoría como del 
constructor. 

4. Informe ejecutivo del director de obra 

5. Registro fotográfico del avance del proyecto.  

6. formatos de control diario de personal, maquinaria y equipos de obra debidamente suscritos 
por los ingenieros residentes de obra e interventoría. 

7. Conclusiones y recomendaciones  
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8. Y las demás que solicite el supervisor designado por el Departamento del Huila[RFTC3][mbt4]. 
 
OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO.  
 
1. Exigir al Interventor la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato.  
2. Participar en los comités técnicos de seguimiento del proyecto.  
3. Cancelar al contratista el valor estipulado en el contrato, previo cumplimiento de las obligaciones 
contractuales dentro de los plazos establecidos para tal efecto.  
4. Efectuar las revisiones necesarias de las actividades ejecutadas, para verificar que cumplan con 
las condiciones de calidad ofrecidas por el interventor.  
5. Adelantar las acciones conducentes en caso de daños y perjuicios con ocasión del contrato.  
6. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecución del contrato las 
condiciones técnicas, económicas, financieras existentes al momento de la suscripción del contrato 7. 
Suministrar oportunamente la información que requiere el Contratista para el cumplimento de sus 
obligaciones contractuales.  
8. Colaborar con el Contratista para garantizar la debida ejecución del objeto del Contrato, de 
conformidad con las condiciones estipuladas, la propuesta, los estudios previos y el pliego de 
condiciones del proceso de contratación.  
9. Aprobar la garantía única constituida por el contratista conforme al proceso contractual.  
10. Liquidar el contrato. 
 

39. VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES 

 
 

A) GENERADORES DE LA NECESIDAD: 
 
En la presente contratación la Secretaría de Educación actúa como generadora de la necesidad 
requerida. 

 
 

B) ORDENADORES DE GASTO: 
 
Mediante el Decreto 1134 de 2012 el Gobernador del Departamento del Huila delegó en el Director 
del Departamento Administrativo de Contratación, el ejercicio y la facultad de ordenar el gasto y 
tramitar la escogencia de contratistas, adjudicar, celebrar contratos y convenios interadministrativos, 
adelantar todas las actividades relacionadas con la escogencia y adjudicación de contratos que 
persigan el cumplimiento de la misión de las diferentes Secretarias de Despacho, los Departamentos 
Administrativos y el Despacho del Gobernador, con cargo al presupuesto de inversión; en la presente 
contratación la Secretaría de Educación actúa como generadora de la necesidad requerida y 
Departamento Administrativo de Contratación como ordenador del gasto de inversión.  
 

Por otra parte, se relaciona la licencia de construcción de acuerdo con la infraestructura a 
intervenir, la cual fue expedida por la Secretaría de Planeación Municipal de la Plata mediante 
Resolución No. 20.22.10.6-119 del 10 de noviembre de 2021. 
 
 

40. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN 
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El valor total del presente proceso corresponde a la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO 
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO 
PESOS MCTE ($248.744.478,00) 

El valor del Presupuesto Oficial para el presente proceso de selección fue determinado por Análisis 
de precios unitarios y la cuantificación de las cantidades de obra obtenidas de los diseños. 
 
Los valores presentados en el presupuesto, las actividades y cantidades de obra, se soportan en los 
costos directos del presupuesto oficial realizados por la Ingeniera Luisa Fernanda Bahamón, técnica 
del municipio de la Plata, en los cuales utilizaron como metodología para el cálculo de costos el 
Análisis de Precios Unitarios en el que se tiene en cuenta materiales, equipos, herramientas, 
transporte, mano de obra y demás aspectos que lo componen, acorde con los precios del mercado 
del Departamento, y se adiciono la estimación del Costo Indirecto A.I.U. el cual corresponde al 
29,42783982783% aproximadamente y discriminado para la ejecución de las obras, para un Valor total 
de DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL 
CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS / MCTE. ($248.744.478,00). 

Se anexa el Presupuesto Oficial de las obras a ejecutar incluyendo el porcentaje de A.I.U del 
29,42783982783%     discriminado y estimado por el Departamento, proporcional a la magnitud y 
requerimientos necesarios para la ejecución del proyecto. 
 
El Presupuesto Oficial, los Análisis de Precios Unitarios de los proyectos que sustentan los costos 
directos elaborados por el municipio de la Plata se presentan como documento separable del pliego 
de condiciones, el cual podrá ser consultado por los interesados en participar en el presente proceso 
de selección, en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II a través de la página 
web del Portal Único de contratación: http://www.colombiacompra.gov.co o la página web de la 
Gobernación del Huila.  
 
Dicho documento contiene los ítems, descripción, unidad, cantidad, los valores unitarios, los valores 
parciales y los subtotales de los capítulos en que se agrupan los ítems y deberá ser tenido en cuenta 
por los interesados en participar para la confección de sus ofrecimientos. 
 
 

41. CRITERIOS DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA. 
 
El DEPARTAMENTO evaluará que la Oferta incluya los documentos requeridos, y que estos se 
ajusten a las condiciones del Pliego de Condiciones, en el siguiente orden: a) Capacidad jurídica, b) 
Capacidad financiera, c) Capacidad organizacional, d) Condiciones Técnicas y e) Oferta 
económica. 
 
 

42.1. CAPACIDAD JURÍDICA: 
 

1. Carta de Presentación: La Oferta deberá estar acompañada del ANEXO - MODELO DE 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA del presente pliego suscrita por el Proponente o 
Representante Legal del Oferente.  
 
Esta se elaborará a partir del modelo suministrado en el presente documento, será suscrita por 
el apoderado del proponente de la estructura plural, por el representante legal de la persona 
jurídica o directamente por la persona natural.  
 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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La carta de presentación no implica el otorgamiento de un poder especial, razón por la cual, no 
es necesario que la misma surta el proceso de autenticación ante cualquier Notaría.  
 
En el formato de carta de presentación de la propuesta es indispensable incluir el número de Fax, 
correo electrónico y demás datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta 
los requerimientos a través de dichos medios, cuando así se disponga. En el evento en que el 
Proponente considere que algún documento de su oferta goza de reserva legal, deberá 
manifestarlo expresamente en la carta de presentación de la propuesta y soportarlo conforme a 
las normas que le brindan tal carácter.  
 
Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración juramentada 
por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o 
incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal 
desarrollo del contrato, así como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la 
ejecución del contrato. La carta de presentación deberá presentarse con firma autógrafa o firma 
digital de conformidad con lo previsto en la ley.  
 

 
2. Persona natural: Deberá acreditar su capacidad jurídica aportando la fotocopia legible de la 

cédula de ciudadanía, y en caso de ser extranjero la fotocopia legible de la cédula de extranjería 
o el pasaporte. 

 
3. Persona jurídica: Deberá acreditar su capacidad jurídica con el Certificado de Existencia y 

Representación Legal de la Cámara de Comercio de su domicilio o por la entidad competente, 
expedido dentro de los treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso 
prevista en el cronograma, en el que conste: I. El objeto social de la persona jurídica que 
corresponda al del presente proceso de selección; II. Las facultades del representante legal para 
obligar a la persona jurídica y presentar la oferta en el proceso, y celebrar, ejecutar y liquidar el 
Contrato, en caso de requerirlo deberá aportar la respectiva autorización del órgano social 
competente; III. La vigencia de la persona jurídica, la cual no podrá ser inferior al plazo del 
contrato y un (1) año más, y IV. La fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal 
de la persona jurídica.  
 
NOTA 1: Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberán anexar los 
certificados tanto de la sucursal como de la casa matriz.  
 
NOTA 2: No pueden presentarse personas jurídicas en estado de disolución, lo cual será causal 
de rechazo. 
 

4. Formas de participación conjuntas: Cuando la Oferta la presente un Proponente plural, cada 
uno de los integrantes deberá presentar los documentos que correspondan a su naturaleza 
jurídica, y suscribir el ANEXO - MODELO DE CARTA DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO 
O UNIÓN TEMPORAL, en el cual constará como mínimo lo siguiente: I. La identificación de cada 
uno de los integrantes (nombre con número de cédula o razón social con Nit); II. El objeto del 
Proponente conjunto (el cual deberá ser el mismo del objeto a contratar); III. Indicar si su 
participación es a título de consorcio o unión temporal y, en este último caso se señalarán los 
términos y extensión de la participación ofertada y en su ejecución; IV. Las reglas básicas que 
regulen las relaciones entre sus miembros y su responsabilidad, estableciendo el porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes; V. Acreditar las facultades de los integrantes del 
Proponente conjunto para la constitución del consorcio o unión temporal; VI. La duración de la 
forma de asociación escogida, la cual no podrá ser inferior a la duración del contrato y un (1) año 
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más, y VII. Designar la persona, que, para todos los efectos, representará al Proponente conjunto, 
con facultades para presentar la Oferta, celebrar, ejecutar y liquidar el Contrato y el suplente. 
 
NOTA 1: El documento de constitución del proponente conjunto no podrá modificarse sin el 
consentimiento previo del DEPARTAMENTO.  
 
NOTA 2: Se debe acreditar las facultades de los integrantes del Proponente conjunto para la 
constitución del consorcio o unión temporal 
 
NOTA 3: Ningún integrante del proponente conjunto podrá formar parte de otros proponentes que 
participen en este proceso, ni formular propuesta independiente, lo cual será causal de rechazo 
de la propuesta. 
 

5. Oferentes extranjeros: Los proponentes extranjeros deberán cumplir los requisitos exigidos para 
las personas naturales o jurídicas de acuerdo a su capacidad jurídica, según corresponda.  
 
Cuando los documentos aportados que acreditan la existencia y representación legal de la 
persona jurídica extranjera no contengan toda la información requerida, podrán adjuntar una 
certificación del representante legal de la sociedad extranjera con los datos que faltan, la cual se 
entiende formulada bajo la gravedad de juramento.  
 
Asimismo, deberá contar con un apoderado judicial con domicilio en Colombia con facultades 
para presentar la oferta, celebrar, ejecutar, y liquidar el Contrato, y representarla judicial y 
extrajudicialmente.  
 
Las personas extranjeras que participen en consorcio o unión temporal podrán constituir un solo 
apoderado y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común 
otorgado por todos los integrantes, con los requisitos de autenticación, consularización y/o 
apostille y traducción de acuerdo a la normatividad vigente, además de los señalados en el pliego 
de condiciones. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de 
constitución del proponente conjunto.  
 
En caso de resultar adjudicatario, y que el objeto del proceso se encuentre dentro las actividades 
permanentes definidas en el Código de Comercio, el proponente deberá constituir una sucursal 
con domicilio en Colombia, para la ejecución del Contrato.  
 
NOTA: Los proponentes extranjeros son las personas naturales y las personas jurídicas sin 
domicilio en Colombia. 
 

6. Certificación sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de seguridad social:  
 

Si el Proponente es PERSONA JURÍDICA debe presentar el Anexo suscrito por el Revisor Fiscal, 
de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo la gravedad del 
juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de 
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción, 
cuando a ello haya lugar.  

Las Entidades no podrán exigir las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el Revisor 
Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que así lo acredite.  
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Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 
1819 de 2016 debe indicarlo en el anexo.  

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 
Colombia, las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia.  

Si el Proponente es PERSONA NATURAL deberá acreditar la afiliación a los sistemas de 
seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El 
Proponente podrá acreditar la afiliación entregando el certificado de pago de planilla, pero no será 
obligatoria su presentación.  

Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) 
días calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de 
Condiciones definitivo. 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por 
invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación al 
sistema de salud.  

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia 
las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  

Para PROPONENTES PLURALES, cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe 
acreditar por separado los requisitos de que tratan los anteriores numerales. 

 

7. Identificación tributaria: Los Proponentes y cada uno de sus integrantes en el caso de 
Proponentes conjuntos, deberán allegar fotocopia del Registro Único Tributario-RUT expedido 
por la DIAN actualizado.  
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin domicilio 
en Colombia, no deben presentar el Registro Único Tributario (RUT), toda vez que en él se deben 
inscribir toda persona natural o jurídica que deba cumplir obligaciones administradas por la 
Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso 
que el adjudicatario sea una persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia o una persona 
natural sin domicilio en Colombia, ésta deberá inscribirse en el Registro Único Tributario (RUT). 

 
 
8. Verificación de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la 

Nación: No podrán registrar antecedentes disciplinarios o inhabilidades vigentes, para lo cual, 
deberán allegar certificado que en tal sentido expida la Procuraduría General de la Nación, 
correspondiente al proponente (persona natural) o el representante legal y la persona jurídica 
(personas jurídicas). 
 

9. Verificación de Antecedentes en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría 
General de la República: No podrán aparecer reportados en el Boletín de responsables fiscales 
de la Contraloría General de la República, de conformidad con lo exigido por el artículo 60 de la 
Ley 610 de 2000, para lo cual, podrán allegar el certificado que en tal sentido expida la Contraloría 
General de la República, correspondiente al proponente  (persona natural) o el representante 
legal y la persona jurídica (personas jurídicas). 
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10. Verificación de antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional – Policía 
Nacional: No podrán registrar antecedentes judiciales, para lo cual, deberán allegar certificado 
que en tal sentido expida la Policía Nacional, correspondiente al proponente (persona natural y/o 
representante legal). 

 

11. Verificación Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC: No podrán registrar 
infracciones a la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía y Convivencia, para lo cual, 
deberán allegar impresión de consulta que en tal sentido expida la Policía Nacional, 
correspondiente al proponente (persona natural y/o representante legal). 

 

12. Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades: La Oferta deberá estar acompañada del 
ANEXO.- CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA EL 
PROCESO DE SELECCIÓN suscrito por el Proponente o su representante, el cual se entiende 
prestado bajo la gravedad de juramento y contando que no se encuentra inmerso en ninguna de 
esas causales previstas en la Ley.  

 

13. Compromiso anticorrupción: La propuesta debe estar acompañada del ANEXO – 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN suscrito por el oferente. 

 

14. Registro Único de Proponentes (RUP): Las personas naturales o jurídicas, nacionales o 
extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en el presente Proceso de 
Contratación, ya sea en forma individual, o en Consorcio o en Unión Temporal, deberán estar 
inscritas en el RUP y tener su registro renovado, de conformidad con lo establecido en el artículo 
2.2.1.1.1.5.1. Del Decreto 1082 de 2015.  
 
Cada Proponente deberá aportar el certificado de inscripción y clasificación en el  RUP, expedido 
por la Cámara de Comercio de su domicilio, cuya fecha de expedición se encuentre dentro de los 
treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de su presentación. 

 
NOTA 1: Los Proponentes deberán acreditar que están inscritos en el RUP para el momento de 
presentación de la Oferta. 
 
NOTA 2: En caso que la inscripción en el RUP no se encuentre en firme, los proponentes deberán 
acreditar su firmeza, dentro del término que el Departamento establece en el cronograma para 
subsanar o aclarar. 
 
NOTA 3: En caso de proponente conjuntos, se deberá aportar el RUP de cada uno de los 
integrantes. 
 

15. Compromiso Anticorrupción: La propuesta debe estar acompañada del ANEXO – 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN suscrito por el oferente. 
 

16. Garantía de Seriedad de La Oferta: El Proponente deberá presentar una garantía de seriedad 
de la Oferta, a través de las clases de garantías previstas en el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 
1082 de 2015, en su versión original y que cumpla los siguientes requisitos:  

 
a) Beneficiario: Departamento del Huila (Nit. 800.103.913-4). 
b) Tomador y/o afianzado: El proponente.  
c) Vigencia: Noventa (90) días calendario, a partir de la presentación de la Oferta. En todo caso, 

su vigencia deberá extenderse hasta la aprobación de la garantía que ampara los riesgos 
propios de la etapa contractual. 
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d) Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor total de la oferta.  
e) Objeto: Garantizar la seriedad de la Oferta presentada dentro del presente proceso de 

selección de Menor Cuantía. 
f) Constancia de pago: Deberá adjuntarse el comprobante de pago de la respectiva garantía. 

 
Nota 1: La garantía de seriedad de la Oferta deberá cubrir los eventos establecidos en el artículo 
2.2.1.2.3.1.6., del Decreto 1082 de 2015.  
 
Nota 2: Si el proponente es una persona jurídica, la garantía deberá tomarse de conformidad con 
el nombre o razón social indicada en el Certificado de Existencia y Representación Legal de la 
Cámara de Comercio.  
 
Nota 3: Cuando se trate de proponente conjuntos, se deberá señalar el nombre de cada 
integrante con su identificación y su porcentaje de participación.  
 
Nota 4: La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y 
será causal de rechazo de la de conformidad con el parágrafo 3° del artículo 5 de la Ley 1150 de 
2007, adicionado por el artículo 5 de la Ley 1882 del 2018.  
 
Nota 5: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán 
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 
 

 

Criterio  Verificación 

Capacidad Jurídica Cumple / No cumple 

 
 
 

42.2. CAPACIDAD FINANCIERA 
 

El proponente interesado en participar en este proceso, deberán demostrar que cumple con los 
indicadores financieros de acuerdo a la información establecida en la documentación solicitada en el 
Pliego de Condiciones. 
 
El artículo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 que establece: “Las personas naturales y jurídicas, 
nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de 
Contratación convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las 
excepciones previstas de forma taxativa en la ley”;  por tal motivo y en cumplimiento a lo dispuesto en 
el Decreto 579 de 2021, el DEPARTAMENTO realizará la verificación de los requisitos habilitantes 
financieros y de capacidad organizacional de los Proponentes o los integrantes de consorcios o 
uniones temporales teniendo en cuenta la información vigente y en firme en el RUP, con los 
indicadores de los últimos tres años de la vigencia fiscal que se refleje en el registro de cada 
proponente 
 
INDICADORES   DE   CAPACIDAD   FINANCIERA: De conformidad con el numeral 3 del artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 “Requisitos habilitantes”, la Entidad requiere los siguientes 
indicadores que miden la fortaleza financiera del Proponente:  
 

 Índice de Liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente. 
 Índice de Endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total. 
 Razón de Cobertura de Intereses: Utilidad operacional dividida por los gastos de intereses. 
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 Capital de Trabajo: Activo corriente – Pasivo Corriente. 
 Patrimonio: Activo Total -  Pasivo Total 

 
Para los anteriores indicadores, los oferentes individuales y/o integrantes de consorcios o uniones 
temporales deberán cumplir con las condiciones que se muestran a continuación: 
 
 

Indicador Índice requerido 
Formula Proponente 

individual 
Formula 

Proponente plural 

Índice de Liquidez 
Mayor o igual a 2 

veces 

Activo 
Corriente/Pasivo 

Corriente 

L=(∑(ACn x %n) 
÷∑(PCn x %n)) 

Índice de 
Endeudamiento 

Menor o igual al 60% 
(Pasivo Total/ Activo 

Total) x 100 

E = ( ∑ PTn x %n) 
÷∑( ATn x %n)) x 

100 

Razón Cobertura de 
intereses 

Mayor o igual a 3 
veces 

Utilidad Operacional/ 
Gastos Intereses 

CI = ( ∑ (UOn x %n) 
÷∑ (GI n x %n) 

Capital de Trabajo 
Mayor o igual al 80% 

del  presupuesto oficial 
Activo Corriente – 
Pasivo Corriente 

CT=(∑ (ACn) - ∑ 
(PCn)) 

Patrimonio 
Mayor o igual al 100% 
del presupuesto oficial 

Activo Total — 
Pasivo Total 

PAT=(∑ (ATn) - ∑ 
(PTn)) 

 
 
Donde:  
 
ACn = Activo Corriente de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
PCn = Pasivo Corriente de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
PTn = Pasivo Total de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
PATn= Patrimonio Total de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
GI n = Gastos de intereses de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
%n = Porcentaje de Participación de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
 
Nota 1: La verificación de los indicadores financieros y de capacidad organizacional se realizará 
tomando como referencia dos decimales, prescindiendo de cualquier fórmula de redondeo o 
aproximación. 

 
Nota 2: Para el caso de los consorcios o uniones temporales, se tomará el promedio ponderado de 
cada uno de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participación, así como lo señala la 
fórmula para proponente plural en la tabla anterior, para los indicadores de liquidez, endeudamiento y 
razón de cobertura de intereses.  

 
Nota 3: Para calcular el indicador de cobertura de intereses, si la totalidad de los integrantes del 
consorcio o unión temporal presenta como gastos de intereses un valor de cero (0), no se podrá 
calcular dicho indicador, en este caso el proponente plural será evaluado como CUMPLE. Para los 
casos en que uno o varios de los integrantes del consorcio o unión temporal presente como gastos de 
intereses un valor de cero (0), el resultado se calculará aplicando la formula indicada en la tabla 
anterior, por la sumatoria de los factores respecto al porcentaje de participación, si el resultado de este 
indicador es negativo, el proponente plural NO CUMPLE. 
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Nota 4: Para el presente proceso de selección se estimó tener en cuenta los indicadores de Capital 
de Trabajo y Patrimonio como índices adicionales a los establecidos en el Decreto 1082 de 2015, 
puesto que analizadas las variables del proceso, es indispensable medir la solvencia del Proponente 
en termino absolutos, garantizando que el futuro contratista cuente con los recursos para iniciar la 
operación del contrato y pueda realizar los gastos pre operativos, operativos o inversiones requeridas 
mientras el flujo de caja fruto de los pagos que efectúa el Departamento ingresan a sus operaciones. 

 
Nota 5: Para el caso de consorcios o uniones temporales, para la verificación del indicador de Capital 
de Trabajo y Patrimonio, se tomará la sumatoria de las variables de cálculo del indicador, así como lo 
señala la fórmula aplicable para los indicadores que son valores absolutos para proponente plural en 
la tabla. 

 
Nota 6: Para acreditar la capacidad financiera y organizacional en el caso de proponentes extranjeros, 
deberán presentar la información financiera que se relaciona a continuación, de conformidad con la 
legislación propia del país de origen, y conforme a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, 
con los valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de 
los mismos, avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la 
normatividad vigente del país de origen: 

 
A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 
resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de 
origen) con traducción simple al  
castellano de acuerdo con las normas NIIF.  
B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes 
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión.  
C. El anexo - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de 
presentarse discrepancias entre la información consignada en el anexo – Capacidad financiera y 
organizacional para extranjeros y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información 
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta. 
 
Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será a 31 de diciembre de cada 
vigencia fiscal correspondiente a los tres (3) años, acompañado del Informe de Auditoría, salvo que se 
acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen establece una fecha de corte 
diferente a la prevista en las condiciones generales. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de 
juramento en el anexo – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros. 
 
El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una 
firma de auditoría externa. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente 
en una moneda diferente a Dólares  de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a 
pesos. 
Nota 7: Para efectos de la verificación del indicador financiero de Capital de Trabajo, los valores 
absolutos serán expresados en salarios mínimos mensuales legales (SMML) correspondientes a los 
últimos tres años de la información financiera registrada en el RUP. Para efectuar comparación el 
Presupuesto Oficial será expresado también en salarios mínimos mensuales legal vigente (SMMLV). 
 
Nota 8: En caso de que la Inscripción, Renovación o Actualización del RUP NO se encuentren en 
firme al momento del cierre del presente proceso, los proponentes deberán acreditar su firmeza dentro 
del término para subsanar o aclarar. 



Secretaría de Educación 
 

63 

 

 
Nota 9: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el parágrafo 1° 
del artículo 5° de la Ley 1882 de 2018. 

 
Nota 10: Para las personas jurídicas constituidas en el año 2021 la acreditación de sus indicadores 
de capacidad financieros, se efectuarán a partir de la información contenida en el RUP, vigente y en 
firme de acuerdo con lo establecido en el numeral 1.3 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 
2015 y lo reglado en el parágrafo transitorio 1 del artículo 1 del Decreto 579 de 2021 el cual reza “En 
aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigüedad suficiente para aportar la información 
financiera correspondiente a los tres (3) años descritos en el inciso anterior, podrá acreditar dicha 
información desde su primer cierre fiscal.”         

 
Nota 11: Las disposiciones de este estudio previo en cuanto a proponentes extranjeros se regirán sin 
perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con 
sucursal en Colombia se les aplicarán las reglas de las sociedades colombianas. 

 
Si algunos de estos requerimientos no aplican en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de 
juramento. Así mismo se podrán acreditar este requisito por la firma auditora externa. 

 
Los anteriores documentos también deberán ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas para 
Colombia (PUC). 

 
Así mismo diligenciar y presentar el ANEXO — INFORMACIÓN FINANCIERA EXTRANJEROS. 
Adjuntar copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia expedido por la Junta Central de 
Contadores de Colombia. 
 
Nota 12. Cada Proponente deberá aportar el RUP, dado por la Cámara de Comercio de su domicilio, 
cuya fecha de expedición se encuentre dentro de los treinta (30) días calendarios anteriores a la 
fecha de cierre prevista en el cronograma del presente proceso. 
 
 

Criterio Verificación 

Capacidad Financiera Cumple / No cumple 

 

 
 

42.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 

Es la aptitud que tiene un proponente cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en función 
de su organización interna. Está relacionada con una combinación de mediciones que involucra el 
margen de ganancia, la eficiencia en el manejo de sus activos, y el riesgo de su operación.  
 
La capacidad de organización de los proponentes se determina en función de la rentabilidad, 
considerando que un proponente está bien organizado cuando es rentable.  Los siguientes indicadores 
miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado. 
 
De conformidad con lo establecido en el numeral 4, artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, 
los Proponentes deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los siguientes indicadores: 
 



Secretaría de Educación 
 

64 

 

Indicador Índice requerido 
Formula Proponente 

individual 
Formula 

Proponente plural 

Rentabilidad 
del Patrimonio 

Mayor o igual al 0.06 
Utilidad Operacional/ 

Patrimonio 
RP = ∑( UOn x %n) 

÷ ∑ (Pn x %n) 

Rentabilidad 
del Activo 

Mayor o igual al 0.03 
Utilidad Operacional/ Activo 

Total 
RA = ∑ (UOn x %n) 

÷ ∑ (ATn x %n) 

 
 
Donde:  
 
UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
Pn = Patrimonio de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
%n = Porcentaje de Participación de cada integrante de consorcio o unión temporal. 
 
Nota 1: Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomará el promedio ponderado de cada 
uno de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participación, así como lo señala la fórmula 
para proponente plural en la tabla anterior. 
 
Nota 2: En el caso que la utilidad operacional sea negativa para el proponente individual, o que el 
resultado del indicador sea negativo para proponentes plurales, se calificará como NO CUMPLE. 
 
Nota 3: En caso de que la Inscripción, Renovación o Actualización del RUP NO se encuentren en 
firme al momento del cierre del presente proceso, los proponentes deberán acreditar su firmeza dentro 
del término para subsanar o aclarar. 
 
Nota 4: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el parágrafo 1° 
del artículo 5° de la Ley 1882 de 2018. 
 
Nota 5: Para las personas jurídicas constituidas en el año 2021 la acreditación de sus indicadores de 
capacidad organizacional, se efectuarán a partir de la información contenida en el RUP, vigente y en 
firme de acuerdo con lo establecido en el numeral 1.3 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 
2015 y lo reglado en el parágrafo transitorio 1 del artículo 1 del Decreto 579 de 2021 el cual reza “En 
aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigüedad suficiente para aportar la información 
financiera correspondiente a los tres (3) años descritos en el inciso anterior, podrá acreditar dicha 
información desde su primer cierre fiscal.”.  
 
 

Criterio Verificación 

Capacidad Organizacional Cumple / No cumple 

 
 
 
42.4. FACTOR TÉCNICO 
 
 
42.4.1.  EXPERIENCIA GENERAL 

 
42.4.1.1. PERSONA NATURAL 
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Perfil del proponente: Título profesional en Arquitectura o Ingeniería Civil 
 
Experiencia general acreditada: Experiencia general mínima de cinco (05) años, con capacidad de 
contratación que le permita presentarse al presente proceso y celebrar el contrato. 
  
Nota 1: La Experiencia general se contabiliza a partir de la fecha de expedición de la Matrícula 
Profesional. 
 
Nota 2: Para la acreditación de la formación académica y experiencia, se deberá anexar, según 
aplique, los siguientes documentos:  
 

 Copia de la tarjeta profesional. 
 Certificado de la matrícula profesional expedida por el órgano competente vigente.  
 Certificado de vigencia la matrícula profesional, expedida por el Consejo Profesional de 

Ingeniería (COPNIA) o autoridad competente. 
 
Nota 3: Para los estudios obtenidos en el exterior, se deberá presentar la convalidación del título 
expedida por el Ministerio de Educación - Sistema Nacional de Información de la Educación Superior 
SNIES, de acuerdo a lo señalado en la Ley 30 de 1992 y la Resolución 06959 del 15 de mayo de 2015 
o las normas que las modifiquen, complementen o sustituyan. 
 
Nota 4: Cuando la experiencia sea certificada por el proponente o uno de los integrantes del 
proponente conjunto, se deberá anexar copia de los contratos, en los que se pueda validar la 
información requerida. En todo caso el Departamento podrá realizar los requerimientos necesarios 
para verificar la consistencia de la información. 
 
42.4.1.2. PERSONA JURÍDICA:  
 
Deberá encontrarse legalmente constituida, cuyo objeto social deberá comprender las actividades del 
objeto del presente proceso de selección, lo cual se acreditará mediante el Certificado de Existencia 
y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio o documento equivalente 
por la entidad competente para extranjeros. 
 
Nota: El Representante Legal de la persona jurídica deberá acreditar el cumplimiento de los requisitos 
señalados para las personas naturales. 
 
En virtud de lo previsto en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal de la persona 
jurídica NO posee título de arquitectura o Ingeniería civil, la oferta deberá ser avalada por un 
profesional, que acredite el cumplimiento de los requisitos señalados para las personas naturales, 
para lo cual se debe anexar el certificado de vigencia de la matricula profesional expedido por el 
consejo profesional de Ingeniería (COPNIA). 
 
42.4.1.3. PROPONENTE CONJUNTO:  
 
Cuando la oferta la presente un consorcio o unión temporal, cada uno de los integrantes deberá 
presentar los documentos técnicos que correspondan a su naturaleza jurídica. 
 
Nota: El Representante Legal del proponente conjunto deberá acreditar el cumplimiento de los 
requisitos señalados para las personas naturales. 
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En virtud de lo previsto en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal del proponente 
conjunto NO posee título de arquitectura o Ingeniería civil, la oferta deberá ser avalada por un 
profesional, que acredite el cumplimiento de los requisitos señalados para las personas naturales, 
para lo cual se debe anexar el certificado de vigencia de la matricula profesional expedido por el 
consejo profesional de Ingeniería (COPNIA). 
 
 
42.4.2. EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 
 

Los oferentes deben acreditar experiencia especifica en la ejecución de máximo tres (3) Contratos de 
construcción y/o ampliación y/o remodelación y/o reforzamiento y/o adecuación y/o mantenimiento 
y/o mejoramiento y/o modificación y/o reparaciones de Instituciones educativas., debidamente 
terminados y liquidados, cuyo valor sumado sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial 
expresado en SMMLV, los cuales deben cumplir las siguientes condiciones: 

 
1. deberán corresponder a la ejecución de las siguientes actividades: 

  

a) suministro e instalación de baranda y/o pasamanos en tubo de agua metálico ≥ 106,6 ml. 

b) Estructura metálica ≥ 131,09 Kg 

c) Suministro e instalación de ascensor ≥ 1 Und 
 
Nota 1: El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia específica se actualizará a 
pesos del año 2021, utilizando el valor establecido del SMMLV así: 
 

 Se tomará el valor del contrato al momento de la terminación y se divide por el valor del 
SMMLV del año correspondiente a la misma fecha de terminación.  

 El número de salarios así obtenido se multiplica por el valor del SMMLV del año 2021. 
 

Nota 2: Los contratos exigidos para acreditar la experiencia específica deberán encontrarse inscritos 
en el RUP, y deberán contener los siguientes códigos (artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 
2015): 
 

CLASIFICACIÓN SEGMENTO FAMILIA CLASE 

72121400 
Servicios de Edificación, 

Construcción de Instalaciones y 
Mantenimiento 

Servicios de Construcción 
de Edificaciones no 

Residenciales 

Servicios de 
Construcción de 
edificios públicos 
especializados 

81101500 
Servicios basados en Ingeniería, 

Investigación y Tecnología. 
Servicios profesionales de 
Ingeniería  y Arquitectura 

Ingeniería civil y 
Arquitectura 

 
NOTA 3: La verificación de la experiencia se realizará con base en la información que reporten los 
proponentes en el ANEXO - INFORMACIÓN CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP del Pliego 
de Condiciones, y en los respectivos soportes de la información consignada en el mismo. 
 
Cuando exista diferencia entre la información relacionada en el ANEXO - INFORMACIÓN 
CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP y la consagrada en los soportes presentados, prevalecerá 
la información de los soportes.  
 
NOTA 4: Si el Proponente adjunta a su Oferta certificaciones y/o acta final y/o actas de liquidación 
adicionales a las requeridas en el Pliego de Condiciones, se tendrán en cuenta cómo máximo los 
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TRES (3) contratos aportados de mayor valor y relacionados en el Anexo - INFORMACIÓN 
CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP. 
 
NOTA 5: El Proponente deberá aportar las certificaciones y/o actas de recibo final y liquidación en la 
que se reflejen los siguientes requisitos: 
 

a. Nombre de la empresa o entidad Contratante. 
b. Dirección. 
c. Teléfono. 
d. Nombre del Contratista. 
e. Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes 

lo conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de 
sus miembros. 

f. Número del contrato (si tiene). 
g. Objeto del contrato. 
h. Valor del contrato en pesos. 
i. Actividades y cantidades ejecutadas.  
j. Estado del contrato (ejecutados y liquidado). En caso de que la certificación no indique el 

estado del Contrato, el proponente deberá adjuntar la correspondiente acta de liquidación.   
k. Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año), fecha de terminación (día, mes y año) y fecha 

de liquidación (día, mes y año). 
l. Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año). 
m. Nombre y firma de quien expide la certificación  

 
El DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar la documentación aportada por el proponente, 
y solicitar los soportes que considere convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas 
suscritas o cualquier otro. 
 
NOTA 6: En el evento que las certificaciones y/o actas de recibo final y liquidación no contengan la 
información que permita su evaluación, el Proponente deberá anexar a la Oferta la documentación 
siguiente: 

 
a. La fecha de inicio de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de inicio, 

de la orden de iniciación o con el documento previsto en el contrato. 
b. Las suspensiones o reinicio podrán acreditarse con la copia del acta de suspensión o de 

reinicio, según sea el caso. 
c. La existencia del contrato se podrá acreditar con la copia del contrato. 
d. La fecha de terminación se podrá acreditar con la copia del acta de terminación o con el 

documento previsto en el contrato. 
e. La fecha de liquidación se podrá acreditar con la copia del acta de liquidación.  

 
NOTA 7: En el caso de propuestas conjuntas, para efectos de verificar la experiencia exigida, se 
tendrá en cuenta la sumatoria de la experiencia que acrediten todos los integrantes. 
 
NOTA 8: Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio o unión temporal o 
bajo cualquier otra forma de participación conjunta, se deberá establecer el porcentaje de participación 
del proponente y para efectos de calcular el valor de los contratos exigidos como experiencia, 
únicamente será considerado en este proceso, el porcentaje de participación del proponente en dicho 
contrato. En consecuencia, cuando en las certificaciones y/o actas de recibo final y/o actas de 
liquidación no se indique el porcentaje de participación, deberá adjuntarse en la Oferta el documento 
de constitución del proponente conjunto. 
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NOTA 9: Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditación de la experiencia fue cedido o 
recibido en cesión, las certificaciones y/o actas de recibo final y/o actas de liquidación deberán 
especificar la fecha de la cesión e indicar lo ejecutado hasta la fecha de la cesión. En caso contrario, 
se deberá aportar el documento de la cesión del contrato. 
 
Para efectos de su verificación y valoración de la experiencia, el DEPARTAMENTO tendrá en cuenta 
la experiencia acreditada por el Proponente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, según 
sea el caso. 
 
NOTA 10: Cuando el Proponente pretenda acreditar la experiencia con certificaciones de contratos 
celebrados con el DEPARTAMENTO, deberá́ mediante un oficio firmado por el representante legal, 
relacionar la siguiente información: 
 

a. Número de contrato. 
b. Nombre exacto del Contratista, consorcio o unión temporal. 
c. Objeto del contrato. 
d. Secretaría o dependencia del DEPARTAMENTO. 
e. Fecha de suscripción (día, mes y año). 
f. Valor del contrato. 

 
NOTA 11: La información deberá ser presentada en pesos colombianos, en este orden, cuando el 
valor de los contratos este expresado en monedas extranjeras (el contrato haya sido ejecutado por 
una persona que no tenga la obligación de estar inscrita en el RUP), éste deberá́ convertirse en pesos 
colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuación se describe: 
 

 Si está expresado originalmente en dólares de los Estados Unidos de Norte América, los 
valores se convertirán a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al 
promedio de las tasas representativas del mercado, certificadas por la Superintendencia 
Financiera de Colombia, a las fechas de inicio y de terminación del contrato, para lo cual el 
proponente deberá́ indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversión. 

 
 Si está expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a dólares de los 

Estados Unidos de Norte América, deberá́ convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el 
valor correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el dólar y dicha 
moneda (utilizando para tal efecto la página web http://www.oanda.com, en la pestaña 
Conversor de Divisas), a las fechas de inicio y de terminación del contrato. Hecho esto se 
procederá́ en la forma que señala la viñeta anterior. 

 
 Los valores antes obtenidos deberán presentarse en un “Cuadro de Conversión de valores” 

que registre los valores de los contratos en su moneda original, la tasa de cambio utilizada, 
los valores convertidos de los contratos en pesos colombianos. 

 
 En el caso de contratos ejecutados antes de la entrada en vigencia del EURO, el valor 

ejecutado se deberá acreditar en la moneda que se encontraba vigente a la fecha de iniciación 
del contrato. 

 
NOTA 12: Cuando en las certificaciones y/o actas de recibo y liquidación mediante las cuales se 
pretenda acreditar experiencia se encuentren también relacionados bienes y/o servicios de 
características disímiles a la requerida en el presente numeral, se tendrán en cuenta únicamente la 
experiencia correspondiente a la solicitada en el presente proceso de selección. Para el efecto, debe 
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discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes o servicios incluidos en 
dichas certificaciones y/o actas de recibo y/o actas de liquidación. 
 
NOTA 13: El número máximo de contratos se aplicará independientemente de la forma de 
participación en que se presente el Proponente. 
 
NOTA 14: Cuando la experiencia sea acreditada por el proponente o uno de los integrantes del 
proponente conjunto, la misma deberá estar inscrita en el RUP. Adicionalmente se deberán anexar 
copia de los contratos, garantías, en los que se pueda validar la información requerida. En todo caso 
el Departamento podrá realizar los requerimientos necesarios para verificar la certeza de la 
información.  
 
NOTA 15: Para efectos de la acreditación de experiencia se aceptarán subcontratos, celebrados para 
la ejecución de contratos siempre y cuando se encuentre inscrita en el RUP.  
 
Únicamente se tendrá́ en cuenta la acreditación de experiencia mediante el contrato principal o 
subcontrato de primer orden. 
 
El proponente deberá́ adjuntar con su oferta copia del contrato principal a fin de verificar la autorización 
para subcontratar, y en caso afirmativo, se deberá adjuntar copia del documento mediante el cual se 
le autorizó para ejecutar el subcontrato. 
 
Para la acreditación la experiencia el proponente deberá aportar: 1. Copia del subcontrato y del 
contrato principal; 2. Acta de inicio y de terminación del subcontrato; 3. Acta de liquidación del 
subcontrato; 4. Copia de las facturas de venta de los bienes y servicios objeto del subcontrato; y 5. 
Copia de las garantías aportadas para cubrir el subcontrato. En todo caso el Departamento podrá 
realizar los requerimientos necesarios para verificar la consistencia de la información.  
 
En el evento que se presente oferta bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, integrado por el 
contratista principal y el subcontratista, y se pretenda acreditar la experiencia solicitada con el contrato 
principal y el subcontrato, únicamente se tendrá en cuenta para efectos de la evaluación la experiencia 
correspondiente al contrato principal. 
 
NOTA 16: En el evento que el proponente o integrante del proponente conjunto, pretenda acreditar la 
experiencia de alguno de sus socios, accionistas o constituyentes deberá tenerla inscrita en el RUP 
en los términos del numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo 
modifique, complemente o derogue. 
 
NOTA 17: En el evento que un proponente plural este conformado por una persona jurídica, que haya 
adquirido experiencia de acuerdo al numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, 
y pretendan acreditar experiencia de uno o más de sus accionistas, socios o constituyentes, para 
efectos de la evaluación el contrato se tendrá en cuenta por una (1) sola vez. 
 
NOTA 18: En caso que el proponente o alguno de sus integrantes tratándose de proponente plural, 
haya participado en procesos de fusión o escisión empresarial, deberá demostrarse que, si la 
experiencia es anterior a la fusión o escisión, hubo traslado de ella a la sociedad escindida o fusionada, 
a través de una certificación expedida bajo la gravedad de juramento por el representante legal y/o 
revisor fiscal del proponente. Para la experiencia adquirida posteriormente al proceso de fusión o 
escisión, se aceptará siempre que se demuestre que fue ejecutada por la sociedad escindida o 
fusionada. 
 



Secretaría de Educación 
 

70 

 

 
42.4.3. CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN:  
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.4 del decreto 1082 de 2015, que establece 
la capacidad residual para el contrato de obra (CR), los proponentes deberán acreditar la siguiente 
capacidad residual teniendo en cuenta: 
 
Capacidad Residual del Proceso de Contratación (CR) = Presupuesto Oficial estimado (POE) – 
Anticipo (A) 
 

 
POE A = CR 

$ 248.744.478 – 74.623.343 = 174.121.135 
 

 

 
 
CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP) 

 
La capacidad residual del proponente se calculará de la siguiente manera: 
 

𝐶𝑅𝑃 = 𝐶𝑂 ∗ [
(𝐸 + 𝐶𝑇 + 𝐶𝐹)

100
] − 𝑆𝐶𝐸 

 
En donde:  

CRP  = Capacidad residual del proponente  
CO  =  Capacidad de organización  
E  =  Experiencia 
CT  =  Capacidad técnica 
CF =  Capacidad financiera 
SCE  =  Saldos de contratos en ejecución 
 

La CRP del proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, sin 
tener en cuenta el porcentaje de participación de los integrantes de la estructura plural; lo anterior, en 
cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guía para Determinar y Verificar la Capacidad Residual 
del proponente en los procesos de Contratación de Obra Pública. En caso de ser negativa la capacidad 
residual de uno de los miembros, este valor se restará de la capacidad residual total del proponente 
plural. 
 
A cada uno de los factores se le asigna máximo el siguiente puntaje: 
 

Factor Puntaje máximo 

Experiencia (E) 120  

Capacidad financiera 
(CF)  

40  

Capacidad técnica (CT)  40  

Total  200  
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La Capacidad de Organización (CO) no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad 
de medida es en Pesos Colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores. 
 
El cálculo de cada uno de los factores procede como sigue:  
 
 

A. Capacidad de organización (CO): 
 

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del proponente teniendo en cuenta lo 
siguiente: 
 

Años de información 
financiera  

Capacidad de organización (CO)  

Cinco (5) años o más Mayor ingreso operacional de los últimos 5 años 

Entre uno (1) y cinco (5) 
años 

Mayor ingreso operacional de los años de existencia del 
proponente.  

Menos de un (1) año (*) 
USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio determinada 
por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2 años 
para efectos del umbral del beneficio de las Mipyme.) 

 
 
Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o más años de información financiera es 
menor a USD125.000, el factor (CO) del proponente es igual a USD125.000. 
 
Para acreditar el factor (CO) el proponente debe presentar los siguientes documentos:  
 

I. Estado de resultados integral (estado de resultados o pérdida o ganancias), del año 
inmediatamente anterior y en el que haya obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos 
cinco (5) años, debidamente firmado por el interesado o su representante legal y el revisor 
fiscal si está obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no está obligado a tener revisor 
fiscal. 

II. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los 
contadores públicos, revisores fiscales, contadores independientes (externos), quienes 
suscribieron los documentos señalados en el presente literal.  

III. Certificación de los estados financieros de la que trata el artículo 37 de la Ley 222 de 1995, 
en la cual el representante legal y contador público, bajo cuya responsabilidad se hubiesen 
preparado los estados financieros, declaren que se han verificado previamente las 
afirmaciones contenidas en ellos, conforme al reglamento, y que las mismas se han tomado 
fielmente de los libros. 

IV. Dictamen del revisor fiscal o, a falta de éste, del contador público independiente cuando el 
proponente esté obligado a ello, del año o en que haya obtenido el mayor ingreso operacional 
en los últimos cinco (5) años, en los términos descritos en el artículo 38 de la Ley 222 de 1995.  

V. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los 
contadores públicos, revisores fiscales, contadores independientes (externos), quienes 
suscribieron los documentos señalados en el presente literal.  
 

Los proponentes personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, 
además de presentar el balance general auditado del año inmediatamente anterior presentará el 
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estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o ganancias) del año en 
que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, auditado, con la firma 
de quien se encuentre en obligación de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el país de 
origen, en la moneda legal del país en el cual fue emitido, de conformidad con la legislación propia del 
país de origen. 
 
Adicional a lo anterior, deben allegar la traducción al idioma castellano de la información financiera, 
observando lo siguiente: (i) los valores deben ser expresados Pesos Colombianos, convertidos a la 
tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los términos descritos 
en la sección 1.13 del presente documento; (ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; y (iii) 
debidamente firmados por el contador público colombiano que los hubiere convertido. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de 
juramento. Así mismo se podrá acreditar este requisito por la firma auditora externa 
 
 

B. Experiencia (E): 
 
El factor (E) del proponente para propósitos de la capacidad residual es acreditado por medio de la 
relación entre: (i) el valor total en Pesos Colombianos de los contratos aportados al proceso de 
contratación o Formato 5 – Capacidad residual en el segmento 72 y 81, y (ii) el presupuesto oficial 
estimado del proceso de contratación. 
 
La relación indica el número de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la 
cuantía del proceso de contratación objeto de la acreditación de la capacidad residual. Para 
proponentes individuales se expresa así: 
 

E =
Valor total de los contratos (COP)

Presupuesto total estimado (COP)
 

 
 
Para el caso de proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula así:  
 

E =
Valor total de los contratos (COP)

(Presupuesto total estimado ∗ % de participación)
 

 
 
El cálculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un proponente plural 
debe tener en cuenta su participación en el proceso de contratación objeto del cálculo de la capacidad 
residual. Si el proponente no es plural no hay lugar a porcentaje. 
 
El puntaje asignado al factor (E) será asignado con base en la siguiente tabla: 
 

Mayor a Menor o igual a Puntaje 

0 3 60 

3 6 80 

6 10 100 

10 Mayores 120 
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Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual el cual 
contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y 81 su valor total en Pesos Colombianos liquidados 
con el SMMLV. Así mismo, el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLV para el 
año de publicación del pliego de condiciones definitivo del proceso de contratación. De igual forma, el 
proponente entregará los certificados de los contratos enunciados en este formato para verificar la 
información diligenciada.  
 
Los proponentes deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que 
hubieran recibido los servicios de construcción de obras civiles con terceros, bien sean públicos o 
privados. La información de los contratos soportados por las certificaciones de terceros que hubieren 
recibido los servicios de construcción de obras civiles debe ser obligatoriamente los mismos que el 
proponente presenta en el Formato 3- Experiencia.  
 
Los proponentes, o integrantes de proponentes plurales, extranjeros sin domicilio o sin sucursal en 
Colombia adicionalmente deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros 
que hubieran recibido los servicios de construcción de obras civiles con terceros, bien sean públicos 
o privados. La información de los contratos soportados por las certificaciones de terceros que hubieren 
recibido los servicios de construcción de obras civiles debe ser obligatoriamente los mismos que el 
proponente presenta. La información del Formato 5 – Capacidad residual debe presentarse en Pesos 
Colombianos, salvo donde se registre el valor del contrato en la moneda del país de origen. Cuando 
el valor de los contratos esté expresado en monedas extranjeras debe convertirse a Pesos 
Colombianos. 
 
 

C. Capacidad financiera (CF):  
 
El factor (CF) para propósitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el índice de 
liquidez del proponente con base en la siguiente fórmula: 
 

Índice de liquidez = 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

 
El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 
 

Mayor a Menor o igual a Puntaje 

0 0,5 20 

0,5 0,75 25 

0,75 1,00 30 

1,00 1,5 35 

1,5 Mayores 40 

 
 
Para verificar el índice de liquidez de los oferentes se deberá tener en cuenta la siguiente información: 
  

I. El estado de situación financiera (balance general) con fecha de corte a 31 del año 
inmediatamente anterior. Debidamente firmado por el interesado o su representante legal y el 
revisor fiscal si está obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no está obligado a tener 
revisor fiscal. 
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II. Estado de resultado integral (estado de resultados), con fecha de corte 31 de diciembre del 
año inmediatamente anterior. Debidamente firmado por el interesado o su representante legal 
y el revisor fiscal si está obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no está obligado a tener 
revisor fiscal. 
 

III. Certificación debidamente diligenciada por el interesado o su representante legal y el revisor 
fiscal si está obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no está obligado a tener revisor fiscal 
en donde indiquen expresamente el valor los gastos de intereses si el valor es $ 0 indicarlo en 
dicha certificación. 

 
IV. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los 

contadores públicos, revisores fiscales, contadores independientes (externos), quienes 
suscribieron los documentos señalados en el presente literal. 
 

Si el proponente no tiene antigüedad suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de 
diciembre del año inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte 
trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor. 
 
Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la información 
requerida para el factor (CF) exigido para el cálculo de la capacidad residual del proponente está 
contemplada en el numeral 4.6.2 de los requisitos de capacidad financiera de la invitación. 
 
Cuando el proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su índice de liquidez 
sea indeterminado, la entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de Capacidad 
Financiera (CF).  
 
 

D. Capacidad Técnica (CT):  
 
El factor (CT) para propósitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el número de 
socios y profesionales de la Arquitectura, Ingeniería y Geología vinculados mediante una relación 
laboral o contractual vigente conforme a la cual desarrollen actividades vinculadas directamente con 
la construcción. 
 
Para acreditar el factor (CT) el proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en 
Colombia deben diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual.  
 
El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: 
 

Desde Hasta Puntaje 

1 5 20 

6 10 30 

11 Mayores 40 

 
 

E. Saldos de contratos en ejecución (SCE):  
 
El proponente debe presentar el Formato 5- Capacidad residual suscrito por su representante legal y 
su revisor fiscal si el proponente está obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente 
el cual contenga la lista de los contratos en ejecución tanto a nivel nacional como internacional 
indicando: (i) el valor del contrato; (ii) el plazo del contrato en meses; (iii) la fecha de inicio de las obras 
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del contrato, día, mes, año; (iv) si la obra la ejecuta un consorcio o unión Temporal junto con el 
porcentaje de participación del integrante que presenta el certificado, y (v) si el contrato se encuentra 
suspendido, de ser así, la fecha de suspensión. En el certificado debe constar expresamente si el 
proponente no tiene contratos en ejecución.  
 
Para acreditar el factor (SCE) el proponente tendrá en cuenta lo siguiente:  
 

I. El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 
meses siguientes. Si el número de días por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, 
es decir 360 días, el factor (SCE) solo tendrá en cuenta la proporción lineal de 12 meses. 
 

II. Los contratos de obras civiles en ejecución son aquellos que a la fecha de presentación de la 
oferta obligan al proponente con entidades estatales y con entidades privadas para ejecutar 
obras civiles. Estas incluyen las obras civiles de los contratos de concesión y los contratos de 
obra suscritos con concesionarios, así como, los contratos suspendidos y aquellos que no 
tengan acta de inicio. No se entenderán como contratos en ejecución los que se encuentren 
en liquidación. 
 

III. Se tendrán en cuenta los contratos de obras civiles en ejecución suscritos por el proponente 
o por sociedades, consorcios o uniones temporales en los cuales el proponente tenga 
participación.  
 

IV. Si un contrato se encuentra suspendido, el cálculo del (SCE) de dicho contrato debe 
efectuarse asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentación de la 
oferta del proceso de contratación. Si el contrato está suspendido el proponente debe informar 
el saldo pendiente por ejecutar. 
 

V. El cálculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecución diaria 
equivalente al valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en días. Este 
resultado se multiplica por el número de días pendientes para cumplir el plazo del contrato y 
si el contrato es ejecutado por una estructura plural por la participación del proponente en la 
respectiva estructura.  
 

VI. Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben 
diligenciar el ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. firmado por el representante 
egal y el contador público colombiano que los hubiere convertido a Pesos Colombianos. 
 

 

VERIFICACIÓN KR CUMPLE O NO CUMPLE 

  
 
 
42.4.4. PERSONAL MINIMO REQUERIDO 
 
El proponente deberá incluir dentro de su oferta un personal mínimo requerido para la ejecución del 
Contrato, que acredite los siguientes requisitos: 
 

PERSONAL CANT DEDICACION 
PERFIL 

FORMACION EXPERIENCIA 
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DIRECTOR 
DE OBRA 

1 50 % 
Título de 

Arquitecto ó 
Ingeniero Civil. 

Que acredite experiencia general mínima de cinco 
(5) años contados desde la fecha de expedición 
de la tarjeta profesional. 
 
Experiencia especifica certificada como Director 
de Obra de máximo tres (3) Contratos de 
construcción y/o ampliación y/o remodelación y/o 
reforzamiento y/o adecuación y/o mantenimiento 
y/o mejoramiento y/o modificación y/o 
reparaciones de Instituciones educativas. 

RESIDENTE 
DE OBRA 

1 100 % 
Título de 

Arquitecto ó 
Ingeniero Civil 

Que acredite una experiencia general mínima de 
Cinco (5) años contados desde la fecha de 
expedición de la tarjeta profesional. 
 
Experiencia especifica certificada como Residente 
de Obra de máximo tres (3) Contratos de 
construcción y/o ampliación y/o remodelación y/o 
reforzamiento y/o adecuación y/o mantenimiento 
y/o mejoramiento y/o modificación y/o 
reparaciones de Instituciones educativas. 

 
NOTA 1: El proponente deberá diligenciar el ANEXO - PERSONAL OFERTADO y el ANEXO-CARTA 
DE COMPROMISO. 
 
NOTA 2: La experiencia general profesional se refiere a la experiencia adquirida en ejercicio de las 
profesiones requeridas, que corresponden a los años comprendidos entre la fecha de expedición de 
la tarjeta profesional y la fecha de cierre del presente proceso. 
 
NOTA 3: En caso de no cumplir con alguna de las condiciones exigidas para el Equipo de trabajo 
anteriormente descrito su propuesta será declarada NO CUMPLE 
 
NOTA 4: Para acreditar la formación académica y la experiencia general profesional del personal 
mínimo requerido, el Proponente deberá adjuntar los siguientes documentos, según aplique, así:  
 

a) Copia de la Cédula de Ciudadanía.  
b) Copia de la Tarjeta profesional, según aplique 
c) Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional, según aplique 
d) Copia de los diplomas y/o actas de grado que acrediten los estudios. 

 
NOTA 5: Para la acreditación de la experiencia específica se deberá aportar las certificaciones y/o 
actas de recibo final y/o actas de liquidación en las que se refleje los siguientes requisitos: 
 
 
1. Información de la vinculación del profesional: 
 

a) Nombre del contratante 
b) Cargo desempeñado 
c) Objeto del contrato 
d) Actividades ejecutadas 
e) Número del contrato 
f) Valor del contrato 
g) Fecha de inicio y fecha de terminación 
h) Nombre, cargo y firma de quien expide la certificación. 
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2. Información de los contratos de obra (actas de recibo final y/o liquidación) para acreditar experiencia 
específica del personal 
 

a) Entidad Contratante. 
b) Objeto del contrato y/o actividades ejecutadas.  
c) Valor del contrato ejecutado. 
d) Fecha de iniciación, indicando día, mes y año.  
e) Fecha de terminación y liquidación, indicando día, mes y año (según aplique).  
f) Valor total ejecutado.  
g) Nombre, cargo y firma de quien expide la certificación. 

 
NOTA 6: La verificación de la información del personal se realizará con base en la información que 
reporten los proponentes en los anexos requeridos en el presente punto, y en los respectivos soportes 
de la información consignada en el mismo. 
 
Cuando exista diferencia entre la información relacionada en los anexos y la consagrada en los 
soportes presentados, prevalecerá la información de los soportes. 
 
NOTA 7: En caso que el Proponente o sus integrantes cuando se trate de formas de participación 
conjuntas certifiquen experiencia específica a cualquiera de los integrantes de su equipo de trabajo 
para el presente proceso, deberá anexar como soporte a dicha certificación copia del contrato suscrito 
entre quien certifica y el profesional propuesto dentro del equipo de trabajo, de lo contrario no se tendrá 
en cuenta la certificación. 

 
NOTA 8: Los contratos relacionados para el personal, deben estar totalmente ejecutados y liquidados 
a la fecha del cierre del presente proceso de selección. No se admitirán contratos que se encuentren 
en ejecución. 
 
NOTA 9: En caso de presentarse un mayor número certificaciones y/o actas de recibo final y/o actas 
de liquidación adicionales a las requeridas en el presente proceso, solo se tendrá en cuenta tres (3) de 
las relacionadas en el ANEXO – EXPERIENCIA ESPECIFICA PERSONAL MINIMO REQUERIDO.  
 
NOTA 10: Cada personal ofrecido debe cumplir con la dedicación, formación y experiencia prevista 
en la tabla del presente numeral. 
 
NOTA 11: Los profesionales solo podrán postularse para desempeñar uno de los cargos del personal 
requerido, de acuerdo a la dedicación requerida, so pena de no cumplir. En todo caso, el Departamento 
podrá verificar que el personal ofrecido tenga la disponibilidad para la ejecución del Contrato.  
 
NOTA 12: Si se trata de estudios obtenidos en el exterior, se deberá presentar la convalidación del 
título expedida por el Ministerio de Educación - Sistema Nacional de Información de la Educación 
Superior SNIES, de acuerdo a lo señalado en la Ley 30 de 1992 y la Resolución 06959 del 15 de mayo 
de 2015 o la norma que la modifique, complemente o sustituya. 
 
NOTA 13: El adjudicatario deberá cumplir con todo el personal previsto en el presupuesto oficial para 
la ejecución del Contrato, de acuerdo a las dedicaciones, cargos, y especificaciones de los 
Documentos del Proceso Contractual.  
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Criterio  Verificación 

Condiciones Técnicas  Cumple / No cumple 

 
 
 
42.5. DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONÓMICO OBJETO DE EVALUACIÓN: 
 
El proponente deberá diligenciar y presentar el ANEXO OFERTA ECONÓMICA consolidado, 
expresado en pesos colombianos, en formato Excel y en PDF debidamente firmado, conforme a lo 
siguiente: 
 

 Consignar los valores parciales, subtotal y total de la oferta económica. 

 Consignar los porcentajes globales y valores de los costos A.I.U. 

 Ofrecer todos los valores unitarios de cada uno de los ítems establecidos en el presupuesto 
oficial consolidado. 

 La oferta económica no podrá ser superior al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto 
oficial consolidado. 

 Los valores unitarios ofertados no podrán ser superiores al cien por ciento (100%) de los 
valores unitarios establecidos en el presupuesto oficial consolidado. 
 

Nota 1: El Departamento verificará los procedimientos de cálculo operativo, aritmético y de 
aproximación en cada uno de los componentes de los valores de la oferta económica, siempre y 
cuando no supere el valor del presupuesto oficial consolidado, so pena de rechazo. 
 
En caso de presentarse una corrección aritmética mayor o igual al uno por ciento (1%), por exceso o 
por defecto, respecto al valor consignado en el ANEXO - OFERTA ECONÓMICA, la oferta será 
rechazada. El valor corregido se tendrá en cuenta para efectos de la adjudicación. 
 
Nota 2: El Contratista deberá mantener los precios ofertados durante el plazo de ejecución del 
Contrato. 
 
Nota 3: En el evento que la oferta económica se allegue con decimales, estos se aproximarán al 
múltiplo de peso más cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) o defecto (hasta 0.49 
centavos), y sobre el valor aproximado se realizará la evaluación de la oferta económica. 
 
Nota 4: El proponente deberá presentar junto con la oferta económica lo siguiente: 
 
Análisis detallado del A.I.U. 
 
Relación detallada del AIU: El proponente deberá presentar el porcentaje global y en pesos 
colombianos de los componentes del A.I.U., sin superar el establecido para cada uno de ellos en el 
presupuesto oficial.  
 
El A.I.U. deberá estar debidamente discriminado, y contener como mínimo los costos previstos en el 
ANEXO No. 9 – A.I.U. 
 
En ningún caso el valor del A.I.U podrá ser superior a 29,42783982783[RFTC5]% conforme el 
presupuesto oficial. La no presentación del desglose o superar el establecido será causal de 
RECHAZO. 
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Así mismo será causal de RECHAZO la oferta cuyo A.I.U. no cumpla los requisitos mínimos 
establecidos por la entidad.  
 
ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS: El ADJUDICATARIO deberá presentar los análisis de precios 
unitarios, para cada uno de los ítems establecidos en el presupuesto oficial, con base en las 
especificaciones previstas en los documentos del proceso contractual.  
 
El precio unitario consignado en el ANEXO - OFERTA ECONÓMICA deberá coincidir con el análisis 
de precio unitario correspondiente. En caso de existir discrepancias, primarán los valores 
determinados en el análisis de precios unitarios. 
 
La entidad no establecerá límite a partir del cual se presuma que el valor de la propuesta es 
artificialmente bajo. Pero de igual forma deja claro que el DEPARTAMENTO podrá requerir al oferente 
para que sustente el valor por el ofertado, lo cual será analizado por el comité evaluador quien 
debidamente motivado recomendará el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso. 
 
La oferta deberá realizarse con precios unitarios, valores parciales, valor de la propuesta y plazo de 
ejecución, para efecto del señalamiento del precio ofrecido, el Proponente deberá tener en cuenta las 
especificaciones técnicas contenidas en los Documentos del Proceso Contractual, y todos los costos, 
gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demás emolumentos que 
considere necesarios para la fijación de la oferta económica.  
 
Se deberá indicar de manera clara y completa en el Anexo Oferta Económica, el valor unitario de cada 
ítem, subtotal, AIU y total. 
 
Nota 5: Durante el plazo de ejecución del Contrato, el Contratista deberá mantener los precios 
ofertados. 
 
Con la presentación la presentación de la propuesta, se entiende que el proponente estudio los costos 
de todos los insumos que intervienen en cada una de las actividades del proyecto y por consiguiente, 
incluyo en cada uno de los precios unitarios, el precio del transporte, acarreo hasta el sitio interno y 
transporte interno; valor comercial de los materiales, herramientas, tarifas de arrendamiento de equipo, 
mano de obra estimada y costos indirectos de acuerdo al contenido del AIU publicado por la entidad. 
 

Criterio Verificación 

Oferta económica Cumple / No cumple 

 
 
 
42.6. REQUISITOS DE SELECCIÓN Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE 
 
El Departamento únicamente evaluará las ofertas de los proponentes que hayan acreditado el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes.  
 
De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, el Departamento seleccionará la 
oferta más favorable, ponderando los factores de calidad, precio y apoyo a la industria nacional, sobre 
una asignación máxima de MIL (1000) PUNTOS. 
 

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJES 

FACTOR ECONÓMICO  

CALIFICACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA 300 PUNTOS 
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FACTOR TÉCNICO – CALIDAD  

MAYOR EXPERIENCIA DE LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO DE 
TRABAJO (600 puntos) 

600 PUNTOS 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS 

TOTAL 1000 PUNTOS 

 
 
42.6.1. FACTOR ECONÓMICO:  
 
DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA 
 
La entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de acuerdo con las 
siguientes alternativas: 
 

 
CONCEPTO 

 
MÉTODO 

1 Mediana con valor absoluto 

2 Media geométrica 

3 Media aritmética baja 

4 Menor Valor 

 
Para la determinación del método se tomarán hasta las centésimas de la (TRM) Tasa de cambio 
Representativa del Mercado (certificada por Superintendencia financiera) que rija al segundo (2) día 
hábil siguiente a la finalización del término del traslado del informe de verificación o evaluación 
de ofertas indicado en el cronograma del SECOP II, el cual se contará teniendo en cuenta las 
adendas que se efectúen al correspondiente cronograma. 
 
Nota 1: Esta TRM se tomará del sitio web de la Superintendencia Financiera de Colombia, 
https://www.superfinanciera.gov.co/inicio/60819 
 

El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 
 

Rango 
(inclusive) 

Número Método 

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto 

De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como 
puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran 
válidas. 

 
Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en 
la oferta económica. 
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A. Mediana con valor absoluto 
 
La entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta 
alternativa se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene 
mediante la aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas hábiles 
de manera descendente. Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, 
si el número de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales. 

 

𝑀𝑒 = 𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎𝑛𝑎(𝑉1;𝑉2..;…𝑉𝑚) 
 
Donde: 

 

 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad 
Estatal. 

 Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
 
 
Bajo este método la entidad asignará puntaje así: 

 
I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será 

asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras 
propuestas, se utiliza la siguiente fórmula: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =    1 ― |𝑀𝑒 ― 𝑉𝑖| ∗ 60 

𝑀𝑒 
Donde: 

 

 Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 

II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a 
la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras 
propuestas, se utiliza la siguiente fórmula 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =    1 ― |𝑉𝑀𝑒 ― 𝑉𝑖| ∗ 60 

𝑉𝑀𝑒 
 
Donde: 

 

 𝑉𝑀𝑒: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la mediana. 

 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
 

B. Media Geométrica 
 
Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo 
factor de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: 

 

𝑀𝐺 = 𝑛 𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ … ∗ 𝑉𝑛 
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Donde: 
 

 MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas. 

 V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 

 Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada. 

 n: La cantidad total de propuestas habilitadas. 
 
Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo 
puntaje al valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de 
la media geométrica calculada para el factor correspondiente. 

 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

 

|𝑀𝐺 ― 𝑉𝑖| 
𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 60 ∗   1 ― 

𝑀𝐺
 

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 
 
 

C. Media Aritmética Baja 
 
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio 
simple de las ofertas hábiles para calificación económica. 

 

 
(𝑉𝑚𝑖𝑛 + 𝑋) 

𝑋𝐵 = 
2

 

Donde: 
 

 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

o  
 𝑋: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

 𝑋𝐵: Es la media aritmética baja. 
 
La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula: 

 
 

𝑋𝐵 ― 𝑉𝑖 

60 ∗   1 ― 
𝑋 

𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵 

𝐵 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 

| 𝑋𝐵 ― 𝑉𝑖 | 

60 ∗   1 ― 
𝑋 

𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵 

𝐵 
 

Donde: 

 

 𝑋𝐵: Es la media aritmética baja 
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 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
 

D. Menor Valor 
 
La entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica de 
menor valor. 

 

𝑉𝑚𝑖𝑛 = 𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜 (𝑉1;𝑉2..;…𝑉𝑚) 
 
Donde: 

 

 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la entidad estatal. 

 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
 
La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula: 

 

60 ∗ 𝑉𝑚𝑖𝑛 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 
𝑉

 

𝑖 
Donde: 

 

 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
 

42.6.2. MAYOR EXPERIENCIA DE LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO DE TRABAJO (600 
PUNTOS)  

 
 
El artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, establece para cada modalidad de selección los 
criterios o factores que las entidades públicas pueden establecer dentro de sus procesos de exigencia 
de contratistas para comparar de forma objetiva las ofertas, es decir, define los que han sido 
denominados como criterios de evaluación o ponderación por contraposición de los factores que 
permiten verificar la capacidad en diversos aspectos del proponente. Para la modalidad de selección 
abreviada de menor cunatía, la norma en cita define como criterios objetivos de comparación de 
ofertas, la ponderación de los criterios de CALIDAD y PRECIO, a través de puntajes o fórmulas 
señaladas en el estudio previo que represente la mejor relación costo beneficio para la entidad, de 
acuerdo a unos criterios predefinidos en la norma (numeral 3 del precitado artículo 2.2.1.1.2.2.2 del 
Decreto 1082 de 2015), la entidad en el presente proceso de selección ha escogido la primera de las 
alternativas señaladas, teniendo en cuenta el valor parcial de los principales ítems del presupuesto 
“TOTAL PRESUPUESTO OBRA”, respecto de la participación del mismo dentro del total así: 
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Así las cosas, se han fijado los siguientes criterios de puntuación:  
 
Para efectos de calificar el presente factor de calidad, el Departamento asignará hasta un máximo de 
SEISCIENTOS (600) PUNTOS a los integrantes ofertados en el equipo de trabajo numeral 7.4.6 
director de obra y residente de obra que acrediten mayor experiencia específica a la prevista en el 
PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO –criterio habilitante. 
 
La experiencia acreditada y adicional requerida al personal de trabajo será adecuada y proporcional 
con el objeto del presente proceso, aplicando los rangos de ponderación que a continuación se 
discriminan: 
 
 
42.6.3. DIRECTOR DE OBRA (300 Puntos) 
 
 
a. Se otorgarán máximo CIEN (100) PUNTOS al profesional que acredite mayor experiencia 
especifica en los contratos aportados en la actividad de Suministro e instalación de baranda en tubo 
de agua metálico (Ml) del profesional ofertado para el cargo de Director de Obra del numeral 7.4.6 del 
presente estudio previo: 

 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE BARANDA EN TUBO DE AGUA 
METÁLICO (ML) 

 

PUNTAJE 
Superior a Hasta 

106,6 Ml 159,9 Ml 25 Puntos 

159,9 Ml 213,2 Ml 50 Puntos 

213,2 Ml 266,5 Ml 75 Puntos 

Superior a 266,5 Ml 100 Puntos 

 
 
b). Se otorgarán máximo CIEN (100) PUNTOS al profesional que acredite mayor experiencia 
especifica en los contratos aportados en la actividad de Estructura metálica (Kg) del profesional 
ofertado para el cargo de Director de Obra del numeral 7.4.6.del presente estudio previo: 
 

ESTRUCTURA METÁLICA (KG) 
PUNTAJE 

Superior a Hasta 

131,09 (Kg) 196,64 (Kg) 25 Puntos 

196,64 (Kg) 262,18 (Kg) 50 Puntos 

262,18 (Kg) 327,73 (Kg) 75 Puntos 
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Superior a 327,73 (Kg) 100 Puntos 

 
a. Se otorgarán máximo CIEN (100) PUNTOS al profesional que acredite mayor experiencia 
especifica en la actividad de Suministro e instalación de ascensor (Und) del profesional ofertado para 
el cargo de Director de Obra del numeral 7.4.6.del presente estudio previo: 

 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ASCENSOR (UND) 

PUNTAJE 
Cantidad 

1 Und 50 Puntos 

2 Und 100 Puntos 

 
 

42.6.4. RESIDENTE DE OBRA (300 Puntos) 
 

a. Se otorgarán máximo CIEN (100) PUNTOS al profesional que acredite mayor experiencia 
especifica en los contratos aportados en la actividad de Suministro e instalación de baranda en 
tubo de agua metálico (Ml) del profesional ofertado para el cargo de Residente de Obra del 
numeral 7.4.6 del presente estudio previo: 
 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE BARANDA EN TUBO 
DE AGUA METÁLICO (ML) 

 

PUNTAJE 
Superior a Hasta 

106,6 Ml 159,9 Ml 25 Puntos 

159,9 Ml 213,2 Ml 50 Puntos 

213,2 Ml 266,5 Ml 75 Puntos 

Superior a 266,5 Ml 100 Puntos 

 
 

b. Se otorgarán máximo CIEN (100) PUNTOS al profesional que acredite mayor experiencia 
especifica en los contratos aportados en la actividad de Estructura metálica (Kg) del profesional 
ofertado para el cargo de Residente de Obra del numeral 7.4.6.del presente estudio previo: 

 
ESTRUCTURA METÁLICA (KG) 

PUNTAJE 
Superior a Hasta 

131,09 (Kg) 196,64 (Kg) 25 Puntos 

196,64 (Kg) 262,18 (Kg) 50 Puntos 

262,18 (Kg) 327,73 (Kg) 75 Puntos 

Superior a 327,73 (Kg) 100 Puntos 

 
 

c. Se otorgarán máximo CIEN (100) PUNTOS al profesional que acredite mayor experiencia 
especifica en la actividad de Suministro e instalación de ascensor (Und) del profesional ofertado 
para el cargo de Residente de Obra del numeral 7.4.6.del presente estudio previo: 

 
 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ASCENSOR (UND) 
PUNTAJE 

Cantidad 

1 Und 50 Puntos 

2 Und 100 Puntos 
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NOTA 1: Para obtener los puntos del factor MAYOR EXPERIENCIA DE LOS INTEGRANTES 
DEL EQUIPO DE TRABAJO, los proponentes deberán allegar los documentos que contengan la 
información, conforme a las notas del requisito habilitante PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO, 
según aplique.  
 
NOTA 2: Para obtener los puntos de experiencia del presente factor, se verificará únicamente 
con los dos (2) contratos aportados para acreditar la experiencia especifica del requisito 
habilitante PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO.  
 
NOTA 3: EL PROPONENTE PARA LA ACREDITACIÓN DEL PERSONAL PROPUESTO, 
DEBERÁ ADJUNTAR POR CADA UNO, LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS: 

 
A. Certificados de experiencia específica del personal al cual se le haya exigido las cuales 

deberán tener como mínimo la siguiente información: 
 
1. Información de la vinculación del profesional: 

 Nombre del contratante 
 Cargo desempeñado 
 Objeto del contrato 
 Número del contrato 
 Valor del contrato 
 Fecha de inicio y fecha de terminación 
 Nombre, cargo y firma de quien expide la certificación. 

 

2. Información los contratos de obra aportados como experiencia especifica en los que participo como 
integrante del equipo de los profesionales: 

 Entidad Contratante. 
 Objeto del contrato y/o actividades ejecutadas.  
 Valor del contrato ejecutado. 
 Fecha de iniciación, indicando día, mes y año.  
 Fecha de terminación y liquidación, indicando día, mes y año.  
 Valor total ejecutado.  
 Nombre, cargo y firma de quien expide la certificación. 
 Actividades y cantidades ejecutadas. 

 
El proponente que dentro de su propuesta no incluya los documentos (o los anexe de manera 
incompleta) que acrediten la experiencia requeridas en el presente numeral de alguno (s) de los 
integrantes de su grupo de trabajo (director y residente de obra), o no cumpla(n) con lo requerido, su 
propuesta NO SERÁ OBJETO DE PUNTUACION.  
 
El proponente deberá diligenciar igualmente el ANEXO - PERSONAL OFERTADO. 
 
 
42.6.5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 
 
Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios nacionales 
o con trato nacional o por ii) la incorporación de servicios colombianos. La entidad en ningún caso 
otorgará simultáneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por (ii) 
incorporación de servicios colombianos. 
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El objeto contractual es el servicio de obra, por lo cual la entidad no asignará puntaje por bienes 
nacionales. Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 

100 

Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros 

20 

 
 

ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 
 
La Entidad asignará hasta CIEN (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato 
Nacional.  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además 
del Formato – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes 
documentos, según corresponda:  
 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 
ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal 
emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria 
nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el 
Formato – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción del Formato – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar 
que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos 
comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no 
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de 
Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados 
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla 
de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o 
documentación que sea requerida.  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del 
certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad 
jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno 
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. 
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A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el Formato  – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan 
con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios 
Nacionales o Trato Nacional. 
 
INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 
 
La Entidad Estatal asignará diez (10) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato 
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin 
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 
%) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el 
exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación 
Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere 
presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título 
obtenido en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato – Incorporación de Componente Nacional 
en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará en la 
ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional 
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 
nacional cuando el Proponente que presente el Formato – Incorporación de Componente Nacional 
en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional. 
 
El Formato – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado 
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal 
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un 
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en 
lugar del Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el 
Formato – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será cero (0). 
 
 
Neiva, diciembre de 2021 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 
 

 
ALEX PAOLO GARCIA NUÑEZ 

Director del Departamento Administrativo de Contratación 
 
VoBo Abogado Contratista DAC 
 
VoBo Abogado Contratista SED  
 


