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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., Febrero de 2022

Sefior (a)

MSc JUAN CARLOS ARIAS CHAVARRO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3466017
Cargo del supervisor Profesional Disefio y

Produccion Curricular

Centro de Disefio y Metrologia

Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Febrero del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3466017del afio 2022

JULIAN ANDRES CANIZALES BENITEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 76.319.566
de Popayéan, en mi calidad de Contratista del SENA, en el CENTRO DE DISENO Y METROLOGIA
SENA REGIONAL DISTRITO CAPITAL, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios
de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro del 8° al 28 de Febrero de 2022.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de
CINCUENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL TRECIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($55.448.333). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a). Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2022
por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($3.948.333) b). Diez (10) pagos iguales por los meses de marzo
a diciembre de 2022, por valor de CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($5.150.000) cada uno; Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la entidad, en la cuenta de Ahorros No. 86871156168 de Bancolombia,
cuyo titular el Contratista; el cambio de cuenta por parte del contratista deber& ser informada al
supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda
adelantar los tramites administrativos para el pago, el Contratista debe acreditar previamente el
cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del
contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del
contrato en el respectivo periodo y la cancelacién de los aportes a la seguridad social: Salud,
Pension y Riesgos Laborales, asi como los demas documentos necesarios para el pago.
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Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnoldgico del Ecosistema
SENNOVA para implementar desde el Centro de Disefio y Metrologia de la Regional Distrito
Capital las actividades relacionadas con la consultoria especializada a las empresas bajo la
modalidad virtual de acuerdo a la asignaciéon dada desde direccion general.

Obligaciones Especificas:

Tecnoldgico de acuerdo con los
términos de referencia definidos.
Listado de empresas activas.

Regional Distrito Capital,
consecuentes con la
convocatoria de

Extensionismo Tecnolégico
y los términos de referencia
definidos. Las empresas
contactadas y que aceptaron
la participacion en la
Estrategia Nacional
#MiPymeSeTransforma para
el primer (ler) Cuatrimestre
de acompafiamiento fueron
las siguientes:

1. Camaledn Bags.

2. Castor Data SAS.

3. Ecomundial j.o.

4. Expendio los Dos
Hermanos.

5. Grafos Icopor y
Dibujos.

6. JASR Desarrollo Web
SAS.

7. Microscopios y Equipos
Especiales SAS.

8. Origen Ancestral
Organicos.

9. Rita Escobar.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Promover las convocatorias del | N/A para el periodo objeto del | N/A para el periodo

programa de extensionismo | presente informe. objeto del presente
tecnoldgico a través de las diferentes informe.
estrategias de divulgacion en las
regiones de cobertura asignadas.
Informe de resultados de convocatoria:
* Reporte de actividades desarrolladas
para la convocatoria « Comunicados
Estrategias de difusién + Impacto de
estrategias. * Imagenes del proceso.

2 Realizar contacto inicial de las | Se efectia contacto inicial | Registro de
empresas priorizadas y asignadas a las | con las empresas priorizadas | informacion en
regiones de coberturaen elmarcodela | y asignadas por parte del | Plataforma Dynamis
convocatoria de Extensionismo | Extensionista de Apoyodela | (31); se adjuntan

capturas de pantalla.
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Realizar las sensibilizaciones para el
inicio y cierre de los acompafiamientos
de acuerdo con el cronograma definido
en el marco del programa de
Extensionismo Tecnoldgico en las
regionales y centros de formacion del
SENA asignados. Acta de inicio y Lista
de asistentes a sensibilizacion.

Se lleva a cabo programacion
y ejecucion de reuniones de
sensibilizacion y diagnostico
con empresarios, las cuales
se ejecutaran en la semana
del 14 al 19 de Febrero de
2022.

Programacion de
reuniones plataforma
Google Calendar:

https://bit.ly/3HMsXsO

Captura de pantalla,
reuniones ejecutadas.

Actualizar en el sistema de informacién
del programa de Extensionismo
Tecnolégico la informacion de las
empresas y empresarios asignados.
Reporte de informaciéon de empresas y
empresarios generados desde el
sistema de informacion.

Se lleva a cabo Ila
actualizacién de la
informacion de las empresas
asignadas, en el sistema de
informacion del Programa de
Extensionismo  Tecnolégico
(Plataforma Dynamis 31). Los
reporte de informacién tanto
de las empresas como de los
empresarios, guedan a
disposicion en el sistema de

Registro de
informacion en
Plataforma  Dynamis
(31); se adjuntan

capturas de pantalla.

informacion antes

mencionado.
Diagnosticar las empresas asignadas | Se lleva a cabo programacion | Programacion de
con las herramientas definidas para | de reuniones de | reuniones plataforma

esta actividad de acuerdo con la
metodologia de extensionismo
tecnolédgico. Informe Inicial de cada
empresa asignada.

sensibilizacion y diagnstico
con empresarios, las cuales
se ejecutaran en la semana
del 14 al 19 de Febrero de
2022.

Google Calendar:

https://bit.ly/3HMsXsO

Formular el plan de mejora
identificando los indicadores a evaluar
de las empresas asignadas, usando los
formatos definidos para esta actividad
de acuerdo con la metodologia de
extensionismo tecnoldgico, y
concertarlo con la empresa. Formato de
Plan de mejora concertado y firmado.

N/A para el periodo objeto del
presente informe.

N/A para el
objeto  del
informe.

periodo
presente

Medir en las empresas asignadas los
indicadores definidos en el plan de
mejora de acuerdo con la metodologia
de extensionismo tecnoldgico,
documentando de  acuerdo las
orientaciones dadas desde la Direccion
General. Reporte de indicadores
emitido por sistema de informacién.

N/A para el periodo objeto del
presente informe.

N/A para el
objeto  del
informe.

periodo
presente

Asesorar e implementar la metodologia
de extensionismo tecnolégico a las
empresas asignadas por el
dinamizador de extensionismo
tecnolégico de acuerdo con las
orientaciones de la Direccion General.
Formato de seguimiento (segun
formato estandarizado).

N/A para el periodo objeto del
presente informe.

N/A para el
objeto del
informe.

periodo
presente
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Realizar cierre de
acompafiamiento
aplicando los formatos y
procedimientos establecidos de
acuerdo con el cronograma definido en
el marco  del programa  de
Extensionismo Tecnologico. Acta de
cierre, Informe Final, Certificado de
calidad de consultoria emitido por
empresario.

proceso de
empresarial

N/A para el periodo objeto del
presente informe.

N/A para el
objeto  del
informe.

periodo
presente

10

Promover y garantizar el
diligenciamiento de la Encuesta de
satisfaccion en las empresas
acompafiadas de acuerdo con el
cronograma definido en el marco del
programa de Extensionismo
Tecnoldgico. Reporte de registro de
encuesta de satisfaccion.

N/A para el periodo objeto del
presente informe.

N/A para el
objeto  del
informe.

periodo
presente

11

Documentar la informacion recolectada
en el proceso de acompafamiento
empresarial, de forma completa y con
criterios de calidad, de acuerdo con las
solicitudes  del dinamizador de
extensionismo  tecnologico y las
emitidas desde la Direccién General.
Entrega de documentos virtuales como
soporte de ejecucién de la estrategia en
el repositorio nacional de
Extensionismo Tecnolégico, de cada
una de las empresas que esta
acompafiando, teniendo en cuenta los
direccionamientos y las
recomendaciones dadas desde el
enlace de la estrategia Extensionismo
Tecnoldgico en la Direccién General.

Se lleva a cabo la
documentacién inicial de la
informacion de las empresas
activas, en la plataforma
Dynamis.

Registro de
informacion en
Plataforma  Dynamis
(31); se adjuntan
capturas de pantalla.

12

Registrar en el sistema de informacién
del programa las acciones ejecutadas
con las empresas asignadas de
acuerdo con la metodologia de
extensionismo  tecnolégico, dando
cumplimiento al cronograma definido
para el efecto desde la Direccién
General. Reportes de cumplimiento de
sistema de informacién: « Avance por
empresa °+ Avance Extensionista -
Registro de empresas.

Se lleva a cabo Ila
documentacion inicial de la
informacion de las empresas
activas, en la plataforma
Dynamis.

Registro de
informacion en
Plataforma  Dynamis
(31); se adjuntan
capturas de pantalla.

13

Establecer comunicacion constante con
la persona encargada de la Linea
Programatica SENNOVA
“Extensionismo Tecnoldégico” de la
Direccién General a nivel nacional y a
nivel local con el Dinamizador de
Extensionismo Tecnoldgico asignado a

Se lleva a cabo comunicacion
permanente tanto con el
Extensionista de Apoyo de la
Regional como con el
Dinamizador asignado. Dicha
comunicacion se efectua por
diversos medios (Celular,
Chat, Videollamadas, etc)

Registro de llamadas,
chats,
videoconferencias.
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su regién/nodo. Acta de reunién y
listado de asistencia.

14 | Participar activamente en las acciones | Se participa de las reuniones | Captura de pantalla
de Extensionismo tecnolégico con los | de equipo convocadas tanto | participacion en
equipos SENNOVA de las regiones de | por parte de la Regional como | reuniones.
cobertura y en los espacios que se | a nivel Nacional. Se lleva a
promuevan en el marco de la estrategia | cabo la visuaizacion de las
a nivel nacional. Acta de reunion y | grabaciones del proceso de
listado de asistencia. Induccién 2022, al quipo de

Extensionismo Tecnolodgico a
nivel Nacional.

15 | Mantener comunicacién constante y | Se mantiene comunicacion | Registro de llamadas,
atender las solicitudes y requerimientos | permanente tanto con el | chats,
de informacién que formule el | Extensionista de Apoyo de la | videovonferencias.
dinamizador de extensionismo | Regional como con el
tecnoldgico o la Direccién General. Acta | Dinamizador asignado. Dicha
de reunién y listado de asistencia. comunicacién se efectua por

diversos medios (Celular,
Chat, Videollamadas, etc)

16 | Generar estrategias que fomenten el | N/A para el periodo objeto del | N/A para el periodo
crecimiento y mejora del proceso de | presente informe. objeto del presente
consultoria en las regiones asignadas. informe.

Acta de reunién y listado de asistencia.

17 | Garantizar una disponibilidad para | N/A para el periodo objeto del | N/A para el periodo
desarrollar las anteriores obligaciones | presente informe. objeto del presente
de 40 horas semanales bajo la informe.
modalidad  virtual. Formato de
seguimiento (segun formato
estandarizado).

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
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el No. 9430844780 de la planilla, de operador Aportes en Linea correspondiente al periodo Enero
de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en diez (10) folios

Cordialmente,

Firma

JULIAN ANDRES CANIZALES BENITEZ
Contratista

C.C. No. 76.319.566

Recibi a satisfaccion:

Firma

MSc JUAN CARLOS ARIAS CHAVARRO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3466017
Cargo Profesional Disefio y Produccion Curricular
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EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTR@TO No. CO1.PCCNTR.3466017 de 2022
JULIAN ANDRES CANIZALES BENITEZ
Mes Febrero de 2022

Obligaciéon No. 2,4, 11, 12:

Actividad realizada: Se efectla contacto inicial con las empresas priorizadas y asignadas por parte
del Extensionista de Apoyo de la Regional Distrito Capital. Se lleva a cabo la actualizaciéon de la
informacion de las empresas asignadas, en el sistema de informacion del Programa de
Extensionismo Tecnoldgico (Plataforma Dynamis 31). Se lleva a cabo la documentacion inicial de
la informacion de las empresas activas

Evidencia:

Julian Andres Caiizales Benitez

amaleén Bags Sectorr | Persona Ju s | Clra Cor clo 1
Naturs: c:

DYNAMIS

Perfil del Usuario

Ingreso Por Dia 2 0 “Q0 52835023 | €

DISTRITO  Sectorindusiral Distrito
s Capital

upo2

Maritza pit 202

Empresa

Seguimiento
2 0 =00 830034185 | CasiorcaaSas | DISTRITO Sector de comercio

Info Soporte GAPITAL

Reportes £Q W 52077770 Ecomundialie | DISTRITO Sector de sevicios 1 1
0 "00
s i 1087000040 expendio los dos | CESAR Seciordecomerdio | Persona o1
U "00 e e ] ==
£ W 1052857185 | grafos ivopar y cEsaR Sector de Convocatoria 1 1
0 oo dibujos. comunicacsones 2022 Grupo2
v
WEBSA .
DYNAMIS sQ i 1085562501 | Licteos cesar Secior de comercio | Per Convacstoria 1 1
D 00 kasandra 2022 Grupa2
Perfil del Usuario
Ingreso Por Dia
2 0 =@ s30023874 DisTRITO Sectora 01
Empresa CAmTAL
Seguimiento
Info Soporte sQ = 52163087 | Oviganno - o | Pea I
S e y = 215 igenAncastral | DISTRITO Secior da comersio | Fersona Canvoestori 1 1
o =00
Reportes
sQ i 53007534 | Rita Escobar DISTRITO Secior de comercio | Per Convocstoria | Ciclo 1
0 =00 camrmaL . 2023 drupoz
s i 4782870 | SANTANA cesar Sector de comersio | Persona Convacatoria 1 1
D oo HENAD MARIA 2022 GrupoZ
DEL CARMEN
v
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Obligacién No. 3, 5:

Actividad realizada: Se lleva a cabo programacion y ejecucion de reuniones de sensibilizaciéon y
diagnostico con empresarios.

Evidencia:

= ECaIendar Hoy < > Febrerode 2022 Q @ @B  semane - B unvidad f:

DOM LN WAR MIE JUE VIE siB

F e ’ 13 18 19

@
REUNIGN SEMANAL EQUIPO D
7:30 - 830am [-)

Febrero de 2022 < >

Mox

2
s
e
2

EEEEEY - IR

Reunirse con...

car a gente

Estadisticas de tiempo ~ ~
13- 19 DE FEB DE 2022
Tiempo en reuriones: Oh (0 hde
media)

s Més informacion
Mis calendarios ~

Julian Andres Cafiizales B.

Cumpleaios

Finanzas VIl Semestre

Recardatorios

[ RSN

Reunién empresa Camaleon Bags

O | % FabricaEmprendedora X | © OpenTheFile - Open fileswit X | Posasistents - Zoom x | Posasistente - Zoom X | (# @® Meet-ReuniéndeSen: X | = = (=) X

&« > C () httpsy//meet.google.com/yj o Yo | = ﬁ

B

= . - 208 p.m.
L Escribe aqui para buscar =2 14/02/2022 =B
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Reunién empresa Origen Ancestral Organicos

[2) Presentacion de PowerPoint - Adobe Acrobat Reader DC (64-bit) = X
Archivo Edicion Ver Firmar Ventana Ayuda
Inicio Herramientas Presentacion de Po... X @ A

w8 Q OO v MODOOG ax- B T B L 4L WQ 4 =

~
3.8. Ruta para 1 Ciclo de intervencion 2022 © =
el e m resa rl O (con un méaximo de 50 horas v o D
p 6. Medicién: de asesoria por cuatrimestre) °
del proceso. =
5. Implementacién: EE;
Implementacion del plan
SENA :
7 \— de mejora.
/\- 4. Planeacién:
Centro de Desarrollo Disefio de Plan de mejora 2]
B resarial SBDC segtn los resultados del ¥
i fD diagnéstico e indicadores
» Empresitios e clave (KPI's) de impacto 4
puesta en marcha FEy/o (LA en transformacion digital.
Fortalecimiento Empresarial < 7
S
\
7 g L
-} o ﬂ 3. Identificacién: 1 O
Linked [ [ 4] 0 Identificacién de V
et + 4 necesidades a través del |
“Diagnéstico de Madurez 1. Inscripcién:
Itinerario d. endizaje Equipo digital de procesos”. “ Diligenciamiento del Ia
SENA + Otras Plataformas Extensionistas formulario Pre-Registro. »
Tecnologicos del’ <5
Srimo Seanova https://www softwhere.com.co/registrations/diacnostic Q
>
L Escribe aqui para buscar i B @ ® 5c ~ 00 @ Z Q) ESP 3 B
quip e e & 14/02/2022
.. .
Reunidén empresa Maria del Carmen Santana Henao
©) Zoom Meeting 40-Minutes - %

' F Ruben caicedo Maria Santana

Julian Cafizales Ruben caicedo Connecting to audio -.-

Ruben caicedo

ull Ruben caiceda

£ Escribe aqui para buscar

GTH-F-062 V08



L 4
SENA

N

Reunién empresa Ecomundial j.o

© Zoom Mesting - X

k¥

Julian Cafiizales

Jll Olga jutinico

Af
605 p. m.

300 ~ O B ®m zZ D
30 A O 8 ®m Zd) ESP e

HB Brestntacion de PowerPoint - Adobe Acrobat Reader DC (64-bit)

Archivo Edicion Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio Herramientas Presentacion de Po.. X

w ® 8 Q @ 1/ MR MO - BT B L2 4aDTQ

El empleo ]
es de todos M : B

#MiPymeSetransforma

Estrategia de extensionismo tecnolégico

1. Expendio los dos hermanos
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Obligacién No. 13, 15:

Actividad realizada: Se lleva a cabo comunicacién permanente tanto con el Extensionista de Apoyo
de la Regional.

Evidencia:

José Gestor T
. ose or Tecnoparqu e =] [ | el

escribiendo...

envio las 12 empresas para que porfa inicie el contacto.... en la tltima
columna dice Si, o NO aceptan.... las que tiene si, fue que ya las contacté y
aceptaron...esas deje el contacto para Gltimo, ellas creo estuvieron en la

reunién de hoy de Sensibilizacién

i i ido 111
Julian, nuevamente bienvenido ! o -

10:11 2. m.

E ASIGNACION JULIAN.xIsx

XLSX - 12 kB

José Gestor Tecnoparqu e
Julian, nuevamente bienvenido 1!

Muchas gracias Jose. [, o

José Gestor Tecnoparqu e
envio las 12 empresas para que porfa inicie el contacto... en la Gltima columna
dice Si, 0 NO aceptan.... las que tiene si, fue que ya las contacté y

‘aceptaron...esas deje el contacto para Ultimo, ellas creo estuvieron en la reunién...

R e T ; 1
Listo, ya mismo inicio con los respectivos contactos! B

E PROGRAMACION Q1 (1) (1)xlsx

1 pagina - XLSX - 56 kB

~* Reenviado

% Escribe un mensaje aqui Q;

José Gestor T
. ose or Tecnoparqu e ] Q | p

en linea
v . .

R MIERCOLES -
Listo, ya m n los respectivos contactos! 10:12 2 m. &

E PROGRAMACION Q1 (1) (1).xlsx @

1 pégina = XLSX » 56 kB 10:15a. m.

# Reenviado

Grabaciones de la Semana https://www.youtube.com/playlist?
list=PLjcYOdCWhID52PhfoEfEtRRySnW Crgxro

Para que porfz la revise ...

OK, si sefior. Muchas gracias. o... .

Porfa me envia el nombre completo, correo particular y correc Sena
10:16 a.

José Gestor Tecnoparqu e
Porfa me envia el nombre completo, correo particular y correo Sena

Claro gue si: JULIAN ANDRES CARIZALES BENITEZ: E-mail personal:
jacaizal@hotmail.com / juliancdlife@gmail.com; E-mail Sena:
jcanizalezb@sena.edu.co 1019 2. m.

Gracias é P
Aal Carran Qana

% Escribe un mensaje aqui ﬂ
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. osé or Tecnoparqu e =] % | p

en linea

Jose muy | MIERCOLES  hasta el momento de las que me he comunicado, me
ha contestago er senor Carlos Roberto Ramirez del Expendio Los Dos
Hermanos, quien me confirmé que si esta interesado en participar de la
estrategia. Los demas no me han contestado las llamadas, pero sigo

insistiendo. 255 p.m. &

Jose una pregunta, cual es el estatus de esta empresa, ellos no han aceptado
?
aun 314p.m

34 p.m

NO Julian.... sélo las que tiene "si" contestaron el correo que les envié y creo
estuvieron en sensibilizacién estd mafiana... de todas maneras hay que
contactarlas... 318 p.m.
La sefiora Rita Escobar me acaba de confirmar que si acepta. Voy a seguir
insistiendo y ante de finalizar la tarde te envio un reporte consolidado de las

gestiones. 3119 p.m. &

Vale é ya le activo esta empresa .

José Gestor Tecnoparqu e
Vale é ya le activo esta empresa

Serian: Rita Escobar y Expendio los dos hermanos, las cuales hasta el

Oy, W

) Escribe un mensaje aqui Q,

en linea

Conectar a Dynamis31

José Gestor Tecnoparqu e
. é oparqu o | O

Pero el link para entrar:
https://plataforma50.com/dynamis31/lista_de_empresas_reg_list.php?
a=return 397 p.m:

dynamis31 27p.m.
Jose, no me permite ingresar! 5o

Porfa un ya escriboa S

José Gestor Tecnoparqu e
Porfa un momento... ya escribo a Santiago

Ok muchas gracias. 3 pm

% Escribe un mensaje aqui Q,

GTH-F-062 V08



SENA

losé Gestor Te
. osé or Tecnoparqu e =] % ‘ p

en linea

Verifica sus empresas... y 3 medida que me va dando e~ ~"--- -~~~ ~*ada..ze |3

voy activando... hasta completar las 12 MIERCOLES 443 p.m.

Lo primero es completar la informacién de la empresa y del empresario. J;

444 p.m.

Jose, remito a continuacién informe del proceso de contacto con las
empresas llevado a cabo el dia de hoy:

Listo é Julian, le quedan activadas las 6 empresas que dicen S| 03 p.m

José Gestor Tecnoparqu e
Listo é Julian, le quedan activadas las 6 empresas que dicen SI

Excelente. Frente a las pendientes, cual es el plazo maximo para definir su
participacién? 604 p. m.

Queda por ahora la cambio Calzado Bucaramanga..... esperemos a mafiana a
wver si las otras empresas comnfirman, y la que no contesta, intentar por
altima vez o si no me dice y solicitamos el cambio &04p.m.

% Escribe un mensaje aqui Q,

. José Gestor Tecnoparqu e o SO N ©

Julian Andrés buen dia. Como van las otras
pendiente 777 903 a.m,

E Reasignacion Julian.xlsx
XLSX - 10 kB

José Gestor Tecnoparqu e
Julidn Andrés buen dia... le envio la empresa de cambio.... C6mo van las otras
pendiente 227

Muy buenos dias Jose, muchas gracias. Estoy contactando a las que me
dijeron ayer que las llamara hoy. En un momento le remito informacién al
TEEE o4z m. &

Jose, me comuniqué con la empresa reasignada y la persona de contacte
informa que va a consultar con el Hijo para mirar si el puede atender las
actividades de la Estrategia. Quedamos en volver a hablar sobre horas del
mediodia.

@ Vale... lo importante es que haya siempre alguien ahi.... lo mismo para
i 1
que hagan los cursos que se exigen... minimo 3 ! 58 m

José Gestor Tecnoparqu e
& Vale.... loimportante es que haya siempre alguien ahi... lo mismo para que

% Escribe un mensaje aqui Q,

GTH-F-062 V08
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. José Gestor Tecnoparqu e o} ‘ £ .

Al
Listo Jose, mi AYER 3cias.

Join conversation
n9.cl
Gimena, buena tarde.... este viemnes 11 de febrero 7:30 am, tenemos

agendada reunién con el equipo DC, de acuerdo a td deseo de
acompafiarnos, te envio la invitaci el link: &7 https://n9.cl/xtfx8

12:40p.m.

Julian cémo vamos @é le envio link d de la reunién para mafiana viernes
7:30 am ..nos acompafia Gimena Santacruz 1241 p.m,
José Gestor Tecnoparqu e

Julian cémo vamos &é le envio link d de la reunién para mafiana viernes
7:30 am ..nos acompafia Gimena Santacruz

Ok Jose, muchas gracias. Allf estaré de manera puntual. 1243 p.m. &

Jose muy buenas tardes. Para hacerle una consulta, la informacién de las
empresas, para terminar de diligenciar los campos pendientes en Dynamis,
donde la puedo encontrar? 223p.m.

Hay que solicitarlos al empresario...por ejemplo que le envié copia de camara
de comercio..los demas en la primera reunién 229p.m.

Ta
Jose yo pienso que Seletti SAS y General Fire debemos cambiarlas porque no

T e (e b

% Escribe un mensaje aqui Q,

. José Gestor Tecnoparqu e o Q | o

Julian Andrés, como vamos @ﬁ le envio el cambio de las 2 empresas

409 p. m.

E Reasignacion Julian 2.xlsx
XLSX - 10 kB

José Gestor Tecnoparqu e
Julian Andrés, cémo vamos @é le envio el cambio de las 2 empresas.

Hola Jose buenas tardes. Ok, muchas gracis! £10p.m. &

José Gestor Tecnoparqu e
B Reasignacion Julian 2.xisx

Listo Jose, las 2 empresas confirmaron que si les interesa participar!

428p.m. &

Origen... y ecomundial 727

429 p.m.

José Gestor Tecnoparqu e
Origen... y ecomundial 777

Correcto, si sefior. 430 m. &

) Escribe un mensaje aqui g
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. José Gestor Tecnoparqu e [ S Y ©

Jose, tengo u. f‘f_.e‘tud frente al Informe de ejecucién contractual. Varias
de las Obligaciones las vamos a cumplir con posterioridad al dia de mafiana
11 de Febrero, fecha prevista para remitir dicho informe al Supervisor del
Contrato. En ese orden de ideas y dado que el informe es de todo el mes de
Febrero, como debemos proceder? Ejemplo: Obligacién No. 5 Diagnosticar
las emp i con las i i para esta

vl de con la ia de ioni:

Informe Inicial de cada empresa asignada. 5:26 p. m. &

a Febrero no se ha realizado...no hay que colocar eviden:

Jose muy buenos dias. Para hacerle una pregunta, las actividades a ejecutar

las programamos entre Lunes y Sabado o entre Lunes y Viernes? ...

Julian Andrés, estas actividades las "cuadra” cada uno a su criterio, por
experiencia de los empresarios en Distrito Capital, son muy estrictos en
trabajo de lunes a viernes por lo que, los sabados ni mucho menos el
domingo o festives nos atienden.... por lo menos yo, no programe nada para
estos dos dias.. a no ser casos excepcionales gue haya que reunimos un
sdbado...para reemplazar una reunidn de semana que fue imposible asistir

10:29a.m.

Y Escribe un mensaje aqui Q,

. José Gestor Tecnoparqu e [ S Y © B

e

isto, voy a proceder de esa manera. Muchas gracias Jose. ;..

® Se elimind este mensaje
10:54 2. m.

Julidn Andrés, cémo va con las empresas g g PR

Tiene 9 empresas Activadas é@ PR
Las tres pendientes me confirmar a las 2. A esa hora le informo que definieron

11392 m. o

Vale 110, m,

Jose muy buenas tardes. Le cuento que la 3 empresas que quedaron en
confirmarme participacion el dia de hoy, no me contestan ni las llamadas ni

los mensajes. 2:56 p.m. &

de acd alas 3 pm...o las cambiamos!!!

La sefiora de Expendio de carnes Criollitos no le veo muchas ganas de

participar. A las otras dos empresas les pedemos volver a insistir. 2:00p. m.

Escribe un mensaje aqui g
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ablero del Lider
Perfil del Usuario
Ingreso Por Dia

Administrador

Empresa

Celular  Email Nombre Cedula Celular2

Seguimiento oina | A cok i

Info Soporte
y Reportes
!

320415085

49508537 OBAKNO

Solicitar control
@ 11°C Parc soleado

Andres Cediel (Invita... & Cesar Alvarez Herres Walfredo Gamez Barr.

Obligacion No. 14:

Gimena Santacruz Be...

Correo2

napbs

@hotmai

Actividad realizada: Se participa de las reuniones de equipo convocadas tanto por parte de

Regional como a nivel Nacional.

Evidencia:

EL RODRIGUEZ ALBORNO:

Tablero del Lider
Perfil del
Ingreso Por Dia
Administrador

Empresa Celular Nombre Celular2

Seguimiento ]

Info Soporte

| Reportes

3204150851

49608537 OBAKNO 5856870

08:06

Solicitar control

aquf para buscar

® 11 Parcs

Andres Cediel (Invita... \ Gimena Santacruz Be...

Cesar Alvarez Herre: Walfredo Gamez Barr.

GTH-F-062 V08

ando 1 - 20 de 18¢

Correo?

napbi

virgiio moinat1@gmat.com

cucemorag@gmail com

a



