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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 28 de febrero de 2022

Sefior (a)

ALBA LUCIA OLMOS TRUJILLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3410863
Coordinador Académico
CTCM-PROPIEDAD HORIZONTAL

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de Febrero del afio 2022

Referencia: No 3410863 del afio 2022

Ana Carolina Orozco Correa, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.026.267.776 de Bogota,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Tecnologias para la construccion y la madera,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN
MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE. ($41.730.000). Esta suna sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de
febrero a noviembre de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($3.900.000) cada uno b) Un (1) pago en el mes de diciembre de 2022, por valor de DOS MILLONES
SETECIENTOS TREINTA MIL PESOS M/TE. (2.730.000). Los honorarios seran pagados por el
SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Regional Distrito Capital, en la
Cuenta de 59656576906 AHORROS BANCOLOMBIA cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 22 de Diciembre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de manera autonoma e independiente, para formar en
competencias técnicas, a través de herramientas pedagodgicas, en el programa y modalidad
asignada, garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los aprendices del Centro de
Tecnologias para la Construccion y la Madera, por los términos establecidos.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
1 Acatar la Constitucion | Cumplimiento N/A
Politica, la Ley, los | contrato
principios de la
contratacion estatal y las
demas normas
concordantes y
complementarias
2 Responder por el | Ejecucién de
adecuado y oportuno | formacion de acuerdo ' 3

cumplimiento de las | a fichas asignadas
obligaciones contraidas | durante el trimestre.
del contrato (Electrénico o

fisico)

3 Participar en las | Reuniones inicio de
reuniones que para la | formacion 2022
ejecucion del contrato | Coordinacion
sean convocadas. Académica.

4 Entregar periédicamente | Obligacion que serd | Obligacion que sera cumplida una vez sea
y al finalizar el contrato o | cumplida una vez sea | solicitado.

cuando el supervisor lo | solicitado.
solicite, todos los
documentos y archivos
(fisicos y electronicos) a
su cargo y que se
produzcan en ejecucion
de sus obligaciones,
debidamente
inventariados conforme a
las normas y
procedimientos que
establezca el Archivo
General de la Nacion y de
acuerdo con el formato
GD-F-004 Formato Unico
de Inventario Documental
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Entregar a la finalizacion
del plazo de ejecucion o
del vinculo contractual o
cuando el supervisor del
contrato lo solicite, los
bienes devolutivos que le
hayan sido asignados
para el cumplimiento del
objeto del contrato

Obligacién que sera | Obligacion que sera cumplida una vez sea

cumplida una vez sea | solicitado.

solicitado.

Utilizar en debida forma
las claves asignadas para
el ingreso a los sistemas
de informacioén y gestion
del SENA requeridos para
la ejecucion del contrato y
al finalizar el mismo,
informar para su
desactivacion,
garantizando la seguridad
y reserva  de la
informacion conocida por
estos u otros medios
durante la ejecucién

Las claves asignadas | Las claves asignadas de la entidad hasta la
de la entidad hasta la | fecha tienen que ver con la ejecucién de
fecha tienen que ver | formacion, pataforma Territorium, sofia plus,
con la ejecucion de | plataforma compromiso y plataforma SIC

formacién, pataforma | contratistas.

Territorium, sofia
plus, plataforma
compromiso y
plataforma SIC
contratistas.

Colaborar en la
elaboracion de
respuestas y suministro
de informaciéon requerida
por las autoridades vy
organismos de control del
Estado Colombiano, en
relacién con la ejecucion
del contrato y de los
asuntos relacionados con
el mismo

Hasta la fecha no se
ha tenido solicitud al
respecto.

N/A

Solicitar autorizacion
escrita del SENA para
utilizar el nombre,

emblema o sello oficial
con fines publicitarios o
ajenos a los establecidos
en los lineamientos de la
Entidad

No uso con fines | No uso con fines publictarios el hombre de
publictarios el | sena, emblema o sello oficial.

nombre de sena,
emblema o sello
oficial.

Cumplir con las normas de
bioseguridad y
reglamentos e
instrucciones del Sistema
de Gestibn de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo del SENA, segln
la normatividad vigente

La ejecucion  del
contrato se  esta
realizando mediante
formacion
desescolarizada.
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10

Entregar el examen
médico pre-ocupacional
al Grupo de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la

Entregado mediante
SECOP 1l donde
consta la certificacion
pertinente.
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Direccion General y/o sus
homélogos en los
Centros de Formacién y
Direcciones Regionales
de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los
plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723
de 2013 art. 18

]
i
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11

Adjuntar el certificado de
aprobacion de los
conocimientos  basicos
del Subsistema de
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para
el primer pago de los
honorarios

Adjunto a la cuenta
de cobro para el mes
de febrero como
constancia de la
aprobacion de
evaluacion al
respecto.

12

Mantener  actualizados
los sistemas de
informacion sobre los
cuales se le haya
asignado usuario vy
contrasefia durante la
ejecucién del contrato y
entregar al supervisor las
evidencias del estado en
que se encuentre, en los
informes de ejecucién
contractual parcial o final

Realizados durante el
proceso de
contratacion.

N/A

13

Realizar los pagos al
SISS (salud, pensién y
riesgos laborales) de
acuerdo con la
normatividad vigente,
aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar
que en efecto el pago de
la planila haya sido
recibido por la entidad
correspondiente 'y en
caso de incumplimiento
total o parcial, responder
por las consecuencias y
sanciones que disponga
la ley

Se adjunta planilla de
pago de mes de
Diciembre 2021.

14

No  subcontratar las
actividades propias del
objeto contractual, salvo,
que dentro del desarrollo

N/A

N/A
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de la propuesta se haya
previsto  disponer de
recurso humano, para lo
cual deberd tener en
cuenta que no podra
vincular menores de
edad, dando aplicacién a
la Resolucién No. 1677
de 2008 del Ministerio de
Proteccion Social y los
Pactos, Convenios Yy
Convenciones
Internacionales
ratificados por Colombia,
sobre los derechos de los
ninos

15

En caso de que proceda el
registro y asignacion de
una firma digital, usarla
dentro de los limites
impuestos por el objeto y
las  obligaciones del
contrato (Electrénico o
fisico) y en todo caso con
la debida autorizacion de
quien corresponda

N/A

N/A

16

Desplazarse dentro vy
fuera del territorio
nacional cuando sea
requerido para el
cumplimiento de las
obligaciones
contractuales y legalizar
las ordenes de viaje de
acuerdo con los términos
y lineamientos del SENA
una vez culminado el
desplazamiento

N/A

N/A

17

Guardar reserva de la
informacion asociada al
objeto contractual que
repose en bases de
datos, sistemas  de
gestién, aplicativos,
archivos magnéticos,
respecto de los cuales se
le haya concedido acceso
mediante cédigos, claves
0 contrasefias,
respondiendo penal, civil
y administrativamente por
su adulteracion, pérdida,
consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento,

N/A

N/A
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durante el plazo de
ejecucién del contrato y
dos (2) afios mas,
conforme a las
disposiciones contenidas
enlalLey 1266 de 2008, la
Ley 1581 de 2012, la Ley
1273 de 2009 y las demas
gue las complementen,
sustituyan o modifiguen

18

En cumplimiento de lo
dispuesto en el paragrafo
1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo
6 de la Ley 1562 de 2012
y del Decreto 1273 de
2018 el contratista debera
acreditar que se
encuentra al dia en el
pago mensual de los
aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral,
estos pagos podran
acreditarse mes vencidoy
Unicamente por el sistema
pila o de planilla asistida o
el que determine el
Ministerio del Trabajo.
Cuando corresponda el
contratista también debe
acreditar el pago
oportuno de los aportes al
SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar

Se adjunta planilla de
pago de mes de
Diciembre de 2021.

19

El contratista debera
cumplir con los protocolos
de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar
el adecuado manejo de la
pandemia generada por el
nuevo Coronavirus COVID
19 (SARS-CoV-2), de
acuerdo con los
lineamientos y medidas
tomadas por el Gobierno
Nacional, por las
autoridades
departamentales,
municipales, distritales e
institucionales.

La ejecucion  del
contrato se esta
realizando mediante
formacion
desescolarizada.

Oms0s500€@O0" 0O

20

Las demas que sean
necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual

Se actuara de
conformidad al objeto
contractual.

Se actuara de conformidad al
contractual.

objeto
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PARAGRAFO Para la ejecucion de | Para la ejecuciéon de la formacion presencial
PRIMERO: En caso de | la formacién | en el momento que tenga que realizarse se
requerirse el | presencial en el | dard cumplimiento a este item.
desplazamiento del | momento que tenga

contratista para | que realizarse se

desarrollar  actividades | dara cumplimiento a
relacionadas con objeto | este item.

del contrato, sera
informado por parte del
supervisor para que
adelante las gestiones
necesarias, bien sea
dentro del territorio
nacional o fuera de este,
de conformidad con lo
establecido en la
Resolucién 092 de 20150
la que la modifiqgue y se
encuentre vigente
PARAGRAFO N/A N/A
SEGUNDO: El contratista
se obliga a legalizar los
gastos de
desplazamiento
causados en las ordenes
de viaje, dentro de los 5
dias siguientes a su
finalizacion.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
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el No. 1042205132 de la planilla se seguridad social, por medio del operador Pago simple
correspondiente al mes de Diciembre de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrdmites”)

Evidencias en (3) folios + Anexo

Cordialmente,

«Am(’am\\ml()mo <

Firma

ANA CAROLINA OROZCO CORREA
Contratista

C.C. No. 1.026.267.776

Recibi a satisfaccion:
Firma
Alba Lucia Olmos Trujillo

Supervisor Contrato No. 3410863 de 2022
Coordinador Académico
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INFORME DE EVIDENCIAS

A continuacion, presento el informe mediante pantallazos de las diferentes actividades que se
han venido desarrollando mediante formaciéon desescolarizada con cada una de las
competencias que estan a mi cargo, cada una de las fichas tienen un espacio classroom donde
comparto material de apoyo, actividades y anuncios.

Anexo pantallazos de videoconferencias por Meet de formacion titulada en propiedad
horizontal Fichas 2276493, 2276319, 2340441, 2340448, 2276318, 2340450, Ficha
2276317 del tecndlogo en gestion de proyectos econdmicos y sociales, reuniones
ejecutadas durante el mes de febrero de 2022.

Los planes de trabajo, guias de aprendizaje, material de apoyo y evidencias se encuentran en la
plataforma Territorium.

Evidencias Formacion Desescolarizada:

ORGAMIZACION,
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ANEXO OBLIGACION 20 CO1.PCCNTR. 3410863

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplir con la programacion
académica predeterminada por
la Coordinacion Académica
correspondiente, de acuerdo
con las normas, procesos y
metodologias pedagdgicas,

estrategias de  didacticas
activas, formacién por
proyectos y los productos

institucionales.

Revisar programacion,
Ejecutar la formacién en
las Fichas 2276493,
2276319, 2276317,
2340441, 2340448,
2276318, 2340450.

t
v
- B
o
o
.
€
©
°
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L
®

formacion)

2340441, 2340448,
2276318, 2340450.

2 Presentar los reportes de juicios | Durante este mes no N/A
de los aprendices y demas | se ejecuté.
informes dentro de los plazos
estipulados por el Centro para
tal efecto.
3 Evaluar el proceso de | Se evaldan y valoran
aprendizaje, las estrategias | Exposiciones, talleres,
pedagégicas, el medio | investigaciones, =] -
ambiente educativo, el | ejemplos practicos |
rendimiento académico de los | teniendo en cuenta |
aprendices y diligenciar | cada competenciay sus | 7|
oportunamente los formatos | respectivos resultados | ||
correspondientes de aprendizaje en las B
Fichas 2276493, @
2276319, 2276317,
2340441, 2340448,
2276318, 2340450.
4 Preparar, orientar, desarrollar, | Ejecucion del proceso
apoyar y evaluar procesos de | de formacién con las
aprendizaje en cualquiera de | Fichas 2276493,
las estrategias de respuesta | 2276319, 2276317, :
institucional para los diferentes | 2340441, 2340448, L
grupos poblacionales objeto de | 2276318, °
Formacidn Profesional Integral | 2340450.Utilizando :
herramientas como .
Classroom, Meet, S
Territorium entre otros.
5 Desarrollar mecanismos que | Se plantean
faciliten la  reflexion, la | actividades de
innovacion, el espiritu | consulta, generacion n p—
investigativo, la creatividad y la | de ideas enfocadas a =
autoevaluacioén en los alumnos | cada campo o |
para su mejoramiento continuo. | tecnolégico segun " |
(Aqui evidenciar el material de | corresponda para las = |
apoyo y las estrategias que se | Fichas 2276493, |
utilizan para el desarrollo de la | 2276319, 2276317, -]




No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en el desarrollo de
innovaciones pedagdgicas y del
area especifica en que se
desemperie, mediante
proyectos de investigacion, en
concordancia con las
exigencias  del desarrollo
sostenible

Hasta la fecha no se ha
realizado participacion
en ello.

N/A

Colaborar en el disefio y
ejecucion de programas de
actualizacién de instructores del
SENA y de otras entidades, en
aspectos pedagégicos y de la
especialidad en que imparte
Formacidn Profesional

Hasta la fecha no se ha
realizado participacion
en ello.

N/A

Participar activamente en el
Plan de Mejoramiento vy
Actualizacion de los
instructores.

Hasta la fecha no se ha
realizado participacion
en ello.

N/A

Capacitar y asistir técnica,
empresarial y
organizativamente a las
comunidades, formas
asociativas y empresas en sus
proyectos de desarrollo socio
empresarial de acuerdo con la
especialidad en que imparte
Formacién Profesional.

Hasta la fecha no se ha
realizado participacion
en ello.

N/A

10

Emitir concepto cuando le sea
solicitado, acerca de los planes
y programas 0 sobre
especificaciones técnicas de
magquinaria y equipo, materiales
e insumos para la formacién
profesional integral. Presentar
su concepto y
recomendaciones

Hasta la fecha no se ha
realizado participacion
en ello.

N/A

11

Participar en la concertacion y
coordinacién interinstitucional
para la ejecucion de proyectos
de desarrollo y acciones de
Formacion Profesional Integral,
proyectos de desarrollo
sectorial, regional, municipal y
veredal.

Hasta la fecha no se ha
realizado participacion
en ello.

N/A

12

Participar en procesos de
promocion de los programas de
Formacion Profesional Integral,
servicios y actividades de
Divulgacion Tecnoldgica,
programados por el Centro de
Formacioén. (En este punto es

Hasta la fecha no se ha
realizado participacion
en ello.

N/A




No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
importante que se realices
acciones de Divulgacién en las
redes sociales y empresariales
de programas de formacion)
13 | Responder por la integridad y | Hasta la fecha no se ha | Nos Encontramos en formacion
buen uso de materiales, | realizado participacién | desescolarizada.
equipos y demas elementos de | en ello.
la institucion puestos bajo su
cuidado para desarrollar | Teniendo en cuenta
labores propias de la ejecucién | que nos encontramos
de su contrato. en formacién
desescolarizada.
14 | Incorporar las  tendencias | Ejecucién del proceso
tecnolégicas, pedagdgicas y de | de formacion con las
gestién, al disefilo técnico | Fichas 2276493, .:
pedagoégico de las diferentes | 2276319, 2276317, .
acciones de formacién | 2340441, 2340448, .
profesional en su especialidad. | 2276318,
(Impartir formacion en | 2340450.Utilizando R
programas solicitados | herramientas como -
cumpliendo con las tendencias | Classroom, Meet,
laborales) Territorium entre otros.
15 | Participar en los comités de | Durante el mes no se Durante el mes no se desarrollaron.
evaluacion, asistir | desarrollaron.
puntualmente y a la totalidad de
las acciones de formacion
programadas, colaborar
activamente con las
disposiciones sobre aseo vy
orden de los ambientes de
formacién y tener sentido de
pertenencia con la Institucion.
(Acciones realizadas Asistencia
a comités y a las clases
programadas).
16 | Participar activamente en las | Hasta la fecha no se ha N/A
actividades de  formacién | realizado participacion
programadas por el centro en el | en ello.
area cultural, deportiva,
recreativa, dirigidas a los | Teniendo en cuenta
aprendices y en los programas | que no se han
de caracter preventivo que | generado este tipo de
ameriten de su apoyo Yy | acciones durante el
asesoria, adicionalmente en | mes en curso.
actividades de bienestar
dirigidas a los aprendices y
funcionarios.
17 | Conformar y participar en los | Hasta la fecha no se ha N/A

equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa
0 conjunto de programas por
redes tecnoldgicas, para
garantizar integridad en la

realizado participacion
en ello.




No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

formulacibn  de  proyectos
formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que
alimentardn los bancos de
pruebas, para la seleccion de
aprendices entre otras.

18

Participar en la programacion y
ejecucion del proceso de
induccion de aprendices de
Formacion Titulada y el
reconocimiento de aprendizajes
previos siempre y cuando
cumpla con el objetivo
contractual de ejecutar
acciones de formacién
diferentes a la induccion.

Hasta la fecha no se ha
realizado participacion
en ello.

Sin embargo al iniciar
trimestre con las fichas
nuevas asignadas se
realiza la firma del acta
para inicio de cada
competencia.

19

Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo méaximo de
tres (3) dias de iniciado el
trimestre y/ o antes de la
terminacién del mismo segun
corresponda, todas las
actividades de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad, garantizando
la calidad de la informacién y su
coherencia en el proceso
formativo, tales como: Registro
de los juicios evaluativos,
Creacion de rutas y asociacién
de aprendices, Registro de
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.
(Evidenciar el Registro en la
plataforma Sena Sofia Plus la
informacion pertinente para el
desarrollo del proceso formativo
como Plan de evaluacion,
Guias de aprendizaje, material
de apoyo, foros entre otros.)

Cuando haya lugar a
ello se realizaran.

20

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato
(Diligenciamiento del Informe

Mensualmente se
realiza la presentacion
y cargue de Informes
mediante Secop Il

Corroborar informacién Secop |l




No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Mensual de Ejecucion
Contractual)

21

Para los instructores de
formacion virtual y a distancia,
deberan cumplir con el manual
de desempefio del instructor en
ambientes virtuales de
aprendizaje.

N/A

N/A

22

A los instructores de formacion
virtual y a distancia de tiempo
completo, les seran asignados
hasta 320 aprendices en el
mes, siendo inicialmente
asignados 80 aprendices por
ficha. En caso de ser
distribuidos de manera
diferente, el instructor debera
garantizar la dedicacion de 8
horas diarias para sus
respectivas fichas las cuales no
podran superar el nimero de 8.

N/A

N/A

23

Brindar el apoyo técnico, propio
de su profesién, a los diferentes
programas en los que pueda
ser requerido.

N/A

N/A

24

Presentar en debida forma, y en
los plazos requeridos por la
coordinacién académica,
cuenta de cobro e informe de
ejecucion mensual.

Mensualmente se
realiza la presentacién
y cargue de Informes
mediante Secop I

Corroborar informacion Secop Il

25

Las dema&s que se hagan
necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual.

N/A

N/A




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANA CAROLINA OROZCO CORREA

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/02/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2276493 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORGANIZACION.

20/02/22 09:54 PM Page 1 of 12



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

20/02/22 09:54 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2340441 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

20/02/22 09:54 PM

Page 3 of 12




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

20/02/22 09:54 PM
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2276319 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

20/02/22 09:54 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

20/02/22 09:54 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2276317 - GESTION DE PROYECTOS DE DESARROLLO
DE APRENDIZAJE: ECONOMICO Y SOCIAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGUN
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD Y
LEGISLACION VIGENTE RELACIONADA CON LOS SISTEMAS
DE GESTION, SEGUN LA NATURALEZA DE LA

PLANIFICAR PRODUCCION DE ACUERDO CON
PRONOSTICOS Y COSTOS

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
SEGUN EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

20/02/22 09:54 PM

Page 7 of 12




HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2340450 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

20/02/22 09:54 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

20/02/22 09:54 PM
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2069157 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

INVENTARIAR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO
SOCIAL DE LA EMPRESA.

20/02/22 09:54 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES Y DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 135,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

20/02/22 09:54 PM

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

Page 11 of 12




ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANA CAROLINA OROZCO CORREA

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

20/02/22 09:54 PM Page 12 of 12
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