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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 

Popayán febrero 2022 
 
Señor (a) 
EDWARD ENRIQUE VARGAS VIVAS  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3389922 

Cargo del supervisor COORDINADOR MISIONAL  
Dependencia CENTRO INDUSTRIAL-CAUCA  
Ciudad Popayan 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes 02 del año 2022 
 
Referencia: No CO1.PCCNTR.3389922 del año 2022 

 
Pablo Cesar Pardo Ortiz, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.061.704.274 de Popayán, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial Cauca, en cumplimiento del Contrato 
de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro. 

 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para del contrato la suma de CUARENTA Y 
CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($44.000.000). Esta suma será pagada por el SENA al 
contratista de la siguiente manera: a) ONCE pagos iguales correspondientes a los meses de febrero 
a diciembre de 2022, por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000) para cada 
mes. 

 
Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2022. 

 
OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 
 
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN DE 
CARÁCTER TEMPORAL COMO EXPERTO TEMÁTICO, PARA LA CONSTRUCCIÓN 
Y/O ACTUALIZACIÓN DE LOS CONTENIDOS DE LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN 
EN MODALIDAD PRESENCIAL EN LA RED DE CONOCIMIENTO DESIGNADA, SEGÚN 
LOS LINEAMIENTOS DE LA DIRECCIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL RED DE 
CONOCIMIENTO INFORMÁTICA, DISEÑO Y DESARROLLO DE SOFTWARE 

 

Obligaciones Especif icas:  (Trascriba  las  obligaciones  especificas  del  contrato,  dentro  
del siguiente cuadro) 

 
N 
o 

Obligacio 
nes 

Accione 
s 

realizada 
s 

Evidencias 
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1 Participar en las 
reuniones que para 
la ejecución del 
contrato sean 
convocadas 

Plan de trabajo 

Lineamiento 

técnico de los 

componentes 

formativos 

Ver Anexo 1 
 

2 Apoyo en el 
desarrollo 
Curricular. 
Complementarios 
Blockchain 

Avance en la 
construcción de la 
Planeación 
pedagógica, Matriz 
de correlación 
extendida  

Ver Anexo 2 
 

3 Diseño curricular 
virtual 
Y presencial seguridad 
de aplicaciones web 
 
 

Perfil de egreso 
ingreso 
Matriz de correlación  
 

Ver anexo 3 
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5    

6    

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor. 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 
 
ITEM 

 
No DE LA 

ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. N/A N/A N/A N/A 

2. N/A N/A N/A N/A 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y el No 9430761515 de la planilla, 
periodo de noviembre del 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
Evidencias en (7) folios 

 
Cordialmente, 
 

 

 
 

 

Firma 
Pablo Cesar Pardo Ortiz 
Contratista 

C.C. No. 1.061.704.274 
 

 
 
 

Recibí a satisfacción: 
 
 

 
 
Firma  
EDWARD ENRIQUE VARGAS VIVAS  
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2523391 de 2021  
COORDINADOR MISIONAL Ciudad Popayán 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

ANEXOS 
 
 

 

1. Participar en las reuniones que para la ejecución del contrato sean 
convocadas. 
 
 
ANEXO 1 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

Anexo 2 
 
Apoyo en el desarrollo Curricular. Complementarios Blockchain  
 
 

 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

Anexo 3 
Diseño curricular virtual Y presencial seguridad de aplicaciones web 
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