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FORMATO ACTA DE INICIO Version N°: 02

Vigencia: 07-05-19

ACTA DE INICIO POR PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA: _23/02/2022 HORA: 10:00

CONTRATO N°

005-MDN-CGFM-DIGSA-JEFSA-FAC-CAMAN-ESM1882-2022

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO

28 DE ENERO DEL 2022

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO MEDICO GENERAL
PARA EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 1882
DEL COMANDO AEREQ DE MANTENIMIENTO Y ESCUELA
DE SUBOFICIALES “CT. ANDRES M DIAZ’, DE MANERA
PERSONAL Y AUTONOMA.

VALOR DEL CONTRATO $47.269.231
En el Establecimiento de Sanidad Militar No 1882, ubicado en la
Cra 5 No 2-91 en las instalaciones del Comando Aéreo de

LUGAR DE EJECUCION: Mantenimiento o donde se coordine previa autorizacion del
Supervisor de acuerdo a circunstancias y necesidades del
Servicio.

CONTRATISTA LAURA MARCELA GOMEZ ROMERO

INTERVENTOR NO APLICA

SUPERVISOR (PRINCIPAL O SUPLENTE)

ST. TULCAN LASSO CRISTHIAN DAVID

FORMA DE PAGO

EL MINISTERIO se obliga con el CONTRATISTA a pagar el
valor del contrato durante la vigencia 2021 por once (11) pagos
mensuales de la siguiente manera:

PAC MARZO $3.014.831
PAC ABRIL $4.425.440
PAC MAYO $ 4.425.440
PAC JUNIO $ 4.425.440
PAC JULIO $ 4.425.440
PAC AGOSTO $4.425.440
PAC SEPTIEMBRE $4.425.440
PAC OCTUBRE $ 4.425.440
PAC NOVIEMBRE $ 4.425.440
PAC DICIEMBRE $ 4.425.440

CUENTAS POR PAGAR | TRIMESTRE 2023  §$ 4.425.440

Previa presentacion del recibido a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato y de las fotocopias del ultimo recibo de
pago al Sistema General de Seguridad Social: salud,
pensiones, y Riesgos laborales las cuales son de obligatorio
cumplimiento para el pago.

PLAZO DE EJECUCION

31 de Diciembre del 2022.

GARANTIA CONTRACTUAL

Poéliza de Seguros No: CBC 100034550

Cumplimiento del contrato por valor de $9.453.846,20 Desde
28/01/2022 hasta 25/04/2023

POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Poéliza de Seguros No: 12-03-101003510

Perjuicio patrimonial
Errores u omisiones

Por valor de $ 300,000,000 Desde 01/03/2021 hasta
01/03/2022

El dia , en el Establecimiento de Sanidad Militar 1182, se reunieron LAURA MARCELA GOMEZ ROMERO
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identificada con la Cédula de Ciudadania No. 1.030.552.754 de Bogota D.C., en su condicién de contratista y el sefior Subteniente
CRISTHIAN DAVID TULCAN LASSO, en calidad de Supervisor, con el fin de dejar constancia de la iniciacion real y material de la
ejecucion del contrato en mencién, cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS COMO MEDICO GENERAL PARA EL
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 1882 DEL COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO Y ESCUELA DE
SUBOFICIALES “CT. ANDRES M DIAZ”, DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, de acuerdo a las condiciones relacionadas
anteriormente.

PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL SERVICIO
(EXIGIDO EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS)

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO OTROS (TARJETA
PROFESIONAL/TITULO PROFESIONAL
0 TECNICO)
NO APLICA

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. El o la contratista debera practicarse examen médico ocupacional y dentro los 5 dias habiles siguientes al inicio del
contrato debe allegar el certificado.

2. Constituir las pélizas y/o garantias exigidas en el presente contrato dentro los 5 primeros dias habiles a la firma del
presente negocio juridico.

3. Afiliarse como trabajador independiente al Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales,
manteniendo vigente su afiliacion durante el lapso de ejecucion y vigencia del presente contrato y anexar las certificaciones del
cumplimiento del servicio copia legible de los pagos realizados al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud -
Pensiones), en calidad de cotizante y por cada mes, entendido que la base de cotizacion serd minimo sobre el 40% del valor del
contrato. Igualmente debera aportar las constancias de pago de su afiliacion al Sistema de Riesgos Laborales ARL. Asimismo,
asumir bajo su cuenta y riesgo cualquier responsabilidad por el no cubrimiento oportuno de su afiliacién, ante las autoridades
legales correspondientes.

4. Aceptar la tasacion y descuento de multas parciales frente al incumplimiento de sus obligaciones contractuales.

5. Cumplir y respetar los lineamientos estratégicos emitidos por la Jefatura de Salud de la Fuerza Aérea Colombiana y del
Establecimiento de Sanidad Militar 1882 CAMAN — ESUFA, para el correcto funcionamiento del ESM 1882 con base en la misién
asignada.

6. Colaborar en la elaboracién de los planes de mejoramiento a las revistas realizadas a la seccion por los entes de control
tanto internos como externos, velando por el cumplimiento y aplicacion de las acciones correctivas y de mejora que se proyecten.
7. Desarrollar las actividades administrativas necesarias que conduzcan a la buena organizacion y funcionamiento de la
seccion a la cual es asignado.

8. Participar, en los procedimientos, protocolos de servicio y guias de atencién, dandole cumplimiento y seguimiento, los

cuales seran evaluados con el fin de mantener la aplicacion efectiva de los mismos. En caso de obtener resultados negativos en
las diferentes evaluaciones deben implementarse los correctivos propios para subsanar la falencia y apoyar el control de la
adherencia de los mismos.

9. Cumplir con los planes de mejoramiento que se derivan de los andlisis estadisticos, con el fin de realizar un control
efectivo que permita mejorar la calidad de los servicios prestados.

10. Participar en las actividades relacionadas con el Sistema de Gestién de la Calidad de acuerdo a lo establecido en la
normatividad legal vigente.

11. Conocer las normas, Leyes, Decretos, Acuerdos, Directivas, y demas regulaciones que rigen al Sistema de Salud de las
Fuerzas Militares y dar correcta aplicacion a las mismas, dentro del ambito de su competencia.

12. Prestar los servicios con sujecién a los principios ético -cientificos y morales que enmarcan el ejercicio profesional y
realizar a cabalidad las actividades propias para las que fue contratado.

13. Obrar con seriedad, diligencia y cuidado en la atencion a los pacientes que sean atendidos en las instalaciones y con los
equipos del ESM 1882 CAMAN - ESUFA.

14. Abstenerse de ceder el presente contrato sin la debida autorizacién del Ordenador del Gasto y concepto del Supervisor
del Contrato.

15. Colaborar y propender por el buen uso y cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econdmicos) incluida
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la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a
no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados y a devolverlos a la Institucién a la terminacion del presente
contrato.

16. Responder por los dafios o pérdida que sufran los recursos de la entidad: Fisicos, Técnicos y Econdmicos, incluida la
propiedad intelectual y derechos de autor y elementos entregados para la debida ejecucion de las actividades convenidas, a
excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Codigo Civil, pero no
sera responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor.

17. El contratista se obliga a responder por el inventario de los elementos a su cargo y a velar por el cuidado y custodia de
los equipos y elementos asignados para el funcionamiento del servicio.
18. Guardar la reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucién del

presente contrato, asi como la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra
circunstancia deba conocer o manipular en desarrollo del presente contrato, respondiendo patrimonialmente por los perjuicios de
su divulgacién y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la administracion o a terceros; dicha reserva se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven y abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial
o total de la informacién que le sea encomendada o que llegue a su poder en el desarrollo del objeto del presente contrato, salvo
autorizacion escrita del Establecimiento Sanidad Militar 1882 CAMAN - ESUFA.

19. Cumplir con las politicas de seguridad informatica con el fin de evitar la fuga de informacién y proteger la integracion de
la red nacional de datos asi mismo cumplir con las politicas de uso aceptable de los activos informaticos, diligenciando los
formatos correspondientes para su adecuado uso.

20. Presentar al supervisor del contrato los informes de las actividades realizadas con la periodicidad que se requiera, como
requisitos previos para la realizacion de los pagos. Asi mismo, si el objeto contractual lo amerita debera presentar un informe
consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante su ejecucion, dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores a la
fecha de terminacion del contrato.

21. Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato y Escuadrilla de Garantia de calidad, la ocurrencia de cualquier
evento adverso que se presente en el desarrollo de la prestacion del servicio objeto de este contrato y acatar el plan de
mejoramiento que se derive de éste para mitigacion de los riesgos.

22. Dar cumplimiento a los requerimientos exigidos por el supervisor del contrato.

23. Cumplir con el proceso de archivo de acuerdo con la normatividad vigente que le aplique.

24, Ejercer el autocontrol en todas las funciones que le sean asignadas.

25. Cumplir cabalmente con el Cédigo de Etica que su profesion o especialidad le exigen.

26. Procurar el cuidado integral de su salud, asi como suministrar informacion veraz, clara y competa sobre su estado de
salud en el momento que se requiera.

27. Cumplir con las obligaciones en cualquiera de las &reas asistenciales y/o administrativas, incluyendo programas
extramurales del ESM 1882 CAMAN — ESUFA siempre y cuando se dé cumplimiento al objeto principal del contrato.

28. Reportar inmediatamente al supervisor del contrato los incidentes o accidentes de trabajo ocurridos durante el desarrollo
de las actividades para las cuales fue contratado, con el fin de notificar a la respectiva aseguradora de riesgos laborales

29. Informar oportunamente al supervisor del contrato, acerca de los peligros y riesgos latentes en el area del cumplimiento
de sus actividades.

30. Reportar inmediatamente las incapacidades al supervisor del contrato cumplir con lo establecido en la normatividad
vigente para tal fin.

31. Abstenerse de prestar sus servicios como contratista bajo el efecto de bebidas alcohdlicas o de sustancias alucindgenas.
32. El (la) contratista mantendra el debido respeto a los usuarios del SSFM.

33. Excelente presentacién personal, debera prestar su turno con uniforme y calzado limpios, cabello recogido, ufias cortas y
limpias, pitadas en tonos claros, los varones afeitados; respetando las normas de bioseguridad.

34. Las demas tareas asignadas por el supervisor del contrato, siempre y cuando estén acordes con la naturaleza del

contrato, el area de desempefio y el objeto principal del contrato.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
1. Coordinar con los auxiliares de los Equipos Basicos de Atencion en Salud (EBAS) y el promotor de salud las visitas

domiciliarias de la poblacion.
2. Coordinar organizar las matrices de intervencion segun el riesgo y analizar la informacidn generada en la ficha familiar,
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10.

1.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

realizar el seguimiento al diligenciamiento de las fichas familiares en la WEB.

Coordinar con el equipo Equipos Basicos de Atencion en Salud (EBAS) las matrices de intervenciéon, asi mismo realizar el
seguimiento y la trazabilidad de las canalizaciones de los usuarios del territorio asignados.

Realizar y participar de reuniones inter e intersectorial con el fin de organizar actividades de promocién y prevencion,
identificacion de riesgo, jornadas o brigadas de salud que se requiere en la zona o territorio y de salud publica del municipio.
Ejerce funciones de planeacion, administracion y control de las actividades de Atencioén Primaria en Salud, asi como en la
construccion del plan de accién y cronograma de actividades para cumplir con las metas que se establezcan

Realizar actividades de induccion y reinducciéon a equipos Basicos de Atencion en Salud (EBAS) y Grupos de Apoyo
Diagnostico y Terapéutico (GADT) y coordinar las atenciones en salud con los profesionales del GADTS y médicos gestores
de riesgo, de acuerdo con las matrices de intervencion y rutas integradas de atencion, asi como la ejecucion de actividades
de educacion en estilos de vida saludables, promocion y prevencién.

Informar al ESM sobre los eventos de vigilancia en salud pablica encontrados durante las visitas extramurales y realizar el
seguimiento correspondiente.

Realizar consulta extramural y seguimiento a poblaciones priorizadas como: gestantes, recién nacidos, menores de 5 afios,
personas con enfermedades crénicas no transmisibles no controladas, personas con TBC - Lepra, discapacidad y salud
mental, eventos de interés en salud publica entre otras, enfocandose hacia la promocién de la salud, prevencion de la
enfermedad, la deteccion temprana en coordinacion con los demas integrantes del Equipos Basicos de Atencién en Salud
(EBAS).

Seguimiento al trabajo de terreno de los Auxiliares de los Equipos Basicos de Atencion en Salud (EBAS) asignados y
promotores de salud.

Presentar mensualmente los resultados del monitoreo o seguimiento a las matrices de intervenciones de las familias
asignadas del EBAS correspondiente para ser presentado a la Unidad de Gestion en Salud Sanitaria (UGESA) asignada.
Coordinar las remisiones o examenes que requieran los usuarios asignados para su ingreso a las diferentes rutas de
atencion en salud.

Diligenciar los instrumentos establecidos para el cumplimiento de sus funciones y demas actividades establecidas.

Elaborar los informes y cuadros de verificacion de cumplimiento de las intervenciones, verificando resultados de impacto de
los equipo Equipos Bésicos de Atencion en Salud (EBAS).

Realizar el proceso de referencia de aquellos casos que ameriten la atencion en red complementaria, asi como el monitoreo y
control de la contra referencia de los pacientes priorizados. Este proceso sera apoyado por el médico familiar asignado al
grupo EBAS.

Presentar mensualmente al equipo EBAS los resultados del monitoreo o seguimiento a las matrices de intervenciones de las
familias asignadas, para verificar el impacto de estas acciones, como indicador de resultados en salud.

Aplicar lar Rutas Integrales de Atencién en Salud de acuerdo a la Resolucién 3280 de 2018 en relacion a la ruta de vigilancia
materno perinatal, promocién y mantenimiento de la salud. Realizando el abordaje del paciente de acuerdo al momento de
vida, con enfoque de gestion del riesgo y atencion primaria en salud, asimismo, aplicar el Modelo de Atencién Integral en
salud.

Participar activamente en las capacitaciones y reuniones para la difusion del Modelo de Atencién Integral en Salud vy el
Modelo de Atencidn Territorial, con el fin de ser aplicados en la consulta médica con enfoque de gestidn del riesgo.

Realizar entrega mensual y trimestral de informes solicitados por la Jefatura de Salud del cumplimiento de las metas del
MATIS.

NOTA 1: El (la) contratista se obliga a realizar las actividades asignadas en los turnos acordados de comun acuerdo, dentro de las
horas mensuales establecidas cada mes, y se debe abstener de realizar cambios de turnos de manera unilateral sin previa
autorizacion por parte del supervisor del contrato.

20.

Debe respetar y cumplir las normas de bioseguridad y usar estrictamente los elementos de proteccion personal, ademas

de fomentar el adecuado lavado de manos como personal activo mientras la vigencia del contrato

21.

Diligenciar a diario los procedimientos de enfermeria realizados usando el aplicativo dispuesto (IRON) adecuadamente

segun necesidad que tendra corte mensualmente en seguimiento a las labores realizadas por el personal asistencial.
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CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL
(DE ACUERDO A LA RESOLUCION 2346 DE 2007)

LUGAR ¥ FECHA DEL EXAMEN: DIA 23 MES 12 ANO 2020 CIUDAD: BOGOTA

1. IDENTIFICACION DE LA EMPRESA

RAZON SOCIAL EMPLEADOR O CONTRATANTE: HOSPITAL SANTA MATILDE MADRID

ACTIVIDAD ECONOMICA: ENTIDAD HOSFITALARIA

SITO DE TRABAJO: URGEMCIAS

2. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

NOMBRES Y APELLIDOS: LAURA MARCELA GOMEZ ROMERD

IDENTIFICACION: 1030552754 FECHA DE NACIMIENTD: 0203 B3

GENERD F EDAD: 32

CARGD A DESEMPENAR/ACTUAL: MEDICD DE URGEMNCIAS

3. TIPO DE EXAMEN

1INGRESO__X_ 2PERIODICO__ 3 EGRESO__ 4 RETORNO AL TRABAJO

5. CAMBIO DE LABOR 6. PERICIAL_____ T.VIAJEAL EXTERIOR ___ BOTROS___
EXAMENES REALIZADOS: : MEDICO OCUPACIONAL

4. CONCEPTO DE APTITUD

NUEVA VALORACION

INGRESQ: APTO__X_ RECOMENDACIONES __ APTO CON RESTRICCION QUE NO INTERVIEME EN CARGO__

PERIODICO: NORMAL___ REMISION A EPS RESTRICCION ESPECIAL___

RETIRO: NORMAL__ REMISION A EPS

5. APTITUD ESPECIFICA PARA TAREAS

SE CERTIFICA QUE AL MOMENTO DE LA EVALUACION NO PRESENTA SIGNOS NI SINTOMAS
COMPATIBLES CON INFECCION RESPIRATORIA AGUDA. IGUALMENTE SE CERTIFICA QUE MO
FRESENTE ANTECEDENTE DE PATOLOGIA DE ALTO RIESGO EN COMORBILIDAD CON COVID-16.
IGUALMENTE SE CERTIFICA QUE NIEGA NEXO EPIDEMIOLOGICO ALGUNO CON COVID-18.

6. RECOMENDACIONES.

CONTROL PERIODICO SALUD OCUPACIOMNAL.

CONSENTIMIENTO: Declaro que he dado mi consentimiento al medico y que he sido informado de los beneficios.
riesgos y resultados de los examenes solicitados. Declaro que la informacion que suministré en este examen es
completa y verdadera y autorizo al médico para que, en caso necesario, informe a la empresa sobre mi estado de
salud. Asi mismo me comprometo a seguir las recomendaciones. En constancia de todo lo anterior firma:

g .

Fiflan

DR CARLOS EDUARDO MORENO ROMERO FIRMA DEL PACIENTE
CC Y RM 79324442
MEDICO ESPECIALISTA S0. LIC 50 138612012
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AXA SEGURQS DE VIDA COLPATRIA 5.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

66007 (1§79

CERTIFICA

Owe la sefvora LAURA MARUELA GOMEZ ROMERO wientificada con la ceduly de cludadania No,
PO 332 TR4, se encuentra aftfiada coma wabajadora (mdependiente a fo ADMINISTRADORA DE
RIESGOS LABORALES AXA COLPATRIA, o yrovix de fo empresa ESM COMANDO AEREQ DE
MANTENIMIENTOQ jdewtificoda con nomero de N 907542499~ 5, pora ¢f cobripienlo de fos
contmgencias ae accidenie de rabajo v enfermedad faboral

INGRES(: (14 de Febrern de 2022
FECHA INICIAL CONTRATO: 01 de Febirero de 2022
FECHA FINAL CONTRATO: 31 de Diciembre de 2022

TASA DE RIESGO: 1%
ESTADO ACTUAL Vigerre

La presamte se expide a soicid del imteresodo

Dado en Bogota D.C. a los 18 dias del mes de febrera de 2022

1Le)

Fredy CEBALLOS MONTANA

ARL AXA COLPATRIA

Lider SEA OP. Mo monetarias
Semviclo al Clients | Gustomer Service
Dpartillom

e in priscpa ] Correns | MO 28 - WY ¢ Bogols (G - Conmues - Wi cnipatrisce

Linas intagral de Atencedn ol Cha s
Teslonirg (57 -600) 335757 on Bogodd y 01 BO00 SLIG0 saraal festo 8a | pals « Serdoiosichnts e cpatie co

U] {msbridn casmilncon ba Delwrmoria ded Conmmicar Fasnciers, Telifone miy it 117489 8023, dedenaoria Sioan sl orodrigees valen com

El contratista debera entregar en las fechas estipuladas las planillas de pago de aportes a parafiscales. El incumplimiento de lo
anterior genera traumatismos en el pago del contratista.

LAURA MARCELA GOMEZ ROMERO
CONTRATISTA
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CYif‘( Lia " {} Lean

ST TULCAN LASSO CRISTHIAN DAVID
SUPERVISOR




4/2/22, 15:50 Correo: TS21. ROSA ANGELICA JARAMILLO MALAVER - Outlook

Buena tarde envio Documentacion para ejercer funciones de supervision Notificados
mediante Resolucion 001 al contrato No. 005-MDN-CGFM-DIGSA-JEFSA-FAC-CAMAN-
ESM1882-2022 ya perfeccionado

TS21. ROSA ANGELICA JARAMILLO MALAVER <ROSA.JARAMILLO@FAC.MIL.CO>
Vie 4/02/2022 3:48 PM

Para: ST. CRISTHIAN DAVID TULCAN LASSO <CRISTHIAN.TULCAN@FAC.MIL.CO>; ST. DOLLYS MARGARITA SALCEDO CORREA
<DOLLYS.SALCEDO@FAC.MIL.CO>

Cco: MY. DIANA EUGENIA PINTOR MURCIA <DIANA.PINTOR@FAC.MIL.CO>

Buena tarde, senores

DESIGNACION GRADO Y NOMBRE DEPENDENCIA
ST. CRISTHIAN DAVID TULCAN LASSO

Supervisor Principal del Contrato MEDICO GENERALES CUADRON SERVICIOS DE SALUD -
CAMAN - ESM

ST DOLLYS MARGARITA SALCEDO CORREA

Supervisor Suplente del Contrato COMANDANTE ESCUADRILLA PROMOCION Y
PREVENCIONESCUADRON SERVICIOS DE SALUD

ESM 1882

El Departamento de Contratacion se permite informar que cumplidos los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del proceso de minima cuantia No. 005-MDN-CGFM-DIGSA-JEFSA-FAC-
CAMAN-ESM1882-2022 cuyo objeto es La Prestacion de Servicios como Médico General para el
Establecimiento de Sanidad Militar 1882 del Comando Aéreo de Mantenimiento y Escuela de Suboficiales
“CT. Andrés M Diaz”, de manera personal y autébnoma con el fin de fortalecer el desarrollo del Modelo de
Atencién Integral en Salud, implementacion de las Rutas Integrales de Atenciéon en Salud y demas
actividades asistenciales que requieran su apoyo se remite y se informa el lugar en que puede consultar
la documentacion que a continuacion se relaciona, para el adecuado cumplimiento de sus funciones
como Supervisor:

1. CDP y CRP ( www.contratos.gov.co )

2. ESTUDIOS PREVIOS ( www.contratos.gov.co )

3. SECOP Il OFERTA ( www.contratos.gov.co )

4. SECOP Il CONTRATO No. 004-00-M-CAMAN-CMC-2022

Plazo Desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 25 de Diciembre de 2022.
ESM 1882 CAMAN/ESUFA, domicilios de los pacientes que lo requieran y
lugares donde se lleven a cabo brigadas de salud.

Lugar de ejecucion

Debe realizar acta de inicio de acuerdo a la ultima version de la SUIT VISION y publicar en el SECOP Il
www.contratos.gov.co El informe de supervision los cinco primeros dias de cada mes.

El supervisor suplente entra a ejercer funciones en ausencias del titular, siempre mediante entrega de
ACTA DE REMPLAZO DE SUPERVISORIA.

Gracias por su colaboracion

"Ahora es el momento oportuno de buscar a Dios, de llamarle en tanto que esta cerca. Isaias 55:6"
ESTE ES EL DIA PERFECTO, aparta un momento para ORAR.

TS21. Rosa Angélica Jaramillo Malaver

Departamento de Contratos - DECON

Cra 5 No. 2-91 Sur Madrid Cund Colombia

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGVKN2JhOTRILTY3MzYtNDcxMCOSMDY4LTkzY TZIMmMZiYjYxZAAQAIgRss4BSghBmxxdoxrV%2B...  1/2



4/2/22, 15:50 Correo: TS21. ROSA ANGELICA JARAMILLO MALAVER - Outlook

Tel. 8209040 Ext 1254
rosa.jaramillo@fac.mil.co

El contenido de este mensaje y sus anexos son propiedad de la Fuerza Aérea Colombiana son unicamente para el uso del destinatario y pueden contener
informacion de uso privilegiado o confidencial que no es de cardcter publico. Si usted no es el destinatario intencional, se le informa que cualquier uso,
difusion, distribucion o copiado de esta comunicacion estd terminantemente prohibido. Cualquier revision, retransmision, diseminacion o uso del mismo, asi

como cualquier accion que se tome respecto a la informacidn contenida, por personas o entidades diferentes al propdsito original de la misma es ilegal.

No malgastemos la energia, cuidemos lo que es de todos.
Antes de imprimir este correo, piense bien si es necesario hacerlo. El Medio Ambiente es responsabilidad de todos.

Piensa VERDE, usa documentos electronicos. Ayudemos a cuidar el Medio Ambiente

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGVKN2JhOTRILTY3MzYtNDcxMCOSMDY4LTkzY TZIMmMZiYjYxZAAQAIgRss4BSghBmxxdoxrV%2B...  2/2
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Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante. Usuario Solicitante:
Unidad 6 Subunidad

MHlarubio
15-01-11-098

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema

Lenin Augusto Rubio Ramirez
ESM COMANDO AEREO DE

28/01/2022 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 522 de fecha 2022-01-11. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 522 Fecha Registro: 2022-01-28 Unidad / Subunidad Ejecutora: 15-01-11-098 ESM COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 47.269.231,00| Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 47.269.231,00{Saldo x Obligar: 47.269.231,00
TERCERO ORIGINAL
(‘ai|e|nd[;rli(;:(|’:laon: Cedqurade | 1030552754|Razén Social: |LAURA MARCELA GOMEZ ROMERO |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 0550458100062318|Banco: |BANCO DAVIVIENDA S.A. |Tip0: |Ah0rro |Estad0: |Acliva
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 98393531|Nombre: MARIO FERNANDO CARVAJAL VALLEJO |Cargo: |0RDENADOR DEL GASTO SUE 098
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: | Fecha de Registro: Genera Viéticos: | No ggz‘.ssiglni:citud de Numero: ggigATAZGFM'DmA' Tipo: ;:ENSI?:CIE)II:E Fecha: 2022-01-28
DE SEDRVICING
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
isgg]gélD(?iAfl\?"erﬁlc;:fS\’:“Pg )I:LoéSIZDZZDgO?)I(E)OLiSSEE_\S[C)ISSJ:V\'T:Y Nacién 16 SSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OP\IIE'::;ROCTC')N VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
SERVICIOS SOCIALES
47.269.231,00 0,00]
Total: 47.269.231,00 0,00] 47.269.231,00; 47.269.231,00;

Objeto:

CTO 005-MDN-CGFM-DIGSA-JEFSA-FAC-CAMAN-ESM1882-2022 La Prestacion de Servicios como Medico General para el Establecimiento de Sanidad Militar 1882 del Comando Aereo de Mantenimiento y Escuela de Suboficiales CT.

Andres M Diaz
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
15-01-11-098 ESM COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO 4-2 ANS - GASTOS GENERALES NACION SSF 2022-03-14 3.014.831,00 3.014.831,00|NINGUNO
15-01-11-098 ESM COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO 4-2 ANS - GASTOS GENERALES NACION SSF 2022-04-11 4.425.440,00 4.425.440,00|NINGUNO
15-01-11-098 ESM COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO 4-2 ANS - GASTOS GENERALES NACION SSF 2022-05-16 4.425.440,00 4.425.440,00|NINGUNO
15-01-11-098 ESM COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO 4-2 ANS - GASTOS GENERALES NACION SSF 2022-06-13 4.425.440,00 4.425.440,00|NINGUNO
15-01-11-098 ESM COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO 4-2 ANS - GASTOS GENERALES NACION SSF 2022-07-11 4.425.440,00 4.425.440,00|NINGUNO
15-01-11-098 ESM COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO 4-2 ANS - GASTOS GENERALES NACION SSF 2022-08-15 4.425.440,00 4.425.440,00|NINGUNO
15-01-11-098 ESM COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO 4-2 ANS - GASTOS GENERALES NACION SSF 2022-09-12 4.425.440,00 4.425.440,00|NINGUNO
15-01-11-098 ESM COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO 4-2 ANS - GASTOS GENERALES NACION SSF 2022-10-10 4.425.440,00 4.425.440,00|NINGUNO
15-01-11-098 ESM COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO 4-2 ANS - GASTOS GENERALES NACION SSF 2022-11-14 4.425.440,00 4.425.440,00|NINGUNO
15-01-11-098 ESM COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO 4-2 ANS - GASTOS GENERALES NACION SSF 2022-12-12 4.425.440,00 4.425.440,00|NINGUNO
15-01-11-098 ESM COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO 4-2 ANS - GASTOS GENERALES NACION SSF 2023-02-13 4.425.440,00 4.425.440,00|NINGUNO

MY. LENIN AUGUST® RUBIO RAMIREZ

JEFE DEPARTAMENTO FINANCIERO
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