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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-1992
Segun autorizacion numeraciéon de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 24 de febrero de 2022

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: CRISTIAN SAMUEL MONJE LIBREROS

Cedula o Nit: 1151942838-6 Direccion Beneficiario: Calle 55#1-94

Teléfono: 3126674907 Correo Electrénico: christiansamuel91@hotmail.com |
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA

No. RPC: 5600032436 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022
Valor Contrato: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($13.200.000)

Concepto: CUOTA NRO. 2 DEL MES DE FEBRERO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION NRO. 1.330-12.14-0122 DE FECHA 20 DE ENERO DE 2022, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE
PAGO NRO. 1042872548 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1331576979. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO.016570400651 perteneciente a DAVIVIENDA.
Valor: ($2.200.000)

Son: DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MICTE

C;'J‘An anuo[ /{O'}L [: !’ffrc.r.'

CRISTIAN SAMUEL MONJE LIBREROS

Cedula: 1.151.942.838 |
Elaboracion Revision Aprobacion
Edwin Alberto Mufoz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufoz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo: Acta No. 09
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020







INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CONTRATO: 1.330-12.14-0122 de 20 enero 2022
CRISTIAN SAMUEL MONIJE LIBREROS
CONTRATISTA

Santiago de Cali, febrero 24 de 2022

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Subdirector Tecnico de Apoyo a Gestion

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —SEGUNDA cuota del contrato de prestacion
servicios DE APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0122 del 20 de enero de
2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No0.1.330-12.14-0122 del 20 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdmico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de FEBRERO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A
LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 20 de enero de 2022
Fecha de Terminacion: 30 de junio de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Revisar los documentos tEcnicos y presupuestos que le son enviados por la
Subsecretarlas para inscripciOn, modificaciOn o cierre, y cargarlos en los
aplicativos MGA y SUIFP; desde los roles de formulador, rol verificador vy
viabilizador. 2. Asistir al Secretario de Despacho en reuniones internas y externas
que desarrolle con dependencias o entidades pUblicas del Ambito nacional e
internacional. 3. Adelantar seguimiento a los compromisos misionales de la Alta
DirecciOn de la Secretarla de Desarrollo EconOmico y Competitividad. 4. Participar
activamente en la implementaciOn de la polltica de gestiOn de conocimiento que
lidera la GobernaciOn del Valle del Cauca, documentando el ciclo de mejora
continua de los procesos en los que participa. Producto: DocumentaciOn del ciclo




de mejora de los procesos en los que participa: oportunidades detectadas y
acciones de mejora llevadas a cabo. 5 Diligenciar los formatos y/o herramientas
dispuestas por la Secretaria de Desarrollo EconOmico y Competitividad para la
recolecciOn de informaciOn y gestiOn del conocimiento en los diferentes proyectos
en ejecuc|On, requisito que serA de obligatorio cumplimiento para la presentaciOn
del Ultimg informe de ejecuciOn del contrato. Producto: registro de informaciOn en
la herramienta dispuesta por la Secretaria de Desarrollo EconOmico vy
Competitividad para tal fin6. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se
genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Revise los documentos técnicos y presupuestos de diferentes proyectos de
todas las subsecretarias de la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad para gestionar los procesos de cierres y el cargue respectivo
en la plataforma | MGA, SUIFP y SAP; desde los roles de formulador, rol
verificador y viabilizador.




10:28 & 4 @B ---

< @ MIPG SEDEC

Aleyda esta escribiendo...

Cambio tu codigo de seguridad con
SEDEC Arlex. Toca para obtener mas
informacion.

Cambid tu codigo de seguridad
con SEDEC Paulo Millan. Toca para
obtener mas informacion.

Hoy

Sedec, recibiendo
directrices de la Alta
Gerencia, a traves del
coordinador del equipo,
Cristian Monje 1026/




Favor validar estos PROYECTOS para cierre

Los siguientes proyectos quedaron cerrados

P!E?-iﬂfﬁ B68 CORREDOR PRODUCTNQ

Al

PI39-107358 CENTROS VALLE INN Y ESPACIOS

spidnp.gov.co dice
Proyedio 2020003760360
Termino sguimiento.

PI37-101376 CAPITAL SEMILLA
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2 y 3. Apoyé al Secretario de Despacho en reuniones internas y externas que se
desarrollaron con entidades publicas del Ambito nacional e internacional y realicé
seguimiento a los compromisos misionales de la Alta Direccion de la Secretarla de
Desarrollo Econdémico y Competitividad garantizando que los compromisos se
cumplan en los plazos correctos y con antelacion de la fecha limite, enfocado en los
compromisos del equipo de planeacion SEDEC




4y 5. Sé participd activamente en la implementacion de la politica de gestion de
conocimiento que lidera la Gobernacién del Valle del Cauca y se diligenciaron los

formatos pertinentes de
cuanto a la recoleccion
proyectos SEDEC

la Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad en
de informacién y gestién del conocimiento en los diferentes




1. Revisar los documentos tEcnicos y presupuestos que le son enviados por la
Subsecretarlas para inscripciOn, modificaciOn o cierre, y cargarlos en los
aplicativos MGA y SUIFP; desde los roles de formulador, rol verificador vy
viabilizador. 2. Asistir al Secretario de Despacho en reuniones internas y externas
que desarrolle con dependencias o entidades pUblicas del Ambito nacional e
internacional. 3. Adelantar seguimiento a los compromisos misionales de la Alta
DirecciOn de la Secretarla de Desarrollo EconOmico y Competitividad. 4. Participar
activamente en la implementaciOn de la polltica de gestiOn de conocimiento que
lidera la GobernaciOn del Valle del Cauca, documentando el ciclo de mejora
continua de los procesos en los que participa. Producto: DocumentaciOn del ciclo
de mejora de los procesos en los que participa: oportunidades detectadas y
acciones de mejora llevadas a cabo. 5 Diligenciar los formatos y/o herramientas
dispuestas por la Secretaria de Desarrollo EconOmico y Competitividad para la
recolecciOn de informaciOn y gestiOn del conocimiento en los diferentes proyectos
en ejecuciOn, requisito que serA de obligatorio cumplimiento para la presentaciOn
del Ultimo informe de ejecuciOn del contrato. Producto: registro de informaciOn en
la herramienta dispuesta por la Secretaria de Desarrollo EconOmico vy
Competitividad para tal fin6. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se
genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de

supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 2 del mes de
FEBRERO de 2022.

Cordialmente,

(./f?y'?é»; Aa/ //{ay'., /J!.zru.r-

CRISTIAN SAMUEL MONJE LIBREROS
C.C. 1151942838






T DNAVIVIENDAN

Pago PSE

Resultado de su transaccion

Cadigo unico CUS
1331576979

Destino de pago
SIMPLE Ol

Motivo
Pago de Seguridad Social

Fecha
17/02/2022

Numero de aprobacion
00576979

Direccion IP
200.29.116.89

Valor transaccion

$290.300,00
Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
10.0.19.58 CC 1151942838

ance Davivienda S.A. Todos los derechos reserva = DAVIVIENDA
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Versibn'02 B il
M INFORME DE SEGUIMIENTO DE il j
b SUPERVISION | Fecha de ﬁnmnacuﬁn 1 ?JDEJE{HQ |
Gobernacion : Pagina 1 de 10 |

de 2022 |
o i icios DE_ APOY ; — —

CONTRATO GEB}'*EH“ servicios DE APOYO A LA CONVENIO
Contrato numero: 1.330-12.14-0122 de 20 de enera de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: COP No 5500003330 y RPC No. 5600032436

Apropiacion Presupuastal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/P138-
101801/11/01/06/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accitn, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrolio y que serd atendido con este contrato: LT3 FPOLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los polos de desarrollo,
dasconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y ceniros urbano:
rurales para recuperar su importancia econdmica y social. mediante el trabajo conjunto de la comunidad,
los sectores privados, académicos y de gobierno, como espacios integrales generadores de desarrollo
con ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION LA301|
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONCMICO Y SOCIAL PRDGRAMA
Pg30102. Asociatividad y Desarrolic Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001 Atender a
40000 unidades economicas en un entomo de recuperacion econémica durante el perodo de gobiems
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales
Webinar, vitrina para emprendendores, entre ofros, como apuesta para la reactivacion econdmica dal
departamento / Centros de emprendimiento e innovacion Valle INN operando en un contexto de
reactivacion econdmica

Meta, Actividad & impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién gue sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL WVALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL

PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,

actividad e impacto dal plan de accién que sera atendida con este contrato:; Fortalecer la institucionalidad
para la eficaz alencion de emprendedores y Mipymes

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYQ A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTD
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA

VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,

|
[
Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: CRISTIAN SAMUEL MONJE LIBREROS |

departamento del Valle del Cauca y |a secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad

da fa raumm uﬂa reunién tiene como objelvo dejar constancia del cumphmiento del cronograma
de aclividades y plan de trabajo presentado en FEBRERQ de 2022, CUQTA 2, por lo que se concluye gue
las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el




Departamento del Valle del | Codigo: FO-ME-P2-02
Version 02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Pégina 2 de 10

1. Revisar los documenios tEcnicos y presupuestos gue le son
enviados por la Subsecretarlas para inscripciOn, modificaciOn
o cierre, y cargarios en |os aplicalives MGA y SUIFP; desde 105
roes de formulador, rol verificador y viabilizador 2. Asistir &l
Secrefario de Despacha en reuniones inlernas y axternas que
desarrolle con dependencias o entidades pUblicas del Ambito
nacional e internacional. 3 Adelamiar seguimiento a los
compromisos misiaonales de la Altla DirecciOn de la Secretarla
de Desarrollo EconOmico y Competitividad, 4. Participar
activamente an fa implementaciOn de |1a politica de gestiOn de

Especificaciones, conocimiento que lidera la GobernaciOn del Valle del Cauca,
actividades u documentando & ciclo de mejora continua de |08 procesos &n 1008
obligaciones especificas los gue paricipa. Producto. DocumentaciOn del ciclo de mejora
contractuales. de los procesos en los que participa: oportunidades detectadas

¥ acciones de mejora llevadas a cabo. 5 Diligenciar los
formatos y/o herramientas dispuestas por la Secretaria de
Desarrolio EconOmico y Compelitividad para |a recolecciOn de
informaciOn y gestiOn del conocimiento en los diferentes
proyectos en ejecuciOn, requisito que serd de obligatono
cumplimiento para la presentaciCn del Ulbmo informe de
ejecuciOn del contrato. Producto: registro de informaciOn en la
herramienta dispuesta por la Secretaria de Desarrollo
EconOmice y Competitividad para tal finB. Apoyar con la
divulgaciOn de todo el contenido que se geriera en la SEDEC
por med:o de |as redes sociales

Porcentaje de cumplimienta de fas especificaciones,
actvidades u obligaciones especificas conlractuales de 100%
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de

Porcentaje de FEBRERO de 2022

AN i, Porcentaje de cumplimenta de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contraciuales en lo 33.3%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con o '
acordado en el mismao

Otras consideracionos.

Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
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[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. |

1. El contratista revisé los documentos técnicos y presupuestos de diferentes proyectos
de todas las subsecretarias de la Secretaria de Desarrollo Economico y
Competitividad para gestionar los procesos de cierres y el cargue respectivo en la

plataforma MGA, SUIFP y SAP; desde los roles de formulador, rol verificador y
viabilizador
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L

2w 3. El contratista apovd al Secretario de Despacho en reuniones internas v extemnas que se
desarrollaron con entidades publicas del Ambito nacional e internacional y realizd seguimiento a los
compromisos misionales de la Alta Direccion de la Secretarla de Desarrollo Econdmico y
Competitividad garantizando gue los compromisos se cumplan en los plazos correctos v con antelacion
de la fecha limite, enfocado en los compromisos del equipo de planeacion SEDEC
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Cls Version02
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4 y 3. El contratista participd activamente en la implementacion de la politica de gestion de
conocimiento que lidera la Gobernacion del Valle del Cauca v el contratista diligencid los formatos
pertinentes de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad en cuanto a la recoleccion de
informacion y gestion del conocimiento en los diferentes proyectos SEDEC



Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
i Version.02 |
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1 Revisar los documentos (Ecnicos y presupuestos que e son enviados por la Subsecretarias para
inscripciOn, modificaciOn o cierre, y cargarlos en los aplicativos MGA y SUIFP; desde los roles de
formulador, rol verificador y viabilizador. 2. Asistir al Secretario de Despacho en reuniones internas y
externas que desarrolle con dependencias o entidades pUblicas del Ambito nacional e intemacional.
3 Adelantar sequimiento a los compromisos misionales de la Alta DirecciOn de la Secretarla de
Cesarrolioc EconOmico y Competitividad. 4. Participar activamente en la implementaciOn de la politica
de gestiOn de conocimiento que lidera la GobernaciOn del Valle del Cauca, documentando el ciclo de
mejora continua de los procesos en los gque participa. Producto: DocumentaciOn del ciclo de mejora
de los procesos en los que participa: oportunidades detectadas y acciones de mejora llevadas a cabo.
5 Diligenciar los formatos y/o herramientas dispuestas por la Secretaria de Desarrollo EconOmico y
Competitividad para la recolecciOn de informaciOn y gestiOn del conocimiento en ios diferentes
proyectos en ejecuciOn, requisito que serA de obligatorio cumplimiento para la presentaciOn del
Uitimo informe de ejecuciOn del contrato. Producto: registro de informaciOn en la herramienta
dispuesta por la Secretaria de Desarrolloc EconOmico y Competitividad para tal fin. Apoyar con la
divulgaciOn de todo el cantanido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sogciales.
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El mntramta ha nurnplu:lu con el pagu oportuno de 105 aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se !
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1042872548 ¥ PIN/CUS DE PAGO NRO. 1331578879
correspondientes al mes de ENERO de 2022, segdn |a clausula vigésima primera del contrato v la Ley 122 |
articulo 18 de 2007. =l objeto se ha desarroliado de acuerdo a lo establecido en la Ley B0 de 1983, Ley 1150
de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1895, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el conlralista hasta ahora no se halla Incurso en ninguni de
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn para estar contratado, el contratista no genera
relacion laboral alguna con el Departamento segun el numaral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003 ]
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto |
Concepto Valor iAnticipo, Valor Obserdacio
n ety Fecha de pago pago ek |
Valor inicial del : :
contrato $13.200.000 CUoTA 1 Febreraf2022 2.200.000 Cancelada |
Valor Adiciones 5
Reajustes 5
Actualizacion de
precios i B e
Valor Total del
Contrata $£13.200.000
Valor pagado §2 200.000
Valor cavsado no
se ha Wﬂ‘: 52.200.000 |
Valor total ejecutado £4.400.000 |
Valor saldo por S D i[5
q.iaﬂuﬂrpu $8.800.000 |
Intereses moratorios -] l
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El contratista ha cumplide con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1042872548 Y PIN/ICUS DE PAGO NRO. 1331576979.
correspondientes al mes de ENERO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122

articulo 18 de 2007

El obyeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecide en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segin la Ley B0 de 1983, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2071 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de fas causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el conlratista no genera relacion laboral

amento Seg un el numeral 3 de1 articulo 32 de m Leyr Eﬂ

SIN NOVEDAD
Fecha del p informe 24 do marzo de 2022
Para anterior firma [a presente acta el Supervisor a los;
= s del mes de febrero de 2022
-
L]
PALLO Q CAZAR
Subdirector [Tecnico a Gestion
C.C.162885883
Elabdrd e | Revisd Aprobo
Mombre | Blanca Coeciia Leyion, | Nombre: Diana Lorena \anegas Comité Institucional de
Zutima "Guzman, José Anfonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron Gestidn y Desampefo

Cristancho Martinez, Angela Garcia
Katherine Santamaria Sanchez
Carge Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica /| Subdirector

Profasional Universitario, | de Contratacién Acta No. 002
Caontratistas
Firma: Firma:

Fecha; 03/04/2019 — Fecha: 03/04/20139 Fecha: 17/06/2019




