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S . _ Ao . B . PERFL
HOSPITALARIA TUNAL UNIDAD RENAL EVALUACION || || PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE LA SALUD- CODIGO 242 1 ENFERMERO ESPECIALIZADO
. o ’ 2. REQUISITOS DEL PERFIL'PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO
REQUISITOS DE ESTUDIO (MITULO). =" | = =~ PERFIL : g .  REQUISITOS DE EXPERIENCIA
1 .
BACHILLER - TECNICO LABORAL '
AUXILIAR DE L SALUD AUXILIAR DE ENFERMERIA 0

~ 3.INFORMACION FINANCIE

L : , e . . " 32.VALOR/MES'
VALOR HORA | No. HORAS PROMEDIO MES | VALOR PROMEDIOMES ~ -~ - : ‘ : : : VALOR
92.72% 186 1.809.594 #NIA
: : 4. INFORMACION OBJETO DEL CONTRATO
OBIJETO:

PRUSTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL PRESTAR SERVICIO AUXILIAR DE APOYO A LK GESTION ADMINISTRATIVG
DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO
CNOLOGO DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO
PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE AFOYO A'LA GESTION ADMISNITRATIVO'
PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION ' PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADG DE APOYO A LA GESTION
ASISTENCIAL. -0 e : : e . ADMINISTRATIVO' g : o
CONVENIONo. ! ; - OBJETODEL CONVENIO

TIEMPO DE EJECUCION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION HASTA EL 30/M/2022

JUSTIFICACION: n).Que, medinnte el Acuerdo No. 641 de 2016, cmanado del Coneejo de Bogoti, D.C., se eleetun ln reorganizncion del Sector Salud en ¢l Distrito Cupital, definicndo las entidades y i que o
adseritas o Ju Seerctarin Distrita] de Salud de Bogotd, D.C., fusionando lns Empresas Sociales del Estado de Usnie, Naznreth, Vista Hermiosa, Tunjuelito, Meissen y Bt
articulucion von las Subredes de Salud Norte, Centro Oriente v Sur occidente, en lo Red Integrada de Servie
e

n

pira o cual s lu fusion de algunas entidides
"unul en ln Subred Integrada de Servicios de Salud Sur 2., prestadom de servicios integrales de safud mwltimivel, en
de Salud Distrital ). Que. mediante Acuerdo 27 de 2017, se modifies ef Acuerdo 009 de 2017 y se adopté el Estatuto de contratacion de ln Subred Sur BSE. estableciendo Iy

lnd par contratar e lus’ personas considerudas como tales por lns disposiciones legales, ol limite paru contrutar, los modalidndes y mecanismos de seleecion, ¢f régimen de inhabitidades ¢ incompatibilidades, conflicto de interes, determinando que los contratos de prestacion de
servicios profesionales v de apoyo a ln gesiian se celebrarin dircetamente, o). Que mediante Resolucion 887 de 2019, se adupto el Matual de Contratacion conforme ol Estatuto de Contratacion Acuerda 027 de] 20 eptiembre de 2017 de In Subred integrnda de Servietos de Salud Sus. d)
Quu eon lu debida nntelacion se considera ln necesidad def objeto u contratar, conformue reposa en el Formato Unico de Necesidades. ©). Que ta Direccion de Gestion de Talento | lumano eertifico que fa Subred sur ESE no cuenta con personal de planta suliciente, poru ol desarrolla de us
actividudes objeto de In presente necesidad. 1), Que por lo expuesto es necesario contratar el desarrollo de actividades sehalads 1 contimugeion, B

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1). Prestar servicios de perfil (auxiliar de cnfermeria) acorde con la Lex Antis, segin necesidad de LA SUBRED SUR E.S.E. de acuerdo a los principios del Sistema General de Scguridad Social (SGSS). Sistema Obligatorio de Garantia y Calidad (SOGC) y demas
normas concordantes

2). Realizar actividades de informacion, cducacion. icacia inadas a promover y prevenir la enfermedad y ¢f autocuidado de la salud a nivel individual, familiar ¥ comunitaria,

3). Registrar en la historia clinica la informacién de la intervencion al paciente, plan de cuidados de enfermeria. simultanea o inmedialamente despucs de su realizacion, con Integralidad, ialidad, racionalidad cientifica (légica, clara, completa) y demas
criterios que defina el Ministerio de Salyd v P ion Social o Entes p que regulan la materia (Resolucion 1995/1999. 839/2017 norma que la modifique.sustituya), ¢ informar de forma oportuna a la cnfermera y/o médico del servicio, los cambios cn el
cstado o evolucian del pacicnte.

4). Apoyar Ia claboracion. actualizacion de formatos, protocolos. suias, procedimientos de enfermeria v adherirse a los mismos. incl vendo et dili jami det imi informado cn los casos pertinentes garantizando las normas universales de
bioseguridad

3) Apoyar ¢l proceso de alta temy fortaleciend imi del paciente y la [amilia cn la promocién dc habitos saludabl idado y cuidados cspecificos de acuerdo a tratamiento y recomendaciones médicas. dejando registro cscrito en la historia clinica
v od destinados por la instiluci '

" Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

S. FIRMAS RESPONSABLE DE LA NECESIDAD.

S.’l RESPONSABLE DE LA NECESIDAD ON DE LA SOLICITUD

Jefe de Oficina v/o Diredfor’ fstrative vio Asistoheinl / FIRMA ORDENADOQR DEL GASTO

6. CERTIFICACON Dk;' XISTENCIA DIE PERSONAL EN LA PLANTA DE#ERSONAL PARA EL DESARROLLO DEL OBJET A CONTRATATAR

El suserto Director de la Dirceeion de Gestion Talento Humano wngﬂuu\u tn la plnnL}dc personal defin Subied Integrada de fey

icios fle Salud Jur 181 no cuenta con el personal suficiente y/o requerido payf ef d

de las wdnd

In e

7. ESPACLO EXCIVSIVO PARA DIRECCION DE CONTRACION' .~ ¢

s,y objeto sefialados en a prisente solicitud,

Firma del Director de Talento Humano
Nombre y apellido Director de Talento Humano

NOMBRE DE QUIEN RECIBE Py FIRMA DE QUIEN RECIBE é FECHA

Zodl | o | off
8, WENTIFICACION DE LA NECESIDAD , Bt e T
| PLANDE OBSERVACIONES REMPLAZO DE CONTRATO 2946-2021 BARROSO MIRANDA PURIFICACION DE LAS NIEVES CEDULA 33355404
ADQUISICIONES 8¢ D NO D ;
NI sA . — ) -
) NOTA: Todos los campos son de abligatorio diligenciamiento, en caso contrario serd devuelta In solicitud. Las firmas dul‘én ser recogidas en el siguicnte orden: R ble del imi F i Especiali; de Talento humana y Ordenador del gasto
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