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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0037 de 20 enero 2022
JAVIER ANTONIO NANEZ MACIAS
CONTRATISTA

Santiago de Cali, febrero 24 de 2022

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Subdirector Tecnico de Apoyo a Gestion

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacién del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades ~SEGUNDA cuota del contrato de prestacién
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0037 del 20 de enero de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0037 del 20 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdmico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de FEBRERO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL, ESPECIALISTA EN
MERCADEO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTQ
DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 20 de enero de 2022
Fecha de Terminacion: 30 de junio de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar la gestiOn administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de
los Centros Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo
EconOmico. 2. Brindar informaciOn sobre el programa Valle INN, asl como de los
programas y proyectos articulados a los centros Valle INN. 3. Orientar, informar y
guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada por el programa Valle INN. 4. Presentar informes mensuales
sobre la gestiOn realizada, junto con los respectivos soportes, asl como la
elaboraciOn de informes segUn solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador. 5. Brinda informaciOn oportuna para la toma de decisiones cuando
fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informaciOn



dispuestos por la Secretarla de Desarrollo EconOmico y Competitividad. 6. Informar
a la coordinaciOn de oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas
que permitan su aprovechamiento. 7. Participar activamente en los programas de
inducciOn, reinducciOn, entrenamiento, capacitaciOn y mejoramiento de la cultura
organizacional que se programen desde la coordinaciOn del Centro y desde el
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratEgicos. 8. Promover los
servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en
labores de capacitaciones colectivas, la organizaciOn de ferias, ruedas de negocio,
pitch, evaluaciOn de planes de negocio y demAs eventos liderados por la Secretaria
de Desarrollo EconOmico y competitividad. 9. Asistir a las reuniones convocadas por
la CoordinaciOn del programa, despacho del secretario y gobernaciOn. 10. Participar
y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestiOn de
Calidad MIPG. 11. Las demAs que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los
objetivos, metas, visiOn y misiOn de la entidad. 12. Apoyar con la divulgaciOn de todo
el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

Actividades u Acciones realizadas Evidencia
obligaciones especificas
contractuales

1. Apoyar la gestion Como contratista participe en

administrativa y operativa | reuniones con gestores de
para el adecuado Imprectics, para apoyar a
I —— emprendedores de proyectos

de economia naranja en
Centros Valle INN y los procesos de gestién de
procesos Misionales de la | mercado.
Secretaria de Desarrollo

Econémico.

2. Brindar informacién sobre | Como contratista socialice los
el programa Valle INN, asi | Programasy proyectos de
como de los programas y Valle INN para la reactivacion

royectos articulados a los i o
P { Valle INN emprendedores de la ARN
centros Valle ’

Foto participacion evento
socializacién programas de la
secretaria.

3. Orientar, informar y guiar | Trabaje socializando los

a los usuarios a lo largo de | servicios de la secretaria con
la ruta de emprendimiento y | estudiantes Fosfec.
fortalecimiento empresarial
ofertada por el programa
Valle INN.

% cQEGEAT BOB Mo o w0 camakis




Pantallazo de reunion virtual.

4. Presentar informes
mensuales sobre la gestion
realizada, junto con los
respectivos soportes, asi
como la elaboracion de
informes segun solicitud del
jefe inmediato, supervisor o
Coordinador.

Como contratista entregue
los informes sobre la
gestion realizada, junto con
los respectivos soportes,
dando cumplimiento a lo
estipulado en el contrato.

Se entrega informe para
supervision Codigo: FO-M9-P2-
02.

Se entrega informe de
actividades que contiene las
actividades y evidencias
ejecutadas en el mes de febrero
del 2022.

5. Brinda informacion
oportuna para |la toma de
decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las
bases de datos y los
sistemas de informacién
dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econémico y
Competitividad.

Trabaje en socializacion de
los servicics de la secretaria
y charla sobre PMV con
estudiantes Sena del
municipio de Cali para
fortalecer el ecosistema
empresarial
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Pantallazo reuniéon de socializacién
virtual.

6. Informar a la
coordinacién de
oportunidades detectadas
en el programa y generar
propuestas que permitan su
aprovechamiento.

Trabaje en equipo en el analisis
de los requisitos de las
convocatorias de Innpulsa

AGRO E Y OINN-2022
OPERADOR DE PROGRAMA
MEGAINN - Innovacion abierta,
Para apoyar a aliados de la
SEDEC a participar para
fortalecer el ecosistema.
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Link convocatoria:
https://innpulsacolombia.com/convocat
orias

7. Participar activamente en
los programas de induccién,
reinduccion, entrenamiento,
capacitacién y
mejoramiento de la cultura
organizacional que se
programen desde la
coordinacién del Centro y
desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus
aliados estratégicos.

Participe en proceso con el
asesor de despacho para la
identificar fuentes de
financiamiento y apoyo
técnico para articular con la
secretaria para apoyar los
objetivos que se tienen en
la secretaria para la
vigencia 2022.

Foto e reunién con el equipo de
despacho.

8. Promover los servicios
del Centro a socios de su




comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en
labores de capacitaciones
colectivas, la organizacion
de ferias, ruedas de
negocio, pitch, evaluacién
de planes de negocio y
demas eventos liderados
por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y
competitividad.

Reunion con el equipo de la
ARN, para establecer
articulacion para el
acompafamiento de la
secretaria al proceso de los
emprendedores de la ARN
con sus unidades de
negocio.

Pantallazo participacion reunién
con ARN procesos de
reincorporacion.
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9. Asistir a las reuniones
convocadas por la
Coordinacion del programa,
despacho del secretario y
gobernacion.

Participe en reunién con el
asesor de despacho para la
identificar fuentes de
financiamiento y apoyo
técnico para articular con la
secretaria para apoyar los
objetivos que se tienen en
la secretaria para la
vigencia 2022,

Foto de reunién con el equipo de
despacho.

10. Participar y apoyar las
actividades que realice la
dependencia propia del
sistema de gestion de
Calidad MIPG.

Cumpli con los
lineamientos de la
entidad en la gestion de
MIPG durante el periodo.
Se respetan todos los
parametros de HABEAS
DATA teniendo en cuenta
los formatos y bases
informativas del
programa

Se cumple con los parametros.

11. Las demas que sean
asignadas por su jefe
inmediato, superior o
coordinador y que sean
necesarias para el
cumplimiento efectivo y
oportuno de los objetivos,
metas, visidon y mision de la
entidad.

Se cumple con los
procesos segln
lineamientos y
requerimientos del sefior
secretario y de la entidad.

Actas de Reunién
Formato de atencion al usuario
Formato Cero




12. Apoyar con la
divulgacion de todo el
contenido que se genera en
la SEDEC por medio de las
redes sociales.

Como contratista se divulgo
el contenido de Facebook e
Instagram que se generd
desde la secretaria.

Pantallazos de eventos que se
han apoyado para su difusién y
divulgacion.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 2 del mes de FEBRERO de 2022.

Cordialmente,

JAVIER ANTONIO NANEZ MACIAS

C.C. 4611487



Javier Antonio Nanez Macias

De: Javier Nafiez <javiernanez79@hotmail.com>
Enviado el: jueves, 17 de febrero de 2022 9:38 a. m.

Para: Javier Antonio Nanez Macias

Asunto: Rv: Confirmacién Transaccién PSE - CUS 1297603644

De: serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co>
Enviado: martes, 25 de enero de 2022 8:42 a. m.

Para: javiernanez79 @hotmail.com <javiernanez79 @hotmail.com>
Asunto: Confirmacion Transaccion PSE - CUS 1297603644

jHola, javier antonio hanez macias

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada

CUS: 1297603644

Empresa: SOl ACH

Descripcion: Pago de la Planilla Integrada de Seguridad Social y
Parafisacales

Valor de la Transaccion: $ 594.000

Fecha de Transaccion: 25/01/2022



Ten en cuenta estos tips de seguridad

Pigita siempre manualmente la direccion del portal de tu Banco para asegurar que no estas
siendo redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

tiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

JgProcura cambiar tus contrasefias bancarias frecuentemente.
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Departamento del Valle del T
Couca E:ﬁdliu. :;ED Ma-P2-02
arsion:
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
, SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacitn Pagina 1 de 8
Fecha: 24 De febrero de 2022
[INFORMACTON GENERAL DEC CONTRATO &t i i s e i o v s ey e

CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO

Contrato nimero: 1.330-12.14-0037 de 20 de enero de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: COP No 5500003330 y RPC No. 5600032435

Apropiacidn Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/P138-
101901/1M1/01/06/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN ¥ LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades {especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo ¥ que serd atendido con este contrato: LT3, POLOS DE DESARROLLO
URBAND PARA LA COMPETITVIDAD Y EQUIDAD; Impulsar la productividad de los polos de desarrollo,
desconcentrando y descentralizande aclividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su importancia econdmica y social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,
los sectores privados, académicos y de gobiemo, como espacios integrales generadores de desarrolio con
ofertas diferenciadas que le permitan ganar compelitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO ¥ SOCIAL PROGRAMA;
Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADOC: MR30102001. Atender a 40000
unidades econdmicas en un enlormno de recuperacidn economica durante el pericdo de gobiemo
FRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
Webinar, vilrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacion econdmica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovacidn Valle INN  operando en un contexts de
reactivacién econdmica

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIC DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del plan de accidn que sera atendida con este contrato: Fortalecer |2 institucionalidad
para la eficaz atencion de emprendedores y Mipymes

Objeto dael contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO INGENMIERD
INDUSTRIAL, ESPECIALISTA EN MERCADEO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO ¥
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLC DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN
EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL WALLE DEL CAUCA

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: JAVIER ANTOMNIO NANEZ MACIAS

"OBJETIVO DEL INFORME _ B By L R Ty A N 2 e TN B A e S R v L re|
Objelivo de la reunidn; Esta raumﬁn tranﬂ como ﬂbjﬂ‘tl'l.ﬂ:l dejar r:.unstanua r.Fei wmparrmantu del cmnugrama de
actividades y plan de trabajo presentado en FEBRERO de 2022, CUOTA 2, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccidn por el departamento
del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.




Departamento del Valle del Codigo: FO-M8-P2-02
S Versidn:02
o =) INFORME DE SEGUIMIENTO DE
& SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacitn Pagina2de 8

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO | DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES IJLGBLIGMFEIHES ;
ESPECIFICAS. CDHTEHFMDHS EI'I ELGGHTR&TQ P-EIR PARTE DEL ﬁﬁﬂfﬂ.ﬁﬂiﬁﬁu o A e

1. Apoyar la gestiOn administrativa y operativa para el adecuadn
funcionamiento de los Centros Valle INMN y los procesos
Misionales de la Secretaria de Desarrolle EconOmico. 2. Brindar
informaciOn sobre el programa Valle INM, asl como de los
programas y proyectos articulados a los centros Valle INN. 3.
Crientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresanal ofertada por el
programa Valle INN. 4. Presentar informes mensuales sobre la
gestion realizada, junto con los respeclives soportes, asl como
la elaboraciOn de informes segUn solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador. 5. Brinda informaciOn oportuna para
la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de dates v los sisternas de informaciOn dispuestos por la
Secretarla de Desarrollo EconOmico vy Competitividad. 8.
Informar a la coordinaciOn de cportunidades delectadas en el

Especificaciones, programa ¥ generar  propuestas que  permitan  su
actividades u aprovechamiento. 7. Participar activamente en los programas de 100%
obligaciones especificas inducciOn, reinducciOn, entrenamiento, capacitaciOn
contractuales. mejoramients de la cultura crganizacional que se programen

desde [a coordinaciOn del Centro v desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus aliados estratEgicos. B. Promover los
servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones coleclivas, la
organizaciOn de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluaciOn de
planes de negocio ¥ demAs eventos liderados por la Secretaria
de Desarrollo EconOmice y compelitividad. 9. Asistir a las
reuniones convocadas por la CoordinaciOn del programa,
despacho del secretario y gobernaciOn. 10. Parlicipar y apoyar
las actividades que realice la dependencia propia del sistema de
gestion de Calidad MIPG. 11. Las demAs que sean asignadas
por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean
necesarias para el cumplimiento efective y cportuno de los
objetivos, metas, visiOn y misiOn de la entidad. 12, Apoyar con
la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en |a SEDEC
por medio de las redes sociales.

Porcentaje de cumplimiente de las especificacioneas, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo 100%
programado en el plan de trabajo del mes de FEBRERO de

Porcentaje de 2022:

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades

u obligacicnes especificas contractuales en lo trascurride en la
vigencia del confrato de conformidad con lo acordado en el
mismo.

33,3%

Otras consideraciones,
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Sugerencias
sugerancia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable
[[SEGUIMIENTC TECNICO O DE EJECUCION.
Actividades u Acciones realizadas Evidencia

obligaciones especificas
contractuales

1. Apoyar la gestidn
administrativa y operativa
para el adecuado
funcicnamiento de los
Centras Valle INM y los
procesos Misionales de la
Secretaria de Desarrollo
Econdmico,

El contratista participo en reuniones
con gestores de Imprectics, para
apovar a8 emprendedores de
proyactos de economia naranja en
procesos de gestidn de mercado,

2. Brindar informacién sobre
el programa Valle INN, asi
como de los programas y
proyectos articulados a los
centros Valle INM.

El contratista socializo los programas
y proyectos de Valle INN para la
reactivacidn econdmica brindando
apoyo a emprendedores de la ARN

il

Foto participacion evento
socializacién programas de la
secrataria,

3. Orientar, informar y guiar
a los usuarios a lo largo de
la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial
ofertada por el programa
Valle INN.

El coniratista trabajo socializando
los servicios de la secretanria con
estudiantes Fosfec.

Pantallazo de reunidn virtual,

- EEamaLaET e
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4. Presentar informes
mensuales sobre la gestién
realizada, junto con los
respectivos soportes, asi
como la elaboracion de
informes segun solicitud del
jefe inmediato, supervisor o
Coordinador,

El contratista entrego los informes
sobre la gestidn realizada, junto
con los respectives soportes,
dando cumplimiento a lo
estipulado en el contrato,

Se entrega informe para supervisién
por parte del contratista Cddigo; FO-
M9-P2-02,

Se entrega informe de actividades
gue contiene las actividades y
evidencias ejecutadas en el mes de
febrero del 2022,

5. Brinda informacian
aportuna para la toma de
decisiones cuando fuese
necesano, alimentar las
bases de datos y los
sistemas de infarmacién
dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econdmico y
Competitividad,

El confratista trabajo en la
socializacion de los servicios de la
secretaria y charla sobre PMV con
estudiantes Sena del municipio de
Cali para fortalecer el ecosistema
empresarial

- -r..'.*
Pantallazo reunidn de socializacion
virtual.

& L I

6. Informar a la
coordinacion de
oportunidades detectadas
€n el programa y generar
propuestas que permitan su
aprovechamiento,

El coniratista trabajo con el equipo en
el andlisis de los requisitos de las
convocatonas de Innpulsa

AGRO E Y OINN-2022 OPERADOR
DE PROGRAMA MEGAINN -
Innovacion abierta,

Para apoyar a aliados de la SEDEC a
participar para fortalecer el
Bcosistama.

L1
& == o
- R R T EEER 1 E L LT A
Link convocatoria
finn) 1l i W

7. Participar activamente en
los programas de induccion,
reinduccion, entrenamiento,
capacitacidn y
mejoramiente de la cultura
arganizacional que se
programen desde la
coordinacién del Centro y

El conlratista participo en reunién
con el asesor de despacho para la
identificar fuentes de
financiamiento y apoyo técnico
para articular con la secretaria
para apoyar los objetivos que se
tienen en |a secrefaria para la
vigencia 2022,

Foto a reunién con el equipo de
despacho.
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desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus
aliados estrategicos.

8. Promover los servicios
del Centro a socios de su
comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en
labores de capacitaciones
colectivas, la organizacidn
de ferias, ruedas de
negocio, pitch, evaluacidn
de planes de negocio y
demas eventos liderados
por la Secretaria de
Desarrolio Econdmico y
competitividad.

El contratista participo en reunion
con el equipo de [a ARN, para
establecer arficulacidn para el
acompafamiento de la secretaria
al proceso de los amprendedores
de la ARM con sus unidades de
negocio.

Pantallazo participacion reunidn con
ARMN procesos de reincorporacidn,

9. Asistir a las reuniones
convocadas por la
Coordinacién del programa,
despacho del secretario y
gobernacion,

El contratista participo en reunidn
con el asesor de despacho para la
identificar fuentes de
financiamiento y apoyo técnico
para articular con la secretaria
para apoyar los objativos que se
tienen en |a secretaria para la
vigencia 2022.

Foto de reunién con el eguipo de
despachao,

10. Participar y apoyar las
actividades que realice la
dependencia propia del
sisterna de gestion de
Calidad MIPG.

El confratista cumplié con los
lineamientos de la entidad en la
gestion de MIPG durante el
periado.

Se respetan todos los parametros
de HABEAS DATA teniendo en
cuenta los formatos v bases
infarmativas del programa

Se& cumple con |05 parametros,
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11, Las demas que sean El confratista cumple con los Actas de Reunién

asignadas por su jefe procesos segun lineamientos y Formato de atencin al usuario
inmediato, superior o requerimientos del sefior Farmato Cero

coordinador y que sean
necesarias para el
cumplimiento efectivo y
oportuno de los objetivos,
metas, vision y misidn de la

secretario y de la entidad,

enfidad.
12. Apoyar con la El contratista participo y divuigo el
divulgacion de todo el contenido de Facebook e

contenido que se genera en

la SEDEC por medio de las Instagram que se generd desde la

redes sociales. secretaria.
FPantailazos de eventos que se han
apoyado para su difusion y
divulgacidn.
SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportas legales de Salud, Pensidn y Arl, para lo cual
se adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 7824814114 ¥ PIN/CUS DE PAGO NRO. 1287603644,

correspondientes al mes de ENERO de 2022, segln la clausula vigesima primera del contrato v la Ley 1122
articule 18 de 2007, el objeto se ha desarrcllado de acuerde a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 v el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratade, el contralista no genera

relacién laboral alguna con el Departamento seqin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003 |

[SEGUIMIENTO FINANGIEROY.CONTABLE = oo = oo




Departamento del Valle del
Cauca

Codigo: FO-M8-P2-02
Versitn:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

_ SUPERVISION Fecha de Aprobacin: 17/06/2018
Gobernacién Pagina 7 de 8
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto G o i
c Valor {Anticipo, alor servacio
oncepto .mix Fecha de pago pago wig
pagos)
Vaﬁ?ﬁﬂ o §27.000.000 CUoTA1 Febrero/2022 4,500.000 | Cancelada
Valor Adiciones g
Reajustes 5
Actualizacion de
pracios 3
Valor
GGL‘:::LM §27.000.000
Valor pagado 54.500.000
Valor causado que no
36 hé Higus $4.500.000
Valor total gjecutado 58.000.000
Valor saldo por
ejecutar $18.000.000
Intereses moratorios 5
ZE_E@L}T“]'E“EPE’ R "“_"':ii‘é_-f_gf.—-,-rn—h.ﬂ;l,__ E b b A S e A I»i’.ﬁ‘;j“ ;.rg,?'-“,.“-_g:a,}-.,_ .,ﬂ:-‘_{ l
NC APLICA

T R T U e L R e A

EI contratista ha ¢umphda con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensidn y Ar, para lr.- mal se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 7824814114 ¥ PIN/CUS DE PAGO NRO. 1297603644, mrrespundmnias
al mes de ENERO de 2022, segln la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley B0 de 1983, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
#1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 180 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no s& encuantra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar coniratado, el coniratista no genera relacidn laboral alguna
con el Departamento s |Jn ﬂl numeral 3 del artlcuio 32 de la Ley 80,

[INFORME SOBRE SANCI

SIN NOVEDAD

T AT T
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INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJEGUCION uELmumpmu msrm::msw
'MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS :

SIN NOVEDAD
Faecha del préximeo informe 24 de marzo de 2022
Para constapsia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

24 dias del mes de febrero de 2022

+ 7 Al

e T i T

e

PAULO NDO LCAZAR

Subdirector ico a Gestion
C.C.16288593
Elabord Revisé Aprobd
Mombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nembre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Anlonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn Gestion vy Desempeifio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sdnchez
Cargo:  Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, Confratistas | de Contratacidn Acta No. 002
Firma: Firma:
Fecha: 03/04/2018 Fecha: 03042018 Fecha: 17/06/2019




