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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 600-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

DIANA PATRICIA OSORIO BETANCURTH

1.030.526.298

PERIODO CONTRACTUAL (DEL  19 ENERO AL 31 ENERO DEL 2022) 

GIRARDOT- GT CUNDINAMARCA, BOYACA , CASANARE

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de 
la Ruta de Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio 
nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y 
herramientas que se establezcan por parte de la ARN para la 
construcción participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las 
diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y 
de género.

En el presente mes se esta en espera de directriz con respecto a implementación de las etapas de 
planeación, formulación, seguimiento y evaluación participativa de la hoja de ruta de reincorporación a 
largo plazo ya que estamos en etapa de transición.

2.Acompañar la reincorporación temprana de los y las 
exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y metodologías 
establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques 
diferenciales y de género

Este mes se realiza la atención de   manera virtual  y telefónica , solo se realiza la atención de  manera 
presencial de la población del municipio de Girardot  ,  Al corte del presente informe la población 
asignada es  de 40 personas  las cuales están distribuidas de la siguiente manera: Ruta Regular -  3 ppr 
estado Activo,2 ppr Culminados. Por Reincorporación la población objeto de atención es de un total de 
36 se encuentra distribuida de la siguiente manera : 3 PR en San Antonio del Tequendama,  5 PR en 
Girardot ,2 PR Quipile, 23 PR en Viotá , 2  PR en La Mesa. Se indago sobre la situación actual de los 
municipios, se socializaron nuevamente las medidas de bioseguridad emitidas por la ARN . A nivel 
general los participantes refieren estar bien de salud , indican que el aumento de casos en los 
municipios a generado en ellos un sentido de responsabilidad más amplio para ellos, su familia y 
comunidad .La PER de CDV se evidencia que  esta en su ultimo trimestre de embarazo y se encuentra 
en proceso de matricula 

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los 
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y 
seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de 
acompañamiento y gestión con los y las exintegrantes FARC-EP, 
sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las 
particularidades individuales, colectivas y del territorio en el que 
se encuentran y a la normatividad vigente, así como también los 
Enfoques diferenciales y de género.

En el acompañamiento del mes de Enero se evidencio que la PER que se encuentran en enfoque 
diferencial esta en espera de recibir respuesta de la unidad de victimas frente a su proceso de 
indemnización. Con  los PER se profundizo en el ejercicio realizado en el mes de Diciembre, se 
evidencia que el componente de sostenibilidad económica los PER refieren la necesidad de aprobación 
de los proyectos productivos , así mismo se evidencia que hay  un PP individual desembolsado y un PP 
individual asociativo pendiente por realizar el acta de entrega.  Frente al componente educativo se 
evidencia que los PER que veían desarrollando su formación académica  desean continuar . Frente al 
componente comunitario se  puede resaltar el compromiso de los PER de Viotá en la elaboración de  la 
placa huella de la verde San Gabriel como parte del proceso de  TOAR . Se adelanta acciones de 
acercamiento con las alcaldías de Girardot y Ricaurte para el  desarrollo del Mambrú 

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las 
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible 
de las entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u 
otros, que permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco 
del acompañamiento del proceso de reincorporación en el espacio 
de atención designado

Se establece  consulta en  las administraciones municipales de Girardot, Viotá,  y La Mesa    sobre las 
nuevas disposiciones  frente al aumento de casos  Covid . A la fecha del presente informe  esta en el 
proceso de elaboración de PDT, con ONU y Alcaldía de Viotá se realiza socialización de agenda para 
encuentro con la población en el mes de Febrero , así mismo se tiene reunión con los EOR de mambrú 
Ricaurte y mambrú Girardot .  Se adelantan gestiones con DOW y con Apata para acompañamiento a 
proyecto productivo 

5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a 
las actividades desarrolladas en el marco de los programas, 
proyectos y estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta 
sus interés, necesidades y potencialidades, así como las 
características del contexto y la normatividad vigente, que se 
encuentren en el espacio de atención designado.

A la fecha del presente informe se evidencia que toda la población cuenta en vinculación a Salud , solo 
una persona se encuentra en  régimen contributivo , en el municipio de Viotá se encuentran 12 PER 
vinculados al TOAR de San Gabriel en el desarrollo de trabajos , obras y acciones reparadoras de la 
placa huella del cementerio de este centro poblado. En el desarrollo de las atenciones se puede 
determinar que 6 PER se encuentran vinculados a la oferta de la UNAD con la estrategia de Maestro 
Itinerante . En el municipio de Quipile se evidencia la vinculación de 2 PER y su núcleo familiar la oferta 
educativa
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6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas
con la reconciliación, la prevención de la estigmatización, la
construcción de paz, la convivencia y otros procesos que se
definan a partir de las necesidades e iniciativas sociales en los
territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y
la comunidad, que se encuentren en el espacio de atención
designado

Se desarrollo del mes de Enero se llevo acabo reuniones con los enlaces operativos de Mambrú 
Ricaurte y mambrú Girardot , para el municipio de Ricaurte se lleva acabo llamada entre el nuevo enlace 
de víctimas del municipio y Enlace Operativo donde se concreta fecha en febrero para la ejecución de la 
segunda fase , donde se realizara la socialización de Lectura de territorio , así mismo se participa de 
manera Activia en espacio virtual donde por UTEP da a conocer la lectura de territorio del municipio de 
Ricaurte , se programa fecha en Febrero para  Fase 2  con los NNJA y comunidad . En el municipio de 
Girardot los días 25,26 y 27  se realiza visitas a la alcaldía de Girardot y Instituciones con el fin de dar 
inicio a la Fase 3  del Mambrú , se hace acercamiento con la nueva secretaria de Desarrollo Social , así 
como con los diferentes contratistas de Gobierno y Desarrollo Social que participaron activamente de la 
etapa de lectura de territorio ,  con el EOR de  Girardot se realiza la visita a las siguientes instituciones : 
ICBF, Oficina asesora de Planeación , Banco de la Republica Girardot, Casa de Justicia con quienes se 
lleva acabo una socialización de la actividad a desarrollar el día 12 de Febrero , así mismo se les invita 
a participar de manera activa en dicho escenario.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al
proceso de reincorporación de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la ARN, en el espacio de atención designado.

Por directriz de subdirección no se realizaron visitas domiciliarias y encuentros presenciales con la 
población asignada , los días 25,26 y 27 se realizo visita a la alcaldía de Girardot a las depencias de : 
Secretaria de Gobierno , Secretaria de Desarrollo Social y Económico . Oficina Asesora de Planeación  , 
Casa de Justicia , ICBF y Banco de la Republica de Girardot  el propósito de estas visitas fue gestionar 
espacios , coordinar actividades y realizar claridades sobre predio de la vereda Barzalosa y participación 
en el desarrollo de la estrategia de Mambrú

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para
dar cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la
transversalización de los Enfoques diferenciales y de género

Por medio de llamada telefónica se establece comunicación con la secretaria de desarrollo social de 
Viotá donde se consulta sobre visita técnica al proyecto apícola de alto argentina , así mismo con 
coordinadora de la oficina de Paz se agenda fecha para el  mes de Febrero con el propósito de 
proyectar acciones a desarrollar de metas del plan de desarrollo .  En el municipio de Agua de Dios se 
coordina espacio para entrega de municipio al compañero Vicente . Se establece contacto con Diana 
coordinadora de SER con el fin de consultar formaciones para el municipio de Viotá . Se coordinan 
acciones Mambrú con las alcaldía de Girardot y Ricaurte .

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta
gestión de la documentación producto de las actividades
realizadas

Se realiza el respectivo cargue de planillas de asistencia de reincorporación, así como se remitió al 
técnico asignado la planilla de reintegración del mes de Enero .

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y
TOAR, según se requiera en el espacio designado Se establece llamada con la coordinadora de la oficina de paz del municipio de Viotá quien indica lo 

avances en la imp0lmentación de la placa huella en la vereda San Gabriel, indica que lleva el registro de 
las asistencias , así como memorias fotográficas de todas las acciones realizadas, Señala que el día 29 
de Enero se llevara acabo un encuentro con la ACPC,ONU, población victima , población reincorporada 
y alcaldía de Viotá en el desarrollo de la TOAR Viotá

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma
confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la
ARN en los cuales se participe.

Se remiten las respuestas correspondientes a las solicitudes del equipo primario , así mismo se ha 
remitido la solicitud de viajes y honorarios en los tiempos establecidos 
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NOMBRE(S): EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO

DIANA PATRICIA OSORIO BETANCURTH

Fecha VoBo: 31/01/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas
en el contrato.

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a cada una de las obligaciones generales  En las 
acciones realizadas para cada una de las mismas se refleja el compromiso y desempeño puesto en 
función del desarrollo óptimo de la Organización. 

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca
el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes
que le sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del
ámbito del objeto contratado.

REUNIONES : 19  Enero : Reunión con Adriana Caballero para definir metodología para el Mambrú de 
Ricaurte y Girardot ,  19 enero  Reunión con Dilsa Camelo EOR  de Mambrú Ricaurte .21  Enero 
:Reunión con equipo Mambrú Girardot 21 Enero Reunión con Coordinadora del GT  con el propósito de 
dar bienvenida a las jornada laboral y conocer cambios en el GT  24 Enero Reunión Mambrú Girardot  
24 Enero Reunión con Coordinadora de Oficina de Paz del municipio de Viotá 24 Enero Reunión con 
EOR Ricaurte  y enlace de  victimas de Ricaurte 2 5 Enero Acercamiento con  Secretaria de Gobierno y 
Desarrollo Social del municipio de Girardot.  26 Enero Reunión de socialización lectura de territorio 
mambrú Ricaurte - 26 Enero  Reunión con nueva secretaria de Desarrollo social, Oficina asesora de 
planeación y coordinador de Casa de Justicia , 27 Enero - Reunión con ICBF , Oficina asesora de 
planeación , Banco de la Republica Girardot y Casa de Justicia  27 enero  Reunión equipo de trabajo 
Mambrú Girardot definición de  intensidad de formaciones especificas y formación general , 29 Enero  
Participación en jornada de inscripción de NNJA a Mambrú Girardot 

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato. Para este mes no se solicitó otro tipo de actividades salvo las plasmada en el objeto contractual. 
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