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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, febrero de 2022

Sefior (a)

JUAN CAMILO PULGARIN VANEGAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3368464
COORDINADOR ACADEMICO

Dependencia Etapa Productiva

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecuciéon contractual
Mes de febrero del afio 2022

Referencia: Contrato No CO1.PCCNTR.3368464 del afio 2022

MARIA LUCED CRUZ DIAZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 21.018.223 de Tocaima-
Cundinamarca, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién de Seguimiento Etapa Productiva,
en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y DOS MILLONES
NOVECIENTOS DOCE MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE. ($ 32.912.750). Esta suma serd pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero
por valor de NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ($ 932.750)
y b) Ocho pagos iguales por los meses de febrero a septiembre de 2022 por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($ 3.997.500) cada uno).

Plazo: hasta el Treinta (30) de Septiembre del 2022, sin exceder calendario académico 2022

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de manera auténoma e independiente, para formar en competencias
técnicas a través de herramientas pedagdgicas en los programas de modalidad presencial de la red de
conocimiento de Gestion Administrativa y Financiera en el area tematica de Servicios Financieros -
Contabilidad y finanzas, garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los aprendices del
Centro de Servicios Financieros, por los términos establecidos.
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Obligaciones Especificas:

previos de los aprendices
asignados, de acuerdo con
la normatividad vigente,
dentro de los términos
establecidos, realizando el

este pago, la necesidad del
servicio no requirid ejecutar
actividades
correspondientes  a
obligacion.

esta

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Soporte o registro
1 Desarrollar la planeacién de | El instructor participa en la | Los soportes del seguimiento estan
los procesos formativos del | planeacién de los procesos | registrados en: Share Point de etapa
programa de formacion | formativos de la etapa | productiva
asignado segun la | productiva de acuerdo con
modalidad en la que se | los lineamientos
oriente el programa de | institucionales, de las fichas | Correo institucional
formacion, de acuerdo con | 1906780, 1906818, 1966795,
las necesidades del servicio, | 1966805, 1966821, 1966826, | Enlace ubicacion de las evidencias:
las cuales contemplan las | 2025258, 2141469, 2141470,
jornadas académicas vy | 2141471, 2233433, 2233451, | https://sena4.sharepoint.com/sites/
sedes adscritas que maneje | 2341508, 2341509, 2341510, | EtapaProductivaCSF2021
el centro de servicios | 2397162, 2397171, 2397185,
financieros, en la red de | 2397188 de programas de
conocimiento v area | ANALISIS Y DESARROLLO DE
tematica citada en el objeto | SISTEMAS DE
contractual. INFORMACION,
PROGRAMACION DE
SOFTWARE, ANALISIS Y
DESARROLLO DE SISTEMAS
DE INFORMACION. Casos
especiales fichas: 1693764,
2232450y 2066149
Asignadas por la
Coordinacion Académica.
2 Apoyar las actividades | Para el periodo objeto de No Aplica
relacionadas con el disefio y | este pago, la necesidad del
desarrollo curricular de los | servicio no requirid ejecutar
programas de formacién | actividades
asociados con la linea | correspondientes a esta
medular que imparte el | obligacién.
centro de servicios
financieros, de acuerdo con
la necesidad y las
tendencias del sector.
3 valorar los conocimientos | Para el periodo objeto de | No Aplica
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registro oportuno de la
informacién educativa en
los aplicativos dispuestos
por la entidad.

Desarrollar el proceso de
formacion, en la modalidad
gue se oriente el programa,
de acuerdo con la
asignaciéon  de  grupos,
jornadas académicas, sedes
adscritas y tiempos
establecidos; atendiendo al
disefio, desarrollo curricular
y proyecto formativo.

Se desarrollo el proceso de
formacidn en la evaluacién y
seguimiento de etapa
productiva de acuerdo con la
asignacién realizada por la
Coordinacion Académica del
centro, con las fichas.

1906780, 1906818, 1966795,
1966805, 1966821, 1966826,
2025258, 2141469, 2141470,
2141471, 2233433, 2233451,
2341508, 23415009, 2341510,
2397162, 2397171, 2397185,

2397188. programa
ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS DE
INFORMACION,

PROGRAMACION DE
SOFTWARE, ANALISIS Y

DESARROLLO DE SISTEMAS
DE INFORMACION.

Los soportes del seguimiento estan
registrados en: Share Point de etapa
productiva

Correo institucional

Enlace ubicacion de las evidencias:

https://sena4.sharepoint.com/sites/
EtapaProductivaCSF2021

Realizar el seguimiento vy
evaluacién a los aprendices
tanto en la etapa lectiva

como productiva, de
acuerdo con los
lineamientos establecidos

por la entidad.

Se realiza seguimiento vy
evaluacién en la etapa
productiva brindando

atencion a las empresas y/o
aprendices realizando
acompafiamiento virtual a
través de plataformas
tecnoldgicas en el marco de
la emergencia sanitaria o
presencial a segun |la
solicitud de las Empresas. de
las fichas 1906780, 1906818,
1966795, 1966805, 1966821,
1966826, 2025258, 2141469,
2141470, 2141471, 2233433,
2233451, 2341508, 2341509,
2341510, 2397162, 2397171,
2397185, 2397188.
programa ANALISIS Y
DESARROLLO DE SISTEMAS

Correo Electrénico Institucional
Mensajeria Instantanea (WhatsApp)
Plataforma Territorium SharePoint-
Certificacién-2022

Enlace ubicacion de las evidencias.

https://sena4.sharepoint.com/sites/
EtapaProductivaCSF2021/Document
0s%20compartidos/Forms/Allltems.
aspx?id=%2Fsites%2FEtapaProducti
vaCSF2021%2FDocumentos%20com
partidos%2F2022%2F06%2E%20CER
TIFICACI%C3%93N%20%2D0%202022
&viewid=842e969d%2D5d7f%2D44
49%2Daled%2D08dfde297505

Reporte de Juicios de evaluaciéon
Sofia Plus
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DE INFORMACION,
PROGRAMACION DE
SOFTWARE, ANALISIS Y

DESARROLLO DE SISTEMAS
DE INFORMACION.
Total, visitas: 1

Se realiza proceso de
certificacion.
Total: se proyecto xx se

realizaran en el Aprendices

ficha 1906780, 1906818,
1966795, 1966805, 1966821,
1966826, 2025258, 2141469,
2141470, 2141471, 2233433,
2233451, 2341508, 2341509,
2341510, 2397162, 2397171,

2397185, 2397188.
Programa ANALISIS Y
DESARROLLO DE SISTEMAS
DE INFORMACION,
PROGRAMACION DE
SOFTWARE, ANALISIS Y

DESARROLLO DE SISTEMAS
DE INFORMACION.

Se brinda atencion telefdnica
y acompafiamiento virtual a
través de plataformas
tecnolégicas como Correo

Electrénico Institucional
Mensajeria Instantdnea
(WhatsApp)

Revision vy calificaciéon de

evidencias de Etapa
Productiva en plataforma
Territorium.

Implementar estrategias
metodoldgicas y
pedagdgicas que permitan
mitigar la desercion de los
aprendices durante su
proceso formativo.

Se implementan estrategias
para mitigar la desercién de
los Aprendices, durante la
etapa productiva como:

- visitas de seguimiento
-Talleres de vida laboral y
Bitacoras

-Comunicacion permanente

Los soportes del seguimiento estan
registrados en: Share Point de etapa
productiva

Avisos
Correo institucional

Enlace ubicacion de las evidencias:
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por las diferentes
plataformas tecnoldgicas vy
atencién presencial en el
centro CSF

-Socializacion  permanente
del reglamento del Aprendiz.

https://sena4.sharepoint.com/sites/
EtapaProductivaCSF2021

Gestionar  de manera
oportuna las novedades
académicas de los
aprendices conforme al

reglamento del aprendiz y
atendiendo el debido
proceso.

Se reporta ante la
Coordinacion Académica del
Centro las novedades
presentadas con los
Aprendices en el desarrollo
de la etapa productiva.

Terminaciones anticipadas
de contratos.

Comités de evaluaciony
seguimiento

Se reportan Deserciones de
etapa lectiva, detectadas en
talleres de Vida laboral y
bitacoras.

Resultados de Aprendizajes
pendientes por evaluar

Los soportes del seguimiento estan
registrados en: Share Point de etapa
productiva

Correo institucional

Enlace ubicacion de las evidencias:

https://sena4.sharepoint.com/sites/
EtapaProductivaCSF2021

Realizar e informar a los
aprendices oportunamente
la evaluacién de los
resultados de aprendizaje
asignados atendiendo a lo
establecido en el
reglamento del aprendiz.

Se realiza el registro en el
aplicativo Sofia Plus del juicio
de aprobado
correspondiente al resultado
de aprendizaje de etapa
productiva.

Se informa a los Aprendices
en talleres de vida laboral y
bitacora los RAP pendientes
por evaluar en su etapa
lectiva.

Reporte de Juicios de evaluacién
Sofia Plus.
Enlace ubicacion de las evidencias:

https://sena4.sharepoint.com/sites/
EtapaProductivaCSF2021

Garantizar el registro
oportuno de los juicios de
evaluacién de cada uno de
los aprendices de los grupos
asignados por la
coordinaciéon académica en
los aplicativos dispuestos

Se realiza el registro del
juicio de evaluacion
correspondiente al resultado
de aprendizaje de etapa
productiva. De la ficha
1906780, 1906818,
1966795, 1966805,

Reporte de Juicios de evaluacién
Sofia Plus.
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por la entidad.

1966821, 1966826,
2025258, 2141469,
2141470, 2141471,
2233433, 2233451,
2341508, 2341509,
2341510, 2397162,
2397171, 2397185,
2397188. del programa
ANALISIS Y DESARROLLO
DE SISTEMAS DE
INFORMACION,
PROGRAMACION DE
SOFTWARE, ANALISIS Y
DESARROLLO DE

SISTEMAS DE
INFORMACION.
10 | Gestionar el proceso de Para el periodo objeto de| No Aplica
inscripcion y matricula de este pago, la necesidad del
los aspirantes cuando se servicio no requirié ejecutar
oriente formacion . .
. actividades correspondientes
complementaria, de L
acuerdo con el a esta obligacion.
procedimiento de ingreso
vigente.
11 | Realizar seguimiento vy | Se realiza seguimiento vy | Correo electrénico institucional
control mensual de los | control en sofia plus de las
aprendices en el aplicativo | novedades reportadas ante | Enlace ubicacidon de las evidencias:
dispuesto por la entidad, | las Coordinacidn Académica.
verificando el registro de las https://sena4.sharepoint.com/sites/
rutas de aprendizaje, juicios EtapaProductivaCSF2021
evaluativos, novedades
académicas (retiros
voluntarios, traslados,
aplazamientos, etc...),
incumplimientos de la 5
formacidon  (inasistencias),
gestionando ante la
coordinacién académica los
tramites respectivos
12 | Dar cumplimiento | Se aplica y hace cumplir el | Correo electrénico institucional

establecido en el
reglamento del aprendiz, en
las normas de convivencia y
en el cédigo de integridad,
dispuestos por la entidad.

reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

Enlace ubicacion de las evidencias:

https://sena4.sharepoint.com/sites/
EtapaProductivaCSF2021
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13 | Participar en las actividades | Para el periodo objeto de | No Aplica
derivadas de los procesos | este pago, la necesidad del
de autoevaluacién y registro | servicio no requirié ejecutar
calificado de los programas | actividades
de formacién que lo | Correspondientes a esta
requieran en los tiempos | obligacidn.
establecidos por el centro
de servicios financieros, la
Direccion General vy el
Ministerio de Educacidn
Nacional.
14 | Proponer y participar en los | Para el periodo objeto de | No Aplica
proyectos del Sistema de | este pago, la necesidad del
Investigacion, Desarrollo | servicio no requirid ejecutar
Tecnolégico e Innovacion - | actividades
SENNOVA y HUB de | Correspondientes a esta
Innovacion. obligacidn.
15 | Participar en las actividades | Se realiza la induccidn en | Plataforma Sl contratista
relacionadas con el modelo | Seguridad y Salud en el
integrado de planeacion y | Trabajo  SIGA  por el | Certificado curso
gestion  (MIPG), sistema | aplicativo Sl Contratista.
integrado de gestidon y auto
control (SIGA), Sistema de
Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST) y Sistema
ambiental y de eficiencia
energética.
16 | Colaborar en la divulgacion | En visitas de seguimiento | Actas de visita
y promociéon del portafolio | etapa productiva con las
de servicios que ofrece el | empresas, se divulga vy | Enlace ubicacidn de las evidencias:
centro de formacién, a | promociona el portafolio de
través de las diferentes | servicios que ofrece el | https://senad.sharepoint.com/sites/
estrategias que se | centro CSF EtapaProductivaCSF2021
implementen
17 | Desarrollar las actividades | Se desarrollan actividades de | Avisos

de formacién de los
aprendices asignados que
estén realizando la etapa
productiva, segln la
programacion de la
coordinacion académica,
dando cumplimiento a los
lineamientos y
normatividad vigente.

formacion, como orientacidn
de talleres, visitas de
seguimiento etapa
productiva, evaluacién de
evidencias en la plataforma
Territorium y correo
electroénico,

acompafamiento continuo,
con los Aprendices en etapa
productiva de las fichas
1906780, 1906818,

Evidencias actas de visitas
Plataforma Territorium
Enlace ubicacion de las evidencias:

https://sena4.sharepoint.com/sites/
EtapaProductivaCSF2021
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1966795, 1966805,
1966821, 1966826,
2025258, 2141469,
2141470, 2141471,
2233433, 2233451,
2341508, 2341509,
2341510, 2397162,
2397171, 2397185,
2397188. programa
ANALISIS Y DESARROLLO
DE SISTEMAS DE
INFORMACION,
PROGRAMACION DE
SOFTWARE, ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SISTEMAS DE
INFORMACION.
18 | Vigilar y salvaguardar los | Se salvaguardan los vienes | Minuta celadores
bienes e inventarios que | de la oficina de etapa
son utilizados por la | productiva, dispuestos para
Coordinacion académica | la labor
para su funcionamiento.
19 | Actualizarse en la | Se cuenta con la certificacion | Certificado expedido
certificacion de las normas | de lanorma
de competencias laborales | “ORIENTAR FORMACION
técnicas y relacionadas con | PRESENCIAL DE ACUERDO
ORIENTAR PROCESOS | CON PROCEDIMIENTO
FORMATIVOS. TECNICO Y
NORMATIVO”240201056
Vigencia de la norma:
24/07/2023
20 | Participar activamente en | Se participd en reunidn | Listado de asistencia
las actividades | presencial en las
(capacitaciones, eventos, | instalaciones del CSF - | Grabacidn sesion
ferias  académicas  y/o | Protocolito Bioseguridad
empresariales, emergencia CovID Y

competencias académicas,
entre otras) convocadas por
el centro de servicios
financieros en las diferentes
modalidades presencial y/o
virtual que se programen.

presentacién grupo Etapa
Productiva

Fecha 02/02/2022

A partir de las 08:00 am

Por medio de la plataforma
TEAMS Se participo en
reunion general y
capacitacion de proceso para
realizar seguimiento a las
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estrategias  aplicadas  al
acompainamiento de la etapa
productiva, mediante trabajo
en casa (trabajo remoto) o
en forma presencial o, en el
marco de la circular 01-3-
2020-000055 medidas para
el funcionamiento del SENA
en el aislamiento preventivo
obligatorio decretado por el
Gobierno Nacional.

Fecha 10/02/2022
A partir de las 07:00 am

21 | Acompafar activamente a
los aprendices en las
actividades programadas en
el plan de bienestar al
aprendiz.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirié ejecutar
actividades
Correspondientes a esta
obligacidn.

No Aplica

22 | Ejecutar 160 horas
mensuales en actividades
de formacion, de acuerdo
con la programacion
asignada por la
coordinacion académica

Se ejecutan las 160 horas
cumpliendo con las
actividades programadas,
reuniones establecidas por la
coordinacion, como  se
evidencia en el reporte de
Sofia plus, del mes de
febrero de 2022.

Reporte de Horas Sofia plus para el
mes de febrero de 2022.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No. DE LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
LA ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1 Para el periodo objeto de este

pago, No se requirio del servicio
de desplazamiento fuera de los
municipios de cobertura del CDA.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y planilla No.
56777379 operador Mi Planilla periodo de enero del 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitrdmites”)

Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

MARIA LUCED CRUZ DIAZ
Contratista
C.C. 21-018.223

Recibi a satisfaccion:
JUAN CAMILO PULGARIN VANEGAS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3368464

COORDINADOR ACADEMICO
Dependencia Etapa Productiva
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 002 DEL DIA 15 DEL MES DE FEBRERO DEL ANO 2022

OBJETNOG) | Realizar informe detallado de la gestion a la evaluacion realizada del 1 de febrero al 28 de febrero de 2022 a las fichas asignadas para el seguimiento de

etapa productiva de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No  CO1.PCCNTR.3368464 del 24 de enero del 2022.

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Sena Centro
1 Maria Luced Cruz Diaz 21018223 X Senvicios micruz@sena.edu.co 5461600 Sl PARTICIPACION VIRTUAL

Financieros
Etapa Productiva

Sena Centro
Juan Camilo Pulgarin Vanegas 1013646232 X Fig:g';zs jpulgarin@sena.edu.co 5461600 Ext: 14509 Sl PARTICIPACION VIRTUAL

Etapa Productiva

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 002

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Informe de gestion realizada para el mes febrero del afio 2022 correspondiente al proceso de
etapa productiva

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C. 28 de febrero de | HORA INICIO: HORA FIN:
2022 08:00 horas 12:00 horas
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

REGIONAL / CENTRO

Coordinacion Académica de Etapa Productiva. Centro de Servicios Financieros

Regional Distrito Capital.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe de Gestion Evaluacion de Fichas Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar informe detallado de la gestion a la evaluacién realizada del 1 de febrero al 28
febrero de 2022 a las fichas asignadas para el seguimiento de etapa productiva de
acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No
CO1.PCCNTR.3368464 del 24 de enero del 2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes al proceso en el seguimiento
y evaluacién de etapa productiva, de las fichas a continuacién relaciono:

1906780, 1906818, 1966795, 1966805, 1966821, 1966826, 2025258, 2141469, 2141470,
2141471, 2233433, 2233451, 2341508, 2341509, 2341510, 2397162, 2397171, 2397185,
2397188 correspondientes a ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORMACION, PROGRAMACION DE SOFTWARE, ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS DE INFORMACION. Casos especiales de lafichas: 1693764, 2232450 y
2066149.

1906780 MOMENTO 5
1906818 MOMENTO 5
1966795 MOMENTO 5
1966805 MOMENTO 5
1966821 MOMENTO 5
1966826 MOMENTO 5
2025258 MOMENTO 5
2141469 MOMENTO 3
2141470 MOMENTO 3
2141471 MOMENTO 3
2233433 MOMENTO 4
2233451 MOMENTO 4
2341508 MOMENTO 1
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2341509 MOMENTO 1
2341510 MOMENTO 1
2397162 MOMENTO 1
2397171 MOMENTO 1
2397185 MOMENTO 1
2397188 MOMENTO 1

De las cuales se ha adelantado la siguiente gestion:

s3a1508] MOMENTO 1 |G DE INFORMAGION
p3a1500| MOMENTO 1 |G s DE INFORMAGION
paa1s10| MOMENTO 1 |G DF INFORMAGION
p307162| MOMENTO 1 |G s DE INFORMAGION
pezi7| MOMENTO 1 |G DF INFORMAGION
s3o7185| MOMENTO 1 |G S DE INFORMAGION
2307188 MOMENTO 1 |G FORVAGION

Fichas se encuentran en etapa lectiva.

Joos780| MOMENTO S | Qi F INFORMACION
Joosa1s| MOMENTO5 | Qe E INFORMACION
1o66705| MOMENTO 5 | Qe DE INFORVAGION
Jossaos| MOMENTO5 | Qe INFORMACION
1os6821| MOMENTO5 |G DE INFORMAGION
1066826 MOMENTOS | Qi nS DE INFORMAGION
2025058] MOMENTO5 | Sicmiia DE INFORMAGION
TERRITORIUM

Avisos de presentacion:
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@ 1_merged.pdf A @ 1pdf A & GF-21018223-321..pdf A @ ilovepdf merged (2)pdf A~ Mostrar todo X
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5. M-5,ACTA VISITA 1-2_VISITA 2 - Word

osicién  Referencias  Comespondencia  Revisar  Vista  Ayuda

s . = o - & =
y <1~ v . - - - B - - y
Aitel ! A A Al AaBbCcl AaBbCel AaBbCel
= = = o=
Pegar . J 1 Normal nespa... 1 Table Par .
v B - AW, .
. - N | K §- & x x Y A ) - ST
Portapapeles 1 Fuente (] Parrafo = Estilos & ~
ASISTENTES: (I registro de asi: ia)
" . x| «E W o . i+ o
. - ]
o ° - o a ° J
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se frata de una reunién
virtual o, de los asistentes que partici| a través de una plataforma virtual.
Pigina 3 de 4 1159 palabras ¥ Espafol (Espaa) (4 Accesibilidad: es necesario investigar 5 —————+ %
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Email enviado contestando PQR

00| @s |[Eof | Qri|Pe Hce MR Mx [Dse 0@ 1 i |[Ete|@Te|@T|@c|Ssc|®T|dac| + e - X
3 C & mailgoogle.com/mail/u/4/#search/cg7811327%40gmail.com/FMfcgzGmthprihsskDKbGBMWIFLGZTk Qa 2 % @
M Gmail @ Nequi|Manejatup.. @ 1995HondaSlen. @B YouTube B¥ Maps of) CompensarCajade.. [EJ Testdeinglés Onlin.. @ Politecnicodesura.. P Politecnico superior »
. . * e
M Gmail Q  cg78n3zz@gmailcom x O tusente ~ (D B 3 o
< B O @ B 0 @& B o i 1 e =
/ Redactar [
Espero su respuesta, gracias
~ Correo
[0 Recibidos [Mensaje recortado] Ver todo el mensaje
1r Destacados
@® Pospuestos MARIA LUCED CRUZ DIAZ <micruz32 @misenz edu.cox W e e
para 67811327, jpulgarin
B> Enviados
Cordial saludo estimada Aprendiz,
[ Borradores 44
®  Formatos decontab.. 2 Teniendo en cuenta &l adjunto seguiré &l seguimiento y frente a su etapa productiva, para lo cual solicito por favor agendar visita para la ¢}
proxima semana.
» Chatear + c . +
on respecto a su solicitud, le recordamos que su opcion de etapa productiva (pasantia) no contempla apoyo monetario.
» Espacios + Cordialmente,
= Reunion
MARIA LUCED CRUZ DIAZ
BN Nueva reunion .
matructar Seguimien [—
[ Mis reuniones serles fnancies >
mloruall @ misena.cdusg
@ 1_merged.pdf ~ B 1pdf ~ & GF-21018223-321..pdf  ~ E ilovepdf merged (2)pdf  ~ Mostrar toda X

H L Escribe aqui para buscar

Certificaciones
Aclaracion de interrogantes

O |@si |[Bof | QP | |dRco| MR M x [Tse |®De| @1 |@Ete |t | @Te | ®Te |[So 50| @ Ter |RCo| + v = (s X
& c & mail.google.com/mail/u/4/#search/ykloaiza5%40misena.edu.co/FMfcgzGmthprxkZwPVembQBWcBKIhcZB Q 1»
M Gmail @ Nequi|Manejatup.. @ 1995HondaSLen.. @ YouTube BY¥ Maps fs CompensarCajade.. [EJ Testde InglésOnlin.. @ Politecnico de sura P Politecnico superior »
: X . < > -~
= M Gmail Q  ykloaiza5@misena.edu.co X I O Ausente ~ ® @ e i o
€« ® 0 @ 8 0 & B o 1de2 >
/ Redactar 0]

- Correo ——= : l

[J Recibidos A3
&8 Documentos certifi. 4
Yr Destacados

@®© Pospuestos e

B>  Enviados Q MARIA LUCED CRUZ DIAZ <micruz32@misena edu.co> ma 13 (hace9 dias) Y €

para YEIMI, Raul an, JENNYFER «
[) Borradores 44

Saludos cordiales, [¢]
® Formatos de contab.

Aprendiz Yeimi, nuevamente reitero que vea el tema de las materias que usted comenta que vio con la Coordinacion de etapa lectiva.

» Chatear + La coordinacion de etapa productiva esta atenta a recibir en totalidad los documentos para seguir el tramite de su certificacion +
» Espacios + Cordialmente.
~ Reunion

MARIA LUCED CRUZ DIAZ
E*  Nueva reunién nstructor Seguimiento €t

9 Mis reuniones
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Ninguno

EVIDENCIAS

Todas reposan en el Share Point del proceso de Etapa Productiva.

EE

IO MTIFILA ] TECHA
e MM PROGRAMA_FORMALIIR IRICID £ 181 | mowen
eouc i,
ANALSS ¥ DESARAOLLD OF
. McinaE T 5
1906 " 2z 001

CONCLUSIONES

Se evidencia la gestion realizada durante el mes de febrero 2022.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar
la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacién de

la informacion:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA[ x| PRIVADO[ | SEMIPRIVADO[ | SENSIBLE | x

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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