SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMEBIA

VIGILADO

® ! LS El futuro Presidencia
7 esde todos | de la Repiblica:

Colpensiones

RADICADO 2020_001

GERENCIA DE DETERMINACION DE DERECHOS
DIRECCION DE NOMINA DE PENSIONADOS

CERTIFICADO DE DEVENGADOS Y DEDUCIDOS

Que la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, reconocié como CAUSANTE de
una prestacion de VEJEZ a MARIA ARACELY GOMEZ DE URBANO identificado(a) con Cédula de
Ciudadania No. 31201087.

Por tal Concepto durante el periodo: 2022-01 a 2022-01 le fueron girados los siguientes valores:

DEVENGADOS DEDUCIDOS

VALOR PENSION $1,245,974.00 TERCERO $ 503,208.00
BANCO CAJA SOCIAL
SALUD COOMEVA $ 124,600.00

TOTAL DEVENGADOS |$ 1,245,974.00 TOTAL DEDUCIDOS $ 627,808.00
NETO GIRADO $618,166.00

Estado: ACTIVO.
Se expide a solicitud del interesado en Bogota D.C, Bogota el dia 18 de febrero de 2022.

Atentamente:

DORIS PATARROYO PATARROYO
Director(a) de Némina de Pensionados

Su futuro lo construimos entre los dos
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-2090
Seglin autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 24 de febrero de 2022

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

 Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: MARIA ARACELY GOMEZ DE URBANO

Cedula o Nit: 31201087-6 Direccion Beneficiario: calle 33 44 45 Tulua casa

Teléfono: 3206493090 Correo Electrénico: mara2k@misena.edu.co
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADORA
PUBLICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

No. RPC: 5600032495 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022
Valor Contrato: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($22.800.000)

Concepto: CUOTA NRO. 2 DEL MES DE FEBRERO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0055 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2022, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE
PAGO NRO. 9429229669 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1326577165. CONSIGNAR EN LA CUENTA

DE AHORROS NRO. 0072000200117013. PERTENECIENTE AL BANCO BBVA.
Valor: ($3.800.000)

Son: TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

/
/ A
/

‘:C( .
“hacely pormne
MARIA/ARACELY GOMEZ DE URBANO
Cedula: 31.201.087

Elaboracién Revision Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria ARRLNGHES
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0055 de 21 enero 2022
MARIA ARACELY GOMEZ DE URBANO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, febrero 24 de 2022

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Subdirector Tecnico de Apoyo a Gestion

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —SEGUNDA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0055 del 21 de enero de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestién
No.1.330-12.14-0055 del 21 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacién de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de FEBRERO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE
DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION
DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 21 de enero de 2022
Fecha de Terminacion: 30 de junio de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestién relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1) Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los lineamientos
estratEgicos, objetivos y metas establecidos por la Secretarla de Desarrollo
EconOmico y Competitividad, segUn la planeaciOn para los programas de
emprendimiento. 2) Plantear, gestionar y hacer seguimiento al plan de acciOn
individual formulado con base en los lineamientos entregados por la Secretarla de
Desarrollo EconOmico y Competitividad, segUn la planeaciOn, para los programas
de Emprendimiento. 3). Asistir y participar de manera presencial o virtual segUn se
requiera, en los foros, seminarios, capacitaciones, cursos, comitEs de trabajo,
reuniones y cualquier otro tipo de evento al que sea convocado por la Secretarla de
Desarrollo EconOmico y Competitividad. 4) Orientar a los emprendedores en las
diferentes etapas establecidas para la creaciOn y puesta en marcha de empresas



tales como ideaciOn y validaciOn temprana, pitch, formulaciOn y seguimiento de
planes de negocio, con recursos del Fondo ValleINN y/o otras fuentes de
financiaciOn. 5) Orientar a los Clientes de los Centros ValleINN que lo requieran en
sus procesos de Fortalecimiento Empresarial de acuerdo a los lineamientos fijados
por la entidad. 6). Determinar las necesidades de formaciOn de los emprendedores
y/o empresarios y apoyar el fortalecimiento de sus competencias. 7) Colaborar en el
desarrollo de competencias de emprendimiento dentro de los procesos de
capacitaciOn de la Secretarla, las cuales podrAn ser en asocio con otras entidades
de formaciOn del Departamento. 8) Cumplir con lo establecido en los procesos y
procedimientos del MIPG y SGC de la SEDEC. 9) Apoyar los procesos
administrativos de los centros ValleINN y la Secretarla de Desarrollo EconOmico y
Competitividad SEDEC relacionados con las evidencias de sus servicios prestados,
inherentes a las actividades de su perfil y a la naturaleza de los servicios contratados.
10) Todas aquellas requeridas por la Secretarla de Desarrollo EconOmico y
competitividad y que tengan relaciOn con objeto contractual. 11) Apoyar con la

divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1) Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los lineamientos
estratégicos, objetivos y metas establecidos por la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad, segin la planeacion para los programas de
emprendimiento.

Gestioné las acciones

requeridas para cumplir con T OTETIRTT momemarsis as e
los lineamientos estratégicos I B e RS
y comparti con el plblico las | . SamaraSs’SSms e, Sus “onmanes ~ =
diferentes convocatorias para s

AR NI ER LI NN | frvee e

el cumplimiento de los ﬁyi
objetivos y metas, segun la
planeacion de los programas
de emprendimiento

2) Plantear, gestionar y hacer seguimiento al plan de accién individual formulado
con base en los lineamientos entregados por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad, segun la planeacién, para los programas de
Emprendimiento.



Planeé y gestioné el plan de accion
individual formulandolo con base en los | () gecretaria de pesarratio, - X
lineamientos entregados por SEDEC e ek

mantuve comunicacién constante con

los emprendedores vy transferi la
informacién y novedades  sobre
oportunidades y ofertas de
convocatorias de recursos del Programa

Valle Inn

Entrega insumos Yallelnn desde El Agulla
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3). Asistir y participar de manera presencial o virtual segun se requiera, en los foros,
seminarios, capacitaciones, cursos, comités de trabajo, reuniones y cualquier otro
tipo de evento al que sea convocado por la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad.

Estoy atenta a participar de manera | (£ ETSTC SN0y T
virtual en capacitaciones convocadas 2h-@

por la Secretaria de Desarrollo %ﬁgﬂigiﬁfgﬁ( i€ e aa
Econémico y Competitividad SEDEC :
y gobernacion.

MVl civte

4) Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la
creacién y puesta en marcha de empresas tales como ideacion y validacion
temprana, pitch, formulacion y seguimiento de planes de negocio, con recursos del
Fondo ValleINN y/o otras fuentes de financiacion.

Oriente en la oportunidad de
participar de los Facebook live
“Escula de empresarios Valle
INN”. Para abordar la visién
exportadora




5) Orientar a los Clientes de los Centros ValleINN que lo requieran en sus procesos
de Fortalecimiento Empresarial de acuerdo a los lineamientos fijados por la entidad.

. Secretaria de Desarrollo ses >

Oriente a los emprendedores sobre centros | 7 Sggngmicey Competitividad

i ¥ %4 Con excelentes resultados llegd por primera
de atencién Vallelnn y en procesos de vez al municipio de #Ulloa la estrategia de
reactivacion econdmica #\ValleiNNMuniciplos,
PiE . . tiderada por ia gobernadora Clara Luz Roldan
fonnulaCIOn y fortaleCImlento de Gonzalez y el Srio. de Desarrollo Econémico y
Competitividad, Pedro Andres Bravo, que con una
% » , - voisa de $100 miliones de pesos a través de la
emprendimientos exitosos, se informa a los | enireas de equipos. herramientas, materias
primas e insumo se impuso fa recuperacidn
economica de 28 emprendedores ulloenses, 9 de
ellos jévenes entre los 18 y 28 afios.
H 5 3

emprendedores de la oportunidad de

reactivacion econdémica, participando en las

convocatorias

6). Determinar las necesidades de formacién de los emprendedores y/o empresarios
y apoyar el fortalecimiento de sus competencias.

Invite a los emprendedores y/o @ G Cowodommmonion A
empresarios a participar en las | w8 v aakis i
capacitaciones, para el

fortalecimiento de sus

competencias, invitandolos a
los centros de atencion Valle
INN

7) Colaborar en el desarrollo de competencias de emprendimiento dentro de los
procesos de capacitacion de la Secretaria, las cuales podran ser en asocio con otras
entidades de formacién del Departamento.

Colabore con el desarrollo de
competencias de los emprendedores |
invitandolos a ciclo de capacitaciones
SEDEC en asocio con otras entidades de
formacién




8) Cumplir con lo establecido en los procesos y procedimientos del MIPG y SGC de

la SEDEC.

Cumpli con parametros de la entidad en
cuanto a la gestion documental vy
soportes de trabajo en la plataforma
SECOP Il, Parametros Habeas Data —
Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad - Valle del Cauca.
Presenté los informes del mes de
FEBRERO cumpliendo con las fechas y
parametros  establecidos por la
administracion de la secretaria de
desarrollo econémico SEDEC

9) Apoyar los procesos administrativos de los centros ValleINN y la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad SEDEC relacionados con las evidencias de
sus servicios prestados, inherentes a las actividades de su perfil y a la naturaleza de

los servicios contratados.

Apoye los procesos administrativos de
la secretaria de Desarrollo econdémico
SEDEC, cumpliendo los requerimientos
solicitados por parte de esta
participando activamente de las
actividades virtuales que programan

/%", Secretaria de Desarrollo o [
L) Econdémico y Competitividad
e h@

{¥% #+ioy nuestro Srio. de Desarrollo Econdmico y
Competitividad, Pedro Andres Bravo, participd
junte con nuestra gobernadora, Ciarg L. Ver mias

10) Todas aquellas requeridas por la Secretaria de Desarrollo Econémico y
competitividad y que tengan relacién con objeto contractual.




Apoye todas aquellas
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. en contrapartida entre la Gobernaciéon del Valle detl
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#Ansermanuevo, los beneficiarios del Fondo

re aC|On con e 0 Je 0 #ValleINNMunicipios #Fasell, entre los que se
destacan 45 unidades de negocic lideradas por

ContraCtuaI jovenes entre los 18 y 28 afos, ademas de contar

con un impacto del 59,17% a proyectos empresariaies

encabezados por mujeres. - Secretaria de

Desarrolio Economico y Competitividad, Pedro
Andres Bravo.
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11) Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales.

Apoye el aumento de la publicidad en las | < covsmacionaaivancdeicauca <
redes sociales Twiter y Facebook para| <= e
que la SEDEC y la Gobernacion del Valle 122':.:?5;5;:}“355 2;6;"552;%&?551:5;;2:“
en cabeza de la sefiora gobernadora,

Clara Luz Roldan, tenga mayor difusién de
sus programas

SOOI T 30
ContinGa estrategia de reactivacidn econdmica |
Diario Occidente

wdw N o €3 Crmenti £ Carmpartie

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 2 del mes de FEBRERO de 2022.

Cordialmente,

X /) 5 5.

= /¥ cel L pomet
MARIA\ARACELY GOQMEZ DE URBANO




15/2/122, 10:24 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Confirmacion Transaccion PSE - CUS 1326577165

;‘ ﬂ +Trabajo

maria aracely gomez ramirez <mara2k@misena.edu.co>

Confirmacion Transaccion PSE - CUS 1326577165

serviciopse@achcolombia.com.co <seniciopse@achcolombia.com.co> 14 de febrero de 2022, 21:15
Para: mara2k@misena.edu.co

jHola, maria aracely gomez de urbano

Gracias por utilizar los servicios de BANCO BBVA
COLOMBIA S.A.y PSE. los siguientes son los datos de
tu transaccién:

Estado de la Transaccion: Aprobada

CUS: 1326577165

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcién: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9429229669
Valor de la Transaccion: $ 198.000

Fecha de Transaccion: 14/02/2022

Ten en cuenta estos tips de seguridad

EDigita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

Butiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

BProcura cambiar tus contrasefias bancarias frecuentemente.
https://mail.g oog le.com/mail/u/0/?ik= 0ec03512af&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1724793568913869766&simpl=msg -f%3A1724793568913869766 12



15/2/122, 10:24 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Confirmacion Transaccion PSE - CUS 1326577165

i arh

---... COoLOFEIA

H K3 TransaccionesACH 3 @ACH_Informa

https://mail.g oog le.com/mail/u/0/?ik= 0ec03512af&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1724793568913869766&simpl=msg -f%3A1724793568913869766 2/2
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Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca :
Versién:02
INFORME DE SEGUI[VIIENTO DE
= SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina 1 de 10
Fecha: - 24 De febrero de 2022

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO _ ;
CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO

Contrato niumero: 1.330-12.14-0055 de 21 de enero de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003330 y RPC No. 5600032495

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/P138-
101901/1/1/01/06/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los polos de desarrolio,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su importancia econédmica y social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,
los sectores privados, académicos y de gobierno, como espacios integrales generadores de desarrollo con
ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA:
Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a 40000
unidades econémicas en un entorno de recuperacion econdémica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacion econdmica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovacion Valle INN operando en un contexto de
reactivacion econémica _

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato: Fortalecer la institucionalidad
para la eficaz atencion de emprendedores y Mipymes

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN 'Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: MARIA ARACELY GOMEZ DE URBANO

| OBJETIVO DEL INFORME -- S
Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de |
actividades y plan de trabajo presentado en FEBRERO de 2022, CUOTA 2, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento

_del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.




Departamento del Valle del Codigo; FO-M9-P2-02
Cauca :
™ Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
b SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina 2 de 10

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES ACTIVIDADES u GBLIGACIONES
ESPECiFlCAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA. : -

1) Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los
lineamientos estratEgicos, objetivos y metas establecidos por la
Secretarla de Desarrollo EconOmico y Competitividad, segUn la
planeaciOn para los programas de emprendimiento. 2) Plantear,
gestionar y hacer seguimiento al plan de acciOn individual
formulado con base en los lineamientos entregados por la
Secretarla de Desarrollo EconOmico y Competitividad, segUn la
planeaciOn, para los programas de Emprendimiento. 3). Asistir
y participar de manera presencial o virtual segUn se requiera, en
los foros, seminarios, capacitaciones, cursos, comitEs de
trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de evento al que sea
convocado por la Secretarla de Desarrollo EconOmico vy
Competitividad. 4) Orientar a los emprendedores en las
diferentes etapas establecidas para la creaciOn y puesta en
marcha de empresas tales como ideaciOn y validaciOn
temprana, pitch, formulaciOn y seguimiento de planes de
negocio, con recursos del Fondo ValleINN y/o otras fuentes de
financiaciOn. 5) Orientar a los Clientes de los Centros ValleINN 100%
que lo requieran en sus procesos de Fortalecimiento Empresarial
de acuerdo a los lineamientos fijados por la entidad. 6).
Determinar las necesidades de formaciOn de los
emprendedores y/o empresarios y apoyar el fortalecimiento de
sus competencias. 7) Colaborar en el desarrollo de
competencias de emprendimiento dentro de los procesos de
capacitaciOn de |la Secretarla, las cuales podrAn ser en asocio
con ofras entidades de formaciOn del Departamento. 8) Cumplir
con lo establecido en los procesos y procedimientos del MIPG y
SGC de la SEDEC. 9) Apoyar los procesos administrativos de
los centros ValleINN y la Secretarla de Desarrollo EconOmico y
Competitividad SEDEC relacionados con las evidencias de sus
servicios prestados, inherentes a las actividades de su perfily a
la naturaleza de los servicios contratados. 10) Todas aquellas
requeridas por la Secretarla de Desarrollo EconOmico vy
competitividad y que tengan relaciOn con objeto contractual. 11)
Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera
en la SEDEC por medio de las redes sociales.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

0,
programado en el plan de trabajo del mes de FEBRERO de 100%
; 2022:
Porcentaje de
CUMplmisnto. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la 33 3%

vigencia del contrate de conformidad con lo acordado en el
mismo:

Otras consideraciones.
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Sugerencias _
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. : . . . |

1) Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los lineamientos estratégicos, objetivos y
metas establecidos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, segtn la planeacion
para los programas de emprendimiento.

El contratista gestiond las

acciones requeridas para cumplir Y Saias T om s e >
con los lineamientos estratégicos —riSSamLSTlonnT e e nAeasy ¥
y compartio con el publico las

Lo (Gobaermaciamn ool Walle clel c‘.aur_,n 3 o
Camaora de Comarcio do... ver

5 : LR R T jS -
diferentes convocatorias para el = AR Ll :
7 5 i A “ ki g
cumplimiento de los objetivosy | &~ i“ P S,
metas, segun la planeacion de los : D FEre1rans | el

programas de emprendimiento

2) Plantear, gestionar y hacer seguimiento al plan de accion individual formulado con base
en los lineamientos entregados por la Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad, segun la planeacion, para los programas de Emprendimiento.
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Planed y gestiono el plan de accion
individual formulandolo con base en los
lineamientos entregados por SEDEC rmmpmisié svive
mantuve comunicacion constante con los

emprendedores y transfirié la informacién y
novedades sobre oportunidades y ofertas de
convocatorias de recursos del Programa
Valle Inn

Secretaria de Desarrollo wa x
Econémice y Competitividad

[ Fop REESH 15 comentarias - 13 veces companido

e e o ) Comentar o Compattir

3). Asistir y participar de manera presencial o virtual seglin se requiera, en los foros, seminarios,
capacitaciones, cursos, comités de trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de evento al que sea
convocado por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

Competitividad SEDEC y gobernacion.

i.¥ P %\ Secretaria de Desarrollo e >
Estuvo atenta a participar de manera virtual (o) Borerars. ¥ Gompetitividad
en capacitaciones convocadas por la 2h @
Secretaria de Desarrollo Econdmico y &3 Emprendedores, jes hora de

CSCcUBLAN DE

EMPRESARIOS

4) Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creacion y puesta en
marcha de empresas tales como ideacién y validacién temprana, pitch, formulacion y seguimiento de
planes de negocio, con recursos del Fondo ValleINN y/o otras fuentes de financiacién.
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Orient6 en la oportunidad de s |

participar de los Facebook live
“Escula de empresarios Valle
INN”. Para abordar la vision
exportadora

S—— M. VERE

5) Orientar a los Clientes de los Centros ValleINN que lo requieran en sus procesos de Fortalecimiento
Empresarial de acuerdo a los lineamientos fijados por la entidad.

(’E) Secrotaria de Desarrcllo wee >

Orient6 a los emprendedores sobre centros i S

B 3 Con excelentes resullados llegd por primera
de atenclon Va]lelnn y en procesos de vez al municipio de #Ulloa la estrategia de
reactivacidn econdmica #ValleiNNMunicipics,
g . - liderada por la gobernadora Clara Luz Roldan
formula(:lon y fortalec1m1@nt0 de Ganzalezr y el Srio. de Desarrolle Econémico y
Compettlividad, Pedro Andres Bravo, que con una
2 = = . f 1 bolsa de $100 millones de pesos a través de la
entrega de equipos, harramientas, mateaerias
emprendimientos exitosos, se 1nforma g 108 [ entress ds equisos, harramisntes, mataries
econdmica de Z8 emprendedores ulloenses, 9 de
ellos j6venes entre los 18 y 28 afios.

~, T R i

emprendedores de la oportunidad de

reactivacion econémica, participando en las

convocatorias

alde 1 Gunta 3 Comen Tt £2 Cormgnr i

6). Determinar las necesidades de formacion de los emprendedores y/o empresarios y apoyar el
fortalecimiento de sus competencias.

informo a los emprendedores y/o @ [ ControsdsAlancionValleiin
empresarios de oportunidad de it

participar en las capacitaciones,
para el fortalecimiento de sus
competencias, invitdndolos a los
centros de atencion Valle INN

£ Valteinn
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7) Colaborar en el desarrollo de competencias de emprendimiento dentro de los procesos de
capacitacion de la Secretaria, las cuales podran ser en asocio con otras entidades de formacién del

Departamento.

Colaboré con el desarrollo de competencias
de los emprendedores invitandolos a ciclo
de capacitaciones SEDEC en asocio con
otras entidades de formacién

e
et

FRE Iy, wand

AT
LA AR AT AR T AN SRR
g A R

wrepaoaios

8) Cumplir con lo establecido en los procesos y procedimientos del MIPG y SGC de la SEDEC.

Cumplio6 con parametros de la entidad en
cuanto a la gestion documental y soportes de
trabajo en la plataforma SECOP 1I,
Parametros Habeas Data — Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad —
Valle del Cauca. Present6 los informes del
mes de FEBRERO cumpliendo con las
fechas y parametros establecidos por la
administracion de la secretaria de desarrollo
econémico SEDEC

9) Apoyar los procesos administrativos de los centros ValleINN y la Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad SEDEC relacionados con las evidencias de sus servicios prestados,
inherentes a las actividades de su perfil y a la naturaleza de los servicios contratados.
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“% " Secretaria de Desarrollo o= >

Apoyé los procesos administrativos de la
secretaria de Desarrollo econémico

3 ==/ Econdémico y Competitividad

10h &

4 #Hoy nuestro Srio. de Desarrollo Econémico y

SEDEC, Cumpliendo 103 requerimientos Competitividad, Pedro Andres Bravo, participé

junto con nuestra gobernadora, Clara L. Ver mas

solicitados por parte de esta participando
activamente de las actividades virtuales
que programan

O N & gomentarios « 7 vecus compartide |

10) Todas aquellas requeridas por la Secretaria de Desarrollo Econémico y competitividad y que
tengan relaciéon con objeto contractual.

A [¢] 6 tOdaS a uelIaS {"1&2 % Secretoria de Desarrolleo Economico... - &
p (=%) 2 .o b4
actividades requeridas por la B2 Goryune Bojes comiinde $600 miliones depegos
. .z en cantrapartida entre la Gobernacion del Valie del
o~ SEDEC que tienen relacion Cauca, Clara Luz Roldan Gonzalez y la Alcaldia de
& 4 1 obi ] P Anahrnanars, s buneNa oy del Londs
conelo Jeto contraCtua nVa[lelNNMunici'pios #Fasell, ent:c los que se

destacan 45 unidades de negocio lideradas por
jovenes entre los 18 y 28 afos, ademas de contar
con un impacto del 59,1% a proyectos empresariales
encabezados por mujeres, | . Secretaria de
Desarrollco Econdmico y Competitividad, Pedro
Andres Bravo.

H9Valle
&y hwencible

AVaiteinn

e,

ef;valie 3
rosctive su e is comtos - Invancible
Vim NN Mnicinios @

=3 LRI e

O TOy 14 personos mds

j

= companido

il 1 gusta D comentor £ Compartir

11) Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.
[ ]
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Apoyé el aumento de la publicidad en las
redes sociales Twiter y Facebook para que la
SEDEC y la Gobernacion del Valle en cabeza
de la sefiora gobernadora, Clara Luz Roldan,
tenga mayor difusién de sus programas

€ — Gobornacidén del Valle del Couca =X

o
Conting strategin de reactivacian ccondmica |
Diario Occidentae

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual
se adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 942922966% Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1326577165
correspondientes al mes de ENERO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera
relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO | |

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto _
Concepto Valor (Anticipo, | Fecha de pago Valor | Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
@ ?:;;?;,;to $22.800.000 CUQOTA 1 Febrero/2022 3.800.000 Cancelada
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
Valor pagado $3.800.000
Valor causado que no
se ha pagado $3.800.000
Valor total ejecutado $7.600.000
Valor saldo por
ejecutarp $15.200.000
Intereses moratorios 3
SEGUIMIENTO
NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO'

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de Ios aportes Iegales de Salud PenSIon y Arl, para Io cual se

adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 9429229669 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1326577165. correspondientes
al mes de ENERO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna

con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

| INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTAKCIAS =
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
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SIN NOVEDAD
Fecha del préximo informe 24 de marzo de 2022

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

24, 4 dias del mes de febrero de 2022
|
PAULO NANDD BALCAZAR
Subdirect ' oo a Gestion
C.C.16288593 /
I Elaboré Revisé Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdon Gestién y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacion Acta No. 002
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




