CODIGO : BS-F-26
INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 17.658.695

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

JOSE BERTONY ROJAS MENDEZ |

CONTRATO No. 111-2022

DEL 5AL 31 DE ENERO DE 2022 |

SAN VICENTE DEL CAGUAN ETCR MIRAVALLE - GT CAQUETA

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la ruta de
reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y

Reincorporacién (ETCR) Areas de Reincorporacién Grupal

Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades y
herramientas que se establezcan por parte de la ARN
para la construccién participativa de la hoja de ruta y el
desarrollo de sus diferentes fases, teniendo en cuenta los
Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo del mes de enero se desarrollaron las siguientes actividades:

El dia 14 de enero se desarrollé una actividad psicosocial en el marco del proceso de reincorporacién, durante la jornada de
trabajo se dio un saludo de bienvenida del afio 2022 a las personas en reincorporacién y se socializo el cronograma de
actividades mensuales para la presente vigencia, también se actualizo direccién de residencia y teléfono de contacto.

2. Acompaiiar la reincorporacién temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y
metodologias establecidas por la ARN y que incorporen
los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo del mes de enero en el marco de desarrollar las acciones y acompafiamiento de la reincorporacion temprana|
se realizaron las siguientes actividades:

+En este periodo se avanzo en la gestion de libretas militares de la poblacion en proceso de reincorporacion del antiguo ETCR
Miravalle, se hizo un barrido de la situacién militar de los excombatientes y se acompafié la gestién de una reunién de trabajo
entre los lideres del AECTR Miravalle y el facilitador de la ARN.

*En este periodo se avanzé en la actualizacion de documentos en el sistema de informacién de la ARN, de las personas en
proceso de reincorporacion que se encontraban asignadas a la facilitadora Karime Vifa.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia
con los procesos y lineamientos de la ARN, para la
concertacion y seguimiento participativo de los acuerdos y
actividades de acompafiamiento y gestién con los y las
exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad,
teniendo en cuenta las particularidades individuales,
colectivas y del territorio en el que se encuentrany a la
normatividad vigente, asi como también los Enfoques
diferenciales y de género.

En el marco de acompafiar actividades con la poblacion objeto de atencién, sus familias y la comunidad, en el periodo del mes de
enero se desarrollaron las siguientes actividades:

« Se acompafio el tramite administrativo del informe de honorarios del mes de enero del sefior Hermides Linares Montiel en

marco del contrato como promotor de reincorporacion vigencia 2022.

« Se acompafio el tramite administrativo del proceso de contratacién del sefior Franklin Gonzéalez Ramirez como enlace d
reincorporacion para el afio 2022.

« Se continuo con el acompafiamiento administrativo al ciudadano en proceso de reincorporacién Hermides Linares Montiel, pal
la organizacién de los requisitos que se requieren para presentar el pisc en la ruta del fondo emprender del Sena en el
departamento del Caqueta.

« Se acompafio el tramite y organizacién 6 de hojas de vidas de personas en proceso de reincorporacion que trabajaran en

programa modalidad propia e intercultural con Fundar operador del ICBF en el AETCR Miravalle.

« Se acompafio con el apoyo de la profesional Yerly Yesenia Gomez la gestion de 5 Rut ante la Dian por primera vez, con

objetivo de apoyar a familiares de excombatientes que van a ser contratadas en el programa modalidad propia en la zona de
reserva campesina.

« Se acompafio de manera virtual la actualizaciéon de 6 Rut en la pagina de la Dian, con el objetivo de apoyar a poblacig
excombatientes que van a ser contratadas en el programa modalidad propia en la zona de reserva campesina.

+ Se dio continuidad al acompafiamiento de dos personas en proceso de reincorporacién , que actualmente se encuentra
vinculados a la oferta de educacioén superior en Licenciatura en pedagogia infantil y Psicologia.

4. Reallizar las acciones necesarias para la vinculacién de
los y las exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la
oferta disponible de las entidades publicas, privadas,
academia, tercer sector u otros, que permita el pleno
ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento al proceso de reincorporacion, que se
desarrollen en el espacio de atencién designado.

Con el objetivo de realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a|
la oferta disponible de las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros; para este periodo se realizaron las
siguientes actividades:

+ Se acompafio a la directiva del AETCR Miravalle en la radicacion de un oficio ante la oficina del Sisbén del Municipio de S4
Vicente del Caguén, para que se haga una jornada de reencuesta en la vereda Miravalle para mejorar los puntajes del Sisbén.

« Se socializo el convenio PNUD -ARN para el apoyo a educacién técnica de todas las personas en proceso de reincorporacid
que estén interesadas en continuar su educacion técnica.

« Se realizo el acompafiamiento a cinco personas en reincorporacién madres cabeza de hogar que accedieron al programa m§
familias en accién en el municipio de san Vicente del Caguén.

+ Se acompario la gestién para dar continuidad al programa Explora del ICBF que se viene desarrollando en el AETCR Miravall|
para nifios de 7 a 12 afios hijos de excombatientes y comunidad.

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de
atencion a las actividades desarrolladas dentro de los
Programas, Proyectos y Estrategias lideradas por la ARN,
teniendo en cuenta sus intereses, necesidades y
potencialidades, asi como las caracteristicas del contexto
y la normatividad vigente, que se encuentren en el
espacio de atencién designado.

En el marco de acompafiar actividades con la poblacion objeto de atencién, sus familias y la comunidad, en el periodo del mes de
enero se desarrollaron las siguientes actividades:

+Se acompario el proceso de afiliacion de dos menores de edad hijos de excombatientes

+Se acompafio curso manipulacién para personas en proceso de reincorporacion y comunidad del AETCR Mravalle

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias
relacionadas con la reconciliacién, la prevencién de la
estigmatizacion, la convivencia, la construccién de paz y
otros procesos que se definan a partir de las necesidades
e iniciativas sociales priorizados en los territorios por las y
los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la!
comunidad, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

En el marco de acompariar estrategias territoriales de convivencia y reconciliacién, en este periodo se desarrollaron las siguientes
actividades:

+Acompafiamiento permanente a 2 personas en proceso de reincorporacion que continuaron la formacién en educacién superior
enla UNAD .

+Acompafiamiento permanente a 4 proyectos productivos que ingresaron al programa de fortalecimiento que vienen siendo
acompafiados por el operador fedecesar.

+Acompafiamiento a una persona en proceso de reincorporacién estudiante del programa de odontologia en la convocatoria del
del convenio ARN-ICETEX para financiamiento de educacién superior.

+Acompafiamiento a una persona en proceso de reincorporaciéon estudiante del programa de medicina en la convocatoria del del
convenio ARN-ICETEX para financiamiento de educacién superior.

+Acompafiamiento a una persona en proceso de reincorporacién del AETCR Miravalle en el proceso de inscripcién del programa
de medicina en la universidad surcolombiana.

«Acompafiamiento en la postulacién de dos personas en proceso de reincorporacién estudiantes de educacién superior con la
UNAD a la convocatoria de la gobernacién para la financiacién del semestre.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se
consideren necesarias para el adecuado desarrollo del
acompafiamiento al proceso de reincorporacion, de
acuerdo a los lineamientos establecidos por la ARN.

En el marco de acompariar estrategias territoriales de convivencia y reconciliacién, en este periodo se desarrollaron las siguientes
actividades:

« Acompafiamiento al equipo del componente Farc, en las jornadas de trabajo del programa modalidad propia intercultural del ICH]
en el AETCR Miravalle.

+ Se acompario el comité de salud desarrollada en el antiguo ETCR los dias 21 de enero 2022 en el marco del proceso
reincorporacién en el AETCR Miravalle.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas
requeridas para dar cumplimiento a las metas y objetivos
del espacio designado, atendiendo los lineamientos de la
entidad, considerando la transversalizacion de los
Enfoques diferenciales y de género.

En el marco del contrato en el periodo del mes de enero se desarrollaron las siguientes actividades:

+Se continuo con los acercamientos con la asesora de corresponsabilidad ante la secretaria de cultura y deporte del Municipio de
San Vicente del Caguan con el fin de articular los programas a nifios y nifias, comunidad y poblacion en proceso de
reincorporacion.

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones
propias y TOAR, segun se requiera en el espacio
designado.

En este periodo se desarrollaron las siguientes actividades:
Se programo cronograma de trabajo con el enlace de reincorporacién local y el enlace de reincorporacién regional, con el fin de
planear acciones de seguimiento participativo con las personas en proceso de reincorporacién en el mes de diciembre.

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de
forma confiable y veraz, que evidencie los procesos y
actividades desarrolladas en el marco de los programas
implementados por la ARN.

Durante el periodo del mes de enero se desarrollaron las siguientes actividades:

+Se desarrollaron reuniones de trabajo con ejército, policia y directiva del AETCR Miravalle, para dinamizar el tema de seguridad
en el AETCR Miravalle y veredas aledafias.

+Se desarrollaron reuniones de trabajo con la ONU, para sistematizar los avances del AETCR Miravalle en el marco del proceso
de reincorporacion.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de
gestiéon documental impartidos por la ARN, propendiendo
por la correcta gestiéon de la documentacién producto de
las actividades realizadas.

Durante el periodo de ejecucién del presente contrato, se desarrollaron las siguientes actividades:

+Se vienen subiendo de manera progresiva, informacion recolectada de los participantes que tienen pendiente por subir al sistema
de informacién de la ARN en su proceso de reincorporacion.

+Se viene enviando de manera progresiva planillas de asistencia atraves de herramientas tecnolégicas donde se ha recolectado
informacion de los participantes sobre las actividades misionales de la entidad que se realizaron en el mes de enero del afio|
2022.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar
en la elaboracién de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

Durante el periodo de ejecucién del presente contrato, se desarrollaron las siguientes actividades:
Se envi6 de manera organizada atraves de herramientas tecnolégicas informes de honorarios del mes de enero, actas de
reuniones, pagos de seguridad social.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean
asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante el periodo de ejecucion del presente contrato, se desarrollaron las siguientes actividades:
« Se acomparfiaron temas administrativos y gestiones del componente Farc para el desarrollo de metas y proyectos del
AETCR Miravalle.

14. Desarrollar las demés actividades que le sean
asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante el periodo de ejecucién del presente contrato, se desarrollaron las siguientes actividades:

+Se participo en una reunion presencial del ITPS con el fin de conocer las novedades presentadas en el tema de seguridad en el
AETCR Miravalle.

+Se participo en la reunién virtual del Comité de salud del AETCR Miravalle.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demaés
contenidas en el contrato.

Se cumplieron con las obligaciones generales y demés contenidas en el contrato en especial con los numerales 13) Aplicacion
instructivos de Seguridad Integral, 19) organizacion y uso de la informacién institucional, 21) uso de los sistemas de informacién
asignados, 22) Aplicacién del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y 26) Seguridad y proteccion
de la informacién.
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"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http:/Awww.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx’

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




