INVITACION | INSTITUTO DE TRANSPORTES Y TRANSITO DEL | Ves! e
HUILA '

MODALIDAD bE SELECCION DE MINIMA CUANTIA
fINVITACiON PUBLICA N ---mc__ooa 2022 = '

EI INSTiTUTO DE TRANSPORTES Y TRANSITO DEL HU]LA formu!a mwta(:[on publtca a parttcupar a cua[qmer interesado, de conformldad
con lo dispuesto en el literat a) del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de obtener ofertas obtener ofertas para seleccionar en
igualdad de oportunidades al proponente que ofrezca las mejores condiciones para contratar a través de la modalidad de seleccién de
Minima Cuantia.

Conforme a lo anterior, ios invitamos a presentar ofertas en los términos descritos en el presente documento.
Toda la correspondencia que se genere con ocasion del presente proceso se entregara mediante el SECOP [11,
En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus observaciones y demas documentacion

requerida en el proceso al correo electronico: confratos@transito-huila.gov.co, adjuntando fa debida certificacion de indisponibilidad de la
pagina. (Ver guia de indisponibilidad del SECOP [f2)

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el Instituto de Transportes y Transito del Huila, invita a
todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases
0 etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los
Documentos del Proceso en el SECOP .

) DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS

Prestar el servicio integral de aseo y cafeteria para el Instituto de Transportes y Transito del
OBJETO Huila

Obligaciones generales:

1- Acatar la Constitucion Politica, |a ley y las demas disposiciones pertinentes.

2-  Cumplir las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social integral y presentar los
documentos respeclivos que asf lo acrediten, conforme lo establecido por ef articulo 50
de fa Ley 789 de 2002, las Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007 y 1562 de 2012, los Decretos
1703 de 2002 y 510 de 2003, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012
y fas demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

: 3-  Dar cumplimiento de las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pensién y

OBLIGACIONES CONTRATISTA riesgos laborales), asi como al SG-SST y demas normas aplicables, y presentar los
documentos respeclivos que acrediten todos fos anteriores.

4- Acatar las ordenes que le imparta fa Enfidad durante el desarrollo del contrato y, de
manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas confractuales.

5-  Reportar al supervisor dei contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia
que afecte la ejecucion del contrato.

6- Guardar total reserva de la informacién que conozca en desarrollo de sus actmdades
Esta informacion es de propiedad del Instituto y s6lo podra ser divulgada por expreso
requerimiento de autoridad competente, es decir guardar la confidencialidad de toda
informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia, o que por cualquier

1hups:f/w“w.co[ombiaconmra.Eov.cofsitcs/cca public/files/cee_step/2019082 | guiapepresentarobservacionesproveedorvd pdf
2 https:/www.colombiacompra.gov.cofsites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
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ofra circunstancia deba conocer o manipular, y responder patrimonialmente por los
perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que, por si, o por un tercero, cause a
la administracién o a un tercero.

7- Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del
contrato y realizar los ajustes a que haya lugar.

8- Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los
términos del articulo 52 de Ia Ley 80 de 1993. '

8- Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que causs al instituto por el incumplimiento
del contrato. ‘

10- Suscribir oportunamente el acta de liquidacién del contrato y fas madificaciones si las
hubiere.

11- Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo fas condiciones
econdmicas, técnicas y financieras de acuerdo con lo manifestado en el presente
documento y ia propuesta presentada por el contratista.

12- Ejecutar el objeto contratado de manera autbnoma e independiente, de acuerdo a lo
estipulado en la necesidad de contratacion y en la propuesta, documentos que hacen
parte integral del presente documento.

13- Las demas que se deriven directamente del objelo contractual.

Obligaciones especificas:

1- Prestar el servicio de fimpieza y aseo con 01 operaria debidamente uniformada e
identificada, para la sede principal def INSTITUTO DE TRANSPORTES Y TRANSITO DEL
HUILA, ubicada en la vereda bajo pedral a 100 metros del cruce de Rivera, del INSTITUTO
de Rivera — Huila, en cumplimiento de las siguientes actividades: a) Limpieza diariamente
sobre: paredes y divisiones modulares {la mayoria de oficinas tienen divisiones modutares
en madera y vidrio y algunas paredes en material), muebles, escritorios, equipos de oficina,
computadores, calculadoras, sillas en cuero, pafio y/u otro material, vidrios, teléfonos,
cuadros, - adornos, papeleras, guarda escobas, plantas, archivadores, muebles
perimetrales que se ubican debajo de las ventanas y demas elementos que en forma
general hacen parte de una oficina. b} Limpieza diariamente de pisos: barrer y trapear
segun corresponda, cada vez que se presente [a necesidad. ¢) Limpieza diaria al Inicio de
la jornada de la mafiana y de la tarde (lavar y secar utilizando los elementos de aseo
pertinentes) y cuantas veces sea necesario, las areas de los bafios: sanitarios, lavamangs,
pisos, espejos, paredes, puertas y papeleras. d) Con la frecuencia adecuada (segln lo
estimen de comdn acuerdo con el supervisor} limpiar los muebles. e} Limpieza diaria de
pisos y paredes que forman parte de las &reas comunes o pasillos. f) Limpieza de las
persianas. g) Organizar las basuras para su evacuacion el dia en que pase el carro
recolector.

2- Realizar, una vez cada 15 dias la fimpieza y aseo general del edificio Las Margaritas,
ubicado en la carrera 8 No. 5-22 de la ciudad de Neiva - Huila, consistents en barrer y
trapear los pisos, asl como limpiar las paredes de la edificacion. Durante el desarrollo de
estas actividades, la operaria no prestara los servicios en la sede principal del Institato,
ubicada en la vereda Bajo Pedregal 100 metros del cruce de Rivera, del Municipio de
Rivera — Huila. De igual forma para dicha brigada deberé llevarse a ¢abo con minimo dos
{2} operarios.
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3- Realizar brigadas de limpieza y aseo de manera general a las instalaciones de la sede
principal de la enfidad, con una pericdicidad de una (1) vez por mes, durante la ejecucion
del contrato, para lo cual dicha brigada debera llevarse a cabo con minimo dos (2)
operarios, teniendo en cuanta fa infraestruclura fisica de fa sede principal de la entidad
{fase 1.2y 3).

4- Garantizar la integridad de los bienes muebles que se encuenfran ubicados en las
diferentes oficinas en fas que se realiza la prestacion del servicio de aseo.

5- Prestar los servicios en excelentes condiciones de calidad y que cumplen con todas las
especificaciones consignadas en la propuesta que presente el contratista.

6- Suministrar dotaciones, elementos de sefializacion, seguridad y demas que requiera la
persona asignada por el contratista para desarrollar el objeto contractual.

7- Responder por fas obligaciones laborales y las demas determinadas por Ley, asi como
también por los dafios que llegare a causar el persenal designado por el contratista para
desarrollar el objeto contractual.

8- Acatar las observaciones que le formule EL INSTITUTO, a través del Supervisor,-durante
la vigencia del contrato y subsanar de inmediato cualquier deficiencia en la prestacion del
servicio.

9- Dar cumplimiento a las obligaciones consagradas en el articulo 5° de la ley 80 de 1993.

10-Efectuar las modificaciones y ajustes requeridos por la entidad, de manera que se garantice
el cumplimiento de los fines del contrato,

11-Atender las necesidades que sean inherentes a la naturaleza del objeto del contrato.

12-Reemplazar o cambiar, la operaria que no salisfaga plenamente las necesidades
contractuales, ante la solicitud del supervisor del contrato, Si por cualquier motivo una
operaria no se presenta a trabajar 0 uno puede ejercer su actividad, la operaria debe ser
reemplazada dentro de la hora siguiente a la ausencia.

13- Colaborar con el Instituto en lo que sea necesario para que el objeto del contrato se cumpla
y que este sea de la mejor calidad.

14-El contratista se obliga a presentar informes mensuales de ejecucion y gesl{on en-medio
electrénico a través del Secop Il de las actividades asignadas, dentro de los diez {10} dias
siguientes al periodo cumplido.

15-Las demas que le asigne el supervisor del contrato por parte del Institufo y se deriven de
la naturaleza del contrato.

1- Suministrar la informacion requerida y que fuere de responsabilidad del Instituto para la
correcta ejecucion del contrato.

- Delegar de manera oportuna el supervisor del contrato

- Exigir al Confratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

- Exigir que los servicios y suministros sean de Optima calidad.

- Exigir calidad de los servicios prestados y que estos se ajusten a los requisitos prewstos

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD por {as normas te:cmcas obligatorias. ' N

6- Pagar al contratista el valor pactado una vez el contratista cumpla con los requisitos
exigidos, lanto operacionales como administrativos. A

7- Verificar el cumplimienlo de la contratacion laboral, la afiliacion al sistema de seguridad
social y parafiscal de los trabajadores del Conlratista dispuestos para el presente contrato
y exigir para cada pago la planilla de pago de la seguridad social.

8- Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones y
garantias a que hubiera lugar. :

9- Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

Cen o B
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76111500: Servicios de limpieza y mantenimiento de edificios generales y de oficinas

CODIGO UNSPSC 90101700: Servicios de cafeteria

1.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS

1. Especificacion técnica de la prestacion integral del servicio de aseo y cafeteria, como también de los efementos a suministrar:

DESCRIPCION DISPONIBILIDAD | CANTIDAD | UNIDAD
Operario de aseo y cafeteria con todas las prestaciones de Ley

Este servicio debera contener las siguientes actividades.

Barrido de las instalaciones .
Trapeada de las instalaciones Tiempo Gomplsto 1
Aseo de baiios
Limpieza de escritorios y equipos
Retiro de telarafias e impurezas de los muebles y estructura fisica
Preparacion y reparticién de café.

Mes

e s

Otros requerimientos técnicos necesarios para la prestacion del servicio:

1. Prestar el servicio de limpieza y aseo con 01 operaria debidamente uniformada e identificada, para la sede principal del INSTITUTO
DE TRANSPORTES Y TRANSITO DEL HUILA, ubicada en la vereda bajo pedral a 100 metros del cruce de Rivera, del municipio de
Rivera - Huila.

2. Realizar, una vez cada 15 dias la limpieza y aseo general def edificio Las Margaritas, ubicado en la carrera 8 No. 5-22 de la ciudad
de Neiva — Huila, consistente en barrer y frapear los pisos, asi como limpiar las paredes de |a edificacion. Durante el desarroflo de
estas actividades, la operaria no prestara los servicios en la sede principal del Instituto, ubicada en la vereda Bajo Pedregal 100
metros del cruce de Rivera, del Municipio de Rivera - Huila.

3. Dentro de las actividades inherentes al desarrollo del objeto confractual, se sefialan como minima las siguientes:

A. Limpieza diariamente sobre: paredes y divisiones modulares {}a mayoria de oficinas tienen divisiones modutares en madera y vidrio
y algunas paredes en material), muebles, escritorios, equipos de oficina, computadores, calculadoras, siflas en cuero, paiio y/u ofro
material, vidrios, teléfonos, cuadros, adornos, papeleras, guarda escobas, plantas, archivadores, muebles perimetrales que se ubican
debajo de las ventanas y demas elementos que en forma general hacen parte de una oficina.

8. Limpieza diariamente de pisos: barrer y trapear segln corresponda, cada vez que se presente la necesidad.

C. Limpieza diaria al Inicio de la jornada de la mafiana y de la tarde (lavar y secar utilizando los elementos de aseo suministrados por
fa entidad) y cuantas veces sea necesario, las areas de los bafios: sanitarios, lavamanos, pisos, espejos, paredes, puertas y
papeleras.

D. Con la frecuencia adecuada (segin lo estimen de comin acuerdo con el supervisor} limpiar los muebles.

E. Limpieza diaria de pisos y paredes que forman parte de las areas comunes o pasillos.

F. Limpieza de las persianas.

G. Organizar las basuras para su evacuacion el dia en que pase el cairo recolector.

NOTA 1. El supervisor del contrato establecera junto con el contralista la jornada ordinaria laboral de la operaria, la cual se debe
ajustar a los lineamientos legales sobre la materia,

Vereda hajo pedregal 100 mts cruce de Rivera - Municipio de Rivera
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NOTA 2: La entidad tiene como horario de atencion al pliiblico a partir de las 07:30 AM y hasta las 11:30 AM y desde la 01:00 PM y
hasta las 04:00 PM, horario que se debe tener en cuenta para establecer la jornada ordinaria laboral de la operaria, toda vez que el
aseo y limpieza de fa entidad debe estar realizado antes de que se inicie la atencion al pablico. '

Requisitos en Seguridad y Salud en el Trahajo:

En relacion al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo todos los proponentes deben dar obligatorio cumplimiento al
Disefio e implementacion del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), segtin el Decreto 1072 de 2015, que
tiene por objeto definir fas directrices de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo -SG-8ST, que deben ser aplicadas por todos los empleadores plblicos y privados, los contratantes de personal bajo modalidad
de contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, tas empresas de servicios
temporales y tener cobertura sobre los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en mision.

Iguaimente, deben dar cumplimiento a la Resolucion 0312 de 2019 que aplica a fos empleadores plblicos y privados, a fos contratantes
de personal hajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, a los trabajadores dependientes e independientes, a las
organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilian trabajadores independientes
al Sislema de Seguridad Social Integral, a las empresas de servicios temporales, a los estudiantes afiliados al Sistema General de-Riesgos
Laborales y los trabajadores en misidn; a las administradoras de riesgos laborales; a la Policia Nacional en lo que corresponde a su
personal no uniformado y al personal civil de las fuerzas militares, quienes deben implementar fos Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del Sistema de Garantia de Calidad del Sistema General de Riesgos Laborales.

Para asegurar el cumplimiento de la normatividad colombiana legal vigente aplicable en materia de Seguridad y Salud en ‘el Trabajo de
fos requisitos mencionados, el proponente debera suministrari cerfificado de la A.R.L no mayor a un afio, donde conste que el contratista
tiene documentado la autoevaluacion del SG-SST incluidos los estandares minimos que se reglamenten, de acuerdo al nimero de
trabajadores y nivel de riesgo; 6 Regisfro de la Autoevaluacion no mayor a un afio firmada por el Represente Legal y Profesional con
Licencia en Seguridad y Safud en Trabajo y curso de 50 horas en SG-SST vigentes {adjuntar licencia SST y certificado del curso).

Nota 1: El profesional gue realice la autosvaluacién del SG-SST, debera ser acorde al perfil establecido en la Resolucion 0312
de 2019.

En caso que el proponente sea persona natural y/o independiente y quien es la Gnica persona responsable del desarrollo del
objeto contractual, no esté obligado a la implementacion de los estandares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-SST), pero si debe garantizar la cobertura al Sistema General de Riegos Laborales, de acuerdo al Decreto
1563 de 2016, por lo anterior debera presentar el formulario de afiliacion con sello de la Entidad yfo certificado de afiliacion.

Nota 2: La Entidad aclara que ¢! futuro contratista, para dar inicio al desarrollo del servicio contratado, debe allegar los soportes
pertinentes que evidencien que el personal que utilizara para el inicio a la ejecucion del contrato, se encuentra debidamente
afiliado al régimen de seguridad social en pensién, salud y resgos laborales, lo anterior y toda vez que el mismo es un requisito
indispensable desde el primer dia del desarrollo de las actividades.

I PRESUPUESTO DESTINADO PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

El propuesto oficial para este servicio se estima en la suma de DIECEOCHO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA-Y OCHO MILPESOS
($18.588.000) M/CTE incluido los impuestos a que hubiere lugar, asi:

La enlidad determina establecer un AlU del 10%; dando cumplimiento a lo estipulado en el articulo 462-1 del Estatuto Tributario que reza:
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“Para los servicios infegrales de aseo y cafeteria [...] en la parte correspondiente al AlU (Administracion, Imprevistos y Utilidad), que no
podré ser inferior al diez por ciento (10%) del valor del contrato”

NOTA 2: Sera causal de rechazo las ofertas presentadas cuyo valor del AlU sea inferior al 10%.

Este valor incluye todos los costos directos e indirectos e impuestos a que hubiere lugar, necesarios para el desarrollo y cumplimiento del
contrato.

ity PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera, a partir de la suscripcion del acta de inicio y el cumplimiento de los requisitos de ejecucién def
contrato, hasta el 31 de diciembre del 2022,

IV) FORMA DE PAGO

El presente contrato se cancelara mediante pagos mensuales o fraccion de mes proporcional al servicio prestado, una vez se reciba a
satisfaccion el servicio y/o elementos a suministrar por el funcionario designado (supervisor), asi;

a)  Una relacidon completa del valor cancelado por concepto de los servicios prestados al trabajador o contratista ufilizado en el mes,
b) .Informe detallado de los elementos que sean entregados en el mes, si aplica.

c)  Documento suscrito por cada trabajador o confratista, en el que manifieste que el Contratista le cancelé sus salarios y prestaciones
sociales o pago los honorarios pactados, respectivamente, y que se encuentra a paz y salvo por todo concepto con cada trabajador o
contratista.

d)  Elactade recibo a salisfaccion de todas [as actividades objeto del contrato suscrito por el supervisor.

e}  Informe sobre ef pago de parafiscales, pagos de seguridad social, debidamente soportada.

fy  Factura o cuenta de cobro.

El Contratista, debera informar al Instituto a cuenta bancaria {corriente o de ahorros), abierta a su nombre, en {a cual le seran consignados

o transferidos electrdnicamente, los pagos que por este concepto le efectie la entidad.
' V) REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, demas normas reglamentarias y la presente invitacion.

VI) CAUSALES QUE GENERARIAN RECHAZO DE LAS OFERTA

1. Cuando la entidad ha solicitado subsanar algin documento o exigido alguna aclaracion y el proponente no lo corrija o no lo entregue
dentro del plazo establecido por |z Institucion, o si lo ha entregado estos no cumplen con lo solicitado en la invitacion.

2. Cuando ¢l proponente se encuentre incurso en aiguna de las causales de inhabitidad o incompatibilidades constitucionales y

“legales vigentes.

3. Cuando.existan varias propuestas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre o con nombres diferentes. Cada

oferente debera presentar solamente una propuesta, ya sea por si solo 0 como integrante de un consorcio 0 unidn temporal. El

oferente no debe ser socio de una firma que simultaneamente presente propuesta separada. En estos eventos, se rechazaran

ambas propuestas.

Cuando a oferta econdmica supere el presupuesto oficial asignado por la entidad.

Cuando la propuesta contenga diferencias en el presupuesto oficial, en los items, cantidades, unidad de medida, etc.

Cuando et propenente no se encuentre habilitado.

Cuando la propuesta se hublera presentado después de la fecha y tiempo sefialado en el cronograma del proceso.

Cuando ta propuesta y /o la oferta sea condicionada, parcial o alternativa.

LRXNFO

.Cuando se recomiende el rechazo de la propuesta como consecuencia de que el proponente presente precios artificiosamente
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bajos y este no logre justificarlos.

10. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal se encuentre incurso en alguna de las
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucion politica de Colombia, el articulo 80 de la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y demés disposiciones legales y complementarias aplicables.

11. Cuando en la oferia se modifique, varie, sustituya o eliminen condiciones de las especificaciones técnicas requeridas por el Instituto
y sefialadas en la invitacion pablica y los estudios y documentos previos.

12. Cuando de acuerdo con la verificacion de las especificaciones técnicas presentadas en la oferta econdmica, el proponente no
cumpla con los mismos.

13. En caso que la persona juridica proponente 6 mtegrante de un consorcio o unién temporal no cumpla con el ob]eto social
relacionado con la contratacién o la duracion de esté es inferior a la exigida en la Invitacion piblica.

14. Cuando el representante legal de la persona juridica tenga limitaciones para contratar.

15. Cuando la informacién contenida en los documentos que componen la propuesta presente inconsistencias ¢ no se ajuste a la
realidad,

16. Cuando la propuesta se presente en forma extemporanea, o de forma distinta a la prevista en esta invitacion plblica.

17. Cuando el proponente, a la fecha de cierre del proceso, estando obligado no se encuentre a paz y salvo en los pagos de seguridad
social y aportes parafiscales, y con la contratacion de aprendices, cuando también le corresponda.

18. Cuando el proponente en el formulario electrénico de oferta econdmica omita, varié, modifique o altere las especificaciones
técnicas, unidades de medida y cantidades de cada uno de los items descritos de las espscificaciones técnicas de la presente
Invitacion.

19. No subsanar en debida forma, conforme a los requerimientos manifestados por parte de la Entidad.

NOTA: El presente listado no tiene caracter de taxativo y sera responsabilidad del oferente tener en cuenta todas las causales de rechazo
contempladas en este documento.

Vil} CAUSALES QUE GENERARIAN DECLATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCION

Cuando ninguna de las propuestas cumpla con lo exigido en |a presente invitacion,

Cuando no se presente ninguna propuesta.

Cuando se descubra acuerdo o maniobra fraudulenta por parte de los proponentes durante el proceso que impidan o no
garanticen la seleccion objetiva de la propuesta.

4. Cuando se presente motivos o causas que impidan la seleccién objetiva de una propuesta.

L=

Vil CRONOGRAMA DEL PROCESO

El Cronograma del proceso sera fijado de manera electronica en la plataforma SECOP II. Cualquier modificacion a las fechas contenidas
en la cronologia se efectuara mediante Adendas y la plataforma se los comunicara de forma inmediata a los proponentes.

IX) ETAPAS DEL PROCESO

1. CONSULTA DE DOCUMENTOS: En aplicacion del.principio de convocatoria plblica establecido por la Ley 1150 de 2007, y €l
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas interesadas podréan consultar los documentos del presente proceso
en el portal de contratacion SECOP I, con el nlimero del proceso asignado para la presente Minima Cuantia,

2. PRESENTACION DE OBSERVACIONES: Dentro del término y horario establecido en el cronograma, los interesados pueden
presentar las observaciones que consideren pertinentes a la Invitacion Plblica, indicando con precision el capitulo y numeral motivo
de observacién, las cuales solo seran presentadas mediante la plataforma SECOP [,

3. RESPUESTAS A OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS RECIBIDAS: El Instituto publicaré las respuestas a las observaciones y
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sugerencias recibidas mediante la plataforma SECOP I.

. -MODIFICACIONES A LA INVITACION PUBLICA: Cuaiquier modificacién o adicién a los documentos del proceso sers
comunicada antes del cietre de a convocatoria por el sistema de la plataforma SECOP II. Mediante adenda se podra modificar la
Invitacién Piblica.

RECEPCION DE PROPUESTAS, CIERRE DE LA CONVOCATORIA Y APERTURA DE PROPUESTAS: La Plataforma SECOP
Il hara el cierre automatico de la recepcion de ofertas, segin el cronograma del proceso contractual, inhabilitando esta opcién
para los proponentes. Seguido al acto de cierre, la plataforma SECOP Il emite la constancia de manera automética de la
presentacion de las propuestas vy la entidad realizara la apertura de los sobres electrénicos y publicara la lista de oferentes y de
cada una de las propuestas. Este tramite se realizara de acuerdo con los manuales de la ptataforma SECOP |l previa consulta de
no existir indisponibitidad del sistema para los proponentes. En caso contrario la entidad aplicara la guia de indisponibilidad del
. sistema del SECOP II.

No se aceptaran las propuestas que llegaren de manera parcial, enviadas por correo, entregadas en dependencia o después de
la hora fijada en los aspectos generales de la presente [nvitacion

En el caso tal que solo un proponente presente su propuesta, antes de [a fecha y hora establecida para el cierre del proceso, la
entidad verificara el cumplimiento de [os requisitos habilitantes del mismo y presentara el informe del mismo.

S6lo se admite una propuesta por oferente.

. “EVALUACION DE L.AS PROPUESTAS Y PUBLICACION DEL INFORME: El comité evaluador verificara el cumplimiento de los
requisitos habilitantes exigidos, en las fechas establecida en el Cronograma del presente proceso.

El Instituto se reserva el derecho de solicitar ta aclaracién y/o ampliacién de la informacion presentada por el proponente para la
acreditacion de las exigencias establecidas la presente Invitacidn, en cuaiquier estado en que se encuentre el proceso de seleccion.
Asl mismo, el de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de fa informacién aportada por el proponente,
pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o enfidades respetivas de donde provenga la informacion.

Una vez efectuada la verificacién de los requisitos habilitantes, se publicara en la plataforma SECOP 11, un informe de evaluacién,
en el cual se sefialaran los proponentes que no se consideran habilitados, a los cuales se les concedera el periodo de
- observaciones, para que presenten observaciones al informe de habilitacién o subsanen la ausencia de requisitos o la falta de
documentos habilitantes,

PERIODO DE OBSERVACIONES Y SUBSANACION DE PROPUESTAS: Una vez publicado el informe de evaluacion, en el cual
se sefialaran los proponentes que no se consideran habilitados, se le concedera un plazo de un (1) dia habil para que presenten
observaciones al informe de habilitacién o subsanen la ausencia de requisitos o |a falta de documentos habilitantes. Lo anterior
por conducto de la plataforma SECOP II.

ANALISIS Y RESPUESTA A OBSERVACIONES HECHAS AL INFORME DE EVALUACION: En caso de que los proponentes
considerados como no habilitados en el informe de verificacidn, no subsanen los requisitos 0 documentos no aportados inicialmente
* 0 no efectlen en debida forma las aclaraciones requeridas en el término previsto, seran declarados inhabilitados de manera
definitiva y en consecuencia, sera rechazada su propuesta.

FACTORES DE DESEMPATE: En caso de empafe se dard aplicacion a las reglas establecidas del numeral 7 de! articulo
2.2.1.2.1.5.2. *Procedimiento para la contratacién de minima cuantia.” del Decreto 1082 de 2015.
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10. ADJUDICACION DEL CONTRATO: El Instituto, previos los estudios correspondientes y el andlisis comparativo de las propuestas,
basada en los aspeclos juridicos, técnicos y econdmicos, adjudicara el contrato o contratos derivados del proceso de Minima
Cuantia, af proponente a los proponentes cuya o cuyas propuestas se ajuste ala presente Invitacion Pubhca yque haya presentado
el menor valor, .

X) UNICO OFERENTE

La entidad, podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta, siempre que esta cumpla con los habilitantes exigidos,
y cuando la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en Ia invitacion piblica,

XI) REQUISITOS DE LA PROPUESTA

La propuesta sera presentada en idioma castellano y mediante la plataforma SECOP II, conforme lo establece la Guia rap|da para
presentacion de ofertas en el SECOP |I.

Por lo anterior, no se recibiran documentos en fisico en ninguna dependencia del Instituto.
En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus observaciones y demés documentacion

requerida en el proceso al correo electronico: contratos(@transito-huila.gov.co, adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la
pagina. (Ver guia de indisponibilidad del SECOP II)

XIl) DOCUMENTOS HABILITANTES

1. CAPACIDAD | CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL APARTADO 3 “CUESTIONARIO". PUNTO 1 REQUISITOS
JURIDICA JURIDICOS HABILITANTES. QUE SE ENCUENTRA PUBLICADO EN LA PLATAFORMA SECOP II.
2. OFERTA CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL APARTADO 3 "CUESTIONARIO". PUNTO 2 REQUISITOS
TECNICA TECNICOS HABILITANTES. QUE SE ENCUENTRA PUBLICADO EN LA PLATAFORMA SECOP I
XIi, 1) OFERTA ECONOMICA
A EFECTOS DE LA PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA, LOS PROPONENTES DEBERAN DILIGENCIAR LA
INFORMAGION EN EL APARTADO 3 “CUESTIONARIO" DISPUESTO EN LA PLATAFORMA SECOP i, PUNTO 3.1.

En la pregunta de lista de precios del cuestionario, los proponentes deben incluir los valores de su oferta econdmica, conforme lo
indica la Entidad Estatal.

Solo se pagaran los precios contratados y por tanto no reconocera suma a!guha por impuesto ni reajustes a los precios ofertados; a
menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una accion directa de la entidad previamente formalizada, de acuerdo
a los procedimiantos legales y presupuestales que corresponda.

Deberan ser tramitadas por el proponente, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la respectiva administracion
de impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del Instituto o costo para ella. Todos los impuestos, retenciones y gastos que se
causen por razédn de la legalizacion y ejecucion del contrato, en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA.
Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

NOTA:
ANEXO INFORMATIVO: El proponente debera diligenciar con fmes informativos ef anexo No. 4. Se aclara que el mismo para efectos '
de la evaluacion y escogencia no se tendra en cuenta como el valor ofertado por el proponente, pues ef valor ofertado es el que se
diligencia en el punio 3.1 del cuestionario establecido en la plataforma Secop II.
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Este anexo de tendra en cuenta para verificar aquellos valores como el AlU, IVA, etc, respecto del valor diligenciado en el punto 3.1
dispuesto en el Secop Il.

XHil) COSTOS QUE DEBE ASUMIR EL PROPONENTE

Al formular la propuesta el oferente debe determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones durante fa vigencia del contrato,
asi como ef costo personal, la totalidad de las prestaciones y obfigaciones sociales, gastos de administracién, imprevistos y riesgos
asociados con la ejecucion del contrato, utilidad del proponente, materiales, insumos, y en general todo costo en que incurra para la
ejecucion del contrato; asi como lo demés gravamenes que conileve la celebracién, perfeccionamiento, ejecucion y liquidacion del mismo,
ohservando que {odos ellos son de cargo exclusive del contratista.

XIV) CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El presente proceso de seleccion, asi como el contrato a suscribir producto de la adjudicacion del mismo, estan sujetos a la legistacion y
jurisdiccion colombianas, y se rige por las disposiciones contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007; Ley 1474 de 2011, y los
articulos 2.2.1.2.1.51 y 2.2.1.2.1.5.2 numeral 4 y 6 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, y demés normas que los modifiquen,
complementen ¢ reglamenten.

De conformidad con los estudios previos realizados, el valor del contrato esta por debajo del 10% de la menor cuantia de {a entidad, por lo
que es legalmente procedente tramitarlo por la modalidad de seleccion de la minima cuantia. En tal sentido, el (nico factor de evaluacion
serd el precio, y la verificacion de los requisitos habilitantes se haré al proponente con el precio méas econdmico, segan lo dispuesto en la
Ley 1474 de 2011 en su articulo 94 literal C y en el Decreto 1082 de 2015 subseccion V articulo 2.2.1.2.1.5.2. Numeral 4 y 6.

Nota: Los proponentes deben recordar que de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 en caso de empate, la entidad estatal evaluard
en primer lugar, la propuesta que haya sido presentada primero en el tiempo; y si cumple a satisfaccién con los requisitos habilitantes
solicitados, ta Entidad procederé a adjudicarle el proceso. Por lo tanto, la entidad, tendra en cuenta la fecha y hora de la radlcaCIon de las
propuestas para establecer cual fue la primera propuesta radicada ante la Oficina de radicacion.

XV} ESTIMACION TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREDECIBLES QUE PUEDAN AFECTAR LA EJECUCION DEL
CONTRATO.

Que tenlendo en cuenta la expedicion del Decreto 1082 de 2015, el riesgo “es un evenio que puede generar efectos adversos y de distinta
magnitud en el logro de los ohjetivos del Proceso de Contratacion o en la gjecucion de un Contrato”.

Los articulos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.3 del citado Decreto establecen la obligacién para las entidades estatales de realizar, durante la
etapa de planeacion.

La matriz de riesgos establecida tiene en cuenta los lineamientos dados en el “Manual para la ldentificacién y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacion®, y que busca proteger a las entidades publicas de los eventos en el proceso de contratacién, buscando reducir
la probahilidad de ocurrencia del evento y de su impacto en el proceso de contratacion.

EL INSTITUTO ha definido un sistema de administracion de riesgos en aras de reducir la exposicion de éste proceso de seleccién de
contratistas a los diferentes eventos que de ésta naturaleza se pueden presentar, en las etapas pre contractuales, contractuales y pos
contractuales, igual que aquellos que puedan alterar la eficacia del proceso contractual y la tegitimidad competencial de 1a entidad.

Este sistema ha sido implementado previo establecimiento del contexto social, econdmico y pofitico en el cual se adelanta el proceso de
seleccidn de contratistas, identificando los riesgos propios, los comunes a los procesos de contratacion y los atinentes a éste proceso de
seleccién, seglin los lineamientos establecidos en el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion
dispuesto por la Agencia Presidencial Colombia Compra Eficiente.
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Con base en el anterior contexto, se han identificacion de los riesgos que se exponen conforme al ANEXO 1 - MATRIZ DE RiESGOS,
como aquellos que pueden afectar éste proceso de seleccion de contratistas y las etapas contractuales y post contractuales del contrato
que eventualmente se celebre.

La presentacion de las ofertas implica la aceptacion por parte del proponente, de fa distribucion de riesgos previsibles asi efectuada por la
enlidad y ajustada, si a ello hay lugar, durante las etapas subsiguientes.

Con todo, el valor de la oferta presentada, debe comprender {y asi se entendera con su presentacion) los costos directos e indirectos en
que incurra el proponente para la ejecucion del objeto a contratar, segun fa descripcion que del mismo se ha hecho.

XVI) LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

El Instituto, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto Reglamentano No.
1082 de 2015 y en atencién a la naluraleza del objeto del contrato y a la forma de pago, determina la necesidad de exigir al Confratista
constituir a su costa y a favor del Instituto de Transportes y Trénsilo del Huila, en una compaiia de seguros legalmente establecida en
Colombia, una garantia de cumplimiento en los términos sefialados en la seccion tres denominado GARANTIAS del Decreto No. 1082 de
2015, con el objeto de amparar los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del contratista, las
cuales se mantendréan vigentes minimos durante el plazo de ejecucion, vigencia y fiquidacion del contrato y se ajustaran a los limites,
existencia y extension de los siguientes amparos aqui establecidos. Para la ejecucion del contrato, sera necesario constituir los siguientes
amparos:

TiIPO DE ‘ : -
AMPAROS GARANTIA . VALOR ASEGURADO VIGENCIA ‘
Término de duracion del conirato y §
Cumplimiento Poliza de seguros 20% del valor del contrato gff;;ﬁ mirgﬁf(; ‘;‘;“t‘;‘fss reaqu‘i’s?{g; ff;
gjecucion y de legalizacion.
. o Término de duracion del corfrato y 3
Pago d?JSalangs, lndemplzamones y Péliza de seguros 20% del valor del contrato aflos mas, contados a partir de la
restaciones Sociales L
suscripcién
Término de duracién del contrafo y 1
Calidad del servicio Pdliza de seguros 20% del valor fotal def contrato ailo més, contados a partlr de la
suscripcion '
' Término de - duracién del contrato,
Responsabilidad civil extracontractual Poliza de seguros 200 SMMLV contados a partir de la suscripcion del
Acta da Inicio.

Tal garantia deber4 constituirse dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes al registro presupuestal del contrato. En caso de promoga o
adicion al contrato, ef CONTRATISTA debera a su vez ampliar porcentajes y tiempos de la garantia. EL CONTRATISTA se compromete a
reponer fas garantias aqui previstas, cuando por razén de las modificaciones, multas impueslas o siniestros ocurridos, éstas se agoten o
disminuyan. Para tal efecto, EL. CONTRATISTA deberé solicitar a la compafila aseguradora el certificado de modificacion de porcentajes o

tiempos respectivo y entregarlo al Instituto fa cual debera ser de forma inmediata a la suscripcion de la prorroga o admton
XVIII) REGLAS DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES '

Cuando la propuesta fa presente un consorcio, unién | El objeto del consorcio, la union temporal o asociacién el cual debera ser e!
temporal u otra modalidad de asociacion permitida | mismo objeto a contratar.

por la ley, en la que fa responsabilidad de los | La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en
integrantes sea solidaria, cada uno de los integrantes | nombre y representacion del consorcio, union temporal o asociacion.
debera presentar, segin el caso, los documentos que | lgualmente debera designarse un suplente que lo reemplace en los caso de
correspondan a su naturaleza. Adicionalmente, | ausencia temporal o definiliva.

debera presentar el documento de constitucién del | En caso de union temporal, sus integrantes deberén sefialar los términos y

consorcio o union temporal, en el cual constara porio | extension de la participaciéon de cada uno de ellos en la propuesta y la
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menos:

ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito. Cuando en el documento de conformacién de
la unidn temporal no se discriminen los términos y extension de la participacion
en la propuesta y en su ejecucion, de cada uno de sus integrantes, se
entenderd que su participacion es por porcentajes equivalentes. En
consecuencias, en caso de sanciones, la Entidad las aplicara por igual a todos
los integrantes.

Rivera, 24 febrero de 2022.

ELIANA PADLA CONDE GUTIERREZ
DIRECTORA ITTHUILA
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