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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Popayán, febrero 2022 

 

Señor (a) 
NELSON PINO SALAZAR 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3291636-2022 

Coordinador Académico 
Centro de Teleinformática y Producción Industrial 

Popayan 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes 02 del año 2022 

Referencia: No CO1.PCCNTR.3291636 del año 2022. 

 

Jhony Alejandro serna perez, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.061.798.677. de Popayán, en mi 
calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Teleinformática y Producción Industrial, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe 
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: EL DETERMINAD0 P0R LA ENTIDAD. 

 
Plazo: Será hasta el 16 de 12 de 2022. 

 
OBJETO: 
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA, 
IMPARTIENDO FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL PRESENCIAL, A DISTANCIA Y VIRTUAL; EN LOS 
PROGRAMAS DE FORMACIÓN EN NIVEL TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA, DEL CENTRO DE 
TELEINFORMÁTICA Y PRODUCCIÓN INDUSTRIAL, PERTENECIENTES A LA RED (O REDES) DE 
CONOCIMIENTO: CONSTRUCCION E INFRAESTRUCTURA EN LOS PROGRAMAS FIC SEGÚN LAS 
NECESIDADES DEL SERVICIO, EN EL O LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA DONDE SE 
LE ASIGNE POR LA ENT 

 
 

Obligaciones Especificas: 
 

Obligaciones Acciones 
realizadas 

Evidencias Registros 



GTH-F-062 V08 

 

 

 

1. Cumplir el objeto y 
alcance del 
contrato, de 
acuerdo con la 
programación 
asignada por 
Coordinación 
Académica en el 
marco de las 
políticas de 
calidad, pertinencia 
y eficacia. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Impartir formación 

profesional en los 

programas  de 

formación Titulada 

o Complementaria 

de acuerdo con la 

programación 

asignada en las 

siguientes fichas 

de 

caracterización: 

Ficha 1: 2469641 
 
Nombre del 

Programa: 

MANTENIMIENTO Y 

REPARACION DE 

EDIFICACIONES 
 

Horario de la ficha: 

Miercoles 13:00-17:00 
 

Jueves: 07:00-17:00 
 

viernes 07:00-17:00 

 
 

N° Aprendices: 25 
 
Lugar y Ambiente de 

Formación: aula 

cabildo novirao la 

floresta totoró. 
 

Horas reportadas a 

la ficha: 92 

Registro EN SOFIA PLUS de 

la(s) siguiente(s) competencia 

(s) y resultado(s) de 

aprendizaje: 

Competencia1: LEVANTAR 

MUROS EN MAMPOSTERÍA 

NO ESTRUCTURAL DE 

ACUERDO CON NORMAS, 
 

PLANOS Y 

ESPECIFICACIONES. 
 
Resultado 1: IDENTIFICAR EL 

TIPO DE MURO A REPARAR 

SEGÚN ESPECIFICACIONES 

TECNICAS Y DAÑOS. 

 
 

Competencia 2: PROBAR 

INSTALACIONES TÉCNICAS 

DE ACUERDO CON PLANOS 

Y ESPECIFICACIONES DE 
 

CONSTRUCCIÓN. 
 

Resultado 2 INTERPRETAR 

PLANOS DE ACUERDO A 

ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS 
 

CONSTRUCCIÓN. 

DE PROYECTO. 
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  Ficha 2: 2427821 Registro EN SOFIA PLUS de 

Nombre del 

Programa: 

CONSTRUCCIONES 

la(s) siguiente(s) competencia 

(s) y resultado(s) de 

aprendizaje: 

LIVIANAS Competencia 1: REPLANTEO 

INDUSTRIALIZADAS DE LOS DISEÑOS DE 

EN SECO ACUERDO CON PLANOS Y 

 

Horario de la ficha: 

Lunes 19:00-22:00 

ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS 

 DE CONSTRUCCIÓN 

 
N° Aprendices: 20 

Resultado 1: INTERPRETAR 

PLANOS SEGÚN PROYECTO 

Lugar y Ambiente de 

Formación: 

Y ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS 

Hidrosanitarias  

Horas reportadas a 
 

la ficha: 12  

Diligenciar las 
guías de 
aprendizaje, 
instrumentos de 
evaluación y 
material de apoyo 
para los 
aprendices en los 
formatos o 
instrumentos 
oficiales 
actualizados y 
publicarlos en el 
aplicativo 
COMPROMISO 

Ficha 1: 2469641 
 

Nombre del Proyecto 

Formativo: 

ADECUACIÓN DE 

AMBIENTES    Y 

ESPACIOS CTPI    - 

CON   EL 

MANTENIMIENTO Y 

LA REPARACIÓN 

Guía de aprendizaje, 

Instrumento de evaluación y 

Material de apoyo registrado en 

la carpeta compartida del 

Supervisor: 
 

2433405 codigo del proyecto 

 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor. 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 
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ITEM 

 

No DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.     

2.     

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 8618039859 de la planilla, Asopagos y enero. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 

 
Evidencias en (xx) folios 

Cordialmente, 

 
 
 

 

 
Jhony Alejandro serna perez 
Contratista 
C.C. 1.061.798.677 

 

Recibí a satisfacción: 

 
 

Nelson pino Salazar 
Supervisor(a) CONTRATO n° CO1.PCCNTR.3291636 -2022 

Coordinador Académico 


