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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Barranquilla, febrero 28 de 2022
Sefior (a)

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES

SUPERVISOR (A) CONTRATO No 3326519 de 2022

Cargo del supervisor COORDINADOR DE PROGRAMAS ESPECIALES
Dependencia COORDINADOR DE PROGRAMAS ESPECIALES

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes
Febrero del afio 2022

Referencia: No. 3326519 del aiio 2022

GUSTAVO CESAR TORRES CERVANTES, identificado con la cédula de ciudadania No. 72204294 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en , PROGRAMA DE ATENCION A LA
POBLACION VULNERABLE Y OTROS PROGRAMAS en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto decobro.

Valor y forma de pago: El valor y forma de pago del contrato sera el establecido dentro del
proceso.

FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR
2022-02-28 2.786.454,00 2.786.454,00
2022-03-30 2.786.454,00 2.786.454,00
2022-04-30 2.786.454,00 2.786.454,00
2022-05-30 2.786.454,00 2.786.454,00
2022-06-30 2.786.454,00 2.786.454,00
2022-07-30 2.786.454,00 2.786.454,00
2022-08-30 2.786.454,00 2.786.454,00
2022-09-30 2.786.454,00 2.786.454,00
2022-10-30 2.786.454,00 2.786.454,00
2022-11-30 2.786.454,00 2.786.454,00
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Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direcciéon Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de AHORROS No.
27170046836 del BANCO DAVIVIENDA, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2022

OBJETO

MERCADEO Y VENTAS

Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La Formacion Profesional Integral, En
FORMACION REGULAR TITULADA Y COMPLEMENTARIA Para el

Programa Formacidon

CLAUSULA

seguimiento a la etapa productiva

acuerdo con los horarios y dias
estipulados por el Sena en las IE
asignadas y teniendo en cuenta las
actividades en la guia de formacion.
Se hicieron seguimientos
respectivos segln sea el caso;
Proyecto o pasantia de acuerdo con
los parametros establecidos por el
Sena.

No. | OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACCIONES REALIZADAS EVIDENCIAS
1 Desarrollar actividades de formacién | Induccién y Acompafiamiento Reporte Horas Sofia, RMD,
profesional en los programas Técnico Pedagdgico aprendices Menu LMS Territorium
definidos por el centro. Grado Decimo y Orientar procesos Aplicativo Sofia
de formacién a los aprendices de
grado 11 de las Instituciones
Educativas Las Gardenias(
2255220), Miguel Angel
Builes(2252447) y Noroccidental de
Soledad (2255192) en el programa
de articulacion con la media segln
fichas asignadas .
2 Entregar al equipo de Sofia plus la *Envié mediante correo Envid de formatos
informacién requerida Para la ivcaro@sena.edu.co la siguiente pertinentes a
asignacion de rol de instructor Sena | informacién: Péliza No. 85-46- coordinacion académica.
y disponibilidad en el aplicativo. 101028982 de fecha de inicio 1 de Asignacion del rol de
febrero de 2022 y vencimiento 31 instructor.
de Marzo de 2023 sobre el contrato
No. 3326519 del afio 2022. Contrato N. 3326519 del
afo 2022.
3 Hacer la Evaluacidon correspondiente | Se han evaluado las actividades de Se calificaron las
a los cursos asignados. aprendizaje desarrolladas por los actividades en la
aprendices. plataforma Territotium.
4 Seguimiento a la formaciony La formacién se llevd a cabo de Reporte de evidencias en

la plataforma Territorium
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A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
9429437164 de la planilla, APORTES EN LINEA — Banco de Occidente y periodo Enero del afio 2022
( Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencia en ( ) folios

Cordialmente,

GUSTAVO CESAR TORRES CERVANTES
Nombres y apellidos

Contratista

CC. 72204294

Recibi a satisfaccion:
GABIS DE JESUS AMAYA TORRES
Nombres y apellidos

Supervisor (a) Contrato 3326519 de 2022
Cargo
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GUSTAVO CESAR TORRES CERVANTES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/02/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/02/2022 23/02/2022 OTROS 40,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40,00

INSTRUCTOR: GUSTAVO CESAR TORRES CERVANTES

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
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« @
SERNA

CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS PROGRAMA COMERCIALIZACION Y LOGISTICA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REPORTE MENSUAL DEL DOCENTE

DOCENTE:

GUSTAVO CESAR TORRES CERVANTES

C.C.:

72,204,294

CURSOS PROGRAMADOS:

MES: Feb-22

TEL: 3232034557

Reporte Mensual del Docente

Desde Hasta Desde Hasta Horas
No. Ficha Nombre Curso Largo o Corto Competencia Curso Aula
124 124 dim/a dim/a Mes
* Comercializacion de
productos y servicios
de acuerdo con las
necesidades del cliente
y los objetivos Ambiente -
2255220 ASESORIA COMERCIAL comerciales. | 01:00:00 p.m| 18:00 | 2/1/2022 | 2/28/2022 | 40 Presencial #-1 -
*Verificacion de la LE.D -Las
experiencia del Servicio Gardenias
al cliente
* Comercializacion de
productos y servicios
de acuerdo con las
necesidades del cliente
y los objetivos Ambiente -
comerciales. Presencial #-2 -
2252447 ASESORIA COMERCIAL *Verificacionde la | 01:00:00 p.m| 18:00 2/1/2022 2/28/2022 20 LED -Miguel
experiencia del Servicio Angel Builes
al cliente
* Comercializacion de
productos y servicios
de acuerdo con las
necesidades del cliente
y los objetivos Ambiente -
comerciales. Presencial #-3 -
2255192 ASESORIA COMERCIAL *Verificacion dela | 01:00:00 p.m|  18:00 2/1/2022 2/28/2022 20 LED -
experiencia del Servicio Noroccidental de
al cliente Soledad
80
OTRAS ACTIVIDADES (Horas Diferentes a Cursos)
Activ. Desde Hasta Desde| Hasta |Horas Limimly v s D F »
D/M/A D/M/A 1-24 | 1-24_| Mes Actividad:
1. Seguimiento a Alumnos
2. Preparacion de Sesiones
3. Induccién General
4. Participacion Comités Evaluacion Alumnos
5. Participaciéon Equipo Pedagégico del Centro
6. Atencion Alumnos fuera de Sesiones Principales
7. Permiso Sindical
8. Reconocimiento y/o autorizacion de programas
9. Centros Provinciales
10. Puntos de Atencién Empresarial
11. Acciones de Ley 344
12. Eventualidades
13. Capacitacién de Equipos Técnicos
14. Caracterizacién Ocupacional
15. Mapa Funcional
16. Elaboracion de Normas de Competencia Laboral
17. Verificacion de Normas de Competencia Laboral
18. Evaluacion del Desempefio de Trabajadores
19. Auditoria al Proceso de Evaluacién del Desempefio
20. Orientacion de Actividades Culturales
21. Actividades Administrativas
22. Compensatorio por Trabajo Dominical
23. Giras Educativas
24. Incapacidad
25. Licencia
26. Permiso
27. Evaluacién de Competencias
28. Homologacion
29. Tutorias
30. Tutorias al Emprendedor
31. Validacion
TOTAL HORAS OTRAS ACTIVIDADES
TOTAL HORAS | |
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